
Z Á P I S N I C A  č. 21 
z elektronického hlasovania Rady UOO pracovníkov TU vo Zvolene, 

ktoré sa uskutočnilo dňa 28. februára 2023  

Zúčastnili sa hlasovania:  pp. Beňová, Cibulová,   Kováč,  Krilek, Monišová, Paločková, 
Sliacka,  Ťavodová, Veľková, Vida. 
Nezúčastnili sa hlasovania: Hybská, Chudý   

 Elektronické hlasovanie k materiálom: 

1) Rozhodnutie  zamestnávateľa zo dňa 27.02. 2023 o  opatreniach  a  organizačných 
zmenách v Slovenskej lesníckej  a drevárskej  knižnici  prijatých s ust.  § 63 ods. 1 
písm. b) Zákonníka práce v platnom znení, zrušenie dvoch systemizovaných 
pracovných miest odborného  zamestnanca   predložené  zamestnávateľom. Zrušenie 
jedného pracovného miesta s účinnosťou od 01.03.2023 skončenie pracovného 
pomeru dohodou podľa § 63 ods. písm. b) Zákonníka práce s pani Mgr. Monikou 
Lichnerovou k 28.02.2023. Zrušenie  jedného pracovného miesta odborného 
zamestnanca s účinnosťou od 01.05.2023 – skončenie pracovného pomeru dohodou 

podľa § 63 ods. 1 písm. b) Zákonníka práce s pani Gabrielou Chrenkovou 
k 30.04.2023. Obidve zamestnankyne súhlasia so skončením pracovného pomeru 
dohodou z organizačných dôvodov. 

2) Prerokovanie odobratia a zníženia osobného príplatku zamestnancom Lesníckej 
fakulty   v súlade s § 10 ods. 5 zákona  č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení  neskorších predpisov. Ide o týchto zamestnancov: Ing. et Ing. 
Juliána Chudá, PhD., výskumná pracovníčka na projekte na KLŤLM odobratý 
osobný príplatok vo výške  150,00 € s účinnosťou od 1.2.2023.  Ing. et Ing. Šimon 
Saloň, PhD. – výskumný pracovník na projekte KPLZI - zníženie osobného príplatku 
o 86,50 €. Ing. Lívia Lysinová – výskumná pracovníčka na projekte na KPLZI, zníženie 
osobného príplatku o 85,00 € s účinnosťou od 1.1.2023. Dôvodom odobratia 
a zníženia osobného príplatku je kvalita plnenia pracovných úloh vzhľadom na 
zníženie rozsahu činností na projekte. 

3) Čerpanie  finančných  prostriedkov  odborovej  organizácie  za mesiac január 2023 
predložené hospodárkou Rady UOO – pani Annou Beňovou. 

Znenie návrhu: 

1)  Rada UOO pracovníkov TU vo Zvolene prerokovala  predložený materiál, ktorý sa          
týka  organizačných zmien v Slovenskej lesníckej a drevárskej knižnici Technickej 
univerzite vo Zvolene, t. j. zrušenie dvoch systemizovaných pracovných miest 
odborných zamestnancov  v súlade s § 74 Zákonníka práce. 

2)  Rada UOO pracovníkov TU vo Zvolene prerokovala odobratie a zníženie osobných  
 príplatkov výskumných pracovníkov Lesníckej fakulty, platených z projektov. 

3) Rada UOO pracovníkov TU vo Zvolene vzala na vedomie „Čerpanie finančných 
príspevkov odborovej organizácie za mesiac  január 2023. 

Výsledky hlasovania k bodu 1) a 2)                          Výsledky hlasovania k bodu 3) 

Počet členov Rady UOO: 12           Počet členov Rady UOO: 12 

Počet hlasov prerokovali:10           Počet hlasov prerokovali:10 
Počet hlasov neprerokovali: 2          Počet hlasov neprerokovali: 2 

Počet schvaľujem: 8            Počet schvaľujem: 10 

Počet hlasov schvaľujem s pripomienkou: 2                  Počet hlasov schvaľujem s pripomienkou: 0 

Počet hlasov neschvaľujem: 0 

 
Zapísala: Anna Beňová 
 
 

         doc. Ing. Ján Kováč, PhD.,v.r. 
                predseda R-UOO 

 


