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I. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O VYSOKEJ ŠKOLE 

Názov vysokej školy: Technická univerzita vo Zvolene 

Typ vysokej školy: verejná vysoká škola 

Poslanie vysokej školy:  

Poslaním Technickej univerzity vo Zvolene (ďalej aj „TUZVO“ alebo „TU vo Zvolene“) je rozvíjať 

tvorivé vedecké bádanie a na jeho základe poskytovať vysokoškolské vzdelávanie vo všetkých troch 

stupňoch v slovenskom a európskom výskumnom a vzdelávacom priestore. V oblasti výskumu napĺňa 

svoje poslanie riešením výskumných projektov a programov národného a medzinárodného charakteru 

v siedmich oblastiach výskumu: poľnohospodárske a lesnícke vedy, inžinierstvo a technológie, 

environmentalistika a ekológia, strojárstvo, ekonomika a manažment, bezpečnostné služby, umenie; 

ako aj v ďalších príbuzných a aplikačných oblastiach.  

Vo vzdelávaní napĺňa TUZVO svoje poslanie v siedmich študijných odboroch: lesníctvo, drevárstvo, 

ekologické a environmentálne vedy, strojárstvo, bezpečnostné vedy, ekonómia a manažment  

a umenie; s dôrazom na kvalitu študijných programov, akreditáciu a uskutočňovanie programov 

v cudzích jazykoch.  

TUZVO je významná vedecká a umelecká ustanovizeň, ktorá akceptuje budovanie európskeho 

priestoru vysokoškolského vzdelávania a výskumu. Reaguje na hlavné myšlienky a zásady Bolonského 

procesu, a to vytvoriť medzinárodne uznávaný európsky spoločný vysokoškolský vzdelávací priestor 

na základe spoločne akceptovaných štandardov a noriem kvality vzdelávania. 

Dlhodobý zámer Technickej univerzity vo Zvolene na roky 2024 - 2030 s víziou do roku 2040 

 

Vedenie Technickej univerzity vo Zvolene 

Rektor:  

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. 

II. funkčné obdobie: 18. 02. 2024 – 17. 02. 2028 

dátum vymenovania za rektora: 18. 02. 2024 

 

Prorektori:  

Prorektor pre vzdelávanie:   

RNDr. Andrej Jankech, PhD.  

II. funkčné obdobie: 15. 03. 2024 – 14. 03. 2028 

dátum vymenovania za prorektora: 15. 03. 2024 

 

Prorektorka pre rozvoj školy:  

prof. Bc. RNDr. Danica Kačíková, MSc., PhD.  

II. funkčné obdobie: 15. 03. 2024 – 14. 03. 2028 

dátum vymenovania za prorektorku: 15. 03. 2024 

 

Prorektor pre vedu a výskum: 

prof. Ing. Jozef Krilek, PhD. 

I. funkčné obdobie: 15. 03. 2024 – 14. 03. 2028 

dátum vymenovania za prorektora: 15. 03. 2024 

 

https://www.tuzvo.sk/sk/dlhodoby-zamer-0
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Prorektor pre vonkajšie vzťahy:  

prof. Dr. Ing. Jaroslav Šálka  

I. funkčné obdobie: 15. 03. 2024 – 14. 03. 2028 

dátum vymenovania za prorektora: 15. 03. 2024 

Kvestor:   

Ing. Anna Hazlingerová, od 01. 09. 2025 

Ing. Anna Hazlingerová, poverená funkciou od 01. 03. 2025 – 31. 08. 2025 

Ing. Ľubica Chowaniecová, poverená funkciou od 16. 09. 2024 – 28. 02. 2025 

 

Akademický senát Technickej univerzity vo Zvolene 

Štvorročné funkčné obdobie plynie od 13. 03. 2023 do 12. 03. 2027 

Predsedníctvo AS TUZVO: 

Predseda AS TUZVO:  

prof. Ing. Ján Tuček, CSc., LF, zamestnanecká časť, II. funkčné obdobie (od r. 2019); člen AS TUZVO 

od 13. 03. 2023, predseda AS TUZVO od 14. 03. 2023 

Podpredseda AS TUZVO:  

prof. Ing. Ivan Klement, CSc., DF, V. funkčné obdobie (od r. 2008); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen 

Legislatívnej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023, podpredseda AS TUZVO od 19. 05. 2025 

prof. Ing. Mariana Sedliačiková, PhD., DF, zamestnanecká časť, III. funkčné obdobie (od r. 2015); členka 

AS TUZVO od 13. 03. 2023, podpredsedníčka AS TUZVO od 14. 03. 2023 do 18. 05. 2025 

Tajomník AS TUZVO:  

Ing. Pavol Hlaváč, PhD., LF, zamestnanecká časť IV. funkčné obdobie (od r. 2011); člen AS TUZVO  

od 13. 03. 2023, tajomník AS TUZVO od 14. 03. 2023 

Predseda legislatívnej komisie AS TUZVO:  

prof. Ing. Dušan Gömöry, DrSc., LF, zamestnanecká časť, X. funkčné obdobie (od r. 1990); člen 

AS TUZVO od 13. 03. 2023, predseda Legislatívnej komisie AS TUZVO  od 07. 10. 2024  

Predseda ekonomickej komisie AS TUZVO:  

doc. Ing. Hubert Paluš, PhD., DF, zamestnanecká časť, II. funkčné obdobie (od r. 2019); člen AS TUZVO 

od 13. 03. 2023, predseda Ekonomickej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023 

Zástupca študentov v predsedníctve AS TUZVO:  

Ing. Denis Pinka, UŠP, študentská časť, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024, člen 

predsedníctva AS TUZVO od 02. 12. 2025 

Bc. Ján Kyzúr, DF, študentská časť, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen 

predsedníctva AS TUZVO od 07. 10. 2024 do 30. 06. 2025 

Zamestnanecká časť AS TUZVO: 

1. Ing. Ľubica Benková, OOS, I. funkčné obdobie; členka AS TUZVO od 13. 03. 2023 

2. doc. Ing. Michal Bošeľa, PhD., I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 19. 06. 2024, člen Legislatívnej 

komisie AS TUZVO od 07. 10. 2024 

3. prof. Ing. Dušan Gömöry, DrSc., LF, X. funkčné obdobie (od r. 1990); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, 

člen Legislatívnej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023, predseda Legislatívnej komisie AS TUZVO 

od 07. 10. 2024 



 

 

6 

 

 

4. Ing. Pavol Hlaváč, PhD., LF, IV. funkčné obdobie (od r. 2011); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, 

tajomník AS TUZVO od 14. 03. 2023  

5. doc. Ing. Richard Hnilica, PhD., FT, III. funkčné obdobie (od r. 2015); člen AS TUZVO  od 13. 03. 2023, 

člen Ekonomickej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023 

6. doc. Ing. Helena Hybská, PhD., FEE, I. funkčné obdobie; členka AS TUZVO od 13. 03. 2023 

7. Ing. Mojmír Ivan, PhD., OOS, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen Ekonomickej 

komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023 

8. Ing. Jana Jančíková, FT, I. funkčné obdobie; členka AS TUZVO od 10. 04. 2024 

9. prof. Ing. Peter Jaloviar, PhD., LF, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen  

Ekonomickej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023 

10. prof. Ing. Ivan Klement, CSc., DF, V. funkčné obdobie (od r. 2008); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, 

člen Legislatívnej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023, podpredseda AS TUZVO od 19. 05. 2025 

11. doc. Ing. Richard Kminiak, PhD., DF, II. funkčné obdobie (od r. 2019); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023 

12. doc. Ing. Marián Kučera, FT, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 16. 12. 2024 

13. prof. Ing. Vladimír Kunca, PhD., FEE, VI. funkčné obdobie (od r. 2003); člen AS TUZVO 

od 13. 03. 2023 

14. doc. Ing. Hubert Paluš, PhD., DF, II. funkčné obdobie (od r. 2019); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, 

predseda Ekonomickej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023 

15. doc. Ing. Ján Parobek, PhD., DF, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 25. 11. 2025 

16. Ing. Magdaléna Pichlerová, PhD., FEE, I. funkčné obdobie; členka AS TUZVO od 13. 03. 2023 

17. prof. Mgr. Elena Pivarčiová, PhD., FT, III. funkčné obdobie (od r. 2015); členka AS TUZVO 

od 13. 03. 2023 

18. Mgr. Attila Rácz, PhD., FEE, III. funkčné obdobie (od r. 2015); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen  

ekonomickej  komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023 

19. prof. Ing. Jana Škvareninová, PhD., FEE, I. funkčné obdobie; členka AS TUZVO od 13. 03. 2023 

20. prof. Ing. Ján Tuček, CSc., LF, II. funkčné obdobie (od r. 2019); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, 

predseda AS TUZVO od 14. 03. 2023 

21. Ing. Ján Turis, PhD., FT, III. funkčné obdobie (od r. 2015); člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen  

Legislatívnej komisie AS TUZVO od 14. 03. 2023 

22. doc. Ing. Martin Zachar, PhD., DF, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen  

Legislatívnej komisie AS TUZVO od 19. 05. 2025 

prof. Ing. Mariana Sedliačiková PhD., DF, III. funkčné obdobie (od r. 2015); členka AS TUZVO 

od 13. 03. 2023, podpredsedníčka AS TUZVO od 14. 03. 2023 do 18. 05. 2025 

Študentská časť: 

1. Bc. Ján Blahovec, LF, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024, člen Ekonomickej komisie 

AS TUZVO od 02. 12. 2025 

2. Jozef Čičmanec, LF, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 11. 06. 2025 

3. Bc. Sofia Holečková, LF, I. funkčné obdobie; členka AS TUZVO od 13. 03. 2023 

4. Jozef Kelement, FT, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024 

5. Ing. Denis Pinka, UŠP, študentská časť, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024, člen 

predsedníctva AS TUZVO od 02. 12. 2025 

6. Dominik Pustaj, FT, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024 

7. Ing. Viliam Púček, DF, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024 
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8. Bc. Eduard Rajnoha, FEE, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024, člen Legislatívnej 

komisie AS TUZVO od 03. 12. 2024 

9. Ing. Andrej Rybár, FEE, I. funkčné obdobie, člen od 14. 03. 2023; člen legislatívnej komisie  

AS TUZVO od 14. 03. 2023  

10. Bc. Ivan Stano, FEE, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 12. 03. 2025 

11. Samuel Šulaj, FT, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 20. 11. 2024 

Bc. Ján Filipovský, LF, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 13. 03. 2023 do 30. 06. 2025 

Bc. Ján Kyzúr, DF, študentská časť, I. funkčné obdobie; člen AS TUZVO od 13. 03. 2023, člen 

predsedníctva AS TUZVO od 07. 10. 2024 do 30. 06. 2025 

Ing. Alena Párničanová, DF, I. funkčné obdobie; členka AS TUZVO od 13. 03. 2023 do 30. 06. 2025 

Poznámka: 

Členom Legislatívnej komisie AS TUZVO je aj JUDr. Danica Lukáčová (nie je členkou AS TUZVO). 

 

Vedecká rada Technickej univerzity vo Zvolene 

Štvorročné funkčné obdobie Vedeckej rady plynie od 07. 10. 2024 do 06. 10. 2028. 

Predseda:  Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. 

Členovia Vedeckej rady TUZVO: 

1. doc. Ing. Pavel Beňo, PhD., Strojárstvo 

2. prof. RNDr. Ján Gáper, CSc., Ekologické a environmentálne vedy 

3. prof. Ing. Dušan Gömöry, DrSc., Lesníctvo 

4. doc. Ing. Richard Hnilica, PhD., Strojárstvo 

5. prof. Ing. Peter Jaloviar, PhD., Lesníctvo  

6. prof. Bc. RNDr. Danica Kačíková, MSc., PhD., Bezpečnostné vedy 

7. prof. Ing. Ivan Klement, PhD., Drevárstvo 

8. doc. Ing. Peter Koleda, PhD., Strojárstvo 

9. prof. Ing. Jozef Krilek, PhD., Strojárstvo 

10. Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD., Lesníctvo 

11. prof. Ing. Vladimír Kunca, PhD., Ekologické a environmentálne vedy 

12. doc. Ing. Peter Lešo, PhD., Lesníctvo  

13. prof. Ing. Branislav Olah, PhD., Ekologické a environmentálne vedy 

14. doc. Ing. Hubert Paluš, PhD., Ekonómia a manažment 

15. prof. Mgr. Elena Pivarčiová, PhD., Strojárstvo 

16. prof. Ing. Dagmar Samešová, PhD., Ekologické a environmentálne vedy 

17. prof. Ing. Ján Sedliačik, PhD., Drevárstvo 

18. prof. Ing. Marianna Sedliačiková, Ekonómia a manažment 

19. doc. Ing. Róbert Sedmák, PhD., Lesníctvo 

20. prof. Ing. Marián Schwarz, CSc., Ekologické a environmentálne vedy 

21. prof. Ing. Slavomír Stašiov, PhD., Ekologické a environmentálne vedy 

22. prof. Dr. Ing. Jaroslav Šálka, Lesníctvo  

23. doc. Mgr. Ing. Rastislav Šulek, PhD., Ekonómia a manažment 

24. doc. Ing. Miroslava Ťavodová, PhD., Strojárstvo 

doc. akad. soch. René Baďura, Umenie; interný člen VR do 31. 08. 2025, od 01. 09. 2025 je 

externým členom VR TUZVO 
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Ostatní členovia Vedeckej rady TUZVO:  

25. doc. akad. soch. René Baďura, Umenie; od 01. 09. 2025 

26. doc. Ing. Klaudia Halászová, PhD., Poľnohospodárstvo a krajinárstvo 

27. Bc. Ing. Ľuboš Halvoň, PhD., Lesníctvo 

28. doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD., Ekonómia a manažment 

29. prof. Dr. Ing. Jan Mareš, Lesníctvo 

30. prof. Ing. Peter Mesároš, PhD., Stavebníctvo 

31. prof. MgA. Ing. Michal Murin, ArtD., Umenie 

32. prof. MVDr. Jozef Nagy, PhD., Veterinárne lekárstvo 

33. Ing. Igor Patráš, Drevárstvo 

34. prof. Ing. Petr Sklenička, CSc., Ekologické a environmentálne vedy 

35. prof. RNDr. Libor Vozár, CSc., Fyzika 

prof. MVDr. Juraj Koppel, DrSc., Veterinárna morfológia a fyziológia; člen VR do 06. 05. 2025 

 

Disciplinárna komisia Technickej univerzity vo Zvolene pre študentov 

Funkčné obdobie: od 06. 03. 2024 do 05. 03. 2026 

Predseda:  

1. RNDr. Andrej Jankech, PhD. – prorektor pre vzdelávanie 

Členovia:           

2. Ing. Adrián Banski, PhD., prodekan DF 

3. doc. Ing. Miroslav Kardoš, PhD., prodekan LF 

4. doc. Ing. Miroslava Ťavodová, PhD., prodekanka FT; od 03. 12. 2024 

5. Ing. Andrea Zacharová, PhD., prodekanka FEE 

6. Bc. Tereza Pocklanová, študentka UŠP, od 02. 12. 2025 

7. Tomáš Obrcian, študent DF; od 02. 12. 2025  

8. Bc. Tibor Švéda, študent LF; od 02. 12. 2025  

9. Bc. Samuel Zachar, študent FT; od 02. 12. 2025 

10. Bc. Ema Lukáčová, študentka FEE; od 02. 12. 2025 

Nikola Fryčová, študentka UŠP; od 06. 03. 2024  do 01. 12. 2025 

Sára Šotkovská, študentka DF; od 06. 03. 2024  do 01. 12. 2025 

Bc. Ján Filipovský, študent LF; od 06. 03. 2024  do 01. 12. 2025 

Bc. Ján Komendák, študent FT; od 07. 10. 2024  do 01. 12. 2025 

Viktória Kohútová, študentka; od 06. 03. 2024  do 01. 12. 2025 

 

Súčasti Technickej univerzity vo Zvolene 

Fakulty: 

Lesnícka fakulta 

Dekan: doc. Mgr. Ing. Rastislav Šulek, PhD. 

I. funkčné obdobie:  01. 06. 2024 – 31. 05. 2028 

Dátum vymenovania za dekana: 01. 06. 2024 
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Drevárska fakulta 

Dekanka: prof. Ing. Mariana Sedliačiková, PhD.  

I. funkčné obdobie: 01. 05. 2025 – 30. 04. 2029 

Dátum vymenovania za dekanku: 01. 05. 2025 

Dekan: prof. Ing. Ján Sedliačik, PhD.  

II. funkčné obdobie: 01. 05. 2021 – 30. 04. 2025 

Dátum vymenovania za dekana: 01. 05. 2021 

 

Fakulta ekológie a environmentalistiky 

Dekan: prof. Ing. Marián Schwarz, CSc.  

III. funkčné obdobie: 01. 05. 2025 – 30. 04. 2029 

Dátum vymenovania za dekana: 01. 05. 2025 

II. funkčné obdobie: 01. 05. 2021 – 30. 04. 2025 

Dátum vymenovania za dekana: 01. 05. 2021 

 

Fakulta techniky  

Dekan: doc. Ing. Pavel Beňo, PhD.  

II. funkčné obdobie: 15. 01. 2023 – 14. 01. 2027 

Dátum vymenovania za dekana: 15. 01. 2023 

 

Ostatné organizačné súčasti Technickej univerzity vo Zvolene 

Arborétum Borová hora – riaditeľ: doc. Ing. Ivan Lukáčik, CSc. 

Centrum informačných technológií  – riaditeľ: Ing. Tibor Weis 

Slovenská lesnícka a drevárska knižnica – riaditeľka: Ing. Alena Poláčiková 

Študentský domov a jedáleň –  riaditeľ:  Ing. Stanislav Jalakša 

Ústav cudzích jazykov – vedúci: Dr. phil. Mgr. Marek Ľupták 

Ústav telesnej výchovy a športu – vedúci: PaedDr. Stanislav Azor, PhD.  

Vydavateľstvo TUZVO – vedúca: Slávka Chudá od 01. 06. 2025 

 PhDr. Eva Fekiačová do 31. 05. 2025  

Vysokoškolský lesnícky podnik – riaditeľ: Ing. Ľubomír Ivan, PhD. 

 

Správna rada Technickej univerzity vo Zvolene 

Členovia vymenovaní ministrom školstva, vedy, výskumu a športu SR: 

1. Ing. Jozef Jendruch, PhD. – TATRAPONK, s. r. o., Kežmarok 

dátum vymenovania: 01. 01. 2023; I. funkčné obdobie; podpredseda SpR TUZVO 

2. prof. MVDr. Juraj Koppel, DrSc. – Úrad Slovenskej akadémie vied, Bratislava 

dátum vymenovania: 01. 01. 2023; I. funkčné obdobie; člen do 06. 05. 2025 

3. Ing. Dušan Mráz – Doprastav, a. s., Bratislava                                                                                                                      

dátum vymenovania: 01. 02. 2025; II. funkčné obdobie 

dátum vymenovania: 01. 01. 2023; I. funkčné obdobie; člen do 31. 12. 2024 

4. Ing. Igor Patráš – twd SK, s. r. o., Banská Bystrica                                                                                                                      

dátum vymenovania: 01. 02. 2025; II. funkčné obdobie 

dátum vymenovania: 01. 01. 2023; I. funkčné obdobie; člen do 31. 12. 2024 
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Členovia zvolení tajným hlasovaním Akademickým senátom TUZVO: 

5. Ing. Richard Heriban, PhD. – Prognostický ústav Centra spoločenských a psychologických vied 

Slovenskej akadémie vied, Bratislava                                                                                                                                                     

dátum vymenovania: 22. 02. 2023; I. funkčné obdobie 

6. Ing. Marian Kurčík – Železiarne Podbrezová, a. s.          

dátum vymenovania: 26. 02. 2025; II. funkčné obdobie 

dátum vymenovania: 22. 02. 2023; I. funkčné obdobie; člen do 21. 02. 2025 

7. Ing. Vladimír Masár                                                                                                  

dátum vymenovania: 26. 02. 2025; I. funkčné obdobie 

prof. Ing. Tibor Kvačkaj, DrSc. – Technická univerzita v Košiciach                                                                                                                       

dátum vymenovania: 22. 02. 2023; I. funkčné obdobie; člen do 21. 02. 2025 

 

Člen zvolený študentskou časťou Akademického senátu TUZVO: 

8. doc. Ing. Josef Drábek, CSc. – Technická univerzita vo Zvolene                                                                                    

dátum vymenovania: 22. 02. 2023; I. funkčné obdobie; predseda SpR TUZVO 

 

Člen zvolený tajným hlasovaním ostatnými členmi Správnej rady TUZVO: 

9. RNDr. Oto Nevický, MBA – Asociácia zamestnávateľských zväzov a združení SR, Bratislava                                                                                                                        

dátum vymenovania: 01. 03. 2023; I. funkčné obdobie 

 

Zastúpenie vysokej školy v reprezentácii vysokých škôl  

Slovenská rektorská konferencia 

1. Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.  

viceprezident, II. funkčné obdobie, dátum vymenovania: 22. 08. 2025 do 21. 08. 2027 

viceprezident, I. funkčné obdobie, dátum vymenovania: 22. 08. 2023 do 21. 08. 2025 

 

Rada vysokých škôl 

1. doc. Mgr. Ing. Rastislav Šulek, PhD., II. funkčné obdobie 2023 – 2027, člen predsedníctva, začiatok 

členstva: 01. 06. 2023 

2. doc. Ing. Helena Hybská, PhD., II. funkčné obdobie 2023 – 2027, začiatok členstva: 01. 06. 2023 

3. doc. Ing. Peter Koleda, PhD., II. funkčné obdobie 2023 – 2027, začiatok členstva: 01. 06. 2023 

4. doc. Ing. Martin Lieskovský, PhD., I. funkčné obdobie 2023 – 2027, začiatok členstva: 01. 06. 2023 

5. doc. Ing. Martin Zachar, PhD., I. funkčné obdobie 2023 – 2027, začiatok členstva: 01. 06. 2023   

 

Študentská rada vysokých škôl 

1. Paula Štefánia Rodziňáková, I. funkčné obdobie, 2024 – 2027, začiatok členstva: 19. 11. 2024 

 

Členstvo vysokej školy v konzorciu vysokých škôl:  

Konzorcium slovenských vysokých škôl U10+; členstvo od 22. 01. 2021 

Konzorcium AgroForestry; členstvo od 01. 03. 2024 
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II. PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A ČINNOSTÍ VYSOKEJ ŠKOLY 

Najdôležitejšími udalosťami na TUZVO v roku 2025 boli: 

- 29. 01. 2025 – Deň otvorených dverí na TUZVO 2025; 

- 22. 04. 2025 – rektor TUZVO prof. R. Kropil. a rektor Akadémie ozbrojených síl generála Milana 

Rastislava Štefánika (AOS) brig. gen. A. Sabó uzavreli rámcovú zmluvu o spolupráci v oblasti rozvoja 

techniky, vzdelávania, vedy a výskumu; 

- 23. 04. 2025 – rektor TUZVO prof. R. Kropil vymenoval do funkcie dekanky Drevárskej fakulty  

prof. M. Sedliačikovú s účinnosťou od 1. mája 2025; 

- 23. 04. 2025 – rektor TUZVO R. Kropil vymenoval do funkcie dekana Fakulty ekológie  

a environmentalistiky prof. M. Schwarza s účinnosťou od 1. mája 2025; 

- 13. 05. 2025 – na zasadnutí Konzorcia U10+ bol za prezidenta konzorcia na ďalšie dvojročné obdobie 

zvolený prof. R. Kropil, rektor Technickej univerzity vo Zvolene; 

- 19. 06. 2025 – 60. výročie založenia Arboréta Borová hora; 

- 01. 07. 2025 – otvorenie Podporného a poradenského centra pre študentov TUZVO; 

- august 2025 – TUZVO sa stala ako prvá univerzita členom prestížneho ESG (Environmental, Social, 

Governance) klubu; 

- 26. 09. 2025 – otvorenie centra internacionalizácie – Intercentrum, ktoré vzniklo v rámci projektu 

Audit úrovne internacionalizácie a implementácie projektov internacionalizácie vysokých škôl;  

- 26. 09. 2025 – TUZVO sa zúčastnila podujatia Európska noc vedy 2025; 

- 19. 11. 2025 – rektor TUZVO prof. R. Kropil a rektorka SPU v Nitre doc. K. Halászová podpísali 

Dohody o podmienkach pri zabezpečovaní spoločných študijných programov. 

 

Pre verejnosť boli zorganizované podujatia: 

- 11. 03. 2025 – 6. ročník konferencie a výstavy pre odbornú verejnosť Deň drevostavieb; 

- 29. 04. 2025 – Beh Šrégom nočným Zvolenom; 

- 07. - 08. 06. 2025 – Dni ruží v Arboréte Borová hora 2025; 

- 09. 09. 2025 – TUZVO partnerom Nezabudnutí susedia, Deň obetí holokaustu a rasového násilia. 

 

Študenti a zamestnanci TUZVO sa zúčastnili aj nasledujúcich podujatí: 

- 27. 02. 2025 – otvorenie novej oddychovo-pracovnej zóny pre študentov, vytvorenej v rámci 

projektu medziodborovej spolupráce študentov v akademickom prostredí a prepojením s praxou; 

- 07. 03. 2025 – vernisáž víťazných prác súťaže Graduation Projects 2024 v poľskom Cieszyne, 

kreslo študentky I. Holubčíkovej zaradené medzi 15 najlepších záverečných prác v kategórii 3D; 

- 31. 03. 2025 – rektor TUZVO prof. R. Kropil, pri príležitosti Dňa učiteľov, udelil Plaketu  

J. A. Komenského za rok 2025 za mimoriadny prínos v oblasti vzdelávania ôsmim učiteľom; 

- 09. 04. 2025 – 65. ročník medzinárodnej lesníckej konferencie ŠVOČ 2025; 

- 07. - 13. 04. 2025 – medzinárodný veľtrh nábytku Milano Design Week 2025 v Taliansku; 

- 23. - 27. 04. 2025 – TUZVO získala čestné uznanie na medzinárodnom veľtrhu nábytku, bytových 

doplnkov, dizajnu a architektúry Nábytok a bývanie a Gardenia 2025; 

- 24. 04. 2025 – 24. ročník konferencie ŠVOČ na Fakulte techniky; 

- 05. - 09. 05. 2025 – 20. zasadnutie Fóra o lesoch OSN (United Nations Forum on Forests), súčasťou 

slovenskej diplomatickej delegácie bola aj študentka S. Posluchová; 

 



 

 

12 

 

 

- 06. 05. 2025 – 11. ročník Univerzitných dní (UniDni 2025); 

- 15. 05. 2025 – 65. ročník medzinárodnej konferencie študentov ŠVOČ na Drevárskej fakulte; 

- 15. 05. 2025 – stretnutie stredných a vysokých škôl Akademici v Banskej Štiavnici; 

- 20. - 22. 05. 2025 – na konferencii Organizácie Spojených národov pre výživu a poľnohospodárstvo 

(FAO) vystúpil dekan Lesníckej fakulty doc. R. Šulek; 

- 21. - 23. 05. 2025 – výročná konferencia združenia Silva Network Vyvíjajúce sa lesnícke vzdelávanie: 

Reforma a osvedčené postupy pre budúcnosť; 

- 27. - 30. 05. 2025 – veľtrh NAFSA: Association of International Educators v americkom San Diegu, 

na svetovom veľtrhu TUZVO zastupoval rektor prof. R. Kropil.; 

- 29. 05. 2025 – 21. ročník ŠVOČ na Fakulte ekológie a environmentalistiky; 

- 03. - 04. 06. 2025 – štrnásty ročník Celoslovenských dní poľa v Seliciach, prezentácia projektu  

SPU Nitra a TUZVO AgroForestry; 

- 15. - 20. 06. 2025 – medzinárodnej konferencie Society of Wood Science and Technology (SWST),  

v americkom štáte Colorado, sa zúčastnili prof. J. Sedliačik a Ing. D. Pinka z Drevárskej fakulty 

- 18. 06. 2025 – slávnostná promócia absolventov Detskej lesníckej univerzity 2025; 

- 03. - 07. 09. 2025 – 50. ročník Agrokomplex v Nitre, výstavný stánok TUZVO na sprievodnej výstave 

Poľovníctvo, lesníctvo a rybárstvo; 

- 09. - 13. 09. 2025 – výstupy projektu APVV bioWdesign na veľtrhu Maison Shanghai; 

- 10. - 11. 09. 2025 – organizácia Športovej olympiády pre študentov Univerzít tretieho veku v Európe; 

- 12. 09. 2025 – 34. ročník konferencie s medzinárodnou účasťou Aplikovaná ornitológia; 

- 01. - 03. 10. 2025 – 37. ročník medzinárodnej konferencie ACOUSTICS 2025 Vysoké Tatry; 

- 09. 10. 2025 – seminár Lesy v meniacom sa prostredí: adaptácia drevín a uhlíková bilancia  

v Čiernom Balogu v spolupráci s CHKO-BR Poľana a LESY SR, š. p.; 

- 16. 10. 2025 – vedecká konferencia Umelá inteligencia – revolúcia v cudzojazyčnej edukácii? Jazyky 

vo svetle digitálnych technológií; 

- 21. 10. 2025 – 1. ročník podujatia pre študentov stredných odborných škôl zameraných  

na drevárstvo, nábytkárstvo, dizajn a drevostavby Deň drevárov 2025; 

- 04. - 05. 11. 2025 – 16. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie Ústavu telesnej výchovy a športu 

Súčasné trendy v športe, pohybových aktivitách a v životnom štýle; 

- 06. 11. 2025 – vyhlásenie výsledkov 21. ročníka medzinárodnej študentskej súťaže  

v dizajne nábytku a interiéru Cena profesora Jindřicha Halabalu 2025,  

- 13. 11. 2025 – taktické cvičenie zložiek IZS v areáli TUZVO;  

- 20. 11. 2025 – promócia absolventov Detskej hasičskej univerzity 2025; 

- 27. 11. 2025 – 31. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie Financovanie Lesy – Drevo 2025; 

 

Z najdôležitejších výstupov publikačnej činnosti zamestnancov možno spomenúť: 

MÄKINEN, Jussi - ELLIS, Emilie E. - ANTÃO, Laura H. - DAVRINCHE, Andréa - LAINE, Anna-Liisa - 

MÁLIŠ, František. Thermal homogenization of boreal communities in response to climate warming.  

In Proceedings of the National Academy of Sciences of the United States of America. ISSN 0027-8424, 

2025, vol. 122, no. 17, art. no. e2415260122 [9 p.]. (2024: 9.1 - JIF, 4.117 - AIS, 2.3 - JCI, Q1 - JIFQ,  

Q1 - AISQ, Q1 - JCIQ, 3.414 - SJR, Q1 - SJRQ). ERC-Synergy Grant 856506-LIFEPLAN ; Grants 322266, 

347188, 330739, 362647 ; Grants 340280, 361416 ; Grant FR-2019/0007 ; RVO 67985939 ;  

CEX2021-001198 ; Grant No. 101027534. CCC, WOS, SCOPUS.  
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SHAW, Robyn E. - FARQUHARSON, Katherine A. - BRUFORD, Michael W. - COATES, David J. - ELLIOTT, 

Carole P. - KLINGA, Peter. Global meta-analysis shows action is needed to halt genetic diversity loss.  

In Nature. ISSN 0028-0836, 2025, vol. 638, no. 8051, p. 704-710. (2024: 48.5 - JIF, 23.37 - AIS, 

11.12 - JCI, Q1 - JIFQ, Q1 - AISQ, Q1 - JCIQ). LP170100061 ; CE20010012 ; grant IP-2018-01-8708 ; grant 

2020-01290 ; grant 2019-05503 ; IEC81744 ; KB-34-013-003 ; P1-0386 ; N1-0281 ; P1-0314 ; VEGA 

1/0328/22 ; 160022/F40 NINA ; CN00000033 ; 101059492 ; COST Action CA18134. CCC, WOS, SCOPUS. 

Fungal diversity notes 2017–2122: taxonomic and phylogenetic contributions to freshwater fungi 

and other fungal taxa / Wei Dong ... [et al.]. - VEGA 1/0295/20. - CCC, WOS, SCOPUS. 

In: Fungal diversity ; New York. - ISSN 1560-2745. - Vol. 134, issue 1 (2025), p. 185-459. (2024: 24.8 - 

JIF, 5.31 - AIS, 6.5 - JCI, Q1 - JIFQ, Q1 - AISQ, Q1 - JCIQ). [DONG, Wei (0.723%) - HYDE, Kevin D. (0.723%) 

(777) - JEEWON, Rajesh (0.723%) - KARUNARATHNA, Samantha C. (0.723%) - ZHANG, Huang (0.723%) 

- KUNCA, Vladimír (1%)] 

Spôsob farebnej egalizácie bukového dreva [osvedčenie o zápise úžitkového vzoru] : úžitkový vzor 

č. 10265 / Michal Dudiak, Ladislav Dzurenda. Vestník ÚPV SR č. 3/2025. - Banská Bystrica : Úrad 

priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky, 2025. - 5 s. : 1 obr. - Spôsob prístupu: 

https://wbr.indprop.gov.sk/WebRegistre/UzitkovyVzor/Detail/86-

2024?csrt=13543793757556359697# 

Removal of heavy metals and organic compounds from wastewater printing circuit board 

manufacturers via a hybrid ferrate(VI)-trithiocarbonate process: an optimization study and toxicity 

assessment / Maciej Thomas ... [et al.]. - CCC, WOS, SCOPUS. In: Chemical engineering journal. - ISSN 

1385-8947. - Vol. 503 (2025), art. no. 158330 [14 p.]. (2024: 13.2 - JIF, 1.963 - AIS, 1.74 - JCI, Q1 - JIFQ, 

Q1 - AISQ, Q1 - JCIQ, 2.696 - SJR, Q1 - SJRQ). [THOMAS, Maciej (40%) (777) - HYBSKÁ, Helena (20%) - 

MASTEN, Susan J. (10%) - ŠURÁNEK, Matej (10%) - MELICHOVÁ, Zuzana (10%) - SAMEŠOVÁ, Dagmar 

(10%)] 

Transformations in hydrological resilience: unraveling the impact of landscape hydric potential on 

flood dynamics: a case study, Drwinka catchment (Poland) / Dariusz Młyński ... [et al.]. - VEGA 

1/0061/24 ; VEGA 1/0197/24. - CCC, WOS, SCOPUS. In: Journal of environmental management. - ISSN 

0301-4797. - Vol. 373 (2025), art. no. 123800 [25 p.]. (2024: 8.4 - JIF, 1.406 - AIS, 1.56 - JCI, Q1 - JIFQ, 

Q1 - AISQ, Q1 - JCIQ, 1.994 - SJR, Q1 - SJRQ). [MŁYŃSKI, Dariusz (25%) (777) - WOJKOWSKI, Jakub (25%) 

- WALEGA, Andrzej (15%) - LEPEŠKA, Tomáš (25%) - PETROSELLI, Andrea (5%) - RADECKI-PAWLIK, Artur 

(5%)] 

 

TUZVO sa v roku 2025 umiestnila v medzinárodných rebríčkoch: 

-  Academic Ranking of World Universities (ARWU – Shanghai Ranking): v odbore Agricultural Sciences 

v pásme 401–500, s hodnotami indikátorov: World-Class Output 13,4, HQ Research 18,9, Research 

Impact 38,1 a International Collaboration 16,6 (indikátor World-Class Faculty: 0); 

-  Academic Ranking of World Universities (ARWU – Shanghai Ranking), v odbore Ecology; 

- Scimago Institutions Rankings (SIR): v kategórii lesníctvo na 41. mieste na svete, v oblasti výskumu 

20. miesto (tretia medzi porovnateľnými univerzitami v strednej Európe a zároveň druhá v SR);  

- UI GreenMetric: 5 500 bodov, 1044. miesto na svete, 2. najlepšia v SR v oblasti udržateľnosti;  

- Overton: 777 citácií v policy dokumentoch, 260 publikácií a 286 tvorivých zamestnancov (2,72 citácií 

na zamestnanca).  

  

https://wbr.indprop.gov.sk/WebRegistre/UzitkovyVzor/Detail/86-2024?csrt=13543793757556359697
https://wbr.indprop.gov.sk/WebRegistre/UzitkovyVzor/Detail/86-2024?csrt=13543793757556359697
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III. INFORMÁCIE O POSKYTOVANOM VYSOKOŠKOLSKOM VZDELÁVANÍ 

Strategickým cieľom vyplývajúcim z dlhodobého zámeru TUZVO a jej fakúlt je poskytovať kvalitné 

vysokoškolské vzdelávanie v súlade s profilom univerzity vo všetkých troch stupňoch štúdia  

v rámci Slovenska, ako aj európskeho priestoru. Výsledky analýz demografického vývoja hovoria  

o tendenčnom znižovaní sa počtu uchádzačov, ktorí sa budú hlásiť na vysoké školy. V podmienkach  

TUZVO je potrebné prihliadať na tieto trendy a zabezpečovať prístup k vysokoškolskému vzdelávaniu 

pre tradičné, ale aj nové cieľové skupiny záujemcov. 

Základným cieľom vzdelávacej činnosti je kvalifikovaná príprava konkurencieschopného 

absolventa, ktorého poznatky, vedomosti a zručnosti budú na úrovni súčasného vedeckého poznania 

a budú v súlade s požiadavkami praxe. TUZVO ponúka viacero akreditovaných študijných programov  

v oblastiach lesníctva, drevárstva, ekonómie a manažmentu, ekológie a environmentalistiky, 

environmentálnej a výrobnej techniky, bezpečnostných vied a dizajnu.  

Materiálno-technické zabezpečenie vzdelávacieho procesu sa na univerzite a fakultách zabezpečuje 

a vylepšuje v rámci riešenia projektov výziev EŠIF. Modernizácia vývojových dielní a laboratórií, 

potrebná technika, vydávanie študijnej a odbornej literatúry sú financované aj z bežiacich projektov  

a grantov jednotlivých pracovísk. Celková organizácia štúdia od úrovne prijímacieho konania, rozvrhov, 

študentov, učiteľov, agendy vedúcich katedier a ďalších vedúcich zamestnancov, ostatných 

zamestnancov, študijného oddelenia, financovania štúdia, e-podpory vyučovacieho procesu, 

poskytovania študijných materiálov, testovaní, hodnotení, odovzdávania záverečných prác, 

prihlasovania sa na skúšky a štátne skúšky, evalvácie pedagogického procesu u učiteľov, ubytovania 

pre študentov a poskytovania ďalších služieb je riešené komplexne v univerzitnom informačnom 

systéme, ktorý mnohé tieto procesy zjednodušuje, robí transparentnými a hlavne je vždy aktuálny  

a k dispozícii všetkým študentom, učiteľom, zamestnancom univerzity a v určitej miere aj širokej 

verejnosti.  

 

Študijné programy 

Technická univerzita vo Zvolene je na základe rozhodnutia Slovenskej akreditačnej agentúry  

pre vysoké školstvo oprávnená vytvárať, uskutočňovať a upravovať študijné programy:  

a) v študijnom odbore bezpečnostné vedy v 1., 2. a 3. stupni vysokoškolského vzdelávania,  

b) v študijnom odbore drevárstvo v 1., 2. a 3. stupni vysokoškolského vzdelávania,  

c) v študijnom odbore ekologické a environmentálne vedy v 1., 2. a 3. stupni vysokoškolského 

vzdelávania,  

d) v študijnom odbore ekonómia a manažment v 1., 2. a 3. stupni vysokoškolského vzdelávania,  

e) v študijnom odbore lesníctvo v 1., 2. a 3. stupni vysokoškolského vzdelávania,  

f) v študijnom odbore strojárstvo v 1., 2. a 3. stupni vysokoškolského vzdelávania,  

g) v študijnom odbore umenie v 1., 2. a 3. stupni vysokoškolského vzdelávania. 

 

Štruktúra akreditovaných študijných programov je nasledovná: v prvom stupni 27 študijných 

programov, v druhom stupni 34 študijných programov a v treťom stupni 50 študijných programov, 

spolu 111 programov (Tabuľka III.1). Najväčší podiel študijných programov zabezpečuje Lesnícka 

fakulta (38) a Drevárska fakulta (36), nasledované Fakultou ekológie a environmentalistiky (20), 

Fakultou techniky (9) a univerzitnými študijnými programami (8). 

V nadväznosti na proces zosúlaďovania so štandardmi Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké 

školstvo došlo k racionalizácii portfólia študijných programov a k ich kvalitatívnej inovácii. Výsledkom 
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je stabilizovaná ponuka 111 akreditovaných študijných programov, ktoré reflektujú aktuálne 

požiadavky akademickej praxe aj trhu práce. Väčšina programov je realizovaná v slovenskom jazyku, 

pričom časť je dostupná aj v anglickom jazyku.  

Tabuľka III.1 Prehľad počtu akreditovaných študijných programov k 31. 12. 2025 

 I. stupeň štúdia II. stupeň štúdia III. stupeň štúdia Spolu 

Lesnícka fakulta 4  14 20 38 

Drevárska fakulta 11 11 14 36 

Fakulta ekológie a environmentalistiky 5 5 10 20 

Fakulta techniky 5 2 2 9 

Univerzitné študijné programy 2 2 4 8 

TUZVO 27 34 50 111 

Okrem študijných programov uvedených v Tabuľke III.1 poskytuje TUZVO štúdium aj  

na 36 dobiehajúcich študijných programoch (I. st. 13, II. st. 13 a III. st. 10), ktoré už nie sú otvorené  

pre nových uchádzačov, avšak študenti zapísaní v predchádzajúcich akademických rokoch v nich môžu 

riadne dokončiť štúdium. Univerzita zabezpečuje ich plnohodnotnú realizáciu až do ukončenia štúdia 

posledných zapísaných študentov v súlade s platnou legislatívou a vnútornými predpismi. 

V roku 2025 TUZVO výrazne naplnila cieľ vytvárania atraktívnych nových a spoločných študijných 

programov, keď bolo akreditovaných 49 nových študijných programov (Tabuľka III.2). Z toho sú  

2 profesijne orientované študijné programy na I. stupni štúdia. Významným prínosom je aj rozšírenie 

programov vyučovaných v anglickom jazyku. V spolupráci so Slovenskou poľnohospodárskou 

univerzitou v Nitre v rámci projektu konzorcia AgroForestry bolo akreditovaných  

6 spoločných študijných programov, z toho 1 profesijne orientovaný spoločný študijný program  

I. stupňa štúdia v dennej forme v slovenskom jazyku a 5 spoločných študijných programov  

II. a III. stupňa štúdia v dennej, aj externej forme, v slovenskom, aj anglickom jazyku. 

Tabuľka č. III.2 Počet nových a spoločných akreditovaných študijných programov v roku 2025 

 
I. stupeň / 
z toho v AJ 

II. stupeň / 
z toho v AJ 

III. stupeň / 
z toho v AJ 

Spolu /  
z toho v AJ 

Lesnícka fakulta - 8 / 4 20 / 10 28 / 14 

Drevárska fakulta 2 2 8 / 4 12 / 4 

Fakulta ekológie a environmentalistiky - - 4 / 2 4 / 2 

Fakulta techniky 3 - - 3 

Univerzitné študijné programy - - 2 / 2 2 / 2 

TUZVO 5 10 / 4 34 / 18 49 / 22 

V roku 2025 boli na Drevárskej fakulte zrušené 2 študijné programy v III. stupni štúdia (Príloha 2,  

Tabuľka 15). 

 

Počty študentov 

V akademickom roku 2025/2026 ku dňu 31. 10. 2025 študovalo na Technickej univerzite vo Zvolene 

spolu 2 003 študentov, čo je oproti predchádzajúcemu akademickému roku nárast o 40 študentov. 

Vývoj počtu študentov na TUZVO je uvedený v Grafe III.1. 



 

 

16 

 

 

Počet študentov v I. stupni bol 1 394 (70 %), 503 (25 %) v druhom stupni a 106 (5 %) v treťom stupni 

štúdia (podrobnejšie členenie je uvedené v Prílohe 2, Tabuľka 1). V ostatných rokoch sa celkový počet 

študentov stabilizoval približne na úrovni 2-tisíc. 

 

Graf III.1 Vývoj počtu študentov na TUZVO za obdobie 2020/2021 - 2025/2026 

 

Z hľadiska ďalšieho vývoja je dôležité priebežne vyhodnocovať záujem o štúdium a posilňovať 

marketingové aktivity zamerané na uchádzačov zo stredných škôl. Univerzita sa pravidelne prezentuje 

na vzdelávacích veľtrhoch (napr. Gaudeamus, Alma Mater, Roadshow Kam na vysokú) a využíva  

aj printové a digitálne médiá. Významnú úlohu zohráva aj spolupráca so študentmi a fakultami  

pri propagácii študijných programov, ako aj aktivity ako sú dni otvorených dverí, či cielená komunikácia 

na sociálnych sieťach. Posilňovanie marketingu zostáva kľúčovým nástrojom na udržanie a zvýšenie 

záujmu o štúdium. 

Nárast počtu študentov sa zaznamenal na všetkých fakultách (LF, DF, FT, UŠP), okrem FEE. Dá sa 

však konštatovať stabilný trend vývoja počtu študentov na fakultách a UŠP. Vývoj počtu študentov  

na fakultách TUZVO, resp. UŠP je znázornený v Grafe III.2. 

 
Graf III.2 Vývoj počtu študentov na fakultách TUZVO a UŠP 
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Z pohľadu foriem štúdia v akademickom roku 2025/2026 študovalo ku dňu 31. 10. 2025 na TUZVO 

v dennej forme štúdia 1 364 (68,1 %) študentov a v externej forme štúdia 639 (31,9 %) študentov. 

Mierne sa zvýšil podiel počtu študentov v dennej forme štúdia voči externej forme. V hodnotenom 

období študovalo na TUZVO 177 zahraničných študentov, prevažne z Českej republiky a Ukrajiny.  

Väčšina absolventov bakalárskeho stupňa štúdia pokračuje v štúdiu na druhom stupni a najlepší 

z nich v doktorandskom štúdiu. Na TUZVO boli vyčlenené prostriedky pre novoprijatých doktorandov 

získané za výkony v rámci dotácie na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú činnosť. Organizácia 

doktorandského štúdia je na fakultách zabezpečovaná v súlade s vysokoškolským zákonom a študijným 

poriadkom doktorandského štúdia. Štandardná dĺžka študijných programov v III. stupni štúdia je 

v dennej forme 3 a 4 roky, v externej forme 4 a 5 rokov. Doktorandi sa svojimi dosahovanými 

výsledkami vo vedeckovýskumnej činnosti významnou mierou zapisujú aj do publikačných výstupov, 

najčastejšie je to v spoluautorstve so školiteľom. Doktorandské štúdium a výstupy doktorandov 

zohrávajú jednu z kľúčových rolí pri hodnotení činností univerzity v rámci komplexnej akreditácie. 

 

Absolventi na TUZVO 

V akademickom roku 2024/2025 úspešne ukončilo štúdium na Technickej univerzite vo Zvolene 

spolu 492 absolventov, z toho 349 v dennej a 143 v externej forme štúdia. V prvom stupni štúdia 

absolvovalo 232 študentov, v druhom stupni 238 študentov a v treťom stupni 22 doktorandov. 

Po fakultách bol počet absolventov nasledujúci: spolu (d/e): UŠP – 22 (15/7), LF – 147 (103/44),  

DF – 216 (164/52), FEE – 69 (53/16), FT – 38 (20/18). 

Štátne skúšky prebiehali v súlade s akreditačnými podmienkami, pričom zahŕňali hodnotenie 

vedomostí v študijnom odbore a obhajobu záverečnej práce. Všetky záverečné práce boli kontrolované 

na originalitu prostredníctvom Centrálneho registra záverečných prác. 

Podiel doktorandov predstavuje približne 5 %, pričom väčšina z nich ukončuje štúdium  

v štandardnej dĺžke. Kľúčovým ukazovateľom kvality doktorandského štúdia sú vedecké výstupy 

študentov na medzinárodne uznávanej úrovni. Preto je podmienkou štúdia najmä publikovanie 

vedeckého príspevku v časopisoch evidovaných v databázach Web of Science s impakt faktorom. 

Celkovo možno konštatovať stabilnú úroveň úspešnosti štúdia porovnateľnú s predchádzajúcim 

obdobím. V Prílohe 2, Tabuľka 2 sú uvedené počty absolventov podľa fakúlt, stupňov a foriem štúdia, 

ktorí úspešne ukončili štúdium v akademickom roku 2024/2025. 

 
Graf III.3 Počet a podiel absolventov na fakultách TUZVO a UŠP v akademickom roku 2024/2025 
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Všetky záverečné práce vo všetkých troch stupňoch štúdia sa podrobujú kontrole originality 

cez Centrálny register záverečných prác (CRZP) vzájomným porovnávaním prác uložených v CRZP. 

Následne je vydaný protokol o originalite záverečnej práce, ktorý je súčasťou materiálov 

pri obhajobách záverečných prác. Ďalšími dôležitými ukazovateľmi, sledovanými aj na úrovni 

hodnotenia výsledkov pri posudzovaní tvorivej činnosti vysokej školy, ktoré patria k rozhodujúcim 

kritériám pri začleňovaní verejných vysokých škôl, je atribút výstupov študentov a absolventov 

doktorandských študijných programov. Ten sa požaduje na čo najlepšej uznávanej úrovni podľa 

platných štandardov na hodnotenie úrovne výskumnej, vývojovej, umeleckej a ďalšej tvorivej činnosti. 

Aj z tohto dôvodu sa v študijnom poriadku zaviedla podmienka pre každého študenta v rámci svojho 

štúdia mať prijatú vedeckú publikáciu do periodík evidovaných v databázach Web of Science s IF alebo 

mať prijatú prihlášku práva priemyselného vlastníctva. TUZVO má pokryté všetky študijné odbory 

všetkými troma stupňami štúdia, čo patrí medzi kľúčové faktory pre úspešné obhájenie svojho 

doterajšieho postavenia vo vzdelávacom priestore na Slovensku. 

Jedným z parametrov, ktorý vyjadruje úspešnosť študentov v štúdiu, je ukončenie štúdia v jeho 

štandardnej dĺžke. V prípade jeho prekročenia je študent povinný uhradiť školné. V hodnotenom 

období vznikla povinnosť uhradiť školné za prekročenie štandardnej dĺžky štúdia 127 študentom 

a 650 študentom povinnosť uhradiť školné za štúdium v externej forme štúdia. 141 študentov si podalo 

žiadosť o zníženie, resp. odpustenie školného, pričom 23 študentom bolo školné odpustené 

a 107 znížené. Podrobnejší prehľad o školnom je v Prílohe 2, Tabuľka 4. 

 

Prijímacie konanie 

Prijímacie konanie pre akademický rok 2025/2026 na Technickej univerzite vo Zvolene prebehlo  

na všetkých fakultách podľa overených kritérií založených najmä na výsledkoch stredoškolského štúdia. 

O štúdium v prvom stupni prejavilo záujem 1 050 uchádzačov, pričom prijatých bolo 1 021 a zapísalo 

sa 645 študentov. V druhom stupni bolo z 273 prihlásených prijatých 270 uchádzačov a zapísalo sa  

250 študentov. Do tretieho stupňa nastúpilo 31 nových doktorandov, z toho väčšina v dennej forme. 

Dlhodobo sa pritom prejavuje rozdiel medzi počtom prijatých a zapísaných najmä v bakalárskom 

štúdiu. Univerzita zároveň podporuje excelentnosť študentov – pri príležitosti 17. novembra bolo 

ocenených 19 študentov za výborné študijné výsledky a reprezentáciu univerzity doma i v zahraničí.   

Podrobnejší prehľad o prijímacom konaní na študijné programy vo všetkých troch stupňoch štúdia 

je uvedený v Prílohe 2, Tabuľka 3a, 3b a 3c. 

 

Mobility študentov 

V rámci mobilitných a vzdelávacích programov je cieľom univerzity poskytnúť a kontinuálne 

zvyšovať príležitosti na získanie medzinárodnej skúsenosti čo najväčšiemu počtu študentov, učiteľov 

a ostatných zamestnancov, a tým prispieť k rozvíjaniu odborných znalostí, jazykových zručností 

a interkultúrnych kompetencií. Tento cieľ univerzita napĺňa prostredníctvom rozširovania 

partnerských spoluprác, podpory výmenných pobytov a poskytovania administratívnej a finančnej 

podpory účastníkom mobilít.  

ERASMUS+ priority programu na roky 2021 – 2027: 

- Inklúzia a rozmanitosť – rovnaké príležitosti pre všetkých účastníkov, vzdelávacie prostredie, ktoré 

je spravodlivé, prístupné a transparentné, diverzifikovanejšie skupiny, diverzifikovanejšie prístupy;  

- Digitálna transformácia – európska študentská karta, virtuálne/zmiešané mobility, príprava  

na nového poskytovateľa služby EWP, aby bol systém pre účastníkov prehľadný a jednoduchý, 

posilnenie pripravenosti VŠ na transformáciu, posilnenie nadobúdania digitálnych zručností; 
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- Životné prostredie a boj proti zmene klímy – redukcia emisií (zvyšovanie povedomia o možnostiach 

zeleného cestovania), VŠ je hnacím motorom transformácie (udržateľný rozvoj, prepojenie  

s digitalizáciou); 

- Účasť na demokratickom živote – podpora spolupráce a spolupatričnosti medzi študentmi. 

V rámci etapy programu Erasmus+ 2021 – 2027 vznikli nové formy mobilít: 

- okrem fyzickej formy mobility sa za štandardnú považuje aj online mobilita, alebo zmiešaná mobilita 

(ako kombinácia virtuálnej a fyzickej mobility); 

- pribudli intenzívne zmiešané programy BIP (v minulosti IP – intenzívne programy). Takto je možné 

realizovať letné školy alebo intenzívne workshopy, ktorých súčasťou sú aj virtuálne aktivity; 

- pre doktorandov sú určené aj krátkodobé mobility doktorandov (od 5 do 30 dní). 

Aktivity programu Erasmus+ v oblasti mobilít vysokoškolských študentov a zamestnancov majú 

nezastupiteľné miesto pri realizácii Dlhodobého zámeru TUZVO v oblasti internacionalizácie. 

Referát pre vonkajšie vzťahy pravidelne zabezpečuje informačné dni Erasmus+ pre študentov  

(„Deň mobilít“), poskytuje konzultácie, vydáva informačné materiály o programe Erasmus+ 

a spolupracuje s fakultami s cieľom spropagovať tento program medzi študentmi, učiteľmi 

a zamestnancami TUZVO. Referát zverejňuje informácie o svojej činnosti na webovom sídle TUZVO 

a hromadne zasiela pozvánky a informácie študentom elektronickou formou prostredníctvom 

univerzitného informačného systému. Deň mobilít Erasmus+ sa v roku 2025 konal na jar a na jeseň 

v priestoroch Welcome Hubu a zúčastnili sa ho domáci aj zahraniční študenti. Študentom boli 

poskytnuté základné informácie o programe, prezentácie samotných účastníkov programu z TUZVO aj 

zo zahraničia a návštevníci mali možnosť súťažiť o zaujímavé ceny. Informácie záujemcom o mobilitu 

boli poskytované aj priebežne počas celého roka formou konzultácií na Referáte pre vonkajšie vzťahy. 

Dôležitým partnerom pri realizácii absolventských mobilít je nezisková organizácia WorkSpace 

Europe, s ktorou TUZVO zmluvne spolupracuje od roku 2017 ako člen konzorcia 11 univerzít.  

V roku 2025 participovala TUZVO na nasledovných projektoch Erasmus+: 

- 2023-1-SK01-KA131-HED-000129371 - ukončený projekt, 

- 2023-1-SK01-KA171-HED-000147039, 

- 2024-1-SK01-KA131-HED-000209611, 

- 2024-1-SK01-KA171-HED-000212535, 

- 2025-1-SK01-KA131-HED-000343774, 

- 2025-1-SK01-KA171-HED-000343822, 

- ERASMUS-EDU-2024-CB-VET FORestore, TUZVO je koordinátorom. 

Tab. III.3 Vývoj počtu mobilít študentov v rámci programu Erasmus+ 

Akademický rok 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25 

Študenti 
 

Vyslaní na 
štúdium 

51 38 37 23 2 19 30 31 57 

Vyslaní na stáž 34+3* 33+13* 21+2* 6+11* 2+10* 14+8* 36+3* 36+2* 22 

Prijatí zo 
zahraničia 

4 10 8 11 1 49 43 35 23 

*absolventské mobility realizované v rámci WorkSpace Europe, nie sú financované v rámci projektov TUZVO 

 

Prehľad mobilít študentov je uvedený v Prílohe 2, Tabuľka 6.  
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IV. INFORMÁCIE O POSKYTOVANÍ ĎALŠIEHO VZDELÁVANIA 

Zamestnanci a pedagogickí pracovníci 

V roku 2025 bol rozvoj a ďalšie vzdelávanie zamestnancov realizovaný systematicky vo všetkých 

pracovných kategóriách s cieľom zvyšovania ich odbornosti a kvalifikácie. Na rôznych formách 

vzdelávania (školenia, semináre, konferencie, kurzy či jazykové vzdelávanie) sa zúčastnilo spolu  

516 zamestnancov, z toho 344 pedagogických pracovníkov. Celkové náklady na tieto aktivity dosiahli 

98 451,13 EUR, pričom významnú časť tvorili aj povinné odborné školenia vyplývajúce z legislatívy. 

 

Univerzita tretieho veku 

Univerzita tretieho veku zaznamenala v akademickom roku 2025/2026 vysoký záujem,  

keď v 27 študijných odboroch začalo študovať celkovo 837 poslucháčov. V akademickom roku 

2024/2025 úspešne ukončilo štúdium 225 poslucháčov. V rámci Centra ďalšieho vzdelávania boli 

zároveň realizované aj sprievodné kurzy: kurz biológie (18 účastníkov), kurz chémie (4 účastníci),  

kurz matematiky (47 účastníkov), akreditovaný kurz bezpečnostných technikov (11 účastníkov), 

intenzívny ročný kurz slovenského jazyka (39 účastníkov) a polročný kurz slovenského jazyka  

(25 účastníkov). 

 

Doplňujúce pedagogické štúdium 

Doplňujúce pedagogické štúdium predstavuje dôležitú súčasť prípravy budúcich učiteľov odborných 

predmetov. V akademickom roku 2024/2025 ho úspešne ukončilo 36 študentov, ktorí získali 

kvalifikačné predpoklady na pedagogickú činnosť na stredných školách. Štúdium je zamerané na rozvoj 

pedagogických, psychologických a didaktických kompetencií a jeho absolventi nachádzajú uplatnenie 

najmä v odboroch profilujúcich univerzitu. V akademickom roku 2025/2026 začalo študovať  

DPŠ 45 nových študentov. 
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V. INFORMÁCIE O VÝSKUMNEJ, UMELECKEJ A ĎALŠEJ TVORIVEJ ČINNOSTI 
VYSOKEJ ŠKOLY 

V oblasti výskumnej, umeleckej a ďalšej tvorivej činnosti TUZVO je strategickým cieľom dosahovať 

medzinárodne akceptované výsledky s transferom poznatkov do hospodárskej a spoločenskej praxe. 

Na základe dlhodobého vývoja je trend vývoja pozitívny a darí sa napredovať v oblasti napĺňania 

opatrení na dosiahnutie tohto cieľa.  

Hodnotením vedeckovýskumnej a umeleckej činnosti predkladáme objektívny odpočet činností  

za uplynulý kalendárny rok, ktorého účelom je zachytiť a zdokumentovať stav v oblasti vedy a výskumu, 

ako aj v ďalších aktivitách, kvantifikovať parametre z oblasti vedy a výskumu a s tým súvisiacej 

publikačnej činnosti, prerozdelenie finančných prostriedkov na univerzite, zabezpečiť kontinuitu  

a porovnateľnosť sledovaných parametrov. 

 

Personálne zabezpečenie výskumnej činnosti 

Na personálnom zabezpečení vedeckovýskumnej, vedecko-technickej a umeleckej činnosti 

univerzity sa podieľalo 282 tvorivých zamestnancov (TZ) a 122 študentov vrátane absolventov  

v III. stupni štúdia (ďalej aj doktorandi).  

Tabuľka V.1 Štruktúra tvorivých zamestnancov (stav k 31. 12. 2025) 

Pracovisko 
Pedagogickí pracovníci Výskumní 

pracovníci 

SPOLU 

prof. doc. OA SPOLU 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

LF 15 23 23 61 40 92 99 97 105 104 101 

DF 10 23 53 86 15 105 102 107 100 105 101 

FEE 7 14 19 40 6 41 43 43 37 41 46 

FT 2 9 9 20 1 27 26 22 22 22 21 

OOS 0 0 12 12 1 14 13 14 13 14 13 

TUZVO 34 69 116 219 63 279 283 283 277 286 282 

V tabuľke sú pedagogickí zamestnanci na pozícii prof. a doc. zaradení aj tí zamestnanci, ktorí obsadili 

funkčné miesta profesora a docenta (univerzitný profesor a univerzitný docent). Funkčné miesto sa 

neviaže na získanie titulu, ale na základe splnenia všeobecných kritérií a konkrétnych podmienok  

na obsadzovanie funkčných miest na TUZVO. Štruktúra vedeckovýskumných a pedagogických 

pracovníkov sa oproti predchádzajúcemu roku mierne zmenila. Pokles zaznamenala hlavne Drevárska 

fakulta na funkčných miestach prof. a doc. Nové zaradenie spôsobilo aj pokles odborných asistentov  

a ich preradenie na funkčné miesta docentov. Celkovo sa znížil počet pedagogických zamestnancov.  

V roku 2025 sa počet vedeckovýskumných pracovníkov nezmenil, zmenila sa štruktúra, pričom 

poklesol počet výskumníkov financovaných z projektov o 6 zamestnancov. 

Tabuľka V.2 Štruktúra študentov v III. stupni štúdia (stav k 31. 12. 2025) 

Pracovisko 
Študenti III. stupňa štúdia Absolventi III. stupňa 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2025 

LF 28 31 29 25 24 26 8 

DF 30 29 23 33 31 30 9 

FEE 22 17 24 27 28 29 4 

FT 11 9 9 5 5 5 0 

UŠP 7 13 10 12 12 10 1 

TUZVO 98 99 95 102 100 100 22 
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Počet študentov doktorandského štúdia má stúpajúcu tendenciu. 

Tabuľka V.3 Riešiteľské kapacity na projektoch riešených v roku 2025 (v hod.) 

Fakulta 

Pedagogickí pracovníci Výskumní pracovníci Doktorandi 

Počet 
zapojených 
pracovníkov 

Riešiteľská kapacita 
v hod. Počet 

zapojených 
pracovníkov 

Riešiteľská kapacita 
v hod. Počet 

zapojených 
doktorandov 

Riešiteľská kapacita 
v hod. 

celková priemerná celková priemerná celková priemerná 

LF 61 57 665 945 40 55 709 1 393 34 23 450 690 

DF 84 83 000 988 10 20 600 2 060 30 60 000 2 000 

FEE 35 30 842 881 0 0 - 11 9 900 900 

FT 20 33 899 1 695 1 2800 2 800 3 2800 933 

OOS 12 10 000 833 1 2 000 2 000 - - - 

SPOLU 212 215 406 1 016 52 81 109 1 560 78 96 150 1 233 

Dlhodobo je riešiteľská kapacita koncentrovaná na riešenie grantových úloh z MŠVVaM SR a APVV, 

a to tak pedagogickými, ako aj výskumnými pracovníkmi. Priemerná riešiteľská kapacita v sledovanom 

roku bola na jedného pedagogického pracovníka 1 016 hodín, na jedného výskumného pracovníka  

1 560 hodín a na jedného doktoranda 1 233 hodín. 

 

Špecializované výskumné a vývojové pracoviská 

V rámci rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám sa od roku 2021 uplatnilo 

kritérium odvodené od výsledkov hodnotenia kvality výskumnej činnosti vysokej školy na podporu 

excelentných výskumných súčastí. Ako excelentné súčasti, patriace medzi 25 % najlepších pracovísk  

v SR, boli aj v roku 2025 financované 4 excelentné pracoviská v nasledujúcich odboroch:  

DF a FEE v technických vedách, LF v poľnohospodárskych, lesníckych a veterinárskych vedách  

a DF v spoločenských vedách. 

Monitoring výskumných tímov a výskumnej infraštruktúry bol vykonaný na Referáte pre vedu  

a výskum a na Oddelení riadenia projektov pre potreby spolupráce s praxou. Bolo identifikovaných  

39 výskumných tímov. Z celkového počtu sú 2 centrá excelentnosti a 37 výskumných tímov, ktoré sú 

plne funkčné. Zároveň boli zosumarizované celky výskumnej infraštruktúry/laboratóriá, ktorými 

disponujú jednotlivé pracoviská. Takto je evidovaných 78 celkov výskumnej infraštruktúry, ktoré 

využívajú výskumné tímy.  

Každoročne sa zrekonštruujú laboratóriá pre výskumné tímy, učebne pre pedagogický proces,  

ako aj ostatné technické miestnosti z interných zdrojov, ale aj z projektovej činnosti. Priestory vytvárajú 

podmienky pre rast výkonnosti pracovísk. Modernizácia priestorov, najmä učební a laboratórií  

pre jednotlivé študijné programy, skvalitňuje pracovné a študijné prostredie v objektoch Technickej 

univerzity vo Zvolene.  

 

Úspešnosť podávaných projektov 

TUZVO každoročne podáva projekty do rôznych grantových agentúr. 

VEGA: Dňa 03. 03. 2025 bola zverejnená  výzva  na podávanie žiadostí o dotácie na nové projekty VEGA 

so začiatkom riešenia v roku 2026. Podávané projekty mali byť na základe tejto výzvy orientované  

na podporu zvyšovania kvality základného výskumu v jednotlivých skupinách odborov vedy a techniky 

a posilnenia konkurencieschopnosti Slovenska. Do tejto výzvy sa TUZVO zapojila 28 žiadosťami v pozícii 
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hlavného riešiteľa a 1 žiadosťou v pozícii spoluriešiteľa. MŠVVaM SR navrhlo na financovanie  

16 projektov, čo je 55,2 % úspešnosť.  

KEGA: Dňa 03. 03. 2025 bola zverejnená  výzva na podávanie žiadostí o dotácie na nové projekty KEGA 

so začiatkom riešenia v roku 2026 zameraná na podporu pedagogických modelov výchovy  

a vzdelávania, nových technológií, foriem a metód v rámci školského systému i mimo vyučovania.  

Do tejto výzvy TUZVO zaslala 13 žiadostí v pozícii hlavného riešiteľa a 2 žiadosti v pozícii spoluriešiteľa. 

MŠVVaM SR navrhlo na financovanie 4 projekty, čo je 26,7 % úspešnosť. 

V Metodike rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám na rok 2026 v ods. 7 je 

uvedené, že MŠVVaM SR v roku 2026 nevyhlási výzvu na podávanie žiadostí o dotácie na nové projekty 

KEGA so začiatkom riešenia v roku 2027, tieto disponibilné finančné prostriedky v roku 2027 sa použijú 

na posilnenie financovania grantovej schémy VEGA v roku 2027. 

APVV: Dňa 03. 12. 2025 vyhlásila APVV všeobecnú verejnú výzvu na podávanie žiadostí na riešenie 

projektov výskumu a vývoja v jednotlivých skupinách odborov vedy a techniky – VV 2025. Do tejto 

výzvy TUZVO zaslala 13 projektov v pozícii hlavného riešiteľa a 7 v pozícii spoluriešiteľa. APVV zatiaľ 

nezverejnila financované projekty. Začiatok riešenia projektov je naplánovaný k 01. 09. 2026.  

Dňa 05. 05. 2025 bola vyhlásená bilaterálna verejná výzva na podávanie žiadostí na riešenie spoločných 

projektov podporujúcich spoluprácu medzi organizáciami v Slovenskej republike a v Poľskej republike 

SK-PL 2025. Do tejto výzvy sa TUZVO zapojila 4 žiadosťami, agentúra neposkytla finančné prostriedky 

na ich riešenie.  

Dňa 05. 05. 2025 bola vyhlásená bilaterálna verejná výzva na podávanie žiadostí na riešenie spoločných 

projektov podporujúcich spoluprácu medzi organizáciami v Slovenskej republike a v Srbskej republike 

SK-RS 2025. Do tejto výzvy sa TUZVO zapojila 2 žiadosťami, agentúra poskytla finančné prostriedky  

na riešenie jedného projektu.  

Dňa 12. 05. 2025 bola vyhlásená bilaterálna verejná výzva na podávanie žiadostí na riešenie spoločných 

projektov podporujúcich spoluprácu medzi organizáciami v Slovenskej republike a v Republike Čierna 

Hora SK-MNE 2025. Do tejto výzvy sa TUZVO zapojila 1 žiadosťou, ktorú agentúra podporila 

financovaním.  

Dňa 06. 10. 2025 bola vyhlásená bilaterálna verejná výzva na podávanie žiadostí na riešenie spoločných 

projektov podporujúcich spoluprácu medzi organizáciami v Slovenskej republike a v Ukrajine 

SK-UA 2025. Do tejto výzvy sa TUZVO zapojila 3 žiadosťami. Agentúra výsledky financovaných projektov 

zatiaľ nezverejnila. 

Dňa 13. 10. 2025 bola vyhlásená bilaterálna verejná výzva na podávanie žiadostí na riešenie spoločných 

projektov podporujúcich spoluprácu medzi organizáciami v Slovenskej republike a v Bulharskej 

republike SK-BG 2025. Do tejto výzvy sa TUZVO zapojila 2 žiadosťami. Agentúra výsledky financovaných 

projektov zatiaľ nezverejnila. 

HORIZONT EURÓPA: V roku 2025 bolo podaných 17 projektov do HE a kaskádové výzvy HE 2025. 

Výsledky financovaných projektov zatiaľ nie sú zverejnené. 
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Tabuľka V.4 Úspešnosť podávaných projektov na TUZVO za posledných šesť rokov 
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Podané projekty 24 27 19 26 26 29 17 11 17 19 21 15 

Financované projekty 14 19 10 13 13  16 7 3 9 7 6 4  

% úspešnosti 58,3 70,4 52,6 50,0 50,0 55,2 41,2 27,3 52,9 36,8 28,6  26,7 

  

APVV-VV H2020, HORIZONT EURÓPA 
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Podané projekty 22 19 17 21 21 20 1 8 2 5 2 12 

Financované projekty 8 8 4 4 6   0 3 1 1 0 2*  

% úspešnosti 36,4 42,1 23,5 19,0 28,6   0,0 37,5 50,0 20,0 0,0   

*APVV ešte nezverejnila výsledky projektov 2 bilaterálnych výziev 

 

Projekty podporované z domácich grantových schém 

Vo všeobecnosti sú pre univerzitu významným finančným príjmom finančné prostriedky získané  

z domácich grantových agentúr Ministerstva školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR. Je však čoraz 

ťažšie získať požadované prostriedky z MŠVVaM SR a z APVV i napriek tomu, že projekty sú takmer  

v každom prípade na vysokej odbornej úrovni. Zoznam riešených projektov je v tabuľkovej Prílohe 2, 

Tabuľka 18. V nasledujúcom grafe je percentuálne zastúpenie domácich grantov podľa úspešnosti  

pre potreby rozpisu dotácie na rok 2025.  

V roku 2025 sa na TUZVO riešilo v grantových agentúrach podporovaných MŠVVaM SR spolu  

69 projektov (48 projektov VEGA a 21 projektov KEGA). Z toho na 3 projektoch VEGA bola hlavným 

riešiteľom SAV a na 6 projektoch KEGA bola TUZVO spoluriešiteľskou organizáciou. 

 
Graf V.1 Vývoj počtu riešených projektov z MŠVVaM SR 
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Najvýznamnejšie ukončené projekty VEGA, ktoré získali certifikát o úspešnom ukončení riešenia 

projektu a dosiahnutí vynikajúcich výsledkov v roku 2025 na TUZVO sú:   

- 1/0117/22 Progresívny prístup k znižovaniu uhlíkovej stopy optimálnym využitím termicky 

modifikovaného dreva počas celého životného cyklu (prof. RNDr. František Kačík, DrSc., DF), 

- 1/0264/22 Vplyv procesných parametrov CNC technológie na kvalitu nábytkových spojov  

(prof. Ing. Ján Sedliačik, PhD., DF), 

- 1/0624/21 Akcelerácia zmien lesných spoločenstiev pod tlakom komplexu recentných 

antropogénnych faktorov (prof. Ing. Karol Ujházy, PhD., LF). 

Najvýznamnejšie ukončené projekty KEGA, ktorých plánované ciele boli splnené excelentne  

a oponentské konanie bolo uskutočnené na TUZVO v roku 2025 boli: 

- 004TU Z-4/2023 Inovatívne metódy hodnotenia kvalitatívneho potenciálu lesných porastov  

(doc. Ing. Miloš Gejdoš, PhD.), 

- 003TU Z-4/2023 Dobrodružnou cestou k manažmentu lesov (prof. Ing. Marek Fabrika, PhD.), 

- 009TU Z-4/2023 Príprava multijazykových elektronických študijných materiálov ako podpora 

internacionalizácie vzdelávania v študijných programoch protipožiarna ochrana a bezpečnosť  

(Ing. Veronika Veľková, PhD.), 

- 002TU Z-4/2023 Inovácia edukačného procesu aplikovaním nových didaktických prístupov  

so zameraním na oblasť mechanizmov v doprave a manipulácii ako nástrojov zvyšujúcich kvalitu 

odborných vedomostí a kritického myslenia (Ing. Mária Vargovská, PhD.), 

- 007TU Z-4/2023 Inovácia a edukačná podpora predmetov v oblasti technickej diagnostiky 

poľnohospodárskej a lesníckej techniky s orientáciou na prax (prof. Ing. Jozef Krilek, PhD.). 

 

V rámci vyhlásených výziev Agentúry na podporu výskumu a vývoja sa na Technickej univerzite  

vo Zvolene riešilo 31 projektov (začínajúcich aj pokračujúcich), 1 projekt výskumnej bilaterálnej 

spolupráce (SK-CZ-RD), 1 projekt multilaterálnej spolupráce (DS-FR) a 1 projekt bilaterálnej spolupráce 

(SK-CN). Zoznam projektov je uvedený v tabuľkovej Prílohe 2, Tabuľka 18. 

 
Graf V.2 Vývoj počtu riešených projektov APVV 
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Najvýznamnejšie projekty, ktoré boli Radami APVV vyhodnotené na vynikajúcej úrovni: 

- APVV-20-0408 Inovácia tvorby manažmentových plánov pre podporu participatívneho 

rozhodovania pri zabezpečovaní ekosystémových služieb lesa (doc. Ing. Róbert Sedmák, PhD.), 

- DS-FR-22-0025 Identification of defense mechanisms against harmful and affressive pathogens  

in economically important woody plants (prof. Dr. Mgr. Jaroslav Ďurkovič), 

- SK-CZ-RD-21-0100 Analýza vlastností menej známych druhov európskych drevín v kompozitných 

materiáloch (prof. Ing. Roman Réh, CSc.). 

Úspešnosť fakúlt v získavaní domácich projektov je možné hodnotiť objektívnejšie na základe 

prepočítania počtu riešených projektov z domácich grantov (VEGA, KEGA a APVV) na jedného tvorivého 

zamestnanca.  

 
Graf V.3 Vývoj počtu riešených domácich projektov na tvorivého zamestnanca 

 

Projekty internej grantovej agentúry (IPA) 

V roku 2025 prebiehal už 20. ročník činnosti IPA TUZVO. Činnosť Projektovej agentúry je zameraná 

na podporu výskumnej činnosti mladých zamestnancov – pedagogických, výskumných pracovníkov, 

ako aj interných doktorandov do 30 rokov. Prioritným cieľom IPA je, aby mladí pracovníci a doktorandi 

získali prax a skúsenosti vo vypracovaní projektov a riadení projektového cyklu. Z dlhodobého hľadiska 

sa plní predpoklad, že skúsenosti z projektov IPA sú stimulom pre získanie projektov z národných  

aj medzinárodných agentúr. 

V rámci výzvy na predkladanie projektov do IPA TUZVO v roku 2025 bolo posudzovaných  

17 projektov, z ktorých bolo navrhnutých na financovanie 15 projektov (LF 5, DF 7 a FEE 3). Zoznam 

projektov je uvedený v tabuľkovej Prílohe 2, Tabuľka 18. 
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Graf V.4 Vývoj počtu riešených výskumných projektov IPA 

 

Záverečné obhajoby sa uskutočnili 4. marca 2026. Členovia Projektovej rady IPA vyhodnotili  

15 predložených záverečných prác, ktoré prezentovali zodpovední riešitelia, v jednom prípade bola 

práca prezentovaná zástupcom riešiteľa projektu. 

Certifikát s hodnotením A – za úspešné ukončenie riešeného projektu a dosiahnutie vynikajúcich 

výsledkov bol udelený šiestim riešiteľom: Ing. Martin Halász, Ing. Soňa Grenčíková, MSc. Allen Kiiza, 

Ing. Lucia Dzianová, Ing. Katarína Trojanová a Ing. Viktória Barna. 

Certifikát s hodnotením B – za úspešné ukončenie riešeného projektu bol udelený siedmim 

riešiteľom: Ing. Šimon Belianský, Ing. Ján Válovčan, Ing. Zuzana Števková, Ing. Patrícia Kollárová,  

Ing. Matej Babic, Ing. et Ing. Daniel Čurila a Ing. Anna Petrová. 

Z dôvodu nesplnenia stanovených cieľov nebol certifikát udelený dvom riešiteľom: Ing. Adam Janto 

a MSc. BSc. Jarmila Šimková. 

Členovia Projektovej rady IPA skonštatovali, že záverečné práce 20. ročníka dosiahli celkovo dobrú 

až veľmi dobrú odbornú úroveň a preukázali schopnosť riešiteľov aplikovať získané poznatky pri riešení 

praktických úloh. 

Za najvýznamnejší ukončený IPA projekt bol vyhlásený projekt Ing. Soni Grenčíkovej z LF s názvom 

Hydrické pomery ako kľúčový faktor pre regulačné a ekosystémové služby podmáčaných ekosystémov 

s dôrazom a toky skleníkových plynov v meniacich sa klimatických podmienkach.  

 

Na základe mimoriadnej výzvy 09I03-03-V05 Early stage granty (ESG), ktorú vyhlásil Úrad vlády 

Slovenskej republiky dňa 22. 09. 2023 a ktorá bola v roku 2024 otvorená na podávanie žiadostí  

o projekt pre obdobie 2024 – 2026, prebehli v roku 2025 záverečné oponentúry niektorých riešených 

projektov. 

Záverečné oponentúry sa uskutočnili za účasti členov Projektovej rady IPA TUZVO. Ich cieľom bolo 

komplexne posúdiť plnenie stanovených cieľov projektov, dosiahnuté vedeckovýskumné a umelecké 

výstupy, hospodárnosť a efektívnosť využitia pridelených finančných prostriedkov, ako aj prínos 

projektov pre rozvoj tvorivej činnosti na univerzite. 

Riešitelia projektov – interní doktorandi TUZVO a mladí výskumní pracovníci do 5 rokov od získania 

titulu PhD. prezentovali dosiahnuté výsledky.  
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Na základe predložených záverečných správ a ústnych prezentácií Projektová rada IPA udelila 

certifikáty s hodnotením A o úspešnom ukončení riešeného projektu a dosiahnutí vynikajúcich 

výsledkov nasledovným riešiteľom. 

Certifikát s hodnotením A bol udelený: 

Projekt č. 10/2024 „Progresívne metódy optimalizácie stratégií CNC frézovania dreva so zameraním 

na vlastnosti obrobeného povrchu (Ing. Lukáš Adamčík, PhD.) 

Projekt č. 6/2024 „Kvantifikácia množstva uhlíka na báze údajov z ručného mobilného skenovania“ 

(Ing. et Ing. Juliána Chudá, PhD.). Zoznam projektov je v tabuľkovej Prílohe 2, Tabuľka 18. 

 

Výskumná činnosť nepodporovaná z grantov 

Zmluvný výskum tvoria aktivity tvorivých zamestnancov, ktorí na základe objednávok, zmlúv o dielo 

a zmlúv o spolupráci realizujú podnikateľskú činnosť TUZVO pre domácich aj zahraničných partnerov. 

V roku 2025 bolo riešených 28 takýchto úloh. (LF 9, DF 4, FEE 2, FT 6, ABH a rektorát 7). Zoznam 

projektov je uvedený v tabuľkovej Prílohe 2, Tabuľka 18.  

V nasledujúcej tabuľke uvádzame prehľad o objeme pridelených finančných prostriedkov  

z domácich zdrojov v roku 2025 po fakultách a ostatných organizačných súčastiach univerzity.  

Do objemu pridelených prostriedkov sú zaradené aj grantové projekty, ktoré boli financované priamo 

od spoluriešiteľských organizácií. 

Tabuľka V.5 Prehľad objemu pridelených finančných prostriedkov z domácich zdrojov (v eurách) 

a počtov projektov riešených v roku 2025 

  LF DF FEE FT OOS/Rekt. TUZVO 

VEGA (EUR) 210 969 176 424 43 603 32 507   463 503 
Počet projektov 23 17 5 3   48 

KEGA (EUR) 14 949 57 769 10 374 27 311 6 216 116 619 
Počet projektov 4 8 2 5 2 21 

APVV (EUR) 471 977 426 541 148 247 40 939   1 087 704 
Počet projektov 14 12 5 3   34 

Zmluvný výskum (EUR) 83 397 9 080 15 531 1 719 43 859 153 586 
Počet projektov 9 4 2 6 7 28 

SPOLU (EUR) 781 292 669 814 217 755 102 476 50 075 1 821 412 
SPOLU (počet) 50 41 14 17 9 131 

Prehľad získaných finančných prostriedkov vedeckej, výskumnej, vývojovej alebo umeleckej 

činnosti získaných v roku 2025 v percentuálnom vyjadrení dokumentuje nasledujúci graf. 

 
Graf V.5 Prehľad objemu pridelených finančných prostriedkov v roku 2025 na TUZVO z domácich 

zdrojov v percentuálnom vyjadrení 
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Projekty podporované zo zahraničných grantových schém 

Riešiteľské tímy boli v roku 2025 zapojené do riešenia 24 projektov a aktivít medzinárodnej 

spolupráce: 4 projektov Horizont, 1 projekt LIFE, 4 projektov Interreg Central Europe a 15 aktivít COST. 

Pracovníci TUZVO dlhodobo spolupracujú s viacerými zahraničnými výskumnými ústavmi  

a univerzitami v rámci Európskej únie a iných krajín. Zoznam projektov a finančné prostriedky  

na výskumné aj medzinárodné projekty získané v roku 2025 sú uvedené v tabuľkovej Prílohe 2,  

Tabuľka 18. 

Finančné prostriedky z medzinárodnej spolupráce často prichádzajú jednorazovo a slúžia  

na riešenie počas celej doby trvania projektu. Z uvedeného dôvodu nie je možné reálne zhodnotiť 

pridelenie finančných prostriedkov poskytnutých na tieto projekty v sledovanom roku. Taktiež treba 

uviesť, že niektoré projekty Horizontu (1 projekt LF a 2 projekty DF), Interreg (1 projekt LF)  

a 1 na TUZVO zo súkromného sektora získali dofinancovanie z Úradu vlády SR uvádzané ako Matching 

granty ku zdrojom získaným v rámci programu Horizont 2020 a Horizont Európa. Niektoré projekty 

APVV (1 projekt LF a 3 projekty DF) získali dofinancovanie ako Kapitálový booster pre schémy  

na podporu výskumu a vývoja. Z výskumnej agentúry VAIA bolo financovaných 5 projektov na LF.  

Okrem toho TUZVO získala financovanie na štipendiá pre excelentných študentov (1 na LF a 2 na DF). 

Všetky tieto projekty sú v réžii Oddelenia riadenia projektov. 

Tabuľka V.6 Prehľad objemu pridelených finančných prostriedkov z iných ako grantových zdrojov  

v roku 2025 

  LF DF FEE FT OOS/Rekt. TUZVO 

IPA ESG (EUR) 15 965 32 311 4 546 8 886   61 708 
Počet projektov 5 8 2 2   17 

Projekty POO (EUR) 373 661 604 463     46 080 1 024 204 
Počet projektov 9 7     1 17 

Ministerstvá SR (EUR) 24 949     220 072 100 000 345 021  
Počet projektov 3     1 1 5  

Horizont (EUR) 277 398 16 800       294 198 
Počet projektov 3 1       4 

SPOLU (EUR) 691 973 653 574 4 546 228 958 146 080 1 725 131 
SPOLU (počet) 20 16 2 3 2 43 

 

 
Graf V.6 Prehľad objemu pridelených finančných prostriedkov zo zahraničných zdrojov (v eurách) 
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Európske štrukturálne a investičné fondy 2021-2027 

Prvé výzvy na predkladanie Žiadosti o nenávratný finančný príspevok v rámci Operačného programu 

Slovensko – Priorita 1P1 Veda, výskum a inovácie (poskytovateľ MŠVVaM), v rámci ktorých sú vysoké 

školy aj oprávneným žiadateľom, boli vyhlásené koncom roka 2024. TUZVO predložila výskumno-

vývojové projekty v partnerstve s podnikateľskými a výskumnými subjektami v roku 2025. 

PSK-MSVVM-020-2024-DV-EFRR. K termínu uzávierky výzvy dňa 28. 02. 2025 TUZVO pripravila  

2 projekty v pozícii žiadateľa a 2 projekty v spolupartnerstve. 

PSK-MSVVM-020-2024-DV-EFRR. K termínu uzávierky výzvy dňa 31. 03. 2025 TUZVO pripravila  

2 projekty v spolupartnerstve. 

Z predložených projektov bol schválený iba projekt s názvom Výskum pokročilých technológií 

zvyšovania efektívnosti viacvalentných energetických systémov pre trvalo udržateľný rozvoj priemyslu 

(EneSysWeld), ktorý bol predložený riešiteľmi z FT. Žiadateľom je Technická univerzita v Košiciach, 

ďalšími partnermi Žilinská univerzita, KOOR, s.r.o. a Prvá zváračská, a.s.. Rozpočet TUZVO predstavuje 

550 179 EUR. Trvanie projektu od 07/2025 – 12/2029. 

Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti 

V roku 2025 bola vyhlásená iba jedna výzva relevantná pre výskum: 17I04-04-V05 – Podpora 

výskumu a vývoja v oblasti digitálnej transformácie Slovenska 2. Výzva umožňovala predložiť za TUZVO 

iba 1 projekt. Projekt s názvom „Vývoj a aplikácia digitálnych technológií a strojového učenia  

pre inteligentné meranie vybraných procesov obrábania a delenia dreva (DigiWoom)“ pripravili 

riešitelia Fakulty techniky v 09/2025. Žiadosť o poskytnutie príspevku mechanizmu bola schválená  

v 02/2026. Celkový rozpočet predstavuje výšku 581 415 EUR. 

Technická univerzita vo Zvolene implementovala v roku 2025  výskumné projekty schválené v rámci 

nasledujúcich výziev: 

09I02-03-V02  „Matching“ granty ku zdrojom získaným od súkromného sektora v rámci 

výskumnej spolupráce.   

09I02-03-V02-00013  "Matching“ granty ku zdrojom získaným od súkromného sektora v rámci 

výskumnej spolupráce Technická univerzita vo Zvolene. 

09I02-03-V02-00028 "Matching“ granty ku zdrojom získaným od súkromného sektora v rámci 

výskumnej spolupráce TU vo Zvolene - 2. 

09I03-03-V06   Kapitálový booster pre schémy na podporu výskumu a vývoja. 

09I03-03-V06-00010  Optimalizácia hlavných zdravotných a bezpečnostných rizík pri využívaní lesnej 

biomasy na energetické účely (LF). 

09I03-03-V06-00022  Valorizácia odpadových polymérov z automobilového priemyslu pre produkciu 

priemyselne zaujímavých kompozitov s vylepšenými vlastnosťami (DF). 

09I03-03-V06-00027  Návrh Smart riešení prepojenia výsledkov požiarneho skúšobníctva s počítačom 

podporovaným modelovaním pre zvýšenie kvality výstupov bezpečnostného 

výskumu (DF). 

09I03-03-V06-00051  Výskum a príprava drevných bio-kompozitov s nízkou emisiou formaldehydu  

s aplikáciou aminoplastov modifikovaných prírodnými polymérnymi aditívami  

a aktivátormi polykondenzácie (DF). 

09I03-03-V04    Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky R2-R4.  

09I03-03-V04-00355  Optimalizácia lesníckej politiky na Slovensku k naplneniu klimatických cieľov EÚ 

do roku 2050 (OPTIMFOREST-EU-SR) (LF). 

09I03-03-V04-00380  Skúmanie ekologických riešení na kontrolu varroózy vo včelárstve: Porovnanie 

účinnosti tradičného a nového bylinného produktu (ENVIHERB) (LF). 
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09I03-03-V04-00340  Vplyv času a informačných nástrojov lesníckej politiky na vývoj vnímania 

bioekonomiky na Slovensku (TIMEFORBIOECONOMY) (LF). 

09I03-03-V04-00341  Vývoj prototypu nízkonákladového mobilného skenovacieho zariadenia  

pre monitoring stavu a vývoja lesných ekosystémov (ForLas) (LF). 

09I01-03-V02    Podpora prípravy projektov v Horizonte Európa (HE).   

09I01-03-V02-00079  Podpora prípravy projektov v programe Horizont Európa – TUZVO. 

09I01-03-V02-00152  Podpora prípravy projektov v programe Horizont Európa – TUZVO_2. 

09I01-03-V02-00215  Podpora prípravy projektov v programe Horizont Európa – TUZVO_3. 

09I01-03-V02-00259  Podpora prípravy projektov v programe Horizont Európa – TUZVO_4. 

09I03-03-V02    Štipendiá pre excelentných PhD. študentov a študentky (R1).    

V období rokov 2023 – 2026 sú v rámci projektu 09I03-03-V02-00034 podporení dvaja PhD. 

študenti: 

Mosab Khalil Algidail Arbain, Sudán (školiteľ doc. M. Koreň, LF) 

Tibor-Sándor Kádár, Rumunsko (školiteľka prof. A. Majlingová, DF) 

09I01-03-V04   Matching granty ku zdrojom získaným v rámci programu Horizont 2020  

a Horizont Európa.  

09I01-03-V04-00009  Poznatková báza o palive a riziku požiarov v prírodnom prostredí tvoriacej súčasť 

informačnej a technologickej platformy projektu SILVANUS (SK-WILDFIRE-DATA) 

(DF). 

09I01-03-V04-00053 Kvantifikácia post-disturbančných tokov uhlíka v smrekovom ekosystéme 

(DISKOVAR)  (LF). 

09I01-03-V04-00088  Vývoj, testovanie, demonštrácia a validácia konceptuálnych metodologických  

a technologických riešení zvyšujúcich odolnosť porastov napadnutých 

lykožrútom smrekovým (STAND_TECH_SOL) (DF). 

09I03-03-V01   Štipendiá pre excelentných výskumníkov ohrozených vojnovým konfliktom  

na Ukrajine.    

Do výskumnej činnosti na DF na obdobie do 01/2026 je zapojený excelentný zahraničný výskumník 

prof. Ing. Pavlo Bekhta, DrSc. v rámci projektu  09I03-03-V01-00124.  

08I01-20-V05    Podpora pri strategickom rozvoji infraštruktúry vysokých škôl. 

Významný prínos pre vedeckovýskumnú činnosť v roku 2025 predstavoval projekt Konzorcium 

AgroForestry (08I01-20-V05-00001), ktorý je realizovaný v období 01/2024 – 03/2026  

v spolupartnerstve so Slovenskou poľnohospodárskou univerzitou v Nitre. Výskumná infraštruktúra  

a kapacity boli riešené v rámci integračnej aktivity č. 4 „Prepájanie výskumných a inovačných kapacít 

pre excelentný výskum a inovácie v pôdohospodárstve“ a č. 5 „Zdieľanie výskumnej a vzdelávacej 

infraštruktúry“. 

Všetky projekty mechanizmu Plánu obnovy a odolnosti budú vecne a finančne ukončené  

do 08/2026.  

Programy územnej spolupráce 2021 – 2027 

Významný objem finančných prostriedkov fondov Európskej únie na aktuálne programové obdobie 

2021-2027 je vyčlenených na podporu cezhraničnej spolupráce, resp. podporu nadnárodnej 

spolupráce s cieľom zabezpečiť harmonický rozvoj územia Európskej únie na rôznych úrovniach. 

Implementované projekty v roku 2025: 

Výzva č. 1 Interreg Stredná Európa 2021-2027. Katedra Aplikovanej zoológie a manažmentu zveri 

LF realizuje od 01. 04. 2023 projekt CEO100170 - Podpora koexistencie a ochrany veľkých karpatských 
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šeliem (LECA). Hlavným partnerom projektu je Mendelova univerzita v Brne. Obdobie realizácie 

projektu: 04/2023 – 03/2026. Celkový rozpočet projektu za TUZVO predstavuje výšku 317 406 EUR.  

Interreg VI Maďarsko – Slovensko  (HUSK/2302/1.2). Katedra fytológie LF realizuje v pozícii žiadateľa 

projekt HUSK/2302/1.2/168 Zvýšenie ekologickej udržateľnosti dubových lesov prírode blízkym 

obhospodarovaním na základe experimentálneho výskumu (OakAdapt). Partnermi projektu sú NLC  

a Mestské lesy, Krupina. Celkový rozpočet projektu 1 603 286 EUR, z toho TUZVO 358 826 EUR. 

Obdobie realizácie projektu je od 10/2024 – 03/2027. 

INTERREG Slovensko – Česko (SK-CZ/2023/5_Biodiverzita). Katedra Plánovania lesných zdrojov  

a informatiky v spolupráci s ďalšími katedrami LF realizuje v pozícii partnera projekt 403201DWV2 - 

Možnosti a benefity zvýšení biodiverzity lesů skrze podporu vybraných dřevin v příhraničí: monitoring, 

analýza, diseminace poznatků (BioSFor). Celkový rozpočet projektu za TUZVO je 56 249 EUR. Hlavným 

partnerom je Mendelova univerzita v Brně, ďalšími partnermi sú NLC a Výskumný ústav lesního 

hospodářství a myslivosti, v.v.i. Trvanie projektu: 05/2025 – 04/2027. 

INTERREG Slovensko – Česko (SK-CZ/2023/5_Biodiverzita). Katedra Aplikovanej zoológie  

a manažmentu zveri LF realizuje od 01. 08. 2025 v pozícii partnera projekt  403201DWW6 Kočka divoká 

- vlajkový druh ochrany biodiverzity (Felis SK-CZ II). Celkový rozpočet projektu za TUZVO je  

216 610 EUR. Hlavným partnerom je Ústav biologie obratlovců AV ČR, v.v.i., ďalšími partnermi sú 

Mendelova univerzita v Brně a Hnutí DUHA Šelmy, Olomouc. Trvanie projektu je spolu 36 mesiacov, 

od 08/2025 do 07/2027. 

Interreg Poľsko – Slovensko (PLSK.01.02-IP.01-001/24_Biodiverzita). Katedra fytológie LF realizuje 

v pozícii žiadateľa projekt PLSK.01.02-IP.01-0002/24 Chránime Spoločné Endemity (SPEN). Partnermi 

projektu sú Správa Tatranského národného parku so sídlom v Tatranskej Lomnici, Správa Národného 

parku Nízke Tatry so sídlom v Banskej Bystrici, Tatranský národný park, Zakopané a Tatranské múzeum 

Dr. Tytusa Chalubińskieho so sídlom v Zakopanom. Rozpočet projektu je 703 862 EUR, z toho rozpočet 

TUZVO predstavuje výšku 462 475 EUR. Trvanie projektu je spolu 24 mesiacov, od 10/2025 do 09/2027. 

 
Graf V.7 Objem finančných prostriedkov (v eurách) získaných zo všetkých zdrojov na jedného tvorivého 

zamestnanca 

 

Publikačná činnosť 

Slovenská lesnícka a drevárska knižnica pri Technickej univerzite vo Zvolene tvorí Databázu 

publikačnej činnosti a ohlasov pracovníkov Technickej univerzity vo Zvolene - EPCA SLDK. Publikačná 
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činnosť pracovníkov TUZVO je prístupná v online katalógu SLDK, v databáze CREPČ, aj prostredníctvom 

univerzitného informačného systému (UIS) - zdieľaním Databázy publikačnej činnosti pracovníkov 

TUZVO v UIS a knižnično-informačného systému ARL (prostredníctvom webovej služby - v pravidelných 

týždenných exportoch dát z databázy EPCA SLDK do UIS). 

Výsledky publikačnej činnosti za rok 2025 v porovnaní s predchádzajúcim rokom sú uvedené 

v tabuľkovej Prílohe 2, Tabuľka 13. Záznamy v centrálnom registri sú priebežne kontrolované a môže 

dôjsť k ich preradeniu, vyradeniu a pod., ak nesplnia podmienky na registráciu a kategorizáciu. Vložené 

záznamy za rok 2025 ešte nie sú po formálnej a obsahovej stránke verifikované.    

Nasledujúci graf zobrazuje publikačnú činnosť tvorivých zamestnancov v roku vykazovania 2025. 

 
Graf V.8 Publikačná činnosť v roku 2024 (stav k 28. 02. 2025) 

  

Publikačná činnosť prepočítaná na jedného tvorivého zamestnanca podľa fakúlt v rokoch 2022 

až 2025 je zobrazená v nasledujúcom grafe.  

 

Graf V.9 Vývoj publikačnej činnosti tvorivých zamestnancov (stav k 13. 02. 2026) 
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Publikačná činnosť prepočítaná na jedného tvorivého zamestnanca podľa fakúlt je zobrazená  

v nasledujúcom grafe. 

 
Graf V.10 Publikačná činnosť prepočítaná na jedného tvorivého zamestnanca v roku 2025 podľa fakúlt 

 

Ďalej sú zobrazené výsledky publikačnej a umeleckej činnosti v indexovaných renomovaných 

vedeckých časopisoch v databázach Current Contents Connect (CCC), Web of Science (WOS) a SCOPUS. 

 
Graf V.11 Počty publikácií v CCC, WOS alebo SCOPUS 

 

Snahou vedenia TUZVO je prostredníctvom motivačného systému odmeňovania motivovať 

tvorivých pracovníkov k výraznejšiemu publikovaniu prác predovšetkým v kvartile Q1, prípadne Q2 

a tým zmeniť celkovú štruktúru publikačnej činnosti s cieľom dosiahnuť prevládajúci podiel publikácií 

práve v prvých dvoch kvartiloch. 
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Umelecká činnosť 

Výstupy umeleckej činnosti sú podobne ako pri publikačnej činnosti hodnotené v zmysle 

Organizačnej smernice č. 5/2022 o evidencii a kategorizácii publikačnej činnosti, umeleckej činnosti  

a ohlasov na TU vo Zvolene a Vyhláškou MŠVVaŠ SR č. 397/2020 Z. z. 

V nasledujúcom grafe je uvedený prehľad umeleckej činnosti za obdobie 2022-2025. Prvýkrát v roku 

2025 sa umelecká činnosť vykazuje nielen na KDNI DF, ale aj na KMOSL DF a na KEVTUR FEE. Výstupy 

ešte podliehajú kontrole Radou garantov umeleckých vysokých škôl v CVTI SR. 

 
Graf V.12 Vývoj umeleckej činnosti (stav k 13. 02. 2026) 

 

V roku 2025 bolo v Centrálnom registri pre evidenciu umeleckej činnosti (www.crepc.sk) 

zaevidovaných vo vykazovacom období od 01. 02. 2025 do 31. 01. 2026 spolu 53 záznamov. KDNI DF 

15 excelentných výstupov a 35 štandardných výstupov, KMOSL DF 1 štandardný výstup a KEVTUR FEE 

2 štandardné výstupy. Zdôrazňujeme, že vo významnej kategórii umeleckej činnosti E (excelentné) 

dochádza medziročne k výraznému nárastu počtu výstupov. Podrobný prehľad a zoznam umeleckej 

činnosti je uvedený v tabuľkovej Prílohe 2, Tabuľka 14 a Tabuľka 20. 

 

Priemyselno-právna ochrana vo forme patentov, úžitkových vzorov a dizajnov 

V siedmom roku vzniku Referátu pre transfer technológií (ďalej aj RTT) sa pravidelne aktualizuje 

webová stránka Referátu pre transfer technológií, cieľom ktorej je informovať študentov  

a zamestnancov TUZVO o možnosti zapojenia sa do projektov, a tak podporiť ich tvorivosť. Hlavným 

zámerom je aj informovať o súťažiach, ktoré vyhlasujú podniky, výstavách, ktoré umožňujú študentom 

prezentovať svoje prototypy, webinároch a iné. Ďalším cieľom stránky je zabezpečiť prepojenie 

univerzitného prostredia s výrobnými podnikmi, a to vo forme služieb, ktoré dokáže univerzita 

poskytnúť firmám a opačne. 

Ďalej RTT podporuje prenos poznatkov do praxe na Technickej univerzite vo Zvolene, ktorá spočíva 

v spolupráci s Úradom priemyselného vlastníctva SR a Centrom vedecko-technických informácií SR 

(CVTI SR), okrem iného aj v podávaní prihlášok predmetov priemyselného vlastníctva (PPV), 

konzultácií, spracovaním rešeršných správ a pod. Činnosť, ktorú zabezpečuje CVTI SR na základe 

Zmluvy o združení Národného centra transferu technológií SR zo dňa 24. 08. 2015 a Dodatku č. 1  
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zo dňa 04. 01. 2019 je vypracovanie rešeršných a evalvačných správ, zabezpečenie komercializácie PPV 

a zabezpečenie patentového zástupcu pre vypracovanie patentovej prihlášky. 

Na základe rozhodnutia vedenia univerzity bolo s účinnosťou od 1. augusta 2025 zriadené Centrum 

transferu technológií, ktoré je súčasťou organizačnej štruktúry Vysokoškolského lesníckeho podniku – 

Vývojových dielní a laboratórií (VDL). Centrum je zamerané na podporu prenosu výsledkov výskumu  

a vývoja do praxe a na rozvoj spolupráce univerzity s podnikateľským a verejným prostredím. 

Hlavným cieľom súťaže je identifikovať a podporovať perspektívne startupy so schopnosťou 

úspešne sa presadiť na trhu, pričom súťaž je určená pre študentov, zamestnancov a kolektívy TUZVO. 

V rámci tejto výzvy bola zaznamenaná jedna prihláška pod názvom „Obnov“. Po dôkladnom 

posúdení podkladov a po schválení Projektovou radou Internej projektovej agentúry nebolo udelené 

povolenie na založenie startupu a vstup do inkubátora TUZVO. 

V roku 2025 v rámci inkubačných aktivít boli poskytované konzultácie k zakladaniu startupov, 

príprave podnikateľských zámerov, ochrane duševného vlastníctva a komercializácii výsledkov 

výskumu. Súčasne prebiehala príprava založenia spin-off spoločnosti Tuzvo Factory, s. r. o., 

koncipovanej ako produktový inkubátor so sektorovým zameraním les – drevo – nábytok. 

V priebehu roka 2025 prebiehal systematický zber a spracovanie vedeckovýskumných profilov 

pracovísk TUZVO s cieľom vytvorenia elektronickej databázy ponuky expertíznych a výskumných 

služieb univerzity. Proces prebiehal v spolupráci s fakultami TUZVO a CVTI SR. Do novembra 2025 bolo 

spracovaných a odovzdaných 12 profilov pracovísk, ktoré obsahujú opis výskumných činností, ponuku 

služieb pre prax a prístrojové vybavenie. Databáza predstavuje základ pre verejnú prezentáciu 

výskumného potenciálu TUZVO smerom k neakademickým partnerom. 

Na základe výsledkov riešenia vybraných výskumných projektov (APVV, VEGA a iné), realizovaných 

zamestnancami a študentmi Technickej univerzity vo Zvolene, vznikli originálne technické riešenia,  

na ktoré si pôvodcovia v roku 2025 podali žiadosti o priemyselnoprávnu ochranu na Úrade 

priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky. 

V roku 2025 bolo podaných celkovo 22 oznámení o vzniku predmetov priemyselného vlastníctva,  

z ktorých si Technická univerzita vo Zvolene uplatnila ochranu formou 12 úžitkových vzorov  

a 9 dizajnov. 

V hodnotenom roku 2025 Úrad priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky udelil Technickej 

univerzite vo Zvolene 2 patenty, zapísal 10 úžitkových vzorov a 5 dizajnov. Úřad průmyslového 

vlastnictví České republiky zapísal 1 úžitkový vzor. 

Tabuľka V.7 Štatistika predmetov priemyselného vlastníctva v rokoch 2020 – 2025 

Druh PPV 
Počet získaných osvedčení PPV Počet podaných žiadostí na ÚPV SR 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Patent 2 1 2   1 2 1   4*     3* 

Úžitkový vzor SR 1 4 3 5 5 10 4 3 4 3 12 10 

Úžitkový vzor ČR 
     

1 
      

Dizajn 1 18   7 17 5 17 2 1 18 11 9 

* Odbočenie z prihlášky úžitkového vzoru na patent. 

 

K 31. 12. 2025 je Technická univerzita vo Zvolene majiteľom 9 platných patentov, 46 platných 

úžitkových vzorov, 74 zapísaných dizajnov a 1 platnej ochrannej známky registrovaných na Úrade 



 

 

37 

 

 

priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky. Zároveň je majiteľom 1 platného úžitkového vzoru 

registrovaného v Českej republike. 

Ani v roku 2025 sa nepodarilo licencovať žiadny z platných patentových listín ani osvedčení, ktorých 

majiteľom je TUZVO. 

 

Prezentácia výsledkov výskumu verejnosti 

Povinnosťou výskumnej inštitúcie je aj popularizovať výsledky vedy a výskumu, zvyšovať prestíž  

a celospoločenské uznanie vedeckých pracovníkov, objasňovať ciele a výsledky výskumu a vývoja, 

podporovať dialóg vedcov a širokej verejnosti, ako aj zvyšovať záujem mladých ľudí o vedu a vedeckú 

kariéru. 

Z tohto pohľadu je nevyhnutné, aby aj samotní pedagógovia, technici a vedci boli schopní 

zaujímavým a jednoduchým spôsobom prezentovať svoju prácu a výsledky svojho výskumu. Ďalej sa 

zameriame na najväčšie a najzaujímavejšie aktivity univerzity v tejto oblasti.  

Európska noc vedy 2025 sa uskutočnila 26. septembra 2025 s témou „CHAOS – Hľadanie poriadku 

v nepredvídateľnom svete“. Univerzita zaujala verejnosť šiestimi interaktívnymi stánkami, do ktorých 

sa zapojili všetky jej fakulty. 

Lesnícka fakulta ponúkla zážitok z virtuálneho lesa, kde si návštevníci mohli vyskúšať zásahy  

do lesného prostredia prostredníctvom virtuálnej reality. Drevárska fakulta predstavila drevo ako 

materiál budúcnosti – od skúmania jeho štruktúry, cez dizajn a výrobu až po ekonomické  

a bezpečnostné aspekty. Fakulta ekológie a environmentalistiky priblížila meranie rádioaktivity  

v bežnom prostredí a zapojenie do medzinárodného projektu SAFECAST. Fakulta techniky prezentovala 

moderné technológie ako 3D skenovanie, 3D tlač, termovíziu, vysokorýchlostné snímanie či rozšírenú 

realitu. 

Účasť univerzity bola úspešná a priniesla stovkám návštevníkov nové poznatky aj pozitívny vzťah  

k vede a technike. 

Týždeň vedy a techniky na Slovensku 2025, sa uskutočnil 10. – 16. 11. 2025. Témou 22. ročníka bol 

„Život s umelou inteligenciou“, ktorá čoraz viac preniká do súčasného sveta, priniesla boom  

v digitálnom svete a ovplyvňuje mnohé sféry bežného života – od technológií, cez priemysel, 

vzdelávanie, zdravotníctvo až po komunikáciu a každodenné činnosti. V rôznych priestoroch po celom 

Slovensku sa zišli odborníci, inovátori aj laická verejnosť, aby diskutovali o aktuálnych trendoch, 

prelomových objavoch a víziách budúcnosti.  

Zamestnanci TUZVO využili túto príležitosť a zapojili sa do tejto aktivity nasledovne: 

Lesnícka fakulta zorganizovala vedeckú konferenciu Financovanie 2025 Lesy – Drevo, ktorá bola 

zameraná na rozvoj spolupráce medzi producentmi a spracovateľmi dreva v oblasti riadenia finančných 

tokov, investovania a zabezpečovania likvidity.  

Drevárska fakulta zorganizovala 5 podujatí: Výstavu prác 21. ročníka Ceny profesora Jindřicha 

Halabalu 2025 zameranú na súťažné práce v dizajne nábytku a interiéru. Vedeckú konferenciu 

Tvorivosť v dizajne zameranú na kreatívne procesy v dizajnérskej tvorbe, teórii a metodológii dizajnu  

v kontexte aktuálnych otázok odboru dizajn. Medzinárodnú vedeckú konferenciu Využitie 

počítačového modelovania v bezpečnostných vedách CODES 2025, ktorej cieľom bolo  

sprostredkovanie a výmena informácií v oblasti počítačového modelovania v bezpečnostných vedách. 

Súčasťou bol aj workshop zameraný na praktické ukážky. Kolokvium Týždeň teórie a praxe bol 

priestorom pre výmenu aktuálnych poznatkov vo vede, výskume a vzdelávaní s praktickými 

skúsenosťami odborníkov z praxe. 22. ročník súťaže O putovný pohár KPO – Železný hasič.  
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Toto medzinárodné športové podujatie študentov VŠ, SŠ a dobrovoľných hasičských zborov bolo 

zamerané na protipožiarnu ochranu.    

Fakulta techniky usporiadala informačný Deň kariéry zameraný na originálnu prezentáciu štúdia  

a uplatniteľnosti absolventov FT v technických odboroch.   

Ostatné organizačné súčasti pripravili vedeckú konferenciu Šport a pohyb – vytváranie vzťahu  

k zdravému životnému štýlu, zamerané na oblasti telesnej výchovy, a tréningového procesu, 

pohybových a športovo rekreačných aktivít vrátane problematiky zdravej výživy a zdravého životného 

štýlu. Výstavu zahraničnej odbornej knižnej literatúry SLOVART na prezentáciu najnovších svetových 

poznatkov obsiahnutých v renomovaných zahraničných vydavateľstvách s ohľadom na profil TUZVO. 

Seminár Info dni SAIA/Štipendiá do zahraničia na štúdium, výskumné a letné jazykové kurzy určené  

pre záujemcov. 

Okrem účasti našich pracovníkov na konferenciách, bývajú fakulty každoročne usporiadateľmi, 

alebo spoluusporiadateľmi viacerých vedeckých a odborných podujatí. Konferencie, sympóziá, 

semináre a workshopy patria medzi najvýznamnejšie formy zverejňovania a konfrontácie vedeckých 

poznatkov.  

Tabuľka V.8 Prehľad počtu plánovaných vedecko-odborných podujatí na TUZVO 

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 
2025 

realizované 
2026 

LF 6 4 2 4 6 4 4 4 

DF 25 29 16 14 22 30 27 21 

FEE 9 5 7 4 4 7 7 7 

FT 9 7 8 9 6 5 5 4 

OOS 33 31 29 29 31 22 22 20 

SPOLU 82 76 62 60 69 68 65 56 

 
Študentská vedecká odborná činnosť (ŠVOČ) predstavuje dôležitú súčasť podpory vedeckých  

a odborných aktivít študentov a na univerzite si už vybudovala stabilnú tradíciu. Vo všeobecnosti patrí 

medzi doplnkové formy výchovno‑vzdelávacieho procesu, ktorého vyvrcholením je Študentská 

vedecká konferencia. Na nej môžu študenti všetkých troch stupňov štúdia prezentovať výsledky svojich 

vedeckovýskumných prác. 

ŠVOČ významne prispieva k celkovej vedeckovýskumnej činnosti na TUZVO a zároveň prináša veľké 

výhody samotným študentom. Pozitívne skúsenosti im pomáhajú rozvíjať tvorivosť, výskumné 

zručnosti a odborné sebavedomie. Mnohí študenti disponujú výbornými nápadmi a tvorivým 

myslením, a neraz sami oslovujú pedagógov, aby spolu našli priestor na realizáciu svojich myšlienok. 

Na druhej strane pedagógovia študentom ponúkajú možnosť zapojiť sa do výskumu či tém, ktoré ich 

zaujímajú a v ktorých môžu naplno prejaviť svoj potenciál. 

ŠVOČ zároveň predstavuje aj vhodnú motiváciu pri výbere témy budúcej bakalárskej alebo 

diplomovej práce. Jedným z jej cieľov je preveriť odbornú úroveň študentských prác a posúdiť 

schopnosť študentov obhájiť svoju výskumnú problematiku. 

Spolu bolo prezentovaných 115 vedeckých prác v 15 sekciách. 
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Tabuľka V.9 Počet prezentovaných prác ŠVOČ v rokoch 2020-2025 na jednotlivých fakultách 

 Počet prezentovaných prác Počet sekcií 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

LF 25 14 21 37 47 37 3 2 2 4 4 4 

DF 0 53 53 66 60 55 0 6 6 7 7 7 

FEE 0 10 11 12 12 13 0 1 2 2 2 2 

FT 0 11 11 14 22 10 0 2 2 2 2 2 

TUZVO 25 88 96 129 141 115 3 11 12 15 15 15 

V roku 2020 sa ŠVOČ uskutočnila iba na LF, ostatné fakulty kvôli pandemickým opatreniam  

COVID-19 túto konferenciu pre študentov zrušili alebo preložili na ďalší rok. V roku 2021 sa ŠVOČ 

uskutočnila prezenčne iba na LF, ostatné fakulty túto konferenciu organizovali online. V roku 2022  

a 2023 sa konferencia uskutočnila online iba na DF. Postupne sa počet prezentovaných prác dostáva 

na úroveň z predpandemického obdobia.  
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VI. HABILITAČNÉ KONANIA A INAUGURAČNÉ KONANIA 

Na základe novely zákona č. 269/2018 o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania  

a o zmene a doplnení zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov právo konať habilitačné konanie a inauguračné konanie  

pre vysoké školy, ktorým bola udelená akreditácia zostáva zachované do 31. 08. 2026. Technická 

univerzita vo Zvolene má v zmysle tejto novely právo uskutočňovať habilitačné konania a konania  

na vymenúvanie profesorov. Zoznam platných akreditácií habilitačného konania a inauguračného 

konania k 31. 12. 2025 je uvedený v Prílohe 2, Tabuľka 16. V roku 2025 neboli na TUZVO odňaté 

akreditácie habilitačného konania a inauguračného konania, čo dokumentuje Príloha 2, Tabuľka 17. 

Prezident SR vymenoval doc. RNDr. Ingrid Belčákovú, PhD. z Fakulty ekológie a environmentalistiky 

TUZVO za profesorku v odbore ochrana a využívanie krajiny s účinnosťou od 05. 06. 2025. Inauguračné 

konanie prebehlo na Univerzite Konštantína Filozofa v Nitre. 

Rektor TUZVO udelil vedecko-pedagogický titul docent Ing. Michalovi Bošeľovi, PhD. v odbore 

ekosystémové služby lesov s účinnosťou od 16. 04. 2025. 

Na základe výberového konania na obsadenie funkčného miesta bez vedecko-pedagogického titulu 

boli obsadené: 1 funkčné miesto univerzitného profesora a 5 funkčných miest univerzitných docentov. 

Atestačná komisia Technickej univerzity vo Zvolene a následne aj Komisia SAV pre posudzovanie 

vedeckej kvalifikácie dňa 13. 05. 2025 priznala vedecký kvalifikačný stupeň IIa Mgr. Viere  

Kučerovej, PhD. vo vednom odbore Drevárstvo a dňa 13. 12. 2025 priznala  vedecký kvalifikačný stupeň 

IIa Dr. Ing. Yvonne Brodrechtovej a Ing. Jozefovi Výbošťokovi, PhD. vo vednom odbore Lesníctvo.  

Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikácie na zasadnutí 13. 12. 2025  

na návrh Národného lesníckeho centra priznala vedecký kvalifikačný stupeň IIa doc. Ing. Milošovi 

Gejdošovi, PhD. vo vednom odbore Lesníctvo. 

Na TUZVO bolo v roku 2025 ukončené jedno vymenúvacie konanie a jedno habilitačné konanie, čo 

dokumentuje aj Príloha 2, Tabuľka 7 a Tabuľka 8.   

Tabuľka VI.1 Kvalifikačný rast zamestnancov TUZVO 

 Vymenovaní profesori/docenti Univerzitní 
prof./doc. 

Priznanie VKS IIa a DrSc. 

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

LF 2/4 0/2 2/1 1/0 0/1 0/1 0/1 0 1 0 2 0 3 

DF 1/2 3/1 0/1 1/0 1/0 0/0 1/2 0 1* 0 0 0 1 

FEE 1/2 0/1 1/1 0/0 0/0 1/0 0/2 0 0 0 0 0 0 

FT 1/1 0/1 1/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0 0 0 0 0 0 

TUZVO 5/9 3/5 4/3 2/0 1/1 1/1 1/5 0 1 0 2 0 4 

*Priznaná vedecká hodnosť DrSc. 

V sledovanom roku neboli na TUZVO odobraté žiadne vysokoškolské tituly ani návrhy na odvolanie 

profesora, čo dokumentuje aj Príloha 2, Tabuľka 21. 

SAAVŠ zverejnila Žiadosť o udelenie akreditácie habilitačného a inauguračného konania podľa  

§ 31 zákona č. 269/2018 Z. z. a zorganizovala online stretnutia k otázkam súvisiacim s podávaním 

žiadostí. V súlade s Organizačnou smernicou č. 5/2021 predložili dekani fakúlt 6 návrhov na získanie 

práv pre habilitačné aj inauguračné konania a 1 návrh na úpravu práva pre habilitačné a inauguračné 

konanie. Vnútorný proces získavania a úpravy práv bol ukončený 30. 06. 2025 rozhodnutím  

a schválením Radou pre vnútorný systém kvality TUZVO. Následne boli žiadosti zaslané na SAAVŠ.  
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VII. ZAMESTNANCI VYSOKEJ ŠKOLY 

Vývoj v oblasti ľudských zdrojov na Technickej univerzite vo Zvolene smeroval aj v roku 2025  

k napĺňaniu strategických cieľov univerzity prostredníctvom skvalitňovania pracovného prostredia  

a motivácie zamestnancov ku kvalitným pracovným výkonom. Kvalifikačný rast bol podporovaný 

predovšetkým u vysokoškolských učiteľov s dôrazom na pozitívny trend v kategórii docentov  

a profesorov. S cieľom zvýšenia výkonnosti univerzity sa TUZVO zamerala na optimalizáciu počtu 

pracovných miest a ich štruktúry. Snahou vedenia TUZVO bolo vytvorenie súladu medzi počtom 

pracovných miest a počtom zamestnancov v požadovanej kvalifikačnej štruktúre tak, aby každé 

systemizované pracovné miesto bolo obsadzované kvalifikovaným a odborne spôsobilým 

zamestnancom v súlade s platnou legislatívou. Optimalizácia organizačnej a kvalifikačnej štruktúry  

na úrovni jednotlivých fakúlt a ostatných organizačných súčastí sa v roku 2025 plnila priebežne ako 

strategický cieľ manažmentu Technickej univerzity vo Zvolene. 

 

Zamestnanosť a kvalifikačná štruktúra zamestnancov 

Evidenčný stav zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene vo fyzických osobách k  31. 12. 2025 

bol 539 osôb (bez VšLP), z toho bolo 302 žien a 237 mužov. Vysokoškolskí učitelia a výskumní pracovníci 

predstavovali spolu 52,51 %-ný podiel z celkového počtu zamestnancov.  

Tabuľka VII.1 Evidenčný stav zamestnancov TUZVO k 31. 12. 2025 

Počet a štruktúra zamestnancov Fyzický počet Podiel v % 

Vysokoškolskí učitelia 219 40,63 

z toho: profesori 34  

             docenti 69  

             odborní asistenti s VH 108  

             odborní asistenti bez VH 3  

             asistenti s VH 3  

             lektori 2  

Výskumní pracovníci 64 11,88 

z toho:   s VŠ 27  

               VŠ na projekty 30  

               USO 7  

 

Odborní zamestnanci 91 16,88 

Administratívni zamestnanci 60 11,13 

Prevádzkoví zamestnanci rektorátu a OOS 47 8,72 

Zamestnanci študentského domova 41 7,61 

Zamestnanci študentskej jedálne 17 3,15 

CELKOM 539 100 

 

Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov podľa jednotlivých fakúlt a ústavov je uvedená 

v Prílohe 2, Tabuľka 10. 

Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov v kategórii profesorov mala v roku 2025 klesajúci 

charakter, počet docentov bol oproti minulému roku bez zmeny. V kategórii odborných asistentov  

s vedeckou hodnosťou, odborných asistentov bez vedeckej hodnosti a v kategórii lektorov došlo  

k poklesu spolu o 5 učiteľov. Výberovým konaním boli obsadené 2 funkčné miesta asistenta s vedeckou 
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hodnosťou, čo spôsobilo nárast oproti roku 2024. K zmenám počtu v jednotlivých kategóriách 

dochádzalo na základe posúdenia plnenia aktuálne platných kritérií.  

Tabuľka VII.2 Kvalifikačná štruktúra učiteľov na TUZVO za roky 2020 – 2025 

Rok Profesori Docenti 

Odborní 

asistenti  

s VH 

Odborní 

asistenti  

bez VH 

Asistenti 

s VH 
Lektori VŠ učitelia 

2020 35 71 125 4     235 

2021 35 72 113 4     224 

2022 38 70 108 5     221 

2023 38 71 101 4   1 215 

2024 36 69 110 5 1 3 224 

2025 34 69 108 3 3 2 219 

      

Vo vekovej štruktúre vysokoškolských učiteľov došlo k nárastu počtu učiteľov v kategórii od 45  

do 54 rokov a v kategórii od 55 do 64 rokov. V kategórii od 35 do 44 rokov a v kategórii 65 a viac rokov 

došlo k poklesu zamestnancov. Kategória zamestnancov do 34 rokov ostala bez zmeny. 

Tabuľka VII.3 Veková štruktúra učiteľov na TUZVO za roky 2020 – 2025 

Rok 
Veková štruktúra vysokoškolských učiteľov 

do 34 rokov 35 - 44 rokov 45 - 54 rokov 55 - 64 rokov 65 a viac Spolu 

2020 18 69 71 54 23 235 

2021 13 63 79 46 23 224 

2022 15 59 80 44 23 221 

2023 8 59 83 42 23 215 

2024 17 54 87 42 24 224 

2025 17 50 89 44 19 219 

 

V roku 2025 skončilo pracovný pomer spolu 25 zamestnancov, z toho 9 vysokoškolských učiteľov  

a 5 výskumných pracovníkov. Z celkového počtu 25 skončených pracovných pomerov bolo 15 žien. 

Celkový evidenčný počet zamestnancov vo fyzických osobách sa v porovnaní s rokom 2024 nezmenil. 

Miera fluktuácie predstavovala 4,63 %. Na výskumné projekty bolo prijatých 7 zamestnancov. 

Znižovanie celkového počtu zamestnancov vo všetkých  kategóriách – neučiteľov, učiteľov  

a výskumných zamestnancov bolo realizované najmä v dôsledku skončenia pracovného pomeru  

na dobu určitú, resp. dohodou o skončení pracovného pomeru, ako aj v dôsledku odchodov  

do starobného dôchodku. Optimalizácia počtu a štruktúry pracovných miest bola v roku 2025  

na Technickej univerzite vo Zvolene realizovaná priebežne so zreteľom na zabezpečenie úloh v oblasti 

internacionalizácie, projektovej činnosti, zabezpečenia knižnično-informačných služieb a ďalších 

strategických činností a úloh na úrovni univerzity ako celku.  

Obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, výskumných pracovníkov a vedúcich 

zamestnancov na TUZVO bolo realizované v súlade so  zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách  

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, v súlade so zákonom  

č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov a v súlade  

s vnútornými predpismi TUZVO, najmä so „Zásadami výberového konania na obsadzovanie pracovných 

miest vysokoškolských učiteľov, pracovných miest výskumných pracovníkov, funkčných miest 
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profesorov a docentov a funkcií vedúcich zamestnancov na TU vo Zvolene“ a so „Všeobecnými 

kritériami a konkrétnymi podmienkami na obsadzovanie funkčných miest na TU vo Zvolene“. 

Sebaevalvácia vysokoškolských učiteľov je jedným zo základných východísk pre posúdenie úrovne 

kvalifikačného rastu vysokoškolského učiteľa.  

V roku 2025 bolo vypísaných a vyhlásených spolu 66 výberových konaní, z toho na funkčné miesto 

asistenta 2, na funkčné miesto odborného asistenta 30, na funkčné miesto docenta 15, na funkčné 

miesto profesora 3 a na pracovné miesto výskumného pracovníka 2 výberové konania. Na obsadenie 

pracovného miesta a funkcie vedúceho zamestnanca bolo vyhlásených 7 výberových konaní.  

Na obsadenie miest nepedagogických zamestnancov bolo spolu vypísaných 7 výberových konaní.  

Na všetkých výberových konaniach sa zúčastnilo spolu 108 uchádzačov, z toho 64 interných  

a 44 externých. Osobami bez príslušného vedecko-pedagogického titulu bolo obsadených 5 funkčných 

miest docenta a 1 funkčné miesto profesora. 

Prehľad výberových konaní na miesta vysokoškolských učiteľov uskutočnených v roku 2025 je 

uvedený v Prílohe 2, Tabuľka 9. 

 

Rozvoj zamestnancov a ďalšie vzdelávanie 

Rozvoj a ďalšie vzdelávanie zamestnancov boli realizované vo všetkých pracovných kategóriách  

s cieľom systematického zdokonaľovania vedomostí, schopností a odborných zručností potrebných  

na kvalifikovaný výkon pracovnej činnosti. Ďalšie vzdelávanie bolo zabezpečené účasťou zamestnancov 

na odborných školeniach, seminároch, webinároch, konferenciách, kurzoch, praktických tréningoch, 

jazykovom vzdelávaní a iných odborných podujatiach realizovaných na základe individuálnej iniciatívy 

zamestnancov, ako aj formou hromadne organizovaných povinných odborných školení a preškolení 

vyplývajúcich zo všeobecne platných právnych predpisov. 

V záujme individuálneho zvyšovania kvalifikácie a odbornosti sa na školeniach, seminároch, 

kurzoch, konferenciách a ďalších vzdelávacích aktivitách zúčastnilo spolu 452 zamestnancov, z toho 

324 pedagogických zamestnancov. Náklady na uvedené formy vzdelávania predstavovali spolu  

97 536,01 EUR. Povinné odborné školenie a preškolenie absolvovalo spolu 64 zamestnancov (vodiči, 

vodiči referentských motorových vozidiel, elektrikári, obsluhovatelia tlakových nádob stabilných, 

vysokozdvižných vozíkov, zdvíhacích zariadení atď.), z toho 20 učiteľov. Náklady na uvedené formy 

vzdelávania predstavovali spolu 915,12 EUR. Celkový počet zamestnancov, ktorí sa zúčastnili 

jednotlivých foriem vzdelávania, bol spolu 516 zamestnancov s celkovými nákladmi na ďalšie 

vzdelávanie a rozvoj vo výške 98 451,13 EUR.   

Tabuľka VII.4 Štruktúra ďalšieho vzdelávania zamestnancov TUZVO v roku 2025 

Druh vzdelávania Suma v EUR Počet  zamestnancov z toho učitelia 

Konferencie, semináre, školenia, sympóziá, kurzy 97 536,01 452 324 

Povinné odborné školenia 915,12 64 20 

CELKOM 98 451,13 516 344 

 

Sociálna politika zamestnávateľa a starostlivosť o  zamestnancov 

Ciele stanovené v oblasti sociálnej politiky zamestnávateľa boli realizované plnením záväzkov 

vyplývajúcich z Kolektívnej zmluvy uzatvorenej na rok 2025. Vedenie TUZVO v spolupráci  

s Univerzitnou odborovou organizáciou pracovníkov TUZVO vytvárali podmienky pre zachovanie,  

resp. zvyšovanie kvality a rozsahu sociálneho zabezpečenia zamestnancov príspevkami zo sociálneho 
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fondu v súlade so zákonom č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a jeho noviel a v súlade so zákonom  

č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov a doplňujúcich predpisov upravujúcich financovanie sociálnej politiky.   

V roku 2025 poskytol zamestnávateľ zamestnancom z prostriedkov sociálneho fondu príspevok  

na stravovanie, dopravu do zamestnania, príspevok na kúpeľnú liečbu a individuálny príspevok  

na regeneráciu pracovnej sily, príspevok pri narodení dieťaťa, pri dosiahnutí životného jubilea,  

na výpomoc pri mimoriadnej životnej udalosti a pri dlhodobej PN zamestnanca, pri darovaní krvi, ako 

aj pri odchode zamestnanca do starobného dôchodku a iné. Zamestnávateľ poskytoval v rámci 

starostlivosti o zamestnancov aj príspevok na doplnkové dôchodkové sporenie, príspevok na rekreáciu 

pre podporu cestovného ruchu SR, ktorý bol vyplatený v celkovej výške 37 861,86 EUR a rovnako 

vyčlenil prostriedky aj na poskytnutie príspevku na športovú činnosť dieťaťa, ktorý bol vyplatený  

v celkovej výške 2 247,83 EUR. 

Zvýšená pozornosť bola v roku 2025 venovaná aj ďalšiemu skvalitňovaniu pracovných podmienok 

osobitnej skupiny zamestnancov so zdravotným postihnutím a s obmedzenou pracovnou schopnosťou. 

Technická univerzita vo Zvolene je v zmysle zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov povinná zamestnávať stanovený podiel 

občanov so zdravotným postihnutím, ako osobitnej kategórie zamestnancov. V roku 2025 bol takto 

stanovený povinný podiel prekročený o 6 zamestnancov. Zamestnávateľ vytváral priaznivé podmienky 

pre zamestnancov nastupujúcich na materskú, otcovskú a rodičovskú dovolenku, ako aj podmienky  

na ich úspešnú adaptáciu do pracovného procesu pri návrate do zamestnania. 

 

Mobility zamestnancov 

Služobné cesty zamestnancov TUZVO do zahraničia a prijímanie zahraničných hostí, popri 

mobilitných a vzdelávacích programoch, poskytujú príležitosť na rozvoj bilaterálnej spolupráce  

a nadväzovanie kontaktov so zahraničnými partnermi. Tieto cesty zahŕňali účasť na vedeckých 

konferenciách, seminároch, výstavách, pracovných stretnutiach a koordinačných aktivitách v rámci 

medzinárodných projektov, ako aj podujatia zamerané na zvyšovanie kvalifikácie, študijné a vedecké 

pobyty. 

Vo väčšine prípadov sú cieľom pracovných ciest krajiny EÚ, resp. ostatné krajiny Európy, ojedinele 

sa vyskytujú aj destinácie mimo európskeho kontinentu.  

V AR 2024/2025 bolo v rámci projektu Erasmus+ na TUZVO zrealizovaných 39 mobilít na výučbu,  

73 mobilít na školenie. Okrem toho bolo prijatých na TUZVO 67 zahraničných učiteľov a zamestnancov. 

Tabuľka VII.5 Vývoj počtu mobilít učiteľov a zamestnancov v rámci programu Erasmus+ 

Akademický rok 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24/25 

Učitelia a 
zamestnanci 

Vyslaní na výučbu 26 26 34 11 9 30 36 33 39 

Vyslaní na školenie 40 41 46 13 25+3* 58 41 75 73 

Prijatí zo zahraničia 19 23 21 19 4 39 61 23 67 

**virtuálne mobility 

 

CEEPUS 
Fakulta techniky bola v roku 2025 zapojená do troch sietí mobilitného programu CEEPUS. 

Tabuľka VII.6 uvádza prehľad sietí programu CEEPUS, do ktorých sú zapojené pracoviská Fakulty 

techniky. 
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Tabuľka VII.6 Partnerské siete programu CEEPUS 

Číslo siete Názov siete Partnerské krajiny siete 
Fakultný koordinátor  

siete CEEPUS 

CIII-PL-0701 
Engineering as Communication 
Language in Europe 

AT, BA, BG, CZ, HR, 
HU, MD, ME, MK, PL, 

RO, RS, SI, SK 

doc. Ing. Erika Sujová, PhD. 
partner siete 

CIII-RS-0507 
Research, Development and 
Education in Precision Machining 

BA, BG, CZ, HR, HU, 
MK, PL, RO, RS, SK 

doc. Ing. Erika Sujová, PhD. 
partner siete 

CIII-RS-1012 
Building Knowledge and 
Experience Exchange in CFD 

AT, BA, BG, CZ, HR, 
HU, ME, MK, PL, 

RO, RS, SI, SK 

doc. Ing. Pavel Beňo, PhD. 
partner siete 

 

V roku 2025 boli v rámci programu CEEPUS uskutočnené tri učiteľské odchádzajúce mobility 

(Tabuľka VII.7) a 6 prichádzajúcich mobilít (Tabuľka VII.8).  

Tabuľka VII.7 Odchádzajúce mobility FT v sieti CEEPUS v roku 2025 

P. č. Priezvisko Meno Prijímajúca univerzita 
Prijímajúca 

krajina 

Dátum 

začiatku 

Dátum 

ukončenia 

1 Sujová Erika VUT, FSI, Brno ČR 02. 04. 2025 08. 04. 2025 

2 Sujová Erika ČZU, FLD Praha ČR 02. 06. 2025 06. 06. 2025 

3 Ťavodová Miroslava UJEP Ústí nad Labem ČR 10. 11. 2025 14. 11. 2025 

 

Tabuľka VII.8 Prichádzajúce mobility FT v sieti CEEPUS v roku 2025 

P. č. Priezvisko Meno Vysielajúca univerzita 
Vysielajúca 

krajina 

Dátum 

začiatku 

Dátum 

ukončenia 

1 Kotek Luboš VUT Brno ČR 07. 02. 2025 17. 02. 2025 

2 Sliwa Agata University of Katowice Poľsko 10. 03. 2025 31. 03. 2025 

3 Pakula Daniel 
Silesian University of 
Technology, Gliwice, Poland 

Poľsko 08. 06. 2025 14. 06. 2025 

4 Mladjenovic Cvijetin University of Novi Sad Srbsko 01. 11. 2025 30. 11. 2025 

5 Náprstková Nataša UJEP Ústí nad Laběm ČR 30. 11. 2025 07. 12. 2025 

6 Kuśmierczak Sylvia UJEP Ústí nad Laběm ČR 30. 11. 2025 08. 12. 2025 

 

Komplexný prehľad všetkých akademických mobilít zamestnancov je uvedený v tabuľkovej 

Prílohe 2,  Tabuľka 11. 
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VIII. PODPORA ŠTUDENTOV 

Systém podpory študentov je zabezpečený aj formou rôznych druhov štipendií v zmysle platnej 

legislatívy a vnútorných predpisov TUZVO. Študenti majú možnosť poberať štipendiá z prostriedkov 

poskytnutých na tento účel zo štátneho rozpočtu a z vlastných zdrojov univerzity prostredníctvom 

štipendijného fondu. Z prostriedkov štátneho rozpočtu sa študentom poskytuje sociálne, motivačné, 

odborové a tehotenské štipendium. Na TUZVO sa motivačné štipendium poskytuje ako prospechové 

alebo mimoriadne. Z vlastných zdrojov TUZVO sa poskytuje študentom mimoriadne štipendium. 

Sociálne štipendium je určené študentom v dennej forme štúdia I. a II. stupňa štúdia, ktorí majú 

trvalý pobyt na SR. Pri výpočte výšky štipendia sa zohľadňuje celkový príjem spoločne posudzovaných 

osôb. Sociálne štipendium môže byť priznané iba tým študentom, ktorých rodinné príjmy sa približujú 

sumám životného minima.  

Motivačné štipendium sa priznáva študentom študujúcim v študijných programoch prvého alebo 

druhého stupňa a posudzuje sa podľa kvality dosiahnutých študijných výsledkov v zapísaných 

študijných predmetoch.  

Z prostriedkov rozdelených pri rozpise dotácie MŠVVaM SR sa vyčleňujú dotácie aj na vybrané 

študijné odbory. Na TUZVO sa jednalo o viaceré študijné odbory. Pre akademický rok 2024/2025 boli 

splnené podmienky pridelenia odborových štipendií v študijných odboroch drevárstvo, ekologické 

a environmentálne vedy a strojárstvo. Dotácia na odborové štipendiá je odvodená od počtu študentov 

vo vybranom študijnom odbore v dennej forme štúdia, ktorí sú zohľadňovaní pri určení dotácie  

na uskutočňovanie akreditovaných študijných programov, ktorých koeficient uplatniteľnosti 

absolventov je viac ako 0,95 a pre prvé dva stupne vysokoškolského vzdelávania. Použitie týchto 

finančných prostriedkov je účelovo viazané na študentov vo vybraných študijných odboroch a môže 

byť vyplatené najviac 50 % študentom určeného študijného odboru. 

O mimoriadne štipendium sa môžu uchádzať všetci študenti na TUZVO, ktorí dosiahli vynikajúce 

výsledky v oblasti štúdia (Cena rektora, Cena dekana), v odbornej, vedeckej, výskumnej alebo športovej 

činnosti alebo úspešne reprezentovali univerzitu alebo fakultu na významných národných,  

či medzinárodných podujatiach. Počty študentov a objem finančných prostriedkov na štipendiá 

vyplatené v akademickom roku 2024/2025 sú uvedené v Tabuľke VIII.1. 

Tabuľka VIII.1 Štipendiá na TUZVO v AR 2024/2025 

Druh štipendia 

Fakulta / 
UŠP 

Dotácia zo štátneho rozpočtu 

Sociálne 
Mimoriadne 
motivačné 

Odborové Tehotenské Plán obnovy 

PŠ VČ PŠ VČ PŠ VČ PŠ VČ PŠ VČ 

LF 7 18 405 23 14 220 0 0 2 1 600 3 9 000 

DF 20 43 325 38 22 630 42 15 477 6 4 600 9 27 000 

FEE 4 10 315 21 12 320 71 25 560 1 400 5 15 000 

FT 0 0 8 4 760 35 12 780 0 0 0 0 

UŠP 0 0 5 2 870 0 0 0 0 1 3 000 

TUZVO 31 72 045 95 56 800 148 53 817 9 6 600 18 54 000 
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Pokračovanie tabuľky VIII.1 

Druh štipendia 

Fakulta / 
UŠP 

Štipendiá doktorandov Vlastné zdroje 
Zahraniční 
študenti 

Spolu Neúčelová 
dotácia 

Plán obnovy - 
Excelentní 

Mimoriadne 
motivačné 

PŠ VČ PŠ VČ PŠ VČ PŠ VČ PŠ VČ 

LF 15 195 191 1 13 317 64 14 730 1 14 000 116 280 463 

DF 21 246 759,50 1 13 148,50 61 11 590 0 0 198 384 530 

FEE 12 160 632 0 0 25 3 170 1 4 200 140 231 597 

FT 1 12 980 0 0 11 1 980 0 0 55 32 500 

UŠP 7 91 702,50 0 0 15 2 920 0 0 28 100 492,50 

TUZVO 56 707 265 2 26 465,50 176 34 390 2 18 200 537 1 029 582,50 

Pozn. PŠ – počet študentov, VČ – vyplatená čiastka v EUR 

V akademickom roku 2024/2025 boli študentom TUZVO vyplácané rôzne druhy štipendií: sociálne 

(31 študentov, 72 045 EUR), motivačné (95 študentov, 56 800 EUR), mimoriadne (176 študentov,  

34 390 EUR), odborové (148 študentov, 53 817 EUR) a tehotenské (9 študentiek, 6 600 EUR). 

Štipendium z Plánu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky získalo 18 študentov (54 000 EUR)  

a 2 doktorandi (26 465,50 EUR) a doktorandom bolo z vlastných zdrojov vyplatených 707 265 EUR. 

V súlade s novelou zákona o VŠ na TU vo Zvolene pôsobí univerzitný koordinátor pre študentov 

so špecifickými potrebami. Jeho činnosť sa riadi metodickým usmernením pre vytváranie podmienok 

pre študentov so špecifickými potrebami na vysokých školách. Na základe žiadosti, vyplnenia 

vstupného dotazníka a osobného pohovoru s koordinátorom sa študent posudzuje každoročne  

po dobu trvania jeho štúdia, ale samozrejme aj viackrát v priebehu akademického roka, pokiaľ si to 

jeho zdravotný stav vyžaduje. Na univerzite bolo v akademickom roku 2024/2025 evidovaných  

21 študentov so špecifickými potrebami, ktorým boli zabezpečené individuálne podmienky vrátane 

prístupu k relaxačnej miestnosti a študijnej podpore. 

Na TUZVO sa do Buddy systému zapojilo v roku 2025 celkovo 7 dobrovoľníkov, ktorí prejavili ochotu 

venovať svoj čas a skúsenosti pomoci budúcim prvákom. Ich cieľom bolo uľahčiť novým študentom 

prechod na vysokoškolské štúdium, pomôcť im zorientovať sa v akademickom aj sociálnom prostredí 

a priblížiť im fungovanie univerzity z pohľadu študenta. Zo strany prvákov prejavilo záujem o zapojenie 

do systému 5 študentov, ktorí tak získali možnosť mať svojho buddyho ako sprievodcu počas prvých 

týždňov štúdia. Táto iniciatíva prispela k lepšej adaptácii nových študentov, podpore vzájomnej 

komunikácie a budovaniu priateľskej a otvorenej akademickej komunity. 

Podporné a poradenské centrum pre študentov bolo otvorené 01. 07. 2025. Je zamerané  

na poskytovanie pomoci pri riešení osobných, sociálnych, študijných či iných problémov a zvládanie 

ťažkých životných situácií. Centrum vytvára bezpečný priestor, kde môžu študenti nájsť odbornú 

podporu, poradenstvo a pochopenie v situáciách, s ktorými si nevedia rady. V dnešnej dobe sa študenti 

stretávajú s rôznymi výzvami: stres, úzkosti, nadmerná záťaž, problémy so štúdiom, problémy  

v medziľudských vzťahoch, adaptácia na vysokoškolské prostredie, zdravotné, osobné, rodinné 

problémy a mnoho iných. Cieľom podporného centra je zabezpečiť študentom jednoduchý prístup  

k poradenským a podporným službám a poskytnúť včasnú pomoc a podporu riešenia ich problémov. 

V roku 2025 navštívilo Poradenské a podporné centrum 8 študentov, z toho bolo  

6 študentov so špecifickými potrebami. Riešili sa rodinné problémy, problémy so štúdiom, s učiteľmi, 

problémy so stresom zo skúšok, sociálne siete, šikana v škole, ale aj problémy zaradiť sa medzi 

spolužiakov. Viacerí študenti chodili na stretnutia opakovane.   
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IX. ABSOLVENTI 

V rámci implementácie projektu internacionalizácie a zlepšovania dosahu sociálnych sietí 

a prezentácie univerzity bol v júli 2025 obnovený univerzitný účet LinkedIn. Sociálna sieť LinkedIn 

poskytuje okrem propagácie univerzity aj súčasť Alumni, ktorá pomáha združovať absolventov 

univerzity a tiež možnosť sledovať ich súčasné zamestnania a úspechy. Na sociálnu sieť LinkedIn boli 

počas roka 2025 po jej založení priebežne pridávané príspevky s potenciálnym medzinárodným 

presahom. 

S úspešnými absolventmi sú fakulty TUZVO v kontakte a aktivity sú zamerané na prizývanie 

absolventov do komisií pre obhajoby záverečných prác, oslovovanie absolventov ako oponentov 

záverečných prác, pozývanie absolventov ako prednášajúcich v rámci prednášok súvisiacich s výučbou, 

ale aj na konferencie a iné podujatia. Úspešní absolventi, ktorí pôsobia vo vedúcich pozíciách 

spoločností sú často oslovovaní v rámci participácie na projektoch aplikovaného výskumu. 
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X. PODPORNÉ ČINNOSTI VYSOKEJ ŠKOLY 

Hlavné činnosti TUZVO sú na fakultách uskutočňované s významnou podporou ostatných 

organizačných súčastí, ktorými sú: Arborétum Borová hora, Centrum informačných technológií, 

Slovenská lesnícka a drevárska knižnica, Študentský domov a jedáleň, Ústav cudzích jazykov,  

Ústav telesnej výchovy a športu, Vydavateľstvo TUZVO, Vysokoškolský lesnícky podnik. 

V roku 2025 sa podarilo naplniť väčšinu cieľov nevyhnutých pre fungovanie TUZVO. 

 

Arborétum Borová hora (ABH)  

Činnosť Arboréta Borová hora (ďalej aj ABH, resp. arboréta) bola v roku 2025 orientovaná  

na plnenie úloh vyplývajúcich z dlhodobej koncepcie budovania zbierok a Plánu starostlivosti (PSOL). 

Išlo najmä o práce súvisiace s budovaním, doplňovaním a ošetrovaním zbierok tak, aby tieto mohli byť 

využívané v praktickej edukácii, výskumnej činnosti a vo verejnom záujme. Okrem toho pracovníci 

arboréta zabezpečovali pravidelne ochranu objektu (údržba plochy a oplotenia areálu). 

Permanentné zabezpečovanie podmienok pre uskutočňovanie praktickej výučby sa odzrkadlilo  

vo zvyšovaní podielu pedagogickej a vedeckovýskumnej práce v priestoroch arboréta nielen 

pracoviskami TUZVO, ale aj inými pracoviskami (UMB v Banskej Bystrici, FZKI a Agrobiotech SPU v Nitre, 

Ústav ekológie lesa SAV Zvolen, Národné lesnícke centrum Zvolen, SOŠ J. D. Matejovie Liptovský 

Hrádok, SOŠ lesnícka Banská Štiavnica, SOŠ hotelových služieb a obchodu Zvolen, SOŠ drevárska Zvolen 

a SOŠ Želovce).   

V rámci pedagogickej práce bolo v arboréte odučených celkom 8 690 študentohodín  

v 17 predmetoch vyučovaných na TUZVO. Praktické cvičenia absolvovali aj študenti z SPU v Nitre  

(2 predmety) a z UMB v Banskej Bystrici (1 predmet), v rámci ktorých bolo odučených ďalších  

214 študentohodín. Okrem toho sa priebežne získavali a spracovávali údaje z plochy arboréta  

pre vypracovávanie bakalárskych, diplomových a dizertačných prác. V priestoroch arboréta sa tak, ako 

aj v minulých rokoch uskutočnila časť prevádzkovej praxe študentov I. ročníka Lesníckej fakulty TUZVO, 

celkom 2 152 študentohodín.  

V rámci vedeckovýskumnej činnosti bol podaný projekt KEGA vedeckovýskumnou pracovníčkou 

arboréta, ktorá je súčasne zapojená aj do riešenia projektu VEGA na Lesníckej fakulte TUZVO.  

Na základe požiadaviek z praxe bolo pracovníkmi ABH zrealizovaných 5 projektov na rôznej úrovni. Išlo 

najmä o expertízy a dendrologické posudky. Priestory arboréta boli využívané vedeckými a odbornými 

pracovníkmi TUZVO a tiež pracovníkmi iných vedeckých inštitúcií pri riešení 12 výskumných úloh, resp. 

vedeckých projektov.  

Pri príležitosti 60. výročia založenia ABH bola zorganizovaná medzinárodná vedecká konferencia  

s názvom „Úlohy a trendy rozvoja arborét a botanických záhrad v ochrane diverzity rastlín, výskume  

a vzdelávaní“. Konferencie sa zúčastnilo viac ako 70 účastníkov – odborníkov, vedcov, pedagógov  

a správcov významných vedeckých a vzdelávacích inštitúcií.  

Vyžiadané prednášky boli zamerané na význam, úlohy a perspektívy arborét a botanických záhrad 

na Slovensku ako neoceniteľných miestach vzdelávania a bohatých zdrojoch pre realizáciu výskumu. 

Publikačným výstupom z konferencie bol Zborník vyžiadaných prednášok, posterov a abstraktov.   

Ďalšie aktivity boli smerované do oblasti práce s verejnosťou. Medzi podujatia s najväčším počtom 

návštevníkom patrili tradične Dni rododendronov a Dni ruží, kedy si zbierky arboréta počas dvoch 

víkendov prezrelo viac ako 2 200  návštevníkov. Významnými podujatiami boli aj Vítanie vtáčích poslov 

jari (v spolupráci s ÚEL SAV Zvolen) a Dni bez bariér určené pre širokú verejnosť vrátane osôb  

s telesným postihnutím. V závere sezóny sa v ABH uskutočnilo podujatie Jeseň v Arboréte Borová hora. 
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Okrem toho pracovníci arboréta zabezpečili 5 odborných exkurzií pre 118 zahraničných návštevníkov 

a 33 odborných exkurzií pre viac ako 1 700 domácich návštevníkov. Všetky podujatia boli spojené  

s mediálnym ohlasom, kedy pracovníci arboréta oboznamovali širokú verejnosť s činnosťou arboréta 

prostredníctvom rozhlasových a televíznych programov rôzneho charakteru, resp. zamerania  

(hlavné správy, rozhlasové vysielanie STVR, Slovensko v obrazoch, Experiment, VAT, Herbárium, TASR, 

rádio  Regina stred, rádio FM Banská Bystrica). Celkom si zbierky arboréta v roku 2025 prezrelo takmer  

13 000 návštevníkov.   

 

Centrum informačných technológií  (CIT) 

CIT je celouniverzitné pracovisko TUZVO, ktoré v roku 2025 zabezpečovalo nepretržitý chod 

informačno-komunikačnej infraštruktúry vrátane centrálnych informačných systémov (IS).  

Pre študentov TUZVO zabezpečovalo nasledovné činnosti: prístup do internetu na internátoch, 

v posluchárňach a aule, prístup do internetu cez wifi v spoločných priestoroch a exteriéri univerzity, 

prístup do UIS – univerzitného informačného systému, aktualizáciu UIS podľa platnej legislatívy, 

aktualizáciu jednotlivých modulov pre študijnú agendu, agendu pre doktorandov, agendu  

pre ubytovanie v študentských domovoch a agendu pre prijímacie konanie elektronickou formou, 

vydávanie a obnovovanie multifunkčných preukazov, podporu pri používaní aplikácií MS Office 365. 

Okrem podpory študentov CIT zabezpečovalo aj ostatné podporné činnosti vysokej školy a to: 

modernizovalo a rozširovalo informačné systémy a technológie, prevádzku elektronickej registratúry, 

podporu používateľov ekonomického EIS-Sofia, prevádzku dochádzkového a stravovacieho IS, údržbu 

IKT infraštruktúry vrátane hardvérových a softvérových prostriedkov používaných na TUZVO, údržbu 

uzla siete SANET, údržbu Zvolenskej optickej siete ZOMES a bezpečnosť informačných  

a komunikačných technológií, správu kamerového systému MsP Zvolen. 

 

Slovenská lesnícka a drevárska knižnica (SLDK) 

Slovenská lesnícka a drevárska knižnica je akademická knižnica Technickej univerzity vo Zvolene,  

v zmysle zákona č. 126/2015 Z. z. o knižniciach plní aj úlohy špecializovanej vedeckej knižnice  

s celoslovenskou pôsobnosťou. Je vedecko-informačným, bibliografickým, koordinačným  

a poradenským pracoviskom TUZVO. Podieľa sa na informačnom zabezpečení výučby  

a vedeckovýskumnej činnosti univerzity. Zabezpečuje registráciu publikačnej činnosti a ohlasov 

pracovníkov TUZVO v Centrálnom registri evidencie publikačnej činnosti a umeleckej činnosti. 

Knižničný fond k 31. 12. 2025 bol 386 256 knižničných jednotiek (kn.j). SLDK v rámci akvizičnej 

činnosti zabezpečovala nákup literatúry a noriem v celkovej hodnote 56 009,92 EUR, spolu 440 kn.j.; 

pre potreby čiastkových knižníc z grantov TUZVO boli zakúpené knihy a periodiká v hodnote  

5 884,23 EUR, v rámci projektu AgroForestry boli zakúpené e-knihy - trvalý nákup v hodnote  

19 843,09 EUR. V rámci participácie v národnom projekte NISPEZ V, z externých elektronických 

informačných zdrojov boli pre Technickú univerzitu vo Zvolene a používateľov Slovenskej lesníckej  

a drevárskej knižnice prístupné databázy Web of Science, Scopus, Science Direct, Springer Link, Wiley 

Online Library, ProQuest Central, Knovel a vyhľadávací portál Summon. Prístupná bola aj databáza 

JSTOR Ecology&Botany Collection; elektronické informačné zdroje boli prístupné aj formou 

vzdialeného prístupu. 

SLDK poskytovala knižnično-informačné, elektronické, konzultačné, rešeršné, medziknižničné 

výpožičné, online referenčné služby. O využívaní dočasne voľne prístupných zdrojov informovala 

formou webinárov. Zabezpečovala prístup k citačnému manažéru Citace PRO a službu STN-online, 

umožňujúcu prístup ku všetkým slovenským technickým normám a technickým normalizačným 
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informáciám, službu Virtuálnej študovne a samoobslužný návratový box. Počas Týždňa slovenských 

knižníc a Týždňa vedy a techniky organizovala rôzne odborné podujatia a aktivity.   

 

Študentský domov a jedáleň (ŠDaJ) 

Študentský domov (ŠD) zabezpečoval v roku 2025 správu a prevádzku dvoch ubytovacích zariadení 

s celkovou kapacitou 938 lôžok. Celková ubytovacia kapacita ŠD Ľ. Štúra bola k 31. 12. 2025 nasledovná:  

ŠD Študentská 27 – 608 lôžok a ŠD Študentská 17 – 330 lôžok. Ubytovanie bolo poskytované  

v dvojlôžkových izbách rôznej kvalitatívnej úrovne. K 31. 12. 2025 bolo v ubytovacích zariadeniach 

TUZVO ubytovaných 727 študentov a doktorandov. Z toho 639 študentov so slovenskou štátnou 

príslušnosťou a 88 zahraničných študentov.    

Činnosť študentského domova bola v hodnotenom období výrazne ovplyvnená prebiehajúcou 

rekonštrukciou objektu. Prevádzka bola tomuto režimu prispôsobená, pričom dôraz sa kládol  

na zabezpečenie nevyhnutných administratívnych a organizačných úkonov súvisiacich s ubytovaním 

študentov. 

Popri štandardných činnostiach súvisiacich s ubytovaním, sa významná časť kapacít sústredila  

na súčinnosť pri realizácii rekonštrukčných prác. Zároveň sa priebežne pripravovali podmienky  

na obnovenie riadnej prevádzky po ukončení rekonštrukcie, vrátane plánovania a prípravy ubytovacích 

kapacít. 

Študentská jedáleň (ŠJ) v rámci svojej hlavnej činnosti zabezpečovala stravovanie pre študentov  

a v rámci svojej podnikateľskej činnosti stravovanie zamestnancov TUZVO a cudzích stravníkov. Počas 

pracovných dní ponúkala výber z piatich druhov mäsitých a bezmäsitých jedál. Prevádzková doba 

študentskej jedálne bola počas pracovného týždňa pondelok – streda od 07:00 hod. do 17:00 hod.,  

vo štvrtok od 7:00 hod – do 16:00 hod, v piatok od 7:00 hod – do 15:00 hod. V roku 2025 ŠJ podala 

celkom 123 944 porcií jedál, z toho 42 014 porcií študentom, 61 622 porcií zamestnancom TUZVO  

a 20 308 porcií ostatným stravníkom. Doplnkové stravovacie služby boli poskytované v Relax zóne 

„Átrium“. 

 

Ústav cudzích jazykov (ÚCJ) 

Ústav cudzích jazykov (ÚCJ), ako filologické pracovisko, zabezpečoval akademicky a odborne 

zamerané jazykové vzdelávanie v akreditovaných študijných programoch jednotlivých fakúlt 

Technickej univerzity vo Zvolene a v univerzitnom študijnom programe.  

V oblasti internacionalizácie štúdia a podpory zahraničnej mobility študentov ÚCJ garantoval 

jazykovú prípravu v slovenčine pre zahraničných študentov na TUZVO, ktorí prichádzajú z krajín mimo 

Európskej únie, ale aj kurzy slovenčiny pre prichádzajúcich študentov programu Erasmus+ v rámci 

krátkodobých pobytov.  

Technická univerzita vo Zvolene získala Osvedčenie o schválení centra (Approval Centre Certificate) 

vydané spoločnosťou Pearson Edexcel dňa 20. októbra 2025. Na základe tohto osvedčenia je univerzita 

schválená ako centrum oprávnené poskytovať Edexcel Academic Qualifications pod číslom centra 

85692. Testovacie centrum pri Ústave cudzích jazykov pre jazykové skúšky PEIC (Pearson English 

International Certificate) a iné formáty jazykových skúšok (napr. Pearson English Level Test) bolo 

zriadené s podporou projektu TUZVO Audit úrovne internacionalizácie a implementácia projektov 

internacionalizácie vysokých škôl a výskumných inštitúcií (Kód 10I04-20-V01) v súlade so stratégiou 

projektu a naplnenia cieľa 3 Rozvoj zručností zamestnancov na podporu internacionalizácie (Enhancing 

staff skills to support internationalization) a 3.3 Rozvoj jazykových zručností zamestnancov v anglickom 

jazyku (Enhancing staff English language skills). 
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ÚCJ sa ďalej v rámci podporných činností podieľal na hodnotení jazykovej kompetencie 

zamestnancov v rámci výberových konaní. 

Vo vedeckovýskumnej a projektovej činnosti ÚCJ pokrýval oblasti odbornej komunikácie, didaktiky 

jazykov a lingvistiky v aplikačnom priestore.  

Výsledky výskumu a spolupráce v daných oblastiach boli okrem iného prezentované v periodicky 

vydávaných vedeckých zborníkoch Aplikované jazyky v univerzitnom kontexte a vedeckom časopise 

ÚCJ s otvoreným prístupom Apps – Academic Journal of Applied Linguistics and Languages. 

 

Ústav telesnej výchovy a športu (ÚTVaŠ)  

Činnosť ÚTVaŠ ako celouniverzitného pracoviska bola zameraná na telovýchovné aktivity  

pre študentov TUZVO, ktorí si na bakalárskom alebo inžinierskom stupni vzdelávania mohli zapísať 

jedným kreditom ohodnotené samostatné predmety Telesná a športová výchova, alebo Výberový 

šport a zdravie. Okrem hlavných predmetov si študenti mali možnosť zvoliť rôzne formy pohybových 

aktivít v kurzovej forme telesnej výchovy, alebo v klubovej forme telesnej výchovy. Pedagogický proces  

na ÚTVaŠ viedli vysokoškolskí učitelia, ktorí sú garantmi ponúkaných športových aktivít a v spolupráci 

so Slovenskou asociáciou univerzitného športu organizovali športové podujatia a súťaže v rámci 

univerzity, regiónu a Slovenska. V spolupráci so športovými zväzmi sa taktiež podieľali na príprave 

študentov – športovcov k reprezentácii nielen našej univerzity, ale aj Slovenska.  

Vo vedeckovýskumnej oblasti sa pracovníci ÚTVaŠ venovali problematike telesnej a športovej 

výchovy na rôznych stupňoch vzdelávania, rozvoju pohybových schopností u seniorov a možnosti 

športu v prírodnom prostredí. Svoje výsledky publikovali v odborných článkoch v databázach SCOPUS 

a WoS a vystúpili na domácich aj zahraničných vedeckých konferenciách. V novembri 2025 pracovníci 

ÚTVaŠ zorganizovali v poradí už 16. ročník vedeckej konferencie s medzinárodnou účasťou „Súčasné 

trendy v športe, pohybových aktivitách a v životnom štýle“. Kolektív pracovníkov ÚTVaŠ zostavil a vydal 

recenzovaný zborník vedeckých prác. V oblasti celoživotného vzdelávania na Univerzite tretieho veku 

sa pracovníci ÚTVaŠ podieľali na výučbe a organizácii 14. ročníka medzinárodnej športovej olympiády 

pre študentov Univerzity tretieho veku. 

 

Vydavateľstvo Technickej univerzity vo Zvolene (VTU)  

Vydavateľstvo zabezpečovalo v roku 2025 úlohy vyplývajúce z vydavateľskej a publikačnej činnosti 

a tiež požiadavky na doplnkové služby a realizáciu projektov pre zamestnancov TUZVO, aj  

pre externých zadávateľov v rámci podnikateľskej činnosti: vydávanie literatúry zo schváleného 

Edičného plánu pre rok 2025 a ostatných projektov podľa požiadaviek jednotlivých pracovísk TUZVO, 

grafické spracovanie, tlač a väzbu tlačovín určených na propagačné a prevádzkové účely jednotlivých 

fakúlt TUZVO, dotlač chýbajúcej literatúry, predajňa literatúry poskytovala predaj odbornej literatúry  

priamo aj prostredníctvom e-shopu, Centrum kopírovacích služieb zabezpečovalo kopírovacie, 

tlačiarenské služby a väzby podľa požiadaviek študentov, zamestnancov univerzity, aj pre externých 

záujemcov, prevádzka zabezpečovala tlač a kompletné knihárske spracovanie vytlačených produktov 

vo vyšších nákladoch do väzieb: V1,V2,V4 a V8, opravy väzieb pre SLDK aj ostatných záujemcov, 

vydavateľské, kopírovacie, grafické, tlačiarenské a knihárske práce VTU poskytovalo aj pre záujemcov 

mimo TUZVO. 

 

Vysokoškolský lesnícky podnik (VšLP) 

Vysokoškolský lesnícky podnik v roku 2025 svojou činnosťou v jednotlivých oblastiach prispel  

k naplneniu dlhodobých cieľov podniku, ako aj k plneniu dlhodobého zámeru TUZVO ako celku.  
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Základné priority hospodárenia VšLP v roku 2025 boli: zabezpečenie praktického vzdelávania 

študentov všetkých fakúlt TU vo Zvolene v prírodnom laboratóriu VšLP, vedeckovýskumná činnosť 

zamestnancov a študentov TU vo Zvolene v priestoroch a objektoch VšLP tak, aby boli k dispozícii 

rôznorodé podmienky demonštrovania bežných, ale z pohľadu vedy a výskumu aj špecifických 

prevádzkových podmienok, vzorová starostlivosť o lesné ekosystémy v súlade s prírode blízkym 

obhospodarovaním lesov, kladné a vzorové hospodárenie na VšLP.   

Praktická výučba bola realizovaná zo 132 predmetov. Počas doby trvania cvičení študenti 

absolvovali 53 218 študentohodín pri účasti zamestnancov VšLP 3 715 hodín. Na praxi študenti 

absolvovali 5 940 študentohodín pri účasti zamestnancov VšLP 393 hodín.   

Práce boli zamerané na údržbu, modernizáciu a obstaranie dlhodobého majetku v súlade  

s koncepciou strategického zámeru rozvoja VšLP. Zamestnanci VšLP plnili v zmysle požiadaviek  

a potrieb TUZVO úlohy v oblasti údržby zelene, technickej spolupráce pri investičných akciách, 

zabezpečovali mechanizmy pri zimnej údržbe areálu TUZVO. Taktiež sa výraznou mierou prispelo  

k vytvoreniu optimálnych podmienok pre výučbový a výskumný proces zamestnancov a študentov 

TUZVO ako celku. 

Dôraz bol kladený na ekonomickú efektívnosť výroby. Prioritou bolo dosiahnutie kladného 

hospodárskeho výsledku, ktorý bol splnený.  

V roku 2025 bolo pristupované k ťažbe dreva maximálne šetrne, celkový objem ťažby dreva 

predstavoval v roku 2025 82 % z ročného decenálneho plánu. Podiel náhodnej ťažby v roku 2025 bol 

43 % hlavne z dôvodu extrémneho sucha v lete roku 2022 a 2024. Od roku 2018 je uplatňovaný  

v ťažbovej a pestovnej činnosti systém ukazovateľov ekologickej stability VšLP s prihliadnutím  

na klimatické zmeny, ktorý bol vypracovaný v spolupráci s Katedrou pestovania lesa. V lesných 

porastoch sa hospodári na základe dodržiavania zásad trvalo udržateľnej obnovy lesa, prostredníctvom 

schémy PEFC (Programme of the Endorsement of Forest Certification Schemes) a schémy FSC (Forest 

Stewardsip Council). V roku 2025 bol absolvovaný recertifikačný audit zo schémy FSC. Zvýšený dôraz 

sa kladie na dodržiavanie zásad Systému náležitej starostlivosti (DDS) pri uvedení dreva na trh.  

Z dôvodu transparentnosti bol v roku 2025 realizovaný marketing a logistika surového dreva  

a prostredníctvom elektronických aukcií v objeme 63 % z celkového odbytu drevnej hmoty. Zvýšenie 

dôrazu na maximálnu efektívnosť v marketingu drevnej hmoty prostredníctvom elektronických aukcií 

sa prejavilo zvýšením priemerného speňaženia drevnej hmoty a tržieb za predaj surového dreva  

v porovnaní so štátnymi a neštátnymi subjektami. 

Stredisko Vývojové dielne a laboratóriá (VDL) významne prispelo k podpore praktickej výučby, 

inovácií a transferu poznatkov do praxe. Činnosť VDL sa sústredila najmä na podporu študentskej 

tvorivosti, prepojenie výučby s reálnou výrobou a budovanie infraštruktúry pre aplikovaný výskum. 

VDL prispeli k výrobe 20 študentských nábytkových prototypov, ktoré vznikli v rámci výučbových  

a projektových aktivít. Súčasne bol aktívne rozbehnutý koncept TUZVO FACTORY ako študentského 

produktového inkubátora. Do organizačnej štruktúry VDL bolo v roku 2025 integrované Centrum 

transferu technológií (CTT). 

Rok 2025 sa využil aj na prípravu východísk na rok 2026 v súlade s koncepciami dlhodobého zámeru 

rozvoja TUZVO a dlhodobého zámeru rozvoja VšLP.    
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XI. ROZVOJ VYSOKEJ ŠKOLY 

Strategickou prioritou Dlhodobého zámeru TUZVO na roky 2024 – 2030 v oblasti „Infraštruktúra  

a pracovné prostredie“ je vybudovať modernú vzdelávaciu, výskumnú a administratívnu 

infraštruktúru. Rok 2025 bol druhým rokom napĺňania čiastkových cieľov v tejto oblasti.   

Ako dokumentuje Tabuľka XI.1, vo výške investícií za predmetný rok nastal oproti roku 2024 výrazný 

nárast na rekordnú úroveň, a to vďaka vysokému objemu investícií v oblasti realizácie stavieb a ich 

technického zhodnotenia, ktoré boli realizované najmä z prostriedkov Plánu obnovy a odolnosti  

v rámci konzorcia AgroForestry. Rekonštrukcia a modernizácia zastaraných priestorov predstavuje 

strategickú investíciu, ktorá univerzite v budúcnosti prinesie výrazné zníženie prevádzkových nákladov, 

vyššiu efektivitu využívania energií a celkové zlepšenie pracovného prostredia. 

V roku 2025 bola realizovaná hlavná časť projektu „Komplexná obnova a rekonštrukcia ŠD Ľ. Štúra“ 

financovaná z prostriedkov EÚ, MŠVVaM SR a z vlastných zdrojov. Celkový objem stavebných prác                     

k 31. 12. 2025 dosiahol hodnotu 7 252 351,81 EUR. V septembri 2025 sa začala rekonštrukcia 

obvodového plášťa bloku A hlavnej budovy TUZVO, do konca roku 2025 boli vynaložené náklady  

vo výške 342 717 EUR (financovanie zo zdrojov Plánu obnovy a odolnosti – 286 879 EUR,  

z MŠVVaM SR – 55 838 EUR). 

V roku 2025 boli vo vestibule hlavnej budovy TUZVO inštalované prístupové turnikety s nákladmi 

vo výške 50 325 EUR, zrealizovaná najmä revitalizácia a modernizácia učební a laboratórií s nákladmi 

vo výške 138 058 EUR a v celkovej ploche 420,28 m2. Zároveň boli riešené havarijné stavy a údržbové 

práce v hodnote cca 50 000 EUR. 

Výsledok hospodárenia (VH) bol pre rok 2025 naplánovaný vo výške 404 521 EUR. Skutočný 

výsledok hospodárenia (Tabuľka XI.2) bol dosiahnutý vo výške 548 079 EUR, pričom VH z podnikateľskej 

činnosti tvorí 61 % (v minulom roku 57 %) a VH z hlavnej nedotačnej činnosti 39 % (v minulom roku             

43 %) celkového výsledku hospodárenia. V roku 2025 vidíme stabilizačný moment, keďže sa podarilo 

po troch rokoch zvrátiť klesajúci trend vo vývoji VH a dosiahnuť mierny nárast o 4 % oproti roku 2024, 

ale úroveň zisku je stále nižšia než v rokoch 2020 – 2023. Aj naďalej je potrebné permanentne mať 

na zreteli faktory, ktoré ovplyvňujú dosiahnutie kladného výsledku hospodárenia aj v ďalších rokoch. 

V oblasti optimalizácie počtu a štruktúry pracovných miest je situácia tiež stabilizovaná. Počet 

zamestnancov univerzity k 31. 12. 2025 je v porovnaní s rokom 2024 nezmenený – celkovo  

585 zamestnancov, z toho 539 zamestnancov TUZVO a 46 zamestnancov VšLP.  

Napriek tomu, že došlo k zastaveniu poklesu počtu študentov (počet študentov k 31. 10. 2025 je 

vyšší o 2,14 % oproti rovnakému termínu predchádzajúceho roka) je naďalej potrebné prehodnocovať 

počet pedagogických a iných zamestnancov so zreteľom na zabezpečenie zodpovedajúcej kvality  

a efektivity štúdia, ako aj na kvalitné výstupy publikačnej činnosti, resp. zvýšenie atraktivity štúdia  

vo všetkých stupňoch vzdelávania. 
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Tabuľka XI.1 Štruktúra investícií TUZVO v roku 2025 a ich vývoj v rokoch 2020 – 2025 (v EUR) 

Č. r. Investícia EUR 

1 Nákup pozemkov a nehmotných aktív 49 956 

2 - z toho: nákup softvéru 49 956 

3 Nákup budov a stavieb 3 861 

4 Nákup strojov, prístrojov, zariadení, techniky a náradia 954 276 

5 - z toho: interiérové vybavenie 8 500 

6 - telekomunikačná technika 3 456 

7 - výpočtová technika 116 488 

8 - prevádzkové stroje, prístroje, zariadenia, technika a náradie 820 362 

9 - špeciálne stroje, prístroje, zariadenia, technika, náradie a materiál 5 470 

10 - komunikačná infraštruktúra 0 

11 Nákup dopravných prostriedkov 0 

12 Prípravná a projektová dokumentácia 15 002 

13 Realizácia stavieb a ich technického zhodnotenia 6 098 206 

14 Rekonštrukcia a modernizácia strojov a zariadení 0 

15 Nákup ostatného dlhodobého majetku 0 

16 Výdavky na obstaranie a technické zhodnotenie majetku                             Celkom: 7 121 301 

Vývoj investícií TUZVO v rokoch 2020 – 2025 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 049 039 EUR 1 547 054 EUR 2 522 350 EUR 2 488 091 EUR 2 250 604 EUR 7 121 301 EUR 

 

Tabuľka XI.2 Výsledky hospodárenia TUZVO za roky 2020 – 2025 (v EUR) 

 

 

 

 

 

 

 

Rok 
Hlavná nedotačná činnosť  Podnikateľská činnosť Spolu 

Výnosy  Náklady  VH Výnosy  Náklady  VH Výnosy  Náklady  VH 

2020 1 255 554 1 005 673 249 881 2 399 280 2 151 634 247 646 3 654 834 3 157 307 497 527 

2021 918 189 646 151 272 038 2 597 275 2 079 612 517 663 3 515 464 2 725 763 789 701 

2022 1 345 529 1 082 626 262 903 4 397 488 4 010 528 386 960 5 743 017 5 095 106 647 911 

2023 1 605 967 1 365 918 240 049 4 572 192 4 223 858 348 334 6 178 159 5 589 776 588 383 

2024 1 647 003 1 421 526 225 477 4 606 883 4 304 952 301 931 6 253 885 5 726 478 527 275 

2025 1 693 280 1 477 852 215 428 4 382 423 4 049 772 332 651 6 075 702 5 527 624 548 079 
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Tabuľka XI.3 Dotácia TUZVO poskytnutá MŠVVaM SR v roku 2025 a vývoj v rokoch 2020 – 2025 (v EUR) 

Dotácia 
programová štruktúra 

Dotácia na bežné a kapitálové 
výdavky                          

začiatok roka  koniec roka 

Podprogram 077 11 - dotácia na uskutočňovanie akreditovaných študijných 
programov a zabezpečenie prevádzky VVŠ, v tom: 

7 446 591 8 087 758 

- Prvok 077 11 01 - na poskytovanie vysokoškolského vzdelávania 
a zabezpečenie prevádzky VVŠ, v tom: 

6 553 846 7 195 013 

- vyhradené na zabezpečenie financovania merateľných ukazovateľov 306 008 306 008 

- na klinické pracoviská 0 0 

- Prvok 077 11 03 - na zabezpečenie financovania merateľných ukazovateľov 892 745 892 745 

Podprogram 077 12 - dotácia na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú činnosť 9 511 430 10 280 055 

- Prvok 077 12 01 - prevádzka a rozvoj infraštruktúry pre výskum a vývoj, v tom: 6 927 384 6 980 887 

- vyhradené na zabezpečenie financovania merateľných ukazovateľov 505 578 505 578 

- Prvok 077 12 02 - úlohy základného výskumu na VVŠ iniciované riešiteľmi 
(grantová agentúra VEGA)  

0 463 503 

- Prvok 077 12 05 - úlohy výskumu a vývoja na VVŠ pre rozvoj školstva 
v stanovených oblastiach (grantová agentúra KEGA)  

0 116 619 

- Prvok 077 12 06 - dotácia na Národnú stratégiu vedy, výskumu a inovácií - OP 
1.3.2.1 pre rok 2024 na excelentné pracoviská   

1 852 618 1 988 618 

- Prvok 077 12 09 - na zabezpečenie financovania merateľných ukazovateľov 730 428 730 428 

Podprogram 077 13 - dotácia na rozvoj VVŠ 0 39 000 

Podprogram 077 15 - dotácia na sociálnu podporu študentov VVŠ 805 853 936 399 

- Prvok 077 15 01 - sociálne štipendiá a tehotenské štipendiá 70 389 111 522 

- Prvok 077 15 02 - motivačné štipendiá § 96a, ods. 1, písm. a) zákona 0 16 800 

- Prvok 077 15 02 - motivačné štipendiá § 96a, ods. 1, písm. b) zákona 64 100 64 100 

- Prvok 077 15 03 - podpora stravovania, ubytovania, športových a kultúrnych 
aktivít študentov a pastoračných centier, v tom: 

670 914 743 977 

- príspevok na ubytovanie a prevádzku študentských domovov 579 396 657 459 

- príspevok na stravovanie študentov 58 555 71 555 

- príspevok na kultúrnu, umeleckú a športovú činnosť a UPC 8 454 8 454 

- príspevok na činnosť telovýchovných jednôt a športových klubov  6 509 6 509 

Podprogram 077 19 - dotácia na kapitálové výdavky pre oblasť vysokoškolského 
vzdelávania 

0 200 000 

- Prvok 077 19 01 - kapitálové výdavky na havárie, rekonštrukcie a modernizácie, 
stavby VVŠ 

0 171 412 

Podprogram 077 1A - dotácia na Národnú stratégiu vedy, výskumu a inovácií - OP 
1.3.2.6 

17 763 874 19 714 624 

Program 077 - dotácia na vysokoškolské vzdelávanie a vedu, sociálnu podporu 
študentov VVŠ - celkom 

7 446 591 8 087 758 

Vývoj dotácie TUZVO poskytnutej MŠVVaM SR v rokoch 2020 – 2025 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

17 785 107 EUR 18 274 847 EUR 14 555 952 EUR 15 885 453 EUR 18 735 131 EUR 19 714 624 EUR 
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Technická univerzita vo Zvolene aktívne sleduje všetky výzvy na podávanie žiadostí o schválenie 

projektov financovaných z Európskych štrukturálnych a investičných fondov (EŠIF) a z Mechanizmu 

na podporu obnovy a odolnosti (POO). TUZVO patrí medzi úspešných žiadateľov a partnerov 

implementovaných projektov. 

Vo výzvach EŠIF v Operačnom programe Slovensko (2021 – 2027), zverejnených  v roku 2025, TUZVO 

predložila výskumno-vývojové projekty v partnerstve s podnikateľskými a výskumnými  subjektami:  

- PSK-MSVVM-020-2024-DV-EFRR. K termínu uzávierky výzvy dňa 28. 02. 2025 TUZVO pripravila  

2 projekty v pozícii žiadateľa a 2 projekty v spolupartnerstve. 

- PSK-MSVVM-020-2024-DV-EFRR. K termínu uzávierky výzvy dňa 31. 03. 2025 TUZVO pripravila  

2 projekty v spolupartnerstve 

Z predložených projektov bol schválený iba projekt s názvom Výskum pokročilých technológií 

zvyšovania efektívnosti viacvalentných energetických systémov pre trvalo udržateľný rozvoj priemyslu 

(EneSysWeld), ktorý bol predložený riešiteľmi z FT. Žiadateľom je Technická univerzita v Košiciach, 

ďalšími partnermi  Žilinská univerzita, KOOR, s.r.o. a Prvá zváračská, a.s.. Rozpočet TUZVO predstavuje 

550 179 EUR. Trvanie projektu od 07/2025 – 12/2029. 

V Programoch územnej spolupráce (2021 – 2027), zameraných na cezhraničnú a nadnárodnú 

spoluprácu pre zabezpečenie harmonického rozvoja územia Európskej únie, TUZVO v roku 2025 

realizovala projekty: 

- Interreg Stredná Európa – TUZVO partner, výška oprávnených výdavkov pre TUZVO 317 405,88 EUR, 

obdobie implementácie 04/2023 – 03/2026; 

- Interreg Maďarsko - Slovensko – TUZVO žiadateľ, výška oprávnených výdavkov pre TUZVO 

358 825,60 EUR, obdobie implementácie 10/2024 – 02/2027; 

- Interreg Slovensko - Česko – TUZVO partner v 2 projektoch, výška oprávnených výdavkov pre TUZVO 

272 858,17 EUR, obdobie implementácie 1. projekt 05/2025 – 04/2027, 2. projekt  

08/2025 – 07/2027; 

- Interreg VI Poľsko - Slovensko – TUZVO žiadateľ, výška oprávnených výdavkov pre TUZVO  

462 474,63 EUR, obdobie implementácie 10/2025 – 09/2027. 

V roku 2025 pokračovala implementácia zazmluvnených projektov výzvy z Mechanizmu na podporu 

obnovy a odolnosti z roku 2024. Na predkladanie Žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu 

zostalo v roku 2025 otvorených len niekoľko výziev. Prehľad schválených a realizovaných projektov 

POO podľa jednotlivých výziev: 

- 09I02-03-V02 Matching granty ku zdrojom získaným od súkromného sektora – realizované  

2 projekty, celková výška finančných prostriedkov 77 248,10 EUR; 

- 09I03-03-V02 Štipendiá pre excelentných PhD. študentov a študentky (R1) – realizované 

2 doktorandské štipendiá, celková výška finančných prostriedkov 111 270,00 EUR; 

- 09I03-03-V04 Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky (R2-R4) – 4 realizované 

projekty, celková výška finančných prostriedkov 548 715 EUR; 

- 09I03-03-V06 Kapitálový booster pre schémy na podporu výskumu a vývoja – realizované 4 projekty 

k VV APVV 2022, celková výška finančných prostriedkov 2 594 113 EUR; 

- 09I01-03-V02 Podpora prípravy projektov v Horizonte Európa – schválené 4 projekty, celková výška 

finančných prostriedkov 24 000 EUR; 

- 09I01-03-V04 Matching granty ku zdrojom získaným v rámci programu Horizont 2020 a Horizont 

Európa – realizované 3 projekty, celková výška finančných prostriedkov 480 344,70 EUR; 
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- 09I01-03-V02 Early stage granty – realizovaných 10 grantov pre doktorandov,  

7 pre postdoktorandov, celková výška finančných prostriedkov 107 856 EUR; 

- 09I03-03-V01 Štipendiá pre excelentných výskumníkov ohrozených vojnovým konfliktom  

na Ukrajine – realizovaný 1 projekt, celková výška finančných prostriedkov 173 520 EUR; 

- 17I04-04-V05 Výzva2 na predkladanie žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na podporu 

výskumu a vývoja v oblasti digitálnej transformácie Slovenska – schválený 1 projekt, celková výška 

finančných prostriedkov 452 810 EUR. 

MŠVVaM SR je vykonávateľom reformy v dvoch oblastiach POO. Vysokých škôl sa týka oblasť „Veda, 

výskum a inovácie“, pričom reformy a investície sú rozdelené do dvoch komponentov:  

- Komponent 8: Zvýšenie výkonnosti slovenských vysokých škôl; 

- Komponent 10: Lákanie a udržanie talentov. 

- TUZVO sa zapojila do výzvy 08I01-20-V05 Podpora pri strategickom rozvoji infraštruktúry  

VŠ (konzorciá). TUZVO je partnerom realizovaného projektu 08I01-20-V05-00001 Konzorcium – 

AgroForestry, kde je žiadateľom SPU Nitra. Rozpočet pre TUZVO je 10 066 024 EUR. V projekte sa 

TUZVO zúčastňuje na 12 integračných aktivitách a implementuje 1 investičnú aktivitu, ktorou je 

komplexná obnova Študentského domova Ľudovíta Štúra.  

- TUZVO v rámci výzvy 08I01-20-V07 Komplexná modernizácia budov a internátov verejných 

a štátnych vysokých škôl predložilo v 06/2024 žiadosť s kódom 08I01-20-V07-00064 Komplexná 

modernizácia budovy Slovenskej lesníckej a drevárskej knižnice TU vo Zvolene. Oznámenie 

o splnení podmienok a schválenie projektu bolo doručené 17. 11. 2025. Rozpočet projektu 

predstavuje hodnotu  2 949 290,55  € EUR s DPH. 

- Vo výzve 10I04-20-V01 Audit úrovne internacionalizácie vysokých škôl a verejných výskumných 

inštitúcií TUZVO implementuje 1 projekt, výška prijatého finančného príspevku za rok 2025 bola 

382 000 EUR.  

http://www.minedu.sk/komponent-8-zvysenie-vykonnosti-slovenskych-vysokych-skol/
http://www.minedu.sk/komponent-10-lakanie-a-udrzanie-talentov/
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XII. INTERNACIONALIZÁCIA A MEDZINÁRODNÉ AKTIVITY VYSOKEJ ŠKOLY 

Technická univerzita vo Zvolene v roku 2025 realizovala aktivity v oblasti internacionalizácie  

a medzinárodnej spolupráce v súlade s Dlhodobým zámerom TUZVO na roky 2024 – 2030 a stratégiou 

internacionalizácie. Hlavným cieľom bolo systematické posilňovanie medzinárodného postavenia 

univerzity, rozširovanie partnerskej siete a zvyšovanie účasti študentov a zamestnancov na mobilitných 

a projektových aktivitách. 

V hodnotenom roku mala TUZVO v platnosti 66 medzinárodných zmlúv a 103 domácich zmlúv  

a s partnermi z akademickej, podnikovej a verejnej sféry. Medzinárodná bilaterálna spolupráca 

zaznamenala kvalitatívny aj kvantitatívny posun. Sieť partnerstiev bola ďalej rozširovaná nielen v rámci 

európskeho priestoru vysokoškolského vzdelávania, ale aj smerom k mimoeurópskym regiónom, čím 

sa posilňoval globálny rozmer pôsobenia univerzity. Geografický záber medzinárodnej spolupráce 

zahŕňal krajiny Európskej únie, štáty Vyšehradského regiónu, ako aj partnerské inštitúcie v Severnej 

Amerike, Afrike a krajinách Východného partnerstva. Bilaterálne dohody vytvárali rámec pre realizáciu 

odborných stáží, mobilít, spoločných projektov, prípravu a obhajoby záverečných prác, organizáciu 

odborných podujatí a zapájanie študentov do riešenia úloh vyplývajúcich z potrieb praxe.  

V rámci programu Erasmus+ KA131 bolo v roku 2025 platných 72 interinštitucionálnych dohôd (IIA), 

čo predstavuje nárast oproti roku 2024, keď bolo evidovaných 59 platných dohôd. Medziročne tak 

došlo k rozšíreniu siete partnerov o 13 spolupracujúcich inštitúcií. Spolupráca sa rozšírila o dve nové 

európske krajiny Chorvátsko a Slovinsko a posilnila sa o nové inštitúcie tradičných partnerských krajín 

Španielska, Poľska a Turecka. Regionálny rozsah spolupráce reflektuje prienik študijných odborov  

a zameranie záujmu o absolvovanie mobility zamestnancov a študentov.  

Univerzita sa aktívne zapájala do mobilitných programov, najmä Erasmus+ a CEEPUS. Medziročne 

došlo k nárastu odchádzajúcich mobilít zamestnancov a študentov TUZVO o 38 účastníkov  

a prichádzajúcich zamestnancov a študentov o 43 účastníkov v porovnaní s predchádzajúcim 

akademickým rokom, čím TUZVO naplnila indikátor cieľa Dlhodobého zámeru TUZVO zvýšiť zapojenie 

univerzity do medzinárodného edukačného priestoru. Podpora účasti študentov a zamestnancov bola 

zabezpečovaná prostredníctvom Referátu pre vonkajšie vzťahy, ktorý organizoval informačné dni 

(„Deň mobilít“), poskytoval konzultácie a zabezpečoval administratívnu a finančnú podporu 

účastníkom mobilít. Dôraz bol kladený na inklúziu, rovnosť príležitostí a zapojenie širšieho spektra 

účastníkov. 

Významnou aktivitou v oblasti internacionalizácie bola účasť rektora TUZVO prof. Rudolfa Kropila 

na prestížnom medzinárodnom veľtrhu NAFSA Annual Conference & Expo, ktorý sa konal v máji v roku 

2025 v San Diegu. Účasť na tomto podujatí umožnila univerzite nadväzovať nové partnerstvá, posilniť 

existujúcu spoluprácu a zvýšiť svoju medzinárodnú viditeľnosť v globálnom akademickom priestore.  

V oblasti integrácie zahraničných študentov a pracovníkov univerzita zabezpečovala podporu 

prostredníctvom poskytovania informácií, jazykovej pomoci, a individuálneho prístupu  

pri organizačnom zabezpečení mobilít. Aktivity na podporu mobilít domácich študentov a začlenenia 

zahraničných študentov boli realizované aj prostredníctvom spolupráce Referátu pre vonkajšie vzťahy 

a Welcome Hubu. Dôraz bol kladený na vytváranie inkluzívneho a medzinárodného akademického 

prostredia. 

TUZVO je aktívnym členom viacerých významných medzinárodných organizácií, ako sú European 

Universities Association, či Visegrad Universities Association, ktoré poskytujú platformu  

pre medzinárodnú spoluprácu, výmenu skúseností a zapájanie sa do medzinárodných projektov.   
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Tab. XII.1 Najdôležitejšie členstvá univerzity v medzinárodných a vybraných národných organizáciách 

Názov Skratka 

European Economic and Social Committee  EESC 

European Universities Association  EUA 

Visegrad Universities Association  VUA 

European Forest Institute  EFI 

Slovak Academic Association of International Cooperation  SAAIC 

International Union of Forest Research Organizations  IUFRO 

International Union of Game Biologists  IUGB 

European University Information Systems Slovakia  EUNIS 

International Academy of Wood Science  IAWS 

Society of Wood Science and Technology  SWST 

International Association of Wood Anatomists  IAWA 

International Research Group on Wood Protection  IRG 

European Union of Foresters  PRO SILVA 

PEFC Slovensko  PEFC 

Združenie arborét a botanických záhrad Slovenska  ZABOZAS 

Asociácia učiteľov cudzích jazykov na VŠ  CASAJC 

Slovenská lesnícka komora SLsK 

 
Univerzita sa zároveň zapájala do viacerých medzinárodných projektov (Erasmus+ KA131, KA171  

a projekty typu Capacity Building), čím posilňovala svoju účasť v európskom aj globálnom vzdelávacom 

priestore. 

V roku 2025 TUZVO pokračovala aj v rozvoji nových foriem spolupráce, vrátane prípravy spoločných 

študijných programov a rozširovania spolupráce s partnermi z praxe i zahraničných univerzít. 

Výsledkom takejto spolupráce je tvorba šiestich nových spoločných študijných programov, z toho päť 

bude možné študovať v anglickom jazyku, so Slovenskou poľnohospodárskou univerzitou v Nitre, ktorá 

bola formálne potvrdená podpisom dohody v novembri roku 2025, a účasť študenta TUZVO  

na double-degree programe v spolupráci so Salzburg University of Applied Sciences. V prvej polovici 

marca sa študenti Fakulty techniky TUZVO zúčastnili Contiakadémie 2025 v spoločnosti Continental 

Automotive Systems Slovakia. TUZVO v októbri 2025 uzatvorila spoluprácu s AUMOVIO Slovakia, s.r.o., 

ktorej cieľom je rozšíriť a prehĺbiť spoluprácu v oblastiach vzdelávania, výskumu a podpory študentov. 

Tieto aktivity prispievajú k naplneniu cieľa Dlhodobého zámeru TUZVO zlepšiť regionálny dosah aktivít 

univerzity, a k celkovému  zvýšeniu atraktivity štúdia a konkurencieschopnosti absolventov  

na medzinárodnom trhu práce. 

V roku 2024 sa Technická univerzita vo Zvolene zapojila do komplexného Auditu internacionalizácie 

vysokých škôl v rámci komponentu 10 Plánu obnovy a odolnosti SR, zameraného na lákanie a udržanie 

talentov. Cieľom auditu bolo analyzovať súčasný stav internacionalizácie na univerzite, identifikovať 

bariéry a pripraviť konkrétny akčný plán na jej systematický rozvoj v krátkodobom, strednodobom  

a dlhodobom horizonte. V roku 2025 boli prijaté strategické dokumenty, bola vypracovaná a schválená 

Stratégia internacionalizácie TUZVO na roky 2025 – 2030 spolu s Akčným plánom na roky 2025 – 2026, 

čím sa vytvoril ucelený strategický rámec na podporu internacionalizácie.  
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V rámci implementácie projektu internacionalizácie TUZVO v roku 2025 ďalej dosiahla najmä tieto 

výsledky: 

Zriadenie Rady internacionalizácie – vznikol nový poradný a koordinačný orgán na úrovni univerzity, 

ktorý zabezpečuje systematické plánovanie, koordináciu a monitorovanie internacionalizačných 

aktivít. Súčasťou jej fungovania je aj šesť tematických pracovných skupín (akademici, študenti, mobilita, 

digitalizácia, marketing, projekty), ktoré sa podieľajú na implementácii konkrétnych opatrení.  

V priebehu roka 2025 došlo k stretnutiam Rady internacionalizácie a jednotlivých pracovných skupín, 

na ktorých boli stanovené a rozpracované aktivity, ktoré sú priebežne napĺňané. Medzi tieto aktivity 

patrí revízia organizačnej smernice o mobilitách, systém odmeňovania zamestnancov za aktivity  

v súvislosti s internacionalizáciou, zavedenie systému spätnej väzby a zdieľania skúseností: boli 

vytvorené nové nástroje na získavanie spätnej väzby od účastníkov mobilít (dotazníky pre študentov aj 

zamestnancov) a začal sa budovať systém zdieľania osvedčených postupov, vrátane pravidelnej 

organizácie „Dňa mobilít“. 

Zriadenie Intercentra – v roku 2025 bola vytvorená nová virtuálna organizačná jednotka zameraná 

na podporu internacionalizácie, ktorá prepojila agendu medzinárodných vzťahov a projektového 

riadenia. Intercentrum zabezpečuje koordináciu mobilít, prácu so zahraničnými študentmi a podporu 

medzinárodných projektov, čím sa výrazne posilnila inštitucionálna kapacita univerzity v tejto oblasti. 

Digitalizácia procesov – v roku 2025 začala systematická príprava plne elektronickej správy 

interinštitucionálnych dohôd v rámci univerzitného informačného systému a príprava obsahu novej 

webovej stránky TUZVO v anglickom jazyku. 

Celkovo možno konštatovať, že TUZVO v hodnotenom období systematicky napĺňala ciele 

Dlhodobého zámeru TUZVO v oblasti internacionalizácie, ako aj ciele stratégie internacionalizácie, 

pričom dôraz kládla na rozvoj mobilít, posilňovanie partnerstiev, internacionalizáciu vzdelávania  

a zvyšovanie svojej viditeľnosti v medzinárodnom akademickom priestore.  
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XIII. SYSTÉM KVALITY 

V roku 2025 TUZVO uskutočňovala riadenie a zabezpečovanie kvality vysokoškolského vzdelávania 

a ostatných činností v súlade so všeobecne záväznými predpismi, najmä zákonom č. 269/2018 Z. z. 

(zákon o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a o zmene a doplnení zákona č. 343/2015 

Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov), 

zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov, ako aj v súlade s účinnými štandardmi pre vnútorný systém zabezpečovania 

kvality vysokoškolského vzdelávania. 

Súčasťou Dlhodobého zámeru TUZVO na roky 2024 – 2030 s víziou do roku 2040 (ďalej aj  

„DZ TUZVO“) je aj deviata, prierezová oblasť rozvoja, s názvom IX. Zabezpečovanie kvality, ktorá má  

za strategickú prioritu „udržateľnú kvalitu vo všetkých činnostiach a oblastiach pôsobenia“.  

 

Manažment vysokej školy  

Manažment TUZVO vo svojom strategickom riadení v roku 2025 dôsledne uplatňoval politiky  

na zabezpečovanie kvality v hlavnej činnosti a všetkých oblastiach rozvoja. Vytvorené štruktúry  

a procesy, previazané do koherentného vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského 

vzdelávania, zahŕňa celú inštitúciu.  

Vnútorný systém zabezpečovania kvality je upravený v systéme vnútorných prepisov, ktoré sa 

pravidelne aktualizujú a novelizujú v súlade so zmenami v systéme relevantných všeobecne záväzných 

predpisov. 

 V roku 2025 nadobudol platnosť a účinnosť Vnútorný predpis č. 1/2025 Vnútorný systém 

zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na TUZVO (ďalej aj „VSZK“). VSZK TUZVO 

vymedzuje stratégiu a proces zabezpečovania a vnútorného hodnotenia kvality, orgány vnútorného 

systému, vnútorný akreditačný poriadok, uskutočňovanie a hodnotenie študijných programov. 

Orgánmi VSZK sú Rada pre vnútorný systém kvality (RVSK), stále pracovné skupiny RVSK, programové 

rady pre študijné programy, rada garantov odborov habilitačného konania a inauguračného konania 

a verifikačné komisie pre odbory habilitačného konania a inauguračného konania. 

Organizačná hierarchia riadenia vnútorného systému kvality je trojstupňová. Prvým stupňom je 

riadenie na úrovni vrcholového manažmentu a Rady pre vnútorný systém kvality; druhým stupňom je 

riadenie na úrovni dekanov fakúlt; tretím je riadenie na úrovni základných pracovísk, t. j. katedier, 

ústavov a ostatných organizačných súčastí.  

Manažment TUZVO postupoval v súlade so zavedeným etickým kódexom a princípmi akademickej 

integrity (Vnútorný predpis č. 6/2025 Etický kódex a akademická integrita na TUZVO) a Vnútorným 

predpisom TUZVO č. 2/2025 Organizačná smernica Práva a povinnosti osôb zodpovedných za študijné 

programy, osôb zodpovedných za predmety a vedúcich katedier. V smernici je vymedzená 

zodpovednosť a pôsobnosť uvedených osôb za kvalitu vzdelávacích a riadiacich činností. 

Rada pre vnútorný systém kvality TUZVO zasadala v roku 2025 štyrikrát. Z najdôležitejších 

rozhodnutí vyberáme: 28. 05. 2025 rozhodla o udelení vnútornej akreditácie študijnému programu  

I. stupňa štúdia v študijnom odbore strojárstvo, študijným programom III. stupňa štúdia v študijných 

odboroch lesníctvo, drevárstvo a ekonómia a manažment; 13. 08. 2025 rozhodla o udelení vnútornej 

akreditácie študijným programom I. a II. stupňa štúdia v študijnom odbore bezpečnostné vedy;  

11. 12. 2025 rozhodla o udelení vnútornej akreditácie spoločným študijným programom s SPU v Nitre 

v rámci projektu AgroForestry. 
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Vzdelávanie 

Hodnotenie kvality vzdelávacieho procesu na univerzite prebiehalo v roku 2025 v súlade  

so zásadami Vnútorného systému kvality na TUZVO podľa Vnútorného predpisu č. 1/2025 Vnútorný 

systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na TUZVO.   

Analýzou vzdelávacej činnosti sa každoročne zaoberajú fakulty, vyhodnocujú ju, schvaľujú na úrovni 

kolégia dekana a vedeckej rady fakulty. Na univerzite sú zriadené viaceré procesy, ktorými sa meria 

a vyhodnocuje kvalita poskytovaného vzdelávania. Už štandardne sa využíva na hodnotenie kvality 

vzdelávacieho procesu Univerzitný informačný systém. Pravidelne dvakrát za akademický rok sa 

vykonáva formou dotazníkov hodnotenie vzdelávacieho procesu v každom predmete pri prednáškach 

a cvičeniach a uskutočňuje sa aj prieskum vo všeobecnom hodnotení kvality vzdelávacieho procesu. 

Získané informácie slúžia na identifikovanie skutočností a potom prostredníctvom ďalších postupov je 

možné riešiť prípadné zistenia. Vyhodnotenie všeobecnej spokojnosti s poskytovaním vzdelávacej 

činnosti na TU vo Zvolene za AR 2024/2025 sa uskutočnilo vo forme prieskumu. Za uvedené obdobie 

bolo vyhodnotených 189 dotazníkov (po fakultách LF: 38, DF: 57, FEE: 31, FT: 28 a UŠP: 35). 

Zo zistených skutočností bolo možné vyhodnotiť, že 92 % študentov je spokojných s výberom 

fakulty (nárast o 2 % oproti predchádzajúcemu AR), resp. univerzity, 89 % študentov je spokojných  

s výberom študijného programu, ktorý študuje (nárast o 2 % oproti predchádzajúcemu AR).  

S informovanosťou na univerzite je spokojných 95 % študentov, ktorí odpovedali na túto otázku (nárast 

o 1 % oproti predchádzajúcemu AR). 88 % študentov je spokojných so zabezpečením vzdelávania 

didaktickou a výpočtovou technikou (nárast o 9 % oproti predchádzajúcemu AR) a takmer všetci 

respondenti (99 %) vyjadrili svoju spokojnosť so službami študijného oddelenia. Stabilizoval sa podiel 

študentov, ktorí majú pocit, že môžu vyjadriť svoj názor na kvalitu obsahu vzdelávania na fakulte, resp. 

univerzite. Pozitívne sa na túto otázku vyjadrilo 82 % respondentov (v AR 23/24 to bolo 79 %,  

v AR 22/23 a 21/22 to bolo 84 %). Tieto možnosti má každý študent (je informovaný prostredníctvom  

e-mailovej komunikácie). Aj napriek tomu, že 3 % si stále myslí, že nemá takéto možnosti  

a 3 % respondentov sa vyjadrilo, že nemá záujem vyjadriť svoj názor. Jednou z úloh vedenia univerzity  

a fakúlt bude aj naďalej sa zaoberať informovaním študentov o týchto možnostiach.  

Dotazník na hodnotenie vzdelávacej činnosti učiteľov podľa jednotlivých predmetov je súčasťou 

UIS. K vyhodnoteniu dotazníkov majú prístup učitelia predmetov, garanti predmetov, vedúci katedier 

a vedenie fakúlt resp. univerzity. Vyplnenie dotazníkov je pre študentov plne anonymné. Z výsledkov 

sa dá usúdiť, že tí študenti, ktorí vyjadrili svoj názor, v prevažnej miere hodnotili pedagógov 

v pozitívnom zmysle. Sú však aj vyjadrenia v menšej miere (do 10 %), v ktorých vyjadrili svoju 

nespokojnosť. Dotazníky je možné vyhodnotiť aj na ďalšie úrovne ako sú katedry či jednotliví 

pedagogickí zamestnanci. Práve takýmto spôsobom je možné presnejšie identifikovať prípadné 

nedostatky a prostredníctvom vedúcich pracovísk vykonať príslušné opatrenia.  

Študijné výsledky študentov TUZVO sú podrobne hodnotené na úrovni jednotlivých fakúlt 

v správach o pedagogickej činnosti. Obsahujú informácie o priemerných známkach, indexoch 

opakovania a celkovej úspešnosti študentov v jednotlivých študijných programoch. 

V Tabuľke XIII.1 sú študijné výsledky študentov s údajmi vážených študijných priemerov a indexov 

opakovania podľa fakúlt, stupňov a rokov štúdia. 
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Tabuľka XIII.1 Študijné výsledky študentov TUZVO v AR 2024/2025 

Fakulta,  
resp. UŠP 

                                  vážený študijný priemer / index opakovania skúšky 
celkovo 

stupeň / rok štúdia 1 2 3 4 

LF 
I. st. 2,83 / 1,89 2,66 / 1,72 2,56 / 1,66 2,05 / 1,22 2,53 / 1,62 

II. st. 2,20 / 1,31 1,94/ 1,21 2,26 / 1,29   2,13 / 1,27 

DF 
I. st. 2,68 / 1,77 2,39 / 1,53 2,06 / 1,29 1,81 / 1,09 2,24 / 1,42 

II. st. 2,16 / 1,36 1,96 / 1,23 1,63 / 1,01   1,92 / 1,20 

FEE 
I. st. 2,87/ 1,95 2,38 / 1,60 2,04 / 1,34 2,17 / 1,77 2,37 / 1,67 

II. st. 1,94 / 1,33 1,88 / 1,16 2 / 1,35   1,94 / 1,28 

FT 
I. st. 3,07 / 2,17 2,49 / 1,65 2,18 / 1,43 1,88 / 1,13 2,41 / 1,60 

II. st. 1,65 / 1,08 1,73 / 1,05 1,54 / 1,00   1,64/ 1,04 

UŠP 
I. st. 3,08 / 2,07 1,97 / 1,36 1,58/ 1,00   2,21 / 1,48 

II. st. 2,01 / 1,34 1,56/ 1,04 1,66 / 1,00   1,74 / 1,13 

Z údajov vyplývajú nasledujúce závery: 

-  študijné výsledky sa na viacerých fakultách a stupňoch štúdia oproti predchádzajúcemu AR mierne 

zlepšili, 

-  študijné výsledky, ako aj index opakovania skúšky sa zlepšujú s postupom do vyšších ročníkov, 

rovnako v II. stupni v porovnaní s I. stupňom štúdia sú priaznivejšie, čo možno považovať za logické, 

-  priemerné % úspešnosti postupu študentov do vyšších ročníkov je na úrovni cca 70-80 %,  

v bakalárskych študijných programoch v prvých ročníkoch výrazne nižšie (cca 50 %). Miera 

predčasného ukončenia štúdia je sledovaná a vyhodnocovaná pre každý študijný program, údaje sú 

súčasťou merateľných ukazovateľov vstupov a výstupov vzdelávania. 

Študijné výsledky môžeme hodnotiť aj podľa dosiahnutých výsledkov študentov na skúškach. 

V grafe XIII.1 je znázornená úspešnosť študentov na skúškach v predmetoch rozdelených podľa 

jednotlivých oblastí za AR 24/25. Hodnotenia sa brali ako konečné ohodnotenie za predmet bez ohľadu 

na termín, na ktorom bola známka stanovená. 

 
Graf XIII.1  Hodnotenie úspešnosti študentov na skúškach podľa zamerania predmetov 
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Výsledky potvrdzujú, že študenti majú najväčšie problémy s lesníckymi predmetmi, prírodnými 

vedami, náročné sa javia aj cudzie jazyky, naopak najlepšie hodnotenia dosahujú študenti z predmetov 

z oblastí dizajnu, drevárstva, ekonomiky a manažmentu. Najvýraznejšie rozdiely oproti 

predchádzajúcemu AR sa prejavili najmä v predmetoch drevárskeho charakteru, kde sa podiel 

neúspešného hodnotenia (FX/FN) znížil zo 16 % na 6 %, zo strojárskych predmetov, kde bolo 

zaznamenané zlepšenie podielu z 9 % na 7 %, naopak výrazne sa študenti zhoršili v prírodných vedách  

z 18 % neúspešných študentov na 23 %. Tu však treba poznamenať, že výrazná časť študentov svoje 

štúdium ukončila skôr ako začalo obdobie študijného voľna. Zaznamenali sa aj horšie konečné výsledky 

pri cudzích jazykoch na úrovni 15 % neúspešne ukončených študentov. Študentom sa znížila úspešnosť 

z predmetov v oblasti dizajnu oproti minulému roku zo 4 % na 9 %. 

Štátne skúšky prebiehali podľa podmienok stanovených v akreditačných spisoch študijných 

programov, pričom študenti boli hodnotení zvlášť za štátnu skúšku z oblasti poznania študijného 

odboru a zvlášť za obhajobu záverečnej práce. 

 
Graf XIII.2 Hodnotenia štátnych skúšok na I. a II. stupni štúdia na TUZVO v AR 2024/2025 
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Graf XIII.3 Hodnotenia obhajob záverečných prác na I. a II. stupni štúdia na TUZVO v AR 2024/2025 

 

Dá sa konštatovať, že hodnotenia na štátnych skúškach a obhajobách záverečných prác sú 

v priemere oveľa lepšie ako hodnotenia v predmetoch počas štúdia. Obdobne je zrejmé, že hodnotenia 

na záver štúdia sú lepšie na II. stupni oproti výsledkom na I. stupni štúdia. Pri hodnotení zvlášť štátnej 

skúšky, teda súbornej skúšky z oblastí poznania študijného odboru a samostatnom hodnotení obhajoby 

záverečnej práce je zrejmé, že lepšie hodnotenia dosahujú študenti na obhajobách svojich prác. 

 

Tvorivá činnosť 

Na základe návrhov vedeckých rád fakúlt a v zmysle § 76 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon  

o vysokých školách“) a v súlade so Štandardami pre habilitačné konanie a inauguračné konanie 

vydanými Slovenskou akreditačnou agentúrou pre vysoké školstvo bol vo Vedeckej rade TUZVO  

a v Akademickom senáte TUZVO s účinnosťou od 23. 06. 2025 schválený Vnútorný predpis Organizačná 

smernica č. 15/2025 s názvom: „Minimálne prahové hodnoty kritérií pre habilitačné a inauguračné 

konania na TUZVO“, a to v odbore Lesníctvo na Lesníckej fakulte TU vo Zvolene, v odbore Drevárstvo 

na Drevárskej fakulte TU vo Zvolene, v odbore Bezpečnostné vedy na Drevárskej fakulte TU vo Zvolene, 

v odbore Ekológia a environmentalistika na Fakulte ekológie a environmentalistiky TU vo Zvolene  

a v odbore Strojárstvo na Fakulte techniky TU vo Zvolene. 

Referát pre transfer technológií v spolupráci s Referátom pre vzdelávanie vypracoval Vnútorný 

predpis č. 12/2025 o Doktorandskej škole TUZVO. Predpis bol schválený vedením univerzity  

dňa 19. 12. 2025 a týmto dňom nadobudol platnosť a účinnosť. 

Súčasťou vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na TUZVO bolo 

schválenie Vnútorného predpisu Organizačná smernica č. 6/2025 s názvom „Etický kódex a akademická 

integrita na Technickej univerzite vo Zvolene“ s účinnosťou od 19. 05. 2025, ktorého účelom je úprava 

hodnôt, princípov a pravidiel správania, ktorými sa riadi zamestnanec TUZVO počas pracovného 

pomeru na TU vo Zvolene a študent TUZVO počas štúdia na TU vo Zvolene.  
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Publikovanie výsledkov výskumu formou Open Access / otvoreného prístupu (online, bezplatne  

pre čitateľa s použitím verejných licencií) je v súčasnosti už prevládajúcim globálnym trendom. 

Otvorený prístup vo vedeckej komunikácii prináša vyššiu viditeľnosť, väčšiu dostupnosť a citovanosť 

výsledkov, ako aj transparentnosť a reprodukovateľnosť postupov, kvalitnejšiu vedu, ktorej výstupy 

neostávajú uzavreté, ale sú dostupné. Všetky publikácie TUZVO publikované vo vydavateľstve Elsevier 

a Springer Nature v roku 2025 boli v kategórii V3 - vedecký výstup publikačnej činnosti z časopisu. 

Tabuľka XIII.2 Otvorený prístup publikovanie v rokoch 2024 a 2025 

 Vydavateľstvo 

spolu  z toho otvorený prístup 

2024 2025 2024 2025 

Elsevier 35 31 18 15 

Springer Nature 39 30 27 25 

Spolu 74 61 45 40 

V rámci projektu NISPEZ V - Národný informačný systém podpory výskumu a vývoja - prístupy  

k elektronickým informačným zdrojom, má Slovensko uzatvorené dohody - transformačné zmluvy, 

ktoré umožňujú vedcom Open Access publikovanie. Transformačné zmluvy zabezpečujú prístup  

k vedeckým publikáciám vydavateľa a zároveň poskytujú dohodnutý počet tokenov na publikovanie 

formou otvoreného prístupu vo vybraných Open Access časopisoch daného vydavateľa bez nutnosti 

platiť publikačné poplatky. Na transformačnej dohode medzi vydavateľstvami Springer Nature, 

Elsevier, IEEE a slovenským konzorciom CVTI SR (v rámci projektu NISPEZ V), sa podieľajú inštitúcie 

zapojené do národného projektu; TUZVO je jedným z partnerov projektu. Korešpondujúci autori  

zo zúčastnených inštitúcií môžu publikovať svoje články s otvoreným prístupom, bez APC poplatkov  

v Open Access časopisoch u uvedených vydavateľov. 

Vedenie TUZVO sa zaväzuje vo všetkých činnostiach podporovať rovnosť a predchádzať akýmkoľvek 

formám diskriminácie. Odmieta rodovú nerovnosť, rasizmus, xenofóbiu a iné praktiky smerujúce 

k znevýhodneniu jednotlivcov alebo skupín z dôvodu pohlavia a rodu, náboženského vyznania a viery, 

príslušnosti k národnosti a etnickej skupine, zdravotného znevýhodnenia. TUZVO má vo svojich 

vnútorných predpisoch vytvorené pravidlá a mechanizmy na prevenciu a boj s diskrimináciou. 

Otvorená veda / Open Science je jednou z priorít Európskej komisie a štandardom v rámci 

programov (EK) financovania výskumu a inovácií, zlepšuje kvalitu, efektívnosť a schopnosť vedy  

a výskumu reagovať na najnovšie podnety. Šírenie poznatkov a dát napomáha rozširovaniu najnovších 

znalostí; dôvera vo vedu sa zvyšuje, ak sa na výskume podieľajú partneri z akademickej obce, priemyslu, 

verejných orgánov a občianskych združení.  

Národná stratégia pre otvorenú vedu 2021-2028 stanovuje dlhodobé smerovanie rozvoja vedy  

na Slovensku smerom k otvorenosti a transparentnosti v strategických oblastiach - podpora otvoreného 

prístupu k vedeckým výstupom financovaným z verejných zdrojov / otvorený prístup k vedeckým dátam 

a doplňujúcim materiálom / technická infraštruktúra pre otvorenú vedu / systém financovania 

otvorenej vedy / ochrana práv duševného vlastníctva v kontexte otvorenej vedy / podpora využívania 

existujúcich otvorených IT nástrojov a otvorených dát / vzdelávanie v oblasti otvorenej vedy / 

hodnotenie výskumu a vývoja v súlade s princípmi otvorenej vedy / podpora rozvoja občianskej vedy. 

Implementácia princípov otvorenej vedy a otvoreného vzdelávania na univerzitách je dlhodobý 

proces, orientovaný k efektívnejšiemu prepojeniu a internacionalizácii slovenskej vedy v rámci krajín 

Európskej únie; je jednou z možností zvýšenia spoločenského a ekonomického dopadu výskumných 

aktivít univerzity. 
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V sledovanom roku uskutočňovala TUZVO výskumnú činnosť v troch oblastiach: v oblasti 

základného výskumu, aplikovaného výskumu a prenosu poznatkov do praxe a popularizácie 

vedeckovýskumných aktivít.  

Pre zvýšenie kvality vedeckovýskumnej činnosti na národnej a medzinárodnej úrovni v oblasti 

základného a aplikovaného výskumu sa uskutočnili informačné semináre a individuálne konzultácie pre 

doktorandov v rámci informačného vzdelávania prostredníctvom SLDK. V priebehu roka 2025 

zabezpečovala TUZVO pre doktorandov webináre, adresné elektronické, prípadne telefonické 

konzultácie. Informačné semináre boli pre študentov III. stupňa vysokoškolského štúdia, v oblasti 

elektronických informačných zdrojov a nových vyhľadávacích nástrojov zabezpečované formou 

webinárov externými odbornými pracovníkmi Clarivate Analytics, Albertina icome a Suweco. Priebežne, 

počas roka 2025, SLDK zabezpečovala pre študentov III. stupňa individuálne osobné aj elektronické 

konzultácie k metodike EPCA. 

Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky vyhlásilo v lehote  

od 01. 02. 2025 do 31. 05. 2025 výzvu na podávanie žiadostí o periodické hodnotenie výskumnej, 

vývojovej, umeleckej a ďalšej tvorivej činnosti s označením VER 2026. 

V oblasti výskumu Poľnohospodárske, veterinárske a lesnícke vedy TUZVO podala jednu žiadosť, 

ktorá zahŕňala 3 okruhy hodnotenia:  

Tvorivé (vedecké / umelecké) výstupy, ktoré boli zaslané za 220 zamestnancov. Za každého 

tvorivého pracovníka bolo predložených maximálne 5 hypertextových odkazov na výstupy. TUZVO 

predložila spolu 1 085 výstupov (nie každý zamestnanec mal 5 výstupov za sledované obdobie),  

z ktorých bolo vybratých 25 odkazov na najkvalitnejšie vedecké články v zvolenej oblasti výskumu. 

Spoločenský dosah tvorivej (vedeckej / umeleckej) činnosti, bol hodnotený prostredníctvom 

prípadových štúdií. TUZVO predložila 3 prípadové štúdie, ktoré sa viazali na počet zamestnancov 

(Rastový simulátor SIBYLA, Územný systém ekologickej stability ÚSES a Kompozitné drevné materiály 

na báze recyklovaného dreva) 

Tvorivé (vedecké / umelecké) prostredie bolo hodnotené prostredníctvom prípadovej štúdie, kde 

boli komplexne charakterizované oblasti na TUZVO: poslanie, strategické smerovanie, rozvoj ľudských 

zdrojov, výskumná infraštruktúra, získané finančné prostriedky, tvorivé výstupy doktorandov, ako aj 

materiálno-technické zabezpečenie tvorivej vedeckej a umeleckej činnosti. 

Hodnotenie prebieha v spolupráci s hodnotiteľmi zo zahraničných univerzít alebo iných vedeckých, 

výskumných či umeleckých inštitúcií. Výsledky hodnotenia budú zverejnené približne v polovici roku 

2026. Periodické hodnotenie slúži na účely financovania a rozpisu dotácií verejným vysokým školám. 

Za periodické hodnotenie VER 2026 je zodpovedný žiadateľ (teda TUZVO), na fakultách dekani  

v spolupráci s prodekanmi pre vedu a výskum a na OOS vedúci ústavov pod vedením prorektora  

pre vedu a výskum. Všetky osoby zodpovedné za podávanie žiadostí sa zúčastnili online informačných 

stretnutí a seminárov organizovaných MŠVVaM SR Sekciou rozvoja a stratégií vysokých škôl. Zároveň 

využili možnosti zaslania konceptov prípadových štúdií spoločenského dopadu a konceptov opisu 

tvorivého prostredia na kontrolu technických náležitostí stanovených pre hodnotenie na MŠVVaM SR. 

 

Zapojenie interných a externých zainteresovaných strán 

Do prípravy a implementácie dokumentov upravujúcich VSZK boli aj v roku 2025 zapojené interné 

aj externé zainteresované strany, t. j. aktéri univerzity v súlade s akreditačnými štandardmi 

a vnútornými predpismi. Výsledkom je fungujúci prepracovaný vnútorný systém zabezpečovania 

kvality. Pôsobnosť a kompetencie zainteresovaných strán sú upravené najmä vo Vnútornom predpise 

č. 1/2025 Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na TUZVO. 
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Zapojenie študentov TUZVO do VSZK sa v roku 2025 realizovalo prostredníctvom: 

- členstva v Rade pre vnútorný systém kvality TUZVO,  

- členstva v stálych pracovných skupinách VSZK, 

- členstva v programových radách študijných programov, 

- pravidelného hodnotenia a monitorovania jednotlivých predmetov po ich absolvovaní, 

- pravidelného hodnotenia študijných programov po štátnych skúškach, 

- pravidelného hodnotenia celkovej spokojnosti so štúdiom a prácou študijných oddelení.  

Zapojenie externých zainteresovaných strán do VSZK sa realizovalo prostredníctvom: 

- členstva v Rade pre vnútorný systém kvality TUZVO,  

- členstva v stálych pracovných skupinách VSZK, 

- členstva v programových radách študijných programov, 

- pravidelného hodnotenia študijných programov po štátnych skúškach. 

Objektívne odporúčania, úlohy a navrhované inovácie z pravidelných hodnotiacich správ 

o uskutočňovaní študijných programov z predchádzajúceho obdobia boli v súlade s procesnými 

postupmi Vnútorného predpisu č. 1/2025 zapracované do vzdelávania v roku 2025, čo podporilo jeho 

udržateľnú kvalitu.  
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XIV. KRÍZOVÁ SITUÁCIA V SÚVISLOSTI S KONFLIKTOM NA UKRAJINE 

 

Na Technickej univerzite vo Zvolene bol v akademickom roku 2025/2026 v rámci prijímacieho 

konania počet podaných prihlášok od ukrajinských študentov 106. Prijatých študentov bolo 103, z toho 

sa zapísalo na štúdium 58 študentov.  

Počet zapísaných študentov predstavuje zvýšenie oproti minulému AR 2024/2025, kedy sa zapísalo 

na štúdium 33 študentov, v roku 2023/2024 študovalo na TUZVO 30 ukrajinských študentov. Všetci 

študenti boli prijatí v súlade s § 56 ods. (1) zákona o VŠ.   

Na Referáte pre vzdelávanie je zriadené Podporné a poradenské centrum pre študentov ako miesto 

prvého kontaktu. Ohrození študenti tu môžu požiadať o pomoc pri riešení problémov, ako napr. 

kontakt na psychologickú pomoc, či praktické poradenstvo. Zahraniční študenti, ohrození situáciou na 

Ukrajine, môžu v odôvodnených prípadoch požiadať o odpustenie poplatkov za ubytovanie alebo 

požiadať o mimoriadne štipendium. 

Ústav cudzích jazykov každoročne poskytuje všetkým študentom prichádzajúcim zo zahraničia 

bezplatné trojtýždňové kurzy slovenského jazyka.  

V tomto období bolo veľmi dôležité študentom z krajín postihnutých konfliktom na Ukrajine aj 

poskytnutie psychologického poradenstva, ktoré pre TUZVO zabezpečuje Centrum práce s mládežou 

SPACE Zvolen. 
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XV. KONTAKTNÉ ÚDAJE 

 

Technická univerzita vo Zvolene 

T. G. Masaryka 24 

960 01 Zvolen 

IČO: 00397440 

DIČ: 2020474808 

IČ DPH: SK2020474808 

Tel.: 045/5206 111 

E-mail: info@tuzvo.sk  

Web: www.tuzvo.sk  

Doplňujúce/vysvetľujúce informácie k výročnej správe: rozvoj@tuzvo.sk   

 

  

mailto:info@tuzvo.sk
http://www.tuzvo.sk/
mailto:rozvoj@tuzvo.sk
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XVI. SUMÁR 

Poslaním Technickej univerzity vo Zvolene je rozvíjať tvorivé vedecké bádanie a na jeho základe 

poskytovať vysokoškolské vzdelávanie vo všetkých troch stupňoch štúdia v slovenskom a európskom 

výskumnom a vzdelávacom priestore. V oblasti výskumu napĺňa svoje poslanie v siedmich oblastiach 

výskumu: poľnohospodárske a lesnícke vedy, inžinierstvo a technológie, environmentalistika  

a ekológia, strojárstvo, ekonomika a manažment, bezpečnostné služby, umenie.  

Vo vzdelávaní napĺňa TUZVO svoje poslanie v siedmich študijných odboroch: lesníctvo, drevárstvo, 

ekologické a environmentálne vedy, strojárstvo, bezpečnostné vedy, ekonómia a manažment  

a umenie; s dôrazom na kvalitu študijných programov, akreditáciu a uskutočňovanie programov 

v cudzích jazykoch.  

V roku 2025 sa TUZVO umiestnila v nasledovných rebríčkoch: Academic Ranking of World 

Universities (ARWU – Shanghai Ranking): v odbore Agricultural Sciences v pásme 401–500,  

s hodnotami indikátorov: World-Class Output 13,4, HQ Research 18,9, Research Impact 38,1  

a International Collaboration 16,6 (indikátor World-Class Faculty: 0); -  Academic Ranking of World 

Universities (ARWU – Shanghai Ranking), v odbore Ecology; - Scimago Institutions Rankings (SIR):  

v kategórii lesníctvo na 41. mieste na svete, v oblasti výskumu 20. miesto (tretia medzi porovnateľnými 

univerzitami v strednej Európe a zároveň druhá v SR); UI GreenMetric: 5 500 bodov, 1044. miesto  

na svete, 2. najlepšia v SR v oblasti udržateľnosti;  Overton: 777 citácií v policy dokumentoch,  

260 publikácií a 286 tvorivých zamestnancov (2,72 citácií na zamestnanca).  

V akademickom roku 2024/2025 sa vzdelávací proces uskutočňoval v 98 študijných programoch 

v I., II. a III. stupni štúdia, väčšinou v dennej aj externej forme, najmä v slovenskom jazyku. Počet 

študentov k 31. 10. 2025 bol 2 003, v I. stupni 1 394 (69,6 %), v II. stupni 503 (25,1 %) a v III. stupni 

štúdia 106 študentov (5,3 %).  

Celkový počet absolventov v AR 2023/2024 bol 492, z toho 349 v dennej a 143 v externej forme. 

V I. stupni to bolo 232 absolventov, v II. stupni 238 absolventov, v III. stupni 22 absolventov.  

Na štúdium sa v AR 2025/2026 zapísalo 645 študentov I. stupňa, 250 študentov II. stupňa 

a 31 študentov III. stupňa.  

Ako excelentné súčasti boli aj v roku 2025 financované 4 excelentné pracoviská v nasledujúcich 

odboroch: DF a FEE v technických vedách, LF v poľnohospodárskych, lesníckych a veterinárskych 

vedách a DF v spoločenských vedách. Identifikovaných bolo 39 výskumných tímov a evidovaných bolo 

78 celkov výskumnej infraštruktúry.  

V roku 2025 bolo na TUZVO riešených 69 projektov agentúr MŠVVaM SR (48 projektov VEGA 

a 21 projektov KEGA). Vo výzvach Agentúry na podporu výskumu a vývoja bolo riešených  

31 projektov, 1 projekt výskumnej bilaterálnej spolupráce (SK-CZ-RD), 1 projekt multilaterálnej 

spolupráce (DS-FR) a 1 projekt bilaterálnej spolupráce (SK-CN). Riešiteľské tímy boli v zapojené  

do riešenia 24 projektov a aktivít medzinárodnej spolupráce: 4 projektov Horizont, 1 projekt LIFE,  

4 projektov Interreg Central Europe a 15 aktivít COST.  

TUZVO podala 22 oznámení o vzniku predmetov priemyselného vlastníctva, z ktorých si uplatnila 

ochranu formou 12 úžitkových vzorov a 9 dizajnov. Úrad priemyselného vlastníctva SR udelil TUZVO  

2 patenty, zapísal 10 úžitkových vzorov a 5 dizajnov. Úřad průmyslového vlastnictví ČR zapísal  

1 úžitkový vzor. 

Evidenčný stav zamestnancov k 31. 12. 2025 bol 539 osôb (bez VšLP), z toho bolo 302 žien 

a 237 mužov. Podiel vysokoškolských učiteľov a výskumných pracovníkov bol 52,51 %. Rektor udelil 

jeden vedecko-pedagogický titul docent. Prezident vymenoval jednu novú profesorku. 
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Sociálne štipendium bolo v AR 2024/2025 vyplácané 31 študentom v I. a II. stupni štúdia v dennej 

forme vo výške 72 045 EUR. Mimoriadne motivačné štipendium bolo vyplatené 95 študentom vo výške 

56 800 EUR, štipendium vo vybraných študijných odboroch 148 študentom vo výške 53 817 EUR, 

tehotenské štipendium 9 študentkám vo výške 6 600 EUR. Štipendium financované z Plánu obnovy 

priznané talentovaným študentom bolo vyplatené 18 študentom v celkovej výške 54 000 EUR.  

Hlavné činnosti TUZVO boli uskutočňované s významnou podporou ostatných organizačných 

súčastí, ktorými sú: Arborétum Borová hora, Centrum informačných technológií, Slovenská lesnícka 

a drevárska knižnica, Študentský domov a jedáleň, Ústav cudzích jazykov, Ústav telesnej výchovy 

a športu, Vydavateľstvo Technickej univerzity, Vysokoškolský lesnícky podnik.  

Strategickou prioritou Dlhodobého  zámeru TUZVO na roky 2024 – 2030 v oblasti „Infraštruktúra 

a pracovné prostredie“ je vybudovať modernú vzdelávaciu, výskumnú a administratívnu 

infraštruktúru. Rok 2025 bol druhým rokom napĺňania čiastkových cieľov v tejto oblasti. V projekte 

„Komplexná obnova a rekonštrukcia ŠD Ľ. Štúra“ boli uskutočnené stavebné práce v objeme  

7 252 351,81 EUR. Začala sa rekonštrukcia obvodového plášťa bloku A hlavnej budovy TUZVO.  

Na úrovni univerzity boli revitalizované priestory pre pedagogický a vedeckovýskumný proces  

v celkovej ploche 420,28 m2 a celkovej hodnote 138 058 EUR. Skutočný výsledok hospodárenia bol 

dosiahnutý vo výške 548 079 EUR.  

V roku 2025 bolo v platnosti 66 medzinárodných zmlúv s partnerskými univerzitami a organizáciami 

a 103 domácich zmlúv a memoránd o spolupráci. Vznikla a pracovala Rada internacionalizácie a bolo 

zriadené Intercentrum na podporu internacionalizácie. 

Manažment TUZVO vo svojom strategickom riadení v roku 2025 dôsledne uplatňoval politiky  

na zabezpečovanie kvality v hlavnej činnosti a všetkých oblastiach rozvoja. Vytvorené štruktúry  

a procesy, previazané do koherentného vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského 

vzdelávania, zahŕňa celú inštitúciu. Rada pre vnútorný systém kvality na zasadnutiach rozhodla 

o vnútornej akreditácii 49 predložených študijných programov, vrátane spoločných študijných 

programov s SPU v Nitre v rámci projektu AgroForestry. 

Hodnotenie kvality vzdelávacieho procesu prebiehalo v súlade so zásadami Vnútorného systému 

zabezpečovania kvality na TUZVO podľa Vnútorného predpisu č. 1/2025. Vyhodnotenie všeobecnej 

spokojnosti s poskytovaním vzdelávacej činnosti sa uskutočnilo vo forme prieskumu. Z odpovedí  

v 189 dotazníkoch vyplynulo, že 92 % študentov je spokojných s výberom fakulty, resp. univerzity, 

89 % študentov je spokojných s výberom študijného programu, s informovanosťou na univerzite je 

spokojných 95 % študentov, 88 % študentov je spokojných so zabezpečením vzdelávania didaktickou  

a výpočtovou technikou, 99 % respondentov vyjadrilo spokojnosť so službami študijného oddelenia. 

Publikovanie výsledkov výskumu formou Open Access/otvoreného prístupu (online, bezplatne  

pre čitateľa s použitím verejných licencií) predstavovalo 40 publikácií TUZVO.  

TUZVO podala jednu žiadosť o periodické hodnotenie výskumnej, vývojovej, umeleckej a ďalšej 

tvorivej činnosti (VER 2026) v oblasti výskumu Poľnohospodárske, veterinárske a lesnícke vedy. 

Do prípravy a implementácie dokumentov upravujúcich VSZK boli aj v roku 2025 zapojené interné 

aj externé zainteresované strany, t. j. aktéri univerzity v súlade s akreditačnými štandardmi 

a vnútornými predpismi. Významnou mierou boli zapojení študenti a absolventi. 

V akademickom roku 2025/2026 sa na TUZVO zapísalo 58 študentov z Ukrajiny. Na zriadenom 

Podpornom a poradenskom centre bola poskytnutá pomoc pri riešení problémov nielen zahraničným 

študentom. Zahraničným študentom bol poskytnutý bezplatný trojtýždňový kurz slovenského jazyka.  
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XVII. PRÍLOHY 
 

Príloha 1: Prehľad zmien vo vnútorných predpisoch Technickej univerzity vo Zvolene 

 

Vnútorné predpisy TUZVO schválené v roku 2025: 

 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 1/2025 Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského 

vzdelávania na TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 2/2025 Organizačná smernica Práva a povinnosti osôb zodpovedných 

za študijné programy, osôb zodpovedných za predmety a vedúcich katedier, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 3/2025 Organizačná smernica o postupe, plánovaní a zabezpečení 

evakuácie na TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 4/2025 Organizačná smernica o pravidlách správy a používania 

elektronickej pošty na TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 5/2025 Organizačný poriadok Arboréta Borová Hora 2025, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 6/2025 Etický kódex a akademická integrita na TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 7/2025 Pravidlá poskytnutia a určenia výšky odmeny a náhrady 

výdavkov členom Správnej rady TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 8/2025 Zásady edičnej činnosti na TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 9/2025 Štatút Rady internacionalizácie TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 10/2025 Štatút TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 11/2025 Štatút Správnej rady TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 12/2025 o Doktorandskej škole TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 13/2025 Organizačná smernica o verejnom obstarávaní v podmienkach 

TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 14/2025 Štatút a rokovací poriadok IPA TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 15/2025 Organizačná smernica Minimálne prahové hodnoty kritérií  

pre začatie habilitačného a inauguračného konania na TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 16/2025 Návštevný poriadok TUZVO, 

- Vnútorný predpis TUZVO č. 17/2025 Organizačná smernica o základných náležitostiach záverečných 

prác, rigoróznych prác a habilitačných prác, kontrole ich originality, uchovávaní a sprístupňovaní  

na TUZVO. 

 

Ďalšie vnútorné predpisy TUZVO schválené v roku 2025: 

 

- Usmernenie č. 1/2025 k Vnútornému predpisu TUZVO číslo 1/2025 Vnútorný systém 

zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na TUZVO - Pokyny pre zainteresované strany 

na vnútornom systéme zabezpečovania kvality na Technickej univerzite vo Zvolene pri vnútornej 

akreditácii študijných programov, 

- Metodický pokyn k Vnútornému predpisu TUZVO číslo 1/2025 Vnútorný systém zabezpečovania 

kvality vysokoškolského vzdelávania na TUZVO - Metodický pokyn pre zabezpečovanie kvality 

spoločných študijných programov.  
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Príloha 2: 

         

         

         

Tabuľková príloha 
k výročnej správe o činnosti vysokej školy za rok 2025 

         

Vysoká škola: Technická univerzita vo Zvolene          

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 
   



 

 

76 

 

 

Zoznam tabuliek 
 

Tabuľka č. 1: Počet študentov vysokej školy k 31. 10. 2025 

Tabuľka č. 1a: Vývoj počtu študentov (stav k 31. 10. 2025) 

Tabuľka č. 2 Počet študentov, ktorí riadne skončili štúdium v akademickom roku 2024/2025 

Tabuľka č.3a: Prijímacie konanie na študijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom  
a druhom stupni v roku 2025 

Tabuľka č.3b: Prijímacie konanie na študijné programy v druhom stupni v roku 2025 

Tabuľka č.3c: Prijímacie konanie na študijné programy v treťom stupni v roku 2025 

Tabuľka č. 4: Počet študentov uhrádzajúcich školné (ak. rok 2024/2025) 

Tabuľka č. 5: Podiel riadne skončených štúdií na celkovom počte začatých štúdií v danom 
akademickom roku k 31. 12. 2025 

Tabuľka č. 6: Prehľad akademických mobilít - študenti v akademickom roku 2024/2025  
a porovnanie s akademickým rokom 2023/2024 

Tabuľka č. 7: Zoznam predložených návrhov na vymenovanie za profesora v roku 2025 

Tabuľka č. 8: Zoznam vymenovaných docentov za rok 2025 

Tabuľka č. 9: Výberové konania na miesta vysokoškolských učiteľov uskutočnené v roku 2025 

Tabuľka č. 10: Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov 

Tabuľka č. 11: Prehľad akademických mobilít - zamestnanci v akademickom roku 2024/2025  
a porovnanie s akademickým rokom 2023/2024 

Tabuľka č. 12: Informácie o záverečných prácach a rigoróznych prácach predložených  
na obhajobu v roku 2025 

Tabuľka č. 13: Publikačná činnosť vysokej školy za rok 2025 a porovnanie s rokom 2024 

Tabuľka č. 14: Umelecká činnosť vysokej školy za rok 2025 a porovnanie s rokom 2024 

Tabuľka č. 15: Zoznam študijných programov - skončenie platnosti priznaného práva alebo 
zrušenie študijného programu v roku 2025 

Tabuľka č. 16: Zoznam udelených akreditácií habilitačného konania a inauguračného konania   
k 31. 12. 2025 

Tabuľka č. 17: Zoznam odňatých akreditácií habilitačného konania a inauguračného konania  
v roku 2025 

Tabuľka č. 18: Finančné prostriedky na výskumné projekty získané v roku 2025 

Tabuľka č. 19: Finančné prostriedky na ostatné (nevýskumné) projekty získané v roku 2025 

Tabuľka č. 20: Prehľad umeleckej činnosti vysokej školy za rok 2025 

Tabuľka č. 21: Prehľad odoberania vysokoškolských titulov, návrhov na odvolanie profesora, 
zneplatnenia štátnej alebo rigoróznej skúšky a vzdaní sa akademického titulu  
za rok 2025 

 



 

 

 

 
7

7
 

Tabuľka č. 1: Počet študentov vysokej školy k 31. 10. 2025 

Vysoká škola 
Stupeň                        
štúdia 

Denná forma Externá forma Spolu 

občania SR z toho ženy cudzinci z toho ženy občania SR z toho ženy cudzinci z toho ženy spolu z toho ženy 

Lesnícka fakulta 
  
  
  

1 278 78 13 1 184 47 1 0 476 126 

2 82 23 0   55 22 1 0 138 45 

1+2                 0 0 

3 18 10 4 0 5 1 0 0 27 11 

Spolu LF 378 111 17 1 244 70 2 0 641 182 

Drevárska fakulta 
  
  
  

1 397 149 41 7 113 46 57 15 608 217 

2 143 61 4 3 61 33 10 1 218 98 

1+2                 0 0 

3 21 9 1 0 7 2 1 0 30 11 

Spolu DF 561 219 46 10 181 81 68 16 856 326 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 
  
  

1 97 60 11 6 30 18 0 0 138 84 

2 56 37 3 1 27 20 0 0 86 58 

1+2                 0 0 

3 20 12 0 0 9 3 0 0 29 15 

Spolu FEE 173 109 14 7 66 41 0 0 253 157 

Fakulta techniky 
  
  
  

1 58 1 11   34 2 1   104 3 

2 30 1     10       40 1 

1+2                 0 0 

3 1 0 0 0 3 1 1 0 5 1 

Spolu FT 89 2 11 0 47 3 2 0 149 5 

Univerzitné študijné 
programy  
  
  

1 42 30 13 2 13 10 0 0 68 42 

2 8 7 2 1 11 7 0 0 21 15 

1+2                 0 0 

3 10 3 0 0 3 0 2 0 15 3 

Spolu UŠP 60 40 15 3 27 17 2 0 104 60 

spolu podľa stupňov 

1 872 318 89 16 374 123 59 15 1394 472 

2 319 129 9 5 164 82 11 1 503 217 

1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 70 34 5 0 27 7 4 0 106 41 

Spolu vysoká škola  1261 481 103 21 565 212 74 16 2003 730 
            

1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona         
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Tabuľka č. 1a: Vývoj počtu študentov (stav k 31. 10. 2025) 

Denná forma 

Stupeň 2025 2024 2023 2022 2021 2020 

1 961 922 911 858 931 1057 

2 328 326 371 413 448 480 

1+2             

3 75 68 75 72 77 77 

Spolu 1364 1316 1357 1343 1456 1614 

Externá forma 

Stupeň 2025 2024 2023 2022 2021 2020 

1 433 402 385 364 388 380 

2 175 209 198 198 163 150 

1+2             

3 31 36 28 23 30 27 

Spolu 639 647 611 585 581 557 

V dennej aj v externej forme spolu 

Rok 2025 2024 2023 2022 2021 2020 

1 1394 1324 1296 1222 1319 1437 

2 503 535 569 611 611 630 

1+2 0 0 0 0 0 0 

3 106 104 103 95 107 104 

Spolu 2003 1963 1968 1928 2037 2171 
       

1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona    
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Tabuľka č. 2: Počet študentov, ktorí riadne skončili štúdium v akademickom roku 2024/2025 

Vysoká škola 
Stupeň 
štúdia 

Denná forma Externá forma Spolu 

občania 
SR 

z 
toho 
ženy 

cudzinci 
z 

toho 
ženy 

občania 
SR 

z 
toho 
ženy 

cudzinci 
z 

toho 
ženy 

spolu 
z 

toho 
ženy 

Lesnícka fakulta 
  
  
  

1 44 9 1 1 19 8 0 0 64 18 

2 51 14 0 0 24 7 0 0 75 21 

1+2                 0 0 

3 6 0 1 0 1 0 0 0 8 0 

Spolu LF 101 23 2 1 44 15 0 0 147 39 

Drevárska fakulta 
  
  
  

1 90 44 1 1 15 6 6 1 112 52 

2 67 30 2 0 22 11 4 1 95 42 

1+2                 0 0 

3 4 3 0 0 4 1 1 0 9 4 

Spolu DF 161 77 3 1 41 18 11 2 216 98 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky  
  
  

1 27 19 3 2 2 2 0 0 32 23 

2 20 12 0 0 12 10 1 1 33 23 

1+2                 0 0 

3 3 0 0 0 1 0 0 0 4 0 

Spolu FEE 50 31 3 2 15 12 1 1 69 46 

Fakulta techniky 
  
  
  

1 17 1 0 0 3 0 0 0 20 1 

2 3 0 0 0 15 2 0 0 18 2 

1+2                 0 0 

3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Spolu FT 20 1 0 0 18 2 0 0 38 3 

Univerzitné študijné 
programy 
  
  

1 2 2 1 1 1 1 0 0 4 4 

2 5 3 0 0 12 10 0 0 17 13 

1+2                 0 0 

3 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

Spolu UŠP 8 5 1 1 13 11 0 0 22 17 

Spolu podľa stupňov 1 180 75 6 5 40 17 6 1 232 98 

  2 146 59 2 0 85 40 5 2 238 101 

  1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  3 14 3 1 0 6 1 1 0 22 4 

Spolu vysoká škola  340 137 9 5 131 58 12 3 492 203 
            

1+2 - študijné programy podľa § 53 ods. 3 zákona         
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Tabuľka č. 3a: Prijímacie konanie na študijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom stupni v roku 2025 
Denná forma 

Študijný odbor 
Plánovaný 

počet 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

Prihlášky/ 
plán 

Prijatie/                
účasť 

Zápis/            
prijatie 

Zápis/                  
plán            

Lesníctvo 170 233 230 230 151 1,4 1,0 0,7 0,9 

Drevárstvo 100 88 88 88 57 0,9 1,0 0,6 0,6 

Ekonómia a manažment 120 173 173 172 92 1,4 1,0 0,5 0,8 

Bezpečnostné vedy 60 110 110 110 73 1,8 1,0 0,7 1,2 

Umenie 35 59 57 44 24 1,7 0,8 0,5 0,7 

Ekologické a environmentálne vedy 65 86 77 77 31 1,3 1,0 0,4 0,5 

Strojárstvo 50 46 46 46 32 0,9 1,0 0,7 0,6 

Spolu 600 795 781 767 460 1,3 1,0 0,6 0,8 

          
Externá forma 

Študijný odbor 
Plánovaný 

počet 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

Prihlášky/ 
plán 

Prijatie/                
účasť 

Zápis/            
prijatie 

Zápis/                  
plán            

Lesníctvo 40 113 113 113 93 2,8 1,0 0,8 2,3 

Drevárstvo 80 44 43 43 35 0,6 1,0 0,8 0,4 

Ekonómia a manažment 35 25 25 25 10 0,7 1,0 0,4 0,3 

Bezpečnostné vedy 30 32 32 32 15 1,1 1,0 0,5 0,5 

Umenie 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ekologické a environmentálne vedy 20 16 16 16 12 0,8 1,0 0,8 0,6 

Strojárstvo 25 25 25 25 20 1,0 1,0 0,8 0,8 

Spolu 230 255 254 254 185 1,1 1,0 0,7 0,8 
 

Z toho počet uchádzačov, ktorí získali stredoškolské vzdelanie v zahraničí  

Študijný odbor 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

% z celkového 
počtu prihlášok 

% z celkového 
počtu účasti 

% z celkového 
počtu prijatia 

% z celkového 
počtu zápisov 

Lesníctvo 17 17 17 15 4,9 5,0 5,0 6,1 

Drevárstvo 34 34 34 44 25,8 26,0 26,0 47,8 

Ekonómia a manažment 48 48 48 48 24,2 24,2 24,4 47,1 

Bezpečnostné vedy 6 6 6 5 4,2 4,2 4,2 5,7 

Umenie 3 3 2 2 5,1 5,3 4,5 8,3 

Ekologické a environmentálne vedy 10 10 10 5 9,8 10,8 10,8 11,6 

Strojárstvo 14 14 14 7 19,7 19,7 19,7 13,5 

Spolu 132 132 131 126 12,6 12,8 12,8 19,5          
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Tabuľka č. 3b: Prijímacie konanie na študijné programy v druhom stupni v roku 2025 
Denná forma 

Študijný odbor 
Plánovaný 

počet 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

Prihlášky/ 
plán 

Prijatie/                
účasť 

Zápis/            
prijatie 

Zápis/                  
plán            

Lesníctvo 140 44 43 43 41 0,3 1,0 1,0 0,3 

Drevárstvo 70 13 13 13 11 0,2 1,0 0,8 0,2 

Ekonómia a manažment 80 43 43 43 41 0,5 1,0 1,0 0,5 

Bezpečnostné vedy 60 26 26 26 25 0,4 1,0 1,0 0,4 

Umenie 15 7 5 5 5 0,5 1,0 1,0 0,3 

Ekologické a environmentálne vedy 45 31 31 31 30 0,7 1,0 1,0 0,7 

Strojárstvo 30 17 17 17 17 0,6 1,0 1,0 0,6 

Spolu 440 181 178 178 170 0,4 1,0 1,0 0,4 

          
Externá forma 

Študijný odbor 
Plánovaný 

počet 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

Prihlášky/ 
plán 

Prijatie/                
účasť 

Zápis/            
prijatie 

Zápis/                  
plán            

Lesníctvo 40 29 29 29 24 0,7 1,0 0,8 0,6 

Drevárstvo 30 11 11 11 11 0,4 1,0 1,0 0,4 

Ekonómia a manažment 30 13 13 13 10 0,4 1,0 0,8 0,3 

Bezpečnostné vedy 20 22 22 22 19 1,1 1,0 0,9 1,0 

Umenie 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ekologické a environmentálne vedy 20 14 14 14 13 0,7 1,0 0,9 0,7 

Strojárstvo 10 3 3 3 3 0,3 1,0 1,0 0,3 

Spolu 150 92 92 92 80 0,6 1,0 0,9 0,5 
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Z toho počet absolventov svojej vysokej školy 

Študijný odbor 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

% z celkového 
počtu prihlášok 

% z celkového 
počtu účasti 

% z celkového 
počtu prijatia 

% z celkového 
počtu zápisov 

Lesníctvo 72 71 71 64 98,6 98,6 98,6 98,5 

Drevárstvo 19 19 19 17 79,2 79,2 79,2 77,3 

Ekonómia a manažment 47 47 47 44 83,9 83,9 83,9 86,3 

Bezpečnostné vedy 38 38 38 36 79,2 79,2 79,2 81,8 

Umenie 7 5 5 5 100,0 100,0 100,0 100,0 

Ekologické a environmentálne vedy 29 29 29 29 64,4 64,4 64,4 67,4 

Strojárstvo 19 19 19 19 95,0 95,0 95,0 95,0 

Spolu 231 228 228 214 84,6 84,4 84,4 85,6 
 

        
Z toho počet uchádzačov, ktorí získali vzdelanie nižšieho stupňa v zahraničí  

Študijný odbor 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

% z celkového 
počtu prihlášok 

% z celkového 
počtu účasti 

% z celkového 
počtu prijatia 

% z celkového 
počtu zápisov 

Lesníctvo 1 1 1 1 1,4 1,4 1,4 1,5 

Drevárstvo 1 1 1 1 4,2 4,2 4,2 4,5 

Ekonómia a manažment 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Bezpečnostné vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Umenie 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ekologické a environmentálne vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Strojárstvo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Spolu 2 2 2 2 0,7 0,7 0,7 0,8 
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Tabuľka č. 3c: Prijímacie konanie na študijné programy v treťom stupni v roku 2025 
Denná forma 

Študijný odbor 
Plánovaný 

počet 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

Prihlášky/ 
plán 

Prijatie/                
účasť 

Zápis/            
prijatie 

Zápis/                  
plán            

Lesníctvo 8 18 17 10 9 2,3 0,6 0,9 1,1 

Drevárstvo 2 2 2 2 2 1,0 1,0 1,0 1,0 

Ekonómia a manažment 3 9 9 4 4 3,0 0,4 1,0 1,3 

Bezpečnostné vedy 2 1 1 1 1 0,5 1,0 1,0 0,5 

Umenie 3 3 3 3 3 1,0 1,0 1,0 1,0 

Ekologické a environmentálne vedy 4 10 10 6 6 2,5 0,6 1,0 1,5 

Strojárstvo 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Spolu 22 43 42 26 25 2,0 0,6 1,0 1,1 

          
Externá forma 

Študijný odbor 
Plánovaný 

počet 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

Prihlášky/ 
plán 

Prijatie/                
účasť 

Zápis/            
prijatie 

Zápis/                  
plán            

Lesníctvo 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0 

Drevárstvo 1 1 0 0 0 1,0 0,0 0,0 0,0 

Ekonómia a manažment 3 3 3 2 1 1,0 0,7 0,5 0,3 

Bezpečnostné vedy 3 3 3 3 3 1,0 1,0 1,0 1,0 

Umenie 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ekologické a environmentálne vedy 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0 

Strojárstvo 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Spolu 9 9 8 7 6 1,0 0,9 0,9 0,7           
  



 

 

 

 
8

4
 

Z toho počet absolventov svojej vysokej školy 

Študijný odbor 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

% z celkového 
počtu prihlášok 

% z celkového 
počtu účasti 

% z celkového 
počtu prijatia 

% z celkového 
počtu zápisov 

Lesníctvo 15 14 8 8 78,9 77,8 72,7 80,0 

Drevárstvo 2 2 2 2 66,7 100,0 100,0 100,0 

Ekonómia a manažment 5 5 5 4 41,7 41,7 83,3 80,0 

Bezpečnostné vedy 4 4 4 4 100,0 100,0 100,0 100,0 

Umenie 2 2 2 2 66,7 66,7 66,7 66,7 

Ekologické a environmentálne vedy 9 9 5 5 81,8 81,8 71,4 71,4 

Strojárstvo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Spolu 37 36 26 25 71,2 72,0 78,8 80,6 
                  
Z toho počet uchádzačov, ktorí získali vzdelanie nižšieho stupňa v zahraničí 

Študijný odbor 
Počet 

prihlášok 
Účasť Prijatie Zápis 

% z celkového 
počtu prihlášok 

% z celkového 
počtu účasti 

% z celkového 
počtu prijatia 

% z celkového 
počtu zápisov 

Lesníctvo 1 1 1 0 5,3 5,6 9,1 0,0 

Drevárstvo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ekonómia a manažment 1 1 1 1 8,3 8,3 16,7 20,0 

Bezpečnostné vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Umenie 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ekologické a environmentálne vedy 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Strojárstvo 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Spolu 2 2 2 1 3,8 4,0 6,1 3,2 
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Tabuľka č. 4: Počet študentov uhrádzajúcich školné (ak. rok 2024/2025) 

Forma štúdia 

Počet študentov  z toho počet študentov, 

Počet 
cudzincov, 

ktorí 
uhrádzajú 

školné 

Počty študentov  

Počet 
žiadostí o 
zníženie 
školného 

Počet 
žiadostí o 

odpustenie 
školného 

stupeň 

ktorým vznikla 
v ak. roku 

2024/2025 
povinnosť 

uhradiť školné 

ktorým vznikla 
povinnosť 

uhradiť školné 
v externej 

forme 

ktorým vznikla 
povinnosť 

uhradiť školné 
za prekročenie 

štandardnej 
dĺžky štúdia 

ktorým vznikla 
povinnosť uhradiť 

školné za štúdium v 
študijnom programe 

uskutočňovanom 
výlučne v inom ako 

štátnom jazyku 

ktorým bolo 
školné znížené 

ktorým bolo 
školné 

odpustené 

Denná forma 
  
  
  

1 102 0 102 0 5 11 3 15 3 

2 20 0 17 0 1 3 0 4 0 

1+2                   

3 7 0 4 0 3 1 1 3 1 

Spolu denná forma   129 0 123 0 9 15 4 22 4 

Externá forma 
  
  
  

1 405 404 1 0 56 65 14 66 15 

2 212 211 1 0 1 21 4 23 4 

1+2                   

3 37 35 2 0 5 6 1 6 1 

Spolu externá forma   654 650 4 0 62 92 19 95 20 

obe formy spolu 
  
  
  

1 507 404 103 0 61 76 17 81 18 

2 232 211 18 0 2 24 4 27 4 

1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 44 35 6 0 8 7 2 9 2 

Spolu   783 650 127 0 71 107 23 117 24 
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Tabuľka č. 5: Podiel riadne skončených štúdií na celkovom počte začatých štúdií v danom akademickom roku 
k 31. 12. 2025 
    Akademický rok začatia štúdia 

Študijný odbor 
Stupeň 

dosiahnutého 
vzdelania 

Forma 
štúdia 

2024 / 
2025 

2023 / 
2024 

2022 / 
2023 

2021 / 
2022 

2020 / 
2021 

2019 / 
2020 

Lesníctvo I. denná 0,0 0,0 42,0 48,8 47,6 60,9 

Lesníctvo I. externá 0,0 0,0 0,0 45,0 19,4 33,3 

Lesníctvo II. denná 0,0 72,9 92,9 94,1 81,7 81,4 

Lesníctvo II. externá 0,0 0,0 48,0 70,6 93,8 54,4 

Lesníctvo III. denná 0,0 0,0 100,0 75,0 90,0 100,0 

Lesníctvo III. externá 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0 100,0 

Drevárstvo I. denná 4,7 5,7 37,0 55,0 28,0 45,0 

Drevárstvo I. externá 2,2 5,5 0,0 22,0 35,0 10,4 

Drevárstvo II. denná 7,4 90,0 74,0 11,5 84,0 79,4 

Drevárstvo II. externá 0,0 50,0 25,0 50,0 50,0 75,0 

Drevárstvo III. denná 0,0 0,0 100,0 60,0 100,0 66,7 

Drevárstvo III. externá 0,0 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 

Ekonómia a manažment I. denná 12,5 12,3 50,8 38,0 35,4 50,0 

Ekonómia a manažment I. externá 4,0 122,2 6,7 31,3 46,7 19,0 

Ekonómia a manažment II. denná 5,0 81,0 89,5 80,0 88,9 86,4 

Ekonómia a manažment II. externá 15,0 72,2 40,0 60,0 73,3 100,0 

Ekonómia a manažment III. denná 0,0 0,0 100,0 66,7 75,0 80,0 

Ekonómia a manažment III. externá 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 50,0 

Bezpečnostné vedy I. denná 4,2 0,0 45,8 45,2 47,6 53,7 

Bezpečnostné vedy I. externá 5,5 0,0 10,0 33,3 36,4 29,4 

Bezpečnostné vedy II. denná 4,5 75,0 88,5 97,4 89,4 96,6 

Bezpečnostné vedy II. externá 50,0 30,8 72,7 71,4 66,7 63,6 

Bezpečnostné vedy III. denná 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 0,0 

Bezpečnostné vedy III. externá 0,0 0,0 0,0 100,0 33,3 0,0 

Umenie I. denná 0,0 0,0 0,0 31,3 48,0 58,8 

Umenie II. denná 0,0 92,8 100,0 80,0 100,0 70,0 

Umenie III. denná 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Umenie III. externá 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 

Ekologické a 
environmentálne vedy 

I. denná 0,0 0,0 59,0 73,0 64,1 67,4 

Ekologické a 
environmentálne vedy 

I. externá 0,0 0,0 0,0 0,0 58,3 33,3 

Ekologické a 
environmentálne vedy 

II. denná 0,0 95,0 95,7 87,8 95,7 90,1 

Ekologické a 
environmentálne vedy 

II. externá 0,0 75,0 81,3 77,0 0,0 50,0 

Ekologické a 
environmentálne vedy 

III. denná 0,0 0,0 0,0 75,0 60,0 80,0 

Ekologické a 
environmentálne vedy 

III. externá 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 33,3 

Strojárstvo I. denná 0,0 0,0 76,2 70,6 37,5 77,0 

Strojárstvo I. externá 0,0 0,0 20,0 66,7 100,0 42,9 

Strojárstvo II. denná 0,0 75,0 91,7 85,7 100,0 100,0 

Strojárstvo II. externá 0,0 100,0 71,4 100,0 100,0 100,0 

Strojárstvo III. denná 0,0 0,0 0,0 100,0 75,0 0,0 

Strojárstvo III. externá 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 
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Tabuľka č. 6: Prehľad akademických mobilít - študenti v akademickom roku 2024/2025 a porovnanie s akademickým rokom 2023/2024 

V roku 2024/2025           

Fakulta 
Fyzický počet 

vyslaných 
študentov 

z toho 
ženy 

Počet osobomesiacov vyslaných študentov Fyzický počet 
prijatých 

študentov 

z toho 
ženy 

Počet osobomesiacov prijatých študentov 

programy ES NŠP 
iné (CEEPUS, 

NIL, ..) 
programy ES NŠP 

iné (CEEPUS, 
NIL, ..) 

Lesnícka fakulta 15 2 31,63 0 0 3 0 2,97 0 0 

Drevárska fakulta 26 16 32,6 0 0 7 3 20,87 0 0 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

7 5 16,33 0 0 0 0 0 0 0 

Fakulta techniky 22 0 3,63 0 0 13 5 35,03 0 0 

Univerzitné študijné 
programy 

      0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 70 23 84,19 0 0 23 8 58,87 0 0 

           
V roku 2023/2024           

Fakulta 
Fyzický počet 

vyslaných 
študentov 

z toho 
ženy 

Počet osobomesiacov vyslaných študentov Fyzický počet 
prijatých 

študentov 

z toho 
ženy 

Počet osobomesiacov, prijatých študentov 

programy ES NŠP 
iné (CEEPUS, 

NIL, ..) 
programy ES NŠP 

iné (CEEPUS, 
NIL, ..) 

Lesnícka fakulta 8 1 5,3 0 0 11 1 31,46 0 0 

Drevárska fakulta 33 25 24,9 0 0 5 2 2,16 0 0 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

6 3 20,16 0 0 1 0 0,06 0 0 

Fakulta techniky 16 0 6,46 0 0 17 5 2,83 0 0 

Univerzitné študijné 
programy 

2 0 1,2 0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 65 29 58,02 0 0 34 8 36,51 0 0 

           

Rozdiel 5 -6 26,17 0 0 -11 0 22,36 0 0 

Rozdiel v %  7,7 -20,7 45,1 0,0 0,0 -32,4 0,0 61,2 0,0 0,0 
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Tabuľka č. 7: Zoznam predložených návrhov na vymenovanie za profesora v roku 2025 

P. č. Meno a priezvisko 
Odbor habilitačného konania a 

inauguračného konania 
Študijný odbor 

Dátum začiatku 
konania 

Dátum 
predloženia 
ministrovi 

Zamestnanec 
vysokej školy 

(áno/nie) 

1. Radoslava Kanianska Environmentálne inžinierstvo 
Ekologické a 
environmentálne 
vedy  

18.10.2024 19.11.2025 nie 

             

             

             

             

             

             

   
 

   

 

Inauguračné konanie   
 V tom počet 

žiadostí mimo 
vysokej školy   

 Počet neskončených konaní: stav k 01. 01. 2025  1 1   

 Počet neskončených konaní: stav k 31. 12. 2025  0 0   

 Počet riadne skončených konaní k 31. 12. 2025  1 1   

 Počet inak skončených konaní  0 0   

  - zamietnutie      

  - stiahnutie        

  - iné (smrť, odňatie práva a pod.)        

   
 

   

 Celkový počet predložených návrhov Priemerný vek uchádzačov     

 1 58     
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Tabuľka č. 8: Zoznam vymenovaných docentov za rok 2025 

P. č. Meno a priezvisko 
Odbor habilitačného konania a 

inauguračného konania 
Študijný odbor 

 
Dátum začiatku 

konania 
Dátum 

udelenia titulu 

Zamestnanec 
vysokej školy 

(áno/nie) 

1. Michal Bošeľa Ekosystémové služby lesov Lesníctvo 11.11.2024 16.4.2025 áno 

             

             

             

             

             

             

             

   
 

   

 

Habilitačné konanie 
  

 V tom počet 
žiadostí mimo 
vysokej školy   

 Počet neskončených konaní: stav k 01. 01. 2025  1 0   

 Počet neskončených konaní: stav k 31. 12. 2025  0 0   

 Počet riadne skončených konaní k 31. 12. 2025  1 0   

 Počet inak skončených konaní  0 0   

  - zamietnutie        

  - stiahnutie        

  - iné (smrť, odňatie práva a pod.)        

       

 Celkový počet vymenovaných docentov Priemerný vek     

 1 44      
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Tabuľka č. 9: Výberové konania na miesta vysokoškolských učiteľov uskutočnené v roku 2025 

Funkcia 
Počet 

výberových 
konaní 

Priemerný 
počet 

uchádzačov na 
obsadenie 

pozície 

Priemerný 
počet 

uchádzačov, 
ktorí v čase 
výberového 

konania neboli 
v pracovnom 

pomere s 
vysokou školou 

Priemerná 
dĺžka 

uzatvorenia 
pracovnej 

zmluvy na dobu 
určitú 

Počet zmlúv 
uzatvorených na 

dobu neurčitú 

Počet konaní 
bez uzatvorenia 

zmluvy 

Počet konaní, 
do ktorých sa 

neprihlásil 
žiaden 

uchádzač 

Počet konaní, kde 
bol prihlásený vš 

učiteľ, ktorý 
opätovne obsadil 

to isté miesto 

Profesora 2 1,00 0,00 5,00 0 0 0 0 

Docenta 16 1,07 0,00 4,71 0 0 0 16 

Ostatné 39 1,21 0,03 3,89 0 0 0 34 

Spolu 57 1,16 0,02 4,16 0 0 0 50 

         
Počet miest obsadených bez výberového konania       

Zamestnanec Fyzický počet 
Prepočítaný 

počet       
VŠ učiteľ nad 70 rokov 1 0,325       
Ostatní 24 9,249       
Spolu 25 9,574       

         
Počet obsadených funkčných miest docenta a profesora osobami 
bez príslušného vedecko-pedagogického titulu alebo bez 
umelecko-pedagogického titulu podľa § 77 ods. 2 zákona 

                  

      
Funkčné miesto Počet  

      
Docent 5        
Profesor 1        
Spolu 6        
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Tabuľka č. 10: Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov 

Evidenčný prepočítaný počet vysokoškolských učiteľov k 31. 10. 2025    

Fakulta Spolu 
Profesori, 
docenti s 

DrSc. 

Docenti, 
bez DrSc. 

Ostatní 
učitelia s 

DrSc. 

Ostatní 
učitelia s 
PhD, CSc. 

Ostatní 
učitelia bez 

vedeckej 
hodnosti 

z toho 
ženy 

Profesori, 
docenti s 

DrSc. 

Docenti, 
bez DrSc. 

Ostatní 
učitelia s 

DrSc. 

Ostatní 
učitelia s 
PhD, CSc. 

Ostatní 
učitelia bez 

vedeckej 
hodnosti 

Lesnícka fakulta 58,68 15 23   20,68   12,2 2 3   7,2   

Drevárska fakulta 83,8 10 22   49,85 1,95 43,45 4 9   28,95 1,5 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

35 7 12,1   12,15 3,75 13,65 2 5   5,65 1 

Fakulta techniky 20 2 9   9   7 1 3   3   

Celouniverzitné 
pracoviská 

11,9       10,9 1 8,9       7,9 1 

Spolu 209,38 34 66,1 0 102,58 6,7 85,2 9 20 0 52,7 3,5 

Podiel v % 100 16,2 31,6 0,0 49,0 3,2 40,7 10,6 23,5 0,0 61,9 4,1 

Spolu v roku 2024 213,1 36,0 68,1   103,7 5,4 83,9 7,0 20,0   54,5 2,5 

Podiel v % 2024 100 16,9 32   48,6 2,5 39,4 8,3 23,8   64,9 2,9 

Rozdiel 2025 - 2024 -3,72 -2 -2 0 -1,07 1,35 1,27 2 0 0 -1,78 1,05 

Rozdiel v % 2025 - 2024 0,0 -0,7 -0,4 0,0 0,4 0,7 1,3 2,3 -0,3 0,0 -3,0 1,2 

Pozn.: Percentuálny podiel  v jednotlivých kategóriách žien je z celkového počtu žien        
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Tabuľka č. 11: Prehľad akademických mobilít - zamestnanci v akademickom roku 2024/2025 a porovnanie s akademickým rokom 2023/2024 

V roku 2024/2025           

Fakulta 
Fyzický počet 

vyslaných 
zamestnancov 

z toho 
ženy 

Počet osobodní vyslaných zamestnancov Fyzický počet 
prijatých 

zamestnancov 

z toho 
ženy 

Počet osobodní, prijatých zamestnancov 

programy ES NŠP 
iné (CEEPUS, 

NIL, ..) 
programy ES NŠP 

iné (CEEPUS, 
NIL, ..) 

Lesnícka fakulta 39 21 6,33 0 0 4 0 1,167 0 0 

Drevárska fakulta 34 17 6,2 0 0 37 7 12,9 0 0,17 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

17 6 2,5 0 0 5 1 0,33 0 1,5 

Fakulta techniky 21 10 2,57 0 0,5 30 10 4,7 0 2,9 

Celouniverzitné 
pracoviská 

7 5 1,03 0 0 0 0 0 0 0 

Spolu 118 59 18,63 0 0,5 76 18 19,097 0 4,57 

           

V roku 2023/2024           

Fakulta 
Fyzický počet 

vyslaných 
zamestnancov 

z toho 
ženy 

Počet osobodní vyslaných zamestnancov Fyzický počet 
prijatých 

zamestnancov 

z toho 
ženy 

Počet osobodní, prijatých zamestnancov 

programy ES NŠP 
iné (CEEPUS, 

NIL, ..) 
programy ES NŠP 

iné (CEEPUS, 
NIL, ..) 

Lesnícka fakulta 24 11 5,9 0 0 3 0       

Drevárska fakulta 37 18 7,93 0 0 12 1       

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

11 4 1,8 0 0 1 0       

Fakulta techniky 13 3 1,76 0 0,13 6 2       

Celouniverzitné 
pracoviská 

0 0 0 0 0 0 0       

Spolu 85 36 17,39 0 0,13 22 3 0 0 0 

           

rozdiel 33 23 1,24 0 0,37 54 15 19,097 0 4,57 

rozdiel v %  38,8 63,9 7,1 0,0 284,6 245,5 500,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabuľka č. 12: Informácie o záverečných prácach a rigoróznych prácach predložených na obhajobu v roku 2025 

Záverečná práca 

Počet 
predložených 
záverečných 

prác 

z toho počet 
prác 

predložených 
ženami 

Počet 
obhájených 

prác 

z toho počet 
prác 

predložených 
ženami 

Fyzický počet 
vedúcich 

záverečných 
prác 

z toho 
ženy 

Fyzický počet 
vedúcich 

záverečných 
prác bez PhD. 

z toho 
ženy 

Fyzický počet 
vedúcich 

záverečných prác 
(odborníci z praxe) 

z toho 
ženy 

Bakalárska 235 98 232 98 134 54 9 4 6 1 

Diplomová 239 156 102 101 114 55 1 0 1 0 

Dizertačná 22 4 22 4 21 5 0 0 2 0 

Rigorózna                     

Spolu 496 258 356 203 269 114 10 4 9 1 
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Tabuľka č. 13: Publikačná činnosť vysokej školy za rok 2025 a za rok 2024 

Rok vykazovania 2025 (01. 02. 2025 - 31. 01. 2026) 

Kategória 
fakulta 

V1 V2 V3 O1 O2 O3 P1 P2 U1 U2 U3 D1 I1 I2 I3 Spolu 

Lesnícka fakulta 4 48 107 4 37 11 3 0 0 0 0 7 3 1 3 221 

Drevárska fakulta 15 112 107 2 39 4 8 0 3 0 0 21 2 0 1 311 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

0 17 57 0 22 2 0 0 0 0 0 4 1 0 3 102 

Fakulta techniky 3 60 29 1 5 3 1 0 0 0 0 19 2 0 0 121 

Celouniverzitné 
pracoviská 

4 15 15 0 1 6 1 0 0 0 1 0 0 0 0 43 

Spolu 26 252 315 7 104 26 13 0 3 0 1 51 8 1 7 798 

                  
Rok vykazovania 2024 (01. 02. 2024 - 31. 01. 2025) 

Kategória 
fakulta 

V1 V2 V3 O1 O2 O3 P1 P2 U1 U2 U3 D1 I1 I2 I3 Spolu 

Lesnícka fakulta 5 31 121 1 41 11 0 4 0 0 0 1 3 0 3 215 

Drevárska fakulta 13 134 131 1 32 4 7 0 2 1 0 35 1 0 0 360 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

0 14 44 0 22 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 85 

Fakulta techniky 3 37 30 1 11 1 4 0 0 0 0 15 2 0 0 102 

Celouniverzitné 
pracoviská 

2 18 14 0 2 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 45 

Spolu 23 234 340 3 108 28 13 4 2 1 0 51 6 0 3 807 



 

95 

 

 
  

 

Tabuľka č. 14: Umelecká činnosť vysokej školy za rok 2025 a porovnanie s rokom 2024 

Rok vykazovania 2025 (01. 02. 2025 - 31. 01. 2026) 

Kategória fakulta E** Z** S** I** 

Drevárska fakulta 15 0 36 0 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky 

    2   

          

Spolu 15 0 38 0 

          
Rok vykazovania 2024 (01. 02. 2024 - 31. 01. 2025) 

Kategória fakulta E** Z** S** I** 

Drevárska fakulta 8 11 23 3 

          

          

Spolu 8 11 23 3 

 

Tabuľka č. 15: Zoznam študijných programov - skončenie platnosti priznaného práva alebo zrušenie 
študijného programu v roku 2025 

Fakulta Stupeň Študijný odbor Študijný program Forma Jazyky 
Skratka 
titulu 

Dátum skončenia 
platnosti práva 
alebo zrušenia 

študijného 
programu 

Drevárska 
fakulta 

III. Drevárstvo 
Technológia 
spracovania dreva 

denná slovenský PhD. 31. 10. 2025 

Drevárska 
fakulta 

III. Drevárstvo 
Technológia 
spracovania dreva 

externá slovenský PhD. 31. 10. 2025 

 

Tabuľka č. 16: Zoznam udelených akreditácií habilitačného konania a inauguračného konania 
k 31. 12. 2025 

Fakulta Odbor habilitačného konania a inauguračného konania 

Lesnícka fakulta  
Ekosystémové služby lesov 

Pestovanie lesa 

Drevárska fakulta  
Technológia spracovania dreva 

Záchranné služby 

Fakulta ekológie a 
environmentalistiky  

Environmentálne inžinierstvo 

Všeobecná ekológia a ekológia jedinca a populácií 

Fakulta techniky Výrobná technika 

 

Tabuľka č. 17: Zoznam odňatých akreditácií habilitačného konania a inauguračného konania 
v roku 2025 

Fakulta 
Odbor habilitačného konania a 

inauguračného konania  Dátum odňatia  
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Tabuľka č. 18: Finančné prostriedky na výskumné projekty získané v roku 2025 

P. č. Fakulta 

Poskytovateľ 
finančných 

prostriedkov 
(grantová 
agentúra, 

objednávateľ) 

Grant  
(G) / 

objed
návka 

(O) 

Domáce 
(D) / 

zahranič
né (Z) 

Číslo/ 
identifikácia 

projektu 

Priezvisko, meno  
a tituly 

zodpovedného 
riešiteľa 
projektu  

Názov projektu  

Obdobie 
riešenia 
projektu  
(od - do) 

Objem 
dotácie/ 

finančných 
prostriedkov 

prijatých VŠ na 
jej účet  

v období od 
01. 01. do 

31. 12. v eur 
v kategórii BV 

Objem 
dotácie/ 

finančných 
prostriedkov 

prijatých VŠ na 
jej účet  

v období od 
01. 01. do 

31. 12. v eur 
v kategórii KV 

Poznámky 
a doplňujúce 
informácie 

1 FEE APVV G D APVV-20-0358 
Novikmec Milan, 
doc. Ing., PhD. 

Čítanie v prírodných archívoch: tisíce rokov 
dlhá história prostredia a klimatických zmien 
zaznamenaná v alpínskych jazerách 
Ukrajinských Karpát 

2021-2025 3 723    

  

2 FT APVV G D APVV-20-0403 
Koleda Peter, 
doc. Ing., PhD. 

FMA analýza potenciálnych signálov vhodných 
pre adaptívne riadenie nestingových stratégií 
frézovania aglomerátov na báze dreva 

2021-2025 18 993    
  

3 DF APVV G D APVV-20-0294 
Paluš Hubert, 
doc. Ing., PhD. 

Hodnotenie ekonomických, sociálnych a 
environmentálnych dopadov manažmentu 
lesov v chránených územiach SR na lesné 
hospodárstvo a následné odvetvia 

2021-2025    9 575    

  

4 LF APVV G D APVV-20-0408 
Sedmák Róbert, 
doc. Ing., PhD. 

Inovácia tvorby manažmentových plánov pre 
podporu participatívneho rozhodovania pri 
zabezpečovaní ekosystémových služieb lesa 

2021-2025 21 237    
  

5 LF APVV G D APVV-20-0391 
Výbošťok Jozef, 
Ing., PhD. 

Monitoring lesných porastov v 
trojdimenzionálnom priestore a čase 
pomocou inovatívnych prístupov blízkeho-
dosahu 

2021-2025 25 216    

  

6 DF APVV G D APVV-20-0159 
Kubovský Ivan, 
doc. Ing., PhD. 

Výskum povrchových vlastností dreva a 
materiálov na báze dreva modifikovaných CO2 
laserovým žiarením a nízkoteplotnou plazmou 

2021-2025 20 405    
  

7 LF APVV G D APVV-21-0270 
Gömöry Dušan, 
prof. Ing., CSc. 

Adaptívna variabilita genetických zdrojov 
lesných drevín v podmienkach klimatickej 
zmeny 

2022-2026 34 722    
  

8 LF APVV G D APVV-21-0224 
Vido Jaroslav, 
doc. Ing., PhD. 

Dynamika biometeorologických a 
ekohydrologických tokov vo vybraných 
lesných ekosystémoch postihnutých rôznymi 
disturbančnými faktormi 

2022-2026 63 760    
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9 LF APVV G D APVV-21-0199 
Kucbel Stanislav, 
prof. Ing., PhD. 

Dynamika štruktúry a priestorovej variability 
listnatých a zmiešaných pralesov a prírode 
blízkych lesov 

2022-2026   45 818    
  

10 FT APVV G D APVV-21-0180 
Krilek Jozef, prof. 
Ing., PhD. 

Innovative approaches to increase the lifetime 
and reduce the energy consumption of cutting 
tools in wood processing in forestry 

2022-2026 16 570    
  

11 DF APVV G D APVV-21-0049 
Klement Ivan, 
prof. Ing., CSc. 

Spracovanie bukovej suroviny na prírezy a 
lepené dosky s významnou tvarovou stabilitou 

2022-2026 61 859    
  

12 DF APVV G D APVV-21-0051 
Kminiak Richard, 
doc. Ing., PhD. 

Výskum nepravého jadra a bele dreva dreviny 
Buk lesný (Fagus  sylvatica L.) za účelom 
eliminácie farebných rozdielov procesom  
termickej úpravy sýtou vodnou parou. 

2022-2026 36 649    

  

13 DF APVV G D APVV-21-0015 
Tončíková 
Zuzana, doc. Ing., 
ArtD. 

Využitie a prenos biomimetických 
mechanizmov dreva do dizajnu  novej formy a 
vlastností nábytku, interiéru a bývania 

2022-2026 42 970    
  

14 LF APVV G D APVV-21-0412 
Fleischer Peter, 
doc. Ing., PhD. 

Toky uhlíka v pôde hlavných typov lesných 
ekosystémov na výškovom gradiente 
Západných Karpát 

2022-2025 14 279  
    

15 DF APVV G D 
SK-CZ-RD-21-
0100 

Réh Roman, 
prof. Ing., CSc. 

Analýza vlastností menej známych druhov 
európskych drevín v kompozitných 
materiáloch 

2022-2025 22 964  
    

16 DF APVV G D APVV-22-0030 
Kačíková Danica, 
prof. Bc. RNDr., 
MSc., PhD. 

Návrh Smart riešení prepojenia výsledkov 
požiarneho skúšobníctva s počítačom 
podporovaným modelovaním pre zvýšenie 
kvality výstupov bezpečnostného výskumu 

2023-2026 60 896  

    

17 LF APVV G D APVV-22-0001 
Gejdoš Miloš, 
doc. Ing., PhD. 

Optimalizácia hlavných zdravotných a 
bezpečnostných rizík pri využívaní lesnej 
biomasy na energetické účely 

2023-2026 88 591  
    

18 DF APVV G D APVV-22-0034 
Čabalová Iveta, 
doc. Ing., PhD. 

Valorizácia odpadových polymérov z 
automobilového priemyslu pre produkciu 
priemyselne zaujímavých kompozitov s 
vylepšenými vlastnosťami 

2023-2027 43 970  

    

19 DF APVV G D APVV-22-0238 
Sedliačik Ján, 
prof. Ing., PhD. 

Výskum a príprava drevných bio-kompozitov s 
nízkou emisiou formaldehydu s aplikáciou 
aminoplastov modifikovaných prírodnými 
polymérnymi aditívami a aktivátormi 
polykondenzácie 

2023-2027 40 230  

    

20 LF APVV G D DS-FR-22-0025 
Ďurkovič 
Jaroslav, prof. 
Dr. Mgr. 

Identification of defense mechanisms against 
harmful and affressive pathogens in 
economically important woody plants 

2023-2025 2 932  
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21 LF APVV G D APVV-23-0318 
Kováč Ján, Mgr., 
PhD. 

Adaptačné a tolerančné mechanizmy 
rýchlorastúcich drevín na (polo)kovy a sucho - 
cesta ako obnoviť a opätovne využiť 
kontaminované územia a opustené miesta 

2024-2028 13 500  

    

22 DF APVV G D APVV-23-0022 
Parobek Ján, 
doc. Ing., PhD. 

Integrácia ekologických inovácií do 
inovačného procesu 

2024-2028 31 858  
    

23 LF APVV G D APVV-23-0116 
Hajdúchová 
Iveta, prof. Ing., 
PhD. 

Príležitosti a riziká konceptu zelenej 
ekonomiky v slovenskom lesníctve 

2024-2027 48 872  
    

24 DF APVV G D APVV-23-0369 
Štefko Jozef, 
prof. Ing., CSc. 

Transparentné konštrukcie obalového plášťa 
zelených budov na báze dreva s vyššími 
fyzikálnymi a úžitkovými vlastnosťami 

2024-2027 49 565  

    

25 LF APVV G D APVV-23-0289 
Tomaštík Julián, 
doc. Ing., PhD. 

Zvýšenie prevádzkovej spoľahlivosti líniových 
energetických stavieb využitím dát z 
diaľkového prieskumu 

2024-2027 45 760  

    

26 DF APVV G D SK-CN-23-0001 

Majlingová 
Andrea, prof. 
Mgr. Ing., PhD. 
MSc. 

SMART technológie pre zlepšenie požiarnej 
bezpečnosti a reziliencie komunít žijúcich na 
rozmedzí urbánnej a prírodnej krajiny 

2024-2026 5 600  

    

27 FEE APVV G D APVV-24-0241 
Novikmec Milan, 
doc. Ing., PhD. 

Ekosystémy vysokohorských jazier v 
meniacom sa svete: klimatická zmena a 
obnova z acidifikácie 

2025-2029 43 480  
    

28 FT APVV G D APVV-24-0074 
Hnilica Richard, 
doc. Ing., PhD. 

Pokročilé kompozity s "Ceramics-Smart 
Matrix" pre náročné trecie aplikácie aditívne 
pripravované selektívnym laserovým tavením 

2025-2029 5 376  
    

29 LF APVV G D APVV-24-0382 
Gömöryová 
Erika, prof. Ing., 
CSc. 

Vplyv disturbancií lesa a lesníckych opatrení 
na pôdne procesy a biodiverzitu 

2025-2029    11 766  
    

30 LF APVV G D APVV-24-0290 
Mokroš Martin, 
Ing., PhD. 

Modernizácia postupov národnej 
inventarizácie lesov smerom k 
trojrozmentému priestoru pomocou 
pozemného LIDAR-u. 

2025-2029 25 949  

    

31 FEE APVV G D APVV-24-0463 
Svitok Marek, 
Ing., PhD. 

Biodiverzita, fungovanie a 
medziekosystémové vzťahy malých vodných 
nádrží pod vplyvom viacerých stresorov 

2025-2029 50 350  
    

32 FEE APVV G D APVV-24-0473 
Svitok Marek, 
Ing., PhD. 

Vplyv rôznorodosti prostredia na zloženie 
hubových spoločenstiev kolonizujúcich korene 
rastlín v temperátnych skalných stanovištiach 

2025-2029 1 375  
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33 LF APVV G D 
VV-MVP-24-
0412 

Chudá Juliána, 
Ing. et Ing., PhD. 

Revolúcia budúcnosti: Zlepšenie mapovania 
lesnej biomasy a odhadu sekvestrácie uhlíka 
prostredníctvom technológií diaľkového 
prieskumu Zeme 

2025-2028 29 575  

    

34 FEE APVV G D 
VV-MVP-24-
0227 

Salva Jozef, Ing., 
PhD. 

Výskum ultrajemných častíc generovaných 
brzdovým systémom v automobilovej doprave 

2025-2028 49 319  
    

35 LF VEGA G D 1/0245/25 
Ujházy Karol, 
prof. Ing., PhD. 

Vznik a zánik rastlinných spoločenstiev v 21. 
storočí 

2025-2028 15 740  
    

36 DF VEGA G D 1/0450/25 
Sedliačik Ján, 
prof. Ing., PhD. 

Inovácie nábytkových spojov: Využitie 3D 
tlače a lepenia pri vývoji spojovacích 
komponentov 

2025-2027 13 129  
    

37 FT VEGA G D 1/0196/25 
Krilek Jozef, prof. 
Ing., PhD. 

Výskum a inovácia rezných mechanizmov pri 
spracovaní dreva  

2025-2028 10 609  
    

38 LF VEGA G D 1/0575/25 
Pavlík Martin, 
doc. Ing., PhD. 

Revitalizácia skládky popola využitím myko- a 
fytoobnovy 

2025-2028 17 085  
    

39 LF VEGA G D 1/0183/25 
Vencurik 
Jaroslav, doc. 
Ing., PhD. 

Vývojová, disturbančná a rastová dynamika 
trvalo rôznovekých lesov a prírodných lesov 4. 
až 7. lesného vegetačného stupňa v procese 
klimatickej zmeny 

2025-2028 10 870  

    

40 DF VEGA G D 1/0599/25 
Hrčka Richard, 
doc. Ing., PhD. 

Účelová zmena vlastností dreva pôsobením 
rôznych foriem energie pre efektívne 
spracovanie dreva a dlhodobú trvanlivosť 
drevených výrobkov 

2025-2027 10 501  

    

41 DF VEGA G D 1/0179/25 
Igaz Rastislav, 
Ing., PhD. 

Progresívne prírodné izolačné materiály pre 
drevostavby - laboratórny a in-situ výskum 
vlastností 

2025-2028 11 034 

  

42 LF VEGA G D 2/0044/25 
Sliacka 
Konôpková 
Alena, Mgr., PhD. 

Nanočastice kremíka pri zmierňovaní rôznych 
typov environmentálneho stresu a možnosti 
ich využitia  

2025-2028 4 672 

  

43 DF VEGA G D 1/0423/25 
Banski Adrián, 
Ing., PhD. 

Analýza vplyvu tepelnej úpravy borovicového 
dreva na procesoch jeho spracovania a 
vlastnosti finálneho produktu 

2025-2027 7 761 

  

44 DF VEGA G D 1/0204/25 
Janáková Sujová 
Andrea, doc. 
Ing., PhD. 

Budovanie a manažment agility podnikov v 
kontexte trvalo udržateľnej 
konkurencieschopnosti 

2025-2028 15 972 

  

45 LF VEGA G D 1/0579/25 
Halaj Daniel, doc. 
Ing., PhD. 

Optimalizácia dodávateľského reťazca pre 
lesnú biomasu z kalamitného územia 
Horehronia s využitím umelej inteligencie 

2025-2027 6 047 

  

46 DF VEGA G D 1/0513/25 
Loučanová Erika, 
doc. Ing., PhD. 

Biznis model inovácií založených na princípe 
udržateľnosti 

2025-2028 7 677 
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47 LF VEGA G D 1/0319/25 
Hajdúchová 
Iveta, prof. Ing., 
PhD. 

Výskum a implementácia environmentálneho 
výkazníctva v lesnícko-drevárskom komplexe 
SR 

2025-2028  8 511  

  

48 FEE VEGA G D 1/0197/24 
Kunca Vladimír, 
prof. Ing., PhD. 

Makromycéty na hrubom rozkladajúcom sa 
dreve duba cerového (Quercus cerris L.) a ich 
environmentálna hodnota pre ochranu 
prírody a krajiny 

2024-2027  3 561  

  

49 FEE VEGA G D 1/0061/24 
Olah Branislav, 
prof. Ing., PhD. 

Hodnotenie regulačných ekosystémových 
služieb v urbánnom systéme ako základ 
adaptácie na zmenu klímy 

2024-2027  7 860  

  

50 DF VEGA G D 1/0077/24 
Krišťák Ľuboš, 
doc. PaedDr., 
PhD. 

Výskum bio-kompozitov na báze dreva 
inovatívnymi postupmi modifikácie lepidiel 
aditívami z recyklovaných prírodných a 
syntetických polymérov 

2024-2027  17 468  

  

51 LF VEGA G D 1/0091/24 
Gömöry Dušan, 
prof. Ing., DrSc. 

Genetické zdroje lesných drevín v kontexte 
klimatickej zmeny 

2024-2027 16 438  
    

52 FT VEGA G D 1/0121/24 
Kučera Marián, 
doc. Ing., PhD. 

Predikcia reziduálnej životnosti energetických 
nosičov v prevádzke obehových systémov 
technických zariadení pre obrábanie a 
spracovanie dreva s využitím štatistických 
degradačných modelov 

2024-2026 13 580  

    

53 DF VEGA G D 1/0027/24 
Čabalová Iveta, 
doc. Ing., PhD. 

Inovatívne možnosti spracovania plastových 
odpadov v automobilovom a stavebnom 
priemysle, ich zhodnotenie v drevných 
kompozitných materiáloch s vylepšenými 
vlastnosťami 

2024-2026 10 814  

    

54 LF VEGA G D 1/0604/24 
Výbošťok Jozef, 
Ing., PhD. 

Vývoj prototypu mobilného skenovacieho 
systému pre účely monitoringu stavu a vývoja 
lesných ekosystémov 

2024-2026    12 578  
    

55 FT VEGA G D 1/0073/24 
Hnilica Richard, 
doc. Ing., PhD. 

Experimentálna analýza tvarov a materiálov 
pracovných nástrojov prídavných zariadení 
lesníckej mechanizačnej techniky 

2024-2027 8 318  
    

56 LF VEGA G D 1/0284/24 
Sedmák Róbert, 
doc. Ing., PhD. 

Robustné a participatívne obhospodarovanie 
lesov v chránených územiach  

2024-2026 6 731  
    

57 LF VEGA G D 1/0177/24 
Ferenčík Michal, 
Ing., PhD. 

Zisťovanie poškodenia povrchu vybraných 
kategórií lesnej dopravnej siete pomocou 
najmodernejších metód pozemného 
laserového skenovania a blízkej fotogrametrie 

2024-2026 8 456  

    

58 LF VEGA G D 1/0306/24 
Trenčiansky 
Marek, Ing., PhD. 

Kvantifikácia a návrh modelovej PES schémy 
pre vodoochrannú ekosystémovú službu lesa  

2024-2026 7 916  
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59 LF VEGA G D 1/0562/24 
Korená Hillayová 
Michaela, Ing., 
PhD. 

Modelovanie zvládnutia rizika výskytu moru 
včelieho plodu v podmienkach klimatickej 
zmeny metódami matematiky neživotného 
poistenia  

2024-2027  12 224  

    

60 DF VEGA G D 1/0011/24 
Sedliačiková 
Mariana, prof. 
Ing., PhD. 

Stratégia rozvoja a udržateľnosti rodinného 
podnikania v drevárskom a nábytkárskom 
priemysle v Slovenskej republike  

2024-2026 6 649  
    

61 LF VEGA G D 1/0443/23 
Škvarenina 
Jaroslav, prof. 
Ing., CSc. 

Dopady extrémov súvisiacich s klímou na 
lesné ekosystémy a krajinu v podmienkach 
prebiehajúcich zmien prostredia 

2023-2026 18 633  
    

62 FEE VEGA G D 1/0524/23 
Samešová 
Dagmar, prof. 
Ing., PhD. 

Hodnotenie biodegradácie z aspektu 
energetického potenciálu odpadov 

2023-2025 7 780  
    

63 DF VEGA G D 1/0256/23 
Dudiak Michal, 
Ing., PhD. 

Výskum dreva bele a nepravého jadra dreviny 
Buk lesný za účelom eliminácie rozdielov farby 
dreva procesom parenia sýtou vodnou parou.  

2023-2025 7 059  
    

64 LF VEGA G D 1/0285/23 
Střelcová 
Katarína, doc. 
Ing., PhD. 

Medzi- a vnútrodruhová fyziologická a rastová 
odozva lesných drevín v kontexte meniacej sa 
klímy 

2023-2026   10 645  
    

65 DF VEGA G D 1/0656/23 
Lagaňa Rastislav, 
doc. Ing., PhD. et 
PhD. 

Stabilizácia vlastností modifikovaných 
povrchov dreva a systému drevo – 
filmotvorná látka v procese starnutia 

2023-2025    16 242  
    

66 LF VEGA G D 1/0108/23 
Ďurkovič 
Jaroslav, prof. 
Dr. Mgr. 

Obranné odpovede listnatých lesných drevín 
na ochorenia spôsobené kontrastnými 
mikroorganizmami v podmienkach klimatickej 
zmeny 

2023-2026 15 258  

    

67 LF VEGA G D 1/0568/23 
Tomaštík Julián, 
doc. Ing., PhD. 

Využitie signálov globálnych navigačných 
satelitných systémov (GNSS) pre účely 
lokalizácie a sledovania stavu vegetácie v 
lesnom prostredí.  

2023-2025      10 219  

    

68 LF VEGA G D 1/0515/23 
Sedmáková 
Denisa, Ing., PhD. 

Klimatický stres a jeho význam pre mortalitu 
drevín indikovanú rastom  

2023-2026   8 108  
    

69 DF VEGA G D 1/0093/23 
Potkány Marek, 
prof. Ing., PhD. 

Výskum potenciálu cirkulárnej ekonomiky v 
slovenskom podnikateľskom prostredí pri 
výrobe inovovaných produktov na báze 
recyklovaných materiálov drevo - guma – 
plast 

2023-2025      6 303  

    

70 LF VEGA G D 1/0376/23 
Šulek Rastislav, 
doc. Mgr. Ing., 
PhD. 

Ekonomické a právne podmienky 
obhospodarovania neštátnych lesov v 
chránených územiach na Slovensku 

2023-2025   4 415  
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71 FEE VEGA G D 1/0057/22 
Škvareninová 
Jana, prof. Ing., 
PhD. 

Vplyv rizikových faktorov prostredia na 
fenologický vývoj ekosystémov vo vybraných 
chránených územiach Slovenska 

2022-2025 17 198  
    

72 LF VEGA G D 1/0392/22 
Vido Jaroslav, 
doc. Ing., PhD. 

Zraniteľnosť vybraných prírodne a 
antropogénne narušených ekosystémov vo 
vzťahu k prebiehajúcej zmene klímy 

2022-2025 9 294  
    

73 FEE VEGA G D 1/0076/22 
Slavomír Stašiov, 
prof. Ing., PhD. 

Vplyv manažmentu podhorských lúk na 
biodiverzitu a ekosystémové služby  

2022-2025 7 204  
    

74 LF VEGA G D 1/0328/22 
Klinga Peter, 
Ing., PhD. 

Využitie ochranárskej genomiky v záchranných 
programoch fragmentovaných populácií 
stavovcov 

2022-2025      1 619  
    

75 DF VEGA G D 1/0115/22 
Zachar Martin, 
doc. Ing., PhD. 

Komplexný prístup k štúdiu zmien parametrov 
požiaru s využitím progresívnych   
analytických a testovacích metód 

2022-2025      15 439  
    

76 DF VEGA G D 1/0063/22 
Klement Ivan, 
prof. Ing., CSc. 

Eliminácia rastových chýb vybraných 
listnatých drevín procesmi sušenia a  
hydrotermickej úpravy dreva 

2022-2025     9 432  
    

77 DF VEGA G D 1/0577/22 
Kubovský Ivan, 
doc. Ing., PhD. 

Zlepšenie povrchových vlastností dreva a 
materiálov na báze dreva modifikovaných 
pomocou CO2 lasera  

2022-2025 6 459  
    

78 DF VEGA G D 1/0665/22 
Iždinský Ján, Ing., 
PhD. 

Využitie recyklovaného a modifikovaného 
dreva pri výrobe aglomerovaných materiálov 

2022-2025    8 207  
    

79 DF VEGA G D 1/0494/22 
Parobek Ján, 
doc. Ing., PhD. 

Komparatívne výhody odvetvia spracovania 
dreva pod rastúcim vplyvom princípov zelenej 
ekonomiky 

2022-2025   6 278  
    

80 LF VEGA G D 2/0022/23 
Dzurenko Marek, 
Ing., PhD. 

Populácie a spoločenstvá arborikolného 
hmyzu v kontexte globálnych a lokálnych 
zmien:   
distribúcia a adaptácie na nové prostredie  

2023-2026  2 410  

    

81 LF VEGA G D 2/0062/25 
Ujházy Karol, 
prof. Ing., PhD. 

Vráťme kvety na lúky – zmeny a ekologická 
obnova diverzity vzácnych lúčnych biotopov 
európskeho významu  

2025-2028 1 900  
    

82 LF VEGA G D 1/0768/25 
Širka Pavel, Mgr., 
PhD. 

Nové prístupy k ochrane, získavaniu a 
udržiavaniu diverzity machorastov na 
Slovensku  

2025-2028 1 200  
    

83 FT KEGA G D 
012SPU-
4/2025 

Krilek Jozef, prof. 
Ing., PhD. 

Implementácia moderných metód v koncepte 
Smart Farm 4.0 pri zdieľaní spoločných dát v 
rámci výučby pre poľnohospodárske a lesnícke 
vedy 

2025-2027 1 529  

    

84 FT KEGA G D 
007TU Z-
4/2025 

Dado Miroslav, 
doc. Ing., PhD. 

Nové formy a metódy vzdelávania v oblasti 
aditívnej výroby 

2025-2027 6 292  
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85 DF KEGA G D 
016TU Z-
4/2025 

Loučanová Erika, 
doc. Ing., PhD. 

Integrácia vybraných aspektov zelenej 
ekonomiky do výučby projektového 
manažmentu a manažmentu inovácií 

2025-2027  6 549  
    

86 DF KEGA G D 
012TU Z-
4/2025 

Dzian Michal, 
Ing., PhD. 

Marketing v digitálnej ére: Stratégie, trendy a 
technológie 

2025-2027     9 059  
    

87 DF KEGA G D 
015TU Z-
4/2025 

Kminiak Richard, 
doc. Ing., PhD. 

Tvorba podporných nástrojov pre ďalšie a 
aktualizačné vzdelávanie pracovníkov v 
drevospracujúcom priemysle pre potreby 
Industry 4.0 

2025-2027     5 805  

    

88 ÚCJ KEGA G D 
009TU Z-
4/2025 

Balážová Žaneta, 
Mgr., PhD. 

Inovácia edukačnej platformy predmetu 
akademická komunikácia 

2025-2027    4 630  
    

89 LF KEGA G D 
004TU Z-
4/2023 

Gejdoš Miloš, 
doc. Ing., PhD. 

Inovatívne metódy hodnotenia kvalitatívneho 
potenciálu lesných porastov 

2023-2025    5 166  
    

90 LF KEGA G D 
003TU Z-
4/2023 

Fabrika Marek, 
prof. Ing., PhD. 

Dobrodružnou cestou k manažmentu lesov 2023-2025  5 356  
    

91 FT KEGA G D 
004TU Z-
4/2024 

Pivarčiová Elena, 
prof. Mgr., PhD. 

Implementácia  progresívnych metód 
vzdelávania do odborných predmetov v 
oblasti strojárstva a priemyselnej robotiky 

2024-2026    7 559  
    

92 FT KEGA G D 
002TU Z-
4/2023 

Vargovská Mária, 
Ing., PhD. 

Inovácia edukačného procesu aplikovaním 
nových didaktických prístupov so zameraním 
na oblasť mechanizmov v doprave a 
manipulácii ako nástrojov zvyšujúcich kvalitu 
odborných vedomostí a kritického myslenia 

2023-2025   5 761  

    

93 DF KEGA G D 
010TU Z-
4/2024 

Výbohová Eva, 
Ing., PhD. 

Príprava multimediálnych študijných 
materiálov a didaktických prostriedkov pre 
zefektívnenie a podporu výučby organickej 
chémie v študijných programoch 
nechemického zamerania 

2024-2026    6 990  

    

94 FEE KEGA G D 
002TU Z-
4/2024 

Jakubec Bruno, 
Mgr., PhD. 

Vývoj a aplikácia študijných materiálov v 
oblasti ovocinárstva so zameraním na ochranu 
genofondu a ekologických foriem 
hospodárenia 

2024-2026   8 792  

    

95 FEE KEGA G D 
014UMB-
4/2023 

Gáper Ján, prof. 
RNDr., CSc. 

Tvorba elektronických kľúčov na determináciu 
húb pre mobilné zariadenia  – pomôcky pre 
rôzne stupne vzdelávania 

2023-2025    1 582  
    

96 DF KEGA G D 
042SPU-
4/2024 

Kučerová Viera, 
Mgr., PhD. 

Implementácia inovatívnych postupov vo 
výučbe anorganického a organického 
názvoslovia, rovníc a výpočtov s využitím 
kombinácie tradičných a netradičných 
didaktických metód na I. stupni 
vysokoškolského vzdelávania 

2024-2026 1 958  

    



 

 

 

 
  

1
0

4
 

97 DF KEGA G D 
011TU Z-
4/2024 

Mamoňová 
Miroslava, doc. 
Ing., PhD. 

Multimediálna platforma pre oblasť anatómie 
dreva – moderná interaktívna učebnica 

2024-2026 15 528  
    

98 LF KEGA G D 
004SPU-
4/2023 

Dobšinská 
Zuzana, JUDr. 
Mgr., PhD. 

KR:EK:IN – Krajinná ekonómia pre inovatívne a 
udržateľné interdisciplinárne vysokoškolské 
vzdelávanie na Slovensku 

2023-2025 1 709  
    

99 FT KEGA G D 
007TU Z-
4/2023 

Krilek Jozef, prof. 
Ing., PhD. 

Inovácia a edukačná podpora predmetov v 
oblasti technickej diagnostiky 
poľnohospodárskej a lesníckej techniky s 
orientáciou na prax 

2023-2025 6 170  

    

100 DF KEGA G D 
003TU Z-
4/2024 

Němec Miroslav, 
doc. Ing., PhD. 

Rozvoj experimentálnych zručností v systéme 
vysokoškolského vzdelávania 

2024-2026 5 711  
    

101 DF KEGA G D 
009TU Z-
4/2023 

Veľková 
Veronika, Ing., 
PhD. 

Príprava multijazykových elektronických 
študijných materiálov ako podpora 
internacionalizácie vzdelávania v študijných 
programoch protipožiarna ochrana a 
bezpečnosť 

2023-2025 6 169  

    

102 ÚCJ KEGA G D 012EU-4/2024 
Vyhnáliková 
Zuzana, Mgr., 
PhD. 

Terminologické databázy ako efektívny nástroj 
modernizácie a internacionalizácie 
univerzitného vzdelávania 

2024-2026 1 586  
    

103 LF KEGA G D 
003UMB-
4/2023 

Lešo Peter, Ing., 
PhD. 

Koncepty a metódy monitoringu živočíchov v 
ochrane prírody 

2023-2025 2 718  
    

104 LF Plán obnovy  G D ESG 11/2024 
Krchnavý 
Radoslav, Ing. 

Zhodnotenie úrovne znečistenia krajiny 
olovom v prostredí športových strelníc za 
pomoci plodníc makromycét 

2024-2026  1 884  
    

105 FT Plán obnovy  G D ESG 14/2024 
Čuchor Tomáš, 
Ing. 

Analýza predikčného modelovania obrábania 
materiálov na báze dreva 

2024-2026  1 527  
    

106 DF Plán obnovy  G D ESG 18/2024 
Herdová 
Barbora, Ing. 

Analýza vybraných vlastností historického 
dreva pre opätovné použitie vo výstavbe 

2024-2026   1 927  
    

107 DF Plán obnovy  G D ESG 4/2024 
Halász Martin, 
Ing. 

Budovanie agility v podnikoch 
drevospracujúceho priemyslu 

2024-2026 2 655  
    

108 LF Plán obnovy  G D ESG 7/2024 
Tomčík Daniel, 
Ing., PhD. 

Diseminácia poznatkov o vplyve prejazdu 
lesných strojov na prírastok stromov 

2024-2026 3 171  
    

109 FEE Plán obnovy  G D ESG 8/2024 Janto Adam, Ing. 
Dynamika stratifikácie tatranských plies a 
efekt topografického tienenia 

2024-2026      761  
    

110 LF Plán obnovy  G D ESG 17/2024 
Kotrík Marek, 
Ing., PhD. 

Experimentálna obnova biodiverzity dubových 
lesov 

2024-2025 8 379  
    

111 LF Plán obnovy  G D ESG 6/2024 
Chudá Juliana, 
Ing. at Ing., PhD. 

Kvantifikácia množstva uhlíka na báze údajov z 
ručného mobilného skenovania 

2024-2025   82  
    

112 LF Plán obnovy  G D ESG 5/2024 
Fekiač Samuel, 
Mgr. 

Model implementácie ukazovateľov zeleného 
rastu v podnikoch lesného hospodárstva 

2024-2026 2 449  
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113 DF Plán obnovy  G D ESG 15/2024 
Kmeťová Elena, 
Ing., PhD. 

Návrh novej metódy a zariadenia na 
strednorozmerové testovanie dreva a 
materiálov na báze dreva 

2024-2025 5 797  
    

114 DF Plán obnovy  G D ESG 10/2024 
Adamčík Lukáš, 
Ing. 

Progresívne metódy optimalizácie stratégií 
CNC frézovania dreva so zameraním na 
vlastnosti obrobeného povrchu 

2024-2025 2 127  
    

115 DF Plán obnovy  G D ESG 2/2024 
Štompf Patrik, 
Ing., PhD. 

Vplyv opatrení na obnovu obalového plášťa a 
technických zariadení budovy Technickej 
univerzity vo Zvolene na zlepšenie 
energetickej hospodárnosti a environment. 

2024-2025 9 141  

    

116 FT Plán obnovy  G D ESG 1/2024 
Lipnický Marek, 
Ing., PhD. 

Výskum inovatívnych spôsobov chladenia 
vonkajších teplovýmenných plôch 
automobilových chladičov. 

2024-2026 7 358  
    

117 DF Plán obnovy  G D ESG 3/2024 
Kostúr Marek, 
Ing. 

Výskum udržateľnosti rodinného podnikania v 
drevárskom a nábytkárskom priemysle na 
Slovensku 

2024-2026 2 817  
    

118 DF Plán obnovy  G D ESG 9/2024 
Jánošíková Silvia, 
Ing. 

Vývoj a výskum nábytkových spojovacích 
prostriedkov vyrobených technológiou 3D 
tlače. 

2024-2026   
    

119 FEE Plán obnovy  G D ESG 16/2024 Ivan Patrik, Ing. 
Zhodnotenie zdravotných rizík znečisťovania 
ovzdušia vo Zvolene 

2024-2026 3 785  
    

120 DF Plán obnovy  G D ESG 20/2024 
Tiwari Rupali, 
Mgr., PhD. 

Investigation on Thermal Performance of 
Wood and Wood-Based Materials for 
Sustainable building construction practices at 
temperatures ranging from 20 to 15 C Using 
Hot Disk 2500S Transient Method 

2024-2026  7 846  

    

121 DF IPA G D IPA 10/2025 Babic Matej, Ing. 
Návrh nenormovej strednorozmerovej 
testovacej metódy na získavanie vstupných 
údajov do požiarnych modelov a ich validáciu 

2025        995  
    

122 DF IPA G D IPA 13/2025 
Trojanová 
Katarína, Ing. 

Vplyv nových retardérov horenia na zlepšenie 
protipožiarnych vlastností dreva 

2025      972  
    

123 FEE IPA G D IPA 17/2025 
Šimková Jarmila, 
MSc. BSc. 

Vplyv eutrofizácie a teploty na biodiverzitu 
pondov a ich prepojenie s terestrickým 
prostredím 

2025   1 000  
    

124 FEE IPA G D IPA 4/2025 Janto Adam, Ing. 
Bentické spoločenstvá a teplotné 
charakteristiky tatranských plies v období 
významných zmien prostredia 

2025        1 000  
    

125 LF IPA G D IPA 11/2025 
Čurila Daniel, 
Ing. et Ing. 

Racionalizácia mapovania lesa pri obnove 
programov starostlivosti o les s využitím 
bezpilotných leteckých prostriedkov 

2025      1 000  
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126 DF IPA G D IPA 1/2025 
Beliansky Šimon, 
Ing. 

Účinnosť nábytkových spojov a jej vplyv na 
životnosť nábytkových konštrukcií 

2025                      944  
    

127 DF IPA G D IPA 14/2025 
Barna Viktória, 
Ing. 

Interakcia ľudských faktorov a lesných 
požiarov: prevencia prostredníctvom 
edukačných programov 

2025                      945  
    

128 LF IPA G D IPA 16/2025 
Petrová Anna, 
Ing. 

Rastové procesy drevín v štruktúre 
diferencovaných lesoch v podmienkach 
klimatickej zmeny 

2025                      950  
    

129 FEE IPA G D IPA 9/2025 
Kollárová 
Patrícia, Mgr. 

Diverzita a rozšírenie drevných trúdnikov v 
urbánnom prostredí severného Slovenska 

2025                      950  
    

130 LF IPA G D IPA 5/2025 
Válovčan Ján, 
Ing. 

Analýza foriem prenosu vedeckých poznatkov 
do praxe na NLC a komparácia  s TUZVO 

2025                      946  
    

131 DF IPA G D IPA 8/2025 
Števková Zuzana, 
Ing. 

Využitie moderných vedeckých metód na 
prieskum a dokumentáciu historických 
drevených konštrukcií 

2025                      900  
    

132 DF IPA G D IPA 12/2025 
Dzianová Lucia, 
Mgr. 

Prieskum pripravenosti podnikov DSP na 
reportovanie ESG indikátorov 

2025                      900  
    

133 LF IPA G D IPA 7/2025 Kiiza Allen, MSc. 
Testovanie vlastností substrátov po pestovaní 
húb pre možnosti ich ďalšieho využitia 

2025                      900  
    

134 DF IPA G D IPA 2/2025 
Halász Martin, 
Ing. 

Bariéry a spôsobilosti rozvoja agility v 
podnikoch drevospracujúceho priemyslu 

2025                      900  
    

135 LF IPA G D IPA 6/2025 
Grenčíková Soňa, 
Ing. 

Hydrické pomery ako kľúčový faktor pre 
regulačné ekosystémové služby podmáčaných 
ekosystémov s dôrazom a toky skleníkových 
plynov v meniacich sa klimatických 
podmienkach 

2025                      850  

    

136 LF LIFE G Z 
LIFE16 
NAT/SI/000634 

Kropil Rudolf, Dr. 
h. c. prof. Ing., 
PhD. 

Preventing the extinction of Dinario-SE Alpine 
lynx population through reinforcement and 
long-term conservation (LIFE Lynx) 

2017-2024   54 037  
  

LIFE16  
LIFE Nature and 
Biodiversity 

137 LF MZP SR G D 
LIFE16 
NAT/SI/000634 

Kropil Rudolf, Dr. 
h. c. prof. Ing., 
PhD. 

Preventing the extinction of Dinario-SE Alpine 
lynx population through reinforcement and 
long-term conservation (LIFE Lynx) 

2017-2024 - 3 351  

  

spolufinancova- 
nie zo ŠR 
LIFE/2019/SR 
vrátenie 
zálohovej platby 

138 LF H2020  G Z 101000289 
Bošeľa Michal, 
doc. Ing., PhD. 

Holistic management practices, modelling and 
monitoring for European forest soils - HoliSoils 

2021-2025                        -    
    

139 DF H2020  G Z 
GA  
Agreement No. 
101037247 

Majlingová 
Andrea, prof. 
Mgr. Ing., PhD., 
MSc. 

Integrated Technological and Information 
Platform for wildfire Management (SILVANUS)  

2021-2025                        -    
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140 TUZVO UNIVNET O D 0201/0005/20 
Kropil Rudolf, Dr. 
h. c. prof. Ing., 
PhD. 

Univerzitná a priemyslená výskumno-
edukačná platforma recyklujúcej spoločnosti 
(UNIVNET) 

2019-2026         41 500  
  

Zmluva o 
spolupráci 

141 DF H Europa G Z 
Agreement No. 
101157448 

Majlingová 
Andrea, prof. 
Mgr. Ing., PhD., 
MSc. 

NATURE-DEMO: Nature Based Solutions for 
Demonstrating Climate Resilient Critical 
Infrastructure 

2024-2028                        -    

    

142 DF H Europa G Z 
XR2LEARN  
Agreement No. 
101092851 

Majlingová 
Andrea, prof. 
Mgr. Ing., PhD., 
MSc. 

X-ALFY: eXtended reality for Awareness and 
Learning in Forestry 5.0 

2024-2026    16 800  

  

HORIZON-CL4-
2022-HUMAN-01 

143 LF 

Interreg 
CENTRAL 
EUROPE 
Managing 
Authority, 
Viedeň 

G Z CE0100170 
Kropil Rudolf, Dr. 
h. c. prof. Ing., 
PhD. 

Supporting the coexistence and conservation 
of Carpathian Large Carnivores 
 (LECA) 

2023-2026 163 287  

  

Výzva: Interreg 
VI-B Stredná 
Európa 2021-
2027   
(MENDELU - 
Hlavný partner) 

144 LF MIRRI SR G D CE0100170 
Kropil Rudolf, Dr. 
h. c. prof. Ing., 
PhD. 

Supporting the coexistence and conservation 
of Carpathian Large Carnivores 
 (LECA) 

2023-2026  15 938  

  

Výzva: Interreg 
VI-B Stredná 
Európa 2021-
2027 
12% 
spolufinancovani
e výdavkov zo 
zdrojov  ŠR v 
zmysle Zmluvy č. 
2241/2023 

145 LF 
Interreg 
CENTRAL 
EUROPE 

G Z 
Interreg  
HUSK/2302/1.2
/168 

Kotrík Marek, 
Ing., PhD. 

Zvýšenie odolnosti dubových lesov voči 
klimatickej zmene a kríze biodiverzity 
prostredníctvom prírode blízkeho 
obhospodarovania lesov založeného na 
experimentálnom výskume. (OakAdapt) 

2024-2027        60 075  

  

Interreg 
Maďarsko-
Slovensko 

146 LF MIRRI SR G D 
Interreg  
HUSK/2302/1.2
/168 

Kotrík Marek, 
Ing., PhD. 

Zvýšenie odolnosti dubových lesov voči 
klimatickej zmene a kríze biodiverzity 
prostredníctvom prírode blízkeho 
obhospodarovania lesov založeného na 
experimentálnom výskume. (OakAdapt) 

2024-2027      9 011  

  

Interreg 
Maďarsko-
Slovensko 
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147 FT MIRRI SR G D 401101C504 
Pivarčiová Elena, 
prof. Mgr., PhD. 

Výskum pokročilých technológií zvyšovania 
efektívnosti viacvalentných energetických 
systémov pre trvalo udržateľný rozvoj 
priemyslu  (EneSysWeld) 

2025-2029     220 072  

  

Strategický 
výskum a vývoj 
prostredníctvom 
partnerstiev  
- PSK-MSVVM-
020-2024-DV-
EFRR  

148 LF 
Interreg 
CENTRAL 
EUROPE 

G     
Kropil Rudolf, Dr. 
h. c. prof. Ing., 
PhD. 

Kočka divoká – vlajkový druh ochrany 
biodiverzity! (FELIS) 

2025-2027                        -    
  

Interreg VI-A 
Slovensko – 
Česko 

149 LF 
Interreg 
CENTRAL 
EUROPE 

G   
Projekt č. 
403201DWV2  

Bošeľa Michal, 
doc. Ing., PhD. 

Možnosti a benefity zvýšení biodiverzity lesů 
skrze podporu vybraných dřevin v příhraničí: 
monitoring, analýza, diseminace poznatků – 
BioSFor 

2025-2027                        -    

  

Interreg 
Slovensko – 
Česko 

150 LF 
Interreg 
CENTRAL 
EUROPE 

G     
Klinga Peter, 
Ing., PhD. 

Chránime SPoločné Endemity (SPEN) 2025-2027                        -    
  

Interreg Poľsko-
Slovensko 

151 DF Plán obnovy  G D 
09I03-03-V01-
00124 

Sedliačik Ján, 
prof. Ing., PhD. 

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
ohrozených vojnovým konfliktom na Ukrajine 

2023-2026        38 408  
  

Plán obnovy  
09I03-03-V01  

152 LF Plán obnovy  G D 
09I03-03-V02-
00034/2023/V
A 

Koreň  Milan, 
doc. Mgr., PhD. 

Štipendiá pre excelentných PhD. študentov 
(R1) (POO) 

2023-2026        30 358  

  

Plán obnovy a 
odolnosti 
Výzva: 09I03-03-
V02 

153 DF Plán obnovy  G D 
09I03-03-V02-
00034/2023/V
A 

Majlingová 
Andrea, prof. 
Mgr. Ing., PhD., 
MSc.  
doktorand: 
Tibor-Sándor 
Kádár 
(Rumunsko) 

Štipendiá pre excelentných PhD. študentov 
(R1) (POO) 

2023-2026      30 358  

  

Plán obnovy a 
odolnosti 
Výzva: 09I03-03-
V02 

154 LF Plán obnovy  G D 
09I01-03-V02-
00152 

Majlingová 
Andrea prof. 
Mgr. Ing., PhD., 
MSc.  

Podpora prípravy projektov v programe 
Horizont Európa – TUZVO_2 

2024           6 000  

  

HE: WILDRONE 

155 LF Plán obnovy  G D 
09I01-03-V02-
00215 

Bošeľa Michal, 
doc. Ing., PhD. 
Šálka Jaroslav, 
prof. Dr. Ing. 

Podpora prípravy projektov v programe 
Horizont Európa – TUZVO_3 

2025       6 000  

  

InBioFor 
INNOFES 
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156 TUZVO MŠVVaM SR G D 0513/2025 
Cimermanová 
Rút, Ing. 

Vybudovanie a podpora aktivít centra 
EURAXESS na Technickej univerzite vo Zvolene 

2025-2027      100 000  

  

Oznámenie 
MŠVVaM SR o 
predkladaní 
žiadostí o 
poskytnutie 
dotácie na 
vedecko-
technické služby 
MŠVVaM SR č. 
2024/18287:1-
E1220 

157 LF Plán obnovy  G D 
VAIA 08I01-20-
V06 POO 

Gejdoš Miloš, 
doc. Ing., PhD. 

Optimalizácia hlavných zdravotných a 
bezpečnostných rizík pri využívaní lesnej 
biomasy na energetické účely 

2023-2026  256 100        77 390  
Kapitálový 
booster  

158 DF Plán obnovy  G D 
09I03-03-V06-
00051 

Sedliačik Ján, 
prof. Ing., PhD. 

Výskum a príprava drevných bio-kompozitov s 
nízkou emisiou formaldehydu s aplikáciou 
aminoplastov modifikovaných prírodnými 
polymérnymi aditívami a aktivátormi 
polykondenzácie 

2023-2027     102 398  
Kapitálový 
booster  

159 DF Plán obnovy  G D 
09I03-03-V06-
00022 

Čabalová Iveta, 
doc. Ing., PhD. 

Valorizácia odpadových polymérov z 
automobilového priemyslu pre produkciu 
priemyselne zaujímavých kompozitov s 
vylepšenými vlastnosťami 

2023-2027   95 864  
Kapitálový 
booster  

160 DF Plán obnovy  G D 
09I03-03-V06-
00027 

Kačíková Danica, 
prof. Bc. RNDr., 
MSc., PhD. 

Návrh Smart riešení prepojenia výsledkov 
požiarneho skúšobníctva s počítačom 
podporovaným modelovaním pre zvýšenie 
kvality výstupov bezpečnostného výskumu 

2024-2025     42 977  
Kapitálový 
booster  

161 DF Plán obnovy  G D 
09I01-03-V04 -
00009 

Majlingová 
Andrea, prof. 
Mgr. Ing., PhD., 
MSc. 

Integrated Technological and Information 
Platform for wildfire Management (SILVANUS)  

2024-2026     7 253      122 779  
Matching grant k 
projektu H2020: 
SILVANUS 

162 DF Plán obnovy  G D 
09I01-03-V04 -
00088 

Majlingová 
Andrea, prof. 
Mgr. Ing., PhD., 
MSc. 

Vývoj, testovanie, demonštrácia a validácia 
konceptuálnych metodologických a 
technologických riešení zvyšujúcich odolnosť 
porastov napadnutých lykožrútom smrekovým 
(STAND_TECH_SOL) 

2024-2026        161 426  
Matching grant k 
projektu HE:  
NATURE DEMO 

163 TUZVO Plán obnovy  G D 
09I02-03-V02-
00013  

Koreňová 
Monika, Ing., 
PhD. 

„Matching“ granty ku zdrojom získaným od 
súkromného sektora v rámci výskumnej 
spolupráce Technická univerzita vo Zvolene 

2024-2025       46 080  

Matching granty 
ku zdrojom 
získaným od 
súkromného 
sektora 
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164 LF Plán obnovy  G D/Z 
VAIA 09I03-03-
V04 

Marcineková 
Lenka, Ing., PhD. 

TIMEFORBIOECONOMY Vplyv času a 
informačných nástrojov lesníckej politiky na 
vývoj vnímania bioekonomiky na Slovensku 

2024-2026 - 1 097    
vrátenie 
nevyčerpanej  
zálohovej platby 

165 LF Plán obnovy  G D/Z 
VAIA 09I03-03-
V04 

Korená Hillayová 
Michaela, Ing., 
PhD. 

ENVIHERB Skúmanie ekologických riešení na 
kontrolu varroózy vo včelárstve: Porovnanie 
účinnosti tradičného a nového bylinného 
produktu 

2024-2026       65 756    

  

166 LF Plán obnovy  G D/Z 
VAIA 09I03-03-
V04 

Výboštok Jozef, 
Ing., PhD.  

Vývoj prototypu nízkonákladového mobilného 
skenovacieho zariadenia pre monitoring stavu 
a vývoja lesných ekosystémov (ForLas) 

2024-2026     49 436    
  

167 LF Plán obnovy  G D/Z 
VAIA 09I03-03-
V04 

Halušková Lenka, 
Ing., PhD. 

OPTIMFOREST-EU-SR Optimalizácia lesníckej 
politiky na Slovensku k naplneniu klimatických 
cieľov EÚ do roku 2050 

2024-2026      74 153    
  

168 LF Plán obnovy  G D 
09I01-03-V04 -
00053 

Bošeľa Michal, 
doc. Ing., PhD. 

Kvantifikácia post-disturbančných tokov uhlíka 
v smrekovom ekosystéme (DISKOVAR) 

2024-2026        67 567  
Matching grant k 
projektu H2020: 
HoliSoils 

169 LF 
Národné 
lesnícke 
centrum 

O D 5925/2025 
Róbert Sedmák, 
doc. Ing., PhD. 

Verifikácia výsledkov systému indikácie 
plnenia ekosystémových služieb naviazaných 
na les a zalesnenú krajinu 

2025     4 797    Zmluva o dielo 

170 LF 
Výskumný 
ústav pro 
krajinu, v.v.i. 

O Z 0142/24/061 
Karol Ujházy, 
prof. Ing., PhD. 

Soubor naměřených dat a sběr půdních 
vzorků z dané geografické oblasti na území 
Slovenska 

2025        20 800    Zmluva o dielo 

171 LF Lesy SR, š. p.  O D 4814/2024 
Hlaváč Pavol, 
Ing., PhD. 

Vypracovanie projektu z prieskumu 
protipožiarného a protipovodňového rizika na 
vybraných LC OZ Horehronie 

2004-2005   33 723    Zmluva o dielo 

172 LF 

Forstliche 
Versuchs- und 
Forschungsan
stalt Baden-
Wűrttemberg 

O Z 1579/2025 
Kucbel Stanislav, 
prof. Ing., PhD. 

Dendrometrické spracovanie údajov 2025      4 954    

  

173 LF 
Handlovská 
energetika, s. 
r.o. 

O D obj. 61/2025 
Lieskovský 
Martin, doc. Ing., 
PhD. 

Meranie referenčných vzoriek kalorimetrom 
IKA C 200, určovanie vlhkosti, spalného tepla a 
výpočet výhrevnosti tuhých palív podľa STN 
ISO 1928 

2025                       92    

  

174 LF 
Ministerstvo 
vnútra SR 

O D 
PPZ-1383/NCK-
ENV-PO-2024 

Hlaváč Pavol, 
Ing., PhD. 

Odborné vyjadrenie vo veci poškodenia 
stromov Veľká Lomnica 

2025          1 605    
  

175 LF 
MaSons, s. r. 
o. 

O D 22072025 
Hlaváč Pavol, 
Ing., PhD. 

Vypracovanie expertízneho posudku 
"Prevádzková bezpečnosť briez previsnutých, 
Zvolen" 

2025           1 210    Zmluva o dielo 

176 LF 
European 
Commission  

O Z D1-IATE-SK-19 
Hlaváč Pavol, 
Ing., PhD. 

Vypracovanie projektu z vkladania výrazov v 
slovenskom jazyku do databázy IATE 

2024-2025         9 450    Zmluva o dielo 
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177 LF 
Národné 
lesnícke 
centrum 

O D 8221/2025 
Chudá Juliána, 
Ing. et Ing., PhD. 

Vypracovanie technického riešenia snímania 
povrchu guľatiny na CT skenovacej linke 

2025 6 765    Zmluva o dielo 

178 DF 
KRONOSPAN, 
s. r. o. 

O D ZoD 1/2025 
Sedliačiková 
Mariana, prof. 
Ing., PhD. 

Vypracovanie informácie o navrhovenej 
činnosti "Výroba drevných veľkoplošných 
materiálov pre výrobu nábytku- zmena 
procesu sušenia drevných triesok na nepriamy 
nízko emisný a nízkoteplotný proces sušenia" 

2025     2 027    

  

180 DF 
APEX Gaming 
SK, s. r. o. 

O D obj.02072025 
Farkašová Elena, 
Mgr., ArtD 

Dizajnérsky návrh pokrového stola 2025                      738    
  

181 DF 
LIND MOBLER 
SLOVAKIA, s. 
r. o. 

O D 5594/2025 

Langová 
Nadežda, doc. 
Ing., PhD., 
Vilhanová Anna, 
Ing., PhD. 

Vykonanie skúšok trvanlivosti kostier 
čalúnených pohoviek ačalúnenia podľa STN 
EN 

2025                      615    

Zmluva o dielo 

182 FEE 
TUBAPACK, 
a.s . 

O D 6662/2024 
Schwarz Marián, 
prof. Ing., CSc. 

Vypracovanie LCA analýzy výrobného procesu 
tuby z recykloveného materiálu a výrobného 
procesu tuby z nerecykloveného materiálu 

2024-2025      3 600    
Zmluva o dielo 

183 FEE 
MH Invest, s. 
r. o. 

O D 
MHI-14/2025-
002 

Daniš Dušan, 
Ing., PhD. 

Dendrologický prieskum územia pre Horná 
Streda Industrial Park 

2025   11 931    
  

184 FT 

Železničné 
opravovne a 
strojárne 
Zvolen, a.s.  

O D 
obj. 
KOOP/59/2025 

Ťavodová 
Miroslava, doc. 
Ing., PhD. 

Vykonanie pracovných skúšok zvarov - hlavné 
čapy - overenie nekvality zvarov po zváraní po 
nátere frémy 

2025                      209    

  

185 FT 
Chropynska 
Slovakia a. s. 

O D obj. 2520536 
Ťavodová 
Miroslava, doc. 
Ing., PhD. 

Vykonanie meraní tvrdosti a vystavenie 
protokolov 

2025                      554    
  

186 FT 
Chropynska 
Slovakia a. s. 

O D obj. 2520846 
Ťavodová 
Miroslava, doc. 
Ing., PhD. 

Vykonanie meraní tvrdosti a vystavenie 
protokolov 

2025                      231    
  

187 FT 
stratosteel s. 
r. o. 

O D obj. 0308/2025 
Ťavodová 
Miroslava, doc. 
Ing., PhD. 

Vykonanie meraní tvrdosti prírub a vystavenie 
protokolu 

2025                       98    
  

188 FT 
Dometic 
Slovakia s. r. 
o. 

O D obj. 350/2025 
Krilek Jozef, prof. 
Ing., PhD. 

Meranie veľkosti krútiaceho momentu 
závesového tlmiča 

2025                      258    
  

189 FT 
BRC Slovakia 
s. r. o. 

O D 25MG00001 
Helexa Milan, 
Ing., PhD. 

Školenie kurz H1 - základy hydraulických 
mechanizmov 

2025                      369    
  

190 ABH 
Apex City Care 
s. r. o. 

O D obj. 10022025 
Lukáčik Ivan, 
doc. Ing., CSc. 

Poradenská činnosť 2025                      295    
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191 ABH ESTING, s. r. o. O D obj. 10022025 
Lukáčik Ivan, 
doc. Ing., CSc. 

Realizácia prác expertíznej činnosti - 
dendrologický posudok na súčasný stav drevín 

2025                      442    
  

192 ABH 
Horehronské 
múzeum 

O D obj. 0014/25 
Lukáčik Ivan, 
doc. Ing., CSc. 

Realizácia výsadby drevín 2025                      580    
  

193 ABH  
Slovenská 
pošta, a. s. 

O D 
obj. 
4500505683 

Lukáčik Ivan, 
doc. Ing., CSc. 

Organizačné zabezpečenie prehliadky 
náučných trás 

2025                      258  
    

194 ABH 
Mesto 
Krupina 

O D obj. 188/2025 
Lukáčik Ivan, 
doc. Ing., CSc. 

Vypracovanie dendrologického posudku - 
aktualizácia na súčasný stav drevín v parku A. 
Sládkoviča Krupina 

2025                      386  
    

195 ABH 
Mesto 
Krupina 

O D obj. 188/2025 
Lukáčik Ivan, 
doc. Ing., CSc. 

Vypracovanie dendrologického posudku - 
aktualizácia na súčasný stav drevín 
Svätotrojičné námestie Krupina 

2025                      398  
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Tabuľka č. 19: Finančné prostriedky na ostatné (nevýskumné) projekty získané v roku 2025 

P. č. Fakulta 

Poskytovateľ 
finančných 

prostriedkov 
(grantová 
agentúra, 

objednávateľ) 

Grant 
(G)/obje
dnávka 

(O) 

Domáce 
(D) 

/zahranič
né (Z) 

Číslo/ 
identifikácia 

projektu 

Priezvisko, 
meno  

a tituly 
zodpovedného 

riešiteľa 
projektu  

Názov projektu  

Obdobie 
riešenia 
projektu  
(od - do) 

Objem 
dotácie/ 

finančných 
prostriedkov 
prijatých VŠ  
na jej účet  

v období od  
01. 01. do 

31. 12. v eur 
v kategórii BV 

Objem 
dotácie/ 

finančných 
prostriedkov 
prijatých VŠ  
na jej účet  

v období od 
01. 01. do 

31. 12. v eur 
v kategórii KV 

Poznámky 
a doplňujúce 
informácie 

1 TUZVO Erasmus+ G Z 
2025-1-SK01-
KA171-HED-
000343822 

Halušková 
Lenka, PhDr., 
PhD. 

Projekt s jedným prijímateľom 
v rámci programu ERASMUS+ 

01.08.2025 
- 

31.07.2028 
116 186   

1. splátka 
grantu 

2 TUZVO Erasmus+ G Z 
2025-1-SK01-
KA131-HED-
000343774 

Halušková 
Lenka, PhDr., 
PhD. 

Projekt s jedným prijímateľom 
v rámci programu ERASMUS+ 

01.06.2025 
- 

31.07.2027 
347 150   

1. splátka 
grantu 

3 
Referát pre 
vzdelávanie 

SAAIC G D 
2025-1-SK01-
KA121-ADU-
000308622 

Selecký Erik, 
PhDr. Ing., 
PhD. et PhD. 

Vzdelávacia mobilita 
jednotlivcov v oblasti ďalšieho 
vzdelávania - Kľúčová akcia 1 

Jún 2025-
Aug 2026 

98 186,40     

4 
Referát pre 
vzdelávanie 

SAAIC G D 
 2024-1-SK01-
KA121-ADU-
000204079 

Selecký Erik, 
PhDr. Ing., 
PhD. et PhD. 

Vzdelávacia mobilita 
jednotlivcov v oblasti ďalšieho 
vzdelávania - Kľúčová akcia 1 

Jún 2024-
Aug 2025 

 14 348     
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Tabuľka č. 20: Prehľad umeleckej činnosti vysokej školy za rok 2025 

Kategória výkonu Autor Názov projektu/umeleckého výkonu Miesto realizácie 
Termín 

realizácie 

EM1 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s veľkým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 
50% 

Like a tree in the wind [art dizajn] = Ako stom vo vetre / Tončíková, Zuzana [Dizajnér, 
KDNI, 50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Miláno (Taliansko) : Milano Design 
Week 2025, 07.04.2025-13.04.2025. – [2025]. – 300 cm x 250 cm x 150 cm : 
veľkoformátová 3D tlač (filament s 40% podielom drevného prachu v PLA a PETG) a 3D 
tlač transparentného resinu UV vytvrdzovaním s vysokou presnosťou, materiál: bio-
degradovateľný materiál drevo s PLA a živica, PET-G,  LED technológia zabezpečujúca 
svietenie. – (bioWdesign  [biowoodesign]). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Miláno (Taliansko) : 
Milano Design Week 
2025 

07.04.2025-
13.04.2025 

EM2 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
so stredným rozsahom 

Chovan, Miroslav [Dizajnér, KDNI, 
100%]. 

bioWellbeing - Maison Shanghai 2025 [vizuálna komunikácia - identita] / Chovan, 
Miroslav [Dizajnér, KDNI, 100%]. – Shanghai (Čína) : Maison Shanghai 2025, 
09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. – 420 mm x 297 mm : plagát: plnofarebný výstup, A4, 
A3, farebná tlač, matný kriedový papier, digitálna verzia 2239 x 3626 px / 300 dpi 
(RGB), fotokoláže: plnofarebný výstup, farebná digitálna fotokoláž, séria produktov s 
názvami: bioWglow, bioWroot, bioWdivider, počet fotokoláží 30 ks., prospekt: 
plnofarebný výstup s maximálnym rozlíšením, 210 x 72 mm, 2482 x 852 px / 300 dpi, 
farebná obojstranná tlač (CMYK), matný kriedový papier. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Shanghai (Čína) : 
Maison Shanghai 
2025 

09.09.2025-
12.09.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 
50%].  

bioWdivider [produktový a priemyselný dizajn] / Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Shanghai (Čína) : Maison Shanghai 2025, 
09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. – 200 cm x 5 cm x 180 cm : aditívna technológia 
práškového 3D tlačenia – SLS (Selective Laser Sintering), materiál PA12 (nylon). – 
(bioWdesign  [biowoodesign]) (bioWellbeing). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Shanghai (Čína) : 
Maison Shanghai 
2025 

09.09.2025-
12.09.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Farkašová, Elena [Kurátor výstavy, 
KDNI, 55%] ; Baďura, René [Kurátor 
výstavy, KDNI, 45%] 

bioWellbeing [skupinová krátkodobá výstava] / Farkašová, Elena [Kurátor výstavy, 
KDNI, 55%] ; Baďura, René [Kurátor výstavy, KDNI, 45%]. – Shanghai (Čína) : Maison 
Shanghai 2025, 09.09.2025-12.09.2025. – 9 m x m. – [DUC KU] UD: 1436994 | 
bioWdivider /  [produktový a priemyselný dizajn] / Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Shanghai (Čína) : Maison Shanghai 2025, 
09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. – 200 cm x 5 cm x 180 cm : aditívna technológia 
práškového 3D tlačenia – SLS (Selective Laser Sintering), materiál PA12 (nylon). – 
(bioWdesign  [biowoodesign]) (bioWellbeing). – [DUC DI]. – [Realizácia] UD: 1437036 | 
bioWroot / [produktový a priemyselný dizajn] / Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Shanghai (Čína) : Maison Shanghai 2025, 
09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. – 25 cm x 45 cm x 50 cm : veľkoformátová 3D tlač z 
pružného materiálu TPU. – (bioWdesign  [biowoodesign]) (bioWellbeing). – [DUC DI]. – 
[Realizácia] UD: 1437031 | bioWglow /  [produktový a priemyselný dizajn] / Tončíková, 
Zuzana [Dizajnér, KDNI, 50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Shanghai (Čína) : 
Maison Shanghai 2025, 09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. – 200 cm x 60 cm x 80 cm : 
prášková 3D tlač (nylonový prášok, SLS) a živicová (resinová) 3D tlač pre optické 
priehľadné prvky. – (bioWdesign  [biowoodesign]) (bioWellbeing). – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

Shanghai (Čína) : 
Maison Shanghai 
2025 

09.09.2025-
12.09.2025 
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EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 
50%].  

bioWglow [produktový a priemyselný dizajn] / Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 50%] 
; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Shanghai (Čína) : Maison Shanghai 2025, 
09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. – 200 cm x 60 cm x 80 cm : prášková 3D tlač 
(nylonový prášok, SLS) a živicová (resinová) 3D tlač pre optické priehľadné prvky. – 
(bioWdesign  [biowoodesign]) (bioWellbeing). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Shanghai (Čína) : 
Maison Shanghai 
2025 

09.09.2025-
12.09.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 
50%]. 

bioWroot [produktový a priemyselný dizajn] / Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 50%] 
; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Shanghai (Čína) : Maison Shanghai 2025, 
09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. – 25 cm x 45 cm x 50 cm : veľkoformátová 3D tlač z 
pružného materiálu TPU. – (bioWdesign  [biowoodesign]) (bioWellbeing). – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

Shanghai (Čína) : 
Maison Shanghai 
2025 

09.09.2025-
12.09.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Spišiaková Kružlicová, Lucia [Dizajnér, 
KDNI, 100%]. 

Detská stolička LOOPIE [produktový a priemyselný dizajn] / Spišiaková Kružlicová, Lucia 
[Dizajnér, KDNI, 100%]. – Praha (Česko) : Czech Design Week 2025, 12, 11.09.2025-
14.09.2025. – [2025]. – 400 mm x 350 mm x 280 mm : dubové drevo, záhradná hadica. 
– (TENNIS). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Praha (Česko) : 
Czech Design Week 
2025 

11.09.2025-
14.09.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Spišiaková Kružlicová, Lucia [Dizajnér, 
KDNI, 100%]. 

Detská stolička LOPPY [produktový a priemyselný dizajn] / Spišiaková Kružlicová, Lucia 
[Dizajnér, KDNI, 100%]. – Praha (Česko) : Czech Design Week 2025, 12, 11.09.2025-
14.09.2025. – [2025]. – 510 mm x 380 mm x 400 mm : kovová konštrukcia, tenisové 
loptičky. – (TENNIS). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Praha (Česko) : 
Czech Design Week 
2025, 

11.09.2025-
14.09.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Farkašová, Elena [Kurátor výstavy, 
KDNI, 60%] ; Baďura, René [Kurátor 
výstavy, KDNI, 40%] 

Like a tree in the wind [skupinová krátkodobá výstava] / Farkašová, Elena [Kurátor 
výstavy, KDNI, 60%] ; Baďura, René [Kurátor výstavy, KDNI, 40%]. – Miláno (Taliansko) : 
Milano Design Week 2025, 07.04.2025-13.04.2025. – 5 m x m. – [DUC KU] UD: 
1394565 | Like a tree in the wind /  [art dizajn] = Ako stom vo vetre / Tončíková, 
Zuzana [Dizajnér, KDNI, 50%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 50%]. – Miláno 
(Taliansko) : Milano Design Week 2025, 07.04.2025-13.04.2025. – [2025]. – 300 cm x 
250 cm x 150 cm : veľkoformátová 3D tlač (filament s 40% podielom drevného prachu 
v PLA a PETG) a 3D tlač transparentného resinu UV vytvrdzovaním s vysokou 
presnosťou, materiál: bio-degradovateľný materiál drevo s PLA a živica, PET-G,  LED 
technológia zabezpečujúca svietenie. – (bioWdesign  [biowoodesign]). – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

Miláno (Taliansko) : 
Milano Design Week 
2025 

07.04.2025-
13.04.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Chovan, Miroslav [Dizajnér, KDNI, 
100%] 

Like a tree in the wind - We Will Design 2025 [vizuálna komunikácia - identita] / 
Chovan, Miroslav [Dizajnér, KDNI, 100%]. – Miláno (Taliansko) : Milano Design Week 
2025, 07.04.2025-13.04.2025. – [2025]. – 420 mm x 297 mm : plagát: plnofarebný 
výstup, A4, A3, farebná tlač, matný kriedový papier, fotokoláže: plnofarebný výstup, 
farebná digitálna fotokoláž, rozlíšenie obrázkov (kvalita): 2500 x 1656 px (pixelov) / 72 
dpi., 10416 x 6900 px / 300 dpi (CMYK), 2048 x 1153 / 72 dpi (RGB), 8533 x 4805 px / 
300 dpi (CMYK), počet fotokoláží 22 ks., vizitky: monochromatický výstup s 
maximálnym rozlíšením,125 x 55 mm, čierno-biela obojstranná tlač, matný kriedový 
papier. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Miláno (Taliansko) : 
Milano Design Week 
2025 

07.04.2025-
13.04.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Spišiaková Kružlicová, Lucia [Dizajnér, 
KDNI, 100%] 

Svietidlo BALLUSTRIA [produktový a priemyselný dizajn] / Spišiaková Kružlicová, Lucia 
[Dizajnér, KDNI, 100%]. – Praha (Česko) : Designblok, 27, 08.10.2025-12.10.2025. – 
[2025]. – 280 m x 485 m x 485 m : kovová konštrukcia, tenisové loptičky, led žiarovky, 
eletroinštalácia. – (TENNIS). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Praha (Česko) : 
Designblok, 27, 

08.10.2025-
12.10.2025. 
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EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Spišiaková Kružlicová, Lucia [Dizajnér, 
KDNI, 100%] 

Svietidlo LOBELIER [produktový a priemyselný dizajn] / Spišiaková Kružlicová, Lucia 
[Dizajnér, KDNI, 100%]. – Praha (Česko) : Designblok, 27, 08.10.2025-12.10.2025. – 
[2025]. – 300 mm x 350 mm x 350 mm : kovová konštrukcia, tenisové loptičky, led 
žiarovky, eletroinštalácia. – (TENNIS). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Praha (Česko) : 
Designblok, 27, 

08.10.2025-
12.10.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
40%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 
40%] ; Chovan, Miroslav [Dizajnér, 
KDNI, 10%] ; Baďura, René [Dizajnér, 
KDNI, 5%] ; Nôta, Roman [Dizajnér, 
KDNI, 5%] 

Výstavná kója - bioWellbeing [vizuálna komunikácia - priestor] / Tončíková, Zuzana 
[Dizajnér, KDNI, 40%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 40%] ; Chovan, Miroslav 
[Dizajnér, KDNI, 10%] ; Baďura, René [Dizajnér, KDNI, 5%] ; Nôta, Roman [Dizajnér, 
KDNI, 5%]. – Shanghai (Čína) : Maison Shanghai 2025, 09.09.2025-12.09.2025. – [2025]. 
– 300 cm x 300 cm x 300 cm : vertikálne textilné pásy, oceľové lanká, karabíny na 
kotvenie, textilné panely potlačené vizuálnou grafikou, elektrické rozvody, svietidlá a 
projekčná technológia, videoprojekcia, QR kódy. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Shanghai (Čína) : 
Maison Shanghai 
2025, 

09.09.2025-
12.09.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
45%] ; Ihring, Marián [Dizajnér, KDNI, 
45%] ; Nôta, Roman [Dizajnér, KDNI, 
5%] ; Kaštierová, Júlia [Dizajnér, KDNI, 
5%]. 

Výstavná kója - Like a tree in the wind [vizuálna komunikácia - priestor] = Výstavná kója 
- Ako strom vo vetre / Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 45%] ; Ihring, Marián 
[Dizajnér, KDNI, 45%] ; Nôta, Roman [Dizajnér, KDNI, 5%] ; Kaštierová, Júlia [Dizajnér, 
KDNI, 5%]. – Miláno (Taliansko) : Milano Design Week 2025, 07.04.2025-13.04.2025. – 
[2025]. – 5 m x m : CNC obrábanie, frézovanie, 3D tlač, polepy, grafická potlač, 
videoprezentácia, infografika a QR kódy, materiály: antracitová MDF doska, prášková 
3D tlač, UV resin 3D tlač, hliníkoplast, kovové spojovacie prvky . – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

Miláno (Taliansko) : 
Milano Design Week 
2025 

07.04.2025-
13.04.2025 

EM3 - excelentný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Spišiaková Kružlicová, Lucia [Dizajnér, 
KDNI, 100%] 

Výstavná kója „RE:PLAY Playground“ [vizuálna komunikácia - priestor] / Spišiaková 
Kružlicová, Lucia [Dizajnér, KDNI, 100%]. – Praha (Česko) : Designblok, 27, 08.10.2025-
12.10.2025. – [2025]. – 300 cm x 86 cm x 294 cm : tenisové loptičky, tenisová sieť, 
záhradná hadica, dubové drevo. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Praha (Česko) : 
Designblok, 27 

08.10.2025-
12.10.2025 

SM1 - štandardný výstup 
medzinárodného dosahu 
s veľkým rozsahom 

Ihring, Marián [Výtvarník, KDNI, 100%] 

Biomimetics in design drawing [kresba, maľba] / Ihring, Marián [Výtvarník, KDNI, 
100%]. – Peking (Čína) : Biomimetics in design drawings, 15.09.2025-29.09.2025. – 
[2025]. – 43 cm x 43 cm : dizajnérska kresba, atrament a akvarel na papieri. – 
(Biomimetics in design drawing). – [DUC DI, VU]. – [Realizácia] 

Peking (Čína) : 
Biomimetics in 
design drawings 

15.09.2025-
29.09.2025 

SM1 - štandardný výstup 
medzinárodného dosahu 
s veľkým rozsahom 

Kaštierová, Júlia [Dizajnér, KDNI, 70%] 
; Gajdoš, Ľuboš [Dizajnér, KDNI, 30%]. 

Expozícia výstavy Halabala 2025 [vizuálna komunikácia - priestor] / Kaštierová, Júlia 
[Dizajnér, KDNI, 70%] ; Gajdoš, Ľuboš [Dizajnér, KDNI, 30%]. – Zvolen (Slovensko) : 
Cena profesora Jindřicha Halabalu 2025, 21, 06.11.2025-01.12.2025. – [2025]. – 51 m x 
m. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Zvolen (Slovensko) : 
Cena profesora 
Jindřicha Halabalu 
2025, 21 

06.11.2025-
01.12.2025 

SM2 - štandardný výstup 
medzinárodného dosahu 
so stredným rozsahom 

Chovan, Miroslav [Dizajnér, KDNI, 
100%] 

ACOUSTICS 2025 High Tatras [vizuálna komunikácia - identita] / Chovan, Miroslav 
[Dizajnér, KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Technická univerzita vo Zvolene, 23.05.2025. – 
[2025]. – 420 mm x 297 mm : pozvánka: plnofarebný výstup s maximálnym rozlíšením, 
farebná tlač, 200g matný kriedový papier, rozlíšenie (kvalita): 3508 x 2482 px (RGB) / 
300 dpi.; plagát: plnofarebný výstup s maximálnym rozlíšením, A4, A3, farebná tlač, 
115g matný kriedový papier;  web banner: plnofarebný výstup s maximálnym 
rozlíšením, 4968 x 3514 px (RGB) / 100dpi. ; obal zborníka: plnofarebný digitalizovaný 
výstup s maximálnym rozlíšením, A4, rozlíšenie (kvalita): 2484 x 3512 px (RGB) / 300 
dpi.; potlač taška: plnofarebný výstup s maximálnym rozlíšením – aplikácia motívu 
konferencie na upomienkový predmet, rozmery tlačenej plochy: 175 x 178 mm, 
farebná tlač, taška z netkanej textílie (biela) 80g/m2. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene 

23.5.2025 
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SM2 - štandardný výstup 
medzinárodného dosahu 
so stredným rozsahom 

Loučanová, Erika [Dizajnér, KMOSL, 
100%] 

Analysis of the current state of the issue of business models in the context of 
innovation and sustainability [vizuálna komunikácia - obálka] / Carter Reproplus 
[Vydavateľ] ; Loučanová, Erika [Dizajnér, KMOSL, 100%]. – (Česko) : Carter Reproplus, 
2025. – [2025]. – 250 mm x 176 mm : kresba, tvorba digitálnych objektov, vkladanie 
digitálnych objektov, digitálna úprava. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Česko) : Carter 
Reproplus, 2025 

2025 

SM2 - štandardný výstup 
medzinárodného dosahu 
so stredným rozsahom 

Chovan, Miroslav [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Boborová, Katarína [Dizajnér, 
KDNI, 50%]. 

Cena Prof. Jindřicha Halabalu 2025 / vizuál podujatia [vizuálna komunikácia - identita] / 
Fond na podporu umenia [Podporujúca inštitúcia] ; Chovan, Miroslav [Dizajnér, KDNI, 
50%] ; Boborová, Katarína [Dizajnér, KDNI, 50%]. – (Slovensko) : Technická univerzita 
vo Zvolene, 31.10.2025. – [2025]. – 2400 mm x 1000 mm : plnofarebný printový (resp. 
digitalizovaný), pozvánka (99 x 210 mm, tlač, pdf), informačný plagát (A4, A3, pdf), 
oficiálny plagát (A4, A3, A1), banner (1000 x 2400 mm, tlač), diplomy (formát A4, tlač), 
City Light plagát (1135 x 1700 mm), plagát LDM (1000 x 1700 mm)  . – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene 

31.10.2025 

SM3 - štandardný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Farkašová, Elena [Kurátor výstavy, 
KDNI, 48%] 

Less is more [skupinová krátkodobá výstava] / Jakubíček, Vít [Kurátor výstavy, 48%] ; 
Farkašová, Elena [Kurátor výstavy, KDNI, 48%] ; Górowska, Maja [Kurátor výstavy, 4%]. 
– Faro (Portugalsko) : Algarve Design Meeting, 14, 19.05.2025-24.05.2025. – 110 m x 
m. – [DUC KU] 

Faro (Portugalsko) : 
Algarve Design 
Meeting, 14 

19.05.2025-
24.05.2025 

SM3 - štandardný výstup 
medzinárodného dosahu 
s malým rozsahom 

Spišiaková Kružlicová, Lucia [Dizajnér, 
KDNI, 100%] 

Výstavná kója „RE:PLAY Garden“ [vizuálna komunikácia - priestor] / Spišiaková 
Kružlicová, Lucia [Dizajnér, KDNI, 100%]. – Praha (Česko) : Czech Design Week 2025, 
12, 11.09.2025-14.09.2025. – [2025]. – 207 cm x 86 cm x 280 cm : umelá tráva, 
tenisové loptičky, vzduchová hadica, záhradná hadica, dubové drevo . – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

Praha (Česko) : 
Czech Design Week 
2025, 12 

11.09.2025-
14.09.2025 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Hanes, Simona [Výtvarník, KDNI, 
100%]. 

Clitoria [ilustrácia] : kvieťa modrej rozkoše / Peter Zbončák [Vydavateľ] ; Hanes, Simona 
[Výtvarník, KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Peter Zbončák, 2024. – [2024]. – 210 mm x 146 
mm : ručná a digitálna kresba, počítačová grafika. – [DUC VU]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : Peter 
Zbončák,  

2024 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 

Dežo Hoffmann: „Fotil som Beatles“ [vizuálna komunikácia - identita] / Hanes, Simona 
[Dizajnér, KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 26.03.2024. 
– [2024]. – 3350 mm x 1390 mm : počítačová grafika, digitálna tlač. – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského, 

26.3.2024 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%] 
Frontový autobus [vizuálna komunikácia - identita] / Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 
100%]. – (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 02.09.2024. – [2024]. – 1750 
mm x 1180 mm : počítačová grafika, digitálna tlač. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského 

2.9.2024 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%] 
My chceme divadlo! [vizuálna komunikácia - identita] / Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 
100%]. – (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 18.11.2024. – [2024]. – 3350 
mm x 1390 mm : počítačová grafika, digitálna tlač. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského 

18.11.2024 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Chovan, Miroslav [Výtvarník, KDNI, 
100%]. 

Pracovné prostredie a technika prostredia [ilustrácia] / Technická univerzita vo 
Zvolene. Vydavateľstvo Technickej univerzity [Vydavateľ] ; Chovan, Miroslav [Výtvarník, 
KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Technická univerzita vo Zvolene, 2024. – [2024]. – 225 
mm x 150 mm : farebná digitálna fotokoláž, plnofarebný výstup s maximálnym 
rozlíšením . – [DUC DI, VU]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene 

16.7.2024 



 

 

 

 
  

1
1

8
 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%].  
TEL3GRAM [vizuálna komunikácia - identita] / Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. – 
(Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 31.01.2024. – [2024]. – 3350 mm x 
1390 mm : počítačová grafika, digitálna tlač. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského, 

31.1.2024 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Belčáková, Ingrid [Architekt, KEVTUR, 
10%] 

Urbanistická štúdia únosnosti územia UNESCO Banská Štiavnica a okolie [urbanizmus] : 
1. etapa: Analýzy a problémové javy / Ruhig, Roman [Architekt, 010310, 15%] ; 
Ruhigová, Ema [Architekt, 010310, 15%] ; Magulová, Eliška [Architekt, 12%] ; 
Indrišková, Karin [Architekt, 12%] ; Paučulová, Ľubica [Architekt, 11%] ; Kyjovská, 
Viktoria [Architekt, 5%] ; Kačmár, Viktor [Architekt, 5%] ; Belčáková, Ingrid [Architekt, 
KEVTUR, 10%] ; Takács, Jakub [Architekt, 10%] ; Červeň, Michal [Architekt, 5%]. – 
(Slovensko) : Archinfo, 27.04.2025. – [2024]. – 27194 ha. – [DUC AR]. – [Návrh] 

(Slovensko) : 
Archinfo 

27.4.2025 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Belčáková, Ingrid [Architekt, KEVTUR, 
10%]  

Urbanistická štúdia únosnosti územia UNESCO Banská Štiavnica a okolie [urbanizmus] : 
2. etapa: Návrh urbanistickej koncepcie územia / Ruhig, Roman [Architekt, 010310, 
15%] ; Ruhigová, Ema [Architekt, 010310, 15%] ; Magulová, Eliška [Architekt, 12%] ; 
Indrišková, Karin [Architekt, 12%] ; Paučulová, Ľubica [Architekt, 11%] ; Kyjovská, 
Viktoria [Architekt, 5%] ; Kačmár, Viktor [Architekt, 5%] ; Belčáková, Ingrid [Architekt, 
KEVTUR, 10%] ; Takács, Jakub [Architekt, 10%] ; Červeň, Michal [Architekt, 5%]. – 
(Slovensko) : Archinfo, 27.04.2025. – [2024]. – 27194 ha. – [DUC AR]. – [Návrh] 

(Slovensko) : 
Archinfo 

27.4.2025 

SN1 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
veľkým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 
Verná nevera [vizuálna komunikácia - identita] / Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 
– (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 25.05.2024. – [2024]. – 3350 mm x 
1390 mm : počítačová grafika, digitálna tlač. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského 

25.05.2024 

SN2 - štandardný výstup 
národného dosahu so 
stredným rozsahom 

Chovan, Miroslav [Dizajnér, KDNI, 
100%] 

Pracovné prostredie a technika prostredia [vizuálna komunikácia - obálka] / Technická 
univerzita vo Zvolene. Vydavateľstvo Technickej univerzity [Vydavateľ] ; Chovan, 
Miroslav [Dizajnér, KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Technická univerzita vo Zvolene, 2024. 
– [2024]. – 250 mm x 176 mm : monochromatický (čierno-biely) výstup s maximálnym 
rozlíšením, laminovaný papier, tvrdá väzba: V8a . – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene, 

16.7.2024 

SN3 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
malým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
80%] ; Pelka, Mário [Dizajnér, KDNI, 
10%] ; Pančíková, Patrícia [Dizajnér, 
KDNI, 10%]. 

“Like a tree in the wind“ – bioWdesign 2025 catalogue [vizuálna komunikácia - 
publikácia] / Technická univerzita vo Zvolene. Vydavateľstvo Technickej univerzity 
[Vydavateľ] ; Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 80%] ; Pelka, Mário [Dizajnér, KDNI, 
10%] ; Pančíková, Patrícia [Dizajnér, KDNI, 10%]. – (Slovensko) : Technická univerzita vo 
Zvolene, 2025. – [2025] : počítačová grafika, elektronická publikácia na CD/DVD nosiči 
(ISBN 978-80-228-3505-3). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene 

2025 

SN3 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
malým rozsahom 

Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 
100%] 

bioWellbeing - bioWdesign 2025 cataloque [vizuálna komunikácia - publikácia] / 
Technická univerzita vo Zvolene. Vydavateľstvo Technickej univerzity [Vydavateľ] ; 
Tončíková, Zuzana [Dizajnér, KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Technická univerzita vo 
Zvolene, 2025. – [2025] : počítačová grafika, elektronická publikácia na CD/DVD nosiči 
(ISBN 978-80-228-3500-8). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene 

17.7.2025 

SN3 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
malým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 

Dežo Hoffmann: „Fotil som Beatles“ [vizuálna komunikácia - publikácia] : bulletin 
divadelnej inscenácie / Divadlo Jozefa Gregora Tajovského [Vydavateľ] ; Hanes, Simona 
[Dizajnér, KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 26.03.2024. 
– [2024]. – 150 mm x 150 mm : online publishing, digitálna tlač. – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského, 

26.3.2024 
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SN3 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
malým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%].  

My chceme divadlo! [vizuálna komunikácia - publikácia] : bulletin divadelnej inscenácie 
/ Divadlo Jozefa Gregora Tajovského [Vydavateľ] ; Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 
100%]. – (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 18.11.2024. – [2024]. – 150 
mm x 150 mm : počítačová grafika, online publishing, digitálna tlač. – [DUC DI]. – 
[Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského, 

18.11.2024 

SN3 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
malým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 

TEL3GRAM [vizuálna komunikácia - publikácia] : bulletin divadelnej inscenácie / 
Divadlo Jozefa Gregora Tajovského [Vydavateľ] ; Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 
– (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 31.01.2024. – [2024]. – 150 mm x 
150 mm : online publishing, digitálna tlač. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovskéh 

31.01.2024 

SN3 - štandardný výstup 
národného dosahu s 
malým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 

Verná nevera [vizuálna komunikácia - publikácia] : bulletin divadelnej inscenácie / 
Divadlo Jozefa Gregora Tajovského [Vydavateľ] ; Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 100%]. 
– (Slovensko) : Divadlo Jozefa Gregora Tajovského, 25.05.2024. – [2024]. – 150 mm x 
150 mm : online publishing, digitálna tlač. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : Divadlo 
Jozefa Gregora 
Tajovského, 

25.5.2024 

SR1 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
veľkým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%] 

Bystrozraký [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – Átrium 
Relax (Slovensko) : Technická univerzita vo Zvolene, 05.06.2025. – [2025]. – 350 cm x 
45 cm x 45 cm : zváranie, obrábanie dreva, liaty betón, drevo, kov. – (Triptych). – [DUC 
DI, VU]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene 

5.6.2025 

SR1 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
veľkým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 
100%]. 

Dlhý [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – Átrium Relax 
(Slovensko) : Technická univerzita vo Zvolene, 05.06.2025. – [2025]. – 350 cm x 45 cm x 
45 cm : zváranie, obrábanie dreva, liaty betón, drevo, kov. – (Triptych). – [DUC DI, VU]. 
– [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene 

5.6.2025 

SR1 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
veľkým rozsahom 

Švantner Troppová, Stanislava 
[Architekt, KDNI, 100%] 

Rekonštrukcia átria a vodozádržné opatrenia [architektúra (Rekonštrukcia/prestavba)] 
/ Švantner Troppová, Stanislava [Architekt, KDNI, 100%]. – (Slovensko) : Gymnázium 
Ľudovíta Štúra, 03.2025. – [2025]. – 542,73 m x m. – [DUC AR, DI]. – [Návrh] 

(Slovensko) : 
Gymnázium Ľudovíta 
Štúra 

5.3.2025 

SR1 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
veľkým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%] 

Široký [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – Átrium Relax 
(Slovensko) : Technická univerzita vo Zvolene, 05.06.2025. – [2025]. – 350 cm x 45 cm x 
45 cm : zváranie, obrábanie dreva, liaty betón, drevo, kov. – (Triptych). – [DUC DI, VU]. 
– [Realizácia] 

 (Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene, 

5.6.2025 

SR1 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
veľkým rozsahom 

Hanes, Simona [Dizajnér, KDNI, 75%] ; 
Pančíková, Patrícia [Dizajnér, KDNI, 
25%]. 

Tvorivosť v dizajne 7 [vizuálna komunikácia - identita] : space to space / Hanes, Simona 
[Dizajnér, KDNI, 75%] ; Pančíková, Patrícia [Dizajnér, KDNI, 25%]. – (Slovensko) : 
Technická univerzita vo Zvolene, 31.10.2025. – [2025]. – 420 mm x 297 mm : grafický 
dizajn, počítačová grafika, tlačené v rôznych formátoch, plagáty (A4 297x210mm, A3 
420x297mm), pozvánka (340x190mm), GIF formát pozvánky na univerzitnú TV, GIF 
formát grafiky medzi prezentáciami, obálka zborníka (A4), CD formát zborníka, 
certifikáty 20ks (200x200mm). – [DUC DI]. – [Realizácia] 

(Slovensko) : 
Technická univerzita 
vo Zvolene, 

31.10.2025 

SR2 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu so 
stredným rozsahom 

Švantner Troppová, Stanislava 
[Architekt, KDNI, 50%] 

Novostavba rodinného domu - Krupina [architektúra] / Švantner Troppová, Stanislava 
[Architekt, KDNI, 50%] ; Stračina, Marek [Architekt, 25%] ; Švantner, Dušan [Architekt, 
25%]. – (Slovensko) : Mesto Krupina, 21.01.2025. – [2025]. – 361,95 m x m. – [DUC AR]. 
– [(DSP)] 

(Slovensko) : Mesto 
Krupina 

21.1.2025 
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SR2 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu so 
stredným rozsahom 

Boborová, Katarína [Dizajnér, KDNI, 
100%] 

ŠVOČ 2025 [vizuálna komunikácia - identita] [65. medzinárodná konferencia ŠVOČ ] / 
Boborová, Katarína [Dizajnér, KDNI, 100%]. – Zvolen (Slovensko) : 65. medzinárodná 
konferencia ŠVOČ, 65, 15.05.2025. – [2025]. – 840 mm x 594 mm : digitálne 
spracovanie v grafických programoch, digitálna grafika, plnofarebný printový a 
digitalizovaný výstup, farebná tlač. – [DUC DI]. – [Realizácia] 

Zvolen (Slovensko) : 
65. medzinárodná 
konferencia ŠVOČ, 
65 

 15.05.2025 

SR2 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu so 
stredným rozsahom 

Pančíková, Patrícia [Výtvarník, KDNI, 
100%].  

The Last Amen series [fotografia] / Pančíková, Patrícia [Výtvarník, KDNI, 100%]. – 
Banská Bystrica (Slovensko) : Unesené telom - duchovná norma, ergonomická forma, 
10.07.2025-01.08.2025. – [2025]. – 594 mm x 420 mm : tlač lesklý papier, čiernobiela 
fotografia. – [DUC VU]. – [Realizácia] 

Banská Bystrica 
(Slovensko) 

10.07.2025-
01.08.2025 

SR3 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
malým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%] 
Anjeli [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – Obyce 
(Slovensko) : Výstava diel rodákov z Obýc, 28.06.2025. – [2016]. – 30 m x 30 m x 28 m : 
kameň andezit. – [DUC DI, VU]. – [Realizácia] 

Obyce (Slovensko) 28.6.2025 

SR3 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
malým rozsahom 

Spišiaková Kružlicová, Lucia [Architekt, 
KDNI, 100%] 

detská izba „MODULI“ [interiér] / Spišiaková Kružlicová, Lucia [Architekt, KDNI, 100%]. 
– (Virtuálny priestor) : Súkromný objednávateľ, 15.03.2025. – [2025]. – 10,5 m x m. – 
[DUC AR, DI]. – [Návrh] 

Súkromný 
objednávateľ 

15.3.2025 

SR3 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
malým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%] 
Hlava 1 [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – Obyce 
(Slovensko) : Výstava diel rodákov z Obýc, 28.06.2025. – [2023]. – 47 m x 30 m x 27 m : 
kameň . – [DUC DI, VU]. – [Realizácia] 

Obyce (Slovensko)  28.06.2025 

SR3 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
malým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 
100%].  

Hlava 2 [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – Obyce 
(Slovensko) : Výstava diel rodákov z Obýc, 28.06.2025. – [2024]. – 36 m x 30 m x 26 m : 
kameň . – [DUC DI, VU]. – [Realizácia] 

Obyce (Slovensko) 28.6.2025 

SR3 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
malým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%] 
Pieta [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – Obyce 
(Slovensko) : Výstava diel rodákov z Obýc, 28.06.2025. – [2020]. – 30 m x 27 m x 30 m : 
kameň andezit. – [DUC DI, VU]. – [Realizácia] 

Obyce (Slovensko)  28.06.2025 

SR3 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
malým rozsahom 

Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 
100%]. 

Projekt Obyce [socha, plastika, objekt] / Gajdoš, Ľuboš [Výtvarník, KDNI, 100%]. – 
Obyce (Slovensko) : Výstava diel rodákov z Obýc, 28.06.2025. – [2010]. – 25 m x 80 m x 
80 m : kameň. – [DUC DI, VU]. – [Realizácia] 

Obyce (Slovensko)  28.06.2025 

SR3 - štandardný výstup 
regionálneho dosahu s 
malým rozsahom 

Ihring, Marián [Kurátor výstavy, KDNI, 
100%] 

Unesené telom: duchovná norma, ergonomická forma [samostatná krátkodobá 
výstava] : Simona Hanes a Patrícia Pančíková [Unesené telom - duchovná norma, 
ergonomická forma] / Ihring, Marián [Kurátor výstavy, KDNI, 100%]. – Banská Bystrica 
(Slovensko) : Unesené telom - duchovná norma, ergonomická forma, 10.07.2025-
01.08.2025. – 149 m x m. – [DUC KU] 

Banská Bystrica 
(Slovensko) 

10.07.2025-
01.08.2025 
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Tabuľka č. 21: Prehľad odoberania vysokoškolských titulov, návrhov na odvolanie profesora, zneplatnenia štátnej alebo rigoróznej skúšky a vzdaní sa 
akademického titulu za rok 2025 

Rozhodnutia o neplatnosti 
štátnej skúšky alebo jej časti 

Rozhodnutia o 
neplatnosti rigoróznej 
skúšky alebo jej časti 

Rozhodnutia o odňatí 
vedecko-pedagogického 

alebo umelecko-
pedagogického titulu 

docent 

Rozhodnutia o podaní 
návrhu na odvolanie 

profesora 
Počet fyzických osôb, ktoré sa vzdali akademického titulu 

Študijný 
program 

Stupeň 
štúdia 

Počet 
rozhodnutí 

Študijný 
odbor  

Počet 
rozhodnutí 

Odbor 
habilitačného 

konania a 
inauguračného 

konania 

Počet 
rozhodnutí 

Odbor 
habilitačného 

konania a 
inauguračného 

konania 

Počet 
rozhodnutí 

Odbor 
habilitačného 

konania a 
inauguračného 

konania 

Počet 
fyzických 

osôb 

  

Študijný 
program 
štátnej 
skúšky 

Počet 
fyzických 

osôb 

  

Študijný 
odbor 

rigoróznej 
skúšky 

Počet 
fyzických 

osôb 
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SKRATKY 

ABH   Arborétum Borová hora 
AJ    anglický jazyk 
AOS   Akadémia ozbrojených síl generála Milana Rastislava Štefánika v Liptovskom Mikuláši 
APVV   Agentúra na podporu výskumu a vývoja 
AR    akademický rok 
ARL    knižnično-informačný systém Advanced Rapid Library 
ARWU  Academic Ranking of World Universities, Shanghai Ranking 
AS    akademický senát 
CCC   Current Contents Connect 
CEEPUS  stredoeurópsky výmenný program 
CIT    Centrum informačných technológií 
COST   Európsky rámec pre kooperáciu vo vede a technológiách 
CREPČ  Centrálny register evidencie publikačnej činnosti 
CREUČ   Centrálny register evidencie umeleckej činnosti 
CRZP   Centrálny register záverečných prác 
CTT   Centrum transferu technológií 
CVTI   Centrum vedecko-technických informácií  
d    denná forma štúdia 
DF    Drevárska fakulta  
DPŠ   Doplňujúce pedagogické štúdium 
e    externá forma štúdia 
EPCA   Databáza publikačnej činnosti a ohlasov pracovníkov TUZVO 
ESG   Early stage granty 
EŠIF   Európske štrukturálne a investičné fondy 
EÚ    Európska únia 
FEE    Fakulta ekológie a environmentalistiky  
FT    Fakulta techniky 
H2020  Horizont 2020 
HE    Horizont Európa 
IEEE    Institute of Electrical and Electronics Engineers 
IF  Impact factor 
IPA    Interná projektová agentúra 
IS    informačný systém 
IZS    Integrovaný záchranný systém 
KDNI   Katedra dizajnu nábytku a interiéru 
KEGA   Kultúrna a edukačná grantová agentúra 
KEVTUR  Katedra UNESCO pre ekologické vedomie a trvalo udržateľný rozvoj 
KMOSL  Katedra marketingu, obchodu a svetového lesníctva 
Kn.j.   knižničná jednotka 
KPO   Katedra protipožiarnej ochrany 
LF     Lesnícka fakulta 
LIFE   program pre životné prostredie a ochranu klímy  
MŠVVaM SR Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR 
MZP SR  Ministerstvo životného prostredia SR 
NISPEZ  Národný informačný systém podpory výskumu a vývoja na Slovensku 
NŠP SR  Národný štipendijný program SR 
OA    odborní asistenti 
OOS    ostatné organizačné súčasti  
OSN   Organizácia Spojených národov 
POO   Plán obnovy a odolnosti 
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PPV   predmety priemyselného vlastníctva 
PŠ    počet študentov 
RTT   Referát pre transfer technológií 
RVV   Referát pre vonkajšie vzťahy 
RVaV    Referát pre vedu a výskum 
RVSK    Rada pre vnútorný systém kvality 
RVz   Referát pre vzdelávanie 
SAAIC   Slovenská akademická asociácia pre medzinárodnú spoluprácu 
SAAVŠ  Slovenská akreditačná agentúra pre vysoké školstvo 
SAIA    Slovenská akademická informačná agentúra 
SAV    Slovenská akadémia vied 
SIR     Scimago Institutions Rankings 
SLDK    Slovenská lesnícka a drevárska knižnica 
SpR    Správna rada 
SPU    Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre 
STVR    Slovenská televízia a rozhlas 
SWST    International Society of Wood Science and Technology 
ŠD     Študentský domov 
ŠDaJ    Študentský domov a jedáleň 
ŠJ     Študentská jedáleň 
ŠO     študijný odbor 
ŠP     študijný program 
ŠVOČ    Študentská vedecká a odborná činnosť 
TASR    Tlačová agentúra Slovenskej republiky 
THE WUR Times Higher Education World University Rankings  
TUZVO   Technická univerzita vo Zvolene 
TZ     tvoriví zamestnanci 
ÚCJ   Ústav cudzích jazykov 
UIS   Univerzitný informačný systém  
UMB   Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 
ÚPV SR  Úrad priemyselného vlastníctva SR 
USO   úplné stredné odborné vzdelanie 
UŠP    Univerzitný študijný program  
ÚTVaŠ  Ústav telesnej výchovy a športu 
VAIA   Výskumná a inovačná autorita 
VAT    Veda a technika, magazín Slovenskej televízie  
VČ    vyplatená čiastka 
VDL   Vývojové dielne a laboratóriá 
VEGA   Vedecká grantová agentúra 
VER   Periodické hodnotenie výskumnej, vývojovej, umeleckej a ďalšej tvorivej činnosti 
VH    vedecká hodnosť (časť VII.) 
VH    výsledok hospodárenia (časť XI.) 
VSZK   vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania 
VŠ    Vysoká škola 
VšLP   Vysokoškolský lesnícky podnik 
VTU   Vydavateľstvo Technickej univerzity vo Zvolene 
WOS   Web of Sience  
 


