TECHNICKA UNIVERZITA VO ZVOLENE

¢.R-3662/2014

Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov
a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov
na Technickej univerzite vo Zvolene

Na zaklade ustanovenia § 12 ods. 1 pism. h) a i) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej ,zadkon o vysokych
Skolach”) Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene (dalej aj ,, TU vo Zvolene” alebo , TUZVO“)
schvalila VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na TU vo Zvolene.

Clanok 1
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov

(1) Kwvalifikacnym predpokladom na vykonavanie funkcie profesora je vedecko-pedagogicky titul
alebo umelecko-pedagogicky titul v Studijnom odbore, na ktory sa funkcia viaze, alebo
v pribuznom studijnom odbore.

(2) Kvalifikaénym predpokladom na vykonavanie funkcie docenta je vedecko-pedagogicky titul
alebo umelecko-pedagogicky titul ,, docent” v Studijnom odbore, na ktory sa funkcia viaze,
alebo v pribuznom Studijnom odbore.

(3) Priposudzovani uchadzaca na funkéné miesto profesora sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, najma jeho schopnost garantovat kvalitu pripravy a uskuto¢novanie
vyucby, usmernovanie kvalifikacného rastu ¢lenov pracoviska, vlastné pedagogické
aktivity, tvorba Studijnych programov, publikaénd c¢innost v oblasti vzdeldvania a
splnenie prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 ods. 1 tohto predpisu,

b) vedeckd (umeleckd) cinnost, najma jeho schopnost formovat trendy a koncepcie
voblasti vedy a techniky alebo umenia, schopnost vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej cinnosti a zverejfiovanie jej vysledkov v casopisoch a na vedeckych,
odbornych alebo umeleckych podujatiach medzindrodného vyznamu, schopnost viest
vyskumné alebo umelecké timy a organizovanie vedeckych alebo umeleckych podujati,
vztahy so zahraniénymi institdciami, ¢lenstvo vo vedeckych radach a pod. asplnenie
prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2 ods. 1 tohto predpisu,



c) osobnostnd stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko (umelecko)-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického posobenia Studentmi.

(4) Pri posudzovani uchadzaca na funkéné miesto docenta sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, najma jeho schopnost garantovat kvalitu pripravy a uskutoénovanie
vyucby, vlastné pedagogické aktivity, spolutvorba Studijnych programov, publikacna
¢innost v oblasti vzdeldvania a splnenie prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2
ods. 2 tohto predpisu,

b) vedecka (umeleckd) ¢innost, najma jeho schopnost v spolupraci s profesorom prispievat
k rozvoju poznania v $tudijnom odbore, na ktory sa funkcia viaze, schopnost vyskumnej,
vyvojove] alebo umeleckej ¢innosti a zverejiiovanie jej vysledkov v Casopisoch a na
vedeckych, odbornych alebo umeleckych podujatiach medzinarodného vyznamu,
schopnost viest vyskumné alebo umelecké timy a organizovanie vedeckych alebo
umeleckych podujati, vztahy so zahrani¢nymi institiciami, ¢lenstvo vo vedeckych radach
a pod. a splnenie prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2 ods. 2 tohto predpisu,

c) osobnostnd stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko (umelecko)-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického p6sobenia Studentmi.

Clanok 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov

(1) Uchédzat o funkéné miesto profesora musi spiiat nasledujice podmienky:

a) vobdobi od ziskania svojho vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického
titulu vyskolit alebo skolit doktorandov v akreditovanom Studijnom programe v lll.
stupni Studia,

b) preukazat vdobe od ziskania vedecko (umelecko)-pedagogického titulu vedecku
(umeleckd) aktivitu, vyjadrend narastom vystupov kategdrie A, resp. B* v Studijnom
odbore, na ktory sa funkcia viaZe, alebo v pribuznom Studijnom odbore,

c) preukazat vdobe od ziskania vedecko (umelecko)-pedagogického titulu narast poctu
citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus, v umeleckej ¢innosti narast poctu
ohlasov v kategorii A*,

d) preukazat pedagogicki cinnost, ktorou su najma vedenie prednasok a seminarov,
hodnotenie Studentov vratane skusania na Statnych skuskach, vedenie doktorandov,
vedenie a oponovanie zaverecnych prac, tvorba Studijnych materialov,

e) preukazat predpoklady pre garantovanie Studijnych programov Il. alebo Ill. stupfia
Studia,

f) mat minimalne jeden ukonéeny vyskumny projekt, ako zodpovedny riesitel alebo ako
zastupca zodpovedného riesitela, alebo ako zodpovedny riesitel aktivity v projektoch zo
Strukturalnych fondov alebo riesit vyskumny projekt, ako zodpovedny riesitel projektu
dotovaného z domdcich alebo zahrani¢nych zdrojov.

(2) Uchédzag o funkéné miesto docenta musi spiiiat nasledujice podmienky:
a) preukazat vdobe od ziskania vedecko (umelecko)-pedagogického titulu ,docent”
vedeckd (umeleckd) aktivitu, vyjadrend narastom vystupov kategdrie A, resp.
B* v Studijnom odbore, na ktory sa funkcia viaze, alebo v pribuznom Studijnom odbore,

* v zmysle Kritérii na hodnotenie Urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalsej tvorivej ¢innosti



b) preukazat v dobe od ziskania vedecko (umelecko)-pedagogického titulu ,,docent” narast
poctu citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus, v umeleckej ¢innosti ndrast
poctu ohlasov v kategdrii A*,

c) preukazat pedagogicky cinnost, ktorou su najméd vedenie prednasok a seminarov,
hodnotenie Studentov vratane skusania na Statnych skuskach, vedenie doktorandov,
vedenie a oponovanie zaverecnych prac, tvorba Studijnych materidlov,

d) spifat predpoklady zt&astnit sa na garantovani kvality a rozvoja $tudijného odboru,
ktory TUZVO (fakulta) realizuje.

(3) Podmienkou na obsadenie funkéného miesta profesora alebo funkéného miesta docenta je
preukazanie aktivit vo vSetkych oblastiach podla ¢l. 1 ods. 3 a 4 tohto predpisu, a to za
poslednych pat rokov. Pri hodnoteni sa vysledky uchadzaca na funkéné miesto profesora
porovndvaju v primeranej miere s poZiadavkami na vymenovanie za profesora v danom alebo
pribuznom Studijnom odbore a pri hodnoteni uchadza¢a na funkéné miesto docenta sa
vysledky porovndavaju v primeranej miere s poziadavkami na habilitdciu na docenta v danom
alebo pribuznom Studijnom odbore.

(4) Obsadzovanie funkcii profesorov a docentov sa uskutocnuje podla vnutorného predpisu
»,Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene”.

Clanok 3
Zaverecné ustanovenia

(1) VsSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkcii profesorov adocentov na TU vo Zvolene maju univerzitnu
pbsobnost.

(2) VsSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na TU vo Zvolene nadobudaju platnost diiom
schvélenia Vedeckou radou Technicke]j univerzity vo Zvolene a uc¢innost odo dria 16. aprila
2014,

(3) VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na TU vo Zvolene boli pred schvalenim vo
Vedeckej rade (dalej ,VR”) TU prerokované v zmysle § 30 ods. 1 pism. h) ai) zadkona
o vysokych sSkolach, a to na VR LF dria 21.11.2013, vo VR DF dna 5.11.2013, na VR FEE dna
19.11.2013 a na VR FEVT dna 2.4.2014.

Vo Zvolene 15. aprila 2014

prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc.
rektor a predseda VR TU vo Zvolene

* v zmysle Kritérii na hodnotenie Urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalsej tvorivej ¢innosti



