Technicka univerzita vo Zvolene

ORGANIZACNA SMERNICA
& 12014

VYKONAVACIE PREDPISY
TECHNICKEJ UNIVERZITY VO ZVOLENE

k vyhlaske €. 55/1977 Zb. o d’alSom zvySovani kvalifikacie a o hodnoteni
tvorivej sposobilosti vedeckych pracovnikov v zneni neskorsich predpisov

2014






Organiza¢né smernica ¢. 1/2014

Technicka univerzita vo Zvolene

R-754/2014
Organizacna smernica
¢. 1/2014

VYKONAVACIE PREDPISY
TECHNICKEJ UNIVERZITY VO ZVOLENE
k vyhlaske €. 55/1977 Zb. o d’alSom zvySovani kvalifikacie a o hodnoteni
tvorivej sposobilosti vedeckych pracovnikov v zneni neskorsich predpisov

OBSAH:

ClANOK 1 VSCODECHE USIANOVERIA ..., 4
ClAnok 2 Atestacnd KOMISIG.................cccccuueieeeeiiiieeeeeeeeee e 5
Clanok 3 Zaciatok atestacného konania...................cccccccooceeeeiiiieiieiiiiieieeiinnnn 5
Clanok 4 Priebeh atestacného konania.....................ccccccoeeeeiiiiiieciiiinieeiieiinnn. 7
Clanok 5 Ukoncenie atestacného konania..................cc....cccceeciieeeiciiniieieeinnnn. 8
Clanok 6 Spolocné a zavereCné uStANOVenia. ................cccceveeveseeaneiianeieneaens 8
Prilohy:

Priloha ¢.1: Navrh na priznanie vedeckého kvalifikacného stupna I. — Ila

Priloha ¢.2: Prehlad vybranych kvantitativnych udajov uchadzaca o preradenie do
vedeckého kvalifikacného stupna

Priloha ¢. 3: Kritéria pre priznavanie vedeckych kvalifikacnych stupriov Ila a 1

Spracoval: prorektor pre vedeckovyskumnu ¢innost’

Kontrolou dodrziavania povereny: prorektor pre vedeckovyskumnu ¢innost’

Posobnost’: Technicka univerzita vo Zvolene

Udinnost’: 22. januara 2014




Organiza¢na smernica ¢. 1/2014

Vykonavacie predpisy
Technickej univerzity vo Zvolene
k vyhlaske €. 55/1977 Zb. o d’alSom zvySovani kvalifikacie a o hodnoteni
tvorivej sposobilosti vedeckych pracovnikov v zneni neskorsich predpisov

platné na Technickej univerzite vo Zvolene (TUZVO) a jej fakultach pri zvySovani
kvalifikacie vedeckych pracovnikov prijaté v stlade s prisluSnymi ustanoveniami
zakona ¢. 39/1977 Zb. o vychove novych vedeckych pracovnikov a o d’alSom zvy-
Sovani kvalifikacie vedeckych pracovnikov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
,»zdkon*) a Vyhlasky CSAV &. 55/1977 Zb. o d’alsom zvySovani kvalifikacie a o hod-
noteni tvorivej spdsobilosti vedeckych pracovnikov v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,vyhlaska®).

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

(1) Tvoriva sposobilost’ vedeckych pracovnikov sa hodnoti troma vedeckymi kvali-
fikacnymi stupniami. Zakladnu tvorivt sposobilost’ vyjadruje vedecky kvalifikac-
ny stupen IIb, ziskava ju vedecky pracovnik udelenim vedeckej hodnosti CSc.,
Dr., resp. PhD. Vyssiu tvorivl sposobilost’ vyjadruju vedecké kvalifikacné stupne
Maal

(2) Vedecky kvalifikacny stupen Ila sa priznava vedeckym pracovnikom, ktori prak-
ticky preukazuji schopnost’ samostatne riesit’ vedecké tlohy, a to zasadne no-
vym netradi¢nym spésobom, hodnotit’ spolo¢ensku pouzitel'nost’ vysledkov rie-
Senia, napomahat’ ich vyuzitiu a zverejiiovat’ vysledky rieSenia v pisomnej forme
alebo v podobe realizovanych technickych a inych prac.

(3) Vedecky kvalifikacny stupen I sa priznava vedeckym pracovnikom, ktori vy-
tvorili teoreticky a aplika¢ne uceleny subor vedeckych prac, ktorymi vyrazne
ovplyviiuju pokrok vedy a spolocenskej praxe, zaujimaju vedice postavenie
v rozvoji vedného odboru a vychovavaji d’alsich tvorivych pracovnikov.

(4) Navrhy na priznanie vedeckych kvalifikaénych stupnov Ila a I predkladaj vedu-
ci zamestnanci pracoviska, na ktorom je vedecky pracovnik zaradeny v pracov-
nom pomere.

(5) Vedecky kvalifika¢ny stupen Ila sa spravidla priznava vedeckému pracovnikovi
po udeleni titulu CSc., Dr., resp. PhD., pokial’ vyhovuje podmienke uvedenej
v &lanku 1 ods. 2 a spiia kritéria pre priznavanie vedeckych kvalifikaénych stup-
nov Ila a I. (priloha ¢. 3).
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(6) Vedecky kvalifika¢ny stupen I sa priznava uchadzacovi s vedeckou hodnost'ou
DrSc. M6ze sa priznat’ aj uchadzaéovi, ktory nie je doktor vied, ale len ak dosiah-
ne minimalne dvojnasobok poziadaviek v prislusnych kritériach pre konanie na
ziskanie vedeckej hodnosti DrSc. (priloha ¢. 3) stanovenych Komisiou SAV pre
posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov (d’alej ,,komisia SKVH®).

Clanok 2
Atestaéna komisia

(1) Atestacna komisia TUZVO pre posudzovanie vedeckej kvalifikdcie zamestnan-
cov (dalej len ,komisia®) sa riadi vyhlaskou a je poradnym organom rektora.
Cinnost’ atesta¢nej komisie planuje, organizuje a riadi jej predseda.

(2) Navrh ¢lenov komisie na Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
(dalej ,MSVVaS SR*) predklada z poverenia rektora prorektor pre vedecko-
vyskumni &innost’. Po schvéleni zloZenia komisie MSVVaS SR menuje rektor
dekrétom na obdobie 4 rokov jej predsedu, ktorym je prorektor pre vedeckovy-
skumnt ¢innost’ a d’al§ich 12 ¢lenov komisie.

(3) Clenmi komisie st zastupcovia jednotlivych fakilt, spravidla prodekani pre ve-
deckovyskumnt ¢innost’ a dvaja akademicki zamestnanci navrhnuti dekanom
kazdej fakulty.

Aspon 4 ¢lenovia komisie musia byt doktormi vied, profesormi, alebo vedecky-
mi pracovnikmi s priznanym vedeckym kvalifika¢nym stupiiom I.

(4) Clenmi komisie bez hlasovacieho prava su referentka vedeckovyskumnej &in-
nosti Rektoratu TUZVO, veduci pracoviska, z ktorého navrhovany pracovnik
pochadza (d’alej len ,,navrhovatel*) a oponent, ktory vypracoval oponentsky po-
sudok. Na zasadnutie komisie st pozyvani predsedom komisie.

Clanok 3
Zaciatok atestacného konania

(1) Pisomny navrh spolu s prilohami podla ods. 2 tohto ¢lanku pre d’alSie zvySova-
nie vedeckej kvalifikacie zamestnanca predlozi dekan fakulty alebo veduci inej
organizacnej stcasti TUZVO predsedovi komisie, ktory zabezpeci prerokovanie
v komisii. Atesta¢né konanie sa zac¢ina podanim navrhu.
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(2) Stcast’'ou predlozeného navrhu je:

a)

b)

©)
d)

Ziadost’ navrhovatela na priznanie vedeckého kvalifikaéného stupiia Ila
alebo 1.

Uvodny list ndvrhu zaslat’ elektronicky na adresu veda@tuzvo.sk (priloha
¢. 1.

Struény zivotopis uchadzaca z hl'adiska jeho odborného a vedeckého vyvoja.
Hodnotenie uchddzaca, v ktorom sa vystizne uvedt vysledky jeho vedec-
kej ¢innosti podla prehl'adu vybranych kvantitativnych tdajov uchadzaca
(vratane zhodnotenia ucasti na vychove d’alSich tvorivych odbornikov) a cha-
rakteristika jeho osobnosti.

Prehl'ad vybranych kvantitativnych tidajov uchadzaca o preradenie do vedec-
kého kvalifika¢ného stupna Ila a I (priloha €. 2). Tento prehl’ad sa posiela aj
elektronicky na adresu veda@tuzvo.sk.

Uplny zoznam prac uchadzada rozéleneny podla prehladu v zmysle ods.
2 pism. e) tohto ¢lanku, Vyhlasky MSVVaS SR & 456/2012 o centralnom
registri evidencie publikacnej ¢innosti a centralnom registri evidencie ume-
leckej ¢innosti, ako aj a Organizac¢nej smernice €. 7/2013 o bibliograficke;j
registracii a kategorizacii publika¢nej ¢innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov
na Technickej univerzite vo Zvolene. Ku kazdej publikacii sa uvedie percen-
tualny podiel uchadzaca, impakt faktor ¢asopisu a pocet citécii.

Uplny zoznam citécii.

Dve kopie najkvalitnejSich publikacii, ktoré najvystiznejSie charakterizuju
jeho tvoriva spdsobilost’; treba najméd predlozit’ tie prace, ktoré vznikli od
udelenia vedeckej hodnosti CSc. resp. PhD. alebo od ziskania vedeckého
kvalifika¢ného stupna Ila.

K navrhom na vedecky kvalifika¢ny stupen I predlozit’ potvrdenie o obhajo-
be doktorskej dizertaénej prace, pripadne potvrdenie komisie SKVH o zacati
oponentského konania a spracovant doktorsku dizertacnt pracu. Vynimkou
su uchadzaci, ktorych vedecka produktivita dosiahne minimalne dvojnaso-
bok poziadaviek v prislusnych kritériach stanovenych komisiou SKVH pre
konanie na ziskanie vedeckej hodnosti DrSc. Navrh na vedecky kvalifika¢ny
stupen I je potrebné predlozit’ dvojmo.

(3) Navrhovatel’ predklada navrh v slovenskom jazyku.

(4) Navrhovatel’ je povinny uviest’, ¢i uchadzac¢ o vedecky kvalifikacny stupen pra-
cuje v odbore, ktory sa vyznacuje medzinarodnym charakterom alebo je bez
priamej medzinarodnej vazby.
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Clanok 4
Priebeh atestaéného konania

(1) Ak uchadza¢ nespla kritéria stanovené komisiou SAV (priloha ¢. 3), alebo navrh
neobsahuje vsetky prilohy uvedené v ¢l. 3 ods. 2 tejto smernice, vyzve predseda
komisie navrhovatel’a, aby nedostatky odstranil a konanie prerusi, najdlhsie vSak
na 1 rok. Ak navrhovatel’ spolu s uchadzacom v uvedenej lehote nedostatky ne-
odstrani, atesta¢né konanie sa skonci.

(2) Ak uchadza¢ spina kritéria stanovené komisiou SAV v poéte publikacii a ohla-
sov, komisia posudi kvantitativnu, ale hlavne kvalitativnu stranku a Specifika
prisluiného vedného odboru posudzovaného navrhu. Dalgie aktivity uchadzada
uvedené v jeho materidloch komisia vezme do uvahy ako podporné kritéria.

(3) Predseda komisie spolu s dekanom fakulty alebo vedicim organiza¢nej sucasti,
na ktorej navrhovatel’ pdsobi, vymenuje oponenta, ktory je odbornik v odbore,
v ktorom navrhovatel’ podava ziadost’, alebo pribuznom odbore.

(4) Oponent vypracuje pisomne do 3 tyzdiov, najneskor vSak 2 dni pred planova-
nym zasadnutim komisie, oponentsky posudok k predlozenému navrhu. Posudok
zaSle na emailovu adresu veda@tuzvo.sk a origindl posudku s vlastnoruénym
podpisom doruéi predsedovi komisie, prip. na referat vedeckovyskumnej ¢in-
nosti Rektoratu TU.

5) Predseda komisie zvolava zasadnutie minimalne 7 dni pred jeho planovanym za-
pred jeno p Yy
sadnutim. Referentka referatu vedeckovyskumnej ¢innosti zabezpeci rozposlanie
pozvanok a zakladnych materialov vSetkym ¢lenom komisie.

(6) Clenstvo na zasadnuti komisie je nezastupitelné. V pripade, ze sa ¢len nemdze
na zasadnuti zGcastnit’, je povinny to bezodkladne oznamit’ predsedovi komisie.
Komisia je uznaSaniaschopnd, ak je pritomna nadpolovi¢na vécsina vSetkych
¢lenov.

(7) Zasadnutie komisie vedie jej predseda. O priebehu zasadnutia spiSe referentka
vedeckovyskumnej ¢innosti zapisnicu.

(8) Na zasadnuti komisie sa uchadzac¢ predstavi clenom komisie kratkou prezenta-
ciou a odpovie na otazky oponentského posudku, ako aj na otazky ¢lenov komi-
sie.
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(9) Navrh je prijaty, ak zan vo verejnom hlasovani hlasuje nadpolovi¢na véacésina
vsetkych ¢lenov komisie.

Clanok 5
Ukoncenie atestaéného konania

(1) Referentka vedeckovyskumnej ¢innosti Rektoratu TU rozposle zapisnicu zo za-
sadnutia vSetkym ¢lenom komisie, ako aj uchadzacovi, a to do 7 dni po zasadnuti
komisie.

(2) Ak komisia schvali navrh, referentka vedeckovyskumnej ¢innosti Rektoratu TU
v stilade s aktualnou vyzvou zasle podklady komisii SAV na Urad Slovenskej
akadémie vied.

(3) Komisia SAV rozhodne o priznani, resp. nepriznani vedeckych kvalifikaénych
stupnov Ila a I v zmysle zakona, vyhlasky a schvalenych kritérii na navrh ko-
misie TUZVO.

(4) Ak komisia SAV rozhodne o nepriznani vedeckych kvalifikacnych stupnov Ila
a I, dalsi navrh odévodneny novovzniknutymi skutocnostami a vypracovany
podl’a ¢l. 3 ods. 2 tejto smernice mozno podat’ najskor po uplynuti jedného roka
od vydania zamietavého rozhodnutia o predchadzajucom navrhu. Nové skutoc-
nosti treba v navrhu zretel'ne vyznacit'.

(5) Dorucenim dokladu na TUZVO o priznani vedeckych kvalifikaénych stupiiov
IIa alebo I sa atesta¢né konanie skonci.

(6) Atestacny spis s prilohami po skonceni atestaéného konania archivuje Referat
pre vedeckovyskumnt ¢innost’ Rektoratu TU.

Clanok 6
Spolocné a zaverecné ustanovenia

(1) Na otazky touto smernicou neupravené sa vztahuju prislusné ustanovenia zakona
¢. 39/1977 Zb. o vychove novych vedeckych pracovnikov a o d’alSom zvySova-
ni kvalifikacie vedeckych pracovnikov v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky
¢. 55/1977 Zb. o d’alsom zvySovani kvalifikacie a o hodnoteni tvorivej sposobi-
losti vedeckych pracovnikov o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov.
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(2) Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto smernici je mozné vykonat’ len pisomnymi
dodatkami podpisanymi rektorom TUZVO po ich schvaleni vo vedeni TUZVO.

(3) Neoddelitel'nou stucastou tejto organizaénej smernice su:
Priloha €. 1: Navrh na priznanie vedeckého kvalifikacného stupna 1. — Ila
Priloha ¢. 2: Prehlad vybranych kvantitativnych udajov uchadzaca o preradenie
do vedeckého kvalifikacného stupiia
Priloha €. 3: Kritéria pre priznavanie vedeckych kvalifikacnych stupiiov Ila a I

(4) Tato organiza¢na smernica ¢. 1/2014 bola schvalend vo vedeni TUZVO dia
22.1.2014 a ucinnost nadobuda dna 22. 1. 2014.

L,M

prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc.
rektor

ROZDELOVNIK: kancelaria rektora
prorektori
dekani fakult
tajomnici fakalt
vediuca ORLCZ
referat kontroly
referat pravny
katedry — veduci katedier
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Priloha ¢. 1
Ustredny organ:

Organizacia a jej adresa:

Navrh
na priznanie vedeckého kvalifika¢ného stupna I. — I1a*
Meno a priezvisko, rok narodenia:

Tituly a vedecké hodnosti (plnym oznacenim a uvedenim odboru), miesto a rok ich
ziskania:

Vysokoskolské vzdelanie (druh Skoly, datum skoncenia):
Udelené statne vyznamenania a ceny:

Prehlad doterajsej praxe (od — do, organizacie, funkcie):
Celkovy pocet rokov praxe v odbore po skonceni studia:
Z toho pocet rokov vyskumnej ¢innosti:

TerajSie funk¢éné zaradenie:

Korko pracovnikov odborne vedie a ich kvalifik4cia:
Vyhlasujem ze tdaje v navrhu su spravne.

(Vlastnoruény podpis navrhovaného):

Navrh bol prerokovany v atestaénej komisii organizacie dia:
So zéverom:

Datum: Peciatka Podpis rektora:

Prilohy: a) Stru¢ny Zivotopis
b) Hodnotenie navrhovaného
¢) Zoznam prac
d) Zoznam citécii
d) Publikacie, separaty a iné doklady

*Uvedie sa ten z oboch stupnov, ktorého priznanie sa navrhuje
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Priloha ¢. 2
Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov

Prehlad vybranych kvantitativnych udajov uchadzacda o preradenie

do vedeckého kvalifikacného stupna a a .
Meno, priezvisko, tituly uchadzaca:

Pracovisko:

Rok ukoncenia vysokoskolského Studia:

Rok udelenia vedeckej hodnosti (akad. Titulu): CSc./PhD.: DrSc.:
Vedny odbor:

|:| Vedny odbor s medzinarodnym charakterom |:| Vedny odbor bez priame;j
medzinarodnej vizby
(vyznadit’ zaskrtnutim x )

Od udelenia ofl?: d-
Spolu | CSc./PhD. pn roh
preradenia y
5 rokov

Pocet povodnych vedeckych prac (Studii)
uverejnenych v karentovanych a/alebo
impaktovanych ¢asopisoch

Pocet povodnych vedeckych prac
uverejnenych v ¢asopisoch mimo CC
a v recenzovanych zbornikoch (nie stihrny)

Pocet publikovanych vedeckych monografii
(s minimalnym rozsahom 3AH)

Pocet kapitol v kniZznych publikaciach

Vysokoskolské ucebnice a skripta (pocet)

Pocet citacii WOS, Scopus

Pocet citacii v inych databazach

Pocet ostatnych ohlasov

Veduci medzinarodného vyskumného
Projektu (pocet)

Veduci domaceho vyskumného projektu
(pocet)

Pocet patentovych prihlasok a udelenych
patentov

Pocet realizovanych patentov, novych techno-
logii, predanych licencii a pod.

Skolitel’ skon&enych a$pirantov/doktorandov
(pocet)

11
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Priloha ¢. 3
Kritéria pre priznavanie vedeckych kvalifika¢nych stupriov Ila a I

Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikdcie zamestnancov rozhoduje
o priznani vedeckych kvalifika¢nych stupnov Ila a I v zmysle platnych ustanoveni
zédkona ¢. 39/1977 Zb., vykonavacej vyhlasky ¢. 55/1977 Zb. a komisiou schvale-
nych kritérii na navrh organizacie, v ktorej je vedecky pracovnik v pracovnom po-
mere.

Uchadzag splia kritéria stanovené komisiou v poéte publikacii a ohlasov. Ko-
misia posudi kvantitativnu, ale hlavne kvalitativnu stranku a Specifika prislusného
vedného odboru posudzovaného navrhu. Dalsie aktivity uchddzada uvedené v jeho
materialoch komisia vezme do uvahy ako podporné kritéria.

Navrhovatel’ je povinny uviest’, ¢i uchadzac¢ o vedecky kvalifika¢ny stupen pra-
cuje v odbore, ktory sa vyznacuje medzinarodnym charakterom alebo je bez priame;j
medzindrodnej vizby. Ku kazdej publikacii uvedie percentudlny podiel uchadza-
¢a, impakt faktor ¢asopisu a pocet citacii.

Navrhovatel' mdZe podat’ Ziadost' o priznanie vedeckého kvalifikacneho stupiia
IIa, ak uchadzac¢ splna stanovené kritéria kedykol'vek po udeleni titulu PhD., alebo
jeho ekvivalentu.

Vedecky kvalifika¢ny stupen I sa priznava uchadzacovi s vedeckou hodnost'ou
DrSc.

Moze sa priznat’ aj uchadzacovi, ktory nie je doktor vied, ale len ak dosiahne
minimalne dvojnasobok poziadaviek v prislusnych kritériach stanovenych SKVH
pre konanie na ziskanie vedeckej hodnosti DrSc .

12
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Kritéria pre priznavanie vedeckého kvalifika¢ného stupna Ila

Prirodné vedy

Fyzikalne Biologické
vedY | Chemické vedy.
Matema- Astro- vedy Geologi- Geogr,a- blOChen,na’
tické vedy omia | (ckrem | cké vedy fické mol.ekl:llz?rna
S vedy biologia
Astro- | biochémie) genetika,
fyzika mikrobiologia
Publikacie CC 5 10 10 10 4 1 10
Publikacie mimo CC 5 - - - 10 12 -
Publikacie spolu 10 10 10 10 14 13 10
Citacie WOS, Scopus 10 38 25 38 17 5 40
Citacie iné 10 - - - 13 25 -
Citacie spolu 20 38 25 38 30 30 40
Iné biologické vedy,
lekarske a farmaceutické vedy
A B
Publikacie CC 10 2
Publikacie mimo CC - 10
Publikécie spolu 10 12
Citacie WOS, Scopus 20 10
Citacie iné 15 20
Citacie spolu 35 30

A — vedné oblasti s medzinarodnou védzbou prac uchadzaca, prevazne experimentalneho

charakteru

B — vedné oblasti bez priamej medzinarodnej vdzby prevazne klinického alebo aplika¢ného

zamerania

Spolo¢enské a humanitné vedy

A B
Monografie alebo VS ucebnice —(1) 1
Kapitoly v knihach 2 2
Publikacie CC 6(4) -
Publikéacie mimo CC - 14
Publikacie v ¢asopisoch spolu 6 14
Citacie WOS, Scopus 6 -
Citacie iné 19 30
Citécie spolu 25 30

A — vedné oblasti s medzinarodnou vdzbou prac uchadzaca. V zatvorke st uvedené pozado-

vané pocCty publikacii, ak je uchadza¢ autorom monografie.
B — vedné oblasti bez priamej medzinarodnej vazby

13
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Technické vedy
Vysledky pre technicka prax 2)
Publikacie CC 9(5)
Publikacie mimo CC -
Publikacie spolu 9(5
OHLASY
Citacie WOS, Scopus 25(12)
Citacie iné -
Citacie spolu 25 (12)

V zatvorke su uvedené pozadované pocty publikacii a citacii v pripade, ze uchadzac je auto-
rom vysledkov pre technicku prax, napr. patent, uzitkovy vzor, technicka studia, akceptovany
projekt stavby

Pdodohospodarske vedy (Pol'nohospodarske vedy, lesnicke vedy, veterinarske vedy)

pestovanie lesa
zahradnictvo

Publikacie CC 7 5
Publikacie mimo CC 8 10
Publikacie spolu 15 15
OHLASY

Citacie WOS, Scopus 15 7
Citécie iné 10 18
Citacie spolu 25 25
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