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Uvod

Slovensky vyskum a vyvoj dosahuje v mnohych vednych disciplinach vysledky na
$pickovej medzinarodnej Grovni. Ugast slovenskych vyskumnikov v eurépskych a globalnych
projektoch potvrdzuje ich potencial, konkurencieschopnost’ a zaroven reprezentuje Slovensku
republiku v zahrani€i. Napriek tomu v8ak pretrvavaju zasadné problémy, najma dihodobé
podfinancovanie sektora a odliv talentovanych odbornikov do zahranicia.

V oblasti vedeckovyskumnej, tvorivej a umeleckej Cinnosti je strategickym cielom
univerzity dosahovat medzinarodne akceptované vysledky vo vyskume a umeleckej ¢innosti
a transfer poznatkov do hospodarskej a spoloenskej praxe. Na zaklade dlhodobého vyvoja je
trend vyvoja pozitivny a dari sa napredovat v oblasti napifiania opatreni na dosiahnutie tohto
ciela.

Hodnotenim vedeckovyskumnej a umeleckej Cinnosti je vytvorit objektivny odpocet
¢innosti za uplynuly kalendarny rok. Vedeckej rade TUZVO predkladame toto hodnotenie za
rok 2025, ktorého ucelom je zachytit a zdokumentovat stav v oblasti vedy a vyskumu, ako aj
v dalSich aktivitach, kvantifikovat parametre z oblasti vedy a vyskumu a s tym suvisiacej
publikacnej ¢&innosti, prerozdelenie finanénych prostriedkov na univerzite, zabezpedit
kontinuitu a porovnatelnost sledovanych parametrov, zhrnat ukazovatele tvorivej Cinnosti
v suvislosti s uskutohovanim vzdelavania v jednotlivych stupfioch a odboroch vzdelavania
a pre habilitané a inauguracné konanie stanovené v Standardoch Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké $kolstvo (SAAVS).



1. Personalne, technické a administrativne zabezpecenie
vedeckovyskumnej a vedecko-technickej ¢innosti
1.1 Personalne zabezpecenie vyskumnej ¢innosti

Na personalnom zabezpeCeni vedeckovyskumnej, vedecko-technickej a umeleckej
¢innosti univerzity sa podiefalo 282 tvorivych zamestnancov (TZ) a 122 Studentov vratane

absolventov v lll. stupni Studia (dalej aj doktorandi).

Tabulka 1 Struktura tvorivych zamestnancov (stav k 31. 12. 2025)

Pedagogicki zamestnanci Pracovnici SPOLU
Pracovisko prof. doc. OA | SPOLU vvz 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
LF 15 23 23 61 40 92 | 99 | 97 | 105 | 104 | 101
DF 10 23 53 86 15 105 | 102 | 107 | 100 | 105 | 101
FEE 7 14 19 40 6 41 43 | 43 | 37 | 41 46
FT 2 9 9 20 1 27 | 26 | 22 | 22 | 22 | 21
00sSs 0 0 12 12 1 14 13 14 13 14 | 13
Tuzvo 34 69 116 219 63 279 | 283 | 283 | 277 | 286 | 282

V tabulke su pedagogicki zamestnanci na pozicii prof. a doc. zaradeni zamestnanci,
ktori obsadili funk&né miesta profesora a docenta (univerzitny profesor a univerzitny docent).
Funk&né miesto sa neviaZze na ziskanie titulu, ale na zaklade splnenia vSeobecnych kritérii
a konkrétnych podmienok na obsadzovanie funkénych miest na TUZVO. Struktira
vedeckovyskumnych a pedagogickych pracovnikov sa oproti predchadzajucemu roku mierne
zmenila. Pokles zaznamenala hlavne DF na funkénych miestach prof. a doc. Nové zaradenie
spbsobilo aj pokles odbornych asistentov aich preradenie na funkéné miesta docentov.
Celkovo sa zniZil poCet pedagogickych zamestnancov.

V roku 2025 sa pocet vedeckovyskumnych pracovnikov nezmenil, zmenila sa Struktura,
pricom poklesol pocet vyskumnikov financovanych z projektov o 6 zamestnancov.

vedeckovyskumni pracovnici

22%

odborni asistenti
41%

profesori
12%

docenti

25%

Graf 1 Struktdra tvorivych pracovnikov v roku 2025
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Tabulka 2 Struktura $tudentov v Ill. stupni $tudia (stav k 31. 12. 2025)

bracoviko Studenti lll. stupna Stadia i Qt"l’li‘:";’es’t‘ﬂ i
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2025

LF 28 31 29 25 24 26 8

DF 30 29 23 33 31 30 9

FEE 22 17 24 27 28 29 4

FT 11 9 9 5 5 5 0

USP 7 13 10 12 12 10 1

TuzvOo 98 99 95 102 100 100 22

V nasledujucej tabulke je prehfad rieSitelskych kapacit pedagogickych, vyskumnych
pracovnikov a doktorandov po fakultach, ako aj za celu univerzitu na projektoch rieSenych
v roku 2025.

Tabulka 3 RieSitel'ské kapacity na projektoch rieSenych v roku 2025

Pedagogicki pracovnici Vyskumni pracovnici Doktorandi

Fakulta Poet Rieéitezlsﬁicl;apacita Poet Rieéitel\’/slr(]igapacita Poet Rieéitel\‘/sﬁiclj(apacita

zapojenych zapojenych zapojenych

pracovnikov celkova | priemerna pracovnikov celkova | priemerna doktorandov celkova | priemerna
LF 61 57 665 945 40 55 709 1393 34 23 450 690
DF 84 83 000 988 10 20 600 2060 30 60 000 2000
FEE 35 30 842 881 - - - 11 9900 900
FT 20 33899 1695 1 2800 2800 3 2800 933
00s 12 10 000 833 1 2000 2000 - - -
SPOLU 212 215 406 1016 52 81109 1 560 78 96 150 1233

Dlhodobo je riesitel'ska kapacita koncentrovana na rieSenie grantovych tloh z MSVVaM
SR a APVV, a to tak pedagogickymi, ako aj vyskumnymi pracovnikmi. Priemerna riesSitelska
kapacita v sledovanom roku bola na jedného pedagogického pracovnika 1 016 hodin, na
jedného vyskumného pracovnika 1 560 hodin a na jedného doktoranda 1 233 hodin.

1.2 Vedecky kvalifikacny rast na Technickej univerzite vo Zvolene

v

Na zaklade novely zakona &. 269/2018 o zabezpe€ovani kvality vysoko$kolského
vzdelavania a o zmene a doplneni zakona &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov pravo uskutoChovat habilitacné
konanie a inauguracné konanie pre vysoké Skoly, ktorym bola udelena akreditacia zostava
zachované do 31. augusta 2026. Technicka univerzita vo Zvolene ma v zmysle tejto novely
pravo uskutoCfiovat habilitatné konania a konania na vymenuvanie profesorov
v nasledujucich odboroch:

1. Ekosystémové sluzby lesov v Studijnom odbore Lesnictvo na LF

2. Environmentalne inzinierstvo v Studijnom odbore Ekologické a environmentalne vedy
na FEE

3. Pestovanie lesa v Studijnom odbore Lesnictvo na LF

4. Technolégia spracovania dreva v Studijnom odbore Drevarstvo na DF
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https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1796
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1781
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1179
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1780

5. V8eobecna ekolégia a ekoldgia jedinca a populacii v Studijnom odbore Ekologické
a environmentalne vedy na FEE

6. Vyrobna technika v Studijnom odbore Strojarstvo na FT

7. Zachranné sluzby v Studijnom odbore Bezpecnostné vedy na DF

Vedecka rada TUZVO na svojom zasadnuti 16. aprila 2025 a Akademicky senat
TUZVO na zasadnuti 23. juna 2025 schvalili vnutorny predpis €. 15/2025 Minimalne prahové
hodnoty kritérii pre habilitaéné a inauguraéné konania na TUZVO.

Vroku 2025 podala TUZVO ziadosti o udelenie akreditacie habilitaéného a

inauguraéného konania podla § 31 zakona ¢. 269/2018 Z. z. v nasledujucich odboroch:

1. Lesnicka fytologia v odbore Lesnictvo
Adaptivne lesnictvo v odbore Lesnictvo
Bezpecnostné vedy v odbore Bezpeénostné vedy
Drevarstvo v odbore Drevarstvo
Ekoldgia a environmentalistika v odbore Ekologické a environmentalne vedy
Vyrobna technika v odbore Strojarstvo
V$etky Ziadosti boli prijaté, poplatky boli SAAVS uhradené a boli doruéené oznamenia
o navrhoch zlozenia pracovnych skupin vykonnych rad Slovenskej akreditacnej agentury pre
vysoké 3kolstvo.

ook owd

Prezident SR vymenoval v roku 2025 doc. RNDr. Ingrid Beléakovu, PhD. za
profesorku v odbore ochrana a vyuZivanie krajiny s ucinnostou od 5. juna 2025 z Fakulty
ekologie a environmentalistiky TUZVO. Inauguracné konanie prebehlo na Univerzite
Konstantina Filozofa v Nitre.

Rektor TUZVO udelil vedecko-pedagogicky titul docent Michalovi Boselovi, PhD.
v odbore ekosystémové sluzby lesov s u€innostou od 16. aprila 2025 z Lesnickej fakulty
TUZVO.

V roku 2025 zasadala dvakrat Verifikacna komisia pre odbor HIK Vyrobna technika
k preskumaniu predloZzenych materidlov a vyhodnoteniu kvantitativneho a kvalitativneho
plnenia platnych kritérii a posudeniu suladu odborného zamerania Ing. Jaroslava Mateja, PhD.
a Ing. Pavla Koledu, PhD. s odborom inaugura¢ného konania.

Na TUZVO boli na zaklade vyberového konania na obsadenie funkéného miesta bez
pedagogického titulu obsadené: 1 funkéné miesto univerzitného profesora a 5 funkénych
miest univerzitnych docentov.

Atestana komisia Technickej univerzity vo Zvolene a nasledne aj Komisia SAV pre
posudzovanie vedeckej kvalifikacie dria 13. 05. 2025 priznala vedecky kvalifikaény stupen
lla Mgr. Viere Kuéerovej, PhD. vo vednom odbore Drevarstvo a diia 13. 12. 2025 priznala
vedecky kvalifikaény stupen lla Dr. Ing. Yvonne Brodrechtovej a Ing. Jozefovi
Vybost'okovi, PhD. vo vednom odbore Lesnictvo.

Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie na svojom zasadnuti konanom
13.12.2025 na navrh Narodného lesnickeho centra priznala vedecky kvalifikaény stupen lla
doc. Ing. MiloSovi Gejdosovi, PhD. vo vednom odbore Lesnictvo.


https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1846
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1482

Tabulka 4 Kvalifikacny rast zamestnancov TUZVO

Vymenovani profesori/docenti L::s;elzzé?' Priznanie VKS lla a DrSc.
2020 | 2021 (2022 | 2023 | 2024 | 2025 2025 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
LF 2/4 | 0/2 |21 |10 | 01 | 0/1 0/1 0 1 0 2 0 3
DF 1/2 3/1 |01 | 10 | 10 | 0/0 1/2 0 1* 0 0 0 1
FEE 1/2 01 |11 | 0/0 | 0/0 | 1/0 0/2 0 0 0 0 0 0
FT 11 0/1 | 1/0 | 0/0 | O/0 | 0/0 0/0 0 0 0 0 0 0
Spolu| 5/9 | 3/5 | 4/3 | 2/0 | 11 | 11 1/5 0 1 0 2 0 4

*Priznana vedecka hodnost DrSc.

V sledovanom roku neboli na TUZVO odobraté ziadne vysokoSkolské tituly ani navrhy
na odvolanie profesora.

1.3 Vedecke Spickové timy, excelentné timy, vyskumné timy a vyskumna
infraStruktura na Technickej univerzite vo Zvolene

V ramci rozpisu dotécii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam sa od roku
2021 uplatnilo kritérium odvodené od vysledkov hodnotenia kvality vyskumnej €innosti vysokej
Skoly na podporu excelentnych vyskumnych sucéasti. Ako excelentné sucasti, patriace medzi
25% najlepsSich pracovisk v SR, boli aj v roku 2025 financované 4 excelentné pracoviska
v nasledujucich odboroch: DF a FEE v technickych vedach, LF v pol'nohospodarskych,
lesnickych a veterinarskych vedach a DF v spoloéenskych vedach.

Monitoring vyskumnych timov a vyskumnej infrastruktury bol vykonany na Referate pre
vedu a vyskum a na Oddeleni riadenia projektov pre potreby spoluprace s praxou. Udaje boli

prelozené do anglického jazyka a zverejnené na stranke TUZVO.

Tabulka 5 Vedeckovyskumné timy a infrastruktira

Kategorizacia 2023 | 2025
Pocet Spickovych timov 2

Pocet centier excelentnosti 2 2
Pocet vyskumnych timov 24 37
Vyskumné sucasti s excelentnymi vysledkami (delenie dotéacie) 4 4
Pocet celkov vyskumnej infrastruktary (laboratéria a Specializované pracoviskd) 80 78

KazdoroCne sa zrekonstruuju laboratéria pre vyskumné timy, u€ebne pre pedagogicky
proces, ako aj ostatné technické miestnosti z internych zdrojov, ale aj z projektovej ¢innosti.
Priestory vytvaraju podmienky pre rast vykonnosti pracovisk. Modernizacia priestorov, najma
ucebni a laboratarii pre jednotlivé Studijné programy, skvalitiiuje pracovné a Studijné prostredie
v objektoch Technickej univerzity vo Zvolene.

Tabulka 6 Finan€na hodnota vyskumnej infrastruktury v eurach

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Prirastky BV | 248939 | 173401 157 944 175 425 172757 140 666
vyskumnej
infrastruktary | KV 96 452 260 801 1414 440 271 269 550 550 825 832
Finanéna hodnota

vyskumnej 840987 | 878692 | 1983730 | 1858486 | 2471708 | 2478884
infrastruktary




1.4 Motivacné univerzitné priplatky, oceriovanie publikacnej cinnosti

a vedeckého prinosu na Technickej univerzite vo Zvolene

S ucinnostou od 1. maja 2025 boli aktualizované osobné priplatky zo zdrojov
Motivaéného fondu TUZVO pre tvorivych pracovnikov na vSetkych fakultach a sucastiach
univerzity, a to v sulade s rozvojovym programom Ludské zdroje Dlhodobého zameru TU vo
Zvolene, ktory sa tyka hodnotenia, motivacie a odmenovania zamestnancov.

Ciastka na univerzitné priplatky zo zdrojov Motivaéného fondu bola schvalena vedenim
TUZVO v mesacnej vySke 38 500 € a bola vygenerovana univerzitou a fakultami v rokoch
2021, 2022 a 2023 z dotacie, nedotacnej Cinnosti, z refundacii projektov, podnikatelskej
Cinnosti, a i. Po vyhodnoteni plnenia piatich kritérii u 271 tvorivych zamestnancov boli 249
tvorivym zamestnancom TUZVO priznané osobné priplatky (OP) na obdobie od 1. maja 2025
do 30. aprila 2026 v rozsahu od 1 do 773 € mesacne. Priemerna vySka osobného priplatku
predstavuje hodnotu 142,07 € a prostredna hodnota priznaného osobného priplatku je 87 €.
Vedenie TU vo Zvolene povaZzuje univerzitné priplatky za vyznamny motivacny nastroj pre
zvysenie vykonnosti pracovnikov univerzity. Zaroven vedenie univerzity nevylu€uje doplnenie,
resp. navysenie osobnych priplatkov z fakultnych zdrojov. Udaje o priznanych osobnych
priplatkoch (OP) pre tvorivych zamestnancov (TZ) su uvedené v nasledujucej tabulke.

Tabulka 7 Udaje o priznanych osobnych univerzitnych motivaénych priplatkoch v eurach

Statistiky Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Priemer 81,48 78,01 79,71 87,68 130,60 142,07
Min 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Max 548 527 572 508 733 773
Vyska ro€nej dotacie 264 000 264 000 264 000 290 000 420 000 462 000
Pocet TZ 270 282 276 275 268 271
::::tr;:)zla e 5 22 18 23 15 22

Pre podporu publikacnej ¢innosti pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov
rektor na zaklade Statutu Ceny rektora TUZVO udeluje kazdoroéne — poénuc rokom 2014 -
ceny za najlepSiu publikaciu knizného charakteru a ceny za vedecky alebo umelecky prinos
jednotlivcom alebo kolektivom.

Cena rektora Technickej univerzity vo Zvolene za vynimo€né publikacie knizného
charakteru za obdobie 2024 — 2025 bola udelena:

doc. Mgr. Milanovi Korenovi, PhD. z Lesnickej fakulty za vydanie vedeckej
monografie ,Geografické udaje a priestorové modelovanie v presnom lesnictve",

doc. Ing. Ivete Cabalovej, PhD. z Drevarskej fakulty za vydanie troch vedeckych
monografii: ,Spruce wood and the change in its chemical properties during storage“, ,Nové
drevo-plastové kompozity“ a ,Zmeny v Strukture smrekového dreva pocas jeho dlhodobého
skladovania®“,

Ing. Jozefovi Salvovi, PhD. z Fakulty ekolégie a environmentalistiky, doc. Ing.
Miroslavovi Dadovi, PhD. a doc. Ing. Richardovi Hnilicovi, PhD. z Fakulty techniky za
vydanie vysokoskolskej u¢ebnice ,Pracovné prostredie a technika prostredia®“.
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Cena rektora Technickej univerzity vo Zvolene za vedecky prinos za obdobie
rokov 2024 — 2025 bola udelena nasledovnym zamestnancom:

Dr. Mohammadovi Mukarramovi, ktory pdsobil na Lesnickej fakulte za vyznamny
vedecky prinos v publikaénej ¢innosti,

prof. Mgr. Ing. Andrei Majlingovej, PhD., MSc. z Drevarskej fakulty, ako TUZVO
koordinatorke troch vyznamnych medzinarodnych vyskumnych projektov financovanych z
programov HORIZON 2020 a HORIZON EUROPE za vyznamnu vedecku a projektovu
¢innost,

doc. Ing. Milanovi Novikmecovi, PhD. z Fakulty ekologie a environmentalistiky za
vyznamny vedecky prinos v publikacnej Cinnosti v renomovanych medzinarodnych
Casopisoch.

V hodnotenom obdobi Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR v sulade
s Metodikou rozpisu dotacie zo Statneho rozpoltu verejnym vysokym Skolam priebezne
vyhodnocovalo excelentné vedecké vystupy a inovacie vysokych skél k trom stanovenym
terminom — 31. januara, 31. maja a 30. septembra.

Na zaklade automatického vyhodnotenia medzinarodnych databaz bola vysokym
Skolam za kazdy jednotlivy excelentny vystup priznana ucelova dotéacia vo vyske 6 000 EUR.
V sulade s metodikou boli vysoké Skoly povinné 50 % tejto dotacie vyplatit priamo autorkam a
autorom excelentnych vystupov a inovacii, pricom zvySnych 50 % mohli pouZit na rozvoj
excelentnych pracovisk a posilhovanie motivaénych nastrojov na podporu vyskumnej
vykonnosti.

Za excelentné vystupy boli povazované najma:

* publikacie evidované v Nature Index (najprestiznejSie vedecké Casopisy sveta) - na
TUZVO bolo 5 publikacii,

* vysoko citované publikacie v databaze Web of Science, ktoré sa radia medzi 1 %
najcitovanejSich publikacii vo svojom odbore na svetovej urovni — na TUZVO bolo 18
publikacii,

» eurépske a americké patenty registrované v European Patent Office alebo United
States Patent and Trademark Office — na TUZVO sme nemali zastupenie patentov,

* projekty financované prostrednictvom grantov ERC (European Research Council).

Za vystupy v oblasti ,Vysoko citované publikacie v databaze Web of Science” univerzita
ziskala ako piata najuspesnejSia univerzita 6,94 % objemu rozdelenej dotacie. Z ucelovej
dotacie boli 23 autorkam a autorom z trinastich katedier troch fakult priznané finanéné odmeny
v celkovej vyske 67 500 EUR. Rovnaky objem neucelovej dotacie bol nasledne rovhomerne
alokovany medzi katedry, fakulty a univerzitu, priCom finanéné prostriedky prisluchajuce
univerzite budu opatovne pouzité na tvorbu motivaéného fondu zameraného na podporu
najvykonnejsich zamestnancov a dalSi rozvoj excelentného vyskumného prostredia.

Pracovnici a Studenti KDNI sa uspeSne zudastnili sutaze ,,Cena profesora Jindricha
Halabalu 2025%, ktora bola organizovana DF. Studentka DF Hana Segedové ziskala hlavnu
cenu v kategorii Design interiéru — klauzurne prace a dalSi nasSi Studenti ziskali dalSie 3 druhé
miesta.
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2. Projekty vedy a vyskumu

Vedeckovyskumna ¢&innost TUZVO sa realizuje predovSetkym formou rieSenia
vedeckovyskumnych projektov zakladného alebo aplikovaného vyskumu a vyvoja. V Struktare
potencialnej grantovej podpory zamestnanci TUZVO rieSili v roku 2025 svoj vedecky vyskum
v tychto kategoriach:

a) narodna droven — grantové agentiry spravované MSVVaM SR, ktoré su zamerané
na zakladny, aplikovany a eduka¢ny vyskum (VEGA, KEGA, APVV, ostatné vyskumné
aktivity, zmluvy o dielo a objednavky, projekty z Planu obnovy a odolnosti),

b) univerzitna uroven — Interna projektova agentura TUZVO,

c) operacné programy zo zdrojov Eurépskej unie - Eurépske Strukturalne a investicné
fondy,

d) medzinarodna uroven — projekty s podporou eurépskych zdrojov (Horizont Eurdpa,
EFI, LIFE, Programy cezhrani¢nej spoluprace Interreg, Medzinarodny vySehradsky
fond).

2.1 Vyhodnotenie zZiadosti a uspesnost’ podavania projektov

TUZVO kazdoro¢ne podava projekty do réznych grantovych agentur.

VEGA: Dna 3. 3. 2025 bola zverejnena vyzva na podavanie ziadosti o dotacie na
nove projekty VEGA so zacgiatkom rieSenia v roku 2026. Podavané projekty mali byt na zaklade
tejto vyzvy orientované na podporu zvySovania kvality zakladného vyskumu v jednotlivych
skupinach odborov vedy a techniky a posilnenia konkurencieschopnosti Slovenska. Do tejto
vyzvy sa TUZVO zapojila 28 Ziadostami v pozicii hlavného rieSitela a 1 Ziadostou v pozicii
spoluriesitela. MSVVaM SR navrhlo na financovanie 16 projektov, &o je 55,2% Uspesnost.

KEGA: Dnia 3. 3. 2025 bola zverejnena vyzva na podavanie Ziadosti o dotacie na nové
projekty KEGA so zaciatkom rieSenia v roku 2026 zamerana na podporu pedagogickych
modelov vychovy a vzdelavania, novych technoldgii, foriem a metéd v ramci Skolského
systému i mimo vyucovania. Do tejto vyzvy TUZVO zaslala 13 Ziadosti v pozicii hlavného
rieSitela aj 2 Ziadostami v pozicii spolurieitela. MSVVaM SR navrhlo na financovanie 4
projekty, €o je 26,7 % UspeSnost.

V Metodike rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam na rok 2026
v ods. 7 je uvedené, Ze MSVVaM SR v roku 2026 nevyhlasi vyzvu na podavanie ziadosti o
dotacie na nové projekty KEGA so zaciatkom riedenia v roku 2027, tieto disponibilné finanéné
prostriedky v roku 2027 sa pouziju na posilnenie financovania grantovej schémy VEGA v roku
2027.

APVV: Dnha 3. 12. 2025 vyhlasila APVV vSeobecnu verejnu vyzvu na podavanie
Ziadosti na rieSenie projektov vyskumu a vyvoja v jednotlivych skupinach odborov vedy a
techniky — VV 2025. Do tejto vyzvy TUZVO zaslala 13 projektov v pozicii hlavného rieSitela aj
7 v pozicii spolurieSitela. APVV zatial nezverejnila financované projekty. Zaciatok rieSenia
projektov je naplanovany k 1. 9. 2026.

Dna 5. 5. 2025 bola vyhlasena bilateralna verejna vyzva na podavanie ziadosti na
rieSenie spolo¢nych projektov podporujucich spolupracu medzi organizaciami v Slovenskej
republike a v Pol'skej republike SK-PL 2025. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojila 4 Ziadostami,
agentura neposkytla finanéné prostriedky na ich rieSenie.

Dna 5. 5. 2025 bola vyhlasena bilateralna verejna vyzva na podavanie ziadosti na
rieSenie spolo&nych projektov podporujucich spolupracu medzi organizaciami v Slovenskej
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republike a v Srbskej republike SK-RS 2025. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojila 2 ziadostami,
agentura poskytla finanéné prostriedky na rieSenie jedného projektu.

Dnia 12. 5. 2025 bola vyhlasena bilateralna verejna vyzva na podavanie Ziadosti na
rieSenie spolo¢nych projektov podporujucich spolupracu medzi organizaciami v Slovenskej
republike a v Republike Cierna Hora SK-MNE 2025. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapoijila
1 Ziadostou, ktoru agentura podporila financovanim.

Dna 6. 10. 2025 bola vyhlasena bilateralna verejna vyzva na podavanie ziadosti na
rieSenie spoloCnych projektov podporujucich spolupracu medzi organizaciami v Slovenske;j
republike a v Ukrajine SK-UA 2025. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojila 3 Ziadostami. Agentura
vysledky financovanych projektov zatial nezverejnila.

Dnia 13. 10. 2025 bola vyhlasena bilateralna verejna vyzva na podavanie Ziadosti na
rieSenie spolo¢nych projektov podporujucich spolupracu medzi organizaciami v Slovenskej
republike a v Bulharskej republike SK-BG 2025. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojila
2 Ziadostami. Agentura vysledky financovanych projektov zatial nezverejnila.

HORIZONT EUROPA: V roku 2025 bolo podanych 17 projektov do HE a kaskadové
vyzvy HE 2025, z ktorych nebol Ziadny financovany.

Tabulka 8 Uspesnost podavanych projektov na TU vo Zvolene

VEGA KEGA

o - (] (3¢ < wn (=] - N ™ < n

N N N N N N N N N N N N

o o o o o o o o o o o

N N N N N N N N N N N N

Podané projekty 24 | 27 19 | 26 | 26 29 17 11 17 19 | 21 15

Financované projekty 14 19 10 13 13 16 7 3 9 7 6 4
% Uspesnosti 58,3 | 70,4 | 52,6 | 50,0 | 50,0 | 55,2 |41,2|27,3|52,9|36,8|28,6 | 26,7

APVV-VV APVV bilateralne/multilateralne

o - N [2¢] < n o - N (2] < n

N N N N N N N N N N N N

o o o o o [=] [=] o [=] o o o

N N N N N N N N N N N N

Podané projekty 22 19 17 | 21 21 20 1 8 2 5 2 12

Financované projekty 8 8 4 4 6 0 3 1 1 0 2*

% Uspesnosti 36,4 | 42,1 |23,5|19,0| 28,6 0,0 {37,5|50,0|20,0| 0,0

* APVV este nezverejnila vysledky projektov 2 bilateralnych vyziev

2.2 Projekty podporované z domacich grantovych schém

Vo v8eobecnosti su pre univerzitu vyznamnym finanénym prijmom finan&né prostriedky
ziskané z domacich grantovych agentur Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja
a mladeze SR. Je véak &oraz tazsie ziskat pozadované prostriedky z MSVVaM SR a z APVV
i napriek tomu, ze projekty su takmer v kazdom pripade na vysokej odbornej urovni. Zoznam
projektov je uvedeny v tabulkovej prilohe. V nasledujucom grafe je percentualne zastipenie

domacich grantov podla uspesnosti pre potreby rozpisu dotacie na rok 2025
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Ostatné UK

16,33
TUZVO 23,87
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Graf 2 Podiel na grantovej Uspesnosti verejnych vysokych skol - domace granty v roku 2025
(zdroj MSVVaM SR)

V roku 2025 sa na TUZVO riesilo v grantovych agenturach podporovanych MSVVaM

SR spolu 69 projektov (48 projektov VEGA a 21 projektov KEGA). Z toho na 3 projektoch
VEGA bola hlavhym rieSitefom SAV a na 6 projektoch KEGA bola TUZVO spolurieSitelskou
25

organizaciou.
27
26 26 5
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’ 2 2
16 17
12 12 13
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8 8 8 8
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27
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Graf 3 Vyvoj poétu rieSenych projektov (VEGA a KEGA) podporovanych z MSVVaM SR
NajvyznamnejSie ukoncené projekty VEGA, ktorych rieSenie koncilo v roku 2024

a ktoré ziskali certifikdt o uspeSnom ukonéeni rieSenia projektu a dosiahnuti
vynikajucich vysledkov v roku 2025 na TUZVO su:
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1/0117/22 Progresivny pristup k znizovaniu uhlikovej stopy optimalnym vyuzitim
termicky modifikovaného dreva pocas celého zivotného cyklu (prof. RNDr.
FrantiSek Kacik, DrSc., DF)

1/0264/22 Vplyv procesnych parametrov CNC technolégie na kvalitu nabytkovych
spojov (prof. Ing. Jan Sedliagik, PhD., DF)

1/0624/21 Akceleracia zmien lesnych spolo¢enstiev pod tlakom komplexu
recentnych antropogénnych faktorov (prof. Ing. Karol Ujhazy, PhD., LF)

Medzi najvyznamnejSie ukoncené projekty KEGA, ktorych planované ciele boli
splnené excelentne a oponentské konanie bolo uskutoénené na TUZVO v roku 2025 boli:
004TU Z-4/2023 Inovativne metody hodnotenia kvalitativneho potencialu lesnych
porastov (doc. Ing. Milo§ Gejdos, PhD.)

003TU Z-4/2023 Dobrodruznou cestou k manazmentu lesov (prof. Ing. Marek Fabrika,
PhD.)

009TU Z-4/2023 Priprava multijazykovych elektronickych Studijnych materialov ako
podpora internacionalizacie vzdelavania v s$tudijnych programoch
protipoziarna ochrana a bezpeénost’ (Ing. Veronika Velkova, PhD.)

002TU Z-4/2023 Inovacia edukaéného procesu aplikovanim novych didaktickych
pristupov so zameranim na oblast mechanizmov v doprave a
manipulacii ako nastrojov zvysujucich kvalitu odbornych vedomosti a
kritického myslenia (Ing. Maria Vargovska, PhD.)

007TU Z-4/2023 Inovacia a edukaéna podpora predmetov v oblasti technickej
diagnostiky polnhohospodarskej a lesnickej techniky s orientaciou na
prax (prof. Ing. Jozef Krilek, PhD.)

V ramci vyhlasenych vyziev Agentiry na podporu vyskumu avyvoja sa na
Technickej univerzite vo Zvolene riesilo 31 projektov (zac€inajucich aj pokradujucich), 1 projekt
vyskumnej bilateralnej spoluprace (SK-CZ-RD), 1 projekt multilateralnej spoluprace (DS-FR)
a 1 projekt bilateralnej spoluprace (SK-CN). Zoznam projektov je uvedeny v tabulkovej prilohe.

19 19
17
16
14 14 14 14
12 12
9
5
4

3 33 3 3
I2 I2 I I2 22

2020 2021 2022 2023 2024 2025

20

mLF mDF mFEE wFT

Graf 4 Vyvoj poctu rieSenych projektov podporovanych APVV
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Dalej uvadzame najvyznamnejsie projekty, ktoré boli Radami APVV vyhodnotené na

vynikajucej urovni:

APVV-20-0408 Inovacia tvorby manazmentovych planov pre podporu participativheho
rozhodovania pri zabezpecovani ekosystémovych sluzieb lesa
(doc. Ing. Rébert Sedmak, PhD.)

DS-FR-22-0025 Identification of defense mechanisms against harmful and affressive
pathogens in economically important woody plants
(prof. Dr. Mgr. Jaroslav Durkovi¢)

SK-CZ-RD-21-0100 Analyza vlastnosti menej znamych druhov eurépskych drevin

v kompozitnych materialoch (prof. Ing. Roman Réh, CSc.)

Uspesnost fakult v ziskavani domacich projektov je mozné hodnotit’ objektivnejsie na
zaklade prepocitania poctu rieSenych projektov z domacich grantov (VEGA, KEGA a APVV)
na jedného tvorivého zamestnanca.
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o <t . o
I~ o o - ‘d‘
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) ©
%_O © © o g_o . o": 1O a
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mLF mDF mFEE mFT ©n00S

Graf 5 Vyvoj poctu rieSenych grantovych domacich projektov na tvorivého zamestnanca

2.3 Projekty z podnikatel'skej ¢innosti

Zmluvny vyskum tvoria aktivity tvorivych zamestnancov, ktori na zaklade objednavok,
zmluv o dielo a zmluv o spolupraci realizuju podnikatelsku Cinnost TUZVO pre domacich aj
zahrani¢nych partnerov. V roku 2025 bolo rieSenych 28 takychto uloh. (LF 9, DF 4, FEE 2, FT
6, ABH a Rektorat 7). Zoznam projektov je uvedeny v tabulkovej prilohe.
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Graf 6 Vyvoj poctu rieSenych projektov zo zmluvného vyskumu

2.4 Financovanie projektov z domacich grantovych schém a zmluvny
vyskum

Projekty grantovych schém MSVVaM SR su financované na zaklade jednej zmluvy
o poskytnuti dotacie na ulohy zakladného vyskumu medzi MSVVaM SR a TUZVO.
Pozadované finan¢né prostriedky su Casto kratené na jednotlivé projekty a su uvedené
v rozpise dotacii. Finanéna hodnota prijmov pre TUZVO v roku 2025 z tychto projektov bola
vo vySke 580 122 eur.

Finan¢né prostriedky na projekty grantovych schém APVV su financované na
zaklade zmluvy o spolupraci medzi Agenturou a kazdym projektom samostatne. Vacsinou su
prostriedky poskytnuté v pozadovanej vySke. Zaroven treba upozornit, Ze v nasledujucich
Statistikach v projektoch APVV nie je zohladnené vratenie finanCnych prostriedkov v roku
2025, ktoré sa zasielaju po vypracovani ro¢nych resp. zavereCnych sprav za rok 2025
poskytovatefovi grantu. Na projekty vSeobecnych aj bilateralnych vyziev APVV bolo pre
TUZVO v roku 2025 poskytnutych 1 087 704 eur.

Finan¢na hodnota prijmov zo zmluvného vyskumu Technickej univerzity vo Zvolene
predstavuje vyznamny ukazovatel spoluprace univerzity s praxou a aplikaénou sférou. Prijmy
zo zmluvného vyskumu su generované na zaklade zmluvnych vztahov s podnikatelskymi
subjektmi, verejnou spravou a dalSimi organizaciami, priCom su vysledkom rieSenia
konkrétnych vyskumno-vyvojovych uloh podfa poZiadaviek partnerov.

Tieto financné prostriedky prispievaju k posilfiovaniu transferu poznatkov do praxe,
podpore inovacnych aktivit a k rozvoju materialno-technického zabezpelenia pracovisk
univerzity. Zaroven vytvaraju priestor na zapajanie mladych vyskumnych pracovnikov a
doktorandov do rieSenia aplikacne orientovanych projektov, ¢im sa zvySuje ich odborna
kvalifikacia a uplatnitelnost’ v praxi.

VysSka prijmov zo zmluvného vyskumu odraza kvalitu a konkurencieschopnost
vedeckovyskumnej €innosti TUZVO, ako aj mieru jej prepojenia s potrebami spolocenskej a
hospodarskej praxe. V roku 2025 finan¢na hodnota prijmov zo zmluvného vyskumu bola 153
586 eur.
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V nasledujucej tabulke uvadzame prehlad o objeme pridelenych finanénych
prostriedkov z domacich zdrojov vroku 2025 po fakultach a ostatnych organizacnych
sucastiach univerzity. Do objemu pridelenych prostriedkov su zaradené aj grantové projekty,
ktoré boli financované priamo od spolurieSitel'skych organizacii.

Tabulka 9 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov z domacich zdrojov (v
eurach) a poctov projektov rieSenych v roku 2025

LF DF FEE FT OOS/Rek.| TUZVO
VEGA (eur) 210969 | 176 424 43 603 32 507 463 503
PocCet projektov 23 17 5 3 48
KEGA (eur) 14949 | 57 769 10 374 27 311 6 216 116 619
PocCet projektov 4 8 2 5 2 21
APVV (eur) 471 977 | 426 541 148 247 40 939 1087 704
Pocet projektov 14 12 5 3 34
Zmluvny vyskum (eur) | 83 397 9 080 15 531 1719 43 859 153 586
Pocet projektov 9 4 2 6 7 28
SPOLU (eur) 781292 | 669 814 217 755 102 476 | 50 075 1821 412
SPOLU (pocet) 50 41 14 17 9 131

Prehlad ziskanych finanénych prostriedkov vedeckej, vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej Cinnosti ziskanych v roku 2025 v percentualnom vyjadreni dokumentuje nasledujuci
graf.

B e
Zmluvny &““‘\\\\\\
vyskum VEGA
8% 26%

KEGA
6%
APVV
60%

fefsis

Graf 7 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov v roku 2025 na TUZVO
z domacich zdrojov v percentualnom vyjadreni
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Graf 9 Vyvoj objemu pridelenych finanénych prostriedkov z domacich zdrojov (v tis. eur)

2.5 Projekty Internej projektovej agentury TUZVO

V roku 2025 prebiehal uz 20. roénik ginnosti IPA TUZVO. Cinnost Projektovej agentdry
je zamerana na podporu vyskumnej €innosti mladych zamestnancov — pedagogickych,
vyskumnych pracovnikov, ako aj internych doktorandov do 30 rokov. Prioritnym cielom IPA je,
aby mladi pracovnici a doktorandi ziskali prax a skusenosti vo vypracovani projektov a riadeni
projektového cyklu. Z dlhodobého hladiska sa pini predpoklad, ze skusenosti z projektov IPA
su stimulom pre ziskanie projektov z narodnych aj medzinarodnych agentur.

V ramci vyzvy na predkladanie projektov do IPA TUZVO v roku 2025 bolo
posudzovanych 17 projektov, z ktorych bolo navrhnutych na financovanie 15 projektov (LF 5,
DF 7 a FEE 3).
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Graf 10 Vyvoj poctu rieSenych vyskumnych projektov IPA

Na rieSenie vyskumnych projektov IPA boli na rok 2025 k dispozicii financné zdroje vo
vySke 26 239 eur. Projektova rada IPA TUZVO schvdlila maximalnu vySku dotacie na jeden
projekt 1 000 eur, ale dotacia na projekty bola kratend na zaklade pridelenych bodov v
lektorskych posudkoch. Na rieSenie 15 projektov bola poskytnuta suma 14 152 eur.
Nasledujuci graf zobrazuje pridelenie financnych prostriedkov na projekty podfa fakult.
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Graf 11 Vyvoj objemu pridelenych finanénych prostriedkov na rieSenie projektov IPA (v eur)

Zavereéné obhajoby sa uskutocnili 4. marca 2026. Clenovia Projektovej rady IPA
vyhodnotili 15 predlozenych zavereCnych prac, ktoré prezentovali zodpovedni riesitelia,
v jednom pripade bola praca prezentovana zastupcom rieSitefa projektu.

Certifikat s hodnotenim A — za Uspesné ukonc&enie rieSeného projektu a dosiahnutie
vynikajucich vysledkov bol udeleny Siestim rieSitelom: Ing. Martin Halasz, Ing. Sofa
Grencikova, MSc. Allen Kiiza, Ing. Lucia Dzianova, Ing. Katarina Trojanova a Ing. Viktéria
Barna.
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Certifikat s hodnotenim B — za uspesné ukoncenie rieSeného projektu bol udeleny
siedmim riesitelom: Ing. Simon Beliansky, Ing. Jan Valov&an, Ing. Zuzana Stevkova, Ing.
Patricia Kollarova, Ing. Matej Babic, Ing. et Ing. Daniel Curila a Ing. Anna Petrova.

Z dévodu nesplnenia stanovenych cielfov nebol certifikat udeleny dvom rieSitelom:
Ing. Adam Janto a MSc. BSc. Jarmila Simkova.

Clenovia Projektovej rady IPA skonstatovali, Ze zavereéné prace 20. roénika dosiahli
celkovo dobru az vefmi dobrd odbornu uroven a preukazali schopnost rieSitelov aplikovat
ziskané poznatky pri rieSeni praktickych uloh.

Za najvyznamnejSi ukonéeny IPA projekt bol vyhlaseny projekt Ing. Soni Grencikove;j
z LF s nazZvom Hydrické pomery ako klucovy faktor pre regulacné a ekosystémové
sluzby podmaéanych ekosystémov s dorazom a toky sklenikovych plynov v meniacich
sa klimatickych podmienkach.

Na zaklade mimoriadnej vyzvy 09103-03-V05 Early stage granty (ESG), ktoru vyhlasil
Urad vlady Slovenskej republiky diia 22. 09. 2023 a ktora bola v roku 2024 otvorena na
podavanie ziadosti o projekt pre obdobie 2024 — 2026, prebehli v roku 2025 zavereCné
oponentury niektorych rieSenych projektov.

ZavereCné oponentury sa uskutocCnili za ucasti ¢lenov Projektovej rady IPA TUZVO. Ich
cielom bolo komplexne posudit plnenie stanovenych cielov projektov, dosiahnuté
vedeckovyskumné a umelecké vystupy, hospodarnost a efektivnost vyuzitia pridelenych
finan&nych prostriedkov, ako aj prinos projektov pre rozvoj tvorivej €innosti na univerzite.
Riesitelia projektov — interni doktorandi TUZVO a mladi vyskumni pracovnici do 5 rokov od
ziskania titulu PhD. prezentovali dosiahnuté vysledky.

Na zaklade predloZenych zaverecnych sprav a ustnych prezentacii Projektova rada
IPA udelila certifikaty s hodnotenim A o uspesnom ukonceni rieSeného projektu a dosiahnuti
vynikajucich vysledkov nasledovnym rieSitelom.

Certifikat s hodnotenim A bol udeleny:

Projekt €. 10/2024 ,Progresivne metddy optimalizacie stratégii CNC frézovania dreva
so zameranim na vlastnosti obrobeného povrchu (Ing. Luka$ Adamcik, PhD.)

Projekt €. 6/2024 ,Kvantifikacia mnozstva uhlika na baze udajov z ru¢ného mobilného
skenovania“ (Ing. et Ing. Julidana Chuda, PhD.)

Tabulka 10 Statistika projektov ESG

Pocet  |Pridelené |x .
schvalenych - Cerpané prostriedky
ESG prostriedky
Fakulta 2024 2024-2026 2024 2025
LF 5 30 204 9742 15 965
DF 8 48 523 5230 32 311
FEE 2 8779 3288 4 546
FT 2 13 294 1983 8 886
Spolu 17 100 800 20 243 61 708
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2.6 Medzinarodné projekty a projekty spoluprace vo vedeckej a vedecko-
technickej kooperacii

RieSitelské timy boli vroku 2025 zapojené do rieSenia 24 projektov a aktivit
medzinarodnej spoluprace: 4 projektov Horizont, 1 projekt LIFE, 4 programov cezhrani¢nej
spolurpace Interreg, 1 Medzinarodny vySehradsky fond a 15 aktivit COST. Pracovnici TUZVO
dlhodobo spolupracuju s viacerymi zahraniénymi vyskumnymi Ustavmi a univerzitami v ramci
Eurdpskej unie a inych krajin. Podrobny zoznam projektov je uvedeny v tabulkovej prilohe.

Finanéné prostriedky z medzinarodnej spoluprace Casto prichadzaju jednorazovo
a sluzia na rieSenie pocas celej doby trvania projektu. Z uvedeného dévodu nie je mozné
realne zhodnotit pridelenie finanCnych prostriedkov poskytnutych na tieto projekty
v sledovanom roku. Taktiez treba uviest, ze niektoré projekty Horizontu (1 projekt LF a 2
projekty DF), Interreg (1 projekt LF) a1 na TUZVO zo sukromného sektora ziskali
dofinancovanie z Uradu vlady SR uvadzané ako Matching granty ku zdrojom ziskanym v ramci
programu Horizont 2020 a Horizont Eurépa. Niektoré projekty APVV (1 projekt LF a 3 projekty
DF) ziskali dofinancovanie ako Kapitalovy booster pre schémy na podporu vyskumu a vyvoja.
Z vyskumnej agentury VAIA bolo financovanych 5 projektov na LF. Okrem toho TUZVO
ziskala financovanie na stipendia pre excelentnych Studentov (1 na LF a 2 na DF). VSetky tieto
projekty su v rézii Oddelenia riadenia projektov.

Tabulka 11 Prehlad objemu pridelenych financnych prostriedkov z inych ako grantovych
zdrojov v roku 2025

LF DF FEE FT OOS/Rek.| TUzZVO
IPA ESG (eur) 15 965 32 311 4 546 8 886 61708
Pocet projektov S 8 2 2 17
Projekty POO (eur) | 373661 | 604463 46 080 | 1024 204
Pocet projektov 9 7 1 17
Ministerstva SR (eur) 24 949 220072 | 100 000 | 345021
Pocet projektov 3 1 1 5
Horizont (eur) 277398 | 16800 294 198
Pocet projektov 3 1 4
SPOLU (eur) 691 973 | 653 574 4 546 228 958 | 146 080 |1 725131
SPOLU (poéet) 20 16 2 3 2 43

Nasledujuci graf zobrazuje pridelené financné prostriedky v jednotlivych sledovanych

rokoch iba zo zahrani€nych zdrojov.
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Graf 12 Vyvoj objemu pridelenych finanénych prostriedkov zo zahrani¢nych zdrojov
(v eurach)
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Tabulka 12 Prehlad pridelenych finanénych prostriedkov zo vSetkych zdrojov (v eurach) podla
katedier rieSenych v roku 2025

LF KLTLM KPL KPP | KIOLK | KPLZI KLEP KF KAZMZ SPOLU
KEGA 5 166 5 356 1709 2718 14 949
VEGA 21034) 18978| 38572] 24167 16950 39113| 52 155 210 969
APW 169 331 45818| 75526 14279 66997 48872 51154 471977
Zmluvny vyskum 6 857 4954 45988 4797 20 800 83 397
IPA 950 1750 1000 946 4 646
IPAESG 3253 1884 2449 8379 15 965
Plan obnovy 126 826 65 756 103 925 77 153 373 661
Ministerstva SR 901 15938 24 949
Zahr. granty 60075| 217324 277 399
SPOLU 332467| 70700| 179 854| 88 068| 199 025 170243( 201574 235980 1477 912
DF KPO KFEAM | KDS KDNI KEMP [KCHCHT [KMOSL| KND KNDV [ KOD KDT |SPOLU
KEGA 6 169 5711 8948| 15608 15 528 5 805 57 769
VEGA 15439| 34 961 28 924 10814 13955 26743] 13129] 14820 17639 176 424
APW 66 496] 20405 49565 42970 43970] 41433 40230] 36649 84823 426 541
Zmluvny vyskum 738 2027 615 5700 9 080
IPA 1940 900 900 972 900 944 6 556
IPAESG 5797 7846 9141 5473 1927 2127 32 311
Plan obnovy 463 657 140 805 604 463
Zahr. granty 16 800 16 800
SPOLU 576299| 68923| 59606) 43708 37324 64704| 71896 44198| 195723 59 401| 108 162| 1 329 944
FEE KEI KBVE KAE [UNESCO| KPTK SPOLU
KEGA 1582 8792 10 374
VEGA 7780 7204 28619 43 603
APW 49319] 98928 148 247
Zmluvny vyskum 3 600 11 931 15 531
IPA 2950 2950
IPAESG 3785 761 4 546
SPOLU 64 484| 111425 28 619 0| 20723 225 251
FT KMSD |KVTMKv| KVAT | KELT SPOLU
KEGA 6292 13320 7 699 27 311
VEGA 13 580 8318 10 609 32 507
APW 5376] 18993| 16570 40939
Zmluvny vyskum 1092 627 1719
IPAESG 7 358 1527 8 886
Ministerstva SR 220 072 220 072
SPOLU 20938| 21078 253912| 35505 331433
0OO0S/Rek. ucJ ABH | TUzZVO SPOLU
KEGA 6216 6216
Zmluvny vyskum 2359 41500 43 859
Plan obnovy 46 080 46 080
Ministerstva 100 000 100 000
KEGA 116 619
VEGA 463 503
APV 1087 704
Zmluvny vyskum 153 586
IPA 14 152
IPAESG 61708
Plan obnovy 1024 204
Ministerstva SR 345 021
Zahr. granty 294 198
SPOLU 3 560 696

Uspesnost fakult v ziskavani finanénych prostriedkov je mozné hodnotit’ objektivnejsie

na zaklade prepocitania objemu

pridelenych

finanénych prostriedkov z domacich

a zahrani¢nych zdrojov na jedného tvorivého zamestnanca. Priemerna hodnota na TUZVO na
jedného tvorivého zamestnanca je 12 627 eur.
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Graf 13 Objem pridelenych finanénych prostriedkov (v eurach) ziskanych zo vsetkych
zdrojov prepocitany na jedného tvorivého zamestnanca

2.7 Eurépske Strukturalne a investicné fondy, Mechanizmus na podporu
obnovy a odolnosti, Programy cezhrani¢nej a nadnarodnej spoluprace

Eurépske strukturalne a investicné fondy 2021-2027

Prvé vyzvy na predkladanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok v ramci
Operacného programu Slovensko — Priorita 1P1 Veda, vyskum a inovacie (poskytovatel
MSVVaM), v rdmci ktorych su vysoké Skoly aj opravnenym Ziadatelom, boli vyhlasené koncom
roka 2024. TUZVO predlozila vyskumno-vyvojové projekty v partnerstve s podnikatelskymi a
vyskumnymi subjektami v roku 2025.

PSK-MSVVM-020-2024-DV-EFRR
K terminu uzavierky vyzvy dna 28.02.2025 TUZVO pripravila 2 projekty v pozicii

Ziadatela a 2 projekty v spolupartnerstve.

Tabulka 13 Projekty SVaV — Strategicky vyskum a vyvoj prostrednictvom partnerstiev

Koéd ziadosti Nazov projektu Stav ziadosti
NFP401101C534 Internet veci v sluzbach zivotného .. , . .
(Ziadatel) prostredia a kvality zivota (LF) Ziadost o NFP v zasobniku
NFEP401101C258 Ivnovatjvne blokomp92|tr1e 3D t'Iacove N ’ ' ,
(ziadatel) Struktury pre strategicky rozvoj Industry | Ziadost o NFP v zasobniku
4.0 (DF, FT)

NFP401101C165 | yskum interakeil LES-VODA-UHLIK 4 o
(partner) pre zvySenie klimatickej odolnosti krajiny | Ziadost o NFP v zasobniku

(LF)

Vyskum pokrocilych technolégii
NFP401101C504 zvySovania efektivnosti viacvalentnych
(partner) energetickych systémov pre trvalo
udrzatefny rozvoj priemyslu (FT)

Ziadost o NFP schvalena
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PSK-MSVVM-020-2024-DV-EFRR
K terminu uzavierky vyzvy dna 31.03.2025 TUZVO pripravila 2 projekty
v spolupartnerstve

Tabulka 14 Projekty SPACE - Spi¢kovy vyskum a vyvoj od myslienky k produktu

Kéd ziadosti Nazov projektu Stav ziadosti
NFP401101D229 Strat.osfenck.a sen?orlckavplatforma pre N ’ ' '
monitorovanie a vyskum zivotného Ziadost o NFP v zasobniku
(partner) :
prostredia (LF)
Systém monitoringu a inventarizacie
z\::;lr:t‘rl]g:;m 859 lesov na baze terestrickych, leteckych Ziadost o NFP v zasobniku

a satelitnych dat (LF)

Z predloZenych projektov bol schvaleny iba projekt s nazvom Vyskum pokrocilych
technolégii zvySovania efektivnosti viacvalentnych energetickych systémov pre ftrvalo
udrzatelny rozvoj priemyslu (EneSysWeld), ktory bol predloZzeny riesitelmi z FT. Ziadatelom
je Technicka univerzita v Kosiciach, dal$imi partnermi Zilinska univerzita, KOOR, s.r.o. a Prva
zvaracska, a.s.. Rozpocet TUZVO predstavuje 550 179 eur. Trvanie projektu od 07/2025 —
12/2029.

Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti

V roku 2025 bola vyhlasena iba jedna vyzva relevantna pre vyskum: 17104-04-V05 —
Podpora vyskumu a vyvoja v oblasti digitalnej transformacie Slovenska 2. Vyzva umoznovala
predlozit za TUZVO iba 1 projekt. Projekt s nazvom ,Vyvoj a aplikacia digitalnych technologii
a strojového ucenia pre inteligentné meranie vybranych procesov obrabania a delenia dreva
(DigiWoom)* pripravili riesitelia Fakulty techniky v 09/2025. Ziadost o poskytnutie prispevku
mechanizmu bola schvalena v 02/2026. Celkovy rozpocet predstavuje vysku 581 415 eur.

Technickd univerzita vo Zvolene implementovala v roku 2025 vyskumné projekty
schvalené v ramci nasledujucich vyziev:
09102-03-V02 - ,,Matching“ granty ku zdrojom ziskanym od sukromného sektora v ramci
vyskumnej spoluprace.
e 09102-03-V02-00013 "Matching® granty ku zdrojom ziskanym od sukromného sektora v
ramci vyskumnej spoluprace Technicka univerzita vo Zvolene
o 09102-03-V02-00028 "Matching“ granty ku zdrojom ziskanym od sukromného sektora v
ramci vyskumnej spoluprace TU vo Zvolene - 2

09103-03-V06 - Kapitalovy booster pre schémy na podporu vyskumu a vyvoja.

e 09103-03-V06-00010 Optimalizacia hlavnych zdravotnych a bezpe&nostnych rizik pri
vyuzivani lesnej biomasy na energetické ucely (LF)

e 09I03-03-V06-00022 Valorizacia odpadovych polymérov z automobilového priemyslu pre
produkciu priemyselne zaujimavych kompozitov s vylepSenymi vlastnostami (DF)

o 09I03-03-V06-00027 Navrh Smart rieSeni prepojenia vysledkov poziarneho skusobnictva
s pocitatom podporovanym modelovanim pre zvySenie kvality vystupov bezpe¢nostného
vyskumu (DF)
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o 09I03-03-V06-00051 Vyskum a priprava drevnych bio-kompozitov s nizkou emisiou
formaldehydu s aplikaciou aminoplastov modifikovanych prirodnymi polymérnymi
aditivami a aktivatormi polykondenzacie (DF)

09103-03-V04 - Stipendia pre excelentnych vyskumnikov a vyskumniéky R2-R4.

o 09I03-03-V04-00355 Optimalizacia lesnickej politiky na Slovensku k naplneniu
klimatickych ciefov EU do roku 2050 (OPTIMFOREST-EU-SR) (LF)

e 09103-03-V04-00380 Skumanie ekologickych riedeni na kontrolu varro6zy vo véelarstve:
Porovnanie ucinnosti tradi€ného a nového bylinného produktu (ENVIHERB) (LF)

e 09103-03-V04-00340 Vplyv Casu a informacnych nastrojov lesnickej politiky na vyvoj
vnimania bioekonomiky na Slovensku (TIMEFORBIOECONOMY) (LF)

o 09I03-03-V04-00341 Vyvoj prototypu nizkonakladového mobilného skenovacieho
zariadenia pre monitoring stavu a vyvoja lesnych ekosystémov (ForLas) (LF)

09101-03-V02 - Podpora pripravy projektov v Horizonte Eurépa (HE).
e 09101-03-V02-00079 Podpora pripravy projektov v programe Horizont Eurépa — TUZVO
¢ 09101-03-V02-00152 Podpora pripravy projektov v programe Horizont Eurépa — TUZVO_2
¢ 09101-03-V02-00215 Podpora pripravy projektov v programe Horizont Eurépa — TUZVO_3
¢ 09101-03-V02-00259 Podpora pripravy projektov v programe Horizont Eurépa — TUZVO_4

09103-03-V02 - Stipendia pre excelentnych PhD. $tudentov a $tudentky (R1).
V obdobi rokov 2023 — 2026 su v ramci projektu 09103-03-V02-00034 podporeni dvaja
PhD. Studenti:
= Mosab Khalil Algidail Arbain, Sudan (3kolitel doc. M. Koren, LF)
= Kadar T. Tibor-Sando, Rumunsko (Skolitefka prof. A. Majlingova, DF)

09101-03-V04 - Matching granty ku zdrojom ziskanym v ramci programu Horizont 2020 a

Horizont Eurépa.

e (09101-03-V04-00009 Poznatkova baza o palive a riziku poZiarov v prirodnom prostredi
tvoriacej sucast informaénej a technologickej platformy projektu SILVANUS (SK-
WILDFIRE-DATA) (DF)

e 09101-03-V04-00053 Kvantifikacia post-disturbanénych tokov uhlika v smrekovom
ekosystéme (DISKOVAR) (LF)

e 09I01-03-V04-00088 Vyvoj, testovanie, demonstracia a validacia konceptualnych
metodologickych a technologickych rieSeni zvySujucich odolnost’ porastov napadnutych
lykozZratom smrekovym (STAND_TECH_SOL) (DF)

09103-03-V01 - Stipendia pre excelentnych vyskumnikov ohrozenych vojnovym
konfliktom na Ukrajine.

Do vyskumnej €innosti na DF na obdobie do 01/2026 je zapojeny excelentny
zahrani¢ny vyskumnik Prof. Ing. Pavlo Bekhta, DrSc. v ramci projektu 09103-03-V01-00124.

09103-03-V05 - Early stage granty.

Univerzita sa do Vyzvy zapojila cez IPA TUZVO mimoriadnu vyzvu vyhlasenu
12.1.2024, v ramci ktorej bol grant udeleny 10 doktorandov a 7 postdoktorandov v celkove;j
vySke 107 856 eur. V roku 2025 boli pridelené prostriedky Cerpané na realizaciu vyskumnych
aktivit rieSitefov.

¢ 09I03-03-V05-00016 Early stage granty — Technicka univerzita vo Zvolene
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08101-20-V05 — Podpora pri strategickom rozvoji infrastruktary vysokych skél

Vyznamny prinos pre vedeckovyskumnu cCinnost' v roku 2025 predstavoval projekt
Konzorcium AgroForestry (08101-20-V05-00001), ktory je realizovany v obdobi 01/2024 —
03/2026 v spolupartnerstve so Slovenskou polhohospodarskou univerzitou v Nitre. Vyskumna
infrastruktura a kapacity boli rieSené v ramci integracnej aktivity €. 4 ,Prepajanie vyskumnych
a inovacnych kapacit pre excelentny vyskum a inovacie v pddohospodarstve” a €. 5 ,Zdielanie
vyskumnej a vzdelavacej infraStruktury*.

VSetky projekty mechanizmu Planu obnovy a odolnosti budu vecne a financne
ukon&ené do 08/2026.

Programy uzemnej spoluprace 2021 — 2027
Vyznamny objem finanénych prostriedkov fondov Eurdpskej unie na aktualne
programové obdobie 2021-2027 je vyClenenych na podporu cezhraniénej spoluprace, resp.
podporu nadnarodnej spoluprace s ciefom zabezpedit harmonicky rozvoj uzemia Eurdpske;j
Unie na réznych urovniach.
Implementované projekty v roku 2025:
* Vyzva .1 Interreg Stredna Eurdpa 2021-2027
Katedra Aplikovanej zooldgie a manazmentu zveri LF realizuje od 01.04.2023 projekt
CEO100170 - Podpora koexistencie a ochrany velkych karpatskych Seliem (LECA).
Hlavnym partnerom projektu je Mendelova univerzita v Brne. Obdobie realizacie projektu:
04/2023 — 03/2026. Celkovy rozpocet projektu za TUZVO predstavuje vySku 317 406 eur.
* Interreg VI Madarsko — Slovensko (HUSK/2302/1.2)
Katedra fytoldgie LF realizuje v pozicii ziadatela projekt HUSK/2302/1.2/168 ZvySenie
ekologickej udrzatelnosti dubovych lesov prirode blizkym obhospodarovanim na zéklade
experimentalneho vyskumu (OakAdapt). Partnermi projektu su NLC a Mestské lesy,
Krupina. Celkovy rozpocet projektu 1 603 286 eur, z toho TUZVO 358 826 eur. Obdobie
realizacie projektu je od 10/2024 — 03/2027.
+ INTERREG Slovensko — Cesko (SK-CZ/2023/5 Biodiverzita)
Katedra Planovania lesnych zdrojov a informatiky v spolupraci s daldimi katedrami LF
realizuje v pozicii partnera projekt 403201DWV2 - Moznosti a benefity zvySeni biodiverzity
lesti skrze podporu vybranych dfevin v pfihrani¢i: monitoring, analyza, diseminace
poznatk  (BioSFor). Celkovy rozpocCet projektu za TUZVO je 56 249 eur. Hlavhym
partnerom je Mendelova univerzita v Brné, dalSimi partnermi je NLC a Vyskumny ustav
lesniho hospodarstvi a myslivosti, v.v.i. Trvanie projektu: 05/2025 — 04/2027.
+ INTERREG Slovensko — Cesko (SK-CZ/2023/5_Biodiverzita)
Katedra Aplikovanej zoolégie a manazmentu zveri LF realizuje od 01.08.2025 v pozicii
partnera projekt 403201DWW6 Kocka divoka - vlajkovy druh ochrany biodiverzity (Felis
SK-CZ IlI). Celkovy rozpocet projektu za TUZVO je 216 610 eur. Hlavnym partnerom je
Ustav biologie obratlovcd AV CR, v.v.i., dal$im partnermi je Mendelova univerzita v Brné
a Hnuti DUHA Selmy, Olomouc. Trvanie projektu je spolu 36 mesiacov, od 08/2025 do
07/2027.
* Interreg Pol'sko — Slovensko (PLSK.01.02-IP.01-001/24 Biodiverzita)
Katedra fytolégie LF realizuje v pozicii Ziadatela projekt PLSK.01.02-1P.01-0002/24
Chranime Spolo¢né Endemity (SPEN). Partnermi projektu su Sprava Tatranského
narodného parku so sidlom v Tatranskej Lomnici, Sprava Narodného parku Nizke Tatry
so sidlom v Banskej Bystrici, Tatransky narodny park, Zakopané a Tatranské muzeum Dr.
Tytusa Chalubifskieho so sidlom v Zakopanom. Rozpocet projektu je 703 862 eur, z toho
rozpoCet TUZVO predstavuje vySku 462 475 eur. Trvanie projektu je spolu 24 mesiacov,
od 10/2025 do 09/2027.
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3. Publikacna a umelecka ¢innost’

Slovenska lesnicka a drevarska kniznica pri Technickej univerzite vo Zvolene (SLDK)
je akademickou kniznicou Technickej univerzity vo Zvolene a plni aj funkciu Specializovanej
vedeckej kniznice pre oblast lesnictva a drevarstva s celoslovenskou pésobnostou. Je
informacnym pracoviskom Technickej univerzity vo Zvolene; podiela sa na informac¢nom
zabezpecCeni vedeckovyskumnej €innosti TUZVO. Zabezpecuje registraciu publikacnej a
umeleckej €innosti pracovnikov TUZVO v Centralnom registri evidencie publikacnej ¢innosti a
umeleckej €innosti.

SLDK tvori Databazu publikacnej €innosti a ohlasov pracovnikov Technickej univerzity
vo Zvolene - EPCA SLDK. Publikacna ¢innost pracovnikov TUZVO je pristupna v online
kataldgu SLDK, v databéaze CREPC, aj prostrednictvom univerzitného informaéného systému
(UIS) - zdielanim Databazy publikaénej €innosti pracovnikov TUZVO v UIS a knizni¢no-
informacného systému ARL (prostrednictvom webovej sluzby - v pravidelnych tyzdennych
exportoch dat z databazy EPCA SLDK do UIS).

V Centralnom registri evidencie publikaénej ginnosti (CREPC) v zmysle poziadaviek
Centra vedecko-technickych informacii SR, Odboru pre hodnotenie vedy, prebiehali od roku
2021 v niekolkych fazach exporty dat z databazy CREPC 1 do online databazy CREPC 2.
Spojenie obsahu oboch registrov, CREPC 1 a CREPC 2, s retrospektivou od roku 2007, je
celonarodna uloha, s ciefom zlugit' vSetky zaznamy vysokych $kél, evidujucich publikacnu
¢innost, za vSetky vykazovacie obdobia pri zachovani spravnej evidencie zaznamov do jednej
spolo¢nej databazy publikacnej €innosti v ramci SR.

Cinnosti stvisiace s Upravou naimportovanych zaznamov v zliéenom online registri
CREPC (spravne parovanie os6b, institucii, zdrojovych dokumentov, zabezped&enie importu
zaznamov do spravnych formuldrov) priebezne, aj v roku 2025, vykonavali pracovnicky
akademickej kniznice, zodpovedné za evidenciu publikacnej ¢innosti.

Drevarska fakulta je editorom a vydavatelom Casopisu AFXZ, ktory je dlhodobo
indexovany v databazach Scopus a Web of Science.

Dalej uvadzame kategorizaciu publikaénej innosti podia Vyhlagky 397/2020 Z. z.

V1 - vedecky vystup publikaénej ¢innosti ako celok — monografia, kritickd pramenna
edicia, kriticky komentovany preklad, kartografické dielo, kataldg umeleckych diel, editovana
kniha, zbornik

V2 - vedecky vystup publikaénej ¢innosti ako €ast’ editovanej knihy alebo zbornika —
kapitola, prispevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, prispevok z podujatia
V3 — vedecky vystup publikacnej €innosti z €asopisu — abstrakt, Clanok, abstrakt
z podujatia, poster z podujatia, ¢lanok z podujatia

01 - odborny vystup publikaénej ¢innosti ako celok — knizna publikacia, prehladova praca,
komentovany vyklad, antoldégia, katalég umeleckych diel, kartografické dielo, slovnik,
encyklopédia, zbornik

02 - odborny vystup publikaénej ¢innosti ako ¢ast’ kniznej publikacie alebo zbornika
kapitola, prispevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, prispevok z podujatia,
recenzia, heslo

03 - odborny vystup publikacnej ¢innosti z ¢asopisu — abstrakt, ¢lanok, abstrakt
z podujatia, poster z podujatia, ¢lanok z podujatia, recenzia

29



P1 — pedagogicky vystup publikaénej ¢innosti ako celok — ucebnica pre vysoké Skoly,
uCebnica pre stredné Skoly, u€ebnica pre zakladné Skoly, skriptum, uebny text, pracovny
zosit, didakticka prirucka

P2 — pedagogicky vystup publikaénej ¢innosti ako €ast’ u¢ebnice alebo skripta — kapitola
U1 - umelecky vystup publikaénej €innosti ako celok — knizna publikacia, antologia,
katalég umeleckych diel, partitira hudobného diela (notovy material), dramatické dielo,
architektonicka tudia, beletria, zbierka poviedok, zbierka poézie, zbornik

U2 - umelecky vystup publikaénej ¢innosti ako ¢ast’ kniznej publikacie alebo zbornika —
kapitola, prispevok

U3 - umelecky vystup publikaénej ¢innosti z €asopisu — ¢lanok

D1 - dokument prav dusevného vlastnictva — patentova prihlaska, patent, prihlaska
uzitkového vzoru, uzitkovy vzor, dizajn, topografia polovodiCovych vyrobkov, oznadenie
pbvodu vyrobku, zemepisné oznacenie vyrobkov, Slachtitelské osvedcenie

1 - iny vystup publikaénej ¢innosti ako celok — publikacie, ktoré nemozno zaradit do
kategorie V, O, P, U alebo D

12 — iny vystup publikaénej €innosti ako €ast’ publikacie alebo zbornika — ¢asti, ktoré
nemozno zaradit do kategdrie V, O, P, U alebo D

I3 — iny vystup publikaénej ¢innosti z ¢asopisu — Clanky, ktoré nemozno zaradit do
kategorie V, O, P, U alebo D

3.1 Ediéna ¢éinnost

S ucinnostou od 1. januara 2025 schvalilo Vedenie TUZVO zmenu v riadeni agendy
tykajucej sa edi¢nej Cinnosti, ktora presla pod spravu a manazment Referatu pre vedu
a vyskum. S G¢innostou od 14. 4. 2025 bol schvaleny Vnutorny predpis Organizacéna
smernica ¢. 8/2025 Zasady edi¢nej ¢innosti na Technickej univerzite vo Zvolene, ktora
upravuje postup pri tvorbe a vydavani Studijnej literatury a ostatnych publikacii na TUZVO s
cielom zabezpedit tento proces planovite, ekonomicky, efektivhe a v zodpovedajucej kvalite.
Vnutorny predpis zruSil Organizacnu smernicu €. 3/2015 Zasady edi¢nej innosti na TUZVO.

V ramci Edi¢ného planu na rok 2025 bolo naplanovanych a schvalenych na vydanie 82
publikacii, z toho 11 vysokoSkolskych u&ebnic, 12 vedeckych monografii, 31 skript, 5
odbornych kniznych publikacii a 23 zbornikov vratane ucelovych publikacii. Spolu s doplnenim
do edi¢ného planu vratane dotlace bolo planovanych na vydanie 95 publikacii.

Zrealizovalo sa vydanie 44 publikacii a3 publikacie ako dotla¢, z toho 5
vysoko$kolskych u€ebnic, 8 skript, 10 vedeckych monografii, 2 odborné knizné publikacie a 19
zbornikov. Celkové plnenie Edi¢ného planu za rok 2025 je 48%. V uvedenej Statistike su
zohladnené aj diela, ktoré boli schvalované v ramci edi€ného planu dodato¢ne. Dodatocne sa
schvalilo 10 publikacii, z toho 4 vedecké monografie a 6 zbornikov vratane ucelovych
publikacii. V nasledujucej tabulke su podrobne uvedené pocty schvalenych a vydanych
publikacii v rozdeleni na fakulty resp. UCJ, UTVS a Rektorat.
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Tabulka 15 Pocty schvalenych a vydanych publikacii z Edi€ného planu v roku 2025

Fakulta Druh publikacie Plan Vydané % plnenia
VysokoSkolské u€ebnice 6 2 33%
Vedecké monografie 2 0%
LF Skriptum 10 1 10%
Odborné knizné publikacie 2 1 50%
Zborniky a ostatné publikacie 7T+1* 4+1* 63%
Spolu LF 28 9 32%
VysokoSkolské u€ebnice 3 2 67%
Vedecké monografie 7+4* 5+4* 82%
DF Skriptum 14 6 43%
Odborné knizné publikacie 2 1 50%
Zborniky a ostatné publikacie 7+2* 4+2* 67%
Spolu DF 38 24 63%
Vysoko$kolské ucebnice 1 0%
FEE Vedecké monografie 2 0%
Skriptum 3 0%
Zborniky a ostatné publikacie 2+1* 1 33%
Spolu FEE 9 1 11%
VysokoSkolské ucebnice 1 1 100%
FT Vedecké monografie 1 1 100%
Skriptum 1 0%
Zborniky a ostatné publikacie 5+2* 3+2* 71%
Spolu FT 10 7 70%
ucJ Skriptum 3 1 33%
UTVS | Odborné knizné publikacie 1 0%
Rektorat | Zborniky a ostatné publikacie 2 2 100%
Spolu O0S 6 3 50%
VysokoSkolské ucebnice 11 5 45%
TUZVO Vedecké monografie 18 10 56%
spolu Skriptum 31 8 26%
Odborné knizné publikacie 5 2 40%
Zborniky a ostatné publikacie 27 19 70%
Spolu za TUZVO 92 44 48%

*Doplnenie do Edi¢ného planu 2025 pocas roka

Plnenie Edi¢ného planu v roku 2025 dosiahlo 48% plnenie. NajnizSie plnenie mala FEE
a najvyss8ie FT. Problematické je vydavanie skript, ktorych celkové pinenie je iba 26%.

3.2 Publikacna c¢innost tvorivych zamestnancov TUZVO

Evidencia publikaCnej ¢€innosti a umeleckej cinnosti pre vykazovacie obdobie
CREPC/CREUC 2025 - zber, kategorizacia, evidencia a archivacia publikaénych aktivit
vedeckych a pedagogickych pracovnikov na Technickej univerzite vo Zvolene sa vo
vykazovacom obdobi 2025 uskutoériovala v zmysle platnej legislativy, zakona o vysokych
Skolach, VyhlaSky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR ¢&. 397/2020 Z. z.
o centralnom registri evidencie publikacnej Cinnosti a centralnom registri evidencie umelecke;j
Cinnosti, pricom bola v novych zaznamoch zachovana aj kategorizacia v zmysle star3ej
legislativy a internej Organiza¢nej smernice Technickej univerzity vo Zvolene ¢&. 5/2022
o bibliografickej registracii a kategorizacii publikacnej €innosti, umeleckej €innosti a ohlasov
na TU vo Zvolene, schvalenej Vedenim TU vo Zvolene, s u€innostou od 1.1.2023 a Metodikou
evidencie publikacnej ¢innosti pre vykazovacie obdobie CREPC/CREUC 2025.
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Zaznamy v centralnych registroch su priebezne kontrolované, vlozené zaznamy
podliehaju formalnej aj obsahovej verifikacii zo strany Odboru pre hodnotenie vedy CVTI SR.
V pripade, ak publikacie a vystupy umeleckej &innosti nespifiaju podmienky registracie a
kategorizacie, m6ze dojst k ich prekategorizovaniu, prip. uplnému vyradeniu z evidencie
CREPC/CREUC. Autori a vysoké $koly maji moznost rozporovat navrhnuté zmeny zaradenia
publikacie v CREPC/CREUC.

V sulade s Metodickymi pokynmi CREPC a v zmysle poziadavky Vedenia TUZVO na
vystupy publikaénej €innosti, boli do KIS ARL doplnené nové autorské roly s kodmi
Kore$pondenény autor (777) a Clen korporacie (666) spracovatelkami EPCA do v$etkych
zéznamov; v databaze CREPC, aj Databaze publikaénej &innosti SLDK za vykazovacie
obdobie 2025, s retrospektivou od roku 2022. Poziadavka na korektné zobrazovanie novych
autorskych roli v UIS prostrednictvom webovej sluzby z ARL bola zaslana spravcovi UIS
TUZVO; poziadavka bola splnena vo februari 2025.

Vysledky publikaénej €innosti za rok 2025 v porovnani s predchadzajucimi rokmi su
uvedené v nasledujucej tabulke. Zaznamy v centralnom registri su priebezne kontrolované
amdze dojst kich preradeniu, vyradeniu a pod., ak nesplnia podmienky na registraciu
a kategorizaciu. Vlozené zaznamy za rok 2025 este nie su po formalnej a obsahovej stranke
verifikované.

Tabulka 16 Publikacna Cinnost’ TU vo Zvolene v rokoch 2022 az 2025 (stav k 13. 2. 2026)

Kategoéria publika¢nej ¢innosti
Fakulta | Rok Spolu
V1 V2 v3 | O1 02 | 03 | P1 P2 u1 U2 us | D1 " 12 13
2022 | 4 52 | 115 3 39 6 0 0 0 0 0 1 8 2 2 232
LF 2023 | 5 62 99 4 40 22 6 1 0 0 0 2 11 0 3 255
2024 | 5 31 121 1 41 11 0 4 0 0 0 1 3 0 3 221
2025 | 4 48 | 107 4 37 11 3 0 0 0 0 7 3 1 3 228
2022 | 15 | 129 | 152 4 19 7 12 0 1 1 0 6 2 0 1 349
DF 2023 | 13 | 106 | 128 4 40 7 10 0 5 2 0 15 5 0 1 336
2024 | 13 | 134 | 131 1 32 4 7 0 2 1 0 35 1 0 0 361
2025 | 15 | 112 | 107 2 39 4 8 0 3 0 0 21 2 0 1 314
2022 1 15 46 0 36 29 1 0 0 0 0 0 5 11 3 147
FEE 2023 1 16 59 1 14 2 1 0 1 0 0 0 5 2 3 105
2024| O 14 44 0 22 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 85
2025| O 17 57 0 22 2 0 0 0 0 0 4 1 0 3 106
2022 | 5 47 41 1 6 0 2 0 0 0 0 2 1 0 0 105
ET 2023 | 5 57 33 1 5 0 1 0 0 0 0 13 0 0 0 115
2024 | 3 37 30 1 11 1 4 0 0 0 0 15 2 0 0 104
2025 | 3 60 29 1 5 3 1 0 0 0 0 19 2 0 0 123
2022 1 12 7 4 14 2 1 0 0 0 0 0 0 0 2 43
00S 2023 | 4 12 16 1 2 8 1 0 1 0 0 0 1 0 1 47
2024 | 2 18 14 0 2 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 45
2025 | 4 15 15 0 1 6 1 0 0 0 1 0 0 0 0 43
2022 | 26 | 255 | 361 | 12 | 114 | 44 16 0 1 1 0 9 16 13 8 876
Spolu 2023 | 28 | 253 | 335 | 11 101 | 39 19 1 7 2 0 30 22 2 8 858
2024 | 23 | 234 | 340 3 108 | 28 13 4 2 1 0 51 6 0 3 816
2025 | 26 | 252 | 315 7 104 | 26 13 0 3 0 1 51 8 1 7 814

*PTZ = pocet tvorivych zamestnancov (pedagogicki pracovnici + vyskumni pracovnici s VS vzdelanim)
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Graf 14 Vyvoj publikanej €innosti tvorivych zamestnancov (stav k 13. 2. 2026)

Publikacna cinnost prepocitana na jedného tvorivého zamestnanca podla fakult je
zobrazena v nasledujucom grafe. Kategérie umeleckych vystupov, duSevného vlastnictva
a iné vystupy neuvadzame, suhrnne su uvedené v predchadzajucej tabulke.
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Graf 15 Publikaéna &innost prepocitana na jedného tvorivého zamestnanca v roku
2025 podra fakult

V nasledujucich grafoch su zobrazené vysledky publikacnej a umeleckej Cinnosti

v indexovanych renomovanych vedeckych ¢asopisoch v databdzach Current Contents
Connect (CCC), Web of Science (WOS) a SCOPUS.
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Graf 16 Pocty publikacii v CCC, WOS alebo SCOPUS

ObjektivnejSie mdézeme hodnotit’ poéty publikacii prepocitané na jedného tvorivého
zamestnanca.
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Graf 17 Statistika publikaénej ¢innosti v CCC, WOS alebo SCOPUS prepoditana
na 1 tvorivého zamestnanca

Umelecka &innost' je vykazovana iba na DF, konkrétne na Katedre dizajnu, nabytku
a interiéru. Do Statistik sme zaradili excelentny vystup medzinarodného alebo narodného
dosahu s akymkolvek rozsahom. Tieto vystupy su prepocitané na pocet tvorivych
zamestnancov zaradenych na KDNI.
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Graf 18 Statistika umeleckej &innosti v kategérii E prepoéitana na 1 tvorivého zamestnanca

3.3 Statistika publikaénej éinnosti TUZVO podra kvartilov

Metodika rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam na rok 2025
uvadza, Ze pri financovani vedeckych publikacii sa zmeni vahovanie z JCI kvartilov WoS na
Article Influence Score Quartile (AIS) kvartily WoS. Prvy kvartil je zohlfadneny vahou 6,
druhy kvartil vahou 4, treti kvartil vahou 1 a Stvrty kvartil vahou 0,5.

Snahou Vedenia TUZVO je prostrednictvom motivacného systému odmenovania
motivovat' tvorivych pracovnikov k vyraznejSiemu publikovaniu prac predovSetkym v kvartile
Q1, pripadne Q2, a tym zmenit' celkovu Strukturu publikacnej Cinnosti s ciefom dosiahnut
prevladajuci podiel publikacii prave v prvych dvoch kvartiloch.

Treba poznamenat skutoCnost, ze scientometrické udaje za rok 2025 budu v databaze
spristupnené az v druhom polroku 2026 (koncom juna, zaCiatkom jula). Pre periodika s rokom
vydania 2025 boli pouzité scientometrické udaje z roku 2024.
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Graf 19 Pocty publikacii TUZVO v r. 2025 podla kvartilov AlS stanovenych databazou WoS
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Tabulka 17 Poét

y publikacii podla kvartilov, kde je na§ zamestnanec prvym autorom

Q1

00s
Q2 mQ3 mQ4

2025 LF DF FEE FT 00Ss Spolu
AIS AIS AIS AIS AIS
Q1 15 18 8 2 3 46
Q2 15 26 7 8 3 59
Q3 9 13 4 0 27
Q4 4 18 3 1 3 29
Spolu 43 75 22 11 10 161
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Graf 20 Publikacie podla kvartilov AIS v databaze WoS v roku 2025 prepocitany na jedného
tvorivého zamestnanca

V nasledujucom grafe uvadzame analyzu kvartilov AIS v databaze WoS prepocitany
na pocet tvorivych zamestnancov. Takto ziskana krivka ukazuje stupajuci trend v kvartiloch
Q1 a Q2 klesajuci v kvartiloch Q3 a Q4.
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Graf 21 Trend publikacii podla kvartilov AlIS prepocitany na pocet tvorivych zamestnancov
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Prehlad publikacnej €innosti univerzity podla kvartilov SRJ stanovenych databazou
SCOPUS v roku 2025 je uvedeny v nasledujucom grafe.
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Graf 22 Pocty publikacii podfa fakult a kvartilov SRJ stanovenych databazou SCOPUS
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Graf 23 Publikacie podfa kvartilov SRJ v databaze SCOPUS v roku 2025 prepocitany
na jedného tvorivého zamestnanca
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Graf 24 Trend publikacii podfla kvartilov SRJ prepocitany na pocet tvorivych zamestnancov

Graf znazorfiuje vyvoj publikaénej vykonnosti prepocitanej na jedného tvorivého
zamestnanca v jednotlivych kvartiloch SRJ (Q1 — Q4) v obdobi rokov 2022 — 2025. Z vysledkov
je zrejmy jednoznacny rastuci trend vo vSetkych kvartiloch, priCom dynamika rastu sa medzi
nimi vyrazne liSi. NajvyraznejSi narast bol zaznamenany v kvartile Q1 a Q2.

3.4 Publikaéna ¢innost’ doktorandov

Publikacna €innost doktorandov sa eviduje tak isto ako publikacna ¢innost’ tvorivych
zamestnancov. Do nasledujucej tabulky su zahrnuti aj absolventi, ktori v jednotlivych rokoch
ukongili doktorandské $tidium prevazne v polovici vykazovacieho obdobia. USP su doktorandi
celouniverzitného Studijného programu Ekonomika a manazment prirodnych zdrojov.
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Tabulka 18 Publikagna Cinnost doktorandov v 2022-2025 (stav k 13. 2. 2026)

Fakulta| Rok Kategéria publika€nej €innosti Spolu
V1 V2 V3 o1 02 o3 P1 P2 U1 (U2 |U3 D1 |I1|12]|I3
2022 0 13 17 0 13 0 0 0 0 0 0 0 |3|0(1] 47
LE 2023 0 12 15 0 4 3 0 0 0 0 0 0 |0|0|2]| 36
2024 0 10 21 0 11 1 0 0 0 0 0 0 |1]0(|1)| 45
2025 0 7 20 1 11 1 0 0 0 0 0 0 |0|0|0]| 40
2022 0 13 18 1 2 0 0 0 0 0 0 1 10|00 35
DF 2023 1 23 14 0 4 1 0 0 0 0 0 1 ({0(0]0| 44
2024 1 34 17 0 7 0 0 0 0 0 0 6 |0]0|0| 65
2025 1 23 21 0 3 0 0 0 0 0 0 5|0]0|0| 53
2022 0 3 12 0 2 1 0 0 0 0 0 0 |1/0(0] 19
FEE 2023 0 13 0 3 0 0 0 0 0 0 0O |1]0(0| 18
2024 0 2 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 |0|0|O0 9
2025 0 7 16 0 4 1 0 0 0 0 0 0 |1]0|0| 29
2022 0 14 12 0 5 0 0 0 0 0 0 0 |0|j0 0| 31
ET 2023 0 21 6 0 2 0 0 0 0 0 0 4 (0(0]0]| 33
2024 0 16 10 0 3 1 0 0 0 0 0 8 |0]0|0| 38
2025 0 11 7 0 0 2 0 0 0 0 0 0 |0j0|0] 20
2022 0 25 15 0 5 0 1 0 0 0 0 0 |0|0|0O| 46
USP 2023 0 21 5 0 3 1 0 0 0 0 0 0 |0j0|0] 30
2024 0 18 13 0 4 0 0 0 0 0 0 2 |0j0|0| 37
2025 0 8 7 0 7 0 0 0 0 0 0 0 |0j0O|0O| 22
2022 0 68 74 1 27 1 1 0 0 0 0 1 14,0|1]| 178
Spolu 2023 1 78 53 0 16 5 0 0 0 0 0 5 |1/0|2| 161
2024 1 80 67 0 26 2 0 0 0 0 0 |16 |1 /0|1 194
2025 1 56 71 1 25 4 0 0 0 0 0 5 1/0|0]| 164

*PD = pocet doktorandov vratane absolventov
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Graf 25 Vyvoj publikanej ¢innosti doktorandov (stav k 13. 2. 2026)
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V roku 2025 dochadza k vyraznejSiemu poklesu publikaénych vystupov v kategoérii
vedeckych vystupov a dokumentov prav dusevného vlastnictva.
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Graf 26 Publikagna ¢innost’ prepocitana na jedného doktoranda v roku 2025 podfa fakult
(stav k 1. 3. 2025)

Doktorandi publikovali aj v indexovanych renomovanych vedeckych &asopisoch v
databazach Current Contents Connect (CCC), Web of Science (WOS) a SCOPUS spolu bolo
60 publikéacii (LF 15, DF 22, FEE 13, FT3a USP 7).
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Graf 27 Pocty publikacii doktorandov v r. 2025 podla kvartilov AlS stanovenych
databazou WoS
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Tabulka 19 Pocty publikacii podla kvartilov, kde je doktorand prvym autorom

2025 LF DF FEE FT USP
AIS AIS AIS AIS AIS
Q1 6 7 3 0 0
Q2 4 8 3 1 1
Q3 2 2 2 0 3
Q4 2 4 3 1 1
Spolu 14 21 11 2 5

3.5 SLDK a uverejnovanie vysledkov vedeckého vyskumu

Otvoreny pristup publikovanie Vydavatelsvo Elsevier / Springer Nature

Publikovanie vysledkov vyskumu formou otvoreného pristupu/Open Access (online,
bezplatne pre Ccitatela s pouzitim verejnych licencii) je v sufasnosti uz prevladajucim
globalnym trendom. Otvoreny pristup vo vedeckej komunikacii prinasa vysSiu viditelnost,
vacsiu dostupnost a citovanost vysledkov, ako aj transparentnost a reprodukovatelnost
postupov, kvalitnejSiu vedu, ktorej vystupy neostavaju uzavreté, ale su dostupné.

Vsetky publikacie TUZVO publikované vo vydavatelstve Elsevier a Springer Nature v roku
2025 boli v kategérii V3 - vedecky vystup publika¢nej ¢innosti z Casopisu.

Tabulka 20 Open Access publikovanie v rokoch 2024 a 2025

) Spolu ztoho Open Access
Vydavatelstvo 2024 | 2025 | 2024 2025
Elsevier 35 31 18 15
Springer Nature 39 30 27 25
Spolu 74 61 45 40

V ramci projektu NISPEZ V - Narodny informacny systém podpory vyskumu a vyvoja -
pristupy k elektronickym informaénym zdrojom, ma Slovensko uzatvorené dohody -
transformacné zmluvy, ktoré umozriuju vedcom Open Access publikovanie.

Transformacéné zmluvy zabezpecuju pristup k vedeckym publikaciam vydavatela
a zaroven poskytuju dohodnuty pocet tokenov na publikovanie formou otvoreného pristupu vo
vybranych Open Access Casopisoch daného vydavatela bez nutnosti platit publikaéné
poplatky.

Na transformacnej dohode medzi vydavatelstvami Springer Nature, Elsevier, IEEE
a slovenskym konzorciom CVTI SR (v ramci projektu NISPEZ V), sa podielaju institucie
zapojené do narodného projektu; TUZVO je jednym z partnerov projektu. KoreSpondujuci
autori zo zu€astnenych institucii m6zu publikovat' svoje Clanky s otvorenym pristupom, bez
APC poplatkov v Open Access ¢asopisoch u uvedenych vydavatelov.

Otvorena veda

Otvorena veda/Open Science je jednou z priorit Eurdpskej komisie a Standardom
v ramci programov (EK) financovania vyskumu a inovacii, zlepSuje kvalitu, efektivnost
a schopnost vedy a vyskumu reagovat na najnovsie podnety. Sirenie poznatkov a dat
napomaha rozs8irovaniu najnovsich znalosti; dévera vo vedu sa zvySuje, ak sa na vyskume
podieflaju partneri z akademickej obce, priemyslu, verejnych organov a ob&ianskych zdruzeni.
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Narodna stratégia pre otvorenu vedu 2021-2028 stanovuje dlhodobé smerovanie
rozvoja vedy na Slovensku smerom k otvorenosti a transparentnosti v strategickych oblastiach
- podpora otvoreného pristupu k vedeckym vystupom financovanym z verejnych zdrojov /
otvoreny pristup k vedeckym datam a doplriujucim materialom / technicka infrastruktura pre
otvorenu vedu / systém financovania otvorenej vedy / ochrana prav dudevného vlastnictva
v kontexte otvorenej vedy / podpora vyuzivania existujucich otvorenych IT nastrojov
a otvorenych dat / vzdelavanie v oblasti otvorenej vedy / hodnotenie vyskumu a vyvoja v sulade
s principmi otvorenej vedy / podpora rozvoja obc&ianskej vedy.

Implementacia principov otvorenej vedy a otvoreného vzdelavania na univerzitach je
dihodoby proces, orientovany k efektivnejSiemu prepojeniu a internacionalizacii slovenske;j
vedy v ramci krajin Eurdépskej unie; je jednou z moznosti zvySenia spolocenského
a ekonomického dopadu vyskumnych aktivit univerzity.

Skolenia a kurzy organizované SLDK

Slovenska lesnicka a drevarska kniznica pri TU vo Zvolene organizovala odborné
podujatia, informacné seminare, spristupfovala interné a externé informacné zdroje,
informovala o vyuzivani do¢asne volne pristupnych informaénych zdrojov; formou webinarov
sprostredkovavala a podporovala otvoreny pristup, problematiku otvoreného publikovania aj v
ramci spoluprace s CVTI SR.

Informaéné seminare elektronickych informaénych zdrojov sa konali prezenéne, aj v
online priestore, SLDK zabezpec€ovala individualne, aj skupinové konzultacie zamerané na
informaénu podporu vzdeldvacieho a vedeckovyskumného procesu a Open Access
publikovania.

3.6 Umelecka c¢innost’
Evidencia umeleckej &innosti pre vykazovacie obdobie CREUC 2025 prebieha

v stlade: so zakonom €. 131/2002 o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov; s Vyhlaskou MSVVa$S SR &. 397/2020 (Druhy umeleckej &innosti a typy vystupov
umeleckej €innosti, nové Kategorie umeleckej Cinnosti, nové Kategdrie ohlasov umeleckej
¢innosti, dokumentacia predkladana autorom k vystupu umeleckej €innosti a k ohlasu na
vystup umeleckej ¢innosti / evidované udaje k vystupu umeleckej ¢innosti a evidované udaje
k ohlasu na vystup umeleckej €innosti, Charakteristika vybranych terminov); s Metodikou

evidencie umeleckej ginnosti — vykazovacie obdobie CREUC 2025.

Vystupy umeleckej €innosti su podobne ako pri publikacnej €innosti hodnotené
v zmysle Organiza¢nej smernice ¢. 5/2022 o evidencii a kategorizacii publikacnej Cinnosti,
umeleckej &innosti a ohlasov na TU vo Zvolene a Vyhlagkou MSVVaS SR &. 397/2020 Z. z.

V nasledujucom grafe je uvedeny prehfad umeleckej Cinnosti za obdobie 2022-2025.
Prvykrat v roku 2025 sa umelecka €innost' vykazuje nielen na KDNI DF, ale aj na KMOSL DF
a na KEVTUR FEE. Vystupy eSte podliehaju kontrole Radou garantov umeleckych vysokych
8kél v CVTI SR.
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Graf 28 Vyvoj umeleckej ¢innosti (stav k 13. 2. 2026)

V roku 2025 bolo v Centralnom registri pre evidenciu umeleckej d&innosti
(www.crepc.sk) zaevidovanych vo vykazovacom obdobi od 1. 2. 2025 do 31. 1. 2026 spolu 53
zaznamov. KDNI DF 15 excelentnych vystupov a 35 Standardnych vystupov, KMOSL DF 1
Standardny vystup a KEVTUR FEE 2 Standardné vystupy. Zdéraziujeme, Ze vo vyznamnej
kategorii umeleckej Cinnosti E (excelentné) dochadza medziro€ne k vyraznému narastu poctu
vystupov.

3.7 Citacny ohlas a H-indexy pracovisk

V sledovanom roku bolo zaznamenanych celkovo 7 438 citacii, z Coho bolo 7 115
zahrani¢nych. Pocet vystupov na zahrani¢nych a domacich vedeckych konferenciach bolo
238. Podiel najlepsie citovanych publikacii tzv. ,Highly cited papers* mala TUZVO 1,59.

H-indexy Technickej univerzity vo Zvolene, fakult a katedier boli ziskané z databazy
Web of Science Core Collection. Pod afiliaciou Technicka univerzita vo Zvolene je v databaze
vo Web of Science Core Collection evidovanych 4 035 publikacii. K publikaciam je celkovo
evidovanych 55 060 citacii (bez autocitacii 45 885). Priemerny pocet citacii na jednu publikaciu
je 13.65. H-index Technickej univerzity vo Zvolene vo Web of Science Core Collection ma
hodnotu H-83 (stav k 20. 2. 2026).
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Graf 29 Publikacie a citacie Technickej univerzity vo Zvolene
(WoS — Core Collection, k 20. 2. 2026)

Tabulka 21 H-index fakult a Technickej univerzity vo Zvolene

H-index H-index H-index H-index H-index H-index

WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core

Collection Collection Collection Collection Collection Collection

(k 15.2.2021) (k 15.2.2022) (k 15.2.2023) (k 27.2.2024) (k 25.2.2025) (k 15.2.2026)
LF 44 52 58 61 67 73
DF 26 32 35 40 46 50
FEE 23 27 30 31 33 36
FT 14 17 18 20 23 28
TUZVO 47 54 59 67 76 83

Lesnicka fakulta ma evidovanych 1 530. K publikaciam je celkovo evidovanych
30 671 citacii/ohlasov (bez autocitacii 27 578). Priemerny pocet citacii na jednu publikaciu je
20.05. H-index Lesnickej fakulty v databaze Web of Science Core Collection ma hodnotu

H-73 (stav k 20.2. 2026).
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Graf 30 Publikacie a citacie Lesnickej fakulty (WoS — Core Collection, k 20. 2. 2026)

Tabulka 22 H-index katedier Lesnickej fakulty TUZVO

H index H index H index H index H index H index
Katedrv LF WosS /Core WoS /Core WosS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core
ry Collection Collection Collection Collection Collection Collection
(k 15.2.2021) | (k 15.2.2022) | (k 15.2.2023) | (k 15.2.2024) | (k 15.2.2025) | (k 15.2.2026)
Katedra aplikovanej
zoologie 13 14 14 16 19 20
a manazmentu zveri
Katedra lesnickej
ekonomiky 14 17 19 21 23
. 25
a politiky
Katedra fytoldgie 27 30 35 40 44 47
Katedra planovania
lesnych zdrojov 25 29 29 34 38
. ) 45
a informatiky
Katedra mtegrovarlej 13 15 15 19 20
ochrany lesa a krajiny 26
Katleqra Iesnejita’ztfy, 14 18 22 29/33 ) 27 26/30 -
logistiky a melioracii s Mokros s Mergani¢
Katedra pestovania 14 16 18 17 19 19
lesa
Katedra _prlrodneho 29 24 24 26 29
prostredia 32

Drevarska fakulta ma evidovanych 1 854 publikacii. K publikdciam je celkovo
evidovanych 17 628 citacii /ohlasov (bez autocitacii 12 834). Priemerny pocet citacii na jednu
publikaciu je 9.51. H-index fakulty v databaze Web of Science Core Collection ma hodnotu
H-50 (stav k 20. 2. 2026).
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Graf 31 Publikacie a citacie Drevarskej fakulty (WoS — Core Collection, k 20. 2. 2026)

Tabulka 23 H-index katedier Drevarskej fakulty TUZVO

H index H index H index H index H index H index
Katedrv DF WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core
ry Collection Collection Collection Collection Collection Collection
(k 15.2.2021) (k 15.2.2022) (k 15.2.2023) | (k 15.2.2024) | (k 15.2.2025) | (k 15.2.2026)
Kelltedr.a} dizajnu nabytku 5 3 3 3 4 4
a interiéru
Katgdra drevenych 4 5 6 6 7 9
stavieb
Katedra fyziky,
elektrotechniky 13 19 22 24 28 31
a aplikovanej mechaniky
Katedra chemiea 16 21 23 26 29 32
chemickych technoldgii
Katedra matematiky
a deskriptivnej 7 8 14 14 16 16
geometrie
Katedra marketingu,
obchodu 13 16 17 19 21 21
a svetového lesnictva
Katedra drevarskych 14 18 21 23 25 28
technoldgii
Katedra nauky o dreve 15 17 18 20 21 24
Katedra nabytku
a drevarskych vyrobkov 10 12 15 18 18 19
Katedra obrabania dreva 13 15 16 18 18 20
Katedra ekonomiky,
manazmentu 19 20 23 24 26 28
a podnikania
Katedra protipoziarne;j
14 16 17 20 22 24
ochrany
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Fakulta ekolégie aenvironmentalistiky ma

evidovanych 557 publikacii.

K publikaciam je celkovo evidovanych 9 322 citacii /ohlasov (bez autocitacii 8 689). Priemerny
pocet citacii na jednu publikaciu je 16.74. H-index fakulty v databaze Web of Science Core
Collection ma hodnotu H-36 (stav k 20. 2. 2026).
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Graf 32 Publikacie a citacie Fakulty ekolégie a environmentalistiky
(WoS — Core Collection, k 20. 2. 2026)

Tabulka 24 H-index katedier Fakulty ekolégie a environmentalistiky TUZVO

H index H index H index H index H index H index
Katedrv FEE WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core
ry Collection Collection Collection Collection Collection Collection
(k 15.2.2021) | (k 15.2.2022) | (k 15.2.2023) | (k 15.2.2024) | (k 15.2.2025) | (k 15.2.2026)
Katedra aplikovane] 15 19 20 22 23 27
ekolégie
Katedra biclogie 16 18 19 21 22 25
a vSeobecnej ekoldgie
Katedra
environmentalneho 8 8 9 9 10 11
inzinierstva
Katedra UNESCO pre
ekologické vedomie 7 9 10 11 12 12
a trvalo udrzatelny
rozvoj
Katedra plarjovanla 6 7 7 8 10 12
a tvorby krajiny
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Fakulta techniky ma evidovanych 443 publikacii.

K publikaciam je celkovo

evidovanych 4 122 citacii /ohlasov (bez autocitacii 3 778). Priemerny pocet citacii na jednu
publikaciu je 9.3. H-index fakulty v databaze Web of Science Core Collection ma hodnotu
H-28 (stav k 20. 2. 2026).

Publications

443

Total

Publications

From 1300w to 2026

sUoREI)

Citing Articles Times Cited 28
3,540 4,122 9.3 e
2 2 -
Total Total Average per item
. 3,378 3,778
Without self-citations Without self-citations
Times Cited and Publications Over Time
[~ 900
[~ 800
[~ 700
[~ 600
[~ 400
T T T T T T T T
o 5 o @ S & D 3 & A S o4 oA s oE BB A B & S s A& o o
§ s &§ 88 & g & 8 2§ T L LT L E LS E TS AR LS
FEEFTIFIFFII T FITIIFIFFisgadFddsddsd
Publicatios Il citations

Graf 33 Publikacie a citacie Fakulty techniky (WoS — Core Collection, k 20. 2. 2026)

Tabulka 25 H-index katedier Fakulty techniky TUZVO

H index H index H index H index H index H index
Katedry FT WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core
Collection Collection Collection Collection Collection Collection
(k 15.2.2021) (k 15.2.2022) (k 15.2.2023) (k 15.2.2024) (k 15.2.2025) (k 15.2.2026)
Katedra
environmentalnej 3 5 6 7 8 9
a lesnickej techniky
Katedra mechaniky, 5 6 10 10 11 14
strojnictva a dizajnu
Katedra vyrobnej
a automatizacne;j 13 13 12 13 15 17
techniky
Katedra vyrobnych
technologii 5 6 7 9 10 11

a manazmentu kvality
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4. Periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a d’'alSej tvorivej €innosti

Periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a daldej tvorivej Cinnosti 2026
(skratene VER 2026) je peer-review hodnotenim tvorivej Cinnosti slovenskych vedeckych
a vyskumnych institucii (verejnych vysokych 3$kol a verejnych vyskumnych institucii)
s nasledujucimi pravidlami:

a) Obdobie hodnotenia je 5 rokov (2020 — 2024)

b) Obdobie, v ktorom musi byt zamestnanec zamestnany na prislusnom pracovisku, aby
bol zaradeny do VER 2026 je 3 roky.

c) V periodickom hodnoteni VER 2026 pribudli 2 nové moduly hodnotenia: spolo¢ensky
dosah a vyskumné / umelecké prostredie. Celkovy profil kvality sa ur€i ako vahovana
hodnota s vahami (vystupy - spolocensky dosah - tvorivé prostredie) podfa skupin oblasti
pre polnohospodarske, lesnicke a veterinarske vedy 70% - 15% - 15%. Podkladmi na
hodnotenie spolocenského dosahu budu detailné pripadové Studie.

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky vyhlasilo v
lehote 1. 2. 2025 do 31. 5. 2025 vyzvu na podavanie ziadosti o periodické hodnotenie
vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalSej tvorivej €innosti s ozna¢enim VER 2026.

TUZVO podala jednu ziadost’ v oblasti vyskumu Pol'nohospodarske, veterinarske
a lesnicke vedy, kitora zahfnala 3 okruhy hodnotenia:

Tvorivé (vedecké / umelecké) vystupy, ktoré boli zaslané za 220 zamestnancov. Za
kazdého tvorivého pracovnika a pracovnic¢ku bolo predlozenych maximalne 5 hypertextovych
odkazov na vystupy. TUZVO predloZila spolu 1 085 vystupov (nie kazdy zamestnanec mal 5
vystupov za sledované obdobie), z ktorych bolo vybratych 25 odkazov na najkvalitnejSie
vedecké Clanky v zvolenej oblasti vyskumu.

Spolo¢ensky dosah tvorivej (vedeckej/umeleckej) c&innosti, bol hodnoteny
prostrednictvom pripadovych studii. TUZVO predlozila 3 pripadové Studie, ktoré sa viazali na
podet zamestnancov (Rastovy simulator SIBYLA, Uzemny systém ekologickej stability USES
a Kompozitné drevné materidly na baze recyklovaného dreva).

Tvorivé (vedecké / umelecké) prostredie bolo hodnotené prostrednictvom pripadovej
Studie, kde boli komplexne charakterizované oblasti na TUZVO: poslanie, strategické
smerovanie, rozvoj fludskych zdrojov, vyskumna infrastruktura, ziskané finanéné prostriedky,
tvorivé vystupy doktorandov, ako aj materialno-technické zabezpec&enie tvorivej vedeckej a
umeleckej €innosti.

Hodnotenie prebieha v spolupraci s hodnotitelmi a hodnotitefkami zo zahrani¢nych
univerzit alebo inych vedeckych, vyskumnych &i umeleckych institucii. Vysledky hodnotenia
budu zverejnené priblizne v polovici roku 2026. Periodické hodnotenie sluzi na ucely
financovania a rozpisu dotacii verejnym vysokym skolam.

Za periodické hodnotenie VER 2026 je zodpovedny Ziadatel (teda TUZVO), na
fakultach dekani v spolupraci prodekanmi pre vedu a vyskum a na OOS veduci ustavov pod
vedenim prorektora pre vedu a vyskum. VSetky osoby zodpovedné za podavanie zZiadosti sa
zu&astnili online informadnych stretnuti a seminarov organizovanych MSVVaM SR Sekciou
rozvoja a stratégii vysokych Skol. Zaroven vyuzili moznosti zaslania konceptov pripadovych
Studii spoloCenského dopadu a konceptov opisu tvorivého prostredia na kontrolu technickych
naleZitosti stanovenych pre hodnotenie na MSVVaM SR.
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5. Vnutorny systém kvality TUZVO

SAAVS zverejnila Ziadost o udelenie akreditacie habilitaéného a inauguraéného
konania podla § 31 zakona &€. 269/2018 Z. z. a zaroven organizovala online stretnutia
k otazkam suvisiacim s podavanim ziadosti, ktorych sa dotknuté osoby zucastnili. O proces
ziskavania prav na TUZVO v sulade s Organizacnou smernicou €. 5/2021 Ziadali dekani fakult
formularom Zamer na ziskanie prava habilitacného konania a inauguracéného konania. Spolu
predlozZili 6 navrhov na ziskanie prav pre habilitaéné aj inauguracné konania a 1 navrh na
Upravu prava pre habilitaéné a inauguracné konanie. Proces ziskavania a Upravy prav bol
ukonéeny v 30.6.2025 rozhodnutim a schvalenim Rady pre vnutorny systém kvality TUZVO
a ziadosti boli zaslané na SAAVS. Ziadostiam o udelenie akreditacie habilitaného a
inaugura¢ného konania sa podrobnejSie venujeme v podkapitole 1.2.

Na zaklade navrhov vedeckych rad fakult a v zmysle ust. § 76 zakona €. 131/2002 Z.
z. 0 vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zakon o vysokych $kolach®) a v sulade so Standardami pre habilitaéné konanie a
inauguracné konanie vydanymi Slovenskou akreditaénou agenturou pre vysoké skolstvo bol
vo Vedeckej rade TUZVO a v Akademickom senate TUZVO s uginnostou od 23.6.2025
schvaleny Vnutorny predpis Organizaéna smernica ¢. 15/2025 s nazvom: ,,Minimalne
prahové hodnoty kritérii pre habilitacné a inaugura¢né konania na TUZVO“, a to v odbore
Lesnictvo na Lesnickej fakulte TU vo Zvolene, v odbore Drevarstvo na Drevarskej fakulte TU
vo Zvolene, v odbore Bezpecénostné vedy na Drevarskej fakulte TU vo Zvolene, v odbore
Ekoldgia a environmentalistika na Fakulte ekoldgie a environmentalistiky TU vo Zvolene a v
odbore Strojarstvo na Fakulte techniky TU vo Zvolene.

Referat pre transfer technolégii v spolupraci s Referatom pedagogickej prace
vypracoval Vnutorny predpis €. 12/2025 o Doktorandskej Skole TUZVO. Predpis bol
schvaleny vedenim univerzity dfia 19. 12. 2025 a tymto dihom nadobudol platnost’ a ucinnost.

Sucastou vnutorného systému zabezpec€ovania kvality vysokoskolského vzdelavania
na TUZVO bolo schvalenie Vnutorného predpisu Organizaéna smernica €. 6/2025 s nazvom
»Eticky kédex a akademicka integrita na Technickej univerzite vo Zvolene* s uc¢innostou
od 19. 5. 2025, ktorého ucelom je uprava hodnét, principov a pravidiel spravania, ktorymi sa
riadi zamestnanec TUZVO pocas pracovného pomeru na TU vo Zvolene a Student TUZVO
pocas Studia na TU vo Zvolene. Vnutorny predpis zrusil Organizaénu smernicu &. 8/2021 Eticky
kodex a akademicka integrita na TUZVO.

5.1 Vyhodnotenie ukazovatel'ov tvorivej ¢cinnosti

Hodnotenim tvorivych ¢innosti priebeZzne sledujeme a vyhodnocujeme vyvoj
ukazovatelov vo viacerych oblastiach vedeckovyskumnej €innosti uskutoChovanej v ramci
jednotlivych $tudijnych odborov (SO) na univerzite a na fakultach, ako aj hodnotenie tvorivych
¢innosti habilitacnych konani a inauguracnych konani. Ukazovatele sa pouzivaju pri
posudzovani plnenia Standardov pre habilitaéné konania a inaugura¢né konania. Rovnako je
ulohou hodnotenia tvorivych Cinnosti poskytovat priebezny pohlad na vybrané ukazovatele
patic oséb komisii zabezpecujucich habilitatné a inaugura¢né konania (HIK) v ramci odborov,
v ktorych su tieto prava fakulte udelené.
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Zaradenie publikacii tvorivych zamestnancov je na zaklade Organiza¢nej smernice ¢C.
10/2021 Kritéria na hodnotenie urovne vystupov tvorivej Cinnosti pre Studijné odbory na
jednotlivych fakultach TUZVO.

Ulohou ugitelov v ramci $tudijnych odborov a péatic zodpovednych za zabezpe&ovanie
Studijnych programov je sledovat vyvoj tychto ukazovatelov a riadit’ ¢innosti tak, aby smerovali
k zvySovaniu kvality vedeckovyskumnej €innosti v ramci odborov, v ktorych sa uskuto¢huju
Studijné programy.
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Tabulka 26 Vyhodnotenie ukazovatelov tvorivej innosti podla metodiky na vyhodnotenie Standardov za jednotlivé Studijné odbory

(OS 9/2021 Cl. 6 ods.1)

Bezpe&nostné Ekondémia Ekologické a
Drevarstvo na DF a manazment environmentalne Lesnictvo na LF Strojarstvo na FT Umenie na DF
vedy na DF
na LF a DF vedy na FEE
2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025

Y s . stuperi: 1 . stuperi: 3 . stuperi: 2 I. stuperi: 3 . stuperi: 2 I. stupeni: 2 I. stupen: 1
Pocet studijnych | |, s o 1 Il. stupen: 3 Il. stupen: 2 Il. stupen: 3 Il. stupen: 4 Il. stupe: 1 Il. stupei: 1
programov I1l. stupefi : 1 Ill. stupefi: 1 Ill. stupefi: 1 I1l. stupefi: 3 Ill. stupefi: 4 I1l. stupefi : 1 I11. stupefi : 1
Pyblikaéntvé' ’ A+: 34; A: 25; A-: 8| A+:121 A: 201; A-E 98 | A+:133 A: 151; A-:1.15 A+: 165, A:52, A-E 16 A+: 206; A: 40; A-:182; | A+: 38; A:16; A-: 103 | A+:43; A: 45; A-: 65
vystupy ucéitelov B: 49 B: 96 B: 82 B: 20 B8 B: 25 B: 168
za 6r C: 156 C: 384 C: 387 C:18 ' ) )
Publikaéné . . .
vystupy ucitefov | .. 34 A 05 A 7| A+ 121 A: 201; A g2 | At 133 AC1510A-102 Ar1os, A5z AB; 12 A+:206; A- 40, A=182 | ), 38 A- 16: A 103 A+: 6
vo WOS a ’ ’ ’ B:1 C: 2 B:8 ’ ’
SCOPUS )
Publikacné
vystupy o A Al A A+: 36, A: 18, A-: 13 . Ao A . od.
doktorandov vo | A+ 18:A:10;A2| A+ 26;A: 5 A-: 21 A+: 30, A9, A"B3§ B: 10| A+ 30+ATS; A"B3,1é A+: 19; A: 10; A=: 37 A+: 3
WOS a SCOPUS : C:2 :
za 6r
Vystupy
$pickovej kvality 34 121 133 165 206 38 43
ucitelov za 6r
Ohlasy ucitefov 7088 12 236 11 455 6049 18 307 1863 Publikacné: 187
za 6r Umelecké: 192
Ohlasy ucitelov
vo WOS a 6 274 12 957 13444 5710 17 553 1501 61
SCOPUS
Vyska ziskanej
fin. podpory v 1723194 € 2975717 € 2157 178 € 1499 754 € 7999717 € 1030502 € 209 671 €
problematike
odboru v eur
Aktualny pocet
doktorandov v r. 10 14 35 29 26 5 6
2025
Aktualny pocet
Skolitelov v r. 16 28 38 48 59 1" 5

2025




Tabulka 27 Vyhodnotenie ukazovatelov tvorivej €innosti podla metodiky na v

hodnotenie Standardov za jednotlivé HIK (OS 9/2021 ¢&l. 6 ods.1)

VSeobecna
Ekosystémové Environmentalne Pestovanie lesa Technolog.la ekok’)g!a a Vyrobna technika Zachranné sluzby
< el spracovania dreva ekolégia jedinca
sluzby lesov na LF | inzinierstvo na FEE na LF ey na FT na DF
na DF a populacii
na FEE
2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025 2020-2025
Zodpovedna osoba prof. Fabrika prof. Schwarz prof. GOMory prof. Dzurenda prof. Gaper prof. PivarCiova prof. Kacikova
Celkové skore vystupov 5 484 5 4,96 4,96 5,0 4,80
tvorivej ¢innosti
. o/ - < N0/ .
Profil A+ 100% A+: 84 %, A: 16 % A+ 100% A+:96%: A: 4% | A+:96%, A4 % A+: 100 % A
Publikatné vystupy osob za | A+:30+ A:3; A< 21;| AT ASANLARl Ay g7 pig anss; | ATOS ATSNA IS ARSS AT AT ko7, A 11, A pa | ATZO AT A S
br B C:2 B:10 C: 90 C:6 B:15 C: 86
s - ) .2 A 91 A+:45, A 14, A-1 6 . Q7- A- R A- EE- i . EQ- A- ) . :
Publikacné vystupy osob A+: 30+ A: 3; A-: 21; B 7 A+: 87; A: 8; A-: 55; A+:53, A: 59; A-: 15| A+:39, A: 17, A-: 1 A+ 27 A 11 A= 64| A+ 26 A 16: A~ 5
vo WOS a SCOPUS B: 1 C:2 B: 10 B: 0 B: 3 e e T
Publikacné vystupy . . . . . .
. CAan . od. A+: 36, A: 18, A-: 13 . CAan o, A+:36, A: 18, A-:13
doktorandov vo WOS At 30+ A 13A- 31, B: 10| AT SOYATTSA= 3T Av 26; A 5; A 21 B: 10| A+:19;A:10; A= 37| A+ 18; A 10; A: 2
a SCOPUS v stud. odbore B: 6 ) B: 6 .
C:2 C:2
za 6r
Vystupy Spickovej kvality
ucitelov v stud. odbore za 211 45 211 121 39 27 34
6r
Ohlasy os6b za 6r 4318 1268 5463 7177 1378 1255 6 660
Ohlasy os6b vo WOS
a SCOPUS 3315 1157 5346 4 288 1198 1031 5808
Vyska ziskanej financne 8 506 040 € 134 683 1431026 € 1312269 € 355 503 731533 € 1656 338 €
podpory osdb z grantov v €
Aktualny pocet
doktorandov v $tud. odbore 26 29 26 14 29 5 10
vr. 2025
Aktualny pocet Skolitelov
v §tud. odbore v r. 2025 59 48 59 28 48 " 16
HK v vétuc’j. odbore 0 0 0 2 5 2 2
ukonéené
IK v Stud. odbore ukoncené 0 1 0 4 3 1 1
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5.2 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénych miestach

Do procesu sebaevalvacie podla Organizaénej smernice €. 2/2023 VV3eobecné kritéria
a konkrétne podmienky na obsadzovanie funk&nych miest na TU vo Zvolene boli zapojeni
pracovnici zaradeni na funk&nom mieste profesora, docenta a na mieste odborného asistenta.

Sebaevalvacia vyplyva z naplnenia akreditanych Standardov. Prvy proces
sebaevalvacie prebehol na prelome rokov 2022 a 2023 pre 10 Studijnych odborov, do ktorych
boli zaradeni vysokoskolski ugitelia TUZVO. Stvrté kolo sebaevalvacie bolo uskutoénené do
31.10. 2025, vykonavali ho len ti pracovnici, ktori v predchadzajucom kole neplnili kritéria na
obsadenie funk&ného miesta, na ktoré boli zaradeni.

Lesnicka fakulta: Vysledky sebaevalvacie pre SO Lesnictvo pinenie kritérii nie je
v zhode s poziadavkami na aktualne obsadené funkéné miesto pri 2 profesoroch a 1 docentovi.
V pripade SO Ekonémia a manazment kritéria plnia vSetci odborni asistenti, docenti a
profesori.

Drevarska fakulta: Vedenie fakulty a katedier ma za ulohu priebezne sledovat vyvoj a
cielene riadit &innosti pracovnikov tak, aby spifiali poziadavky kladené na obsadenie daného
funkéného miesta, ktoré obsadzuju. Sebaevalvacia pracovnikov DF bola vykonana vo
vSetkych Styroch studijnych odboroch. V roku 2025 v odbore Drevarstvo neplnili kritéria 2
docenti, a v odbore Umenie 1 odborny asistent. V odboroch Bezpeénostné veda a Ekondmia
a manazment splnili vSetci poziadavky na obsadené funkéné miesto.

Fakulta ekolégie a environmentalistiky: VSetci zamestnanci okrem jedného v
aktualnom obdobi spifiaju kritéria na obsadenie funkéného miesta, na ktorom sa nachadzaju.
Jeden zamestnanec, ktory kritéria aktualne nespifia, bol na pohovore s vedicim katedry
motivovany k zintenzivneniu publikacnej ¢innosti.

Fakulta techniky: V roku 2025 vypifiali dotaznik sebaevalvacie 2 pracovnici na
funkénom mieste odborného asistenta, ktori v predchadzajucom obdobi kritéria nespihali,
pricom v hodnotenom obdobi ich uz plinili.

Ustav cudzich jazykov a Ustav telesnej vychovy a Sportu: VV roku 2024 plnili kritéria
na obsadenie funk&nych miest v3etci pracovnici, preto vroku 2025 nevznikla povinnost
sebaevalvacie na tychto ustavoch.

5.3 Stratégia l'udskych zdrojov vo vyskume (HRS4R)

Eurépska komisia diia 11. marca 2005 prijala Odporucanie tykajuce sa Eurdpskej
charty vyskumnych pracovnikov a Kédexu spravania pre nabor vyskumnych pracovnikov. Ide
o kluCové prvky v suCasnej eurdpskej politike na zvySenie atraktivnosti vyskumu v Clenskych
Statoch Eurdpskej unie. Charta a Kédex maju poskytnut' jednotlivym vyskumnikom rovnakeé
prava a povinnosti, kdekolvek v Eurépe pracuju. Ide o subor vSeobecnych zasad a podmienok,
ktory definuje ulohy, povinnosti a naroky vyskumnikov, zamestnavatelov a organizacii
financujucich vyskum.



S ucinnostou od 1.12.2025 rektor TUZVO menoval ¢lenov Riadiacej komisie pre
implementaciu HRS4R na TUZVO a ¢lenov Implementaénej komisie HRS4R na TUZVO.
Zaroven schvalil 20 principov Eurépskej charty vyskumnych pracovnikov a zavazok
k implementacii prostrednictvom procesu schvalovania ocenenia HR Excellence in Research.

Implementacna komisia HRS4R vytvorila harmonogram planovanych opatreni,
ulozisko dokumentov a anonymny dotaznik tzv. GAP analyzu pre tvorivych pracovnikov.
Dokumenty boli predloZzené na schvalenie Riadiacej komisii a rektorovi. Implementacia
dotaznika prostrednictvom UIS bola spristupnena v januari a februari 2026.

5.4 Vybudovanie a podpora aktivit centra EURAXESS na TUZVO

Ziadost na dotaciu na vybudovanie a realizaciu centra EURAXESS na TUZVO bola
predlozena v oktébri 2024 v zmysle Oznamenia MSVVaM &. 2024/18287:1-E1220 o
predkladani Ziadosti o poskytnutie dotacie na vedecko-technické sluzby. Ziadost bola
schvalena v aprili 2025. Na obdobie rokov 2026-2027 bude poskytnuta roéna dotacia vo vyske
100 000 eur, t.j. celkova vyska dotacie bude 300 000 eur. Zriadenie centra EURAXESS na
TUZVO bolo schvalené Vedenim TUZVO na zasadnuti diia 21.8.2025. Dia 22.9.2025 bola
podpisana ,Declaration of Commitment® a TUZVO bolo prijaté eurépskej siete EURAXESS
(Researchers in Motion). Personalne obsadenie centra je zabezpecené novym pracovnikom
na Oddeleni riadenia projektov.

Hlavné aktivity centra su zamerané na podporu cielovej skupiny (prichadzajuci
zahrani¢ni doktorandi a vyskumni pracovnici) vo forme poskytovania informacii,
zabezpeCovani dokumentacie na pobyt, osobnej asistencie pre cudzincov pri
administrativnych a praktickych otazkach suvisiacich s presunom, pracou a Zivotom na
Slovensku.

V roku 2025 boli ¢erpané finanéné prostriedky na mzdové vydavky, vybavenie, vydavky
na podujatia. Najvacsia Cast’ dotacie na rok 2025 vo vySke 40 351 eur bola vyCerpana na
stavebné upravy priestorov TUZVO, ktoré budu vyuzivané aj zahrani¢nymi doktorandami a
vyskumnikmi.

Aktivity centra EURAXESS budu predstavovat vyznamnu podporu pri implementacii
Stratégie ludskych zdrojov pre vyskumnikov (HRS4R), ktora bude na TUZVO prebiehat v roku
2026. Sucasne prispeju aj k dalSiemu rozvoju procesov smerujucich k vy$Sej Urovni
internacionalizacie univerzity v oblasti vyskumnych kapacit.

Zapojenim sa do siete EURAXESS v roku 2025 TUZVO posilfiuje svoje postavenie v
Eurépskom vyskumnom priestore, potvrdzuje zavazok vytvarat kvalithé podmienky pre
vyskumnikov z domova aj zo zahranicia a stava sa aktivnym partnerom v budovani otvoreného
a atraktivneho vyskumného prostredia.

55



6. Transfer technolégii a priemyselno-pravna ochrana vo
forme patentov, uzitkovych vzorov a dizajnov

V siedmom roku pdsobenia Referatu pre transfer technoldgii sa pravidelne aktualizuje
jeho webova stranka, ktorej cielom je informovat Studentov a zamestnancov Technickej
univerzity vo Zvolene o moznostiach zapojenia sa do projektov a tym podporovat ich tvorivost.
Stranka zaroven prinasa informacie o sutaziach vyhlasovanych podnikmi, o vystavach
umozfujucich Studentom prezentovat vlastné prototypy, ako aj o webinaroch a dalSich
odbornych podujatiach.

Dalsim cieflom je prepajanie univerzitného prostredia s vyrobnymi podnikmi, a to
prostrednictvom prezentacie sluZieb, ktoré univerzita dokaze poskytnut firmam, ako aj
moznosti spoluprace zo strany podnikovej sféry.

Naplnou &innosti Referatu pre transfer technolégii je podpora prenosu poznatkov do
praxe na Technickej univerzite vo Zvolene. Tato podpora sa realizuje v spolupraci s Uradom
priemyselného vilastnictva SR a Centrom vedecko-technickych informacii SR (CVTI SR),
najméa prostrednictvom podavania prihlasok predmetov priemyselného vlastnictva (PPV),
poskytovania konzultacii a spracovania reSersnych sprav.

Na zaklade Zmluvy o zdruzeni Narodného centra transferu technologii SR zo dnha
24. 8. 2015 v zneni neskor3ich dodatkov zabezpe€uje CVTI SR vypracovanie reSersnych
a evaluacnych sprav, podporu komercionalizacie PPV a zabezpeclenie sluzieb patentového
zastupcu pri podavani patentovych prihlasok.

V ramci podpory vysokych $kél pri plneni dloh vyplyvajucich z dodatkov k zmluvam

o dotaciach na rok 2025 v spolupraci s CVTI SR boli zorganizované Skolenia pracovnikov TT:

e na samostatné vykonavanie zakladnych resersi na stav techniky,

e na samostatné vykonavanie aktivit spojenych s posudzovanim komeréného potencialu
vysledkov vyskumu a vyvoja (evaluacie),

e na samostatné vykonavanie aktivit v oblasti vyhladavania partnerov a vedenia rokovani
(v suvislosti s komercializaciou vysledkov vyskumu a vyvoja),

¢ na samostatné vykonavanie aktivit v oblasti uzatvarania zmlav v procese komercializacie
duSevného vlastnictva (vysledkov vyskum a vyvoja),

e na mapovanie portfélia technolédgii, poznatkov a vedeckej expertizy VS s potencidlom
komercného vyuZitia.

Na zaklade rozhodnutia vedenia univerzity bolo s ucinnostou od 1. augusta 2025
zriadené Centrum transferu technoldgii, ktoré je suastou organizacnej Struktary
Vysoko$kolského lesnickeho podniku — Vyvojovych dielni a laboratérii (VDL). Centrum je
zamerané na podporu prenosu vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe a na rozvoj spoluprace
univerzity s podnikatel'skym a verejnym prostredim.

V roku 2025 Projektova rada Internej projektovej agentury (PR IPA TUZVO) v sulade
so Statitom a rokovacim poriadkom IPA &. 2/2021 vyhlasila sutaz inovativnych
podnikatel'skych projektov TUZVO.

Hlavnym cielom sutaze je identifikovat a podporovat perspektivne startupy so
schopnostou uspeSne sa presadit na trhu, priCom sutaz je urCena pre Studentov,
zamestnancov a kolektivy TUZVO.
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V ramci tejto vyzvy bola zaznamenana jedna prihlaska pod nazvom ,Obnov“. Po
dokladnom posudeni podkladov a po schvaleni Projektovou radou Internej projektovej
agentury nebolo udelené povolenie na zalozenie startupu a vstup do inkubatora TUZVO.

V roku 2025 v ramci inkubacnych aktivit boli poskytované konzultacie k zakladaniu
startupov, priprave podnikatel'skych zadmerov, ochrane duSevného vlastnictva
a komercializacii vysledkov vyskumu. Suc€asne prebiehala priprava zaloZenia spin-off
spolo¢nosti Tuzvo Factory, s. r. 0., koncipovanej ako produktovy inkubator so sektorovym
zameranim les — drevo — nabytok.

V priebehu roka 2025 prebiehal systematicky zber a spracovanie vedeckovyskumnych
profilov pracovisk TUZVO s cielom vytvorenia elektronickej databazy ponuky expertiznych
a vyskumnych sluzieb univerzity. Proces prebiehal v spolupraci s fakultami TUZVO a CVTI
SR. Do novembra 2025 bolo spracovanych a odovzdanych 12 profilov pracovisk, ktoré
obsahuju opis vyskumnych ¢&innosti, ponuku sluzieb pre prax a pristrojové vybavenie.
Databaza predstavuje zaklad pre verejnu prezentaciu vyskumného potencialu TUZVO
smerom k neakademickym partnerom.

Na zaklade vysledkov rieSenia vybranych vyskumnych projektov (APVV, VEGA a iné),
realizovanych zamestnancami a Studentmi Technickej univerzity vo Zvolene, vznikli originalne
technické rieSenia, na ktoré si pévodcovia v roku 2025 podali zZiadosti o priemyselnopravnu
ochranu na Urade priemyselného viastnictva Slovenskej republiky.

V roku 2025 bolo podanych celkovo 22 oznameni o vzniku predmetov priemyselného
vlastnictva, z ktorych si Technicka univerzita vo Zvolene uplatnila ochranu formou 12
uzitkovych vzorov a 9 dizajnov.

V hodnotenom roku 2025 Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky udelil
Technickej univerzite vo Zvolene 2 patenty, zapisal 10 uzitkovych vzorov a 5 dizajnov. Urad
pramyslového vlastnictvi Ceské republiky zapisal 1 GZitkovy vzor.

K 31. 12. 2025 je Technicka univerzita vo Zvolene maijitelom 9 platnych patentov, 46
platnych uZitkovych vzorov, 74 zapisanych dizajnov a 1 platnej ochrannej znamky
registrovanych na Urade priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky. Zaroveri je
maijitelom 1 platného uZitkového vzoru registrovaného v Ceskej republike.

Tabulka 28 Statistika predmetov priemyselného vlastnictva v rokoch 2020-2025

Pocet ziskanych osvedéeni PPV Pocet podanych Ziadosti na UPV

Druh PPV SR
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Patent 2 1 2 1 2 1 4* 3*
Uzitkovy vzor SR 1 4 3 5 5 10 4 3 4 3 12 | 10
Uzitkovy vzor CR
Dizajn 1 18 7 17 5 17 2 1 18 | 11 9
Ochranna znamka

*Odbocenie z prihlasky Uzitkového vzoru na patent.
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7. Prezentacia vysledkov vyskumu odbornej a laickej
verejnosti

Povinnostou vyskumnej institucie je aj popularizovat vysledky vedy a vyskumu,
zvySovat prestiz a celospolo¢enské uznanie vedeckych pracovnikov, objashovat ciele
a vysledky vyskumu a vyvoja, podporovat dialog vedcov a 3irokej verejnosti, ako aj zvySovat
zaujem mladych fudi o vedu a vedecku kariéru.

Z tohto pohladu je nevyhnutné, aby aj samotni pedagdgovia, technici a vedci boli
schopni zaujimavym a jednoduchym spdsobom prezentovat’ svoju pracu a vysledky svojho
vyskumu. Dalej sa zameriame na najvéaésie a najzaujimavejsie aktivity univerzity v tejto oblasti.

Dna 26. septembra 2025 sa Technicka univerzita vo Zvolene predstavila na podujati
Eurépska noc vedy 2025 s témou ,CHAOS — Hladanie poriadku v nepredvidatelnom svete®.
Univerzita zaujala verejnost’ Siestimi interaktivnymi stankami, do ktorych sa zapojili vietky jej
fakulty.

Lesnicka fakulta ponukla zazitok z virtualneho lesa, kde si navatevnici mohli vyskusat
zasahy do lesného prostredia prostrednictvom virtualnej reality. Drevarska fakulta predstavila
drevo ako material buducnosti — od skumania jeho Struktury, cez dizajn a vyrobu az po
ekonomické a bezpecnostné aspekty. Fakulta ekoldgie a environmentalistiky pribliZila meranie
radioaktivity v beznom prostredi a zapojenie do medzinarodného projektu SAFECAST. Fakulta
techniky prezentovala moderné technolégie ako 3D skenovanie, 3D tlag, termoviziu,
vysokorychlostné snimanie &i rozSirenu realitu.

Ugast univerzity bola Uspe$na a priniesla stovkam navétevnikov nové poznatky aj
pozitivny vztah k vede a technike.

Tyzden vedy a techniky 2025 (TVT) sa uskutocnil 10. — 16. 11. 2025. Témou 22.
roénika bol ,Zivot s umelou inteligenciou®, ktora Coraz viac prenika do suCasného sveta,
priniesla boom v digitdlnom svete a ovplyvriuje mnohé sféry bezného Zivota — od technoldgii,
cez priemysel, vzdelavanie, zdravotnictvo aZz po komunikaciu a kazdodenné cginnosti. V
ré6znych priestoroch po celom Slovensku sa zisli odbornici, inovatori aj laicka verejnost, aby
diskutovali o aktualnych trendoch, prelomovych objavoch a viziach buducnosti.

Zamestnanci TUZVO vyuzZili tato prilezitost a zapojili sa do tejto aktivity nasledovne:

Lesnicka fakulta zorganizovala vedecku konferenciu Financovanie 2025 Lesy —
Drevo, ktora bola zamerana na rozvoj spoluprace medzi producentmi a spracovatelmi dreva
v oblasti riadenia finan&nych tokov, investovania a zabezpec€ovania likvidity.

Drevarska fakulta zorganizovala 5 podujati: Vystavu prac z 21. roénika Ceny
profesora Jindficha Halabalu 2025 zamerand na sutazné prace v dizajne nabytku
a interiéru. Vedecku konferenciu Tvorivost’ v dizajne zameranu na kreativne procesy
v dizajnérskej tvorbe, tedrii a metodolégii dizajnu v kontexte aktualnych otazok odboru dizajn.
Medzinarodnu vedecku konferenciu Vyuzitie pocitacového modelovania
v bezpeénostnych vedach CODES 2025, ktorej cielom bolo sprostredkovanie a vymena
informacii v oblasti po¢itatového modelovania v bezpe¢nostnych vedach. Suc€astou bol aj
workshop zamerany na praktické ukazky. Kolokvium Tyzden teoérie a praxe bol priestorom
pre vymenu aktualnych poznatkov vo vede, vyskume a vzdelavani s praktickymi skisenostami
odbornikov z praxe. 22. roénik sutaze O putovny pohar KPO — Zelezny hasié. Toto
medzinarodné $portové podujatie Studentov VS, SS a dobrovolnych hasiéskych zborov bolo
zamerané na protipoZiarnu ochranu.
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Fakulta techniky usporiadala informacny Den kariéry zamerany na originalnu
prezentaciu Studia a uplatnitefnosti absolventov FT v technickych odboroch.

Ostatné organizaéné suéasti pripravili vedecku konferenciu Sport a pohyb —
vytvaranie vztahu k zdravému zivotnému Stylu, zamerané na oblasti telesnej vychovy,
a tréningového procesu, pohybovych a $portovo rekreaCnych aktivit vratane problematiky
zdravej vyzivy a zdravého zivotného Stylu. Vystavu zahrani€énej odbornej kniznej literatary
SLOVART na prezentaciu najnovSich svetovych poznatkov obsiahnutych v renomovanych
zahraniénych vydavatelstiev s ohfadom na profil TUZVO. Seminar Info dni SAIA/Stipendia
do zahranicia na stadium, vyskumné a letné jazykové kurzy uréené pre zaujemcov.

7.1 Vedecko-odborné podujatia

Vyznamnou formou prezentacie vysledkov vyskumu voci odbornej verejnosti, ale aj
konfrontacia a konstruktivna diskusia vysledkov s inymi autormi, je prezentacia vysledkov na
vedeckych a odbornych podujatiach. Okrem U(c€asti naSich pracovnikov na takychto
podujatiach, je TUZVO kazdoroCne usporiadatefom alebo spoluusporiadatefom viacerych
vedeckych a odbornych poduijati.

V rdmci digitalizacie sluzieb na TUZVO stale plati moznost’ vypracovania web
stranky na konferencie, seminare apod. podla vzoru https://konferencie.tuzvo.sk/top2024/.
Tato ponuka sa vztahuje na vedecko-odborné podujatia, ktoré boli schvalené Vedenim
TUZVO na aktualny kalendarny rok.

Tabulka 29 Prehlad poctu planovanych vedecko-odbornych podujati na TUZVO

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 reaﬁfg\‘,‘ané 2025 reaﬁfffané 2026
LF 6 4 2 4 6 5 4 4 4
DF 25 | 29 | 16 | 14 | 22 23 30 27 21
FEE 9 5 7 4 4 13 7 7 7
FT 9 7 8 9 6 4 5 5 4
00s 33 | 31 | 29 | 29 | 3 31 22 22 20
SPOLU | 82 | 76 | 62 | 60 | 69 76 68 65 56

Medzi najzaujimavejSie podujatia organizované zamestnancami TUZVO boli:
Lesnicka fakulta:

Medzinarodna vedecka konferencia Rizika pri spracovani a vyuzivani biomasy bola
zamerana na komplexné zhodnotenie moznosti produkcie a vyuZitia drevnej biomasy.
Odborny program sa venoval pestovaniu drevin na mechanické, chemické a energetické
ucely, analyze zdrojov biomasy, jej spracovaniu, ako aj legislativnym a ekonomickym
aspektom produkénych systémov — od zakladania energetickych plantazi az po finalne
vyuzitie. Osobitna pozornost bola venovana aj hodnoteniu technologickych postupov z
hladiska zdravotnych, bezpecCnostnych a environmentalnych rizik, ako aj novym pristupom
precizneho lesnictva pri kvantitativnom a kvalitativnom hodnoteni biomasy. Sucastou
konferencie bola prezentacia vysledkov projektu APVV 22-0001, ako aj 2. ro¢nik stretnutia
technickych katedier z Ceskej a Slovenskej republiky. Ugastnici absolvovali odbornt exkurziu
v Biotechnologickom parku Straz — Centre excelentnosti LignoSilva, kde sa oboznamili s
modernymi technologiami hodnotenia dreva. Podujatie prebehlo v odbornej a priatelskej
atmosfére a potvrdilo vyznam medzinarodnej spoluprace v oblasti lesnickych technolégii a
vyuZivania biomasy.
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Drevarska fakulta:

Katedra drevenych stavieb zorganizovala 37. roCnik medzinarodnej konferencie
LACOUSTICS 2025 Vysoké Tatry®, s ciefom podporit vymenu teoretickych a praktickych
poznatkov v oblasti akustiky, pricom hlavnou témou konferencie bol akusticky komfort
v modernizovanych budovach. Tato konferencia poskytla vynikajucu platformu na zdielanie
poznatkov, vytvaranie sieti a objavovanie najnovSich pokrokov v akustike za ucasti
31 domacich a 16 zahrani¢nych ucastnikov z radov profesionalov, pedagogov, vyskumnikov
a Studentov.

Fakulta ekolégie a environmentalistiky

V spolupraci s LF sa FEE podielala na organizacii medzinarodného sympézia:
Drevoznehodnocujuce huby 2025, ktoré prispelo k poznaniu bioldgie a ekolégie drevnych hub
v lesnych a urbannych ekosystémoch, k poznaniu pestovania a vyuzitia drevnych hub v
biotechnoldgiach, k poznaniu vlastnosti dreva a drevnych kompozitov poskodenych hubami,
metdd identifikacie hub, hniléb dreva a ochrane dreva. Cenné su vysledky pripadovych Studii
a poskodenia drevin a drevenych konStrukcii.

Fakulta techniky:

13. medzinarodna vedecka konferencia:_Mobilné energetické prostriedky — Hydraulika
— Zivotné prostredie — Ergonémia mobilnych strojov bola zamerana na prezentaciu suéasnych
vedeckovyskumnych vysledkov a prevadzkovych poznatkov. Konferencia poskytla priestor pre
vzajomnu vymenu informacii, skusenosti a poznatkov v odbore.

Ostatné organizacné sucasti:

Arborétum Borova hora tradiCne organizuje podujatia pre Siroku verejnost.
NajnavstevovanejSimi boli uz tradiche Dni_rododendronov_a Dni_ruzi. Rododendronovy
chodnik prevedie navstevnika vysadbami rododendronov av kvitndcom rozariu je
sustredenych 800 odrdd kultarnych ruzi a 80 druhov botanickych ruzi.

Slovenska lesnicka a drevarska kniznica zorganizovala vystavu Vzduchom a horami.
Autorska fotograficka vystava oami byvalého stihacieho pilota Kamila Gloviu bola
inStalovana v chodbovych priestoroch.

7.2 Studentska vedecka odborna éinnost’

Studentska vedecka odborna &innost (SVOC) predstavuje ddleziti stcast podpory
vedeckych a odbornych aktivit Studentov a na univerzite si uz vybudovala stabilnu tradiciu. Vo
vSeobecnosti patri medzi doplnkové formy vychovno-vzdelavacieho procesu, ktorého
vyvrcholenim je Studentska vedecka konferencia. Na nej mdzu $tudenti vSetkych troch
stupriov Studia prezentovat vysledky svojich vedeckovyskumnych prac.

SVOC vyznamne prispieva k celkovej vedeckovyskumnej &innosti na TUZVO a zaroveri
prinaSa velké vyhody samotnym Studentom. Pozitivne skusenosti im pomahaju rozvijat
tvorivost, vyskumné zru€nosti a odborné sebavedomie. Mnohi Studenti disponuju vybornymi
napadmi a tvorivym myslenim, a neraz sami oslovuju pedagégov, aby spolu nasli priestor na
realizaciu svojich mySlienok. Na druhej strane pedagodgovia Studentom ponukaju moznost
zapojit sa do vyskumu ¢i tém, ktoré ich zaujimaju a v ktorych mézu naplno prejavit svoj
potencial.
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SVOC zaroven predstavuje aj vhodni motivaciu pri vybere témy budlcej bakalarskej
alebo diplomovej prace. Jednym z jej cielfov je preverit odbornu urover Studentskych prac a
posudit schopnost Studentov obhgjit’ svoju vyskumnu problematiku.

Tabulka 30 Poget prezentovanych prac SVOC v rokoch 2020-2025 na jednotlivych fakultach

Pocet prezentovanych prac Pocet sekcii
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
LF 25 14 | 21 37 47 37 3 2 2 4 4 4
DF 0 53 | 53 | 66 60 55 0 6 6 7 7 7
FEE 0 10 | 1 12 12 13 0 1 2 2 2 2
FT 0 11 11 14 22 10 0 2 2 2 2 2
TUZVO| 25 | 88 | 96 | 129 | 141 | 115 | 3 11 12 15 | 15 | 15

V roku 2020 sa SVOC uskutoénila iba na LF, ostatné fakulty kvéli pandemickym
opatreniam COVID-19 tuto konferenciu pre Studentov zrusSili alebo prelozili na dalSi rok. V roku
2021 sa SVOC uskutoénila prezenéne iba na LF, ostatné fakulty tato konferenciu organizovali
online. V roku 2022 a 2023 sa konferencia uskutocnila online iba na DF. Postupne sa pocet
prezentovanych prac dostava na uroven z predpandemického obdobia.
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Graf 34 Vyvoj poctu prezentovanych prac na fakultach v rokoch 2020 - 2025

Lesnicka fakulta

Dna 9. aprila 2025 sa na Lesnickej fakulte Technickej univerzity vo Zvolene konala 65.
medzinarodna lesnicka konferencia Studentskej vedeckej a odbornej &innosti, ktoru aktivne
podporili aj $tudenti zo strednych odbornych $kél v Banskej Stiavnici, PreSove a Liptovskom
Hradku. Poduijatie, ktoré slavnostne otvoril dekan LF doc. Mgr. Ing. Rastislav Sulek, PhD.,
zahfhalo Styri odborné sekcie a malo vyrazny medzinarodny charakter vd'aka u€asti Studentov
z Ceska, Pol'ska, Rakuska a Sudanu. Komisie hodnotili naroénost’ zvolenej témy, teoreticky a
prakticky prinos prace, formalnu Uroven prace, prezentaciu prace a odpovede pocas diskusie.
Celkovo bolo do 65. roénika sutaze SVOC na Lesnickej fakulte prihlasenych 37 prac, z toho
8 prac bolo v medzinarodnej sekcii.
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Drevarska fakulta

Dria 15. méaja sa uskutoénil 65. roénik SVOC. Medzinarodnu konferenciu $tudentov
otvorila dekanka Drevarskej fakulty, ktora srde¢ne privitala vSetkych domacich aj zahrani¢nych
uCastnikov. Rokovania prebiehali tradiéne v siedmich sekciach, pricom bolo
odprezentovanych 55 Studentskych prac.

Fakulta ekolégie a environmentalistiky

Dfia 29. 5. 2025 sa konal 21. roénik Studentskej vedeckej konferencie ,Ekoldgia a
environmentalistika“. Studenti mali moZnost prezentovat vysledky svojich prac v sekcii:
Environmentalistika a ekoldgia a v sekcii Prace prezentované v anglickom jazyku. Odborné
komisie zhodnotili suhrnne 13 prac a urcili aj umiestnenie sutaziacich na 1. — 3. mieste v
obidvoch sekciach.

Ugastnici riesili problematiku diverzity makrozoobentosu, pastevnych lesov, rozkladu
odpadu, ekosystémovych sluzieb, biodiverzity travinno-bylinnych ekosystémov, sorpcie kovov
z banskych véd a vyuzitia trichologickych zbierok vo forenznom vyskume. Studenti dostali
finanéné odmeny.

Fakulta techniky

24. roénik fakultnej konferencie SVOC na FT sa konal diia 24. aprila 2025 v priestoroch
budovy Fakulty techniky. Hlavnou témou bola vyrobna technika a ekotechnika. Konferencia
bola rozdelena do 2 sekcii: stredné Skoly (4 prace) a vysoké Skoly (6 prac). Pri hodnoteni
sutaznych prac sa brala do uvahy aktualnost témy, uroveni vyhodnocovania vlastnych
vysledkov, formalna uroven prace, ako aj urovefl samotnej prezentacie. PredloZené sutazné
prace boli po odbornej stranke na dobrej urovni. MenSie nedostatky boli v oblasti urovne
samotnej prezentacie a formalnej upravy prac. V sekcii Vysoké skoly bol vyrazny rozdiel medzi
niektorymi pracami, a preto sa komisia rozhodla ocenit' len druhé a tretie miesto. V kategérii
Stredné Skoly sa komisia zhodla na vyhlaseni dvoch tretich miest. Boli odovzdané ceny
predsedu Slovenskej zvaracskej spolocnosti, Clena Zvazu Slovenskych vedeckotechnickych
spolo¢nosti, pricom jeden Student fakulty sa stal ambasadorom Zvazu.
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8. Zaver

Hodnotenie vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti TUZVO obsahuje zakladné
informacie o personalnom a finanénom zabezpeceni vedeckovyskumnej €innosti, projektovej
a publikacnej €innosti, periodickom hodnoteni tvorivej €innosti, vnitornom systéme kvality,
transfere technoldgii, ako aj prezentacii vysledkov vyskumu verejnosti. Informacie boli
spracované na zaklade evidencie z Urovne Rektoratu, fakult a SLDK.

Vedeckovyskumna ¢innost’ zamestnancov sa povaZzuje za jednu z priorit, ktora ma
nezastupitefné miesto v jej aktivitach. RieSitelské timy univerzity, jej fakult a ostatnych
organizacnych sucasti rieSili poCas roka 2025 ulohy zakladného a aplikovaného vyskumu,
narodného a medzinarodného charakteru a vyznamu. Stav vo vedeckovyskumnej Cinnosti
TUZVO je dokumentovany Struktirou a poctom rieSenych projektov, ich finanénym a
personalnym zabezpe€enim, vystupmi z ich rieSenia a dalSimi konkrétnymi udajmi.

Na zaklade opisu v kapitole 1 mdéZzeme konstatovat, Ze vedecky kvalifikaény rast je
realizovany v 7 odboroch habilitaéného a inaugura¢ného konania. Prezident SR vymenoval 1
novu profesorku Technickej univerzity vo Zvolene a 1 doktor bol vymenovany za docenta. V
roku 2025 bol vykonany monitoring vyskumnych timov a celkov vyskumnej infrastruktary, ktoré
tieto timy vyuzivaju. Sumarne bolo na TUZVO identifikovanych 37 vyskumnych timov.
Centralnou evidenciou na Rektorate — Oddeleni riadenia projektov boli zosumarizované celky
vyskumnej infrastruktury/laboratéria, ktorymi disponuju jednotlivé pracoviska. Takto je
evidovanych 78 celkov vyskumnej infrastruktary.

Zo zdrojov motivaéného fondu TUZVO boli priznavané osobné priplatky pre tvorivych
pracovnikov na vSetkych fakultach aj v roku 2025, a to v sulade s rozvojovym programom
Ludské zdroje v ramci DlIhodobého zameru TUZVO, ktory sa tyka hodnotenia, motivacie
a odmenovania zamestnancov. VySka mesacnej dotacie bola 38 500 eur. Kazdorocne su
ocefovani pracovnici fakult a ostatnych organizaénych sucasti Cenou rektora Technickej
univerzity vo Zvolene za vynimo¢né publikacie knizného charakteru a Cenou rektora
Technickej univerzity vo Zvolene za vedecky prinos.

Na zaklade analyz v kapitole 2 je potrebné konS$tatovat, Ze evidujeme nerovnomerny
pocet a ziskané finan&né prostriedky na jedného zamestnanca z projektov medzi jednotlivymi
fakultami, i pracoviskami. V domacich grantoch bolo rieSenych 131 projektov v celkovej
dotacii takmer 1,8 mil. eur. Takmer 60% financnych prostriedkov bolo ziskanych z APVV.
Interna projektova agentura v roku 2025 podporila rieSenie 15 projektov IPA. RieSitelske timy
boli zapojené do rieSenia 24 projektov a aktivit medzinarodnej spoluprace v nasledujucej
Strukture: 4 projektov Horizont, 1 projekt LIFE, 4 projektov Interreg Central Europe a 15 aktivit
COST.

V kapitole publika¢nej €innosti je najviac publikacii zaradenych v kategoriach vedecky
vystup avumeleckej Ccinnosti Standardny vystup. Na zaklade analyz v kapitole 3
zaznamenavame takmer rovnaké podiely publikacii v databaze CCC v porovnani
s predchadzajucim rokom na jedného tvorivého zamestnanca. Analyzou publikacnej aktivity
doktorandov a absolventov doktorandského Studia konstatujeme kolisavy trend aktivity
doktorandov. Plnenie Edi¢ného planu v roku 2025 dosiahlo 48% plnenie.

V 4. Kkapitole sumarizujeme poddanie jednej Zziadosti v oblasti vyskumu
Polnohospodarske, veterinarske a lesnicke vedy za TUZVO do periodického hodnotenia
vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalSej tvorivej ¢innosti hodnotenim VER 2026 slovenskych
verejnych vedeckovyskumnych inétitucii zahrani€nymi hodnotitefmi. Vysledky hodnotenia
budld zname v polovici roku 2026.
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V 5. kapitole sumarizujeme hodnotenie tvorivej Cinnosti a sebaevalvaciu
vysokoSkolskych ucitefov zaradenych na funkénych miestach profesorov, docentov a
odbornych asistentov vramci vnuatorného systému kvality. Prevazne vSetci hodnoteni
vysokoskolski ucitelia plnili kritéria s poziadavkami pre aktualne obsadené funkéné miesto
a nemuseli robit’ sebaevalvaciu v roku 2025.

V 6. kapitole sa venujeme transferu technolégii. Referat pre transfer technologii
pokraCuje vo svojich aktivitach. Kooperuje na réznych projektoch, programoch, odbornych
seminaroch, zapdja sa do réznych sutazi a vyziev. Technicka univerzita vo Zvolene je
k 31. 12. 2025 majitelom 9 platnych patentov, 46 platnych uzitkovych vzorov, 74 zapisanych
dizajnov a 1 platnej ochrannej znamky registrovanych na Urade priemyselného vlastnictva
Slovenskej republiky. Zaroven je maijitefom 1 platného uzitkového vzoru registrovaného
v Ceskej republike.

V 7. kapitole sa venujeme prezentacii vysledkov vyskumu Sirokej verejnosti.
Zamestnanci univerzity usporiadali 65 vedecko-odbornych podujati s domacou aj
medzinarodnou Géastou. Ugast a kvalitu v Studentskej vedeckej a odbornej &innosti mozno
povazovat za vyznamnu podporu a prinosom Studentov ich vedeckovyskumnej prace.
V sledovanom roku bolo odprezentovanych 115 prac v 15 sekciach.

Na zaver konstatujeme, Ze rok 2025 mézeme hodnotit ako pomerne narocny, no
zaroven aj uspesny.
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9. Plan zabezpecenia plnenia DlIhodobého zameru TUZVO
na roky 2024 — 2030 s viziou do roku 2040 v oblasti Il.
a oblasti lll. na roky 2026-2027

Oblast’ ll. Veda, vyskum a umenie

Ciel 10: Zvysit’ kvalitu publikovanych vysledkov vyskumu, tvorivej a umeleckej éinnosti
v medzinarodnom prostredi

Uloha 10.1 Publikovanie v Open Access u prestiznych vydavatelov.
Indikator: Pocet databazovych publikacii na jedného tvorivého zamestnanca. Pocet
excelentnych vystupov v umeleckej tvorbe na jedného tvorivého zamestnanca.

Uloha 10.2 Sledovanie indikatorov hodnotenia publikaénej ginnosti.

Indikator: Podiel najlepsie citovanych publikacii ,Highly cited papers®. Podiel databazovych
publikacii v kvartiloch podla metriky AlS. Podiel databazovych publikacii v kvartiloch podfa
metriky AIS, v ktorych je tvorivy zamestnanec prvym autorom.

Zodpovednost’: prorektor pre vedu a vyskum, tvorivi zamestnanci

Ciel 11: Zvysit’ pocet projektov na narodnej a medzinarodnej trovni

Uloha 11.1 Zabezpe&it informovanie tvorivych pracovnikov vratane doktorandov o
moznostiach zapojenia sa do vyziev na podavanie projektov.

Indikator: Uspes$nost podavanych projektov z medzinarodnych a domécich zdrojov. Podet
rieSenych grantov aobjem finanénych prostriedkov z medzinarodnych zdrojov. Pocet
rieSenych grantov a objem financnych prostriedkov z domacich zdrojov. PocCet zrealizovanych
informacénych seminarov, webinarov a informacnych dni.

Zodpovednost’: prorektor pre vedu a vyskum, veduci oddelenia riadenia projektov, vedenia
fakult

Ciel 12: Identifikovat’ a podporit’ Spickové a excelentné vedeckovyskumné timy

Uloha 12.1 Definovanie kritérii a prehodnotenie $pickovych a excelentnych a
vedeckovyskumnych timov a aktivit na fakultach.

Indikator: Pocet SpiCkovych a excelentnych vedeckovyskumnych timov.

Zodpovednost’: prorektor pre vedu a vyskum, vedenia fakult

Ciel' 13: Zvysit’ zapojenie univerzity do medzinarodného vedeckovyskumného priestoru

Uloha 13.1 Zviditelfiovanie vysledkov publika&nej &innosti.
Indikator: PoCet zahrani¢nych citacii. Pocet vystupov na zahrani¢nych a domacich vedeckych
konferenciach.

Zodpovednost’: prorektor pre vedu a vyskum, veduci oddelenia riadenia projektov, vedenia
fakult
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Ciel 14: Zvysit’ zapojenie doktorandov do vyskumu, tvorivej a umeleckej €innosti

Uloha 14.1 Zabezpedit publikovanie vysledkov vyskumu najmd v indexovanych
renomovanych ¢asopisoch.

Indikator: PocCet databazovych publikacii na jedného Studenta doktorandského Studia vratane
absolventa doktorandského Studia. PocCet excelentnych vystupov v umeleckej Cinnosti na
jedného Studenta doktorandského Studia vratane absolventa doktorandského Studia. Podiel
databazovych publikacii v kvartiloch podla metriky AIS. Podiel databazovych publikacii v
kvartiloch podla metriky AlS, v ktorych je Student doktorandského Studia prvym autorom. Pocet
zahranicnych citacii.

Uloha 14.2 Zabezpesit podporu tvorivej vedeckovyskumnej a umeleckej innosti doktorandov
a mladych vedeckych pracovnikov do 30 rokov.

Indikator: Pocet realizovanych projektov v ramci Internej projektovej agentury. Podiel finan¢nej
hodnoty na jedného Studenta doktorandského Studia vratane absolventa doktorandského
Studia.

Zodpovednost'’: prorektor pre vedu a vyskum, riaditel SLDK, vedenia fakult

Ciel 15: Spopularizovat’ a zviditelnit’ vysledky vedeckovyskumnych a d’alSich tvorivych
aktivit

Uloha 15.1 Zabezpesit organizovanie medzinarodnych a narodnych vedeckych a odbornych
podujati.

Indikator: Polet organizovanych medzinarodnych a narodnych vedeckych a odbornych
podujati. Poc&et prezentovanych prac SVOC v jednotlivych sekciach.

Zodpovednost’: prorektor pre vedu a vyskum, vedenia fakult

Oblast’ lll. Inovacie a transfer technologii

Ciel 16: Zvysit’ pocet a kvalitu prihlasenych prav priemyselného vilastnictva

Uloha 16.1 Dobudovanie a zabezpe&enie efektivnej prevadzky Centra transferu technolégii
(dalej aj ,CTT") TUZVO.
Indikator: Spustenie prevadzky CTT TUZVO.

Uloha 16.2 Profesionalizacia Centra transferu technolégii TUZVO.

Indikator: ZvySovanie kvalifikacie a odbornosti zamestnancov CTT. PocCet podanych prav
priemyselného vlastnictva. Finanéna hodnota prijmov zo zmluvného vyskumu
s neakademickymi aktérmi.

Zodpovednost’: prorektor pre vonkajSie vztahy, prorektor pre vedu a vyskum, veduci CTT,
dekani fakult

Ciel' 17: Zvysit finan€ény objem a kvalitu zmluvného vyskumu

Uloha 17.1 Zabezped&enie efektivnej idajovej zakladne o prenose poznatkov.
Indikator: Pocet zmluv o vedeckovyskumnej Cinnosti s neakademickymi aktérmi.
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Uloha 17.2 Zvy$ovanie povedomia o moznostiach spoluprace TUZVO s neakademickymi
aktérmi.

Indikator: Vytvorenie a prevadzka verejne pristupnej elektronickej databazy vedecko-
vyskumnych profilov pracovisk TUZVO.

Uloha 17.3 Zvy$ovanie povedomia jednotlivych aktérov o moZnostiach spoluprace pri
realizacii zmluvného vyskumu.
Indikator: PocCet realizovanych propagacnych aktivit.

Uloha 17.4 Spolupraca s medzinarodnymi, narodnymi a regionalnymi agenttrami na podporu
inovacii a prenosu poznatkov do praxe.

Indikator: Poclet aktivit realizovanych v spolupraci s medzinarodnymi, narodnymi a
regionalnymi agentirami.

Zodpovednost’: prorektor pre vonkajSie vztahy, prorektor pre vedu a vyskum, veduci CTT,
dekani fakult

Ciel 18: Zlepsit’ inkubaciu start up a spin off firiem

Uloha 18.1 Dobudovanie a zabezpedenie efektivnej prevadzky Centra transferu technoldgii
TUZVO.

Indikator: Pocet poskytnutych sluzieb v inkubatore. Pocet inkubovanych start up a spin off
firiem.

Uloha 18.2 Zvy$ovanie povedomia jednotlivych aktérov o moznostiach spoluprace pri
zakladani start up a spin off firiem.

Indikator: Pocet realizovanych propagacnych aktivit. Podiel spoluorganizovanych podujati na
podporu inovacii a prenosu poznatkov do praxe k vSetkym vedeckym a odbornym podujatiam.

Zodpovednost’: prorektor pre vonkajSie vztahy, prorektor pre vedu a vyskum, veduci CTT,
dekani fakult

Ciel 19: Zlepsit' prenos poznatkov do praxe vo forme nezmluvnej spoluprace,
zaverecnych prac a odbornych podujati s praxou

Uloha 19.1 ZvySovanie povedomia o prenose poznatkov do praxe.
Indikator: PoCet konzultacii s neakademickymi aktérmi. PoCet spoluorganizovanych podujati
na podporu inovacii a prenosu poznatkov do praxe.

Uloha 19.2 Navrhovat témy zavereénych prac so zameranim na vedeckovyskumnu &innost a
aktualne rieSené projekty na pracoviskach univerzity, v spolupraci s firmami v nadvaznosti na
potreby praxe a regionu.

Indikator: Podiel obhajenych zavereCnych prac v spolupraci s neakademickymi aktérmi k
vSetkym obhajenym zaverenym pracam.

Uloha 19.3 Zabezpedit infrastruktiru pre organizovanie medzinarodnych a narodnych
vedeckych a odbornych podujati.

Indikator: Pocet realizovanych medzinarodnych a narodnych vedeckych a odbornych podujati
s UCastou zastupcov z praxe.

Zodpovednost’: prorektor pre vonkajSie vztahy, prorektor pre vzdelavanie, veduci CTT,
dekani fakult
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10. Tabulkova priloha

10.1 Zoznam aktivit COST v roku 2025 na TUZVO

Cislo/ Priezvisko, meno Obdobie rieSenia
P.¢&. | Fakulta identifikacia . ) . Nazov projektu .
. a tituly zodpovedného riesitela projektu projektu (od - do)
projektu
1 LF CA23121 Klinga Peter, Ing., PhD. Genetic Nature Observation and Action (GENOA) 2024-2028
. . Integrated DSS for delivery of ecosystem services based on EU )
2 LF CA22141 Tucek Jan, prof. Ing., CSc. forest policies (DSS4ES) 2023-2027
* . Joint effects of CLimate Extremes and Atmospheric depositioN on
3 LF CA21138 Durkovi¢ Jaroslav, prof. Dr. Mgr. European FORESTSs (CLEANFOREST) 2022-2026
. Fruit tree Crop REsponses to Water deficit and decision support :
4 LF CA21142 Vido Jaroslav, doc. Ing., PhD. Systems applications (FruitCREWS) 2022-2026
5 LF CA20132 Dobginska Zuzana, JUDT. Mgr., PhD. Urban Tll'ee Guard —.SafegL.Jardlng European urban trees and forests 2021-2025
through improved biosecurity (UB3Guard)
Bosela Michal, doc. Ing., PhD. Three-dimensional forest ecosystem monitoring and better B
6 LF CA20118 Tomastik Julian, doc. Ing., PhD. understanding by terrestrial-based technologies (3DForEcoTech) 2021-2025
7 LF CA20123 Salka Jaroslav, prof. Dr. Ing. Intergovernmental Coordination from Local to European Governance 2021-2025
(IGCOORD)
8 LF CA 22150 Salka Jaroslav, prof. Dr. Ing. Comparative Research on the Executive Triangle in Europe (CoREX) 2023-2027
9 DF CA21103 Palus Hubert, prof. Ing., PhD. Im.plementatlon of the Circular Economy in the Built Environment 2022-2026
(CircularB)
10 DE CA22155 Parobek Jan, doc. Ing., PhD. Network for forest by-products charcoal, resin, tar, potash (EU- 2023-2027
PoTaRCh)
11 DF CA22164 '\P"ﬁg'”go"a Andrea, prof. Mgr. Ing., MSc., European Network on Extreme fiRe behaviOr (NERO) 2023-2027
o . Connecting Critical Pedagogies, Inclusive Art Forms and Alternative B
12 DF CA23117 Sedlia¢ikova Mariana, prof. Ing., PhD. Barometers for Urban Sustainability (CIRCUL’ARTS) 2024-2028
e . European Network for Multiple View Life Cycle Sustainability B
13 DF CA23157 Sedlia¢ikova Mariana, prof. Ing., PhD. Assessment (MultiViewLCSA) 2024-2028
14 DF CA24110 Kaputa Vladislav, doc. Ing., PhD. Resource-Inclusive Renewable Materials: Leveraging Global 2025-2029
Biomass for Sustainable Innovations (Relnvent)
15 LE CA24116 Burkovié Jaroslav, prof. Dr. Mgr. Multidisciplinary consortium to accelerate plant cell wall knowledge 2025-2029

(PlantWallK)




10.2 Zoznam riesenych projektov na TUZVO v roku 2025

Objem dotacie/

% Priezvisko, meno Obdobie finanénych
Cislo/ a titul rieSenia rostriedkov
P.&. |Fakulta| Typ projektu identifikacia doovedash Nazov projektu okt P
rojektu zodpovedného projektu veur
P rieSitela projektu (od - do) v kategorii
BV/KV
Sedmak Rébert Inovécia tvorby manazmentovych planov pre podporu
1 LF APVV APVV-20-0408 doc. Ina.. PhD ’ participativheho rozhodovania pri zabezpecovani ekosystémovych 2021-2025 21237
"9 ) sluzieb lesa
2 LF APVV APVV-20-0391 Vybostok Jozef, Monltorlng Iesnych poras’tov \Y trOJc!lmenzwnéInom priestore a Case 2021-2025 25216
Ing., PhD. pomocou inovativnych pristupov blizkeho-dosahu
3 LE APVV APVV-21-0270 GOmory Dusan, Adaptllvna varla.blllta' genetlckych zdrojov lesnych drevin v 2022-2026 34 722
prof. Ing., DrSc. podmienkach klimatickej zmeny
Vido Jaroslav. doc Dynamika biometeorologickych a ekohydrologickych tokov vo
4 LF APVV APVV-21-0224 Ina.. PhD ’ " | vybranych lesnych ekosystémoch postihnutych réznymi 2022-2026 63 760
9 ' disturbanénymi faktormi
5 LE APVV APVV-21-0199 Kucbel Stanislav, Dynamika étryktl]ry a priestorovej variability listnatych a zmieSanych 2022-2026 45818
prof. Ing., PhD. pralesov a prirode blizkych lesov
6 LE APVV APVV-21-0412 Fleischer Peter, Tgvl(y uhlika v p§de hlaynych 'typov Ies’nych ekosystémov na 2022-2025 14 279
doc. Ing., PhD. vyskovom gradiente Zapadnych Karpat
7 LF APVV APVV-22-0001 Gejdos Milos, doc. Optvlfnall’za0|a h_Iaynych zdravotnych.a b’e’zPecnostnych rizik pri 2023-2026 88 591
Ing., PhD. vyuzivani lesnej biomasy na energetické ucely
8 LF APVV DS-FR-22-0025 Durkovi¢ Jaroslav, Identlflcatlo_n of defen_se mephamsms against harmful and affressive 2023-2025 2932
prof. Dr. Mgr. pathogens in economically important woody plants
Kovac Jan. Mar Adaptacné a toleranéné mechanizmy rychlorastucich drevin na
9 LF APVV APVV-23-0318 PhD - Mgr, (polo)kovy a sucho - cesta ako obnovit a opatovne vyuzit 2024-2028 13 500
) kontaminované Uzemia a opustené miesta
10 LE APVV APVV-23-0116 Hajduchova lveta, Prilgzltostl a rizika konceptu zelenej ekonomiky v slovenskom 2024-2027 48 872
prof. Ing., PhD. lesnictve
11 LF APVV APVV-23-0289 Tomastik Julian, vaggnle ;’)reva.dz,kovgj SpO!ah|IVOStI liniovych energetickych stavieb 2024-2027 45 760
doc. Ing., PhD. vyuzitim dat z dialkového prieskumu
12 LF APVV APVV-24-0382 Gomoryova Erika, \(plyv d|§turban0|| lesa a lesnickych opatreni na pddne procesy a 2025-2029 11 766
prof. Ing., CSc. biodiverzitu
13 LF APVV APVV-24-0290 Mokro$ Martin, Mo_drenizaci,a post_upov narodnej inventariza,c;ie lesov smerom k 2025-2029 25 949
Ing., PhD. trojrozmentému priestoru pomocou pozemného LIDAR-u.
Chuda Juliana Revolucia buducnosti: ZlepSenie mapovania lesnej biomasy a
14 LF APVV VV-MVP-24-0412 ’ odhadu sekvestracie uhlika prostrednictvom technolégii dialkového 2025-2028 29 575

Ing. et Ing., PhD.

prieskumu Zeme
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Objem dotacie/

% Priezvisko, meno Obdobie finanénych
Cislo/ a titul rieSenia rostriedkov
P. €. | Fakulta Typ projektu identifikacia d dy sh Nazov projektu okt P
rojektu zodpovedného projektu veur
P rieSitel'a projektu (od - do) v kategorii
BV/KV
15 | LF |VEGA 1/0245/25 }gghazgh’gamh Prof. | \/znik a zanik rastiinnych spologenstiev v 21. storodi 2025-2028 15 740
Pavlik Martin, doc. R . _
16 LF VEGA 1/0575/25 Ing., PhD Revitalizacia skladky popola vyuzitim myko- a fytoobnovy 2025-2028 17 085
Vencurik Jaroslav Vyvojova, disturbancna a rastova dynamika trvalo réznovekych lesov
17 LF VEGA 1/0183/25 doc. Ina.. PhD ' | a prirodnych lesov 4. aZz 7. lesného vegetacného stupna v procese 2025-2028 10 870
- "9, ) klimatickej zmeny
18 LF VEGA 2/0044/25 Sliacka Konopkova Nanpcastnce ’krem|ka pri zmierfiovani r.oznychwtypov 2025-2028 4672
Alena, Mgr., PhD. | environmentalneho stresu a moznosti ich vyuzitia
19 LF VEGA 1/0579/25 Halaj Daniel, doc. Optlmgllz’ama’dodz.avatelskeho. retazcawp're lesnu t_)lloma.su z 2025-2027 6 047
Ing., PhD. kalamitného uzemia Horehronia s vyuzitim umelej inteligencie
20 LF VEGA 1/0319/25 Hajduchova lveta, Vysk'um a implementacia environmentalneho vykaznictva v lesnicko- 2025-2028 8511
prof. Ing., PhD. drevarskom komplexe SR
21 LF | VEGA 1/0091/24 Sr%’;“?% Dgsrgrc" Genetické zdroje lesnych drevin v kontexte klimatickej zmeny 2024-2027 16 438
29 LE VEGA 1/0604/24 Vybostok Jozef, Vyvqj prototypu mobilpého skenpvacieho sy§tému pre ucely 2024-2026 12 578
Ing., PhD. monitoringu stavu a vyvoja lesnych ekosystémov
23 LE VEGA 1/0284/24 Sedmak Roébert, Robugtné a participativne obhospodarovanie lesov v chranenych 2024-2026 6 731
doc. Ing., PhD. Uzemiach
Ferengik Michal Zistovanie poskodenia povrchu vybranych kategorii lesnej dopravne;j
24 LF VEGA 1/0177/24 Inq.. PhD ’ siete pomocou najmodernejSich metéd pozemného laserového 2024-2026 8 456
9- ' skenovania a blizkej fotogrametrie
25 LE VEGA 1/0306/24 Tren&iansky Kvantifik’écia a né\{rh modelovej PES schémy pre vodoochrannu 2024-2026 7916
Marek, Ing., PhD. | ekosystémovu sluzbu lesa
Korena Hillayova Modelovanie zvladnutia rizika vyskytu moru véelieho plodu v
26 LF VEGA 1/0562/24 Michaela, Ing., podmienkach klimatickej zmeny metédami matematiky nezivotného 2024-2027 12 224
PhD. poistenia
Skvarenina Dopady extrémov suvisiacich s klimou na lesné ekosystémy a krajinu
27 LF |VEGA 1/0443/23 Jaroslav, prof. Ing., | - °Pa%y visiacic . : ystemy a kraj 2023-2026 18 633
csc. v podmienkach prebiehajlcich zmien prostredia
28 LE VEGA 1/0285/23 Stfelcova Katarina, | Medzi- a vnutrodruhova fyziologicka a rastova odozva lesnych drevin 2023-2026 10 645

doc. Ing., PhD.

v kontexte meniacej sa klimy
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29 LE VEGA 1/0108/23 Durkovi¢ Jaroslav, | Obranné gdpoyede Ilstngtych Igsnych dr'evm na oclzhorelzma'sposobene 2023-2026 15 258
prof. Dr. Mgr. kontrastnymi mikroorganizmami v podmienkach klimatickej zmeny
Tomastik Julian Vyuzitie signalov globalnych navigacnych satelitnych systémov
30 LF VEGA 1/0568/23 doc. Ina.. PhD ’ (GNSS) pre Ucely lokalizacie a sledovania stavu vegetacie v lesnom 2023-2025 10 219
-ng., ) prostredi.
Sedmakova e . . . oo .
31 LF VEGA 1/0515/23 . Klimaticky stres a jeho vyznam pre mortalitu drevin indikovanu rastom | 2023-2026 8108
Denisa, Ing., PhD.
Sulek Rastislav, L . . L
32 LE VEGA 1/0376/23 doc. Mgr. Ing., Ekon(’)mlclfe a pravne podmienky obhospodarovania nestatnych lesov 2023-2025 4415
PhD. v chranenych Gzemiach na Slovensku
33 LE VEGA 1/0392/22 Vido Jaroslav, doc. Zranitel‘rjost’ vybran}'/ch prl'rodn'e a gptrqpogénne paruéenych 2022-2025 9294
Ing., PhD. ekosystémov vo vztahu k prebiehajucej zmene klimy
34 LE VEGA 1/0328/22 Klinga Peter, Ing., | Vyuzitie ochrapérskej ggn'c?mlky v zachrannych programoch 2022-2025 1619
PhD. fragmentovanych populacii stavovcov
Dzurenko Marek Populacie a spolo€enstva arborikolného hmyzu v kontexte globalnych
35 LF VEGA 2/0022/23 | alokalnych zmien: 2023-2026 2410
Ing., PhD. N . . , .
distribucia a adaptacie na nové prostredie
36 LF VEGA 2/0062/25 Ujhazy Karol, prof. Vrgtme kve?tvy na Iuk.y —zmeny a ekologlclfa obnova diverzity 2025-2028 1900
Ing., PhD. vzacnych lu€nych biotopov eurépskeho vyznamu
37 LE VEGA 1/0768/25 Sirka Pavel, Mgr., | Nové pristupy k ochrane, ziskavaniu a udrziavaniu diverzity 2025-2028 1200
PhD. machorastov na Slovensku
38 LF KEGA 004TU Z-4/2023 Gejdo$ Milos, doc. | Inovativne metddy hodnotenia kvalitativneho potencialu lesnych 2023-2025 5166
Ing., PhD. porastov
39 | LF |KEGA 003TU Z-4/2023 Efot]i”:(r?g'\"?,fg’ Dobrodrunou cestou k manaZmentu lesov 2023-2025 5 356
Dobs8inska Zuzana, | KR:EK:IN — Krajinna ekonémia pre inovativne a udrzatelné
40 LF KEGA 004SPU-4/2023 JUDr., Mgr., PhD. | interdisciplinarne vysokos$kolské vzdelavanie na Slovensku 2023-2025 1709
41 LF |KEGA 003UMB-4/2023 'ﬁf‘g’ Peter, Ing., | koncepty a metody monitoringu Zivoichov v ochrane prirody 2023-2025 2718
42 LE Pl&n obnovy ESG 11/2024 Krchnavy Zhodr]otenie L’Jrovpe zneg“:istenia krajiny olovom v prostredi Sportovych 2024-2026 1884
Radoslav, Ing. strelnic za pomoci plodnic makromycét
43 LE Pl&n obnovy ESG 7/2024 Tom¢ik Daniel, Diseminéacia poznatkov o vplyve prejazdu lesnych strojov na 2024-2026 3171

Ing., PhD.

prirastok stromov
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44 | LF |Plan obnovy ESG 17/2024 gﬁg‘k Marek, Ing., | £yperimentalna obnova biodiverzity dubovych lesov 2024-2025 8379
45 LF Pl&n obnovy ESG 6/2024 Chuda Juliana, Kvantlflke}ma mnozstva uhlika na baze udajov z ru€ného mobilného 2024-2025 82
Ing. at Ing., PhD. skenovania
46 LF Pl&n obnovy ESG 5/2024 Fekia¢ Samuel, Mod’el |mplemerjtaC|e ukazovatelov zeleného rastu v podnikoch 2024-2026 2 449
Magr. lesného hospodarstva
47 LF IPA IPA 11/2025 Curila Daniel, Ing. Ramonahvz_a’ma mapovania lesa pri obnove programov starostlivosti o 2025 1000
et Ing. les s vyuzitim bezpilotnych leteckych prostriedkov
48 LF IPA IPA 16/2025 Petrova Anna, Ing. Rastoye procesy drgvm v Struktare diferencovanych lesoch v 2025 950
podmienkach klimatickej zmeny
49 LE IPA IPA 5/2025 Valovéan Jan, Ing. Analyza’fquem prenosu vedeckych poznatkov do praxe na NLC a 2025 946
komparacia s TUZVO
50 LF IPA IPA 7/2025 Kiiza Allen, MSc. T,esvt.ovanle vlva_lgtnostl substratov po pestovani hub pre moznosti ich 2025 900
dalSieho vyuzitia
Grencikova Sofia Hydrické pomery ako klu€ovy faktor pre regulaéné ekosystémoveé
51 LF IPA IPA 6/2025 In " | sluzby podmacanych ekosystémov s dérazom a toky sklenikovych 2025 850
9- plynov v meniacich sa klimatickych podmienkach
Kropil Rudolf, Dr. . o L . .
LIFE16 ’ Preventing the extinction of Dinario-SE Alpine lynx population through 3
52 LF LIFE NAT/S1/000634 P,h% prof. Ing., reinforcement and long-term conservation (LIFE Lynx) 2017-2024 54 037
Kropil Rudolf, Dr. . N L . .
LIFE16 ’ Preventing the extinction of Dinario-SE Alpine lynx population through : ;
53 LF MZP SR NAT/S1/000634 rI;h(I;) prof. Ing., reinforcement and long-term conservation (LIFE Lynx) 2017-2024 3351
54 LF H2020 101 000 289 BoSela Michal, Holistic manageme_nt pract]ceg modelling and monitoring for 2021-2025 )
doc. Ing., PhD. European forest soils - HoliSoils
Interreg
CENTRAL Kropil Rudolf, Dr. | Supporting the coexistence and conservation of
55 LF EUROPE CEO0100170 h. c. prof. Ing., Carpathian LargE Carnivores 2023-2026 163 287
Managing PhD. (LECA)
Authority, Vieden
Kropil Rudolf, Dr. | Supporting the coexistence and conservation of
56 LF MIRRI SR CE0100170 h. c. prof. Ing., Carpathian LargE Carnivores 2023-2026 15938
PhD. (LECA)
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Interreg Interreg Kotrik Marek, Ing Zvysenie odolnosti dubovych lesov voci klimatickej zmene a krize
57 LF CENTRAL HUSK/2302/1.2/168 | PhD ’ " | biodiverzity prostrednictvom prirode blizkeho obhospodarovania 2024-2027 60 075
EUROPE ) ' lesov zaloZzeného na experimentalnom vyskume. (OakAdapt)
Interreg Kotrik Marek, Ing Zvys$enie odolnosti dubovych lesov voci klimatickej zmene a krize
58 LF MIRRI SR HUSK/2302/1.2/168 | PhD » ¥ | biodiverzity prostrednictvom prirode blizkeho obhospodarovania 2024-2027 9011
) ' lesov zaloZzeného na experimentalnom vyskume. (OakAdapt)
p Yy p
Interreg Kropil Rudolf, Dr.
59 LF CENTRAL h. c. prof. Ing., Kocka divoka — vlajkovy druh ochrany biodiverzity! (FELIS) 2025-2027 -
EUROPE PhD.
Interreg .  pe s Moznosti a benefity zvySeni biodiverzity lesli skrze podporu
60 | LF |CENTRAL e & 2 Sosela Michals | vybranych dfevin v pfihranici: monitoring, analjza, diseminace 2025-2027 -
EUROPE - ng., Fhb. poznatk( — BioSFor
Interreg Klinga Peter, Ing
61 LF CENTRAL PhD » ¥ 1 Chranime SPolo¢né Endemity (SPEN) 2025-2027 -
EUROPE ]
62 | LF |Plan obnovy 88'003?2/02%;/39/@ ,\KA‘;rfrl‘DhMD'.'a”’ doc. | Stipendia pre excelentnych PhD. $tudentov (R1) (POO) 2023-2026 30 358
09101-03-V02- Maijlingova Andrea
63 LF Plan obnovy 00152 prof. Mgr. Ing., Podpora pripravy projektov v programe Horizont Eurépa — TUZVO_2 2024 6 000
MSc., PhD.
BoSela Michal,
64 LF Plan obnovy 88'20115'03'\/02' ggfk;n Jga;;‘ozrl]aDv., Podpora pripravy projektov v programe Horizont Eurépa — TUZVO_3 2025 6 000
prof. Dr. Ing.
65 LE Pl&n obnovy \;é\)lé 08101-20-V06 lGejdoé Milo$, doc. Optvi[‘nali’zécia hlaynych zdravotnych.a pegpeénostnych rizik pri 2023-2026 316 690
ng., PhD. vyuzivani lesnej biomasy na energetické ucely
66 | LF |Plan obnovy VAIA 09103-03-v04 | Marcinekova TIMEFORBIOECONOMY Vplyv asu a informacnych nastrojov 2024-2026 | - 1097
Lenka, Ing., PhD. |lesnickej politiky na vyvoj vnimania bioekonomiky na Slovensku
Korenna Hilajova | ENVIHERB Skumanie ekologickych rieSeni na kontrolu varroézy vo
67 LF Plan obnovy VAIA 09103-03-V04 | Michaela, Ing., veelarstve: Porovnanie ucinnosti tradi¢ného a nového bylinného 2024-2026 65 756
PhD. produktu
Vybostok Jozef Vyvoj prototypu nizkonakladového mobilného skenovacieho
68 LF Plan obnovy VAIA 09103-03-V04 Ing., PhD ’ zariadenia pre monitoring stavu a vyvoja lesnych ekosystémov 2024-2026 49 436

(ForLas)
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. N2 Haluskova Lenka, | OPTIMFOREST-EU-SR Optimalizacia lesnickej politiky na Slovensku )
69 LF | Plan obnovy VAIA 09103-03-V04 | “ppp. k naplneniu klimatickych ciefov EU do roku 2050 2024-2026 74153
. 09101-03-V04 - Bosela Michal, Kvantifikacia post-disturbanénych tokov uhlika v smrekovom
70 | LF |Planobnovy 00053 doc. Ing., PhD. | ekosystéme (DISKOVAR) 2024-2026 67 567
71 LF Narodné lesnicke 5925/2025 Rébert Sedmak, Ve@ﬁkéma \_/ysled'kov systému |nd|ké0|§ plngnla ekosystémovych 2025 4797
centrum doc. Ing. PhD. sluzieb naviazanych na les a zalesnenu krajinu
72 LE V)'/skun}ny L'Jstay 0142/24/061 Karol Ujhazy, prof. Soubqr nar’néFerjych dat a sbér pudnich vzorkd z dané geografické 2025 20 800
pro krajinu, v.v.i. Ing. PhD. oblasti na iUzemi Slovenska
« Hlavac¢ Pavol, Ing. | Vypracovanie projektu z prieskumu protipoziarného a B
3 LF Lesy SR, S. p. 481472024 PhD. protipovodnového rizika na vybranych LC OZ Horehronie 2004-2005 33723
Forstliche
Versuchs- und Kucbel Stanislav
74 LF Forschungsanstalt | 1579/2025 | Dendrometrické spracovanie udajov 2025 4 954
prof. Ing. PhD.
Baden-
Wirttemberg
Handlovska Lieskovsky Martin Meranie referenénych vzoriek kalorimetrom IKA C 200, ur€ovanie
75 LF eneraetika. s. r.o obj. 61/2025 doc. In Ig/hD ’ | vlhkosti, spalného tepla a vypocet vyhrevnosti tuhych paliv podla 2025 92
getika, s. 1.0. -ng. b STN ISO 1928
Ministerstvo PPZ-1383/NCK- Hlavaé Pavol, Ing. L . - . . .
76 LF vnitra SR ENV-PO-2024 PhD. Odborné vyjadrenie vo veci poSkodenia stromov Velka Lomnica 2025 1605
77 LE MaSons, s. r. o, 22072 025 Hlavag Pavol, Ing. Vypr.acovgnie expertl'lzneho posudku "Prevadzkova bezpelnost briez 2025 1210
PhD. previsnutych, Zvolen
78 LE Europgaq D1-IATE-SK-19 Hlavag Pavol, Ing. Vypragovanie projektu z vkladania vyrazov v slovenskom jazyku do 2024-2025 9 450
Commission PhD. databazy IATE
79 LE Nérodné lesnicke 8221/2025 Chuda Juliana, Vypracovapig technického rieSenia snimania povrchu gulatiny na CT 2025 6765
centrum Ing. et Ing. PhD. skenovacej linke
Palus Hubert. brof Hodnotenie ekonomickych, socialnych a environmentalnych dopadov
80 DF |APVV APVV-20-0294 Ina.. PhD » POl 1 manazmentu lesov v chranenych Uzemiach SR na lesné 2021-2025 9575
9- ) hospodarstvo a nasledné odvetvia
81 DF APVV APVV-20-0159 Kubovsky lvan, Vyskpm pox{rchovych vlastnqstl greva a matgnalov na baze dreva 2021-2025 20 405
doc. Ing., PhD. modifikovanych CO2 laserovym Ziarenim a nizkoteplotnou plazmou
82 DE APVV APVV-21-0049 Klement lvan, prof. Spracovanle bukovej suroviny na prirezy a lepené dosky s 2022-2026 61 859
Ing., CSc. vyznamnou tvarovou stabilitou
Kminiak Richard Vyskum nepravého jadra a bele dreva dreviny Buk lesny (Fagus
83 DF |APVV APVV-21-0051 doc. Ing., PhD | sylvatica L.) za u€elom eliminacie farebnych rozdielov procesom 2022-2026 36 649

termickej upravy sytou vodnou parou.
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84 DF APVV APVV-21-0015 Toncikova Zuzana, VyUZ.ItIe a prenos b|om|’me’t|ckych.mec'l"manlzm(’)v drleva do dizajnu 2022-2026 42 970
doc. Ing., ArtD. novej formy a vlastnosti nabytku, interiéru a byvania
85 DF APVV SK-CZ-RD-21-0100 Réh Roman, prof. Analyza. vle}stnostl menej znamych druhov eurdpskych drevin v 2022-2025 22 964
Ing., CSc. kompozitnych materialoch
Kacikova Danica, Navrh Smart rieSeni prepojenia vysledkov poziarneho skusobnictva s
86 DF APVV APVV-22-0030 prof. Bc. RNDr., pocitacom podporovanym modelovanim pre zvySenie kvality vystupov | 2023-2026 60 896
MSc. PhD. bezpeénostného vyskumu
Gabalova Iveta Valorizacia odpadovych polymérov z automobilového priemyslu pre
87 DF APVV APVV-22-0034 ’ produkciu priemyselne zaujimavych kompozitov s vylepSenymi 2023-2027 43 970
doc. Ing., PhD. .
vlastnostami
Sedliagik Jan. orof Vyskum a priprava drevnych bio-kompozitov s nizkou emisiou
88 DF APVV APVV-22-0238 Ina.. PhD » prot. formaldehydu s aplikaciou aminoplastov modifikovanych prirodnymi 2023-2027 40 230
9 ) polymérnymi aditivami a aktivatormi polykondenzacie
Parobek Jan, doc. . . L L . Y.
89 DF APVV APVV-23-0022 Ing., PhD Integréacia ekologickych inovécii do inovaéného procesu 2024-2028 31 858
90 DF APVV APVV-23-0369 Stefko Jozef, prof. T’ransparentne Iv<9’ns.truk_0|g obalpve’th plas’ta.zelenych ’bud_ov na 2024-2027 49 565
Ing., CSc. baze dreva s vySSimi fyzikalnymi a Uzitkovymi vlastnostami
Maijlingova Andrea, .- o v . . . S
91 | DF |APW SK-CN-23-0001 | prof. Mgr. Ing., | SMART technoldgie pre zlepSenie poZiamej bezpecnosti a reziliencie | 5,4 5o 5 600
PhD. MSc komunit zijucich na rozmedzi urbannej a prirodnej krajiny
92 DE VEGA 1/0450/25 Sedlia¢ik Jan, prof. Inoyame pabytkovych spojov: Vyuzitie 3D tlace a lepenia pri vyvoji 2025-2027 13 129
Ing., PhD. spojovacich komponentov
Hréka Richard Ugelova zmena vlastnosti dreva pésobenim réznych foriem energie
93 DF VEGA 1/0599/25 doc. Ing PhD, pre efektivne spracovanie dreva a dlhodobu trvanlivost drevenych 2025-2027 10 501
YT ) vyrobkov
94 DE VEGA 1/0179/25 Igaz Rastislav, Pr.ogrgswrje prirodné |zola]cne materialy pre drevostavby - laboratérny 2025-2028 11 034
Ing., PhD. a in-situ vyskum vlastnosti
95 DF VEGA 1/0423/25 Banski Adrian, Analyza vplyvu .tepelnej Upravy bprovncoveho dreva na procesoch 2025-2027 7 761
Ing., PhD. jeho spracovania a vlastnosti finalneho produktu
Janakova Sujova Budovanie a manazment agility podnikov v kontexte trvalo
96 DF VEGA 1/0204/25 Andrea, doc. Ing., e - : 2025-2028 15972
PhD. udrzatelnej konkurencieschopnosti
97 | DF |VEGA 1/0513/25 'agtc‘cf‘n“govgfgka’ Biznis model inovacii zalozenych na principe udrzatelnosti 2025-2028 7 677
Kristak Lubos, Vyskum bio-kompozitov na baze dreva inovativnymi postupmi
98 DF VEGA 1/0077/24 doc. PaedDr., modifikacie lepidiel aditivami z recyklovanych prirodnych a 2024-2027 17 468
PhD. syntetickych polymérov
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Gabalova Iveta Inovativhe moznosti spracovania plastovych odpadov v
99 DF VEGA 1/0027/24 doc. Ina.. PhD ’ automobilovom a stavebnom priemysle, ich zhodnotenie v drevnych 2024-2026 10 814
- ng., ) kompozitnych materialoch s vylepSenymi vlastnostami
SedliaCikova - . .o D L I .
100 DF VEGA 1/0011/24 Mariana, prof. Ing., Stra’tegla’rozvma a udrzatelnosti rodlnn.eho poc}mkama v drevarskom 2024-2026 6 649
PhD. a nabytkarskom priemysle v Slovenskej republike
Dudiak Michal Vyskum dreva bele a nepravého jadra dreviny Buk lesny za ucelom
101 DF VEGA 1/0256/23 Ing., PhD ’ eliminacie rozdielov farby dreva procesom parenia sytou vodnou 2023-2025 7 059
N ) parou.
Lagana Rastislav, e , e , ,
102 DF VEGA 1/0656/23 doc. Ing., PhD. et Stab|l|za9|a vlastnc?stJ modifikovanych povr.chov dreva a systému 2023-2025 16 242
PhD. drevo — filmotvorna latka v procese starnutia
Potkany Marek Vyskum potencialu cirkularnej ekonomiky v slovenskom
103 DF VEGA 1/0093/23 rof. In y PhD ’ podnikatelskom prostredi pri vyrobe inovovanych produktov na baze | 2023-2025 6 303
prot. ing., ) recyklovanych materialov drevo - guma — plast
Zachar Martin Komplexny pristup k Studiu zmien parametrov poziaru s vyuZzitim
104 DF VEGA 1/0115/22 ’ progresivnych 2022-2025 15439
doc. Ing., PhD. . . .
analytickych a testovacich metdd
105 DF VEGA 1/0063/22 Klement lvan, prof. Ellmlngma rastovych F:hyt? yybranych listnatych drevin procesmi 2022-2025 9432
Ing., CSc. suSenia a hydrotermickej upravy dreva
106 DE VEGA 1/0577/22 Kubovsky Ivan, ZIepsgnie pquchovych vlastnosti dreva a materialov na baze dreva 2022-2025 6 459
doc. Ing., PhD. modifikovanych pomocou CO2 lasera
107 DE VEGA 1/0665/22 IZdinsky Jén, Ing., | VyuZitie recyk’lovaného_g modifikovaného dreva pri vyrobe 2022-2025 8 207
PhD. aglomerovanych materialov
108 DE VEGA 1/0494/22 Parobek Jan, doc. Komparatl'\./ne’vyhody odyetwa spracovania dreva pod rastucim 2022-2025 6278
Ing., PhD. vplyvom principov zelenej ekonomiky
109 DF KEGA 016TU Z-4/2025 Louc¢anova Erika, Inte.grama' vybranycvh aspektov zelevnej ekor.10m|!<y_'do vyucby 2025-2027 6 549
doc. Ing., PhD. projektového manazmentu a manazmentu inovacii
Dzian Michal, Ing., . o .. .
110 DF KEGA 012TU Z-4/2025 PhD Marketing v digitalnej ére: Stratégie, trendy a technologie 2025-2027 9 059
111 DE KEGA 015TU Z-4/2025 Kminiak Richard, Tvorba podpornych na’strojgy pre d’gléie a aktualiza¢né vzdelavanie 2025-2027 5805
doc. Ing., PhD. pracovnikov v drevospracujucom priemysle pre potreby Industry 4.0
VWbohova Eva Priprava multimedialnych Studijnych materidlov a didaktickych
112 DF KEGA 010TU Z-4/2024 y ’ prostriedkov pre zefektivnenie a podporu vyu€by organickej chémie v | 2024-2026 6 990

Ing., PhD.

Studijnych programoch nechemického zamerania
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Implementacia inovativnych postupov vo vyucbe anorganického a
) Kucerova Viera, organického nazvoslovia, rovnic a vypoctov s vyuzitim kombinacie )
113 DF KEGA 042SPU-4/2024 Mgr., PhD. tradicnych a netradi¢nych didaktickych metdd na I. stupni 2024-2026 1958
vysoko$kolského vzdelavania
Mamofova Multimedialna platforma pre oblast anatémie dreva — moderna
114 | DF |KEGA 011TU Z-4/2024 | Miroslava, doc. vuttimediaina patiorma p 2024-2026 15 528
interaktivna u€ebnica
Ing., PhD.
115 DF KEGA 003TU Z-4/2024 Némec Miroslav, Rozvqj expenmentalnych zruénosti v systéme vysokoSkolského 2024-2026 5711
doc. Ing., PhD. vzdelavania
Velkova Veronika Priprava multijazykovych elektronickych Studijnych materialov ako
116 DF KEGA 009TU Z-4/2023 Ina.. PhD ’ | podpora internacionalizacie vzdelavania v Studijnych programoch 2023-2025 6 169
9 ' protipoziarna ochrana a bezpe&nost’
117 DE Pl&n obnovy ESG 18/2024 Herdova Barbora, Aneillylza vybfanych vlastnosti historického dreva pre opatovné 2024-2026 1927
Ing. pouZitie vo vystavbe
118 DF Plan obnovy ESG 4/2024 Haldsz Martin, Ing. | Budovanie agility v podnikoch drevospracujuceho priemyslu 2024-2026 2 655
119 DE Pl&n obnovy ESG 15/2024 Kmetova Elena, Navrh novej rln'etc')dy a z’ariadenia na strednorozmerové testovanie 2024-2025 5797
Ing., PhD. dreva a materialov na baze dreva
120 DF Pl&n obnovy ESG 10/2024 Adamcik Lukas, Progres[vne metody op.tlmallzacn? stratégii CNC frézovania dreva so 2024-2025 2127
Ing. zameranim na vlastnosti obrobeného povrchu
Stomof Patrik. In Vplyv opatreni na obnovu obalového plasta a technickych zariadeni
121 DF Plan obnovy ESG 2/2024 PhD P » NG budovy Technickej univerzity vo Zvolene na zlepSenie energetickej 2024-2025 9141
) hospodarnosti a environment.
122 | DF |Plan obnovy ESG 3/2024 Kostur Marek, Ing. | /yskum udrzatefnosti rodinného podnikania v drevarskom a 2024-2026 2817
nabytkarskom priemysle na Slovensku
123 DF Pl&n obnovy ESG 9/2024 JanosSikova Silvia, | Vyvoj a v_yskum na?ytkovych spojovacich prostriedkov vyrobenych 2024-2026 )
Ing. technolégiou 3D tlace.
Investigation on Thermal Performance of Wood and Wood-Based
. Tiwari Rupali, Materials for Sustainable building construction practices at
124 DF Plén obnovy ESG 20/2024 Magr., PhD. temperatures ranging from 20 to 15 C Using Hot Disk 2500S 2024-2026 7846
Transient Method
125 | DF |IPA IPA 10/2025 Babic Matej, Ing. | \aVrh nenormovej strednorozmerovej testovacej metody na 2025 995
ziskavanie vstupnych udajov do poZiarnych modelov a ich validaciu
126 DF IPA IPA 13/2025 TrOJaljova Vplyv noyych retardérov horenia na zlepSenie protipoZiarnych 2025 972
Katarina, Ing. vlastnosti dreva
127 DE IPA IPA 1/2025 Beliansky Simon, | U¢innost nabytkovych spojov a jej vplyv na Zivotnost nabytkovych 2025 044

Ing.

konstrukcii
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BV/KV
128 DF IPA IPA 14/2025 Barna Viktéria, Ing. Interakma’ludskych faktvorpv a lesnych poZiarov: prevencia 2025 945
prostrednictvom edukacnych programov
129 DF IPA IPA 8/2025 Stevkova Zuzana, \{yuz@e [nodernych’vedeckvych mgtod na prieskum a dokumentaciu 2025 900
Ing. historickych drevenych konstrukcii
130 DF IPA IPA 12/2025 Dzianova Lucia, Frlgs!(um pripravenosti podnikov DSP na reportovanie ESG 2025 900
Magr. indikatorov
131 DF IPA IPA 2/2025 Halész Martin, Ing. §§;|§r;lsfusposobllostl rozvoja agility v podnikoch drevospracujuceho 2025 900
GA Maijlingova Andrea, . . -
132 | DF |H2020 Agreement No. prof. Mgr. Ing.., 'M”;engga;‘q’;‘fc(g?f\'f/fﬁjgnd Information Platform for wildfire 2021-2025 ;
101037247 PhD. MSc. 9
Majlingova Andrea, . . . .
133 DF H Europa Agreement No. prof. Mgr. Ing., NATQRE—DEMO. Nature Based Solutions for Demonstrating Climate 2024-2028 )
101157448 Resilient Critical Infrastructure
PhD. MSc.
XR2LEARN Maijlingova Andrea,
134 DF H Europa Agreement No. prof. Mgr. Ing., X-ALFY: eXtended reality for Awareness and Learning in Forestry 5.0 | 2024-2026 16 800
101092851 PhD. MSc.
. 09103-03-V01- Sedliagik Jan, prof. | Stipendia pre excelentnych vyskumnikov ohrozenych vojnovym
135 | DF | Plan obnovy 00124 Ing., PhD. konfliktom na Ukrajine 2023-2026 38 408
Maijlingova
09103-03-V02- Andrea, prof. Mgr. ]
136 DF Plan obnovy Ing., MSc. PhD. Stipendia pre excelentnych PhD. Studentov (R1) (POO) 2023-2026 30 358
00034/2023/VA e
doktorand: Tibor-
Sandor Kadar(RO)
e ) s Vyskum a priprava drevnych bio-kompozitov s nizkou emisiou
137 | DF | Plan obnovy 09103-03-V06 Sedliacik Jan, prof. | ¢\ ool dehydu s aplikédciou aminoplastov modifikovanych prirodnymi | 2023-2027 102 398
00051 Ing., PhD. ) C - o . gy
polymérnymi aditivami a aktivatormi polykondenzacie
e ) X . Valorizacia odpadovych polymérov z automobilového priemyslu pre
138 DF Plan obnovy 09103-03-V06 Cabalova lveta, produkciu priemyselne zaujimavych kompozitov s vylepSenymi| 2023-2027 95 864
00022 doc. Ing., PhD. o
vlastnostami
09103-03-V06- Kacikova Danica, Navrh Smart rieSeni prepojenia vysledkov poziarneho skusobnictva s
139 DF Plan obnovy prof. Bc. RNDr., pocitatom podporovanym modelovanim pre zvySenie kvality vystupov | 2024-2025 42 977
00027 M . .
MSc. PhD. bezpecnostného vyskumu
Maijlingova Andrea, . . -
140 DE Pl&n obnovy 09101-03-V04 - prof. Mgr. Ing., Integrated Technological and Information Platform for wildfire 2024-2026 130 032
00009 PhD. MSG Management (SILVANUS)
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BV/KV
09101-03-V04 - Majlingova Andrea, | Vyvoj, testovanie, demonstracia a validacia konceptualnych
141 DF Plan obnovy 00088 prof. Mgr. Ing., metodologickych a technologickych rieSeni zvySujucich odolnost 2024-2026 161 426
PhD. MSc. porastov napadnutych lykozZritom smrekovym (STAND _TECH SOL)
Sedliagikova Vypracovanie informacie o navrhovenej Cinnosti "Vyroba drevnych
142 DF KRONOSPAN, s. ZoD 1/2025 Mariana, prof. Ing. ve[koplosnych'matgrlalov pre vyrqbu napytku- Zmena procesu ] 2025 2027
r.o. PhD suSenia drevnych triesok na nepriamy nizko emisny a nizkoteplotny
) proces suSenia"
APEX Gaming . FarkaSova Elena, o . .
143 DF SK. s. . o. 0bj.02072025 Mgr. ArtD Dizajnérsky navrh pokrového stola 2025 738
Kancelaria Reinprecht
144 DF - obj. 0901/2025 Ladislav, prof. Ing. | Vypracovanie dendrologickych posudkov 2025 5700
prezidenta SR CSc
Langova Nadezda
LIND MOBLER ’ . . . . Ca . .
145 DE SLOVAKIA, s. . 5594/2025 d(?c. Ing. ’PhD., Vykqnanlg skuspk trvanlivosti kostier ¢alinenych pohoviek 2025 615
o Vilhanova Anna, acalunenia podla STN EN
) Ing. PhD.
Novikmec Milan Citanie v prirodnych archivoch: tisice rokov dlha histéria prostredia a
146 FEE |APVV APVV-20-0358 doc. Ing., PhD ’ klimatickych zmien zaznamenana v alpinskych jazerach Ukrajinskych | 2021-2025 3723
e ) Karpat
147 FEE | APV APVV-24-0241 Novikmec Milan, Ekosystémy vysokoh_ors'kych jazier v meniacom sa svete: klimaticka 2025-2029 43 480
doc. Ing., PhD. zmena a obnova z acidifikacie
148 FEE | APV APVV-24-0463 Svitok Marek, Ing., Blodlyer2|t§, fle’ngovanle a meq2|ekqsystemove vztahy malych 2025-2029 50 350
PhD. vodnych nadrzi pod vplyvom viacerych stresorov
149 FEE | APVV APVV-24-0473 Svitok Marek, Ing., Vpva. régpqrodosti prostret;iia na zIoZepie hubovycr) spoloéen.svti.ev 2025-2029 1375
PhD. kolonizujucich korene rastlin v temperatnych skalnych stanovistiach
150 FEE | APVV VV-MVP-24-0227 Salva Jozef, Ing., Vyskum.ultraljemnych Castic generovanych brzdovym systémom v 2025-2028 49 319
PhD. automobilovej doprave
Kunca Viadimir Makromycéty na hrubom rozkladajucom sa dreve duba cerového
151 FEE |VEGA 1/0197/24 rof. Ina.. PhD ’ (Quercus cerris L.) a ich environmentalna hodnota pre ochranu 2024-2027 3 561
prot.ing., ) prirody a krajiny
152 FEE | VEGA 1/0061/24 Olah Branislav, Hodr’10ten|e regulacnych elfogystemovych s]u2|eb v urbannom 2024-2027 7 860
prof. Ing., PhD. systéme ako zaklad adaptacie na zmenu klimy
Samesova Hodnotenie biodegradacie z aspektu energetického potencialu
153 FEE |VEGA 1/0524/23 Dagmar, prof. Ing., 9 P 9 P 2023-2025 7780

PhD.

odpadov
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Skvareninova Vplyv rizikovych faktorov prostredia na fenologicky vyvoj
154 FEE |VEGA 1/0057/22 Jana, prof. Ing., K . 7ch chra 7ch G 2ch S| K 2022-2025 17 198
PhD. ekosystémov vo vybranych chranenych uzemiach Slovenska
155 FEE | VEGA 1/0076/22 Slavomir StasSiov, Vplyv manazmentu podhorskych luk na biodiverzitu a ekosystémové 2022-2025 7 204
prof. Ing., PhD. sluzby
Jakubec Bruno Vyvoj a aplikacia Studijnych materialov v oblasti ovocinarstva so
156 FEE |KEGA 002TU Z-4/2024 Mar.. PhD ’ zameranim na ochranu genofondu a ekologickych foriem 2024-2026 8792
r, ’ hospodarenia
157 FEE | KEGA 014UMB-4/2023 Gaper Jan, prof. Tvqrba ellektronlckAych kIucoY na determinaciu hub pre mobilné 2023-2025 1582
RNDr., CSc. zariadenia — pomdcky pre rézne stupne vzdelavania
158 FEE | Plan obnovy ESG 8/2024 Janto Adam, Ing. titzz)rlwr;?w?;lka stratifikacie tatranskych plies a efekt topografického 2024-2026 761
159 FEE | Plan obnovy ESG 16/2024 lvan Patrik, Ing. Zhodnotenie zdravotnych rizik zneCistovania ovzdusia vo Zvolene 2024-2026 3785
160 FEE |IPA IPA 17/2025 Simkova Jarmila, Vplyv gutfoflzaae a tgploty na biodiverzitu pondov a ich prepojenie s 2025 1000
MSc. BSc. terestrickym prostredim
161 FEE |IPA IPA 4/2025 Janto Adam, Ing. Bentlcke ’spoloce'nstva a teplotné charakterlstlky tatranskych plies v 2025 1000
obdobi vyznamnych zmien prostredia
162 FEE |IPA IPA 9/2025 Kollarova Patricia, Dlverzn'a a rozSirenie drevnych tradnikov v urbannom prostredi 2025 950
Magr. severného Slovenska
163 FEE |TUBAPACK, a.s . | 6662/2024 Schwarz Marian, Vypralc’ovame’ LCA'anaIyzy vyrobného procesu tuby’z recykloygneho 2024-2025 3600
prof. Ing. PhD. materialu a vyrobného procesu tuby z nerecykloveného materialu
Danis$ Dusan, Ing. L , . , .
164 FEE | MH Invest, s.r. 0. | MHI-14/2025-002 PhD Dendrologicky prieskum Uzemia pre Horna Streda Industrial Park 2025 11 931
165 ET APVV APVV-20-0403 Koleda Peter, doc. FMA anal;:/za poteqciélnych sigpélov vhodpych pre gdaptivne riadenie 2021-2025 18 993
Ing., PhD. nestingovych stratégii frézovania aglomeratov na baze dreva
166 FT APVV APVV-21-0180 Krilek Jozef, prof. Innovatwg approaches to increase the Ilfetlmc_a aqd reduce the energy 2022-2026 16 570
Ing., PhD. consumption of cutting tools in wood processing in forestry
167 FT APVV APVV-24-0074 Hnilica Richard, qurpqle kgmpozﬂy s Ceram’|cs—Smfart Matrix pre’narocne’treme 2025-2029 5376
doc. Ing., PhD. aplikacie aditivne pripravované selektivnym laserovym tavenim
168 | FT |VEGA 1/0196/25 ﬁrgekpﬁfget Prof. | \yyskum a inovécia reznych mechanizmov pri spracovani dreva 2025-2028 10 609
Ku&era Marian Predikcia rezidualnej Zivotnosti energetickych nosi¢ov v prevadzke
169 FT VEGA 1/0121/24 doc. Ing., PhD ’ obehovych systémov technickych zariadeni pre obrabanie a 2024-2026 13 580

spracovanie dreva s vyuzitim Statistickych degrada¢nych modelov
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BV/KV
170 FT VEGA 1/0073/24 Hnilica Richard, E)fperlm'entalng analyza t\{aroy a mater'lalovv p.racovn'ych nastrojov 2024-2027 8318
doc. Ing., PhD. pridavnych zariadeni lesnickej mechanizacnej techniky
Krilek Jozef. prof Implementacia modernych metdd v koncepte Smart Farm 4.0 pri
171 FT KEGA 012SPU-4/2025 Ina.. PhD » POl 2 diefani spolo€nych dat v rdmci vyucby pre polnohospodéarske a 2025-2027 1529
9- ) lesnicke vedy
172 | FT |KEGA 007TU Z-4/2025 gjfoln'\g'm;:]ag ’ Nové formy a metddy vzdelavania v oblasti aditivnej vyroby 2025-2027 6 292
173 FT KEGA 004TU Z-4/2024 PivarCiova Elena, | Implementacia pro_gres[v’nych metqd vzdelavgnla dp odbornych 2024-2026 7 559
prof. Mgr., PhD. predmetov v oblasti strojarstva a priemyselnej robotiky
Inovacia edukacného procesu aplikovanim novych didaktickych
174 ET KEGA 002TU Z-4/2023 Vargovska Méria, prlstgpoy s0 zameranim na o?lggt .mechar'wlzmov v d9prave a ) 2023-2025 5761
Ing., PhD. manipulécii ako nastrojov zvySujucich kvalitu odbornych vedomosti a
kritického myslenia
Krilek Jozef. prof Inovacia a edukacna podpora predmetov v oblasti technickej
175 FT KEGA 007TU Z-4/2023 Ing., PhD » prot. diagnostiky pofnohospodarskej a lesnickej techniky s orientaciou na 2023-2025 6170
N ) prax
176 FT Pl&n obnovy ESG 14/2024 ICriLéchor Tomas, dAr\ZsLyza predikéného modelovania obrabania materialov na baze 2024-2026 1507
177 FT | Plan obnovy ESG 1/2024 Lipnicky Marek, Vyskum inovativnych sposobov chladenia vonkajsich 2024-2026 7 358
Ing., PhD. teplovymennych ploch automobilovych chladi¢ov.
Pivardiova Elena Vyskum pokrogilych technolégii zvySovania efektivnosti
178 FT MIRRI SR 401101C504 | viacvalentnych energetickych systémov pre trvalo udrzatefny rozvoj 2025-2029 220 072
prof. Mgr., PhD. ;
priemyslu (EneSysWeld)
179 FT Iqternatlonal & 22420094 Krilek Jozef, prof. Taz'ba reZ|du’| a tlakova aglomeracia ako metdda na zachovanie 2024-2026 1920
Visegrad Fund Ing., PhD. fosilnych paliv
Zelezniéné + .
opravovne a Tavodova Vykonanie pracovnych skagok zvarov - hIVNé Capy - overenie
180 FT > obj. KOOP/59/2025 | Miroslava, doc. ; L . . 2025 209
strojarne Zvolen, Ing. PhD nekvality zvarov po zvarani po natere frémy
a.s. ) )
Chropynska Tavodova
181 FT Py obj. 2520536 Miroslava, doc. Vykonanie merani tvrdosti a vystavenie protokolov 2025 554
Slovakia a. s.
Ing. PhD.
Chropynska Tavodova
182 FT y obj. 2520846 Miroslava, doc. Vykonanie merani tvrdosti a vystavenie protokolov 2025 231
Slovakia a. s. Ing. PhD
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Tavodova
183 FT stratosteel s. r. 0. | obj. 0308/2025 Miroslava, doc. Vykonanie merani tvrdosti prirub a vystavenie protokolu 2025 98
Ing. PhD.
184 | FT E"rmgt'c Slovakia | . 3502025 ﬁ;”el‘;;gzef' Prof. | Meranie vefkosti krdtiaceho momentu zavesového timica 2025 258
185 | FT ERC Slovakia s. T | 550G00001 gﬁg’xa Milan, Ing. | sy olenie kurz H1 - zaklady hydraulickych mechanizmov 2025 369
186 | UCJ |KEGA 009TU Z-4/2025 ,\Bﬂagle":;aDza”eta’ Inovacia edukaénej platformy predmetu akademicka komunikacia 2025-2027 4630
Vyhnalikova . s . . e e
187 | UCJ |KEGA 012EU-4/2024 Zuzana, Mgr., Terminologické databazy ako efektivny nastroj modernizacie a 2024-2026 1586
PhD. internacionalizacie univerzitného vzdelavania
188 | ABH |APSXClty Cares | o) 10022025 :'n”gkaggc"’a”’ doc. | poradenska ginnost 2025 295
. Lukacik lvan, doc. | Realizacia prac expertiznej €innosti - dendrologicky posudok na
189 | ABH |ESTING,s.r.o0. obj. 10022025 Ing. CSc. sG&asny stav drevin 2025 442
190 | ApH | Horehronske obj. 0014/25 :'n”gkaggc"’a”’ doc. | Realizacia vysadby drevin 2025 580
191 | ABH j";"ens"a PoSta, | i 4500505683 }n“gkagg;"a”’ doc. | organizagné zabezpedenie prehliadky néunych tras 2025 258
. . Lukacik lvan, doc. | Vypracovanie dendrologického posudku - aktualizacia na su¢asny
192 ABH | Mesto Krupina obj. 188/2025 Ing. CSc. stav drevin v parku A. Sladkovi¢a Krupina 2025 386
193 | ABH | Mesto Krupina obi. 188/2025 Lukacik Ivan, doc. | Vypracovanie dendrologického posudku - aktualizacia na sucasny 2025 398
P )- Ing. CSc. stav drevin Svatotrojicné namestie Krupina
Kropil Rudolf, Dr. Univerzitna a priemyslena vyskumno-edukacna platforma recyklujucej
194 | TUZVO | UNIVNET 0201/0005/20 h. c. prof. Ing., fzlina a priemy ¥ P yKIUIUCe) 1 2019-2026 41 500
PhD. spolo¢nosti (UNIVNET)
195 | TUZVO | M&VVad SR 0513/2025 Cimermanova Rut, Vypudqvanle a podpora aktivit centra EURAXESS na Technickej 2025-2027 100 000
Ing. univerzite vo Zvolene
. 09102-03-V02- Korefiova Monika, |,Matching“ granty ku zdrojom ziskanym od sukromného sektora v )
196 | TUZVO | Plan obnovy 00013 Ing., PhD. ramci vyskumnej spoluprace Technicka univerzita vo Zvolene 2024-2025 46 080
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