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1. STUDENTI A STUDIUM NA TU VO ZVOLENE

1.1. Zakladné udaje o Studiu

V akademickom roku 2006/2007 studovalo na TU vo Zvolene celkom 4 692
Studentov. Prehlad podla jednotlivych fakult, Studijnych programov, dobiehajucich
Studijnych odborov aforiem stadia je uvedeny v tab. 1.01.

Tab. 1.01. Pocty studentov v akademickom roku 2006/2007

Fakulta Denné stidium | Externé Studium Spolu
Studijny program resp. odbor §tidia
USP
Ekonomika a manazment obnovitelnych prirodnych zdrojov 107 86 193
Lesnicka fakulta
Lesnictvo 506 175 681
Manazment a financovanie lesnych podnikov 44 0 44
Ekologia lesa 34 0 34
Aplikovana zoologia a polovnictvo 132 45 177
Spolu 716 220 936
Drevarska fakulta
Konstrukcie drevenych stavieb a nabytku 55 117 172
Prevadzka strojov a zariadeni 20 0 20
Vyroba nabytku 73 21 94
Chemické spracovanie dreva 9 0 9
Manazment drevarskej a nabytkarskej vyroby 83 25 108
Drevdrske technologie 74 69 143
Tech. produkcia a prvostupiiové sprac. dreva 31 4 35
Podnikovy manazment v drevospracujicom priemysle 130 73 203
Ochrana 0s6b a majetku pred poziarom 62 76 138
Dizajn nabytku 30 0 30
Interierovy dizajn 36 0 36
Drevdrske inzinierstvo 126 46 172
Procesy spracovania dreva 10 0 10
Priemyselny dizajn nabytku 43 0 43
Podnikovy manazment 219 220 439
Poziarna ochrana 86 82 168
Hasicské a zdachrandrske sluzby 0 11 11
Dizajn interiéru a poradenstvo 17 0 17
Spolu 1104 744 1848
Fakulta ekolégie a environmentalistiky
Ekolégia a vyuzivanie krajiny 73 0 73
Ekolégia a ochrana biodiverzity 69 0 69
Environmentdlne inZinierstvo 72 0 72
Filozofia a teoria ekologizacia 55 0 55
Aplikovana ekologia 215 0 215
Environmentalistika 87 0 87
Spolu 571 0 571
Fakulta environmentélnej a vyrobnej techniky
Dopravna a manipulacna technika 69 14 83
Vyrobna technika 144 46 190
Integrovany manazment 148 56 204
Ekotechnika 72 22 94
Inzinierstvo strojov a zariadent 91 0 91
Inzinierstvo riadenia priemyslu 83 0 83
Spolu 607 138 745
Doktorandské studium 138 258 399
TU SPOLU 3243 1446 4692




V dennom stadiu bolo =zapisanych 3 243 (69%) Studentov, v externej forme
Studovalo  celkovo 1446 (31%) Studentov. V doktorandskom stadiu Studovalo
v obidvoch formach celkovo 399 studentov. Ich rozdelenie podla fakult a vednych
odborov resp. studijnych programov je podrobnejSie uvedené v d’alSej Casti tejto spravy.
V akademickom roku 2006/2007 studovalo na Technicke] univerzite vo Zvolene (2,5%)
zahrani¢nych Studentov.

Pocty Studentov podrla stupiiov $tudia st uvedené v tabulke 1.02.

Tab. 1.02. Pocty studentov podl’a fakilt a stuptiov Stadia v akademickom roku 2006/2007

(denna a externa forma)

Fakulta Stupeii Stadia Spolu
I. (Bc.) IL (Ing.) | IIL (PhD.)
USP * 193 0 0 193
LF 510 426 104 1040
DF 1005 843 169 2017
FEE 269 302 77 648
FEVT 571 174 49 794
TU spolu 2548 1745 399 4692

*Univerzitny studijny program

Z udajov vyplyvaji nasledovné podiely jednotlivych stupniov: bakalarsky stupen
54,3%, inziniersky stupen 37,2% adoktorandské  stadium 8,5%. Celkovo bolo
otvorenych 22 Sstudijnych programov v bakalarskom stupni, Lesnicka fakulta (2),
Drevarska fakulta (11), Fakulta ekologie a environmentalistiky (4), Fakulta
environmentalnej a vyrobnej techniky (4) ajeden univerzitny Studijny program.

Vyvoj poctu Studentov za poslednych 5 rokov (vc¢itane doktorandského Studia)
znazornuje graf 1.01.

Graf 1.01 Vyvoj poctu Studentov naTU vo Zvolene
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Pocet Studentov v sledovanom obdobi narastol indexom 1,09, index narastu poctu
Studentov TU vo Zvolene za poslednych 10 rokov predstavuje hodnotu 1,70.

Vyvoj podielov jednotlivych foriem $tudia v poslednom obdobi znazornuje obr.
1.02. Je zrejmy pokles dennej formy Studia pri narastani externej formy. Tento fakt
suvisi aj so skutonost’ou, ze mnohé Studijné programy v porovnani s minulostou maju
akreditovanu aj externa formu S$tadia.

Graf.1.02 Vyvoj podielu foriem studia TU vo Zvolene v
obdobi 2001- 2007
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Studijné vysledky $tudentov TU vo Zvolene si podrobne hodnotené na twrovni
jednotlivych fakult, v spravach st uvedené priemerné znamky, indexy opakovania,
uspesnost’ postupu do vysSich ro¢nikov a pod.. Z analyzy Studijnych vysledkov, ktoré sa
medziro¢ne vyrazne nemenia je mozné zovseobecnit nasledovné zavery:

- priemerné znamky sa pohybuji na trovni 2,0 — 2,7 v priemere najvacsiu

frekvenciu maju klasifikacné stupne C, D,
- Studijné vysledky sa zlepSuju s postupom do vyssich roénikov,
- priemerné % uspesnosti postupu do vyssich ro¢nikov je na urovni cca 70-80%.

Graf 1.03 znazornuje vyvoj zaujmu O stadium na jednotlivych fakultach TU vo
Zvolene v obdobi akademickych rokov 2004/2005 — 2006/2007. Udaje predstavuju
pocty Studentov, ktori sa zucastnili prijimacieho konania. VSeobecne zaujem
o Stadium ma rasttci trend aj ked Studenti prejavuja zaujem o viaceré vysoké skoly
¢o sa potom prejavuje nNiz$im poctom zapisanych Studentov. Pre akademicky rok
2007/2008 zaznamenavame na viacSine fakult urcita stagnaciu resp. pokles zaujmu
vo faze prijimacieho konania.



Graf 1.03 Vyvoj zaujmu o Studium na TU vo Zvolene
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Vyplyva to zo vzajomného porovnania grafov 1.03 a1.04, ktory udava pocty
Studentov, ktori sa zucastnili aboli zapisani na Studijné programy pre akademicky rok
2007/2008. Suvisi to pravdepodobne s dosiahnutim ocakavaného vrcholu zaujmu
0 Stadium s ohl'adom na demograficky vyvoj v SR, ako &g stale rastucu ponuku zo
strany VS SR, v ktorej zaznamenavame cca 7500 akreditovanych §tudijnych programov.

Graf ¢.1.04 Zaujem o stadium na TU vo Zvolene pre
akademicky rok 2007/2008
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Napriek tomu, mame viaceré S$tudijné programy, kde zaujem prevysuje moznosti
prijatia, si vSak aj také, kde je zaujem nedostatoény a je potrebné zvazit ¢i budu
kazdoro¢ne otvarané. Takychto $tudijnych programov je na Slovensku cca 1500. Medzi
Studijné programy s najvacsim zaujmom na TU vo Zvolene patria: Interiérovy dizajn
(index 8), Ochrana 0s6b a majetku pred poziarom (index 4), Dizajn nabytku (index 3,5).

V tabulke 1.03 st wuvedené pocty absolventov, ktori ukonéili S$tadium
v akademickom roku 2006/2007. Z celkového poctu 642 absolventov 94,3%



absolventov prospelo ab5,7% absolventov prospelo svyznamenanim. Tento stav
koresponduje s vysledkami predchadzajicich rokov a medziro¢ne sa vyznamne nement.

Tab. 1.03 Pocty absolventov v akademickom roku 2006/2007

Fakulta . Pocet , Prospeli Prospeli .
zucastnenych $ vyznamenanim
Lesnicka fakulta 109 102 7
Drevarska fakulta 170 166 4
Fakulta ekologie a environmentalistiky 111 104 7
Fakulta envi ronrr_lentalnej a vyrobnej 135 117 18
Techniky spolu
Denné stadium spolu 525 489 36
Lesnicka fakulta 19 18 1
Drevarska fakulta 98 98 0
Externé $tiidium spolu 117 116 1
Spolu DS + ES 642 605 37

Podiel zahrani¢nych studentov je na TU vo Zvolene uz dlhodobo nizky a problém
internacionalizacie studia si vyzaduje neustalu pozornost’. Jednou z foriem je g organizovanie
medzinarodnych letnych §kol. Pre tuto oblast’ sme zaznamenali vyznamné aktivity na Lesnicke]
fakulte, kde sa v termine 10.-15. 9.2007 organizovali dve medzinarodné letné $koly, ktorych sa
zGcastnili slovenski aj zahrani¢ni Studenti, doktorandi a vyznamni prednasatelia:

- ,Spatial modelling and information system in forestry and e-learning aspects”
letna skola organizovana v ramci DAAD a partnerskych univerzit — Georg August
University in Goettingen, Technical University in Zvolen, University of West
Hungary Sopron and Czech University of Life Sciences Prague, 25 ucastnikov,
gestori Prof. B. Sloboda, Prof. L. Scheer, Doc. M. Fabrika.

- ,Global change and challenges for genetic and ecological research of forest
ecosystems" letnd Skola organizovand v ramci aktivit siete excelencie 6.
ramcového programu EU ,,EVOLTREE“ (Evolution of trees as drivers of
terestrial diversity), 14 ucéastnikov, gestor Prof. L. Paule.

Systém socidlnej podpory Studentov je zabezpeCovany aj formou réznych druhov
Stipendii v zmysle platng legislativy a vntatornych predpisov TU vo Zvolene. V akad. roku
2006/07 bolo socialne stipendium priznané 438 Studentom pri priemernej mesacnej vyske 4733 .-
Sk na jedného $tudenta. Celkovo bolo na socialne Stipendia vyplatenych 20 731 200.- Sk.
Prospechové stipendium bolo vyplatené 405 studentom pri priemerngl mesacnej vyske 1319.- Sk
na jedného Studenta, celkovo 5 340000.- SK. Mimoriadne stipendium bolo vyplatené 94
Studentom v priemerng vyske 2311.- Sk najedného Studenta, celkovo 217 250.- Sk.

1.2 Doktorandské stadium

Dolezitou kategoriou, hlavne z hl'adiska d’alSiecho rozvoja a podpory vyskumu ale g
pedagogického procesu TU vo Zvolene su Studenti doktorandského Studia.



Doktorandské studium prebieha na TU vo Zvolene v salade s platnou legislativou

a vnatornymi predpismi pre tito oblast’ §tadia (Studijny poriadok doktorandského 3tudia,
Smernica pre zriadovanie odborovej komisie Studijného odboru doktorandského stadia
amenovanie jg clenov, Smernica pre administrativne zabezpecenie denného doktorandského
studia). Ich uplatiiovanim sa vytvara nové motivacné prostredie na jeho realizaciu, ktoré by
v porovnani s minulost'ou malo prispiet’ k zlepseniu v tejto oblasti.

Tabulka 1.04 udava zakladné informacie o poctoch Studentov doktorandského

Stadia podla vednych odborov a $tudijnych programov v dennej a externej forme.

Tabulka 1.05 podava prehl'ad o absolventoch doktorandského studia podla

jednotlivych vednych odborov.

Z analyzy udajov a doktorandského stidia vSeobecne vyplyvaju nasledovné zavery:

V porovnani s predchadzajiucim akademickym rokom sa pocet doktorandov znizil
cca 0 8% hlavne v dosledku znizenia po¢tu doktorandov v externej forme stadia
(neplnenie studijnych povinnosti) ako a mensiecho pocétu novoprijatych
doktorandov v internej forme, ¢o suvisi s poctom pridelenych Stipendii.

Napriek medzirocnému poklesu Studentov doktorandského s$tadia,  pocet
doktorandov v poslednych Siestich rokoch narastol o 33% a ich podiel na celkovom
pocéte Studentov sa v tomto obdobi pohyboval na urovni 8-10%. Ich kvalitu avysledky
vSak nemozno povazovat za uspokojivé. Podiel doktorandov =z celkového poctu
Studentov TU vo Zvolene mozno hodnotit’ na narodnej urovni ako dobry ukazovatel’,
avsak podla hodnotenia evaluacného timu EUA je ich pocet nedostatocny a tento stav
mdze byt zakoreneny v narodnom systéme a vyplyvat z neho. Treba ziskavat’ najlepsich
doktorandov & zinych institucii a zo zahrani¢ia, vytvarat pre nich podmienky pre
Stidium a vedeckn pracu, mentorovat’ a podporovat’ ich profesionalne zru¢nosti, uc¢ast’ na
medzinarodnych konferenciach a zahrani¢nych studijnych pobytoch.

Pretrvavajicim problémom je priemerna dizka $tadia od zadatia $tadia po
obhajobu dizertacnej prace a stym suvisiace nizke % absolventov konciacich
doktorandské $tadium v §tandardnej dizke 3 resp. 5 rokov. V akad. roku 2006/07
ukon¢ilo Stadium 39 absolventov z celkového poctu 92 Studentov 3. a5 ro¢nika
(42%),z nich len 17(18,5%) v standardnej dizke $tadia. Z tohto poétu je 8
doktorandov LF, 7 doktorandov DF a2 doktorandi FEVT. S ohl'adom na pocet
absolventov na jednotlivych fakultach je percento uspesnosti absolventov
konciacich v Standardnej dizke nasledovné : LF — 57%, FEVT — 50%, DF — 37%.
Na FEE v poslednych dvoch akad. rokoch ani jeden doktorand neukon¢il §tadium
v §tandardnej dizke. Napriek tomu, Ze tento stav nie je ani zd’aleka uspokojivy,
v porovnani s predchadzajucim rokom je to vyrazné zlepSenie, kedy
v §tandardnej dizke ukonéilo $tidium len 9 absolventov. Tento stav sa prejavil
a v objeme ziskanych finanénych prostriedkov v oblasti rozvojovych projektov,
Podprogram 077 13 - Rozvoj vysokoskolského vzdelavania, kde sme ziskali
osobitné prémie za uspesSne obhajené dizertaéné prace vo vyske 695 000,- Sk
(stav k 31.8.2007).

Podiel doktorandov na celkovom objeme vyucby v zmysle platne] legislativy je
na urovni 2,3%. Aj ked sa na prvy pohlad nejednd o vyrazny podiel, je ho
potrebné chapat ako  jeden z moznych nastrojov zmiernenia vysokého
pedagogického zatazenia ucitel'ov.



Tab. 1.04 Pocty studentov doktorandského stadia v dennej a externgl forme v akademickom
roku 2006/2007 (stav k 31.10.2006)

Pocet Studentov

Fakulta | Vedny odbor Celkom Spolu z tO.l.IO : z to.lzo :
novoprijatych zahrani¢nych
denni | externi | denni | externi | denni | externi
LF 15-21-9 Ekol 6gia 6 1 5
41-07-9 Pestovanie lesa 2 1 1 1
41-08-9 Hospodarska uprava lesov 8 1 7
41-10-9 Méelioracie 4 1 3
41-39-9 Lesnicka fytologia 5 2 3
41-97-9 Ochranarastlin 8 1 7 1
62-03-9 Odvetvové a prierezové ekonomiky 12 12
6.1.14 Technika a technologie les. vyroby 13 7 6 2
6.2.2. Pestovanie aochranalesa 13 7 6 3 3
6.2.3 Hospodarska uprava lesov 10 6 4 2 2
6.4.2 Hydromelioracie 4 3 1 1 1
6.2.4 Lesnicka fytologia 9 6 3 3 2
6.2.6 Polovnictvo 10 6 4 3 3
Spolu zaLF 104 42 62 14 11 0 2
DF 33-01-9 Technolégia spracovania dreva 38 8 29
33-38-9 Struktura a vlastnosti dreva 6 1 5 1
33-39-9 Konstrukcie a procesy vyrob
drevarskych vyfobki?/ o 20 9 12 1
62-03-9 Odvetvové a prierezové ekonomiky 47 7 40 2
33-01-9 Technologia spracovania dreva 16 10 6 3 5 2
33-38-9 Struktira a vlastnosti dreva 4 3 1
33-39-9 Konstrukcia a procesy vyroby DV 15 7 8 4 2 1
92-45-9 Protipoziarna ochrana a bezpetnost’ 23 9 14 4 4
Spolu za DF 169 54 115 11 11 1 6
FEE 15-21-9 Ekologia 24 2 22
39-15-9 Environmentalistika 13 1 12 2
434 \(éegbecné ekol('?g@fl a ekologia 31 13 18 9 13
jedincaa populacii
4.3.2  Environmentalne inzinierstvo 9 3 6 2 3
Spolu za FEE 77 19 58 11 16 0 2
FEVT 23-24-9 Stroje a zariadenia pre spotrebny
priemysal 12 3 9
41-15-9Technika amechanizacia polnohosp.
alesnickej vyroby 5 3 2 1
23-45-9Bezpecnost’ technickych systémov a 5 5
bezpecnost’ prace
5-250 Vyrobna technika 12 9 3 6 1
6-1-14 Mechanizacia pol'nohos. les. vyr. 6 6
5-2-56 Bezpetnost’ technickych systémov 9 3 6 1
Spolu za FEVT 49 24 25 6 2 1 0
SPOLU za TU 399 139 260 42 40 2 10
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Graf. 1.05 Vyvoj poctu Studentov doktorandského studia TU vo
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Tab. 1.05 Absolventi doktorandského studia (stav k 30.8.2007)

Fakulta

Odbor doktorandského Studia

Pocet
absolventov

LF

15-21-9 Ekolgia

41-07-9 Pestovanie lesa

41-39-9 Lesnicka fytologia

41-08-9 Hospodarska tiprava lesa

41-97-9 Ochranarastlin

62-03-9 Odvetvové a prierezové ekonomiky

6.1.14. Mechanizacia pol'nohospodarskej a lesnickej
vyroby

W INOINWF W

Spolu za LF

DF

33-01-9 Technolégia spracovania dreva

33-38-9 Struktura a vlastnosti dreva

33-39-9 Konstrukcie aprocesy vyroby drevarskych
vyrobkov

62-03-9 Odvetvové a prierezové ekonomiky

Protipoziarna ochrana a bezpe¢nost’

Spolu za DF

FEVT

23-24-9 Stroje a zariadenia pre spotrebny priemysel

45-15-9Technika amechanizacia pol'nohospodarske;j
alesnickej vyroby

5.2.56 Bezpecnost' technickych systémov

Spolu za FEVT

FEE

15-21-9 Ekologia

39-15-9 Environmentalistika

Spolu za FEE

Spolu za TU
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1.3 DalSie vzdelavanie

Plan rozvoja a d’alSieho vzdelavania zamestnancov Technickeg univerzity vo Zvolene sa
vroku 2006 realizoval v salade s koncepciou dalsicho — celozivotného vzdelavania ako
systematické odborné vzdelavanie vo vSetkych pracovnych kategoriach, ktoré ma za ciel
priebezné zdokonalovanie a Spianie pozadovanych vedomosti, schopnosti a zruénosti
potrebnych na vykon pracovnej cinnosti ato ucastou zamestnancov na Skoleniach
apreskoleniach, konferenciach, sympoziach, kurzoch, seminaroch ainych odbornych
poduj atiach.

Povinné odborné Skolenie a preskolenie, ktoré absolvovalo 163  zamestnancov,
vyplyvalo z prislusnych pravnych predpisov a naklady na tento druh vzdelavania v minulom
roku predstavovali 81511,- Sk.

Celkové naklady na vzdelavacie aktivity zamestnancov TU vo Zvolene predstavovali
sumu: 909280,- Sk na domace aktivity a 351816,- Sk na zahrani¢né aktivity, spolu 1 261096,-
Sk.

Dalsie vzdelavanie sa v akad. roku 2006/2007 uskuto&iiovalo aj v tradi¢nych formach na
Univerzite tretieho veku, kde stidium ukonéilo 27 absolventov, dopliujicim pedagogickym
stadiom (53 absolventov) aroznymi aktivitami Centra d’alSieho vzdelavania TU vo Zvolene.

Z tejto oblasti je potrebné spomentt’ najma:

- organizovanie akreditovany vzdelavacich kurzov a programov Vramci Sektorového
operatného programu Pol'nohospodarstvo arozvoj vidieka, ktoré st financované
prostrednictvom fondov Eurdpskej unie a $tatneho rozpoétu SR (539 ucastnikov),

- organizovanie overovaniajazykovych kompetencii City & Guilds (12 uc¢astnikov),

- gpolupraca s Univerzitnym centrom Zvolen, n. 0. pri organizovani odbornych
avedeckych podujati, expertiz a podobne.

Podla hodnotiaceho timu EUA je jednou z ngzavaznejSich slabych stranok TU vo
Zvolene nedostatok pedagogického vzdelavania a Skoleni pre doktorandov, novych zacinajucich
ucitel'ov, ale aj pre ucitelov s praxou, ktori potrebuji rozvijat' a inovovat metody a postupy
v oblasti pedagogického procesu. Hodnotiaci tim odporucil zriadenie pedagogickej poradne,
resp. potreby pedagogického vzdelavania doktorandov a ucitel'ov nasej univerzity. Pripominam,
ze zo strany fakalt sa v minulosti pripraveny kurz inzinierskej pedagogiky pre
doktorandov amladych ucitelov nestretol s pochopenim a podporou. O dolezitosti
a potrebe napredovat’ v tejto oblasti sved¢i aj Operaény program Vzdelavanie, ktory
schvalila EK dina 7.11.2007 a z ktorého bude moct SR cCerpat’ finanénu pomoc
v hodnote viac ako 726,8 miliona EUR. Jednou z prioritnych oblasti tohto programu je
g dalsie vzdeldvanie ako ndstroj rozvoja ludskych zdrojov.

1.4 Pedagogické zat'aZenie ucitel’ov

K 31.10.2006 podsobilo na TU vo Zvolene 305 internych ucitelov, prepocitany
stav predstavoval 281,6 ucitelov. Kvalifikaéna Struktura bola nasledovna: 14,5%
profesori, 26,3% docenti a 59,2% odborni asistenti. Pedagogické zatazenie uéitelov TU
vo Zvolene sa medziroéne vyrazne nezmenilo avseobecne ho mozno hodnotit’ ako
vysoké. V tabulke 1.06 je uvedeny prehlad vyucby internych ucitelov fakult a Gstavov
spolu s priemernymi uvidzkami na prepocitany stav ucitelov ako aj %-ualne podiely
tychto pracovisk z celkového objemu vyucby. Na obr. 1.06 je znazorneny vyvoj
priemerného uvédzku internych uditelov priamej a nepriamej vyucby v prepocitanych
hodinach za obdobie 2001-2006 podra jednotlivych fakalt a za celu univerzitu.
Tabulka. 1.07 poskytuje udaje o vyucbe pre ostatné fakulty resp. univerzitny studijny
program (USP).
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Tab. 1.06 Vyucba a priemerné pedagogické uvizky internych ucitelov v ak. roku 2006/2007

LF DF FEE FEVT [ifel ] UTVaS Spolu
Vyucba
h prepoc. h prepoc. h prepoc. h prepoc. h. prepo¢ h prepoc. h prepoc.
Priama 31161 | 49052 | 62162 | 102196 | 13905 | 25649 | 26256 | 42962 | 9099 | 15777 2337 3585 144920 239222
Priemer na
452 711 585 961 323 596 591 967 657 1139 584 896 516 852

uclitel’a

Nepriama 19103 19103 | 32182 | 32182 | 12716 | 12716 | 16033 16033 | 1420 1420 1832 1832 83286 83286

Priemer na

277 277 303 303 295 295 361 361 102 102 458 458 297 297
uclitel’a
SPOLU 50264 68155 | 94344 | 134378 | 26621 | 38365 42289 58995 | 10519 | 17197 4169 5417 228206 322508
Priemer na

728 988 888 1264 618 891 952 1328 759 1242 1042 1354 813 1149
ufitel’a
% - tudlny
podiel na 22,2% 21,1% | 41,3% | 41,7% | 11,6% | 11,9% 18,5% 18,3% 4,6% 5,3% 1,8% 1,7% 100% 100%
vyuébe

Graf.1.06 Vyvoj priemerného uvazku fakult a TUZVO za
obdobie 2001-2006
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Tab. 1.07 Rozsah vyucby fakult pre jednotlivé fakulty TU vo Zvolene

q Priama a nepriama
Priama repocitana vyucba v h spolu
prepocitana vyucba v h prep y P Spolu
Fakulta
& FEVT & ®)

LF DF FEE FEVT | USP* LF DF FEE USP
LF X 262 4126 6 3006 X 297 5052 6 3368 8723
DF 4129 X 2791 4064 | 1040 4589 X 3051 4224 | 1040 13004

FEE

884 1187 X 270 202 974 1357 X 290 302 2923
FEVT X 4604 | 1261 | x X X 5114 | 1381 | «x x | 6495

* USP — Univerzitny $tudijny program
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Na zaklade predlozenych tdajov z jednotlivych pracovisk TU mézeme konStatovat
nasledovné:

- priemerny prepocitany uvédzok na jedného interného uéitela predstavuje 1149
hodin, ¢o je v porovnani s predchadzajicim rokom mierne zvysenie, celkovy
vyvoj na obr. 1.0.6 naznacuje, ze priemerny prepocitany uvizok sa uz
dlhodobejsie pohybuje na tirovni 1000-1200 h,

- medzi jednotlivymi pracoviskami uz tradi¢cne zaznamenavame véacsie
diferencie, najvicsie priemerné uvizky dosahuje FEVT, DF acelo univerzitné
ustavy uz dlhodobo najnizsie FEE, rozdielne vykony je potrebné zohladnit’ pri
planovanom prerozdelovani motivaénych finan¢nych prostriedkov z Grovne
univerzity najednotlivé pracoviska,

- okrem internych ucitel'ov sa na vyucbe podielaju

e ostatni pracovnici vyskumu 2,5%
e doktorandi 2,3%
e externi ucitelia 2,9%

- rozsah vyucéby jednotlivych fakult pre ostatné fakulty je rdzny, najviac
prepocitanej vyucby pre ostatné fakulty poskytuje DF (13 004 hodin) a
LF (8 723 hodin), naopak najviac dostava FEE (8 178 hodin), ale g
DF (6 143 hodin), tento stav je v sulade s univerzitnym pristupom, mdze vSak
byt tiez zohl'adneny pri rozdel'ovani motivaénych prostriedkov fakultam.

V suvislosti so znizovanim pedagogickej zatazenosti je potrebné uvazovat aj
S postupnou zmenou azavadzanim novych metod vyucby a didaktickych postupov,
distancnt, kombinovanu, problémovo orientovany pristup, pripadové Stadie a timové
projekty, tam, kde ich vyuzitie je mozné a vhodné.

Zaverom je potrebné spomenut, Ze vysoké priemerné prepocitané pedagogické
zatazenie ma aj administrativny rozmer, ktory stvisi s vhodnym (spravnym)
nastavenim prepocitavacich koeficientov, ako a so znizovanim ro¢ného fondu
pracovného ¢asu v poslednych rokoch.

1.5 Hodnotenie kvality pedagogického procesu

Hodnotenie kvality vychovno-vzdelavacieho procesu sa uskuto¢iiuje na trovni katedier,
vedeni, kolégii a vedeckych rad fakult a TU vo Zvolene. Od roku 2003 sa pri hodnoteni kvality
vychovno-vzdelavacieho procesu uplatiiuje vntitorna Smernica ¢. 2/2003 TU vo Zvolene, ktora
uréuje postupy a nastroje hodnotenia kvality v tgjto oblasti na principe seba hodnotenia. Je
zalozena na hodnoteni kvality vzdelavania pomocou kontrolnej ¢innosti, hospitacii a dotaznikov
Studentov. Z posledného hodnotenia kvality za akademicky 2006/2007 ako & zaverov
hodnotiaceho timu EUA mozno vyslovit nasledovné uzavery:

- vysledky hodnotenia je potrebné analyzovat, vhodne aplikovat' aintegrovat’ do
postupného zvySovania kvality obsahu a metod vyucovacieho procesu, Vv opaénom
pripade sa hodnotenie dostane len na troven byrokratickej aktivity, zial’ takto je va¢Sinou
doteraz chapana aj spominana smernica, kontrolna ¢innost’ aj hospitacie st chapané skor
formalne, nemaju systematicky charakter a vysledky nie si dostatocne analyzované
aaplikovang,

- g ked sa zda, ze seba hodnoteniu zo strany Studentov sa venuje vela ¢asu a pozornosti,
nemozeme byt spokojni s vyhodnotenim a spidtnou védzbou vysledkov hodnotenia
Studentskych ankiet a dotaznikov, $tudenti vaésinou nepoznaju dosledky svojej kritiky,
ani uskuto¢nené opatrenia, pokial sa vykonali, spdtnd vdzba musi byt zakladom
pokracujiceho seba hodnotiaceho procesu v oblasti vzdelavania,
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- je potrebné venovat’ viacej pozornosti presviedéaniu a motivacii Studentov (moznost
hodnotit’ ucitel'ov a vyucbu formou dotaznikov vyuziva doteraz len cca 20% Studentov,
respektive 30% absolventov), ale aj ostatnych pracovnikov aby sa aktivne zapajali do
hodnotiaceho procesu a vysledky hodnotenia je potrebné vhodnou formou zverejiiovat’.

1.6. Plnenie uzneseni VR TU vo Zvolene

Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene hodnotila vzdelavaciu ¢innost’ za
akademicky rok 2005/2006 na svojom zasadnuti dina 5.12.2006. Vedecka rada schvalila
hodnotenie pedagogicke] cinnosti a ulozila zaoberat sa vznesenymi pripomienkami.
Informacia o plneni uzneseni VR TU vo Zvolene bola podana na jej nasledujucom
zasadnuti dna 27.3.2007. Boli doplnené informacie o absolventoch doktorandského
Studia ako aj polty absolventov, ktori ukoncili doktorandské Studium v Standardne;j
dizke. Vznesené pripomienky maju vieobecnejiu platnost a dlhodobejsi charakter
plnenia a si platné nielen na Grovni univerzity, ale aj najednotlivych fakultach.

V stuvislosti s ipravou sucasnej Struktury Studijnych programov na zaklade
spitnej vizby, analyzy uplatnenia absolventov na trhu prace, marketing, riesenie ich
obsahu, poctu, postavenia vyucby cudzich jazykov atd., je potrebné konStatovat, ze
Sanca rie$it’ niektoré uvadzané otazky a problémy v ramci komplexng akreditacie nebola uplne
Vyuzita.

Vysoku prioritu ma nad’alej zvySovanie jazykovej zdatnosti absolventov s cielom
ich lepsieho uplatnenia na medzinarodnom trhu prace, ale a ucitelov TU vo Zvolene. Je
preto potrebné na urovni fakult opdtovne prehodnotit’ postavenie vyucby cudzich
jazykov v jednotlivych Studijnych programoch. Tejto snahe maji napomaéhat aj
pripravované kurzy UCJ pre zamestnancov TU.

Neustalu pozornost je potrebné venovat doktorandskému Studiu, kde je nizka
ispesnost’ jeho ukon&enia v §tandardnej dizke a zvlast u externych doktorandov.
Prijimanie novych doktorandov je vhodné viazat’ na zaéinajuce projekty VEGA, APVV ako g
centra excelencie. Komplexne je potrebné problematike doktorandského Stidia venovat
permanentni pozornost’ s ohl'adom na jeho délezitost'.

Mnohé zavery pre oblast pedagogického procesu so zameranim na Struktaru Studijnych
programov, hodnotenie kvality pedagogického procesu ako aj monitorovanie uplatnenia
absolventov natrhu prace sa objavujt aj v sprave EUA ako aj v odpocte Dlhodobého zameru TU
vo Zvolene zarok 2007.

1.7 Zavery

Najdolezitejsie ulohy, ktoré je potrebné riesit v nablizSom obdobi, ale aj
dlhodobo, vychadzaju z DIhodobého zameru TU vo Zvolene na roky 2003-2007, ale g
Z operativneho zabezpecovania pedagogického procesu. Mnohé tlohy su rozpracované
a budu sa plnit’ aj v najblizSom obdobi. Jedna sa o nasledovné ulohy a oblasti:

- ukoncenie komplexnej akreditacie TU vo Zvolene,

- ulohy suvisiace s hodnotenim kvality pedagogického procesu na principe
sebaevaluacie a prislusnych vnutornych predpisov, anayza, vhodna aplikacia
aintegracia ziskanych poznatkov do postupného zvySovania kvality obsahu a metoéd
vyucovacieho procesu,

- Sustavné zavadzanie novych foriem vyucby (projekty Studentov, pripadové
Stadie za tucasti odbornikov z praxe, problémovo orientovanou vyucbou)
apod.,
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zvysSovanie podielu kombinovanych a distanénych metod vzdelavania s vyuzivanim
spominanych didaktickych pristupov,

potreba ziskavat’ najlepsich doktorandov aj z inych institacii a zo zahranicia, vytvarat
pre nich podmienky pre stidium a vedecka pracu, mentorovat’ a podporovat’ ich
profesionalne zrucnosti, u¢ast na medzinarodnych konferenciach a zahrani¢nych
Studijnych pobytoch,

rozsirovat ponuku $tudijnych programov v cudzom jazyku pre zahrani¢nych aj
domacich zaujemcov, internacionalizacia $tadia a vytvaranie predpokladov
jeho uznania v Euréopskom vysokoskolskom priestore, prehodnotit sucasné
postavenie vyucby cudzich jazykov v Studijnych programoch fakult,

Vv suvislosti so znizovanim pedagogického zatazenia ucitelov je potrebné
intenzivnejSie vyuzivanie a zapajanie do pedagogického procesu pracovnikov,
ktorych mzdy sa tvoria priamo pre pedagogické ucely (pracovnici VVC,
doktorandi),

rozSirovanie ponuky dalSieho vzdelavania pre rdzne cielové skupiny
prostrednictvo Centra d’al$ieho vzdelavania TU vo Zvolene,

sustavné sledovanie situacie na trhu prace v Stvislosti s uplatnenim nasich
absolventov anasledné ziskanie spitnych vézieb k uprave Studijnych
programov resp. uspokojovaniu progresivnych nenasytenych oblasti.



