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Uvod

Slovensky vyskum a vyvoj ma dlhodobu tradiciu a vo viacerych vednych
disciplinach dosahuje vysledky na Spickovej svetovej urovni. Potencidl slovenského
vyskumu ukazuje aj ucast’ slovenskych vyskumnikov v eurdpskych a medzinarodnych
projektoch vyskumu a vyvoja, v ktorych Gispesne reprezentuju slovenska vedu v zahranici.

Dna 12.11.2014 predlozilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky na rokovanie vlady Slovenskej republiky Spravu o stave vyskumu a vyvoja
Slovenskej republiky za rok 2013. Sprava vychadza z poslednych aktudlnych udajov
Statistického uradu Slovenskej republiky, webovej stranky ,,web of Science” a ,,E-CORDA,
udajov Eurostatu, Slovenskej akadémie vied, Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja
a Vyrocnej spravy o vykonani Operacného programu vyskumu a vyvoja za rok 2013.

Predkladand Sprava obsahuje hodnotenie klucovych oblasti podpory vyskumu
a vyvoja na Slovensku. Sprava predovSetkym hodnoti financovanie vyskumu na Slovensku,
pricom sa zaoberda tak sutaznou podporou vyskumu a vyvoja, ako aj podporou zo
strukturalnych fondov EU, ktoré zohravaji vyznamnu rolu v slovenskom vyskume.

Sprava obsahuje aj informdacie o nastaveni politiky vyskumu a vyvoja, ucasti SR v
medzinarodnej spolupraci vo vyskume a vyvoji ako aj hodnotenie stavu I'udskych zdrojov vo
vyskume a vyvoji. V ramci Spravy je tiez spracovany prehlad zékladnych ukazovatel'ov
hodnotenia vyskumu a vyvoja.

Relevantnym kritériom pre posudzovanie stavu vyskumu a vyvoja (d’alej len ,,VaV*)
je vyska celkovych vydavkov investovanych do VaV. Celkové vydavky na VaV si tvorené
vydavkami Statneho rozpoctu, podnikatel'ského sektora, investiciami neziskového sektora,
vydavkami zo zdrojov vysokych §kdl a vydavkami zo zahrani¢nych zdrojov.

Tabul’ka 1 Vydavky na vyskum a vyvoj podla zdrojov financovania

Vydavky na vyskum a vyvoj podl’a

zdyrojov}liinangovania (v}t,is.JEpUR) 2010 2011 2012 2013

Zo statnych a verejnych zdrojov 206 398,96 233 061,45 | 243301,75| 237616,21
Z podnikatel'skych zdrojov 145 979,27 158 579,55 | 220 664,28 | 245 540,83
Z0 zahrani¢nych zdrojov 61 064,17 66 324,76 | 109 144,60| 109 748,79
Zo sukromnych nezisk. organizacii 1 165,08 1 816,35 201154 1 205,13
Zo zdrojov vysokych §kol 1761,26 8 657,26 10 103,07 16 765,22

Zdroj: Statisticky urad

KTucovou témou slovenského vyskumu a vyvoja je jeho financovanie. V roku 2013
doslo k nizkemu narastu vydavkov na vyskum a vyvoj na 0,85 % HDP (v porovnani s rokom
2012 - 0,82 % HDP). Pozitivnym trendom je postupny medziroény narast podnikatel'skych
vydavkov na vyskum a vyvoj. V ramci schvalenej RIS3 SK bol stanoveny ciel’ dosiahnut’ do
roku 2020 celkové vydavky na vyskum a vyvoj vo vyske 1,2 % HDP. Vzhladom na to, ze
tento ndrast ma byt vyraznou mierou tvoreny podnikatel'skymi zdrojmi, v nasledujiicich
rokoch bude rozhodujice ako sa podari implementovat opatrenia na stimuldciu
podnikatel'skej sféry ako su napr. podpora start-up, spin-off podnikov a podobne.

Porovnanie vydavkov na vyskum a vyvoj so zahrani¢im nam dokumentuje nasledujtci
graf.
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Graf 1 Vydavky na vedu a techniku 2009 -2012
Zdroj: EUROSTAT. Gross domestic expenditure on R&D, 2009-12 (% of GDP).

Tvorcovia spravy konstatuju, ze rok 2013 priniesol vyznamné zmeny v nastaveni
riadenia systému vyskumu a vyvoja na Slovensku, ktoré sa naplno prejavia v nasledujucich
rokoch. Schvalena Stratégia Vyskumu a inovacii pre inteligentnu Specializaciu (RIS3 SK)
ma v rokoch 2014 — 2020 prispiet’ k reforme vyskumu avyvoja na Slovensku najmi
vyraznejSie zapojit do vyskumu podnikatel'ov a zmenit' orientaciu na vyskum, ktorého
vysledky budi uplatniteI'né v hospodarskej a spolocenskej praxi. RIS3 SK zaroven definuje
priority vyskumu a vyvoja, ktoré budu prioritne podporované v nasledujticich rokoch v ramci
narodnych schém, ale aj z prostriedkov $trukturalnych fondov EU. RIS3 SK, ktora vznikla
v spolupraci MSVVaS SR, MH SR a zastupcov SAV, univerzit a podnikatelov bola kladne
ohodnotena Eurdpskou komisiou. Je potrebné poukazat’ na to, ze Slovenskd republika
dokézala pripravit narodnu stratégiu inteligentnej Specializacie a predloZit' ju Eurdpskej
komisii ako vobec jedna z prvych &lenskych krajin EU.

Horizont 2020 je najvacsi a najvyznamnej$i program financujici projekty z oblasti
vedy, vyskumu a inovécii v EU pocas siedmich rokov. V obdobi 2014-2020 je na podporu
hlbsieho prepojenia medzi vyskumom a trhom vyc¢lenenych takmer 80 mld. eur.

Zakladnymi cielmi pri implementécii Horizontu 2020 na Slovensku je zaktivizovat
slovensku komunitu vyskumu a vyvoja a podstatne zvysit pocet podanych projektov do
Horizontu 2020 aich Gspenost’ v mimoriadne silnej konkurencii vyskumnikov z celej EU
a d’alSich asociovanych krajin.

Ministerstvo V tejto suvislosti vytvorilo systém narodnych podpornych Struktar pre
Horizont 2020 zloZeny z narodnych delegatov, novej profesiondlnej kancelarie narodnych
kontaktnych bodov a Sty¢nej kancelarie SR pre vyskum a vyvoj v Bruseli. Ich ciel'om je hajit
zaujmy SR pri priprave vyziev Horizontu 2020 a informovat a asistovat’ slovenskym
vyskumnikom, ktori maju zaujem o ucast v Horizonte 2020. Podpora zvySenia ucasti
slovenskych organizacii v porovnani s predchadzajlicimi programami (napr. 7. RP) je
zakotvena aj novom strategickom dokumente pre slovensku vedu do roku 2020 ,,Stratégia
vyskumu a inovdcii pre inteligentnti Specializdciu SR — RIS3 SK* a jednou zo zakladnych
priorit politiky v oblasti vyskumu a vyvoja v nadchadzajucom obdobi.


http://www.economy.gov.sk/strategia-vyskumu-a-inovacii-pre-inteligentnu-specializaciu-sr/142232s
http://www.economy.gov.sk/strategia-vyskumu-a-inovacii-pre-inteligentnu-specializaciu-sr/142232s
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V nadvédznosti na RIS3 SK zacal proces pripravy prvého akéného plianu pre
implementaciu RIS3 SK v rokoch 2014 — 2016, ktory bude obsahovat’ rozpracovanie
opatreni a alokéciu finan¢nych zdrojov.

Klracovym prvkom vramci sutaznej podpory je APVV, ktora vroku 2013
financovala projekty vo vyske 25 mil. EUR. MSVVaS SR zalalo s pripravou novych
programov APVYV, ktoré su cielené na podporu l'udskych zdrojov, podnikov a zapojenia
slovenskych vyskumnikov do medzinarodnej spoluprace vo vyskume a vyvoji. V suvislosti
S novymi programami o¢akavame, ze sa po rokoch stagnacie podari navysit’ rozpocet APVV.

V sulade s RIS3 SK zacal proces transformacie SAV, ktora ma kl'aiCové postavenie
nielen vramci vedy na Slovensku, ale aj Co sa tyka zapojenia do medzinarodnych
a europskych programov vyskumu a vyvoja. V nasledujicom obdobi dojde k transformacii
ustavov SAV na verejno-vyskumné institucie, ¢o odstrani bariéry braniace aktivnejsej
spolupréci s podnikatel'mi na rieSeni vyskumnych tloh.

Osobitnou témou je zapojenic SR do medzinarodnych programov a sieti vyskumu
avyvoja, ¢o je podmienka pre dalSi rozvoj slovenskej vedy. V roku 2013 skoncila
implementacia 7. ramcového programu EU pre vyskum, technicky rozvoj a demonstraéné
aktivity 7. RP. V ramci 7. RP sa slovenské organizacie zapojili do 368 uspesnych projektov
a ziskali prispevok EK vo vyske 72 mil. EUR. Po prehodnoteni Statistik sa vSak ukazuje ze
Slovenské republika sa v porovnani s ostatnymi ¢lenskymi krajinami umiestnil na poslednych
prieckach. Domnievame sa, ze vysledok ucasti SR v 7. RP neodraza skuto¢ny potencial
slovenskej vedy. Prioritou do budlcnosti preto bude realizdcia opatreni na aktivizaciu
slovenskej komunity vyskumu a vyvoja a zvysenie ucasti v programe Horizont 2020, ktory je
nastupcom 7. RP. Zaroveii MSVVaS SR venuje viac pozornosti d’al§im iniciativam, ktoré st
priamo napojené na Horizont 2020 (sikromné a verejné partnerstva ako napr. EUROSTARS
alebo ECSEL). Mimoriadne perspektivnou sa ukazuje aj ti€ast’ v Dunajskej stratégii.

Stucastou spravy je aj hodnotenie stavu Pudskych zdrojov vo vyskume a vyvoji. Je
potrebné konstatovat, Ze vroku 2013 vyvoj poctu pracovnikov vo vede a vyskume na
Slovensku zaznamenal pokles poctu vyskumnych pracovnikoch vo vsetkych sektoroch. Tento
negativny trend bude potrebné v nasledujucom obdobi zvratit’ opatreniami na zatraktivnenie
kariéry vyskumnika v sulade s RIS3 SK.

Osem vysokych 8kol SR orientovanych na vyskum v technickych a prirodnych
vednych odboroch, medzi nimi aj TU vo Zvolene, zalozilo 28. 2. 2013 ZduZenie vyskumne
a technicky orientovanych univerzit SR, ktoré si za svoj ciel' kladie vytvaranie
a presadzovanie lepSich materidlnych a ekonomickych podmienok pre vedeckovyskumnu
¢innost’ na univerzitdch. Zdruzenie cheu ¢lenské univerzity vyuzit' ako priestor pre zlepsSenie
vzajomnej kooperacie, intenzifikdcie komunikéacie, vymeny nazorov a informécii a ndstroj
systematického objasiiovania mimoriadneho a nezastupitelného vyznamu vyskumu na
vysokych Skolach pre rozvoj spolocnosti. Pri vysvetlovani cielov zdruZenia uviedol
prof. Ing. Robert Redhammer, PhD. rektor Slovenskej technickej univerzity, jeden zo
signatarov zmluvy o zdruzeni: "NaSim ciel'om je jasnejSie artikulovat’ potreby, ale aj vyznam
vedeckého vyskumu na univerzitdch pre slovensku spolo¢nost’. Vysoké skoly spolocne maju
najvacsiu  vyskumnu kapacitu, ale aj medzinarodne akceptované vykony vo vede,
produkované na Slovensku, o ¢om sa malo vie."

Sprava o vedeckovyskumnej ¢innosti Technickej univerzity, ktord bilancuje ¢innost’
univerzity za rok 2014, nadvizuje na Spravy jej fakult, podklady z personalneho
a ekonomického oddelenia, z uctovnictva, ako aj z ostatnych organiza¢nych sucasti. V tejto
sprave su zachytené nielen vSetky najddlezitejSie udaje za rok 2014, ale aj vyvojové trendy
hlavnych ukazovatelov kvality vedeckovyskumnej ¢innosti. Cielom predkladanej spravy je
preto podat’ uceleny pohlad na stav vedeckovyskumnej ¢innosti na TU vo Zvolene za
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hodnoteny rok a zaroven v niektorych oblastiach porovnat’ postavenie univerzity s inymi na
Slovensku.

Podl'a schvaleného Dlhodobého zameru je Strategickym zamerom TU vo Zvolene
internacionalizacia vzdelévania, vedeckého badania a vyuzitia poznatkov, ako aj d’alsi rozvoj
statusu univerzitnej vysokej Skoly, zvyraznenie postavenia TU vo Zvolene v ramci
europskeho vzdelavacieho a vyskumného priestoru a zapojenie sa do budovania eurdpskej
vedomostnej spolo¢nosti v ramci svojej profilacie s posilnenim svojej jedine¢nosti v systéme
vysokého skolstva SR.

Rok 2014 je stvrtym rokom plnenia rozvojovych programov Dlhodobého zameru TU
vo Zvolene na roky 2011-2016. Ciel'om rozvojového programu Veda, vyskum a umenie je
dosiahnut’ medzinarodne akceptovatelné vysledky vo vyskume aumeleckej Cinnosti aj
prostrednictvom schvélenych nosnych smerov na fakultach:

Lesnicka fakulta - adaptivny manazment lesov SR (nosny smer zahriiuje vsetky funkcie lesa
od pestovania cez tazbu a dopravu dreva, ekologiu lesa, lesnicku ekonomiku a ochranu lesa
a polovnictvo)

Drevarska fakulta - transformécia drevnej suroviny na vyrobky novej generacie, dizajn
atvorba nabytku, konStrukcia drevenych stavieb, protipoZiarna ochrana a integrovana
bezpecnost’, energetické vyuzitie dreva, ekonomické a marketingové aspekty efektivneho
zhodnocovania dreva

Fakulta ekologie a environmentalistiky - biodiverzita, ekologické principy tvorby a ochrany
krajiny, riadenie ochrany a monitoring kvality Zivotného prostredia, ekologizacia
technologickych procesov a hospodarenie s odpadmi

Fakulta environmentalnej a vyrobnej techniky - vyvoj a posudzovanie kvality lesnickych
a drevospracujucich strojov, znizovanie materialovej a energetickej naro¢nosti, vyuzitie
novych energetickych zdrojov (trvalo obnovitel'né zdroje, biomasa)

Veda, technika, vyskum a vyvoj vo svojej vzajomne] previazanosti a jednote ma
podobne ako vzdeldvanie rozhodujlci a strategicky vyznam pre Technickd univerzitu vo
Zvolene. Vedeckovyskumna atvoriva c¢innost je neoddelitelnou sucastou aktivit
akademickych pracovnikov univerzity, mé& vyznamné arovnocenné postavenie ako
pedagogicka ¢innost’ a predstavuje vyznamny modernizovany prvok univerzitného zivota.

Technickd univerzita vo Zvolene je v sicCasnosti stabilizovand a v najdolezitejSich
ukazovateloch uspeSna vyskumnd a vzdeldvacia inStitucia s vyvazenou organizacnou
Struktirou a zdzemim podpornych pracovisk, dobrou vedeckovyskumnou zakladiiou
a vyspelym pedagogickym zborom.

1 Hodnotenie univerzity Akredita¢nou komisiou a rakingovymi agentirami

1.1 Komplexnda akreditacia univerzity

Akreditacna komisia je poradny organ vlady Slovenskej republiky. Jej ulohou je
sledovat’, posudzovat' anezavisle hodnotit’ kvalitu vzdelavacej, vyskumnej, vyvojove;j,
umeleckej a d’alsej tvorivej ¢innosti vysokych §ko6l a napomaha jej zvySovaniu. Komplexne
posudzuje podmienky, Vv ktorych sa tieto ¢innosti na jednotlivych vysokych Skolach
uskuto€iujil a vypraciva odporicania na zlepSenie prace vysokych §kol. Nezavislym
hodnotenim prispieva k zefektivneniu a zvySeniu kvality poskytovaného vzdelavania na
vysokych skolach.

V roku 2014 sme v ramci komplexnej akreditacie hodnotili vedeckovyskumnu ¢innost’
akademickych zamestnancov a doktorandov. Celkovo sme na TUZVO hodnotili 10 oblasti
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vyskumu na zaklade atributu prostredia, t.j. kvality akademickych zamestnancov, rozsahu
a vysledkov doktorandského §tadia; atributu ocenenia, t.j. ohlasov na vystupy akademickych
zamestnancov a atributu vystupov, t.j. prehladu vystupov akademickych zamestnancov.
Ocakéavame, ze nase vysledky zaradia TUZVO medzi univerzitné vysoké skoly, ktoré budu aj
nad’alej vykonavat’ vedecko-vyskumnu ¢innost’.

Dalej sme hodnotili spdsobilost’ vysokej $koly uskutoéiiovat’ habilitadné konania
a konania na vymenuvanie profesorov. Spolu sme za TUZVO predlozili 7 novych ziadosti na
uskutoc¢novanie habilitaénych konani a konani na vymenuvanie profesorov, ¢o predstavuje
pokles oproti minulému obdobiu. Naroky na vedecko-vyskumnu kvalitu garantov
a spolugarantov nam vsSak nedovolili poziadat’ o tieto prava aj v inych oblastiach vyskumu.

1.2 Hodnotenie vedeckovyskumnych institiucii SCImago Institutions Rankings

V roku 2014 sa Technicka univerzita vo Zvolene po prvykrat v historii objavila
V hodnoteni vedeckovyskumnych institucii SCImago Institutions Rankings, ato na 2807.
mieste spomedzi priblizne 30 tisic vyskumnych inStitacii, ktoré existuji vo svete. Toto
umiestnenie predstavuje 8. poradie v rebricku slovenskych univerzit podl'a poctu vystupov.

Rating vedecko-vyskumnych institacii SCImago Institutions Rankings (SIR)

uskutocniovany spoloc¢nostou SCIMAGO Lab v spolupraci so SCOPUSOM predstavuje
celosvetové hodnotenie ich vedecko-vyskumnych aktivit. SIR vyuziva na hodnotenie subor
13 kritérii a indikatorov vtroch oblastiach: publikacné vystupy v databaze SCOPUS,
publikacné vystupy databazy SCOPUS v procese transferu technologii a viditeInost’ webu
institacie. Ukazovatele v prvych dvoch oblastiach st hodnotené za poslednych 5 rokov.
Indikatory viditel'nosti webu institucie su hodnotené za posledny rok.
Najvyssie umiestnenou slovenskou univerzitou je Univerzita Komenského v Bratislave
(tabulka 1). Zostaveny rebricek sice zvyhodnuje vel'ké vedecko-vyskumné inStiticie, ale
v rankingu sa mdzu objavit’ aj menSie SpecializovanejSie institicie, ako aj nasa Technicka
univerzita vo Zvolene. Rozdiely v ukazovatel'och sa v§ak zmenSuju, ak relativne ukazovatele
SIR prepocitame napriklad na milién Eur vykonovo rozpoctovanych prostriedkov (tabul'ka 2)
alebo na sto pedagogickych a vedecko-vyskumnych zamestnancov (tabul’ka 3).

Tabulka 2 Poradie slovenskych univerzit na zaklade relativnej hodnoty vystupov SIR

Poradie . Relativna hodnota
, Svetové . . . ist
slovenskych - Nazov univerzity vystupov
. , poradie

univerzit SIR
1 770 Univerzita Komenského v Bratislave 2,2
2 1043 | Slovenska technicka univerzita 1,56
3 1561 | Technicka univerzita v KoSiciach 0,88
4 1721 | Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach 0,75
5 2197 | Zilinska univerzita v Ziline 0,47
6 2724 | Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave 0,22
7 2753 | Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre 0,2
8 2807 | Technicka univerzita vo Zvolene 0,18
9 2818 | Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre 0,17



http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7936
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7918
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7927
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7925
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7929
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7934
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Tabul’ka 3 Poradie slovenskych univerzit na zaklade indexu relativnej hodnoty vystupov na
milion eur vykonovych zloziek rozpoctu (07711 a 0771201) — priemer a roky 2009 az 2013

Relativna hodnota vystupov na

Poradie milion eur vykonovych zlozZiek
slovenskych Nazov univerzity rozpoctu -
univerzit priemer za roky
2009 az 2013

1 Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach 0,043

2 Univerzita Komenského v Bratislave 0,037

3 Slovenska technicka univerzita 0,034

4 Technicka univerzita v KoSiciach 0,030

5 Zilinska univerzita v Ziline 0,023

6 Technicka univerzita vo Zvolene 0,021

7 Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre 0,013

8 Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre 0,011

Tabul’ka 4 Poradie slovenskych univerzit na zaklade indexu relativnej hodnoty vystupov
na 100 ucitelov a vyskumnikov (priemerny evidencny pocet ucitelov) - priemer za roky 2009-

2013
Poradie Relativna hodnota vystupov na
slovenskych Nazov univerzity 100 ucitel’ov a vyskumnikov -
univerzit priemer za roky 2009 az 2013
1 Slovenska technicka univerzita 0,135
2 Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach 0,124
3 Univerzita Komenského v Bratislave 0,111
4 Technicka univerzita v KoSiciach 0,103
5 Zilinska univerzita v Ziline 0,072
6 Technicka univerzita vo Zvolene 0,050
7 Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre 0,040
8 Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre 0,031

1.3

Hodnotenie vysokych §kol Akademickou rankingovou a ratingovou

agenturou

Akademicka rankingova a ratingova agentira (ARRA) zrealizovala v poradi uz desiate
hodnotenie fakult slovenskych vysokych $kol, ktoré sa opédt’ opiera o verejne dostupné
a overitelné udaje o vzdelavani a vyskume jednotlivych faktlt za rok 2013. Tento rating
odrdza okrem hodnotenia vzdeldvacej oblasti aj kvalitu a efektivitu vedeckého vykonu
V porovnani s inymi vysokymi Skolami na Slovensku. Toto sa opiera o verejne dostupné
a overiteI'né udaje o kvalite vzdelavania a vyskumu jednotlivych fakult.



http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7936
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7918
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7929
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7925
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7934
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7936
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7918
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7929
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7925
http://www.scimagoir.com/institution.php?idp=7934

Sprava VVC 2014

Hodnotenych bolo spolu 112 fakult, resp. monofakultnych $kél, z toho 104 fakult
verejnych a 8 fakult sikromnych vysokych §kol v 11 skupindch odborov. najvyznamnejSou
zmenou, je rozsirenie ¢asového obdobia pri vypocte grantovej uspesnosti z jedného na tri
roky. Tato zmena odstranila nicktoré vyrazné medziroéné pohyby, ktoré boli spdsobené
najma narazovym ¢erpanim niektorych grantov.

Napriek mensim zmenam metodiky mozno KkonStatovat, ze vyrazné relativne
zmeny oproti minuloroénému rankingu boli zaznamenané len vynimocne. Z jedenastich
hodnotenych skupin ma az desat’ rovnakého lidra ako v predchadzajicom rokua aj pri
pohlade na vysledky z viacerych rokov je mozné pri vacSine hodnotenych fakult sledovat
urcita mieru diferenciacie.

V sumarnom prehlade desatroéného vyvoja sledovania vedeckého vykonu slovensky
vysokych $kél mozno konStatovat’, ze v stlade so zvySujicou sa kvalifikdciou sa postupne
zvySoval aj vedecky vykon. V pripade, ze sa zameriame len na vedecké prace zachytené
vV renomovanych medzinarodnych databazach Web of Knowledge, moZzno konStatovat, ze
hruby publika¢ny vykon sa za desatrocie zvysil o 130%. Pre lepSie porovnanie, vo svete bol
za rovnaké obdobie zaznamenany asi 60%-ny narast. KedZe bol ale pociato¢ny stav na
Slovensku diametralne odliSny, dobiehanie v pocte prac je ocakdvanym procesom
a prekvapenim by bol skor opacny vyvoj. Toto ale ukazuje len na kvantitu, o poznanie horsie
uz je na tom samotnd kvalita vedeckého vykonu vyjadrend priemernym poctom citacii na
pracu (5.5), ktord pri hrubom porovnani v stcasnosti dosahuje len polovicu svetového
priemeru (11.1) a za sledované obdobie rastla dokonca este pomalSie ako svet. Inymi slovami,
za poslednych 10 rokov sme sa k svetu priblizili hlavne kvantitou publikécii, vyzvou
najbliz§ich rokov by malo byt najmd zvySovanie kvality vysledkov slovenskej vedy
a vyskumu.

140% - P r v . .

130% Narast desatroéného vedeckého vykonu
120% - (stav 2004 vs. 2013}
100% -|
80% -

s8% m Slovenské V3
60% - 52% Svet
39%
40% -
20% -
0% T
Pocet prac Priemerna citovanost

Graf 2 Vedecky vykon slovenskych vysokych skol v porovnani so svetom
Zdroj: Akademicka rankingova a ratingova agentura

NajlepSie postavenie medzi fakultami na TUZVO ma Lesnicka fakulta, ktord je
v skupine AGRO na 1. mieste. Drevarska fakulta sa prvy krat objavila v skupine TECH, kam
patri. Tu obsadila 20. miesto z celkovych 24 miest. Medzi najvécSie pozitiva vo vedecko-
vyskumnej oblasti patri narast doktorandského Studia a projektovej ¢innosti FEVT.
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Tabul’ka 5 Rebricek hodnotenia (poradie) fakult v jednotlivych skupindach

Skupina podla ARRA Fakulta 2010 2011 2012 2013 2014
Skupina AGRO. LE 2. 2. 2. 1. 1.
(hodnotenych 6 fakult) (70,9) | (76,4) | (744) | (789) | (80,0)
Skupina TECH. . 4. 5. 5. 6. 20.
(hodnotenych 24 fakailt) (52,8) (49,5) (45,8) (45,2) (32,1)
Skupina PRIR. FEE S. 5. 6. 6. 6.
(hodnotenych 8 fakult) (42,6) (42,8) | (40,3) | (40,0) (39,9)
(hodnotenych 24 fakilt) (36,8) (30,9 | (27,1) | (25,9) (29,5)

Zdroj: Akademicka rankingova a ratingova agentura
Pozn. v zdtvorkach je uvedeny priemer za dany rok

Tabul’ka 6 Hodnotenie vyskumného potencialu fakult

Publikacie Doktorandské Grantové | Priemer | Priemer | Priemer
l(:siﬁlg;( r?a) a citicie Stidium prostriedky | v roku | vroku | v roku
2012 | 2013|2014 2012|2013 | 2014|2012 [ 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014
LF
(AGRO) | 8% | 85| 90 | 82|83 | 77 | 78 | 100|100 | 8167 | 89,33 | 89,00
DF
(TECH) | 26| 31| 14|54 |63 |33 | 24|13 | 14 | 3467 | 3567 | 2033
FEE
(PRIR) 28 | 16 | 17 | 39 | 45 | 48 | 36 | 36 | 27 | 3433 | 32,33 | 30,67
FEVT
(TECH) 4 | 5 | 6 |31 |2 |3 | 9| 7 |10]| 1467 | 1267 | 16,00

Zdroj: Akademicka rankingova a ratingova agentura

Ako mozeme vidiet’ z tabulky 5, v roku 2014 svoje postavenie nezmenila ani jedna
z fakult. Z tabulky 6 je jasné, Ze najlepSie postavenie medzi fakultami na TUZVO ma
Lesnicka fakulta (priemer kritérid vyskum je 89,00), ktord vynika vo vSetkych hodnotenych
kritériach vyskumného potencialu. V porovnani s minulym rokom svoju poziciu z hl'adiska
vyskumného potencidlu najlepSie posilnila FEVT vo vSetkych hodnotenych ukazovatel'och
zvysila svoje bodové hodnotenie.

1.4 Identifikdacia Spickovych timov

Na zaklade vyzvy Akreditacnej komisie na podavanie formularov v ramci projektu
»ldentifikacia Spickovych timov vysokych §kdl v SR boli za TUZVO zaslané dva Spickové
timy. V oblasti vyskumu 19. Pol'nohospodarske a lesnicke vedy s nazvom Biologické zéklady
pestovania lesa, kde vedicim $pi¢kového timu je prof. Ing. Dusan Géméry, DrSc. Clenmi
Spickového timu su prof. Ing. Ladislav Paule, PhD., doc. Ing. Jaroslav Kmet’, PhD., doc. Ing.
Karol Ujhazy, PhD. alng. Daniel Kurjak, PhD. V oblasti vyskumu 17. InZinierstvo
a technologie s nazvom Struktira a vlastnosti lignocelulézovych materialov, kde vedicim
$pickového timu je prof. Ing. Jozef Kudela, CSc. Clenmi $pi¢kového timu st prof. RNDr.
FrantiSek Kagik, PhD., doc. Dr. Mgr. Jaroslav Durkovi¢ a doc. Ing. Rastislav Lagafia, PhD.
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2 Personalne ainformacné zabezpecenie vedecko-vyskumnej a vedecko-technickej
¢innosti

2.1  Persondlne zabezpeclenie vyskumnej ¢innosti

Na rieSeni projektov sa podielali akademicki zamestnanci (d’alej aj AZ) tak, ako je
uvedené v nasledujucej tabul’ke.

Tabul’ka 7 Struktira akademickych zamestnancov (stav k 31. 12. 2014)

Pracovisko Pedagogicki pracovnici Pracovnici VVz | Spolu 2014 Spolu

prof. doc. | OA Spolu 2013

LF 13 22 27 62 24 86 102
DF 13 26 64 103 7 110 120
FEE 4 13 26 43 7 50 52
FEVT 3 11 22 36 36 36
00Ss 15 15 2 17 17
TUZVO 33 72 154 259 40 299 327

Pozn. PAZ = pocet akademickych zamestnancov (pedagogicki pracovnici + vyskumni
pracovnici s VS vzdelanim)

V roku 2014 klesol pocet akademickych zamestnancov oproti roku 2013 o 28.
Najvacsi pokles akademickych zamestnancov bol na LF (16) a na DF (10).

V tabulke 8 je prehlad rieSitel'skych kapacit pedagogickych a vyskumnych
pracovnikov po fakultach, ako aj za celt univerzitu na projektoch vroku 2014. Svoju
rieSitel'skil kapacitu pracovnici ststred'ovali najméd do rieSenia projektov zo Strukturalnych
fondov a grantovych projektov.

Tabul’ka 8 Struktira riesitel'skych kapacit na projektoch

Riesitel’ska kapacita Pracovnici spolu

Grantové projekty Ostatné projekty Projekty zo SF

Pedagog. | Pracov.

Pedagog. | Pracov. | Pedagog. | Pracov. | Pedagog.| Pracov. prac. | vyskumu

prac. vyskumu prac. |vyskumu| prac. |vyskumu

LF 45 320 16570 | 344655 | 22041 | 36325 2089 83 418 40 700
DF 82 500 38 450 600 0 12 580 3000 95680 41 450
FEE 42 350 9 500 4610 755 0 46 960 10 255
FEVT 21 350 0 4 384 0 7 586 0 33 320 0

191 520 64 520 44 060 22796 | 23799 5089 259378 | 92405

TUZVO

256 040 (313570) | 66 856 (60 250) 288888 (35223) | 351 783 (409 043)

Pozn. hodnota v zatvorke je udaj z roku 2013

Z predchadzajicej tabulky vyplyva, Ze vyrazny narast rieSitel'skych kapacit
V hodinach nastal hlavne projektoch zo Strukturdlnych fondov. Mierny ndarast nastal
u ostatnych projektoch (10,9%). Pri grantovych projektoch nastal pokles 022,5%. Ak
Zhodnotime stav za univerzitu ako celok, mozeme skonstatovat’, ze v porovnani s rokom 2013
doslo k poklesu riesitel'skej kapacity o 57 260 hodin (16,3%).
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Vedecky kvalifikacny rast na Technickej univerzite vo Zvolene

K31. 12. 2014 ma TU vo Zvolene priznané uskutociiovat' habilitatné konania
a konania na vymenuvanie profesorov v nasledujticich odboroch:

4.3
4.3
52
5.2
52
6.2
6.2

.2 Environmentélne inzinierstvo

4 VSeobecna ekoldgia a ekologia jedinca a populacii
.43 Technoldgia spracovania dreva

.44 Struktira a vlastnosti dreva

.50 Vyrobna technika

.2 Pestovanie lesa

4 Lesnicka fytologia

Pracovnici TUZVO zvySovali svoju vedeckl kvalifikdciu aj v sledovanom roku.
Prezident SR vymenoval za profesorku:

prof. RNDr. Danicu Kacikovi, PhD. Vv odbore ,, Bezpecnost a ochrana zdravia pri
praci*, pracovnicku Katedry protipoziarnej ochrany DF. Vymenuvacie konanie sa
uskuto¢nilo na Slovenskej technickej univerzite, Materidlovo-techonogickej
fakulte so sidlom v Trnave.

Docentské dekréty boli odovzdané nasledovnym pracovnikom univerzity:

doc. Ing. Michalovi Wiezikovi, PhD. v odbore ,,Vseobecna ekoldgia a ekoldgia
jedinca a populacii“, ktory je pracovnikom Katedry aplikovanej ekologie FEE.

doc. Ing. Rastislavovi Lagarovi, PhD. Vv odbore ,, Struktira a vlastnosti dreva“
ktory je pracovnikom Katedry nauky o dreve DF.

doc. Dr. Mgr. Jaroslavovi Durkovicovi, v odbore ,, Lesnicka fytolégia*“, ktory je
pracovnikom Katedry fytologie LF.

doc. Ing. Petrovi Fleischerovi, PhD. v odbore , Lesnicka fytologia“, ktory je
pracovnikom Katedry ochrany lesa a pol'ovnictva LF.

doc. Ing. Stanislavovi Kucbelovi, PhD., v odbore , Pestovanie lesa“, ktory je
pracovnikom Katedry pestovania lesa LF.

doc. Ing. Daniele Kalincovej, PhD. v odbore ,, Strojdarenskad technoldgia “, ktora je
pracovni¢kou Katedry vyrobnej techniky amanazmentu kvality FEVT.
Habilita¢né konanie sa uskuto¢nilo na Univerzite J. E. Purkyné v Usti nad Labem.

doc. PaedDr. Petrovi Polakovicovi, PhD. v odbore ,,S'portovd edukologia “, ktory
je pracovnikom Katedry protipoziarnej ochrany DF. Habilitatné konanie sa
uskutocnilo na Univerzite Komenského v Bratislave.

doc. Ing. Milanovi Gaffovi, PhD. v odbore ,, Technika v lesnom hospodarstve
a spracovanie dreva“, ktory je pracovnikom Katedry nabytku a drevarskych
vyrobkov DF. Habilita¢né konanie sa uskutocnilo na Ceské zemédélské univerzité
Vv Prahe.

doc. Ing. Miroslavovi Dadovi, PhD. v odbore , Kvalita produkcie®, ktory je
pracovnikom Katedry vyrobnej techniky a manazmentu kvality FEVT. Habilitatné
konanie sa uskutocnilo na Slovenskej pol'nohospodarskej univerzite v Nitre.
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- doc. Ing. Ivanovi Kubovskému, PhD. v odbore , Technika a technologia
spracovania polnohospodarskych materialov a produktov*, ktory je pracovnikom
Katedry fyziky, elektrotechniky a aplikovanej mechaniky DF. Habilitatné konanie
sa uskuto¢nilo na Ceské zemé&dglské univerzité v Prahe.

- doc. akad. socharovi René Badurovi v odbore , Dizajn“, ktory je pracovnikom
Katedry dizajnu nabytku a interiéru DF. Habilitatné konanie sa uskutocnilo na
Slovenskej technickej univerzite v Bratislave.

Na zéaklade Organizac¢nej smernice ¢. 9/2013 bolo postdenych 6 ziadosti plnenia
kritérii pre habilitané konanie a2 ziadosti preskimania plnenia kritérii pre vymenuvacie
konanie na TU prorektorom pre vedeckovyskumnt c¢innost. Jeden kandidat neplinil
pozadované minimalne kritéria ajeden plnil kritéria s vyhradami. V roku 2014 zacalo
7 habilitacnych a 2 vymenuvacie konania.

V roku 2014 Vedenie TU schvalilo Organiza¢nti smernicu ¢. 1/2014 Vykonavacie
predpisy TU vo Zvolene k vyhlaske ¢. 55/1977 Zb. o d’alsom zvySovani kvalifikacie
a 0 hodnoteni tvorivej spdsobilosti vedeckych pracovnikov v zneni neskorSich predpisov.

Atesta¢na komisia TU vo Zvolene anasledne aj Komisia SAV pre posudzovanie
vedeckej kvalifikdcie zamestnancov rozhodli priznat' vedecky kvalifikaény stupeit Ila
nasledovnym pracovnikom:

- Ing. Marekovi Svitkovi, PhD., ktory je pracovnikom Katedry biologie a vSeobecnej
ekologie FEE.

- Ing. Ingrid Cariovej, PhD., ktora je pracovnitkou Katedry fytologie LF.

2.3 Informacné zabezpecenie vyskumnej Cinnosti

V roku 2014 pracovala na TUZVO pracovna skupina, ktora rieSila vyuZivanie
univerzitného informa¢ného systému vo vede a vyskume v tychto konkrétnych oblastiach:

a) Publikacie
V roku 2014 prebiehala priebezne validacia udajov preberanych do UIS z kniZni¢ného
systtmu ARL. Prenos udajov z ARL bol rozsireny o kategdriu publikacnej €innosti, ¢islo
projektu a percentudlne podiely autorov, tieto udaje su jednym zo zdrojov pre bodové
evaluacie zamestnancov vo vedecko-vyskumnej ¢innosti. Pre ucely bodovych evaluacii boli
V prenose udajov zéaroven rieSené udaje o roku vykazovania, ktoré su zasadné pre spravne
zaradenie publikécie pri hodnoteni za kalendarny rok.

b) Bodové evaluacie

V roku 2014 bola pripravena Specifikdcia pre dopracovanie bodovych evaluécii
zamestnancov ako novych aplikacii pre bodovanie pedagogickych cinnosti a vedecko
vyskumnych cinnosti. Bodové evaluacie a Sprava bodovych evaluécii boli ako samostatny
modul nasadené v UIS v decembri 2014. Modul poskytuje prehl'ad o bodoch ziskanych
Z oboch oblasti hodnotenia ako na trovni jednotlivych zamestnancov, tak i na trovni katedier
a fakult. Kritérid pre jednotlivé oblasti hodnotenia sl nastavované spravcom UIS centralne,
kritéria pre bodové hodnotenie publikacnej Cinnosti si nastavované pruzne podla kritérii
v rozpise dotacie z MSVVa$ SR. V stiéasnosti prebieha testovanie tohto nového modulu.
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¢) Doktorandské stadium
V doktorandskom S$tadiu boli analyzované rézne navrhy Individualneho Studijného
planu (ISP) a ich implementacia v UIS. Vzhl'adom na finanént naroénost’ bol ISP rieseny
v spolupraci s Paneurépskou VS, s ktorou boli Gpravy kofinancované. Findlna verzia ISP je
v stucasnosti v §tadiu testovania.
V ro¢nom hodnoteni doktorandov boli aplikované drobné upravy v tlacenej podobe
vratane doplnenia moznosti zadavat’ zavery hodnotenia Skolitel’a.

d) Projekty
V aplikaciach pre Projekty boli v roku 2014 zrealizované drobné tpravy tykajlice sa
pracovisk a opravneni pre zakladanie projektov. Taktiez boli odstranené chyby pri generovani
Krycieho listu, konkrétne nesprdvne vypocitana Celkova vySka rozpoctu z udajov
0 jednotlivych rozpoctovych polozkach projektu.

3 Vysledky dosiahnuté pri rieSeni projektov vedy a vyskumu

Vedecké badanie musi byt prirodzenou sucastou funkcie vsetkych vysokych $kol,
pretoze okrem SirSieho poslania je nevyhnutnym predpokladom aj pre troven vlastného
vychovného a vzdelavacieho zamerania. Spojitost’ vedeckej a vychovno-vzdelavacej prace je
zarukou, ze vysoké Skoly pripravia odbornikov schopnych vyuzivat vedecké poznatky vo
svojej praci, zucastiiovat sa na tvorbe novych poznatkov arealizovat naro¢né ulohy
Vv konkrétnych spoloCenskych podmienkach. Vysoké Skoly st miestom, kde sa hlavne
objavuju vedecke talenty, vychovavaju sa pracovnici pre vedecku pracu pre potreby vlastnych
ustavov alebo pre iné vedecké a odborné zariadenia a takto sa obnovuje vedecka a vyskumna
zékladna spolo¢nosti. Vedeckovyskumna a tvoriva ¢innost’ je neoddelitelnou sucast'ou aktivit
akademickych pracovnikov TU vo Zvolene, ma vyznamné a rovnocenné postavenie ako
pedagogicka ¢innost’ a predstavuje vyznamny modernizovany prvok univerzitného Zivota.

V strukture potencialnej grantovej podpory TU vo Zvolene organizovala v roku 2014
svoj vedecky vyskum V tychto kategdriach:

a) medzindrodnd uroven —projekty s podporou eurdpskych zdrojov (7 RP, COST),

b) operacné programy zo zdrojov Eurdpskej tinie (Vyskumné projekty zo Strukturalnych
fondov EU),

C) ndrodnd tiroveii — grantové agentiry spravované MSVVa$ SR, ktoré si zamerané na
zakladny, aplikovany a edukac¢ny vyskum (VEGA, KEGA, APVYV),

d) wuniverzitnd uroven — Interna projektova agentira TUZVO.

Vysledkom rieSenia niektorych vyskumnych projektov (APVV, VEGA) bol vznik
origindlnych a Casto krat jedinecnych technickych rieSeni, na ktoré si pdvodcovia podali
v roku 2014 ziadosti o priemyselno-pravnu ochranu a to vo forme patentov alebo uzitkovych
vzorov. Podrobnejsie v kapitole 5 Priemyselno-pravna ochrana vo forme patentov, tzitkovych
vzorov a dizajnov.
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3.1  Medzindrodnda spoluprdica a projekty vedeckej a vedecko-technickej
spoluprdce

Riesitel'ské timy boli v roku 2014 zapojené do rieSenia dvoch medzinarodnych
vedeckovyskumnych projektov (projekty 7 RP) a 13 projektov akcii COST.

Pracovnici TU dlhodobo spolupracuji s viacerymi zahrani¢nymi vyskumnymi ustavmi
a univerzitami (Pol'sko, Rakusko, Nemecko, Franctzsko, Spanielsko, Mad’arsko, Bulharsko,
Rusko, Velka Britania, Cina, Grécko, Portugalsko, USA, Kanada).

V roku 2014 boli na TU vo Zvolene riesené nasledovné medzinarodné projekty:

7RP/INTEGRAL - Future-oriented integrated management of European forest landscapes.
Zodpovedny riesitel’ za TUZVO: prof. Ing. Jan Tucek, CSc.

V sulade s planom bola v priebehu roka 2014 ukoncena 2. a zacali sme 3. etapu
rieSenia projektu. V pracovnom baliku ¢. 2. sme pre obidve experimentdlne Uzemia
(Podpolanie a Kysuce) definovali manazmentové plany pre relevantné typy vlastnikov
(obhospodarovatelov) vo forme behaviordlnych matic. S vyuzitim stratifikdcie sme pre
casovy horizont 30 rokov vykonali modelovanie vyvoja lesnych porastov v prostredi
rastového simulatora Sybila. Pre kazdy zo scenarov mozného budiceho vyvoja definovanych
v pracovnom baliku 3. sme kvantifikovali plnenie Sirokého spektra ekosystémovych sluzieb.
V nadvédznosti na predbezné scendre sme pre kazdé experimentdlne izemie vypracovali po
3 finalne scenare najskor bez zohladnenia a nasledne so zohladnenim plnenia
ekosystémovych sluzieb. Pripravili a vykonali sme druhu etapu participativnych seminarov
zameranych na spdtné projektovanie (backcasting). KlItacova ulohu v nich zohrévalo
definovanie zelaného stavu pre rozvoj Uizemia ucastnikmi a jeho porovnanie s pripravenymi
scenarmi. VyuUstenim semindrov bola identifikdcia prileZitosti a prekaZzok a hl'adanie
robustnych opatreni budiuceho vyvoja. V ramci rieSenia projektu boli v roku 2014
publikované 2 ¢iastkové spravy o vysledkoch vyskumu a 1 referat v recenzovanom zborniku
na domécej konferencii. DalSie publikicie 22 su recenznom pokradovani v kvalitnych
Casopisoch. PodrobnejSie informécie o rieSeni projektu st dostupné na webovej stranke
projektu http://www.integral-project.eu/.

PIRSES-GA-2011-295260 Ecological application of nanosorbents on the base of natural and
synthetic ionites and carbons (akronym ECONANOSORB)
Zodpovedny riesitel’ za TUZVO: prof. Ing. Jan Sedliacik, PhD.

V priebehu roka 2014 sa riesila priprava a pouzitie celulozovych sorbentov na baze

bavinikovych vlakien modifikovanych ferokyanidmi vybranych d-kovov pre separaciu *’Cs
zo simulovanych vodnych roztokov. Testovanie sorpénej schopnosti potvrdilo ucinnost
pripravenych sorbentov v nasledovnom poradi: BCF-[FC]Ni, BCF-[FC]Co, BCF-[FC]Cu,
BCF-[FC]Fe, BCF-[FC]Zn. Praca bola publikovana v karentovanom c¢asopise Journal of
Radioanalytical and Nuclear Chemistry.

Riesitel'ské timy TU boli zapojené do 13 projektov akcii COST

COST Action F1201 - Forest Land Ownership Change in Europe: Significance for
Management and Policy (FACESMAVP), Zmeny vo vlastnictve lesov v Eurdpe: Vyznam pre
obhospodarovanie a politiku - doc. J. Salka (COST), 2012-2016
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Hlavnou témou akcie je meniace sa vlastnictvo lesov v Eurdpe. V niektorych
oblastiach narastd pocet tzv. novych vlastnikov lesov, ktori vlastnia malé vymery lesa, nemaja
lesnicke alebo pol'nohospodarske vzdelanie, ziju d’aleko od svojho majetku a ziadne kapacity
alebo zaujem na ich obhospodarovani. Na druhej strane niektori sikromni vlastnici prinaSaja
nové¢ ciele do obhospodarovania vlastného majetku. V transformac¢nych krajinach sa
obnovovali vlastnicke a uzivacie prava k lesnému majetku. R6znorodost’ foriem vlastnictva
a ich zmeny vytvaraji implementacné problémy pre politiky stvisiace s lesnictvom ako napr.
ochrana biodiverzity, dodavky dreva a obnovitelnej energie, zmieriiovanie dopadov
klimatickych zmien, rekreacia. Uskutocnili sa dve pracovné stretnutia v Helsinkach
a Freiburgu. Boli dokoncené narodné spravy pre jednotlivé krajiny a pokracovala praca
v pracovnych skupinach. Pracovnici KERLH pracuju na nasledovnych témach: Mgr. Hricova
— 1. Pripadové Stadie formulacie lesnickej politiky, 2. Novi vlastnici lesa a ich motivacie;
Mgr. Dobsinsk4 — 1. Socialna konstrukcia obhospodarovania lesa, 2. Poradenské sluzby pre
novych vlastnikov lesov; doc. Salka - Hodnotenie opatreni verejnej politiky pre vlastnikov
lesov.

COST Action FP1207 - Orchestrating forest-related policy analysis in Europe
(ORCHESTRA), Zostlad’'ovanie pristupov pre analyzu politik suvisiacich s lesnictvom
v Eurdpe - doc. J. Salka (COST), 2013-2016

Cielom projektu je vytvorit medzinarodnu siet’ pre multidisciplindrnu spolupracu
medzi sociologmi, politologmi, ekondmami v interakcii s réznymi aktérmi politik stivisiacich
s lesnictvom. Uskuto¢nilo sa len jedno stretnutie pracovnych skupin v Bruseli. Boli
vypracované jednotlivé nirodné spravy a z nich bola spracovand syntéza tykajuca sa
lesnickych politik participujucich krajin (23). Tato syntéza je vysledkom kratkodobého
vyskumného pobytu Zuzany DobSinskej, ktora tito syntézu spracovala spolu s kolegami
z Dréazd’anskej univerzity. Pripravuje sa Specidlne ¢islo v Casopise Forest Policy and
Economic. Obsah sa bude tykat’ problematiky implementa¢nych analyz, ktorymi sa zaobera
pracovnd skupina 1.

COST Action TN 1401 - Capacity building in forest policy and governance in Western
Balkan region - Budovanie kapacit v oblasti lesnickej politiky a governance v krajinach
zapadného Balkanu (CAPABAL) — JUDr. Z. Dobsinska (COST), 2014-2016

Uskutoc¢nilo sa uvodné stretnutie rieSitelov v Zahrebe, Chorvatsku. CAPABAL si
kladie za ciel’ zvySenie kapacity, najmd odbornych znalosti, zru¢nosti a pristupu k sietam
a vznikajuicemu vyskumu v oblasti governance lesnych a prirodnych zdrojov, politiky
a ekonomiky, u mladych budutcich lidrov v oblasti vyskumu, tvorby politiky a lesného
hospodarstva v regione zapadného Balkanu, aby sa ulahcilo dosiahnutie medzinarodnych
Standardov udrzatelného obhospodarovania v lesoch a governance, ako aj podpora
hospodarskeho rozvoja. Vzhl'adom k tomu, Ze krajiny zdpadného Balkénu sa pripravuji na
&lenstvo v EU, reformy v oblasti politiky, hospodarske reformy a reformy riadenia st zasadné
pre dosiahnutie siladu so smernicami EU a ostatnymi legislativnymi poZziadavkami.
CAPABAL je zamerany na mladych vyskumnych pracovnikov, buducich politickych lidrov
a mladych manazérov prirodnych zdrojov pracujucich v regionalnych institaciach ako napr.
lesnicke fakulty, vyskumné ustavy, ministerstvd, lesné zavody, podniky a mimovladne
organizacie. Vytvorili sa pracovné skupiny a naplanovali d’alSie stretnutia.

COST Action FP1202 - Strengthening conservation: a key issue for adaptation of
marginal/peripheral populations of forest tree to climate change in Europe (MaP-FGR),
Posilnenie ochrany: klicovy aspekt adaptacie marginalnych a periférnych populacii lesnych
drevin na zmeny klimy v Eurdpe - prof. D. Gomory, 2012-2016
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Projekt je zamerany na genetické zdroje marginalnych a periférnych populécii lesnych
drevin v Eurdpe a mediterannom priestore. V roku 2014 bola v ramci projektu spracovana
pozicna $tadia k problematike margindlnych populacii s dérazom na populacie na juznom
okraji aredlov rozSirenia, ktoré su najviac ohrozené klimatickou zmenou a zaroven
predstavuju material, adaptovany na podmienky zvySenych teplot a sucha, ocakavané
v buducnosti aj v strednej Eurdpe. UskutoCnilo sa zhromazdovanie dostupnych dat
z genetickych analyz (r6zne typy najmi neutrdlnych génovych markérov) a provenienénych
pokusov, ktoré budu vyhodnotené v kontexte kontrastu medzi margindlnymi a centralnymi
populdciami. TU Zvolen do databazy prispela vysledkami pri buku lesnom (izoenzymy, nSSR
a fenotypové znaky v provenien¢nych pokusoch), jedli bielej a mediterannych jedliach
a jaseni Stihlom.

COST Action FP1206 — European mixed forests. Integrating Scientific Knowledge in
Sustainable Forest Management (EuMIXFOR) - doc. M. Fabrika, 2013-2016

Zalozenie vyskumnych ploch (tripletov) pre ucely hodnotenia vplyvu zmieSanie buka
a borovice na produkciu lesa, inventarizdcia ploch, odobratie vyvrtov, meranie
a synchronizécia vyvrtov, priprava vedeckého ¢lanku. Koordinacia WG 2.2 (Growth models
and decision support systems for mixed-species forests). Priprava ¢lanku typu Review Paper
o vyuziti modelov lesa pre zmieSané lesné porasty v Europe.

COST Action FP1304 — Towards robust PROjections of European Forests UNDer climate
change (PROFOUND) - doc. M. Fabrika, 2014-2018

Koordinacia WG 9 (Forest Management Models). Priprava ¢lanku typu Review Paper
o vyuziti modelov lesa v hospodarskej uprave lesov v Eurdpe. Vyvoj softvérovych modulov
Astroném, Fyziolog, Pestun a Morfolog. Publikovanie vysledkov (4 PVP typu WOS/CC,
1 PVP mimo WOS, 2 DzP, 1 pripevok na sekcii Ertragskunde). Otestovanie modelov
a softvérovych modulov na prikladoch z oblasti vyskumu a praxe.

COST Action ES1308 — Climate Change Manipulation Experiments in Terrestrial
Ecosystems: Networking and Outreach (CliMani) - Ing. K. Merganifova, doc.
K. Stielcova 2014-2018

Tento projekt je zamerany na vytvorenie siete vedeckej komunity zaoberajucej sa
experimentalnym vyskumom klimatickych zmien s cielom spojit’ experimentalistov
a modelarov za ucelom navrhu rieSeni v tejto problematike. Poc¢as poslednych desatroci bolo
vykonanych mnoho experimentalnych vyskumov v tejto oblasti, napriek tomu ostalo mnoho
otazok otvorenych, ktoré sa tykaji fungovania ekosystémov v podmienkach klimatickych
zmien. Projekt bude organizovany v pracovnych skupinach: 1. Experimentalny vyskum,
2. Prirodné klimatické gradienty a experimentalne proxy, 3. Zdiel'anie dat, 4. Interakcie data-
medovanie. V prvom roku rieSenia bol projekt otvoreny a konal sa prvy COST meeting a SC
meeting s cielom vytvorit' pracovné skupiny pracujice na relevantnych databazach
a publikaciach.

COST Action FP1206 — European mixed forests. Integrating Scientific Knowledge in
Sustainable Forest Management (EuUMIXFOR) - doc. K. Stfelcova, 2013-2016

Vyskumnou témou tohto projektu je Struktura, dynamika a funkcie zmieSanych lesov.
Projekt sa zameriava na tato tému, nakolko zmieSané lesy (i) su rezistentnejSie voci
disturbancidm prirodnym a antropogénnym, (ii) maji vySSiu uroven biodiverzity, (iii)
vytvaraji vicsie zasoby uhlika a tym maji vyS$i potenciach pre mitigacné opatrenia, (iv)
lepSiu adaptaciu na klimatické zmeny, (v) vysSiu produktivitu a kvalitnejSie ekosystémoé
sluzby. EUMIXFOR je zamerany na vytvorenie eurdpskej vyskumnej siete zameranej na
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zmieSané lesy, ktora modze prispiet’ k narastu vedomosti o adaptivnom lesnictve, trvalosti
manazmentu a ochrane a rozvoju zmiesanych lesov. Vystupom projektu bude definicia
lesnickych opatreni, ktoré napomdzu vykonavatelom prezentovat’ socialne, ekonomické
a environmentalne funkcie zmieSanych eurdpskych lesov. V roku 2014 sa v ramci pracovnych
skupin projektu vykonali spolo¢né kolaborativne experimentalne vyskumy, vytvarali spolocné
databazy reprezentujuce eurdpske gradienty zmieSanych lesov s cielom publikovat’ tieto
vysledky v impaktovanych casopisoch. Prebehla vymena PhD. Studentov a mladych
vyskumnikov v ramci kratkodobych vedeckych misii a uskutocnila sa letné tréningova skola.

COST Action ES1203 — Enhancing the resilience capacity of SENSitive mountain FORest
ecosystems under environmental change (SENSFOR) - prof. V. Pichler, 2013-2016

V ramci projektu COST SENSFOR boli najvyznamnjeSimi vysledkami ucast
zastupcov LF (doc. Gomoryova, Ing. Mali§, PhD., prof. Pichler, a doc. Najafi) na priprave
a podani spolo¢ného projektu medzinarodného riesitel'ského kolektivu pre HORIZONT 2020
pod nazvom Resilience of European Mountain Forest Ecosystem Services Against Multi-scale
Pressures (REMONES). Dal§im vyznamnym vysledkom je priprava spoloéného ¢&lanku
medzinarodného autorského kolektivu s najvacsim zastGpenim LF Disturbance regime
overreaching effect on upper timberline and ecosystem services — case study and resulting
insights from the Tatra Mts, ktory bude podany do medzinarodného zurndlu registrované¢ho
v database CC s vysokym IF.Okrem toho sa ¢lenovia pracovnych skupin za LF zGcastnili na
konferenciach akcie COST vo Viterbe (Taliansko) a v Brasove (Rumunsko).

COST Action ES1106 STReESS- Studying Tree Responses to extreme Events: a SynthesiS
(Partner) - doc. K. Stielcova, 2013-2017

Projekt STReSS vychadza z obrovského potencialu dendrologickych vied
(dendrochronolégie, anatomie dreva, ekofyziologie) so zameranim na Stadium efektu
extrémnych klimatickych javov ako je sucho, hortice viny, neskoré mrazy a zéplavy na rast
drevin a tvorbu dreva. Vplyv na rast drevin je v st€asnosti sledovany v mnohych eurdpskych
experimentoch v laboratérnych podmienkach aj v teréne. Vyskum je zamerany od trovne
bunky az po uroven krajiny s Casovym krokom od minlty az po milénium a lokality sa
vyskytuju v podmienkach extrémne hortcich, suchych az po chladné a vlhké prostredie.
V sucasnosti je potrebné integrovat’ poznatky ziskané v ramci réznych vednych disciplin
s cielom pochopit’ kratkodobé aj dlhodobé fyziologické odozvy jednotlivych druhov drevin
a proveniencii na extrémne klimatické podmienky. V roku 2014 prebiehalo prepojenie
a vytvaranie dendrometrickych databaz, harmonizicia dat 33 a medickych pristupov
a vytvaranie spolo¢nej platformy v pracovnych skupinidch pre publikovanie dat. Prebehla
vymena PhD. Studentov a mladych vyskumnikov v rdmci kratkodobych vedeckych misii
a uskutocnila sa letna tréningova Skola.

COST Action FP1305 — BioLink: Linking belowground diversity and ecosystem function in
European forests - doc. E. Goméryova, 2014-2018

Cielom projektu je vytvorit' platformu, v ramci ktorej bude mozné syntetizovat
a prepojit’ doterajSie poznatky o diverzite podnych organizmov s poznatkami o stabilite
a funkcii lesnych ekosystémov. V prvom roku riesenia sa uskutocnili dve pracovné stretnutia
— v maji 2014 v Brusseli a v novembri v Readingu (Velka Britania). Prvé stretnutie (kick-off
meeting) bolo venované volbe koordinitorov jednotlivych pracovnych skupin, diskusii
k implementécii pracovného planu, a rozdeleniu pracovnych tuloh. Na nasledujucom
pracovnom stretnuti iSlo o identifikovanie hlavnych smerov vyskumu v tejto oblasti
a o nadviazanie partnerstiev a spoluprace vyskumnych a univerzitnych pracovisk medzi
jednotlivymi krajinami Eurdpy.
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COST Action FP1104 - New possibilities for print media and packaging - combining print
with digital, Nové moznosti pre tlacené a obalové média v kombinacii s IT - doc. H. Palus;
Ing. J. Parobek, 2012-2016

Aktivna ucast’ na projekte s cielom podporit’ diskusiu 0 moznych vyhodach plyntcich
z novych kombinacii vyuzitia papiera a digitalnych médii. V priebehu roku 2014 sa v ramci
projektu aktivne spolupracovalo v pracovnej skupine WG 1 pric¢om sa Specifikovala metodika
rieSenia a vytvorenie dotaznika pre ziskanie empirickych dat. Projekt je zamerany na
posilnenie inovacii vyuzivajucich vyhody oboch druhov médii - tlacenych aj elektronickych,
rovnako ako inovdcii, ktoré st kombinaciou tlate a elektronickych médii. Pre ziskanie
konkuren¢nej vyhody v spracovani dreva v CPP sa projekt zameria na nové inovacie
kombinaciou znalosti koneénych uzivatelov vyrobkov z dreva s najnovsimi technoldgiami.
Pocas rieSenia projektu sa v roku 2014 uskutocnili dve pracovné stretnutia v Taliansku
a Velkej Britanii, na ktorych sa zjednotila metodika postupu rieSenia jednotlivych partnerov
v ramci EU v pracovnych skupinach.

COST Action FP-1006 - Bringing new functions to wood through surface modification,
Nové¢ funkcie dreva ziskané prostrednictvom povrchovej modifikacie - prof. L. Reinprecht,
2011-2015

Aktivita ma dve Casti:

- Ziskanie novych poznatkov o vplyve vybranych typov organosilanov na odolnost’ dreva
borovice voci drevokaznym hubdm, plesniam, napticaniu a farebnym zmenam na
poveternosti.

- Ziskanie novych poznatkov o vztahoch medzi zmenou povrchovych vlastnosti dreva
(farba, defekty) pri prirodzenom starnuti v exteriéri a urychlenom starnuti v Xenoteste.

3.2 Vyskumné projekty zo Strukturdlnych fondov EU

V roku 2014 v ramci Operacného programu Vyskum a vyvoj na Technickej univerzite
vo Zvolene prebiehala implementacia 5 projektov. Z toho v 3 projektoch je TU vo Zvolene
Vv pozicii hlavného partnera (Ziadatel'a o NFP) a v 2 projektoch je v pozicii spolupartnera.

Dobudovanie infrastruktury a modernizdacia technologii pre zlepSenie podmienok
vzdeldvania v objektoch TU vo Zvolene (ITMS 26250120067)

Projekt bol podany vramci vyzvy OPVaV-2013/5.1/05-SORO, opatrenie 5.1
Budovanie infrastruktiry vysokych §kol a modernizécia ich vnautorného vybavenia za ucelom
zlepSenia podmienok vzdeldvacieho procesu. Projekt sa zacal realizovat’ 17. 02. 2014.
Nadvézoval na uz ukoncené tri projekty, ktoré TU vo Zvolene realizovala v ramci opatrenia
5.1. vrokoch 2009-2012. Termin ukoncenia vecnej realizacie aktivit je stanoveny na
30.9.2015.. Vramci projektu je realizovand rekonstrukcia a modernizacia vyucbovych
priestorov, rekonstrukcia a dobudovanie vzdelavacich laboratorii pre ochranu lesa,
rekonstrukcia a modernizacia stavebnych objektov Studentského domova (vymena vyplni
otvorov na bloku ,,D* a ,,E*). Vystupom projektu je taktiez rozSirenie a modernizacia IKT
v objektoch TU vo Zvolene. V roku 2014 neboli na vydavky projektu poukazané Zziadne
finanéné prostriedky. Na rieSenie projektu bola schvilend max. vySka nendvratného
finan¢ného prispevku (NFP) vo vyske 2,11 mil. EUR.
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Dobudovanie centra excelentnosti: Adaptivne lesné ekosystémy (ITMS 26220120049)

Projekt bol podany v ramci vyzvy OPVaV-2009/2.1/02-SORO, opatrenie 2.1 Podpora
sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a podpora
nadregionalnej spoluprace. Projekt nadvédzuje na projekt Centrum excelentnosti: Adaptivne
lesné ekosystémy, ktorého realizacia bola ukoncena 30.5.2012. Hlavnym rieSitelom je
Lesnicka fakulta a jej partnermi su Narodné lesnicke centrum a Ustav ekologie lesa. Projekt
sa zacal realizovat’ 01. 05. 2010. Vecna realizacia aktivit projektu bola ukoncena 31.10.2014.
Na rieSenie projektu bola pre TU vo Zvolene schvalena max. vyska NFP vo vyske 2,145 mil.
EUR.

Centrum excelentnosti pre podporu rozhodovania v lese a krajine (ITMS 26220120069)

Projekt bol podany v ramci vyzvy OPVaV-2009/2.1/03-SORO, opatrenie 2.1 Podpora
sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a podpora
nadregionalnej spoluprace. Partnerom projektu je Narodné lesnicke centrum. Projekt sa zacal
realizovat’ 01. 01. 2011. Vecna realizdcia aktivit projektu bude ukoncend 30.6.2015. Na
rieSenie projektu bola pre TU vo Zvolene schvalena max. vyska NFP vo vyske 2,564 mil.
EUR.

Technicka univerzita vo Zvolene je zapojena v pozicii partnera do nasledujicich
projektov Opera¢ného programu Vyskum a vyvoj:

Centrum excelentnosti pre integrovany vyskum geosféry Zeme (ITMS 26220120064).

OPVaV-2009/2.1/03-SORO, opatrenie 2.1 Podpora sieti excelentnych pracovisk
vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regiénu a podpora nadregionalnej spolupréace. Projekt
realizuje Katedra prirodného prostredia LF. Projekt sa zacal realizovat’ 01. 09. 2010. Vecna
realizacia aktivit projektu bola ukoncena 31.01.2015. Na rieSenie bola pre TU vo Zvolene
schvalena vyska NFP vo vyske 0,398 mil. EUR.

Vyskumné centrum systémov dopravnej telematiky (ITMS 26220220169).

OPVaV-2011/2.2/07-SORO, opatrenie 2.2 Prenos poznatkov a technologii ziskanych
vyskumom a vyvojom do praxe. Projekt je realizovany rieSitel'mi z Drevarskej fakulty.
Projekt sa zacal realizovat’ 01. 06. 2012. Vecna realizacia aktivit projektu bude ukoncend
30.6.2015. Na riesenie projektu bola pre TU vo Zvolene schvalena vyska NFP vo vyske 0,125
mil. EUR.

Do riesenia projektov operacného programu Program rozvoja vidieka bolo zapojené
Centrum d’alSieho vzdelavania TU vo Zvolene.

Lesnictvo 21. storocia — I1. Faza (160ZV1302524).

Projekt bol podany v ramci vyzvy 2013/PRV/32. Realizacia aktivit projektu prebieha
v obdobi od 1.7.2014 a bude ukoncena 31.3.2015. V ramci projektu sa realizuje odborné
vzdelavanie. Schvalena vyska NFP predstavuje 69 999,60 EUR.

TU vo Zvolene podpisala v auguste 2014 Partnerski dohodu na realizéciu projektu
S nazvom ,, Biotechnické inovdcie pri vyuZiti daid’ovej vody v meste Zvolen“ (¢islo projektu
ACC02002). Projekt je financovany z Financného mechanizmu EHP a SR SR V ramci
opatrenia ,,Zdravé mestd — vyvinuté stratégie a opatrenia na prisposobenie sa meniacej klime*.
Prijimatelom NFP je Mesto Zvolen. Dal3im partnerom je nadacia Blue Alternative Nadacia.
87% rozpoctu tvori financovanie vydavkov na stavebné prace. V ramci projektu bude zo
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strany TU realizovanych 6 dazdovych zahrad, 14 bioretencnych nadrzi, 5 zasakovacich
zésobnikov a vysadenych cca 200 stromov. Planovany termin ukoncenia projektu je
30.4.2016. Schvalena vyska NFP je predstavuje 0,482 mil EUR.

3.3 Projekty podporované 7 domacich grantovych schém - VEGA, KEGA

Finan¢né prostriedky ziskané z domécich grantovych agentur s pre univerzitu vo
vSeobecnosti vyznamnym finanénych prijmom. Je vSak Coraz tazsie ziskat pozadované
prostriedky z MSVVaS SR, i naprick tomu, Ze projekty s takmer v kazdom pripade na
vysokej odbornej trovni.

V roku 2014 sa na TUZVO riesilo spolu 64 projektov (z toho 47 projektov VEGA a 17
projektov. KEGA). Na rieSenie tychto projektov univerzita ziskala 449 364 EUR, ¢o
Vv porovnani s rokom 2013 znamena narast 0 0,97%.
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Graf 3 Vyvoj poctu riesenych vedeckovyskumnych projektov VEGA a KEGA

3.4 Projekty podporované 7 domdcich grantovych schém — APVV

V ramci VSeobecnych vyziev vyhlasenych v rokoch 2010, 2011 a 2012 sa na TUZVO
riesilo 19 projektov zakladného a aplikovaného vyskumu. Okrem toho sa na TU vo Zvolene
riesili 2 bilateralne projekty APVV.
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Graf 4 Vyvoj poctu riesenych projektov APVV

3.5  Ostatné vyskumné projekty

ZE-13-20 Vyskumny a demonstracny koncentrator priameho slnecného Ziarenia
- prof. J. Viglasky

Projekt je zamerany na postupné ziskavanie techniky a komponentov pre inStalaciu
vyskumného a demonstraéného koncentratora slne¢ného ziarenia na FEVT v priestoroch VDL
TUZVO.

Analyza kvalitativnych parametrov biopaliv (zmluva o dielo)
- Ing. M. Lieskovsky
Predmetom zmluvy je spracovanie analyz kvalitativnych parametrov biopaliv
Vv predpokladanom mnozstve podla nasledovnych kritérii:
a) Meranie referenénych vzoriek kalorimetrom IKA C 200, urCovanie relativnej vlhkosti,
spalovacieho tepla a vypocet vyhrevnosti tuhych paliv podl'a STN ISO 1928: 2003
Tuhé paliva.
b) Stanovenie popola podl'a STN ISO 1171: 2003
c) Stanovenie podielu vel’kostnych frakcii
d) Spracovanie protokolu 0 merani vzorky

Vypracovanie Studii odhadu pocetnosti a genetiky vol’ne Zijucich Zivocichov neinvazivnou
metodou rozboru DNA zo vzoriek trusu (zmluva o dielo)
- prof. L. Paule
Predmetom zmluvy je vykonat’ nasledovné dielo:
a) Vypracovanie komplexnej $tudie odhadu pocetnosti populacie medved’a hnedého
neinvazivnou metddou rozboru DNA zo vzoriek trusu.
b) Vypracovanie $tudie populaénych vzt'ahov druhov tetrov hluchan a tetrov holniak
S vyuzitim genetickych analyz.
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¢) Odhad pocetnosti populacie vydry rieénej v pilotnom Gzemi neinvazivnou metédou
rozboru DNA zo vzoriek trusu v ramci monitoringu biotopov a druhov.

3.6 Instituciondlne projekty - IPA

Statat a Rokovaci poriadok IPA TUZVO bol aktualizovany a schvaleny diia
4. februara 2008 pod &islom R-357/2008. Dodatok ¢&. 1 k Statitu a rokovaciemu poriadku IPA
TUZVO, vedeny pod cislom R-13451/2012, bol schvaleny dna 29.10.2012 vo Vedeni
TUZVO.

Rok 2014 bol 6smym rokom cinnosti IPA TUZVO. Projektovd agentira bola
zamerand na podporu vyskumnej cinnosti mladych zamestnancov — pedagogickych,
vyskumnych pracovnikov ako aj internych doktorandov do 30 rokov. Prioritnym cielom IPA
je, aby mladi pracovnici a doktorandi ziskali prax a skisenosti vo vypracovavani projektov
ariadeni projektového cyklu. Z dlhodobého hladiska sa predpokladd, Ze skusenosti
z projektov IPA budu stimulom pre ziskavanie projektov z narodnych aj medzinarodnych
agentur.

Zaujem o ziskanie finanénych prostriedkov na podporu vyskumnych aktivit z IPA bol
aj tento rok. V roku 2013 bola zniZzena vekova hranica Ziadatel'a o projekt na 30 rokov, ¢o
malo za nasledok enormné znizenie predlozenych ziadosti o projekty.

V ramci vyzvy bolo dorucenych 13 projektov zo vsetkych fakult a jedného pracoviska
TUZVO. Z DF a FEE bolo doru¢enych po 4 projekty. Z FEVT boli dorucené 3 projekty. Z LF

a z ostatnych organizaénych sucasti (VSLP) bolo dorucené po 1 projekte.
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Graf 5 Vyvoj poctu riesenych vyskumnych projektov IPA

Projektovd rada IPA skonStatovala, ze vSetky posudky boli kladné a financovanie
vietkych projektov IPA TUZVO bolo v zmysle platného Statutu. Vietky zaveretné spravy
boli predlozené v uréenom termine a spifiali vietky naleZitosti, ktoré boli vo vyzve v roku
2014 uvedené.
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Projektova rada IPA TUZVO zhodnotila priebeh zaverecnych oponentur. Konstatovala,
ze vSetky projekty boli uspesne obhajené, ciele projektov boli naplnené, financné prostriedky
boli Cerpané ucelne a efektivne.

Vsetkym rieSitelom boli odovzdané certifikaty. Certifikdt o UspeSnom ukonceni
rieSenia projektu a dosiahnuti vynikajicich vysledkov dostali 3 rieSitelia a Certifikat
0 uspesnom ukonceni rieSenia projektu dostali 8 rieSitelia. Zaverecné spravy projektov s
zverejnené na web stranke univerzity.

3.7 Vyhodnotenie Ziadosti a uspesSnost’ poddvania projektov

V roku 2014 pracovnici TUZVO predlozili celkovo 33 novych Ziadosti o dotdciu na
projekty VEGA a 19 novych ziadosti o dotaciu na projekty KEGA so zaciatkom rieSenia
vroku 2015. V zmysle pravidiel VEGA pridelenie doticie nezdvisi len od bodového
hodnotenia projektu, ale predovSetkym od celkového objemu finanénych prostriedkov
vyélenenych na projekty VEGA v roku 2015. Kazdym rokom MSVVa$ SR znizuje mnozstvo
finan¢nych prostriedkov vyclenenych na rieSenie projektov VEGA a KEGA, hoci zaujem
0 podavanie Ziadosti o projekt je stale pomerne velky.

APVYV vyhlasila v roku 2014 d’al$iu verejnu vyzvu (VV 2014), v ramci ktorej bolo za
TUZVO podanych spolu 34 projektov. Z toho v 13 projektoch TU je ako spoluriesitel. APVV
zatial’ nevyhodnotila projekty v tejto vyzve.

V ramci bilateralnych projektov APVV nevyhlasila vyzvy v sledovanom roku. APVV
zverejnila rozhodnutie o ziadostiach z bilateralnych vyziev vyhlasenych v roku 2013.
Vedeckovyskumni pracovnici sa zapojili do vyziev Slovensko - Ukrajina, kde bol schvaleny
1 projekt (FEE), Slovensko — Mad’arsko, kde bol schvaleny 1 projekt (DF) a Slovensko —
Cesko bol taktiez schvaleny 1 projekt (FEE).

Centralna evidencia tGspeSne podavanych projektov je k dispozicii od roku 2011 a je
uvedend v nasledujucej tabulke.

Tabul’ka 9 Uspesnost poddavanych projektov na TUZVO

VEGA KEGA APVV-VV
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2011 | 2012 | 2014
Podané projekty 57 | 27 | 28 | 33 | 16 | 17 | 20 | 19 | 28 | 38 | 34
Financované projekty 22 11 11 9 8 6 6 7 5 6
% tspesnosti 39% | 41% | 39% | 27% | 50% | 35% | 30% | 37% | 18% | 16%

Rozvoj vyskumno-inovaéného potencidlu na Technickej univerzite vo Zvolene sa ma
uskutoCnit’ prostrednictvom ndvrhu projektu zo Strukturdlnych fondov univerzitného
vedeckého parku ENVIRO-TECH. Ciele projektu su nasledovné:

1. Vyskumnd infrastruktira univerzitného vedeckého parku bude pozostiavat so
synergickej koncentracie 31 $pickovych laboratorii pre oblast komplexného vyskumu lesnych
ekosystémov, vyskumu inteligentného vyuZzivania dreva ako najddlezitejSej obnovitelnej
suroviny cez ekologicky a environmentalny vyskum az po vyskum v environmentdlnom
ainovatnom manazmente. Laboratoria budd sluzit na zintenzivnenie medzinarodne
uznavaného vyskumu, ucast’ v projektoch eurdpskeho vedecko-vyskumného priestoru a pre
intenzivny cieleny transfer poznatkov do spolocenskej a hospodarskej praxe doma
av zahrani¢i. IKT adatové centrum podpori rozvoj vyskumno-inovacného potencialu
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Technickej univerzity prostrednictvom komplexného rieSenia zberu, spracovania, prepojenia,
ukladania a prenosu dat s vyuzitim najvykonnejSich informa¢no-komunika¢nych technologii.
Moderny aplikovany vyskum a inovacny manazment pre potreby hospodarskej praxe
vyzaduje vyuzitie modernych hardvérovych, softvérovych a networkovych aplikécii, ktoré
umoznia bezproblémovy tok vyuziteI'nych informacii z vyskumu do praxe a opacne.

2. Prenos poznatkov z vyskumu do spoloenskej praxe v ramci univerzitného
vedeckého parku bude uskuto¢iiovany prostrednictvom vybudovania centra transferu
technologii, inkubatora spin-off a start-up projektov a manazmentu dusSevného vlastnictva na
Technickej univerzite vo Zvolene ako komplexného kontaktného bodu pre styk s podnikovou
a spolocenskou praxou s cielom odstraiiovat’ bariéry medzi vyskumom a vyvojom na jednej
strane a spolo¢nost'ou a hospodarstvom na druhej strane. Centrum transferu technologii bude
pozostavat’ zo Styroch stcasti inovacného manazmentu uzko prepojeného na potreby praxe:
manazment transferu technoldgii, projektovy manazment, inkubdtor a manaZment prav
dusevného vlastnictva. Vybudovanie inkubatora pre spin-off a start-up projekty bude sluzit
pre mobilizdciu a tvorbu potencidlnych inovacii pre hospodéarsku a spolocensku prax
prostrednictvom zabezpecenia sluzieb po zaciatok komercnej fazy takychto inovécii, ktoré
vznikli na Technickej univerzite vo Zvolene.

3. Excelentny vyskum bude uskuto¢niovany prostrednictvom podpory profesionalneho
navratu slovenskych vedeckych pracovnikov (vratane doktorandov a postdoktorandov),
posobiacich v zahrani¢i v oblasti biologického a environmentalneho vyskumu, na Technicka
univerzitu vo Zvolene. Excelentny vyskum bude dalej uskuto¢iovany pomocou stazi
Spickovych zahrani¢nych vedcov na Technickej univerzite vo Zvolene.

3.8 Zdroje financovania

Do vyskumnych projektov, ktoré ziskavaji finanéné prostriedky z Eurdpskej komisie
st dlhodobo zapojené iba dve fakulty (LF a DF).

Tabulka 10 Prehlad o ziskanych financnych prostriedkoch zo zahranicnych zdrojov (v EUR)

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

5,6.a7.RP 78049 | 60378 | 25882| 20547 | 15391 | 128 644 | 17892 | 37 040 | 58 292

TU pocet projektov 9 8 6 5 5 3 3 2 2

Na TUZVO sa v sledovanom roku riesili 2 projekty 7. RP. Jeden na LF a jeden na DF.
Na projekt rieSeny na DF nebolo v roku 2014 poskytnuté financovanie.
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Graf 6 Vyvoj objemu pridelenych financnych prostriedkov zo zahranicnych zdrojov
na fakultach (v tis. EUR)
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Prehl'ad dotacii o zdrojoch financovania vedeckej, vyskumnej, vyvojovej alebo

umeleckej ¢innosti ziskanych v projektovej sutazi z rozpoétovej kapitoly MSVVaS SR ako aj
agentiry APVV v rokoch 2006 - 2014 dokumentuje nasledujuci graf.

Tabul’ka 11 Prehlad objemu pridelenych financnych prostriedkov z domdcich zdrojov v roku

2014 (v EUR)
LF DF FEE FEVT 0O0S | TUzZzVO
APVV - VV 395989 | 98357 47 990 542 336
Pocet projektov 13 3 3 19
Bilateralne projekty APVV 2700 4 000 6 700
Pocet projektov 1 1 2
VEGA 178 128 | 106 901 51 947 13971 348 947
Pocet projektov 23 15 7 2 47
KEGA 42279 30319 5240 16 193 6386| 100417
Pocet projektov 6 5 2 3 1 17
Spolu 619 096 | 239577 105 177 30164 992 014
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Graf 7 Vyvoj objemu pridelenych financnych prostriedkov z domdacich zdrojov (v tis. EUR)

Finanéné prostriedky na projekty IPA sa vy¢lenujii z dotacie MSVVaS SR. Pre rok

2014 bol rozpocet pre projekty tvoreny ztroch zloziek. Kolektivne akademické organy
TUZVO schvalili 5% z prostriedkov urcenych na vedeckovyskumnu ¢innost’(6 138 EUR),
zostatok z minulych rokov bol 568 EUR a VSLP prispel na jeden schvéaleny projekt sumou
700 EUR. Podl'a podmienok vyzvy jeden projekt mohol ziskat’ max. 700 EUR. Nasledujiuca
tabul’ka zobrazuje rozdelenie financnych prostriedkov na projekty podl'a fakult.
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ych prostriedkov (v EUR) na vyskumné projekty 1IPA

Rok LF DF FEE FEVT 00S TUZVO
2008 362 1466 761 2 589
2009 832 2 242 3562 6 636
2010 600 684 2570 700 4 554
2011 3129 1972 1335 2504 8 940
2012 1 386 1829 886 443 443 4 987
2013 1269 1285 1361 1575 5490
2014 2 503 2 666 1258 700 7127
Uspesnost’  fakualt v ziskavani finanénych prostriedkov je mozné hodnotit

objektivnejSie na zaklade prepocitania objemu finan¢nych prostriedkov ziskanych z domacich
a zahrani¢nych zdrojov na jedného akademického zamestnanca.
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Graf 8 Objem financnych prostriedkov (v EUR) ziskanych zo vsetkych zdrojov na jedného
akademického zamestnanca v r. 2014

4  Publikacna a umelecka ¢innost’ na Technickej univerzite vo Zvolene

Pre registraciu publikacii od roku vydania 2013 plati Vyhlaska MSVVaS SR
¢. 456/2012 o centralnom registri evidencie publikacnej Cinnosti a centrdlnom registri
evidencie umeleckej ¢innosti, ktord nadobudla uc¢innost’ 1. janudra 2013 a Zakon ¢. 455/2012
o vysokych §kolach Z.z. v zneni neskorsich predpisov.
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V zmysle citovanej vyhlasky boli zrusené kategoérie AEE, AEF, AFI, AFJ, BEC, BED,
BGH, CAG, CAH a definované nové kategérie publikacnej ¢innosti ADM, ADN, AEM,
AEN, BDM, BDN, CBA, CBB.

Bibliografick4 registracia a vykazovanie publikaénej ¢innosti spiia dve funkcie:

registracnu, ktord spociva vo vytvoreni a uchovavani zaznamov v lokalnych
bazach dat spolu s pripojenymi ohlasmi na tieto publikacie,
informacno-prezentacnu,  pri  ktorej ide o prezenticiu  vysledkov
vedeckovyskumnej, odbornej a umeleckej Cinnosti vysokych §kol, vedeckych
ustavov a jednotlivcov.

4.1 Publikacna éinnost’

V nasledujiica tabulka bola spracovana podla udajov z SLDK. Je v nej uvedeny
prehlad publikacnej Cinnosti za roky 2013 a 2014 na jednotlivych fakultach a ostatnych
organiza¢nych sucastiach TU vo Zvolene.

Tabul’ka 13 Publikacna cinnost’ v rokoch 2013 a 2014

LF DF FEE FEVT 00S
Rok 2013| 2014| 2013| 2014| 2013| 2014| 2013| 2014| 2013| 2014
PAZ* 102 86 120 110 52 50 36 36 17 17
9 8 27 17 10 8 7 5 1
Al 2,23%| 2,37%| 6,35%| 4,10%| 4.85%| 4,97%| 3,66%| 2,62%| 1,79%
009| 009 023 015/ 019/ 016/ 019| 014| 006
37 22 54 37 17 11 9 15 9 8
A2 9,18% | 6,53%| 12,71%| 8,92%| 8,25%| 6,83%| 4,71%| 7,85% |16,07% |13,11%
036| 026 045 034 033 022 025/ 042 053] 047
28 34 24 67 15 14 8 14 1
B 6,95% | 10,09% | 5,65% | 16,14% | 7,28%| 8,70%| 4,19%| 7,33%| 1,79%
027| 040/ 020 061] 029 028 022 039 006
26 38 37 55 8 9 11 19 2 8
C 6,45% |11,28% | 8,71%| 13,25% | 3,88%| 559%| 5,76%| 9,95% | 3,57%|13,11%
025| 044| 031 o050 015/ 018/ 031 053] 012 047
303 235 283 239| 156| 119| 156| 138 43 45
D 75,19% | 69,73% | 66,59% | 57,59% | 75,73% | 73,91% | 81,68% | 72,25% | 76,79% | 73,77%
207| 273| 236 217| 300| 238 433| 383 253 265
AL A2| 403] 337 425 415 206| 161 191] 191 56 61
B,C,D| 395 392| 354/ 377 396/ 322/ 531| 531| 329 359

*PAZ = pocet akademickych zamestnancov (pedagogicki pracovnici + vyskumni pracovnici
s VS vzdelanim)

Pozndmka: Pocet publikacii v skupine/percento z poctu publikdcii v skupine v danom
roku/pocet publikdcii na na 1 AZ . (Udaje k 11. 03. 2015)
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Z tabulky 13 je evidentné, ze vroku 2014 pracovnici univerzity zvysili svoje
publika¢né aktivity hlavne v kategoriach B a C. V kategoriach Al a A2 bol zaznamenany
pokles publikacii. K vyraznejsiemu poklesu doslo v kategorii D (celkovo o 152 kusov, ¢o
predstavuje pokles o0 15,1%). Celkovy pocet zaznamov v roku 2014 klesol oproti roku 2013
0 120 kusov, ¢o predstavuje pre TUZVO pokles 0 9,1%. Treba vsak podotknut, ze evidenciu
publikaénej innosti za rok 2014 je mozné dopiat’ do 30. 03. 2015.
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Graf 11 Publikacnad cinnost prepocitand na 1 akademického zamestnanca v roku 2014

I
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Kategoria A1 — KnizZné publikdcie charakteru vedeckej monografie

Ako moézeme vidiet z predchadzajiicej tabulky, v tejto kategdrii V porovnani
s minulym rokom pocet publikacii klesol. NajvyraznejSie poklesli publikacie tejto kategorie
na FEVT. NajvacSie mnozstvo publikdcii na jedného akademického zamestnanca
zaznamenava v obidvoch porovnavanych rokoch FEE. Z celkového pohladu univerzity vyvoj
Vv kategorii A1 mierne klesol (0 46%).

Kategoria A2 — Ostatné knizZné publikdacie

V tejto kategorii vzrastol pocet iba na FEVT (o 66,7%). Najvacsi pokles zaznamenala
LF (0 68,2%). Celkovo za TUZVO nastal pokles publikacii v kategérii A2 0 31 kusov.
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Kategoria B — Publikdcie v karentovanych Casopisoch

V kategorii B nastal narast publikacii takmer na vSetkych fakultach. Najvyssi narast
publikacii je na DF (0 43 kusov publikacii). Z pohl'adu univerzity je zaznamenany narast
oproti roku 2013 o 75,7%.

Kategoria C - Publikdcie V Casopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované
V databdzach WoS alebo Scopus

Najvyssi ndrast publikacii bol hlavne v tejto kategérii. Autori zo vSetkych fakult, ¢i
OOS publikovali viac ako vV predchadzajucom roku. Najvy$si narast publikacii bol

zaznamenany na DF (o 48,6%) a na LF (0 46,2%). Celkovo za univerzitu bol narast publikacii
0 42,3%.

Kategoria D — Ostatné publikdcie

Ako obvykle, tak aj vroku 2014 bola tato kategéria publikacii najpocetnejSia. Na
vSetkych fakultich a OOS nastal pokles publikacii. Najvyssi pokles publikacii bol
zaznamenany na LF (68 kusov), najmensi pokles bol na OOS (o 2 kusy). Za TUZVO v tejto
sledovanej kategorii bol oproti predchadzajiicemu roku o 22,3%.

4.2 Publikacna éinnost’ doktorandov

V nasledujucej tabul’ke je uvedeny prehl'ad publikacnej ¢innosti doktorandov TUZVO
za roky 2013 a 2014. Celkovo mozno konstatovat, ze publika¢na Cinnost’ doktorandov sa
oproti roku 2013 zvysila (0 16,2%), ¢o v prepocte na jedného doktoranda predstavuje narast
publika¢nych zdznamov z 1,16 na 1,68. Zaroven sa znizil aj celkovy pocet internych
a externych doktorandov $tudujticich na TUZVO.

Kategoria A1 — KniZné publikdcie charakteru vedeckej monografie

Ako mézeme vidiet' z predchadzajticej tabul'ky, v tejto kategorii najviac publikacii
zaznamenava DF. Doktorandi FEVT nemaji za obidva porovnavané roky ziadny zaznam.
Doktorandi TUZVO vykazuju za obidve sledované obdobia vel'mi nizku publika¢nu aktivitu
na 1 doktoranda.

Kategoria A2 — Ostatné knizZné publikdacie
V tejto kategorii nastal narast publikécii iba na DF. Podobne ako v predchadzajicej

kategoérii ani tu doktorandi FEVT nemaju Ziadny zdznam za sledované obdobia. Publikacné
aktivity doktorandov sa celkovo zvysili 0 1 zadznam za sledované roky.

Kategoria B — Publikdcie v karentovanych Casopisoch
V kategorii B najviac zdznamov je u doktorandov FEE. U doktorandov takmer na
vSetkych fakultach nastal narast zaznamov. Celkovo v tejto sledovanej kategorii oproti

predchadzajicemu roku sa zvysil pocet o 14 kusov, ¢o v prepocte na jedného doktoranda je
z 0,01 na 0,10.
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LF DF FEE FEVT Spolu doktorandi
Rok 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014
Pocet externych | g 6 32 24 13 8 5 6 68 44
doktorandov
ngv)ektté‘;;‘:é‘g\fh 36 | 32 | 55 | 49 | 25 | 23 8 6 124 | 110
0 1 3 1 0 3 0 0 3 5
Al 0,00% | 1,15% | 5,26% | 1,35% | 0,00% | 6,12% | 0,00% | 0,00% | 1,35% | 1,94%
000 | 003 | 003 | 001 | 000 | 020 | 000 | 000 | 002 | 003
1 1 1 4 2 0 0 0 4 5
A2 1,23% | 1,15% | 1,75% | 541% | 5,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 1,80% | 1,94%
002 | 003 | 001 | 005 | 005 | 000 | 000 | 000 | 002 | 003
0 4 1 1 1 7 0 4 2 16
B 0,00% | 4,60% | 1,75% | 1,35% | 2,50% |14,29% | 0,00% | 8,33% | 0,90% | 6,20%
000 | 011 | 001 | 001 | 003 | 023 | 000 | 033 | 001 | 010
7 11 5 11 2 1 0 3 14 26
C 8,64% | 12,64% | 8,77% | 14,86% | 5,00% | 2,04% | 0,00% | 6,25% | 6,31% | 10,08%
013 | 029 | 006 | 015 | 005 | 003 | 000 | 025 | 007 | 017
73 | 70 | 47 | 57 | 35 | 38 44 41 | 199 | 206
D 90,12% | 80,46% | 82,46% | 77,03% | 87,50% | 77,55% | 100,00% | 85,42% | 89,64% | 79,84%
135 | 184 | 054 | 078 | 092 | 1,23 | 338 | 342 | 104 | 134
81 | 87 | 57 | 74 | 40 | 49 44 48
Spo"éAé'Az' 36,499 | 33.72% | 25,68% | 28.68% | 18.02% | 18.99% | 19.82% | 18.60% | 22 |
’ 150 | 229 | 066 | 1,01 | 105 | 1,58 | 338 | 400 | 1,16 | 1,68

Kategoria C - Publikacie v Casopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované
V databdzach WoS alebo Scopus

Aj Vv tejto kategoérii nastal narast v pocte publikacii na vSetkych fakultach. Najvyssi

narast bol na DF. Celkovo vzrastol pocet publikacii 0 85,7%.

Kategoria D — Ostatné publikacie

Podobne ako aj u akademickych zamestnancoch aj u doktorandov je tato kategoria
najpocetnejSia. Narast poctu publikacii v uvedenej kategorii zaznamendvaji doktorandi na
takmer vSetkych fakultdich. Za TUZVO nastal néarast zaznamov v tejto sledovanej kategorii

0 3,5%.

4.3

Umelecka éinnost’

Vystupy umeleckej Cinnosti st podobne ako pri publikaénej Cinnosti hodnotené
v zmysle Organizaénej smernice ¢. 7/2013 a Vyhlaskou MSVVaS SR ¢. 456/2012 Z.z.
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ginnost sa do CREUC vykazuje od roku 2008. Jej vyvoj je uvedeny

Vv nasledujucom grafe.
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Graf 12 Vyvoj vystupov umeleckej ¢innosti

V ramci TU vo Zvolene sa tradiéne vykazuje len na DF. V roku 2014 nastal pokles

zaznamov

s porovnavanym rokom v kategorii Y (029 kusov). V kategoériach X a Z zostal

pocet zaznamov nezmeneny. V sucasnosti prebieha revidovanie zdznamov umeleckej ¢innosti
za rok 2014, tieto budu verifikované Radou garantov umeleckych vysokych §kél po
30.06.2015.

5 Transfer technolégii a priemyselno-pravna ochrana vo forme patentov, uZitkovych
vzorov a dizajnov

Vroku 2014 nadobudla platnost a ucéinnost Organizacna smernica ¢. 3/2014
o komercionalizacii prav priemyselného vlastnictva na TUZVO, ktora bola schvélend vo
Vedeni TU dna 10. 2. 2014.

TU

vo Zvolene, ako majitel, podala v sledovanom roku nasledovné ziadosti

0 priemyselno-pravnu ochranu:

1.

Ziadost’ o zapis uZitkového vzoru PUV 22-2014 s nazvom ,,Drvi¢ neZiadicich
narastov ako adaptér lesného kolesového traktora®. Povodcovia: Ing. R.
Hnilica, PhD. prof. Ing. V. Messingerovd4, CSc., Ing.M. Ferenc¢ik, PhD., Ing. M.
Stanovsky, CSc., Ing. J. Slugen, PhD., Ing. M. Dado, PhD., Ing. M. Hnilicova.
Ziadost’ o zapis uZitkového vzoru PUV 23-2014 snazvom ,Uchytenie
adaptérov na lesny kolesovy traktor*“. Pévodcovia: Ing. R. Hnilica, PhD. prof.
Ing. V. Messingerova, CSc., Ing.M. Ferencik, PhD., Ing. M. Stanovsky, CSc., Ing.
J. Slugen, PhD., Ing. M. Dado, PhD., Ing. M. Hnilicova.
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Ziadost’ o zapis uZitkového vzoru PUV 90-2014 s nazvom ,,Systém upevnenia
podnej frézy na lesny kolesovy traktor*. P6vodcovia: Ing. R. Hnilica, PhD. prof.
Ing. V. Messingerova, CSc., Ing.M. Ferencik, PhD., Ing. M. Stanovsky, CSc., Ing.
J. Slugen, PhD., Ing. M. Dado, PhD., Ing. M. Hnilicova.

Ziadost’ o zapis uzitkového vzoru PUV 92-2014 s nazvom ,,Pddna fréza ako
adaptér lesného kolesového traktora*. Povodcovia: Ing. R. Hnilica, PhD. prof.
Ing. V. Messingerova, CSc., Ing.M. Ferencik, PhD., Ing. M. Stanovsky, CSc., Ing.
J. Slugen, PhD., Ing. M. Dado, PhD., Ing. M. Hnilicova.

Ziadost’ o zapis uzitkového vzoru PUV 91-2014 snazvom ,Lanovkova
nadstavba ako adaptér lesného Kkolesového traktora®“. Povodcovia: Ing. R.
Hnilica, PhD. prof. Ing. V. Messingerovda, CSc., Ing.M. Ferenc¢ik, PhD., Ing. M.
Stanovsky, CSc., Ing. J. Slugen, PhD., Ing. M. Dado, PhD., Ing. M. Hnilicova.

Urad priemyselného vlastnictva vydal TU vo Zvolene v hodnotenom roku nasledovné
osvedcenia o zéapise Uzitkového vzoru:

1.

Uzitkovy vzor & 6859 ,,Zariadenie na manipulaciu so Stiepatkou dreva
s rotaénym klinom*, povodca: Ing. M. Minarik, PhD., prihlaska ¢. PUV 178-
2013, datum spristupnenia uzitkového vzoru verejnosti: 4. 3. 2014.

Uzitkovy vzor & 6867 ,Triediace zariadenie reziva®, povodcovia: Ing. M.
Krajc¢oviéova, PhD., Ing. J. Micinec, prihlaska ¢. PUV 174-2013, datum
spristupnenia Gzitkového vzoru verejnosti: 4. 3. 2014.

Uzitkovy vzor & 6901 ,,Zariadenie na zdvihanie bremien®, povodcovia: Ing. M.
Minarik, PhD., Ing. S. KotSmid, prihlaska ¢. PUV 179-2013, datum spristupnenia
uzitkového vzoru verejnosti: 2. 4. 2014.

Uzitkovy vzor & 7003 ,,Polohovy servosystém s mikroelektromechanickym
senzorom®, povodcovia: prof. Ing. J. Suriansky, CSc., doc. Ing. I’. Nas¢ak, CSc.
Ing. J. Suriansky, prihlaska ¢. PUV 172-2013, datum spristupnenia uzitkového
vzoru verejnosti: 5. 8. 2014.

Uzitkovy vzor & 7004 ,Kombinovany riadiaci systém mikrorobota®,
povodcovia: prof. Ing. J. Suriansky, CSc., doc. Ing. I’. Nag¢ak, CSc. Ing. M.
Hrekova, PhD., prihlaska ¢. PUV 173-2013, datum spristupnenia GZitkového
vzoru verejnosti: 2. 7. 2014.

Uzitkovy vzor ¢ 7005 ,Rezonanény systém riadenia mikrorobota®,
povodcovia: prof. Ing. J. Suriansky, CSc., doc. Ing. I’. Nas¢ak, CSc. Ing. P.
Koleda, PhD., prihlaska &. PUV 211-2013, datum spristupnenia GZitkového vzoru
verejnosti: 2. 7. 2014.

Okrem uvedenych je univerzita majitefom 12 platnych patentov, 4 platnych
uzitkovych vzorov a 6 platnych dizajnov registrovanych na Urade priemyselného vlastnictva
v Banskej Bystrici.

Nasledujica tabulka zobrazuje tidaje z CREPC a CREUC, kde pracovnici TUZVO
evidovali svoje predmety priemyselného vlastnictva v kategorii AJG (Autorské osvedcenia,
patenty, objavy) v rokoch 2006-2014. Uvadzame zverejnené patentové prihlasky, prihlasky
uzitkovych vzorov a prihlaSky dizajnov V uradnych vestnikoch. V niektorych pripadoch
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neboli evidované prihlasky, ale uz len samotné patentové listiny, ¢i osvedCenia o zapise
uzitkového vzoru a osvedcenia o zapise dizajnu. Treba poukazat na disproporciu medzi
evidovanymi pravami v databazach CREUC a CREPC a skutoéne TUZVO vlastnenymi
pravami. Této disproporcia je zapri¢inend nedodrziavanim vnutornych predpisov TUZVO
v tejto oblasti.

Tabulka 15 Pocty predmetov priemyselného vlastnictva evidovanych v kategorii AGJ
vV CREPC a CREUC

2006 | 2007| 2008| 2009| 2010| 2011| 2012| 2013| 2014
Medzindrodny patent 8 6 2 1 2
Patent 2 4 1 3 6 2 2 10
Uzitkovy vzor 1 1 7 2 2 8
Dizajn 7 5 13 29 13 50

Na zaklade zmluvy o0 poskytovani expertnych podpornych sluzieb v oblasti Transferu
technologii s Centrom vedecko-technickych informacii SR (d’alej aj CVTI SR) si TUZVO
uplatnila v roku 2014 nasledujtice sluzby:

- Asistencia pri vybere vysledkov vedecko-vyskumnej ¢innosti na priemyselno-
pravnu ochranu a odhad ich komeréného potencidlu. Téato sluzba sa vyuzila na
jeden uzitkovy vzor a jeden patent.

- Resers na stav techniky . Tato sluzba bola vyuzita na jeden patent a dva uzitkové
vzory.

K zmluve bol v r. 2014 podpisany dodatok, v ktorom sa TUZVO zaviazalo uvadzat

pri kazdej prezentacii alebo propagacii technoldgii a inych predmetov dusevného vlastnictva,
ku ktorym boli poskytnuté sluzby CVTI SR, Ze proces transferu bol podporeny CVTI SR.

Priemyselno-pravna ochrana vo forme patentov, Gzitkovych vzorov a dizajnov je len
jednou cast'ou komplexného manaZzmentu transferu technoldgii na TUZVO. V ramci projektu
Univerzitného vedeckého parku ENVIRO-TECH bol vypracovany systém manazmentu
transferu technologii tak, aby bol univerzitny vedecky park technicko-administrativnym,
servisnym a univerzitnym pracoviskom pre pripravu a riadenie projektov a transfer
technologii smerom K praxi a mal by vykonavat’ nasledujtce ¢innosti:

- priprava projektov a administrativna podpora zivotného cyklu projektov,

- manazment selekcie projektov urcenych pre transfer technologii,

- vyhladavanie a sprostredkovanie kontaktov na partnerov z hospodarskej

a spolocenskej praxe,

- marketingovy vyskum poziadaviek praxe na rieSenie vedecko-vyskumnych uloh,

- transfer vysledkov vedeckovyskumnej ¢innosti TUZVO do podnikatel'skej praxe,

- ohodnotenie vysledkov vyskumu a vyvoja na pdéde TUZVO a u partnerov

z hladiska ich komer¢ného vyuZitia,

- certifikatna a patentova podpora a sluzba v stvislosti s pravami dusevného

vlastnictva,

- pravne poradenstvo v oblasti ochrany duSevného vlastnictva,

- pravna podpora pri uzatvarani licenénych zmliv a zmlav o dielo,

- evidencia a zabezpecenie podnikatel'skej ¢innosti na baze hospodarskych zmluav,

- profesionalna pomoc pri rokovaniach s obchodnymi partnermi,

- manazment inkubatora spin-off a start-up projektov na TUZVO,

- podpora pri zakladani spolo¢nosti typu spin-off a start-up, teda spolocnosti

podnikajtcich na baze aplikovania vedeckych vysledkov do praxe,

- vyhladavanie zdrojov na financovanie vyskumu realizované¢ho na TUZVO,
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aktivna propagacia a popularizacia vysledkov vyskumu zrealizovaného vo na
TUZVO,

sprostredkovanie a koordinacia vedeckych a odbornych podujati
zabezpecenie konferen¢ného servisu na TUZVO.

ako aj

TUZVO spolupracuje aj so stkromnou podnikatel'skou sférou. V roku 2014 boli
pripravované 3 nové zmluvy o spolupraci s firmami zaoberajicimi sa prevazne strojarskou
vyrobou na Slovensku.

Predmet spoluprace medzi TUZVO a Continental Automotive Systems Slovakia
S.r.0. je voblasti podnikatel'skych aktivit navrhnit' poziadavky, ktoré moze
TUZVO podporit’ v ramci projektov, ucit k nim kontaktné osoby a navrhnut
stanovisko spolu s cenovou kalkulaciou. V oblasti vedy, vyskumu a aplikovaného
vyskumu bude firma kontaktovat’ a aktivne spolupracovat’ s pracovnikmi TUZVO
pri rieSeni technickych problémov.

Predmetom spoluprace medzi TUZVO a StankoPlus s.r.o. je uspesna realizacia
vedeckovyskumnych, vyvojovych a vzdelavacich projektov, efektivne vyuzivanie
ich 'udského potencialu, ako aj cerpanie prostriedkov z roznych grantovych schém
na podporu ich &innosti. Dalej vo vzdjomnom spristupneni a vyuZzivani patentov,
priemyselnych vzorov a vedeckovyskumnych kapacit, ako aj vzajomnom
vyuzivani technickych kapacit vo forme strojného a technického vybavenia.
Predmetom spoluprdce medzi TUZVO a majitel'mi wzitkového vzoru &. 6752
,»Sposob ¢innosti vzduchového pohonu motora® je priprava a realizacia motora na
vzduchovy pohon so zvysenou G¢innostou.

6 Prezentacia vysledkov vyskumu TUZVO odbornej verejnosti

6.1

Vedecko-odborné a verejné podujatia

Vyznamnou formou prezentacie vysledkov vyskumu odbornej verejnosti, ale aj
konfrontacia vlastnych vysledkov s vysledkami inych autorov, je prezentacia dosiahnutych
vysledkov na konferenciach. Okrem ucasti naSich pracovnikov na takychto podujatiach,
byvaju fakulty kazdoro¢ne usporiadatel'mi, alebo spoluusporiadatelmi viacerych vedeckych
a odbornych podujati. Na nich je priestor pre osobny vedecky kontakt, zivii vedecku diskusiu,
prezentaciu, komparaciu a konfrontaciu o dosiahnutych vedeckych poznatkoch, ale aj
zameroch do buducnosti. Zaroven maju kulturny a edukaény vyznam. V roku 2014 najviac
vedecko-odbornych a verejnych podujati zorganizovala DF. Na rok 2015 planuju fakulty
a OOS zorganizovat’ 74 podujati. Podrobnejsi prehl'ad o poctoch organizovanych podujati na
fakultach v rokoch 2008-2014 aplanu na rok 2015 je uvedené v nasledujucej tabulke.
Vyznamnym a cielenym vystupom zo zrealizovanych podujati su vedecké zborniky sluZiace
ako publika¢ny, vedecky i vzdeldvaci dokument.

Tabulka 16 Prehlad poctu vedecko-odbornych podujati

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Plan 2015
LF 15 17 15 9 16 17 15 16
DF 23 19 19 18 8 20 18 12
FEE 6 6 10 8 6 6 11 10
FEVT 3 5 6 4 5 7 7 9
00S 21 20 19 17 27
TUZVO 47 47 50 60 55 69 68 74
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6.2  Festival vedy — Noc vyskumnikov

Dna 26. septembra 2014 prebiehal ,,FESTIVAL VEDY — Eur6pska noc vyskumnikov
2014*. Koordinarotom tohto podujatia bolo obcianske zdruzenie Slovenska organizacia pre
vyskumné a vyvojové aktiviy (SOVVA) abolo spolufinancované Europskou komisiou
v ramci programu Horizont 2020 — Akciami Marie Sklodowska — Curie. Podujatie sa konalo
uz 6smy krat v piatich mestach. Festival v roku 2014 mal heslo ,,Veda je dobrodruzstvo.

Technicka univerzita sa zapojila do projektu v meste Banska Bystrica. Prednasku na
tému ,,Systémova tvorba v dizajne nabytku* predniesol prof. Ing. Stefan Schneider, PhD.
Obsahom prednasky bola definicia pojmu dizajn, osobnost dizajnéra, kritéria — kroky
tvorivého procesu s cielom vyvinat produkt uzitoény pre zivot — hodnotny dizajn. Boli
predvedené praktické ukazky systémovej tvorby na vlastnych navrhoch — dizajnoch nabytku.

Diskusia na tému ,,Hospodarenie v lese ako objekt progndzovania budticnosti® bola
s prof. Ing. Janom Tucekom, CSc.

6.3 TyZderi vedy a techniky

Tyzden vedy a techniky na Slovensku je organizovany Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, v spolupraci s Centrom vedecko-technickych
informécii SR, Narodnym centrom pre popularizaciu vedy a techniky v spolo¢nosti. V Centre
vedecko-technickych informacii SR sa konala 10. novembra 2014 Narodna konferencia na
tému: " IKT ainternetova ekonomika v kontexte vedy a techniky pre rozvoj hospodarstva
a spolo¢nosti "s cielom poskytnut’ priestor na diskusiu k podpore vyskumu, vyvoja
a 1inovacii, ako zakladného predpokladu zlepSenia kvality Zivota a zvySovania
konkurencieschopnosti Slovenska. Motto tohoro¢ného 11. ro¢nika TVT 2014, a to: ,,Spajame
sa pre vedu a techniku®, vyjadrili myslienku podujatia, ze v partnerstvach je rieSenie.
Symbolika myslienky spéjania sa pre vedu spociva aj v tom, Ze sa vSetky zainteresované
institacie vedy, vyskumu a vyvoja na celom tizemi Slovenska v jednom tyzdni spojili v Usili
propagovat’ a popularizovat’ vedu, vyskum a techniku smerom k verejnosti organizovanim
najroznejSich podujati, ktoré budu nielen na Slovensku, ale aj v zahrani¢i.

V ramci tyzdna vedy a techniky na Slovensku boli zorganizované na TUZVO tieto
sprievodné podujatia:

IX. Medzinarodna vedecka konferencia ,, Trieskové a beztrieskové obrabanie dreva
2014“ s cielom prezentacie vysledkov vyskumu a vymena najnovSich poznatkov tak z
teoretického, ako aj z technologického vyskumu v oblasti obrédbania dreva na jednotlivych
medzinarodne uznavanych domacich a zahrani¢nych pracoviskach.

9th International Conference "Material - Acoustics - Place 2014. Konferencia bola
zamerana na oblast’ akustiky, materidlového inZinierstva a oblast’ bezpecnosti pri préaci.
Cielom konferencie bolo ziskanie novych poznatkov, obozndmenie sa s najnovsimi
vysledkami vyskumu a nadviazanie novych kontaktov a impulzov pre d’al§iu spolupracu pre
pripravu novych projektov z predmetnych oblasti.

Interakcia dreva s roznymi formami energie - pokracovanie cyklu seminarov
usporaduvanych Katedrou nauky o dreve DF zaoberajucich sa problematikou interakcie dreva
s roznymi formami energie, na zdklade pozvanych prednaSok Spi¢kovych odbornikov
z oblasti drevarskych vied a praxe.

Ciel'om konferencie ,,Financovanie Lesy — Drevo 2014“ bol rozvoj spoluprace medzi
producentmi a spracovatelmi dreva v oblasti riadenia finan¢nych tokov, investovania
a zabezpecCovania likvidity. Prinosom konferencie je propagacia vedeckovyskumnych
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poznatkov prostrednictvom referatov, posterov a prispevkov publikovanych v zborniku a tym
zabezpecenie spoluprace a toku informdcii medzi teoretickymi a praktickymi odbornikmi
v odvetviach, ktoré st navzajom zavislé na produkcii a spracovani drevnej hmoty.

Seminar spojeny s workshopom ,Diagnostika hydraulickych a pneumatickych
systémov‘ bol zamerany na prezentaciu diagnostikovania hydraulickych a pneumatickych
systémov od firmy Parker a BRC Martin.

Seminar spojeny s workshopom s nazvom ,,Modelovanie a vyuzitie Autodesk 2D a 3D
produktov v praxi‘“ bol zamerany na prezentaciu modelovania a navrhu suciastok, tvorba
zostav a vykresov, samotné analyzy celych konstrukcii a ich animacie v programoch od
Autodesku.

6.4 Studentska vedeckd odbornd Einnost’

Studentska vedecka odborna ¢innost’ (SVOC) na TU vo Zvolene sa stala integralnou
sucast’ou podpory vedeckych a odbornych aktivit Studentov a na univerzite sa stala tradiciou.
SVOC predstavuje vyznamni podporu celkovej vedeckovyskumnej prace na TUZVO a je
zaroven velkym prinosom pre samotnych Studentov, pretoze na zaklade pozitivnych
skasenosti rozvija ich vedeckovyskumnu tvorivost’ a odborné sebavedomie. Mnohi Studenti
maji vyborné napady, invenéné myslenie a asto krat sami prichddzaju za pedagoégmi, aby
spolocne hladali priestor na uplatnenie svojich ndpadov. Na druhej strane im pedagdgovia
ponukaju moznost’ zapojit’ sa do vyskumu, do tém, ktoré ich zaujimaju a kde mézu naplno
preukazat’ svoje schopnosti. Je to aj vhodny spdsob motivacie pri vybere témy buduicej
bakalarskej &i diplomovej prace. Jednym z cielov SVOC je aj preverit’ Groveii obsahového
zamerania prac Studentov a ich zruc¢nost’ pri obhajobe odbornej problematiky.

Tabul’ka 17 Pocet prezentovanych prac SVOC v rokoch 2013 a 2014

Pocet prac Pocet sekcii Pocet icastnikoy
Fakulta domacich zahrani¢nych spolu

2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 2014 2013 2014

LF 70 40 7 6 71 40 0 0 71 40

DF 46 51 6 6 40 39 6 12 46 51

FEE 35 22 4 3 33 21 2 22 35 43

FEVT 18 11 2 2 18 9 0 2 18 11
TUZVO | 169 124 19 17 162 109 8 36 170 145
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Graf 13 Pocet prezentovanych prac na fakultach v rokoch 2006-2014

Lesnicka fakulta

Studentska vedecka a odborna ¢innost’ ma na Lesnickej fakulte dlhoroéni tradiciu, na
ktorG sme nadviazali uskutoénenim 54. fakultnej konferencie SVOC. Zaujem zo strany
Studentov o prezentaciu vlastnych vysledkov, ako aj sutazny duch zohrava v tomto smere
pozitivnu ulohu, o sa prejavuje aj v pocte prihlasenych Studentov, ktori sa do sut'aze zapojili.
Je to prilezitost, ako vyuzit' a formovat svoj odborny zaujem, rozvijat talent a tvorivé
myslenie. Zaroven SVOC umoziluje zuzitkovat’ ziskané poznatky a skusenosti pri d’alsom
studiu, pisani a obhajobe bakalarskej, diplomovej prace, respektive pre niektorych je to aj
prvy Start do vedeckej prace vo forme neskorSieho doktorandského Studia.

9. aprila 2014 sa konala na LF 54. lesnicka konferencia SVOC. SutaZ slavnostne
otvoril prihovorom dekan Lesnickej fakulty prof. Dr. Ing. Viliam Pichler.

Svojou ti¢astou na slavnostnom otvoreni prisiel konferenciu SVOC podporit’ riaditel
Ustavu ekologie lesa Ing. Jozef Valka, CSc.

Drevarska fakulta

V roku 2014 sa pod patronatom dekana Drevarskej fakulty konal 55. roénik SVOC.
Na tuto konferenciu sa v roku 2014 prihlasilo 51 §tudentov so svojimi pracami. Rada SVOC,
ktorej predsedni¢kou bola Ing. Iveta Cabalova, PhD., rozdelila prace do nasledovnych sekcii:
technologicko-technickej, sekcie ochrany osob a majetku pred poziarom, sekcie ekonomiky
a manazmentu podnikov, sekcie marketingu, obchodu a inova¢ného manazmentu, sekcie
umelecko-dizajnérskej a doktorandskej sekcie. Studenti sa mohli prihlasit aj do jazykovej
podsekcie, ¢o vyuzili $tyria §tudenti. Okrem $tudentov z nasej univerzity sa SVOC zG&astnili
Studenti zahrani¢nych univerzit a inych univerzit Slovenska (Univerzita Pardubice, Warsaw
University of Life Sciences - SGGW, University of Zagreb, National University of Public
Service v Budapesti, Akademie Sting o. p. s. Brno, UTB v Zline, Zilinska univerzita, UMB
v Banskej Bystrici, MtF STU v Trnave, STU v Bratislave).
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Fakulta ekoldgie a environmentalistiky

V roku 2014 sa uskutoénil 11. roénik SVOC FEE. V troch sekciach, prace 2. stupiia, prace
3. stupiia a prace prezentované v anglickom jazyku. Z dovodu nizkej ucasti boli prace
1. stupna zaradené do sekcie prac 2. stupna. Zahrani¢na ucast’ - Studenti z Mendelovej
univerzity v Brne.

Fakulta environmentalnej a vyrobnej techniky

Pri hodnoteni sutaznych prac sa brala do uvahy aktudlnost’ témy, objektivnost’
vykonania experimentalnych prac (ak boli vykonané) uroven vyhodnocovania vlastnych
zaverov, formdlna uroven prace ako aj Uroven samotnej prezentacie. Predlozené sutazné
prace boli po odbornej stranke na dobrej Grovni. MenSie nedostatky boli v oblasti irovne
samotnej prezentacie. Uastnikom boli odovzdané diplomy za umiestnenie podl'a vyjadrenia
hodnotiacej komisie. Diplomy odovzdavali dekan FEVT TU vo Zvolene doc. Ing. Marian
Kucera, PhD., prodekan pre vedu, vyskum a doktorandské Stadium Ing. Jan Kovac, PhD.
a predseda rady SVOC Ing. Marian Minarik, PhD. Zahrani¢na Glastnicka SVOC, ktora
ziskala 2. miesto, bola odmenena vecnou cenou.

7 Systém kvality

Systém riadenia kvality vo vedeckovyskumnej cinnosti je na jednotlivych
pracoviskdch  univerzity zalozeny na zdsaddch procesného riadenia. Kvalita
vedeckovyskumnej ¢innosti je pravidelne hodnotend ako na urovni univerzity, tak aj na
urovni jednotlivych fakult, katedier. Vedeckovyskumna a tvoriva ¢innost’ je neoddeliteI'nou
sucast’'ou aktivit akademickych pracovnikov TUZVO, mé vyznamné a rovnocenné postavenie
ako pedagogicka ¢innost’ a predstavuje vyznamny prvok univerzitného Zivota, o ¢om sved¢i aj
stanovenie druhého ciel'a kvality pre rok 2015, ato zvySenie poctu publikacii a vystupov
vedy a vyskumu na TUZVO v rokoch 2015 — 2016 zvySovanim podielu vystupov v kategorii
Al a B o 10% oproti rokom 2011 — 2014.

Zvysenie poctu a kvality publikacnych vystupov vedy a vyskumu je dlhodoby ciel
Priemer za rok 2011-2013 v kategoérii A1 bol 39 vystupov publikacii a v roku 2014 je zatial
vykazovanych 35 kusov, ¢o je pokles o0 11%. V roku 2014 sa zlepsili predpoklady pre
zvySenie podielu hlavne v kategérii B. Kde priemer za roky 2011-2013 bol 77 vystupov
a Vv roku 2014 je celkovy narast tychto publikacii na 123 kusov (60%).

Predpoklady na dosiahnutie tohto ciel’a kvality st:
a) projektova ¢innost’
b) transfer technologii
C) motivaény systém

a) Vroku 2014 je treba konStatovat, Ze zapojenie tvorivych pracovnikov do vedecko-
vyskumnych projektov bolo nevyvazené na pracoviskach. Niektoré pracoviskd su
pretazené a niektoré pracoviskda maju volné kapacity. Zapojenie do projektov
medzinarodného vyskumu sa uskutociiuje len na dvoch fakultach. Celkovo sa rozvija
prepojenie pracovisk TUZVO prostrednictvom aplikovaného vyskumu a vzdeldvania na
prax na ndrodnej Urovni. Medzinidrodné aspekty takejto spoluprace zatial chybaju.
Zapojenie doktorandov do vedecko-vyskumnych projektov sa stalo Standardnou
situaciou. Prispela k tomu zmena vo financovani doktorandského Stiidia a tlak na lepsiu
publikacnt ¢innost’ doktorandov. Aktivita pri poddvani projektov v domacich grantovych
agenturach sa zlepsila, ¢o ale prinieslo aj horsiu tiroven Uspesnosti.
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b) Rozvoj vyskumno-inovaéného potencidlu sa systematickejSie zabezpeci prostrednictvom
vybudovania univerzitného vedeckého parku ako komplexného rieSenia na prepojenie
vyskumu a praxe (ENVIRO-TECH) v spolupraci s tromi tGstavmi Slovenskej akadémie
vied.

V oblasti prihlasovania prav dusevného vlastnictva boli aktivne predovsetkym FEVT
a LF. V roku 2014 bolo schvalenych 6 uzitkovych vzorov. Okrem toho podala TUZVO
6 prihlasok uzitkovych vzorov. Ochrana dusevného vlastnictva pri zdverecnych pracach
je realizovana v zmysle Standardnych postupov kontroly originality cez UIS, ktoré je
sucast’ou procesu kontroly zadvere¢nych, dizertaénych a habilitacnych prac.

Univerzita prostrednictvom referatu vedeckovyskumnej Cinnosti dba o dodrziavanie
prislusnych opatreni Organiza¢nej smernice ¢. 1/2013 0 uplatiiovani, ochrane a vyuzivani
prav priemyselného vlastnictva na TUZVO. V sledovanom roku bola schvalena
Organizac¢nd smernica ¢. 3/2014 o komercionalizacii prav priemyselného vlastnictva na
TUZVO.

TUZVO v roku 2014 pripravovalo zmluvnu spolupracu so sikromnou podnikatel'skou
sférou zaoberajucou sa prevazne strojarskou vyrobou na Slovensku.

- Predmetom spoluprace medzi TUZVO a Continental Automotive Systems
Slovakia s.r.o. je voblasti podnikatel'skych aktivit navrhnat' poziadavky, ktoré
mdze TUZVO podporit’ v ramci projektov, ucit’ k nim kontaktné osoby a navrhnut’
stanovisko spolu s cenovou kalkulaciou. V oblasti vedy, vyskumu a aplikovaného
vyskumu bude firma kontaktovat’ a aktivne spolupracovat’ s pracovnikmi TUZVO
pri rieSené technickych problémov.

- Predmetom spoluprace medzi TUZVO a StankoPlus s.r.o. je uspeSna realizdcia
vedeckovyskumnych, vyvojovych a vzdelavacich projektov, efektivne vyuZzivanie
ich I'udského potencialu, ako aj Cerpanie prostriedkov z roznych grantovych schém
na podporu ich &innosti. Dalej vo vzajomnom spristupneni a vyuZivani patentov,
priemyselnych vzorov a vedeckovyskumnych kapacit, ako aj vzajomnom
vyuzivani technickych kapacit vo forme strojného a technického vybavenia.

- Predmetom spoluprice medzi TUZVO a majitel'mi UZitkového vzoru ¢. 6752
,»3posob ¢innosti vzduchového pohonu motora* je priprava a realizdcia motora na
vzduchovy pohon so zvySenou G¢innost’ou.

c) S ucinnost'ou od 1. 3. 2014 st zo zdrojov motiva¢ného fondu TUZVO priznavané osobné
priplatky pre tvorivych pracovnikov na vSetkych fakultich a to v sulade s rozvojovym
programom Ludské zdroje Dlhodobého zdmeru TU vo Zvolene, ktory sa tyka hodnotenia,
motivacie a odmenovania zamestnancov. Aj ked’ sa jednd o relativne nizke finan¢né
Ciastky, vedenie TU veri, ze sa ich v budicnosti podari navysit a budil spravnym
motivaénym ndstrojom pre zvySenie vykonnosti pracovnikov univerzity. Zaroveil sa
nevylucuje doplnenie, resp. navysenie osobnych priplatkov z fakultnych zdrojov.

Kritéria motivacie vedeckovyskumnej ¢innosti su:

- Podiel publikac¢nej ¢innosti v kategorii Al prepocitanej z podielov autorov z TUZVO za
roky 2011 a 2012 evidovanych v CREPC.

- Podiel publikacnej ¢innosti v kategorii B prepocitanej z podielov autorov z TUZVO za
roky 2011 a 2012 evidovanych v CREPC.

- Podiel objemu domaécich a zahranicnych grantov na vedu a techniku ziskanych
zodpovednym rieSitel'om v rokoch 2011 a 2012 v kategoriach do 10 tis. EUR/rok, >10 tis.
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EUR - 50 tis. EUR/rok a >50 tis. EUR/rok v pomere 1 : 2 : 3. Do hodnotenia nie s
zahrnuté projekty zo SF EU.

Zaver

Vedecky vyskum je na TU vo Zvolene nevyhnutnou sucastou akademickych ¢innosti
popri vzdelavacom procese. Za poslednych Sest’ rokov nadobudla veda na vysokych Skolach
vyznamné postavenie v zaujme posilnenia jej tiloh a vyznamu ako néstroja poznania, inovacii,
prenosu poznatkov do praxe a vzdelavacieho procesu a tiez nastroja kariérneho a odborného
rastu pedagogov. Kazdy parcialny uspech vo vede a vzdelavani zvySuje autoritu TU vo
Zvolene v narodno-spoloé¢enskom i medzinarodnom ramci, posiliiuje sa zaujem o stadium
I doktorandskti vychovu. V opa¢nom pripade tieto spdtné odozvy klesaju. Povazujeme za
potrebné si uvedomit’, Ze aj rok 2014 bol rokom, v ktorom TU vo Zvolene mala rezervy a to
v roznych oblastiach. Potrebnd je S$irSia internacionalizacia vedy prostrednictvom
zahraniénych vyskumnych anevyskumnych projektov a publikacnej cinnosti s vysokou
scientometrickou, ale aj metodicko-rozpo¢tovou hodnotou. Ostava nam len duafat, ze
uvedomenie si tychto slabych stranok a rezerv posunie vykonnost TU vo Zvolene vo vede
V buducom obdobi na vysSiu troven.

Podobne ako Vv predchadzajicom roku je treba konStatovat, Ze zapojenie tvorivych
pracovnikov do vedecko-vyskumnych projektov bolo nevyvazené na pracoviskach. Niektoré
pracoviské su pretazené a niektoré pracoviskd maji vol'né kapacity. Zapojenie do projektov
medzinarodného vyskumu sa uskuto¢niuje len na dvoch fakultich. Celkovo sa rozvija
prepojenie pracovisk TUZVO prostrednictvom aplikovaného vyskumu a vzdeldvania na prax
na narodnej uUrovni. Medzindrodné aspekty takejto spoluprace zatial chybaji. Zapojenie
doktorandov do vedecko-vyskumnych projektov sa stalo Standardnou situaciou. Prispela
k tomu zmena vo financovani doktorandského $tadia a tlak na lepSiu publika¢nt ¢innost
doktorandov. Aktivita pri podavani projektov v domacich grantovych agenttrach sa zlepsila,
¢o ale prinieslo aj hor$iu troven uspesnosti.

Rozvoj  vyskumno-inovacného  potencidlu sa  systematickejSie = zabezpeci
prostrednictvom vybudovania univerzitného vedeckého parku ako komplexného rieSenia na
prepojenie vyskumu a praxe (ENVIRO-TECH) v spolupraci stromi tstavmi Slovenske;j
akadémie vied.

Z0 zdrojov motiva¢ného fondu TUZVO, s Gc¢innostou od 1. 3. 2014, st priznadvané
osobné priplatky pre tvorivych pracovnikov na vsetkych fakultach a to v sulade s rozvojovym
programom Ludské zdroje Dlhodobého zdmeru TU vo Zvolene, ktory sa tyka hodnotenia,
motivécie a odmenovania zamestnancov.

Zvysenie poctu a kvality publikaénych vystupov vedy a vyskumu je dlhodoby ciel.
Priemer za rok 2011-2013 v kategoérii Al bol 39 vystupov publikacii a vV roku 2014 je zatial
vykazovanych 35 kusov, ¢o je pokles o0 11%. V roku 2014 sa zlepsili predpoklady pre
zvySenie podielu hlavne v kategérii B. Kde priemer za roky 2011-2013 bol 77 vystupov
a v roku 2014 je celkovy narast tychto publikacii na 123 kusov (60%).

V oblasti prihlasovania prav dusevného vlastnictva boli aktivne predovSetkym FEVT
a LF. Vroku 2014 bolo schvalenych 6 uzitkovych vzorov. Okrem toho podala TUZVO
6 prihlaSok uzitkovych vzorov. Ochrana dusevného vlastnictva pri zdvere¢nych pracach je
realizovana v zmysle Standardnych postupov kontroly originality cez UIS, ktoré je sucastou
procesu kontroly zédverecnych, dizertacnych a habilitaénych prac.
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Univerzita prostrednictvom referatu vedeckovyskumnej Cinnosti dba o dodrziavanie
prislusnych opatreni Organizac¢nej smernice ¢. 1/2013 0 uplatiiovani, ochrane a vyuZzivani
prav priemyselného vlastnictva na TUZVO. V sledovanom roku sa pripravovala Organizacna
smernica ¢. 3/2014 o komercionalizacii prav priemyselného vlastnictva na TUZVO.

Zapojenie do SVOC je na vsetkych fakultich velmi dobré arozvija sa jej
medzindrodny charakter a zo sutazi vznikaju kvalitnejSie publikaéné vystupy doktorandov.
Internd projektova agentira podporuje predovSetkym doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov. Disemindcia vysledkov vyskumu pomocou konferencii a semindrov je na
TUZVO kvalitna. Ucast’ tvorivych pracovnikov vo vedeckych, odbornych a umeleckych
grémiach rezortného, celostatneho a medzindrodného vyznamu je na dobrej urovni na
vsetkych pracoviskach TUZVO.
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Vyhodnotenie plnenia opatreni z Vedeckej rady TUZVO pre rok 2014

Vedeckovyskumny potencidal univerzity nadalej sustredovat najmd do rozhodujucich
oblasti ,, Les — Drevo — Ekologia — Environment .

Predkladané projekty a publika¢na ¢innost’ pracovnikov TUZVO zodpoveda nosnym
smerom vyskumu na jej fakultach.

Zaviest informacnu podporu vedecko-vyskumnej cinnosti prostrednictvom univerzitného
informacného systemu.

V univerzitnom informaénom systéme sa vyuzivaju Styri oblasti tykajuce sa
vedeckovyskumnej ¢innosti.

Udrzat univerzitny motivacny systéem zamestnancov na podporu vedecko-vyskumnych
aktivit.

Motivaény systém na urovni univerzity bol implementovany. Tri kritéria z piatich
suvisia s vedeckovyskumnou ¢innostou zamestnancov.

. Dosiahnut na univerzite taky stav, aby kazdy jej tvorivy pracovnik bol zapojeny aspoit do
Jjedného vyskumného projektu ako jeho riesitel’ alebo spoluriesitel’.
. Dosiahnut na univerzite taky stav, aby sa na kazdej katedre riesil aspon jeden vyskumny
projekt z kategorie “Domacich agentiur — VEGA, KEGA, APVV alebo ASFEU .

Celkovy pocet rieSenych projektov z agentir VEGA, KEGA a APVV v roku 2014
mierne klesol (z 94 na 85). Medzi fakultami je situdcia nevyvaZena predovsetkym pri
vécsich projektoch agentiry APVV a ASFEU Vv neprospech menSich fakult FEE a FEVT.

. Dosiahnut na univerzite taky stav, aby sa na kazdej fakulte riesil aspon jeden vyskumny
projekt z kategorie ramcového programu EU.

V roku 2014 spinajii toto opatrenie a kritérium len dve fakulty: Lesnicka fakulta
a Drevarska fakulta, ktoré maji po jednom projekte 7 RP. Aktivity v programe COST
vykazuju tiez iba spominané dve fakulty. V roku 2014 zacali aktivity aj na priprave
projektu pre Horizont 2020 v spolupraci so Zilinskou univerzitou v Ziline.

. Podporovat rozvoj Internej projektovej agentury a zvysovat' zaujem o jej projekty najmd
u doktorandov a mladych vedeckych pracovnikoch.

Pocet predlozenych projektov od roku 2012 enormne zniZila podmienka aplikovana na
zaklade zmeny Statatu IPA, kde mozu Ziadost' o pridelenie projektu podavat’ spravidla
doktorandi, ucitelia a pracovnici vyskumu, ktori v roku vyhlasenia Vyzvy neprekrocili
vek 30 rokov.

. Analyzovat aktivitu tvorivych zamestnancov pri podavani novych vedecko-vyskumnych
projektov v domacich a zahranicnych grantovych agenturach.

Aktivita tvorivych zamestnancov pri podavani novych vedecko-vyskumnych
projektov je analyzovana a je 0 nej priebezne informované vedenie TUZVO.

Zvsit kvalitu a pocetnost publikovanych vystupov, najmd karentovanych prispevkov

a monografii, ktoré su taziskovymi kategoriami v akreditacnych, projektovych
a dotacnych procesoch univerzity.
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V kategorii Al, A2 a D trend poctu publikacii klesol. Vyrazne rastovy trend maja
publikacie v kategoriach B a C a to zésluhou vsetkych fakult.

10. Nadalej podporovat rozvoj Studentskej vedeckej a odbornej cinnosti a propagovat jej
vysledky na fakultach.
Studentska vedecka a odborna ¢innost’ je na TUZVO stabilny prvok prepojenia
vedeckej a pedagogickej ¢innosti. Treba nad’alej posilnit medzinarodny charakter SVOC
a zlepsit’ kvalitu publikaénych vystupov zo SVOC predovietkym v tretom stupni §tadia.

11. Podporovat prezentdciu vlastnej vedecko-vyskumnej ¢innosti a moznosti jej porovndavania
s vysledkami inych pracovisk a univerzit ato organizovanim vedeckych podujati na
univerzite.

Prezentiacia vlastnej vedecko-vyskumnej cinnosti prostrednictvom vedeckych
a odbornych podujati bola v roku 2014 posilnena hlavne na FEE. Fakulty sa aktivne
zapojili do akcii tyzdna vedy a techniky a Festivalu vedy — Noc vyskumnikov.

12. Prehlbovat kooperdciu s vyskumnymi partnermi a instituciami doma a najmd v zahranici.
Zmluvnu spolupracu pripravovala TUZVO s tromi inStiticiami zaoberajucimi sa
prevazne strojarskou vyrobou na Slovensku.

13. Podporovat pésobenie zamestnancov univerzity vo vedeckych a odbornych grémidch
rezortného, celostatneho a medzindrodného charakteru.
TUZVO zastupujl jej zamestnanci vo vyznamnych medzindrodnych organizaciach,
radach, vyboroch a komisiach doma i v zahrani¢i. Treba posilnit’ ¢lenstvo v redakénych
radach vyznamnych vedeckych ¢asopisov.

14. Poskytovat’ v ramci podnikatelskej cinnosti Statnym i neStatnym organizaciam a vsetkym
dalsim zdaujemcom odbornu, posudkovi a expertiznu cinnost na najvyssej urovmni vo
vSetkych oblastiach, ktoré su predmetom cinnosti TU vo Zvolene a jej fakult.

Posudkova a expertizna ¢innost' na TUZVO je vel'mi bohata, ako to vyplyva zo spravy

0 vedecko-vyskumnej c¢innosti na TUZVO a fakultach. Na partnerstvach typu klastrov

a inovacnych sieti sa podiel'aju predovSetkym Drevarska fakulta a Fakulta environmentalnej

a vyrobnej techniky. Najvicsie rezervy TUZVO su pri etablovani kompetencnych

a inovacnych centier. Snahy o zriadenie univerzitného vedeckého parku, ktory ma sluzit’ na

prenos poznatkov zakladného a aplikovaného vyskumu do praxe, zatial’ neboli uspesné.

15. Pripravit opatrenia upravujiice ochranu dusSevného vlastnictva a monitorovanie
dodrziavania patentovych prav aopatrenia na komplexny manazment transferu
technologii.

V roku 2014 nadobudla ucinnost’ Organiza¢na smernica ¢. 3/2014 o komercionalizacii

prav priemyselného vlastnictva na TUZVO. Urad priemyselného vlastnictva vydal TUZVO 6

osvedceni 0 zapise Uzitkového vzoru. V roku 2014 TUZVO, ako majitel’, podala 5 Ziadosti

0 zapis Uzitkového vzoru. V ramci univerzitného vedeckého parku sa pripravil navrh

komplexného systému podpory transferu technologii na TUZVO.

Zodpovedni: prorektor pre VVC, prodekani pre VVC
Termin: trvale
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Navrhy opatreni na rok 2015

Vedeckovyskumny potencial univerzity nadalej sustredovat najmd do rozhodujucich
oblasti ,, Les — Drevo — Ekologia — Environment “.

Podporovat  vyuzivanie  informacnej  podpory  vedecko-vyskumnej  cinnosti
prostrednictvom univerzitného informacného systému.

Udrzat univerzitny motivacny systém zamestnancov na podporu vedecko-vyskumnych
aktivit.

Dosiahnut na univerzite taky stav, aby kazdy jej tvorivy pracovnik bol zapojeny aspon do
Jjedného vyskumného projektu ako jeho riesitel’ alebo spoluriesitel.

Dosiahnut na univerzite taky stav, aby sa na kazdej katedre riesil aspon jeden vyskumny
projekt z kategorie “Domdcich agentir — VEGA, KEGA, APVV alebo ASFEU*.

Dosiahnut na univerzite taky stav, aby sa na kazdej fakulte riesil aspon jeden vyskumny
projekt z kategorie ramcového programu EU.

Podporovat rozvoj Internej projektovej agentury a zvysSovat' zaujem o jej projekty najmd
u doktorandov a mladych vedeckych pracovnikoch.

Analyzovat’ aktivitu tvorivych zamestnancov pri poddvani novych vedecko-vyskumnych
projektov v domdcich a zahranic¢nych grantovych agenturach.

2vysit’ kvalitu a pocetnost’ publikovanych vystupov, najmd karentovanych prispevkov,
publikdacii  evidovanych v databiazach Web of Science aScopus, ako aj
vedeckych monografii, ktoré su tazZiskovymi kategoriami v akreditacnych, projektovych
a dotacnych procesoch univerzity.

Podporovat  prezentaciu  vlastnej  vedecko-vyskumnej  cinnosti a mozZnosti jej
porovnavania s vysledkami inych pracovisk a univerzit a to organizovanim vedeckych
podujati na univerzite.

Prehlbovat kooperaciu s vyskumnymi partnermi a instituciami doma a najmd v zahranici
V zdakladnom a aplikovanom vyskume a vyvoji.

Podporovat’ pésobenie zamestnancov univerzity vo vedeckych a odbornych grémiach
rezortneho, celostatneho a medzinarodného charakteru.

Poskytovat' v ramci podnikatelskej c¢innosti Statnym i neStatnym organizaciam a vSetkym
dalsim zdaujemcom odbornu, posudkovi a expertiznu cinnost na najvysSej urovmni vo
vSetkych oblastiach, ktoré su predmetom cinnosti TU vo Zvolene a jej fakult.

Pripravit opatrenia upravujiice ochranu duSevného vlastnictva a monitorovanie

dodrziavania patentovych prav a opatrenia na komplexny manazment transferu
technologil.
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15. Nadalej podporovat rozvoj Studentskej vedeckej a odbornej cinnosti a propagovat jej
vysledky na fakultach.

Zodpovedni: prorektor pre VVC, prodekani pre VVC
Termin: trvale
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