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Sprava VVC 2008

Uvod

Veda atechnika ako jeden ztroch pilierov rozvoja vedomostnej spolo¢nosti patri
k rozhodujicim rozvojovym faktorom krajiny. Je preto dolezit¢ vytvorit adekvatne
podmienky pre rozvoj vedy a techniky ako aj pre rychlejsie zavadzanie vysledkov vyskumu a
vyvoja do praxe, tak ako je uvedené aj v ,,Dlhodobom zdmere Stdatnej vednej a technickej
politiky do roku 2015. Tvorivé vedecké badanie, ktoré je dolezitou sucastou ¢innosti na
vysokych Skolach, preto nadobuda na vyzname aj v stvislosti s nutnostou zvySenia
konkurencieschopnosti nasej ekonomiky.

Veda a vyskum st vysoko kvalifikované tvorivé Cinnosti, ktorych vysledok nie vzdy
je adekvatny vynalozenej namahe. Vyskum avyvoj (VaV) v Slovenskej republike je
z hl'adiska objemu finan¢nych prostriedkov poddimenzovany. Na vyskumné aktivity v SR
(0,51 % HDP v roku 2005, 0,48 % HDP v roku 2006, 0,39 % HDP v roku 2007 a 0,44 %
HDP v roku 2008) sa poskytuje niz§i objem celkovych vydavkov v porovnani s EU-27 (1,84
% HDP) ba dokonca v porovnani s jednotlivymi &lenskymi §tatmi EU st celkové vydavky na
Takéto konStatovanie je obsiahnuté aj Vv Sprave Eurdpskej Asociacie univerzit a je
dokumentované na Grafe 1.
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Graf 1 Vyvoj vydavkov na VaV zo Stitneho rozpoctu v rokoch 2000 — 2005

Napriek vyssie uvedenému vedecké badanie na vysokych Skolach napreduje, sleduje
moderné trendy a vysledkom badania st v mnohych pripadoch skuto¢ne kvalitné vystupy.
Stazené podmienky vSak kladu vécsie naroky na kazdého tvorivého pracovnika, ktory sa
individualne alebo ako ¢len riesitel'ského kolektivu podiel’a na rozvoji vedeckého skiimania.

Vedeckovyskumna ¢innost ako neoddelitelna sucast’ aktivit akademickych
pracovnikov Technickej univerzity vo Zvolene (TUZVO) je spojend nielen s osobnou
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ambiciou pracovnika a pracoviska riesit’ aktualne stavislosti vednych odborov, ale prispieva aj
ku inovacii poznatkov v konkrétnej oblasti vyskumu, poméaha riesit’ aktualne problémy praxe.

Vedeckovyskumna ¢innost’ je, pricom je sustredena hlavne na jednotlivych fakultach.
Referat pre vedeckovyskumnu cCinnost sa zameriava hlavne na vyhladavanie
a sprostredkovanie informacii vztahujacich sa k poskytovaniu podpory vedy a vyskumu.
Usmernuje a administrativne zabezpecuje pripravu a implementaciu projektov na urovni
univerzity. Poskytuje poradenstvo pre vSetkych pracovnikov TUZVO, ktori pripravuji nové
projekty, resp. manazuju aktudlne rieSené projekty Podiela sa na priprave strategickych
projektov celouniverzitného vyznamu.

V roku 2008 bola troven vedy a vyskumu na univerzite opat’ hodnotena v konfrontacii
s ostatnymi vysokymi $kolami agentirou ARRA. TUZVO si v skupine AGRO udrziava druha
prie¢ku s malym naskokom pred SPU v Nitre. Medzi fakultami je situacia vyrovnanejsia a je
dolezité, Ze sa Lesnickej fakulte po dvoch rokoch podarilo vratit' na druhé miesto, pricom
dosiahla vyraznejSie zlepSenie v citovanosti svojich publikacii. Tento kvalitativny posun je
vyjadreny aj v naraste ziskanych grantovych prostriedkov z Agentiry na podporu vyskumu a
vyvoja (APVV). Negativnhym javom je kontinualny pokles vykonnosti Drevarskej fakulty
(posledna v skupine AGRO). V skupine TECH je Fakulta environmentalnej a vyrobnej
techniky na nelichotivom 19. mieste spomedzi 24 fakult, Fakulta ekologie
a environmentalistiky si udrziava bez vyraznejSich vykyvov 5. miesto medzi 8 fakultami
zaradenymi do tejto skupiny.

V sprave o vedeckovyskumnej ¢innost’ na Technickej univerzite vo Zvolene za rok
2008 su uvedené vysledky vedeckého a tvorivého snazenia na univerzite, ktoré su
dokumentované vysledkami v publikacnej ¢innosti pracovnikov univerzity posobiacich na
jednotlivych fakultach, v citatnych ohlasoch na ich publikované prace, v pocte ziskanych
grantov, v objeme ziskanych finan¢nych prostriedkov na tieto granty, v raste pedagogickych a
vedeckych kvalifikacii pracovnikov. Tieto vysledky vo vede v sucinnosti s vysledkami vo
vzdelavani uréuji objem finanénych prostriedkov pridelenych univerzite v dotacii z MS SR,
pricom sa kazdoro¢ne zvySuje véha podielu vysledkov vo vede. V neposlednej miere
vedeckovyskumna a dalSia tvoriva Cinnost' je vyznamnym prostriedkom medzinarodnej
spoluprace a potrebnej integracie TUZVO do europskeho vyskumného priestoru.

1 Vyhodnotenie plnenia opatreni z Vedeckej rady TUZVO

1.1 Plnenie uznesenia z Vedeckej rady
Uznesenie z Vedeckej rady zo dna 1. aprila 2008

—  ulozila prorektorke pre VVC upravit’ spravu v zmysle pripomienok a spracovat’ podnety
z diskusie. Vedecka rada TUZVO odporuéila uvadzat' v sprave o VVC detailnejsie
informécie o0 rieSenych vyskumnych ulohach aich vysledkoch v spolupraci so
zahrani¢nymi partnermi, hodnotach dusevného vlastnictva.

V predkladanej sprave o0 VVC za rok 2008 boli zohl'adnené v prislugnych &astiach (ast’ 2, 3,
4 a 5) pripomienky a odporuacania, ktoré boli ulozené v Uzneseni 2.1 z VR TUZVO zo dna 1.
aprila 2008.

1.2 Plnenie opatreni prijatych Vedeckou radou TUZVO 1. aprila 2008

1 Pravidelne sledovat vyzvy na podavanie novych projektov u vsetkych vyzyvatelov
a zabezpecovat dostatocnu informovanost pre pracovnikov TUZVO.
Zodpovedni: projektovy manazér, prorektorka pre VVC
Termin: trvale
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Referat pre vedeckovyskumni &innost’ (VVC) sleduje vyzvy, na svojej webovej stranke
v polozke VEDA a VYSKUM ich zverejiiuje vV plnom zneni spolu s pravidlami. O aktualnej
vyzve st informovani priamo prodekani pre VVC a ich referentky. Vzhladom k tomu, Ze boli
referdtom zistené skraty v informovanosti pracovnikov cez dekanéty fakult, referat pre VVC
zabezpecuje vo vacsine pripadov aj priamy tok informacii ku kazdému pracovnikovi TUZVO.
Okrem vyssie uvedenych krokov referat pre VVC v spolupraci s Regionalnou informaénou
kancelariou (RIK) Agentury Ministerstva $kolstva SR pre $trukturalne fondy EU sa podiel’a
na organizovani informaénych dni k aktudlnym vyzvam.

2 Pripravit na TUZVO viac vdcsich domdacich a medzindrodnych projektov apre
nakladnu vedecku infrastrukturu uvolnit zdroje.
Zodpovedni: prorektorka, prodekani pre VVC, vedenie TUZVO
Termin: rok 2008

V priebehu roka 2008 bol pripraveny projekt s nazvom ,,Centrum excelentnosti:
Adaptivne lesné ekosystemy* Vramci Operacného programu Vyskum a vyvoj (OP VaV),
Opatrenia 2.1 — Podpora sieti excelentnych pracovisk (viac v Casti 4). Je vSak potrebné
zdoraznit’, ze pracoviska univerzity mali ambiciu podat” aj d’alSie projekty. Nedostatocna
komunikacia medzi vedenim fakulty a katedrami na jednej strane, vyzadovanie plnenia
pomerne tvrdych Kritérii oprdavnenosti ziadatela na druhej strane boli pri¢inou redukcie poctu
projektov.

V ramci Opatrenia 5.1 — Budovanie infrastruktary vysokych §kol boli podané dva
projekty (viac v Gasti 4) .

3 Vytvorit podmienky pre zvySenie schopnosti pracovnikov na TUZVO zostavit' kvalitné
projekty zabezpecenim akreditovanych kurzov tvorby a riadenia projektov.
Zodpovedni: prorektorka a prodekani pre VVC
Termin: november 2008
Pre pracovnikov TUZVO referat VVC hl'adé a spristupiiuje informacie o moznostiach

absolvovat’ akreditované kurzy, ktoré realizuje Centrum vzdeldvania neziskovych organizacii
so sidlom v Banskej Bystrici, resp. kurzy, ktoré pontka EUROPA MEDIA so sidlom
v Budapesti. Zaujem o tieto kurzy je vSak zo strany pracovnikov univerzity minimalny.

4 Udrziavat a zveladovat podporny financny zdroj na ucely pripravy novych uloh
a preklenutie obdobia bez pridelenych financnych prostriedkov.
Zodpovedni: prorektorka pre VVC, kvestor
Termin: trvale
Do Rezervného fondu, ktory spravuje referat pre VVC v roku 2008 prispeli pomernou
Ciastkou vsetky fakulty TUZVO. Je vSak potrebné konStatovat, Ze su pracovnici, ktori si
nesplnili povinnost’ vratit’ zapozic¢ané financné prostriedky z predchadzajuceho obdobia.

S Wytvorit systéem jedinecnych a vysokokvalitnych, excelentnych pracovisk Specidlne
zameranych na dobre rozvinuté a perspektivne oblasti vyskumu.
Zodpovedni: prorektorka a prodekani pre VVC, prorektor pre rozvoj, vedenie TUZVO
Termin: rok 2008, trvale
Na TUZVO existuje systém jedinecnych pracovisk, kde su vytvorené predpoklady pre

etablovanie sa v sieti excelentnych pracovisk na Slovensku. Preto je nutné podporovat’ aj
kreovanie d’alSich $pi¢kovych, excelentnych pracovisk na TUZVO v oblastiach, ktoré boli
fakultami navrhnuté a predlozené Vedeckej rade TUZVO v Sprave 0 vedeckovyskumne;j
ginnosti v minulom roku (Sprava VVC 2007, Tab. 1).
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6 Vytvorit na TUZVO systéem hodnotenia vyskumu a rozlisovat' réznu intenzitu vyskumu
katedier a jednotlivcov. Pre najiniciativnejsich zaviest odmeny za ich vynikajuci vykon
vo vyskume a zniZit ich pedagogicku zatazenost.

Zodpovedni: prorektorka a prodekani pre VVC, vedenie TUZVO
Termin: april 2008

Tento zamer sa nedari rieSit na urovni univerzity centrdlne. VSetky mzdové
prostriedky pridelené univerzite v dotacii z MS SR su prerozdelené na fakulty. Fakulty maju
vlastné pristupy (kritéria) pre hodnotenie vykonnosti pracovnikov. Na zaklade plnenia tychto
kritérii a vySke mzdovych prostriedkov v danom roku, navrhuje dekan fakulty vysku
osobného priplatku, resp. odmeny. Na dvoch fakultach (LF, DF) boli vypracované ,,Zasady
pre hodnotenie vedeckej a odbornej ¢innosti pracovnika®.

Hodnotenie vedeckej a odbornej ¢innosti na LF pozostava z hodnotenia:

Publikacnej cinnosti (Smernica ¢. 13/2008-R o bibliografickej registracii a kategorizacii
publikaénej ¢innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov);

Ohlasov (citacii) — zapocitavaja sa citacie registrované vo Web of Science, a SCOPUS;
Aktivit vo vedeckovyskumnej cCinnosti — aplikaéné aktivity, realizacie, expertizna
a posudzovatel'ska ¢innost’;

Aktivit v ramci riadiacej a organizdtorskej Cinnosti v oblasti vedy, techniky a mobilit.

Na zaklade plnenia tychto kritérii boli na LF v roku 2008 navrhnuté a priznané osobné
priplatky v rozpdti od 100,- Sk do 21 200,- Sk. Celkovy objem vyplatenych finanénych
prostriedkov z rozpoc¢tu bol vo vyske 1 011 476,- Sk + 106 443,- Sk z projektov.

Hodnotenie vedeckej a odbornej ¢innosti na DF pozostava z hodnotenia:

%

Publikacnej ¢innosti (Smernica ¢. 13/2008-R o bibliografickej registracii a kategorizacii
publikaénej ¢innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov);

Ohlasov (citacii) — zapocitavaju sa citacie registrované vo Web of Science, a SCOPUS;
Ziskanych financénych prostriedkov na projekty

Jazykova sposobilost’ ucit’ v cudzom jazyku

Clenstva v zahraniénych orgdnoch (redakéné rady ¢asopisov, riadiace vybory COST a iné).

Na zaklade plnenia tychto kritérii boli na DF v roku 2008 navrhnuté a priznané osobné
priplatky Vv rozpati od 900,- Sk do 4 100,- Sk. Celkovy objem vyplatenych finanénych
prostriedkov z rozpoctu bol vo vyske 164 115,- Sk.

DetailnejSia informdcia o osobnych priplatkoch na jednotlivych fakultaich TUZVO
a d’alsich organizac¢nych sucastiach poskytuje Tabul'ka v Prilohe ¢ 2.

7 Podporit lepsie prepojenie a dopliianie zdkladného a aplikovaného vyskumu tak, aby sa
tieto profily vyskumu navzajom pozitivne ovplyviiovali.
Zodpovedni: prorektorka a prodekani pre VVC, vedenie fakult
Termin: trvale
Na TUZVO su rieSené viaceré projekty zakladného vyskumu (VEGA), ktorych

vysledky st vyuzité v projektoch aplikované¢ho vyskumu (AV, APVV). V roku 2008 vyvinul
iniciativu smerujucu K podpore spolo¢ného vyskumu TUZVO aj Vysokoskolsky lesnicky
podnik (VSLP), ktory podal projekt tykajici sa lesnicko-environmentalnej vyroby. VSLP
podal projekt v ramci Programu rozvoja vidieka SR 2007- 2013 Opatrenie 2.1 — Obnova
potencialu lesného hospodarstva a zavedenia preventivnych opatreni a projekt v ramci
Opatrenia 1.4 — Zvysenie hospodarskej hodnoty lesov.
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8 Skvalitnit' publikacnu cinnost na fakultach ato najmd v cudzom jazyku. Zvysit
publikovanie v recenzovanych medzinarodnych periodikach.
Zodpovedni: prorektorka a prodekani pre VVC, vedenie fakult, vedici katedier
Termin: trvale
V Tab. 1 je prezentovany vyvoj publika¢nej ¢innosti na TUZVO v obdobi rokov 2004

— 2008. Ako je zrejmé z Tab. 1, publika¢né aktivity pracovnikov univerzity v poslednych
rokoch nezaznamenali vyraznejSie poklesy (okrem roku 2005). Univerzita vSak zatial
nedokazala zachytit' trend a vyraznejSie zvysit pocty hodnotnejSich publikacii. Pozitivny
vyvoj naznacuje rok 2008. Detailnejsi rozbor publika¢nych a umeleckych aktivit pracovnikov
TUZVO je uvedeny v Casti 5 tejto spravy.

Tab. 1 Vyvoj publikacénej ¢innosti na TUZVO v rokoch 2004 — 2008

Skupina | 2004 2005 2006 2007 2008
Al 15 29 25 17 35
A2 56 70 83 84 105

B 27 17 22 29 24
C 940 693 1008 916 1157
Spolu 1038 809 1138 1 046 1321

9 Zwysit pocet aktivnych vyskumnych pracovnikov (aj cez riesené projekty) predovsetkym
na FEE a FEVT, zlepsit' ich vzdelanostnu urover.
Zodpovedni: prodekani pre VVC, vedenie fakult a vedici katedier
Termin: trvale

Bola prijata tiloha pre vedenia fakult analyzovat’ aktualny stav Struktary pracovnikov
vedy avyskumu. Vykonat vyhodnotenie ich vykonnosti anavrhnit zmeny v zmysle
zvySovania podielu vykonnych, vysokosSkolsky vzdelanych l'udi. Na zdklade uskutocnenej
analyzy je mozné konStatovat nasledovné: na TUZVO je 66 vedeckovyskumnych
pracovnikov. Z tohto poétu je 53 pracovnikov s VS vzdelanim (¢o je 80,3 %). Najstarsie
a fakulty (LF, DF) disponuju priblizne 3 krat va¢sim poc¢tom vedeckovyskumnych (VV)
pracovnikov ako d’alSie dve fakulty (FEE, FEVT). Na DF je 25 pracovnikov VV (¢o je 37,87
% zo vietkych VV pracovnikov na TUZVO), z toho 19 pracovnikov s VS vzdelanim a 9
pracovnikov so SS). Na LF je 26 pracovnikov VV (39,39 %), z toho 19 s VS vzdelanim a 7 so
SS). Na FEE je 8 pracovnikov VV (12,12 %), vietci maju VS vzdelanie. Na FEVT je 7
pracovnikov VV (10,6 %), vietci sVS vzdelanim. Prehlad o podte a Struktire
vedeckovyskumnych pracovnikov na jednotlivych fakultich univerzity poddva Tab. 2.
DetailnejSie informacie o vykonnosti vedeckovyskumnych pracovnikov su Vv Prilohe ¢.1 tejto
spravy.

Nepomerne vacsi pocet VV pracovnikov na DF a LF déava tymto fakultam lepSie
predpoklady uspiet’ vo vede a vyskume, ¢o je deklarované vo viacerych cCastiach tejto spravy
0 VVC. Tieto fakulty Napriek snaham vedenia TUZVO si dve mensie fakulty zrejme este
neuvedomuju tito skutocnost. FEE dokonca riesi potrebu znizovania poctu pracovnikov
znizovanim poctu vykonnych vyskumnych pracovnikov.
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Tab. 2 Struktiira vedeckovyskumnych pracovnikov a ich rieSitel’ské kapacity podla fakiilt

LF DF FEE FEVT
SS | v§ |PhD.| SS | VS |PhD.| VS | PhD. | SS | VS |[PhD.
Ing. Ing. Ing. Ing.
Potet 7 9 9 5 11 8 5 2 5 2
oce Mgr. Prof. RNDr.
2008 1 1 1
% 9,79 34,12 0 33,65 14,06 0 8,38
Rl‘(es“e'.s"a 8000 | 27900 0 27 510 11 500 0 6 850
apacita

1.3 Plnenie aloh dlhodobého zameru

Okrem uZ spomenutého povazujem za dolezité pripomenit’ napiianie niektorych wiloh
Dlhodobého zameru TUZVO, ktorych odpocet bol prijaty Kolégiom rektora dia 24.
novembra 2008 a schvaleny Vedeckou radou TUZVO 9. decembra 2008. Jedna sa 0 ulohy,
ktoré boli aktualizované v roku 2008:

— uloha 2.1 Dosiahnut’ vyvdzenu Strukturu financovania vedeckovyskumnej cinnosti 70
vSetkych dostupnych zdrojov — slovenské grantové agentury, ramcové programy EU,
projekty aplikovaného vyskumu.

V stcasnosti sa na TUZVO riesi 75 projektov VEGA, na rieSenie ktorych ziskali
riesitelia TUZVO viac ako 16 mil. Sk (LF — 41 %, DF — 40 %, FEVT — 10 %, FEE — 8 %,
UTVaS — 0,8 %). Vysledky riesenia dvoch projektov VEGA (&. 1/2210/05 — FEVT, ¢&.
1/2383/05 — LF) bolo hodnotené VEGA ako vynikajice. Na univerzite je rieSenych 15
projektov KEGA, na rieSenie ktorych maju riesitelia viac ako 3 mil. Sk (LF — 53 %, DF — 27
%, FEVT — 17 %, FEE — 8 %). Projekt KEGA ¢. 3/3221/05 ,,Analyza a hl'adanie novych
moznosti prieskumu, vyhladdvania a zachrany osdb pri poZiaroch — rozSiria obsah
vzdelavania Studijnych programov ,,Ochrana os6b a majetku pred poziarom* a ,,Hasi¢ské a
zachranarske sluzby" bol hodnoteny ako jeden z najuspesnejSich projektov KEGA na
TUZVO. V marci 2008, vyhodnotilo MS SR projekt KEGA &. 3/3050/05 ,, Tvorba a aplikacie
e-learningu v Studijnom programe ,,Podnikovy manazment v DSP“ s vyuzitim on-line
didaktickych testov v procese hodnotenia®“, ktory skoncil vroku 2007, ako excelentne
ukonceny projekt.

Na TUZVO su riesené 3 projekty aplikovaného vyskumu. Vo vyzve z roku 2007 (v
2008 nebola vypisana APVV ziadna vyzva) TUZVO ziskalo 8 projektov podporovanych
Agentirou na podporu vedy avyskumu a 4 projekty ako spolurieSitel'skd organizacia.
Celkovo je rieSenych 23 projektov s finanénym zabezpecenim vo vyske 17 mil. Sk (LF — 53
%, DF — 29 %, FEE — 10,6 %, FEVT — 9,4 %).

V roku 2008 v ramci projektov Internej projektovej agentury IPA TUZVO, ktora je
nastrojom inStitucionalnej financnej podpory vedeckovyskumnej cinnosti pracovnikov
TUZVO, bolo riesenych 7 vyskumnych projektov, ktorym bolo pridelenych 78 tis. Sk a 8
projektov na Budovanie demonstra¢nych objektov, ktorych riesitelia ziskali 1,2 mil. Sk.

Pri zostavovani projektov bol kladeny doraz, aby ziadatelia zakalkulovali do
opravnenych nakladov aj naklady na odpisy, mzdy a energie, ¢o sa vSak neustale stretava
s nepochopenim zo strany predkladatel'ov projektov.
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— uloha 2.4 Vypracovat' spolocny vedeckovyskumny program pre TUZVO vratane jeho
organizacného, materialneho a persondalneho zabezpecenia a tuto platformu opdt vyuzivat
ako je uvedené vyssie.

V ramci Operacného programu Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast (OP KaHR)
sa TUZVO podielalo v spolupraci s VUC v Banskej Bystrici na priprave projektového
zameru na vybudovanie Regionalneho inovaéného centra BBSK s moznostou vytvorenia
uzsSiecho partnerstva V oblasti lesnictva, drevospracujuceho priemyslu, ekologie a
environmentadlnych technologii, obnovitelnych zdrojov energii, strojov a zariadeni. Tieto
oblasti su v intenciach inovacnej politiky SR pre RIC BBSK predpokladanymi oblastami
inovacného rozvoja s celostatnou posobnostou.

TUZVO sa zaradilo medzi institacie, ktoré v ramci Europskeho lesnickeho institatu
(European Forest Institute — EFI) vyvijaji snahu vytvorit Vv Eurdpe siet vyskumnych
organizacii v oblasti lesnictva.

TUZVO v kooperacii s Narodnym lesnickym centrom (NLC) a Vyskumnym ustavom
papiera acelulozy precizuje navrh Cinnosti Technologickej platformy Les - drevo v SR
v sulade s poziadavkami Europskej platformy, ktora podporuje vytvaranie narodnych
technologickych platforiem.

— tloha 2.6 Podporovat aktivity v ramci realizacie vysledkov vyskumu a vyvoja vo forme
prototypov, ako aj foriem ich komercionalizdcie.

Na TUZVO sa dari zhmotnit’ vysledky rieSenia projektov aplikovaného vyskumu
(AV) do formy prototypov a do formy podanych prihlaSok patentov a uzitkovych vzorov.
V stcasnosti su na TUZVO riesené 3 projekty, z ktorych 2 pokracujt aj v budiicom roku (doc.
Bahyl, prof. Suriansky) ajeden projekt je pred zavere¢nou oponentirou (doc. Marko).
Napriek prili§ kratkemu casu na pripravu novych projektov aplikovaného vyskumu
astazenymi pravidlami (nutny podpis zmluvy medzi vysokou Skolou a vybranou
nevysokoSkolskou organiziciou o vzdjomnych vecnych a finan¢nych zavédzkoch) boli
pripravené a Radou pre vstupni oponentiru doporucené 2 nové projekty (doc. Veselovsky
a doc. Stollmann).

Vramci vyzvy APVV v programe "“Podpora spoluprdace univerzit a SAV s
podnikatel'skym prostredim” (SUSPP) bol prijaty 1 projekt. TUZVO patri medzi 6 univerzit,
ktoré projekt ziskali.

— uloha 2.7  Podporovat’ rozvoj integrovanych a medzinarodnych vedeckych pracovisk
Vybudovanim systéemu jedinecnych a vysokokvalitnych pracovisk so zameranim najmd na uz
dobre rozvinuté a perspektivne oblasti vyskumu.

Uznesenim zastupitel'stva BBSK ¢. 454/2008 zo 14. augusta 2008 bol zriadeny 1.
slovensky strojarsky klaster (1SSK) ako zdujmové zdruZenie pravnickych osob. Medzi
zakladajucich c¢lenov patri TU vo Zvolene svojou FEVT. Cielom klastra je posilnenie
konkurencieschopnosti strojarskych firiem cez vyskumné aktivity ako aj priprava
kvalifikovanych odbornikov.

Z iniciativy Uradu BBSK v spolupréci s Katedrou marketingu, obchodu a svetového
lesnictva TUZVO a Zviazom spracovatel'ov dreva sa pripravuje zalozenie drevarskeho klastra.

—uloha 2.11  Zapdjanie sa do medzinarodnych projektov

Na TUZVO sa rieSia projekty medzinarodnej vedeckej a vedecko-technickej
spoluprace, avSak ich pocet nie je uspokojivy. Do medzinarodného vyskumu cez projekty
6RP je zapojena LF (4 projekty — prof. Kropil a prof. Paule) a DF (1 projekt — prof. Supin).
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Z hl'adiska medzinarodnej spoluprace je TUZVO zapojen¢ do akcii COST (doc. Gomory,
doc. Pichler 2 projekty, doc. Salka, prof. Cunderlik, prof. Stefko, prof. Reinprecht, doc.
Fabrika).

_ TUZVO sa aktivne podiel’a na ¢innosti EFI (European Forest Institute — doc. Salka,
doc. Sulek).

2  Stratégia v oblasti vedy a vyskumu na TUZVO

Predpokladom tuspechu kvalitného univerzitného vzdeldvania je rozvijanie
vedeckovyskumnej a badatel'skej ¢innosti vo vSetkych oblastiach, v ktorych univerzita
zabezpecuje vysokoskolsku vychovu. Preto je strategickym cielom Technickej univerzity vo
Zvolene budovanie univerzity ako $pickového vyskumného centra v oblastiach ,,Les — Drevo
— Ekolégia a Environment — Vyrobnd a environmentilna technika — Obnovitel’'né
zdroje energie*, ktoré su nosnymi piliermi vyskumu na TUZVO. Budovanie takéhoto centra
predpokladd aktivne prepojenie zdkladného a aplikovaného vyskumu, zapojeného do systému
medzinarodnej spoluprace v oblasti vedy a vyskumu a participujiceho na transfere vysledkov
vyskumu do praxe. Predpokladom pre dosiahnutie strategického je dosiahnutie relevantnych
vysledkov, ¢o vSak vyzaduje sustredenie velkého objemu finan¢nych prostriedkov,
materidlového a experimentalneho vybavenia, ale aj odbornych a vedeckych kapacit. Téato
uloha si vyzaduje sustredit maximum dostupnych financnych prostriedkov na podporu
pracovisk TUZVO, ktoré maji Sancu dosiahnut’ eurépsku urovein alebo patrit’ medzi Spicky
v slovenskom meradle.

Medzi priority Technickej univerzity vo Zvolene patri aj slubne sa rozvijajica
umelecka cinnost, ktora je neoddelitelnou stcastou tvorivej c¢innosti zamestnancov
a Studentov. Umeleckd cinnost pomerne malého kolektivu pracovnikov univerzity je
doélezitym prispevkom Ku vnimaniu univerzity ako vyznamného subjektu v umeleckej ¢innosti
Vv oblasti dizajnu nabytku a interiéru.

Medzi strategické ciele univerzity patri aj ziskanie projektov v ramci Opera¢ného
programu ,,Vyskum a vyvoj“ pre kreovanie excelentnych pracovisk, za ucelom zlepSenia
infrastruktury ako aj pre projekty na podporu prenosu poznatkov a technologii ziskanych
vyskumom a vyvojom do praxe. V suvislosti stym je nevyhnutné znizit' roztrieStenost
vyskumu a aktivne sa zapojit' do klastrov asieti vyskumnych a vyvojovych pracovisk
v ramci nielen SR ale celej Eurdpskej unie.

Pozornost’ je venovana aj transferu poznania a technolédgii do spolocenskej a vyrobne;j
praxe, ktory je povazovany za vyznamny findlny produkt — vystup vedeckovyskumne;
¢innosti. Univerzita sa snazi vytvarat podmienky pre kontakt, prieskum a spolupracu
s podnikatel'skym prostredim aj tym, Ze sa stala clenom 1. strojdrskeho klastra na Slovensku
s cielom prispiet K rozvoju regionu a posilnit’ inovaény a aplika¢ny charakter svojho
vyskumu. Trvalou tlohou zostava udrzanie spdsobilosti uskutocnovat habilitacné konanie a
konanie na vymentvanie profesorov

3  Vysledky dosiahnuté pri rieSeni projektov vedy a vyskumu
Grantova uspesnost’ je nevyhnutnou podmienkou rozvoja vedy, vyskumu a umenia na
univerzite. Vedeckovyskumna, umelecka a d’alSia tvoriva ¢innost’ pracovnikov TUZVO sa

uskutociiuje hlavne prostrednictvom rieSenia vyskumnych, kultarno-edukaénych a d’alSich
projektov (VEGA, KEGA, AV, APVV, MVTS, medzinarodné vyskumné programy,
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instituciondlne projekty). Projekty predstavuji jednak vyznamny zdroj finan¢nych
prostriedkov potrebnych na uskuto¢iiovanie vyskumnych a vyvojovych ¢innosti ako aj na
materialno-technické vybavenie laboratérii. Zaroveti Ministerstvo $kolstva SR (MS SR)
pouziva grantova uspeSnost’ vyjadreni objemom ziskanych finanénych prostriedkov na
rieSenie domacich a zahranicnych projektov ako jedno zkritérii pre pridelovanie
rozpoctovych prostriedkov na programy 07711 a 07712. Vysledky rieSenia projektov vo
forme publikacii, patentov, uzitkovych vzorov, dizajnov si délezitymi vystupmi pre d’alSie
kritérium pouZzivané pre pridelovanie dotacie Ministerstvom Skolstva SR.

V roku 2008 bol na TUZVO rieSeny najvacsi pocet grantovych projektov (VEGA,
KEGA), ktoré univerzite pridelila Vedecka grantova agentura a Kultirna a edukacna
grantova agentira MS SR. Z hl'adiska podetnosti su druhé projekty ziskané z Agentiry pre
podporu vedy a vyskumu (APVV). Nedostatkom je nizky pocet projektov medzinarodne;j
vedeckej a vedecko-technickej spoluprace (Programy Europskej komisie, Nadnarodné
programy, Bilateralne a multilateralne projekty), ktoré su financované zo zahrani¢nych
zdrojov.

Aj vroku 2008 pretrvavali rozdiely v pocéte grantov aj v objeme pridelenych
finan¢nych prostriedkov medzi jednotlivymi fakultami, kde najvyssSie hodnoty dosahuje
Lesnicka fakulta (LF), po nej s malym odstupom Drevarska fakulta (DF). Vyrazne zaostavaju
Fakulta  environmentalnej  avyrobnej  techniky (FEVT) aFakulta ekologie
a environmentalistiky (FEE), je vSak potrebné podotknut, Ze na tychto fakultach je aj ovela
nizsi pocet pedagogickych a vyskumnych pracovnikov ako na LF a DF (vid’. Tab. 11 v Casti
5 tejto spravy).

3.1 Grantové projekty (VEGA, KEGA)

Prostriedky poskytované MS SR vysokym $kolam (VS) cez agentaru VEGA
predstavuju v jednom roku v priemere (za ostatnych 6 rokov) priblizne 24 % z celkovych
indtitucionalnych finanénych prostriedkov uréenych pre VS (vratane prostriedkov na
zabezpecenie pedagogického procesu vysokych $kol). VEGA ma preto rozhodujuci vyznam
pre ziskavanie finan¢nych prostriedkov na podporu vedy a vyskumu (VaV) na TUZVO.
Prostrednictvom projektov KEGA je v priemere ro¢ne rozdel'ovanych (za ostatnych 6 rokov)
okolo 4,3 % finan¢nych prostriedkov.

V roku 2008 vyznamni polozku v Struktare vyskumnych projektov rieSenych
zamestnancami TUZVO tvorili najmé projekty VEGA. Vyvoj poctu riesSenych a ukoncenych
grantovych projektov obdobi rokov 2002 — 2008 je evidentny z Tab. 3 a Tab. 4. ako aj
z Grafu 2 a Grafu 3.

Pri porovnani s predchadzajucim obdobim sa situacia s po¢tom grantovych projektov
stabilizovala. Pocet rieSenych grantovych projektov na fakultach v roku 2007 vyraznejSie
poklesol oproti predchadzajicemu roku, avSak ako naznacuje Tab. 3, v roku 2008 dochadza
k pozvolnému narastu poctu rieSenych projektov. Na fakultach a pracoviskach univerzity
bolo v roku 2008 riesenych 75 projektov VEGA a 15 projektov KEGA.

Na TUZVO prevlada rieSenie grantovych projektov, comu zodpoveda skutocnost, ze
rieSitel'ské kapacity aktivnych pracovnikov su prevazne sustredené do projektov VEGA,
v mensej miere do projektov KEGA. V roku 2008 bola cez projekty VEGA ziskana najvécsia
cast’ finan¢nych prostriedkov na vyskumné aktivity, priblizne 42,6 % z celkového objemu
finan¢nych prostriedkov pridelenych z domacich zdrojov, teda obdobne ako v roku 2007
(48,8 %).
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Tab. 3 Vyvoj poétu riesenych grantovych projektov v rokoch 2002 — 2008

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
LF 22 23 24 29 37 24 27
DF 29 26 34 38 43 37 39
FEE 11 16 11 10 14 8 9
FEVT 10 9 9 14 18 13 14
00S - - - - 2 4 1
TUZVO 72 74 78 91 114 86 90
50
45
g 40 oLF
¥ ig mDF
% 25 | OFEE
% 20 1 OFEVT
819 1 Blné org. stiCasti
Q 10 4
5 1
D °l T T T

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

rok

Graf 2 Vyvoj poctu rieSenych grantovych projektov v rokoch 2002 — 2008

Tab. 4 Vyvoj poétu ukoncéenych grantovych projektov v rokoch 2002 — 2008

rok

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
LF 12 4 6 13 7 5 15
DF 11 11 6 8 15 15 14
FEE 8 3 1 7 1 2 4
FEVT 4 4 2 3 4 8 4
0OO0S - - - - 0 1 0
TUZVO 35 22 15 31 27 31 37
16
14 —
z 12 oLF
% 10 4 EDF
2 g A OFEE
o
T 5 H OFEVT
’E 4 1 mIné org. sucasti
2 H — — —
0 -+ . . .
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Graf 3 Vyvoj poctu ukoncenych grantovych projektov v rokoch 2002 — 2008
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3.2 Projekty aplikovaného vyskumu

Silnejlicu poziciu maju projekty financované Agenturou na podporu vyskumu
avyvoja (APVV). Na TUZVO sa v poslednych dvoch rokoch kontinualne zvySuje pocet
projektov financovanych z APVV. Tato agentira je riadena Ministerstvom Skolstva SR, ma
vSak osobitné postavenie (jej financovanie nie je stcastou rozpocétovej kapitoly vysokych
s§kol). V roku 2008 bolo riesenych na TUZVO 23 (oproti 16 v roku 2007) projektov ziskanych
z APVV, pricom objem finan¢nych prostriedkov ziskanych z APVV dosiahol 15,6 mil. Sk, ¢o
je narast 0 priblizne 3,3 mil. Sk v porovnani so sumou 12,3 mil. Sk z predchadzajticeho roku
2007 (viac Tab. 3). Tento narast TUZVO dosiahlo aj naprick obmedzeniu rozpo¢tu agentary
zo strany MS SR oproti ofakavaniam vedeckej komunity. Najispesnejsou fakultou v roku
2008 bola Lesnicka fakulta nasledovana Drevarskou fakultou. Pozoruhodne zvysila svoju
uspesnost’ Fakulta ekologie a environmentalistiky, ktora sa zaradila za DF.

V ziskavani projektov aplikovaného vyskumu (AV) financované¢ho z MS SR Technicka
univerzita vo Zvolene stagnuje. Na TUZVO boli podobne ako v predchadzajicom roku
riesené len 3 ulohy aplikovaného vyskumu. Jeden projekt AV bol rieseny na DF a 2 projekty
AV na FEVT. Univerzita podala v roku 2008 len Ziadosti o projekty aplikovaného vyskumu,
po jednom z LF a DF.

Tab. 5 Vyvoj poctu rieSenych projektov aplikovaného vyskumu v rokoch 2002 — 2008
2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008

LF 3 1 2 1 0 4 9
DF 2 5 6 3 3 [70) |60
FEE | 2 - 1 - 1 2 6
FEVT | 6 7 7 6 5 (3220
Tuzvo| 13 | 13 | 16 | 10 | 9 [16(3)|23(3)

ZTab. 5 je evidentné, ze dochadza k zvySeniu poctu rieSenych projektov APVV.
Z uvedeného vyplyva, ze pracovnici TUZVO sa zainajii viac orientovat’ na ziskavanie
projektov z APVV, ¢o je pre univerzitu dobrym signalom vzhladom na vyhodnejSie
financovanie projektov z APVV. Grafické znazornenie vyvoja pocétu rieSenych projektov
aplikovaného vyskumu za poslednych 6 rokov predstavuje Graf 4.

10

9

8
E 7 BELF
,% 6 HDF
e s OFEE
o
= 4 OFEVT
26 3
b3

2 -

1 ]

o . . . . .

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 rok

Graf 4 Vyvoj poltu rieSenych projektov aplikovaného vyskumu v rokoch 2002 — 2008

V roku 2008 bola schvaleny 1 projekt pod nazvom , Vyskum environmentalne
vhodnej aplikédcie odpadov plastov a dalSich odpadov v stavebnictve a inych odvetviach®,
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ktory patri do programu podpora spoluprace univerzit a SAV s podnikatel'skym prostredim.
Hlavny riesitelom projektu je Fakulta ekologie a environmentalistiky.

Pracovnici univerzity boli povodcami novych rieSeni, chranenych ochrannymi
dokumentmi. Pocet podanych a ziskanych patentov a uzitkovych vzorov je na vel'mi nizkej
urovni. V poslednych dvoch rokoch bolo k ochrane prihlasenych Sest’ patentovych prihlasok
(vietko z LF — Katedra lesnej tazby a mechanizacie). Uradom priemyslového vlastnictva boli
udelené¢ prava k patentu pre ,,Zariadenie na obojsmerny pohon obezného lana a vozika
lanovky dvojbubnovym navijakom*, ktorého povodcom je doc. Tuharsky z FEVT (Katedra
lesnej a mobilnej techniky).

3.3 InStituciondlne projekty

Internd projektova agentura Technickej univerzity vo Zvolene sa podiela na
formovani vyskumnej a rozvojovej politiky TUZVO a jej priorit. Interna projektovéa agentira
TUZVO (IPA TUZVO) poskytuje ucelové finanéné prostriedky na projekty na zaklade
vysledkov verejnej sut'aze v ramci TUZVO. Riadiacim a vykonnym organom IPA TUZVO je
Projektova rada (PR) IPA TUZVO. PR IPA TUZVO posudzuje Ziadosti o projekty ako aj
zaverecné spravy na zaklade dvoch posudkov a podla jednotnych kritérii. Po schvéleni
projektov v PR IPA TUZVO predklada predseda PR IPA rektorovi navrh projektov na
financovanie.

Projektova agentura je zamerand na podporu vyskumnej, pedagogickej ¢innosti
mladych zamestnancov — ucitel'ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov do 40 rokov. IPA
sluzi na podporu vyskumnych a vyskumno-pedagogickych aktivit, na prezentaciu vysledkov
vyskumu a vyvoja na vedeckych a odbornych podujatiach, zaktpenie literatiry a pod.

V hodnotenom obdobi mladi pracovnici fakult riesili 15 projektov (z toho vo vyzve na
Budovanie demonstracnych objektov: 8 projektov avo vyzve na Vyskumné projekty. 7
projektov) s finan¢nou dotaciou 1 178 tis. Sk. Najviac projektov s najvy$Sou finan¢nou
dotaciou bolo rieSenych na LF. Prehl'ad o pocte projektov a ich finan¢énom zabezpeceni z IPA
TUZVO poskytuje Tab. 6.

Tab. 6 Pocet projektov a objem pridelenych finanénych prostriedkov (v tis. Sk) 7 IPA TUZVO

2007 2008

Pocet Objem finan¢. Pocet Objem finan¢.

projektov prostriedkov projektov prostriedkov
LF 7 1048 6/1 895,92
DF 0 0 0/4 44,16
FEE 0 0 1/2 172,92

FEVT 1 152 1/0 65

TUZVO 8 1200 8/7 1178

Na zaklade vysledkov riesenia projektov IPA a z priebehu oponentur PR IPA vysoko
hodnotila zodpovedny pristup riesitel'ov k rieSeniu projektov a vyzdvihla dosiahnuté vysledky
rieSenych projektov. Je poteSitelné, ze o rieSenie Vyskumnych projektov sa uchadzali
vacsinou doktorandi.
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3.4 Medzindrodna spoluprdca a projekty vedeckej a vedecko-technickej spoluprace

Etablovanie sa Technickej univerzity vo Zvolene v ramci eurdpskeho vyskumného
priestoru je nevyhnutnost. EXistuje medzinarodna spolupraca vo vyskume medzi viacerymi
pracoviskami nasej univerzity a zahraniénymi pracoviskami, avSak tato spolupraca len
Vv pomerne malo pripadoch vyustuje do medzinarodnych projektov ramcovych programov
(RP), akcii COST a inych.

Pocet zahrani¢nych vyskumnych grantov zostal na trovni roku 2007. V roku 2008 sa
vsak znizil objem finan¢nych prostriedkov, ktoré prisli na Gcet univerzity na riesenie tychto
projektov zo zahrani¢nych zdrojov. Narast zaznamenali v§ak zahrani¢né nevyskumné granty,
na ktoré univerzita ziskala v roku 2008 az 53 tis. EUR. ISlo o podporné programy, ako su
ERASMUS a CEEPUS. MS SR ich vykazuje ako vzdelavacie, aj ked mnohé z nich su
previazané na vyskumné aktivity. Pracoviskd TUZVO sa podiel’ali na rieSeni projektov najméa
v oblastiach genetiky a slachtenia lesnych drevin, ochrany lesa a polovnictva, modelovania
lesa a manazmentu lesov, obnovitelnych zdrojov energie, hodnotenia kvality drevnej suroviny,
spracovania a efektivnejsieho vyuzitia dreva, ochrany dreva.

V roku 2008 boli na TUZVO rieSené nasledujuce projekty medzinarodnej vedeckej
a vedecko-technickej spoluprace:

6RP / EVOLTREE — EVOLution of TREEs as drivers of terrestrial biodiversity
(Evolucia drevin ako nositel'ov terestrickej biodiverzity), vedtci projektu: prof. Ing. Ladislav
Paule, CSc.

Anotacia vysledkov za rok 2008

Siet’ excelencie Evoltree zahfiia 25 inStitucii z 15 krajin, je zamerana na identifikaciu
génov s adaptivnym vyznamom a identifikdciu evolu¢nych procesov v ramci populécii a
spoloc¢enstiev lesnych drevin. Cielom je moznost’ predikcie odozvy lesnych ekosystémov na
zmeny prostredia, predovSetkym klimatické zmeny. Projekt zahfila viacero komponentov:
vyskumné aktivity, integraéné aktivity a aktivity zamerané na $irenie poznatkov. TaZisko
prispevku ucastnikov z Technickej univerzity vo Zvolene je v poslednom komponente ako
koordinatora Spreading Excellence Activities, t.J. organizacia spolocného doktorandského
programu vekosystémovej genomike, organizécia letnych $kol, Skoleni a kurzov.

6RP / TREEBREEDEX - A working model network of tree improvement for
competitive, multifunctional and sustainable European forestry (Funkéna modelova siet
Slachtenia lesnych drevin pre konkurencieschopné, multifunkéné a trvalo udrzatel'né europske
lesné hospodarstvo), veduci projektu: prof. Ing. Ladislav Paule, CSc.

Anotacia vysledkov za rok 2008

Cielom projektu je utvorenie spolocného vedeckého a technického ramca v oblasti
genetiky a Sl'achtenia lesnych drevin v Eurdpe, ktory ma prispiet’ ku koordinacii a integracii
Slachtitel'skych aktivit na eurdpskej tirovni, podporit’ multidisciplinarne pristupy, zjednodusit’
pristup k technickym prostriedkom a zariadeniam a poskytnit’ podklady pre spolocné
legislativne a technické rieSenia v oblasti lesného reprodukéného materialu. Ugastnici z
Technickej univerzity vo Zvolene v projekte prispeli predovSetkym vypracovanim
metodickych podkladov pre vymedzenie semendrskych resp. Slachtitel'skych oblasti na
zéklade hodnotenia proveniencnych pokusov a podkladov pre management semennych sadov
ako zékladného typu Slachtitel'skych populacii v lesnictve.

6RP - IP EFORWOOD - Tools for Sustainability Impact Assesment of Forestry-
Wood Chain, veduci projektu: prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc.

Anotacia vysledkov za rok 2008
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Integrovany projekt 6RP riesi konzorcium 35 vyznamnych vedeckovyskumnych
lesnickych a drevarskych organizacii v Eurépe a3 partnerov mimo Eurdpy. Viziou
Integrovaného projektu EFORWOOD je zhodnotit’ a zlepsit’ prispevok eurdpskeho lesnicko-
drevarskeho retazca pre strategické ciele FEurdpskej unie z hladiska vicsej
konkurencieschopnosti a dynamickej ekonomiky, schopnej trvale udrzateného
ekonomického rastu a lepSej socidlnej sudrznosti. Tato vizia je zaloZzend na porozumeni
kl'a¢ovych stratégii EU, najmi Stratégie pre trvalo udrzatelny rozvoj, ako aj vyzvy pre
systematicky odhad vplyvov pre lesnicko-drevarsky retazec vo vSetkych aspektoch trvalo
udrzate'ného rozvoja. Po zorganizovani stretnutia EFORWOOD-week vo Zvolene za ucasti
97 vedcov z jednotlivych partnerskych organizacii, v prevaznej vacsSine z krajin zapadne;j
Eurépy, rieSenie projektu pokra¢ovalo v priebehu roku 2008 predovsetkym v oblasti
hodnotenia kritérii a indikatorov trvalo udrzateIného lesnicko-drevarskeho ret'azca
a podkladov pre testovaci retazec.

6RP - SSA INT-ER-LINK — Podporovanie medzinarodnej spoluprace
environmentdlneho vyskumu disemindciou a vytvaranim sieti (INT-ER-LINK), veduci
projektu: prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc.

Anotacia vysledkov za rok 2008

Podstatou projektu je napomahat’ v realizacii medzinarodnej spoluprace vo vyskume
ekosystémov, ako aj napoméhanie rychlemu pochopeniu vysledkov vyskumu. Deje sa to
zvySovanim povedomia a aktivitami vytvarania sieti. Projekt je zamerany na zvySovania
kooperacie a environmentalneho povedomia v tretom svete, jednak v Afrike a tieZ v novych
nezavislych Statoch. V rdmci tohto projektu sa konsoliduje poznatkova baza prostrednictvom
komunika¢nych prostriedkov a bude uskuto¢nena diseminacia vysledkov. V roku 2008 sa
vytvarala databaza uspesnych projektov v ramci environmentélnej medzinarodnej spoluprace
(INCO projekty).

6RP/515044 — An Innovation Strategy to integrate industry needs and research
capability in the European Forestry Wood Chain (Inovac¢na stratégia pre integraciu potrieb
priemyslu a vyskumnych moZnosti v eurdpskom lesnicko-drevarskom komplexe), veduci
projektu: prof.h.c. prof. Ing. Mikuld$ Supin, CSc.

Anotacia vysledkov za rok 2008

Hlavnym cielom projektu bolo zosuladenie potrieb odvetvi lesného hospodarstva a
drevospracujuceho priemyslu s vyskumnymi moznostami v Eurdpe. V ramci rieSenia projektu
v roku 2008 bol uskuto¢neny vyskum potrieb odvetvi a vyskumnych moznosti pomocou on-
line dotaznika ako aj tradicnymi metdédami. Vystupom projektu bude navrh stratégie na
zosuladenie potrieb odvetvi, existujicich a potencidlnych vyskumnych kapacit, ktory bude
vypracovany na zaklade vytvorenej databazy z 25 krajin EU. Projekt riesi 14 partnerov z 11
krajin EU.

COST E37 — Sustainability through new technologies for enhanced wood durability
(Zabezpecenie vyssej trvanlivosti dreva prostrednictvom novych technologii),vedutci projektu:
prof. Ing. Ladislav Reinprecht, CSc.

Anotacia vysledkov za rok 2008

Projekt bol rieseny v rokoch 2004 — 2008. Clenovia riesitel'ského kolektivu sa
zucastnili Workshopov COST E37, na ktorych predniesli 8 prispevkov. V ramci riesenia boli
pouzité rozne testy na ré6znych univerzitach., ktoré boli vyhodnocované v priebehu roku 2008.
Na TU vo Zvolene bol pouzity ,,Round Robin test”. Po spracovani budi vysledky ziskané na
jednotlivych vyskumnych pracoviskach spristupnené vsetkym partnerom zapojenym do akcie
COST E37. Vysledkom rieSenia bolo vydanie monografie Termodrevo a vysokoskolskej
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ucebnice Ochrana dreva.. Aktivity ¢lenov riesitel'ského kolektivu st prezentované na web
stranke COST E37.

COST E44 — Wood processing strategy (Stratégia vyuzitia a zhodnotenia trvalo
udrzatelnej suroviny dreva), veduci projektu: prof. Ing. Jozef Stefko PhD.

Anotacia vysledkov za rok 2008

Drevo tvori nezanedbateny a pri rozumnom hospodareni trvalo sa obnovujuci
surovinovy zdroj. Jeho efektivne vyuzivanie moze viest k podstatnym prinosom v tvorbe
hrubého doméaceho produktu i k zvySeniu zamestnanosti. Preto cielom projektu bolo
zmapovanie know — how v oblasti spracovania dreva na medzinarodnej arovni. Vysledky st
spracovavané a buda spristupnené odbornej a vedeckej komunite v krajinach zapojenych do
akcie COST E44. Vysledky budi podkladom pre vytvorenie stratégie spracovania a
efektivnejSicho vyuzitia dreva ako trvalo udrzatel'nej suroviny.

COST E51 Action — Integrating Innovation and Development Policies for the Forest
Sector, veduci projektu: doc. Dr. Ing. Jaroslav Sdalka

Anotacia vysledkov za rok 2008

V roku 2008 bola vypracovand komparativna analyza integracie a koordindcie politik
pre lesnictvo na zdklade udajov od expertov z krajin zucastnenych na projekte, ktorad
dokoncenim prvej fazy projektu. V ramci druhej faze projektu boli vypracované tri inovacné
pripadové Stidie v sektore lesnickych sluzieb.

COST E52 - Evaluation of beech genetic resources for sustainable forestry
(Hodnotenie genetickych zdrojov buka pre trvalo udrzatel'né lesné hospodarstvo), veduci
projektu: doc. Ing. Dusan Géméry, CSc.

Anotdcia vysledkov za rok 2008:

Buk lesny (Fagus sylvatica L.) ako drevina s rozsiahlym kontinudlnym arealom a
Sirokou ekologickou amplitadou je idedlnym modelovym druhom pre $tidium adaptacie. Pre
Studium odozvy na zmenené klimatické podmienky je k dispozicii paneurdpsky proveniencny
pokus so 161 provenienciami a rozsiahlou sietou 33 pokusnych ploch. Merania rastovych a
adaptivnych znakov na slovenskej ploche Tale (VSLP) s 32 provenienciami preukézali
vyznamné rozdiely vySkového a hrubkového rastu, prezivania a fenologie medzi
provenienciami. Populacie zo zapadnej Eurdpy rasia aj ukoncuji vegetaciu skor. Ostatné
znaky nevykazuju celoarealové geografické trendy, ale su priestorovo stuvislé. Modelovanie
fenologickych procesov preukdzalo, ze dlhSie vegetacné obdobie vyplyvajuce z individualnej
premenlivosti doby raSenia a prefarbovania listov sa odraza na produkcii biomasy.

COST E53 — Quality control for wood and wood products (Kontrola kvality dreva
a polotovarov z dreva), veduci projektu: prof. Ing. Igor Cunderlik, CSc.

Anotacia vysledkov za rok 2008

V ramci akcie COST ES53 sa kolektiv riesitelov zaoberal problematikou poziadaviek
na kvalitu drevnej suroviny v sic¢asnom drevospracujucom priemysle na Slovensku ako aj
hl'adanim moZznosti rozsirenia existujucich poznatkov o nové a vylepSené meracie metddy
hodnotenia kvality gulatiny a reziva. Vysledkom buda podklady pre automatizaciu triedenia
drevnych vyrobkov na zéklade chyb a tvaru pomocou cenovo pristupnych metéd vhodnych
pre malych a strednych podnikatel'ov slovenského drevarskeho priemyslu.

COST FP0601 — Forest Management and the Water Cycle (FORMAN), veduci
projektu: doc. Dr. Ing. Viliam Pichler

Anotacia vysledkov za rok 2008
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Bola rieSena problematika vlhkostného a teplotného rezimu stromovej nekromasy vo
vizbe na pokryvkovy humus alesni pddu. Boli stanovené hlavné faktory ovplyviiujuce
prispevok mitveho dreva a pokryvkového humusu k vodnej bilancii aretencii lesnych
ekosystémov na tranzekte 200-1800 m n.m. Bola skimand otdzka vplyvu stromovej
nekromasy na retenciu uhlika v lesnych podach. Zistilo sa, ze akumuléciu uhlika vo vrchnych
a spodnych vrstvach pody kontroluju odlisné mechanizmy. Detailne bola skimana morfoldgia
pokryvkového humusu v tychto procesoch vo vdzbe na vyvojové fazy lesnych porastov,
najmé ¢asové oscilacie mullovej a moderovej formy pokryvkového humusu

COST Action E33 — Forests for Recreation and Natural Tourism, vedici projektu:
doc. Dr. Ing. Viliam Pichler

Anotacia vysledkov za rok 2008

V roku 2008 bola akcia COST E33 uspesne ukoncend medzindrodnou konferenciou
Forest Recreation & Tourism Serving Urbanised Societies, konanou v ditoch 28.-31. ma4ja
2008. Slovenski tcastnici (Dr. Ing. Magdaléna Pichlerova, prof. Ing. Peter Patus, CSc. — EF
UMB Banska Bystrica, doc. Dr. Ing. Viliam Pichler a Dr. Ing. Méria Bihtunova — FZKI SPU
Nitra) predniesli prispevok Temperate primeval forests and their potential and use for
recreation. Vyznamnym vysledkom akcie COST E33 je monografia ,,Bell, S., Simpson M.,
Tyrvéinen, L., Sievanen, T., Probstl, U., 2009: European forest recreation and tourism. Taylor
& Francis, London and New York, 64-85”, v ktorej je doc. Dr. Ing. V. Pichler spoluautorom
kapitoly ,.Simpson, M., Pichler, V., Martin, S., Brouwer, R., 2009: Integrating forest
recreation and tourism into rural economy.

COST Action FP0603 — Forest Models for Research and Decision Support in
Sustainable Forest Management, veduci projektu: doc. Ing. Marek Fabrika, PhD.

Anotacia vysledkov za rok 2008

Hlavnym cielom Akcie je podporovat’ vyvoj metodoldgii na zdokonal'ovanie modelov
lesa, ktoré podporuji trvaly manazment lesov. Akcia zvysi kvalitu a konzistenciu modelov
rastu lesa pre simuldciu odozvy lesov na alternativne manazérske a klimatické scendre. Akcia
takisto bude demonstrovat’ variabilitu regionalnych konceptov, ktoré vznikaji na zdklade
vyvojarov modelov a potrieb spoloc¢nosti. To bude uZitocné pre pokrok lesnickej vedy
v Eurdpe a zdokonali praktiky trvalého obhospodarovania lesa. V roku 2008 sa uskutocnilo
uvodné stretnutie pracovnych skupin projektu vo Viedni. Na pracovnom stretnuti sa vytycili
zékladné ciele budiceho posobenia Akcie, prezentovali sa vysledky vyskumu jednotlivych
krajin v danej oblasti a dohodlo sa zlozenie timov pre buduce publikacie. Zaroven bol
zriadeny Europsky register modelov lesa, pri¢om slovensky model SIBYLA bol ako vysledok
prace timu na TU Zvolen zaregistrovany do tejto medzindrodnej databazy.

EFlI RPC INNOFORCE Il — Towards a Sustainable Forest Sector in Europe:
Fostering Innovation and Entrepreneurship, veduci projektu: doc. Dr. Ing. Jaroslav Sdlka

Anotacia vysledkov za rok 2008

V roku 2008 sa v ramci vedeckej siete vytvoril novy vyvolany projekt v podpornom
programe ERASMUS, zamerany na prenos vysledkov z vyskumu do pedagogického procesu
S ndzvom Starting new business in rural context.

DAAD ,,Ostpartnerschaften“ — rieseny v spolupraci Georg August Universitit
Gottingen a TU vo Zvolene, zodpovedny veduci: prof. Ing. Lubomir Scheer, CSc.

HANDYPRISE (ESF/EQUAL) — Projekt Eurdpskeho socialneho fondu, veduci
projektu: Ing. Vladislav Kaputa, PhD.
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Projekt bilaterdlnej spoluprice SR a CR — Tools of an effective management and
their application in industrial companies managed by processes, veduci projektu: doc. Ing.
Jaroslav Rasner, CSc.

Projekt bilaterdlnej spoluprice SR a CR 0197-07 — Zdolavanie poZiarov v prirodnom
prostredi vhodnou technikou z hl'adiska akceptacie zivotného prostredia, vedica projektu:
doc. RNDr. Iveta Markova, PhD.

Projekt bilaterdlnej spoluprice SR s Cinou — Rheology of thermally treated wood
(Reologické vlastnosti modifikovaného dreva), veduci projektu: prof. Dr.h.c. RNDr. Maridn
Babiak, PhD.

CEEPUS - Development of mechanical engineering as an essential base for progress
in the area of small and medium companies logistics, veduci projektu: doc. Ing. Peter Sugir,
CSc.

CEEPUS — Unconventional and hybrid unconventional processes and production
technologies — integration of the study and research in the universities of Eastern and Central
Europe, veduci projektu: doc. Ing. Lubomir Javorek, CSc.

Z pohladu na rieSitelov eurdpskych projektov je mozné konStatovat, Ze tieto su
vyuzivané len ¢ast'ou pracovisk, v dvoch pripadoch jeden riesitel’ ma dva eurdpske projekty.

Medzi pracoviskami TUZVO a zahraniénymi pracoviskami existuje odborna
spolupraca, ktord je doblezita pre kvalitny vyskum. Ako je zrejmé z vyssie uvedeného, dve
fakulty TUZVO (DF a FEE) neziskali v roku 2008 finan¢né prostriedky zo zahraniénych
zdrojov. Zrejme je toho pric¢inou rozsiahla administrativna naro¢nost’ pripravy, manazovania
projektov, nedostato¢na jazykova sposobilost’, strach z netispechu v tvrdom medzinarodnom
konkuren¢nom prostredi.

Pracoviska TU vo Zvolene dlhodobo spolupracuju so zahrani¢nymi vyskumnymi
Gistavmi a univerzitami, hlavne v Pol'sku, Rakusku, Nemecku, Franctzsku, Spanielsku,
Mad’arsku a Cinou.

4 Zdroje financovania vedeckej a vedecko-technickej ¢innosti
Prehlad o zdrojoch financovania vedeckej a vedecko-technickej ¢innosti podla fakult,

organizaénych sucasti TUZVO ziskanych v projektovej sutazi zo zdrojov MS SR a agentury
APVYV za kalendarny rok 2008 poskytuje Tab. 7 a Graf 5.

Tab. 7 Objem pridelenych finanénych prostriedkov podla fakiilt za kalenddrny rok 2008 (v tis. Sk)

00S

Projekty LF DF FEVT FEE TUZVO TUZVO spolu

2007 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 2008
APVV 4984 80975| 5223| 4880 129212311 787 | 1365 0 0 12286 | 155736
4 ()] )] (6) 3 (2 (2 O] 0 0 (16) (22)
VEGA 6876 7008| 5696| 6778| 2059| 1660| 1219 1266| 130| 121 15 980 16 833
(21) (22) (30) B3)| (12 (11) (8 (8 1) 1) (72) (75)
KEGA 349 1610| 1120 803| 152 488 0 251| 108 0 1729 3152
3 (5) (@) (6) (€] (€)] (9 (€] (3 0 (14) (15)
AV 0 0 688 700 65| 1060 0 0 0 0 753 1760
()] ()] @ (€] 3 (2 ()] ()] 0 0 O] 3)
MVTS 1130 1337 502 679 | 185 0 0 0( 0 0 1817 2016
(5) (6) 3 (5) (€] ()] ()] 0) () 0 ©)] (11)
Bil. 104,4 39,4 0 170 36 0 0 0 0 0 140,4 209,4
projekty (2 (1) (0) (2 (1) (0) (0) (0) (0) (0) (3) 3
Spolu | 134434 180919 | 13229 | 14010 | 3789 |4439,1| 2006 | 2882| 238| 121 327054 | 395440
P (35) (43) (48) (53) | (21) (18) (10) | (14) (4) (1) (118) (129)

Poznamka: Cisla v zatvorkdch uddvajii pocty projektov
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Graf 5 Objem pridelenych finanénych prostriedkov poskytnutych z MS SR a APVV podla fakiilt
za kalendarny rok 2008 ( v tis. Sk)

Prehlad o ziskanych finan¢nych prostriedkoch podla fakult, organizacnych sucasti
TUZVO z Eurépskej komisie, resp. inych zahrani¢nych zdrojov za kalendarny rok 2008
dokumentuje Tab. 8

Tab. 8 Prehl’ad pridelenych finanénych prostriedkov 7 Europskej komisie a z inych zahraniénych
zdrojov za kalenddrny rok 2008 (v tis. EUR)

Iné org.
. LF DF FEVT FEE sucasti TUZVO spolu
Projekty TUZVO
2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 2008
0,000 0,000 | 0,000| 0,000 5,392 0,000 | 0,000| 0,000| 0,000| 43,018 5,392 43,018

ERASMUS| "] "@| @ @ o o ol ol o @ B )
Leonardo 0,000 0,000 0,000 0,000 3,352 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3,352 0,000
o ol o o o o o © o © ) (©)

5. RP 0,000 0,000 1,538 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,538 0,000

: o ol o o o o o o o o 1) @

50,949 | 22,411| 5,168 | 0,000 2,723 3,471 | 0,000| 0,000| 0,000| 0,000 58,840 25,882

6. RP @l wl o o o o o o © © @ 5)
Ostatné 0,000 3,385 2,85 0,000 0,000 6,505 0,000 0,000 | 0,000 0,000 2,850 9,890
9 ol o o "o o o o o © ) @)

SpOlU 50,949 25,796 9,556 | 0,000 11,467 9,976 0,000 | 0,000 0,000 | 43,018 71,972 78,790
@l el el o el el o o o o ayl @y

Cisla v zatvorkach udava podet projektov

Poznamka: Do projektov ostatné v roku 2008 st zahrnuté:
LF — COST E52/06 — Gomory
FEVT — CEEPUS — Sugar, CEEPUS — Javorek

4.1 Operacny program \eda a Vyskum

Technickd univerzita vo Zvolene podala vramci Operacného programu Vyskum
avyvoj tri projekty — tri ziadosti 0 nenavratny financny prispevok. Vo vsetkych troch
pripadoch bolo TUZVO tspesné.

Prvy projekt s ndzvom ,,Rekonstrukcia objektov TU vo Zvolene so zameranim na
vybudovanie IKT a technického zhodnotenia objektov* bol podany v ramci vyzvy OPVaV-
2008/5.1/01-SORO, Opatrenie 5.1 Budovanie infrastruktiry vysokych §kol a modernizacia
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ich vnutorného vybavenia za ucelom zlepsSenia podmienok vzdelavacieho procesu. Uvedeny
projekt bol podporeny a nésledne bola podpisana zmluva o poskytnuti NFP v obdobi 12/2008.

Hlavnym a jedinym rieSitelom projektu je Technicka univerzita vo Zvolene. Na tento
projekt ziskala 138 mil. Sk

Druhy projekt s ndzvom ,,Rekonstrukcia objektov TU vo Zvolene so zameranim na
vybudovanie IKT a technického zhodnotenia objektov — 11. ETAPA“ bol podany v ramci
vyzvy OPVaV-2008/5.1/02-SORO, opatrenie 5.1 Budovanie infrastruktary vysokych $kol
a modernizacia ich vnutorného vybavenia za ucelom zlepsSenia podmienok vzdelavacieho
procesu. Ziadost’ o NFP bola taktieZ schvalena.

Hlavnym a jedinym rieSitelom je Technickd univerzita vo Zvolene, ktora ziskala na
rieSenie projektu 66 mil. Sk.

Treti projekt s nazvom ,,Centrum excelentnosti: Adaptivne lesné ekosystémy“ bol
podany vo vyzve OP VaV-2008/2.1/01-SORO, Opatrenie 2.1 ,,Podpora sieti excelentnych
pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu a podpora nadregionalnej
spoluprace®. Projekt patri medzi 28 schvalenych projektov v ramci uvedenej vyzvy. V roku
2008 este nedoslo k podpisu zmluvy o poskytnutie NFP. Jej podpis sa odhaduje na obdobie
mesiacov februdr az marec 2009. Hlavny rieSitel'om projektu je Lesnicka fakulta. Partnermi
projektu st Narodné lesnicke centrum a Ustav ekolégie lesa Slovenskej akadémie vied.
Projekt patri medzi 28 podporenych projektov v tejto vyzve. Schvalena vyska nenavratného
finanéného prispevku na tento projekt je 36 mil. Sk.

4.2 Pozicia TUZVO medzi vysokymi Skolami SR v grantovej uispesnosti

V roku 2008 TUZVO ziskalo na domacich projektoch o takmer 7 mil. Sk viac ako
Vv predchadzajicom roku. Kolektivy TUZVO ziskali z financnych prostriedkov ziskanych
vysokymi S$kolami na Slovensku na domacich grantoch 3,72 %. Graf 6 dokumentuje
uspesnost TUZVO medzi verejnymi vysokymi S§kolami na Slovensku v roku 2008. TUZVO
obsadilo 8. miesto medzi 20 verejnymi vysokymi skolami na Slovensku (rovnako ako
v predchadzajicom roku), napriek tomu, Ze ziskalo v roku 2008 podstatne viac finan¢nych
prostriedkov na doméce granty.

UJS Komarno
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Al Banska Bystrica
vSvU Bratislava
VSMU Bratislava
TU Zvolen

SPU Nitra
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ZU Zilina

TU KoSice

STU Bratislava

TVU Trnava

UMB Banska Bystrica
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UPJS Kosice

UK Bratislava

25,66%

25,61%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00%

Pozndmbka: Zdroj z udajov MS SR za obdobie 01.11.2007 — 31.10.2008

Graf 6 Uspesnost’ TUZVO medzi VS podl’a objemu finanénych prostriedkov ziskanych v roku
2008 z domacich zdrojov
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Pre TUZVO ma velky vyznam aj medzinarodna spolupraca. Hoci prebiehala
spolupraca so zahrani¢nymi partnermi, zatial’ sa to neodzrkadlil v naraste po¢tu zahrani¢nych
vyskumnych grantov. Podl'a objemu finanénych prostriedkov uznanych MS SR pre napoéet
dotacie na rok 2009 (len vyskumné projekty) je TUZVO so sumou 1,53 mil. Sk je na 11.
mieste medzi 20 verejnymi vysokymi $kolami na Slovensku (v roku 2007 na 12. mieste), ¢o
dokumentuje Graf 7. Je zrejmé, ze vzhladom na existujuci vyskumny potencial ma
Vv ziskavani zahrani¢nych vyskumnych grantov univerzita stale vel'ké rezervy.
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Pozndmka: Zdroj z udajov MS SR za obdobie 01.11.2007 — 31.10.2008

Graf 7 Uspesnost TUZVO medzi VS podl’a objemu finanénych prostriedkov ziskanych zo
zahraniénych zdrojov v roku 2008 na zahrani¢né vyskumné granty

Graf 8 predstavuje porovnanie TUZVO s verejnymi vysokymi $kolami (VS) na
Slovensku podl'a objemu ziskanych finan¢nych prostriedkov na nevyskumné zahranicné.
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Graf 8 Projekty vyskumu a vyvoja vysokych $kol financovanych v r. 2008 zo zahranicénych
edukacnych a ostatnych grantov
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Zahrani¢né nevyskumné granty zaznamenali sice narast hlavne vdaka programu
ERASMUS, do ktorého sa TUZVO po pauze znovu zaradilo (viac sprava o VVz), avsak aj
tak sa TUZVO ocitlo az na nelichotivom 16. mieste. RieSitelia ziskali na iné ako vyskumné
granty 1,5 mil. Sk zo zahraniCia. ISlo najmd o vzdelavacie a podporné programy, ako su
ERASMUS, CEEPUS. Tieto MS SR vykazuje ako vzdelavacie, hoci su previazané aj na
vyskumné aktivity.

5 Publika¢na ¢innost’

Vysledky vyskumu sa premietli do publikacnej aktivity a vystupov pre prax. Pre
evidenciu vystupov publika¢nej ¢innosti plati smernica MS SR ¢&. 13/2008-R. V SLDK sa
zhromazd'uju vSetky podklady o publika¢nej c¢innosti od autorov a ukladaji sa do
databazového systému KOSMOTRON. Tieto udaje su verejne pristupné na internetovej
stranke kniznice. MS SR v roku 2007 zmenilo podmienky vykazovania publika¢nej ¢innosti
pre vypocet dotacie vysokych s§kol. V databaze CREPC (Centralny register publikacnej
ginnosti) st evidované publikaéné vystupy zo vietkych VS aod roku 2008 aj umelecké
vystupy. Pre dotaciu je rozhodujice obdobie vykazovania 1. november predchadzajuceho
roku az 31. oktober aktualneho roku.

Zakladnou formou prezentacie vysledkov vedeckovyskumnej ¢innosti je publikovanie
ziskanych poznatkov v kniznych publikdcidch a vedeckych monografidch, v odbornych a
vedeckych periodikach, resp. v zbornikoch konferencii, sympoézii a seminarov. Publika¢na
¢innost’ je dolezitym scientometrickym ukazovatelom pri odborom raste pedagogickych aj
vedeckovyskumnych pracovnikov, pri hodnoteni odbornej Urovne garantov Studijnych
programov a vednych odborov. Zaroven je jednym z mechanizmov monitorovania kvality vo
vztahu k vyskumnym aktivitam, hlavne v stvislosti s Metodikou pre rozdelovanie dotdcie MS
SR. Ztohto dovodu je dolezité, aby vysledky rieSenia projektov pracovnici univerzity
publikovali vo zvySenej miere v karentovanych ¢asopisoch doma aj v zahranici, vo vedeckych
a umeleckych monografiach, resp. aby nezabudali ani na aplika¢né vystupy vo forme
uzitkovych vzorov a patentov.

Publika¢na a umelecka ¢innost’ na TUZVO bola spracovana podla platnej Smernice
MS SR ¢&. 13/2008-R) o bibliografickej registracii a kategorizacii publikaénej &innosti,
umeleckej ¢innosti a ohlasov. V stlade s Metodikou pre rozdelovanie doticie MS SR st
v Tab. 9 uvedené registrované publikacné vystupy za obdobie 1.november 2007 az 31.
oktober 2008.

Cela publikacna cinnost’ je roz¢lenend do Styroch skupin Al, A2, B a C v sulade
s evidovanymi udajmi v centralnom registri publika¢nej ¢innosti CREPC (www.crepc.sk).
Skupina A1 predstavuje knizné publikacie charakteru vedeckej monografie, skupina A2 pred-
stavuje autorstvo ostatnych kniznych publikacii ako napr. vysokoskolskych ucebnic,
odbornych kniznych prac, skript a podobne. V skupine B st zaradené publikacie v
karentovanych vedeckych casopisoch, autorské osvedCenia, patenty a objavy. Skupinu C
predstavuju ostatné recenzované publikacie ako aj kapitoly v odbornych knihach a
ucebniciach, vedecké prace v nekarentovanych casopisoch, recenzovanych zbornikoch.

Publika¢na ¢innost TUZVO v styroch hodnotenych skupinach, ktoré su vykazované
pre potreby Ministerstva $kolstva SR, zaznamenala vzostupny vyvin oproti roku 2007 (aj roku
2006, vid’ Tab.lv Casti 1 tejto spravy). Zvysil sa pocet vedeckych monografii, kniznych
publikdcii, publikdcii v asopisoch a ostatnych recenzovanych publikécii.

Prehl'ad o publika¢nej ¢innosti na jednotlivych fakultaich ako aj na ostatnych
organiza¢nych sucastiach TUZVO je v Tab. 9 a na Grafe 9. V predposlednom stipci Tab. 9 je
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zaznamenany celkovy podet publikacii sthrnne za TUZVO. Tento pocet je v poslednom stipci
tabul’ky prepocitany na 1 pracovnika TUZVO. Aktualny pocet vSetkych vedecky aktivnych
pracovnikov na TUZVO v roku 2008 bol 342 pracovnikov ( LF — 89, DF — 128, FEVT — 54,
FEE — 51, Ustavy — 20).

Podl'a poziadaviek smernice boli zahrnuté do Statistiky len publikacie, ktorych autor
bol v ¢ase publikovania zamestnancom na ustanoveny pracovny c¢as podla osobitného
predpisu (t.j. na plny uvézok) alebo Studentom doktorandského $tadia v dennej forme.

Tab. 9 Prehlad publikaénej &innosti za roky 2007 a 2008 podl’a Smernice MS SR & 13/2008 — R

DF LF FEE FEVT 00Ss Tz |
Kat. prac. TU

2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008 | 2007 | 2008

4 | 19 | 9 |14 | 6 | 7 5 | 4 1 | o |18]35
Al [22,22]54,29 [50,00( 40,00 (33,33[20,00 |27,78[11,43 | 556 | 0,00 | ;17 gop |0:0480,102
% | % | % | % | % | % | % | % | % | % ’
45 | 45 | 25 | 34 [ 17 | 24 | 14 | 15 | 2 | 1 | 85 ]105
A2 [52,94] 42,86 [29,41]32,38 [20,00(22,86 |16,47| 14,29 | 235 [ 0,95 | ;0 000 [0:2270,307
% | % | % | % | % | % | % | % | % | % ’
6 | 10 |19 ] 11 | 6 | 1 0 0 | o | o [29]24
B [20,69] 41,67 |65,52| 45,83 |20,69| 4,17 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 [ ;) 50, [0:0780,070
% | % | % | % | % | % | % | % | % | % ’
335 | 433 [ 289 | 400 | 186 | 204 | 134 | 183 | 17 | 31 | 917 [1157
C [3653 37,42 31,52 34,57 [20,28[ 17,63 [14,61|15,82 | 1,85 [ 268 | 1 50, [*4523:383
% | % | % | % | % | % | % | % | % | % ’

Pocet evidovanych publikacii na TUZVO v roku 2008 bol 1 321 publikéacii, ¢o je
zvySenie oproti roku 2007 kedy bol evidovany pocet publikacii na TUZVO 1 046. V roku
2008 bolo v skupine A1 evidovanych 2,65 % (oproti 1,72 % v roku 2007) z celkového poctu
publikacii na TUZVO, v skupine A2 to bolo 7,95 % (8,10 % v roku 2007), skupinu B tvorilo
1,82 % (2,77 % v roku 2007) a v skupine C bolo evidovanych 85,59 % (87,42 % v roku
2007).
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Graf 9 Publikaéna &innost’ na TUZVO v roku 2008
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Nie vo vSetkych kategoriach je vSak tento rast uspokojivy a zodpovedajiicimi
sucasnym trendom vedeckovyskumnej ¢innosti. Najviac je tento negativny vyvin zrejmy pri
publikaciach v karentovanych ¢asopisoch, ked’ze 14 prac v karentovanych Casopisoch z celej
univerzity je naozaj minimalny pocet (oproti 21 publikaciam v karentovanych ¢asopisoch
v roku 2007). Podiel publikacnej Cinnosti v skupinach Al, A2 a B predstavuje len 12,4 %
z celkového poctu publikacii na TUZVO, ¢o je vel'mi malo. Podla st¢asne platnych kritérii je
potrebné zamerat’ sa prave na tieto druhy publikdcii. Za negativny trend mozno povazovat’
prili§ vysoky pocet publikacii v zbornikoch ¢i publikovanych prispevkov na konferenciach.

Je potesite'né, Ze publikuju aj pracovnici d’alSich sucasti TUZVO. Ich podiel na
publikacnej Cinnosti znazoriuje Graf 10.
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Graf 10 Publikacnd ¢innost’ celouniverzitnych pracovisk TUZVO v roku 2008

Z Grafu 10 je zrejmé, Ze v ramci publikacnej Cinnosti celouniverzitnych pracovisk
TUZVO je na 1. mieste VSLP s 10 publikaciami, nasleduje UTVS so §iestimi a UCJ s piatimi
publikaciami. Takmer v3etky publikacie patria do skupiny C, len na UCJ sa objavuje jedna
publikacia zaradena do skupiny A2.

V roku 2008 zadalo MS SR centralne evidovat aj vystupy umeleckej &innosti.
Umelecké vystupy su kategorizované podla zavaznosti a druhovo-funkéného zaradenia
umeleckého diela alebo umeleckého vykonu, jeho rozsahu, charakteru, dopytu a teritoriality.

V ramci umeleckej &innosti sa podla Smernice MS SR &. 13/2008 — R rozlisuja 3
kategorie umeleckej ¢innosti: Z — zavazné umelecké diela a vykony, Y — menej zavaZzne
umelecké diela a vykony, X — ostatné. V ramci TUZVO bola umeleckd ¢innost’ vykdzana len
na DF v celkovom poéte 65 vystupov. Clenenie vystupov umeleckej ¢innosti predstavuje
Grafe 11.
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Graf 11 Pocet vystupov umeleckej éinnosti na TUZVO v roku 2008

5.1 Pozicia TUZVO medzi vysokymi Skolami v publikacnej Cinnosti

Postavenie TUZVO medzi verejnymi vysokymi $kolami na Slovensku v roku 2008

Vv publikaénej a umeleckej ¢innosti je na Graf 12 a Grafe 13.
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Graf 12 Postavenie TUZVO medzi VS podl'a podielu na publikac¢nej ¢innosti v roku 2008

V celoslovenskom meradle publika¢na ¢innost TUZVO v roku 2008 prestavovala
3,48 % (v roku 2007 to bolo 3,27 %) z celkového poctu publikacii v ramci vysokoskolske;
publikacnej ¢innosti SR, pricom skupina Al tvorila 4,52 % (2,94 % v roku 2007), v skupine
A2 bolo evidovanych 4,49 % publikacii (4,82 % v roku 2007), publikacii v skupine B bolo
1,08 % (1,82 % v roku 2007) a skupina C tvorila 3,43 % (v roku 2007 to bolo 3,52 %).
TUZVO obsadilo 12. miesto (tesne za SPU Nitra) medzi 20 verejnymi vysokymi $kolami na
Slovensku v publika¢nej ¢innosti.

Zaznamy o umelecka ¢innost TUZVO v roku 2008 prestavovali 2,23 % z celkového

poctu zaznamov o umeleckej Cinnosti V ramci vysokych §kol na Slovensku.
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Graf 13 Postavenie TUZVO medzi VS podl'a podielu na umeleckej innosti v roku 2008

V suvislosti s publikacnymi vystupmi je potrebné poznamenat, Ze napriek vSetkym
vyhraddm voci institutu karentovanych ¢asopisov, znamend publikovanie v tychto ¢asopisoch
nesporne vysoku kvalitu publikacie, Siroké zverejnenie skuto¢nosti jej publikovania, a teda aj
vSeobecnt dostupnost’. TaktieZ v neposlednom rade predstavuje porovnatel'nost’ vyskumnych
vykonov vyskumnych pracovnikov a organizacii uskutocnujucich vyskumné aktivity.

Vstup TUZVO do narodného aj medzinarodného vyskumného priestoru sa nemdze
zaobist’ bez kvalitnych publikacii v renomovanych ¢asopisoch a vydavatel'stvach.

6 Vedecky kvalifikacny rast

V roku 2008 sa uskutoc¢nili habilitané konania a vymenuvacie konania za profesora
zamestnancov TUZVO ako aj pracovnikov inych univerzit a spolupracujicich vedeckych
institacii.

Vedecké rada Technickej univerzity vo Zvolene na svojom zasadnuti dna 1. aprila
2008 schvalila navrh na vymenovanie dr. hab. Inz. Kazimierza Antoni Orlowskeho
z Politechniki Gdanskiej za profesora v odbore ,,Vyrobna technika®.

Na druhom zasadnuti Vedeckej rady, ktoré sa konalo dna 9. decembra. 2008, dekan
Fakulty ekologie a environmentalistiky predloZil navrh na vymenovanie doc. Ing. Slavomira
Stasiova, PhD. za profesora v odbore ,,Vseobecna ekologia, ekologia jedinca a populacii®,
Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene tento navrh v tajnom hlasovani neschvalila.

V priebehu roku 2008 sa na Technickej univerzite vo Zvolene habilitovali:
doc. Ing. Maridn Schwarz, CSc. z Fakulty ekologie a environmentalistiky TU vo
Zvolene v odbore ,,Environmentdlne inzinierstvo*

doc. Ing. Marian Kucera, PhD. z Fakulty environmentalnej a vyrobnej techniky TU
vo Zvolene v odbore ,,Mechanizacia polnohospodarskej a lesnickej vyroby “

doc. Ing. Miroslav Saniga, CSc. z Ustavu ekologie lesa SAV — Zvolen v odbore
»VSeobecna ekologia a ekologia jedinca a populacii*

doc. RNDr. Stefan Hust’ava, PhD. z Katedry fyziky Trnavskej univerzity v odbore
.Environmentalne inZinierstvo “
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doc. RNDr. Michal Stanko, CSc. z SAV Kosice v odbore ,,Vseobecnd ekoldgia
a ekologia jedinca a populacii

doc. RNDr. Janka Zlinskd, CSc. z Ustavu Zivotného prostredia a regionalneho
rozvoja v Skalici v odbore ,,Vseobecnd ekologia a ekologia jedinca a populacii “

doc. RNDr. Peter Andrds, CSc. z Geologického ustavu SAV v Banskej Bystrici
v odbore ,.Environmentalne inZinierstvo

V roku 2008 mimo Technickej univerzity vo Zvolene habilitovali:

doc. Ing. Branislav Olah, PhD. z Fakulty ekoldgie a enviromentalistiky TU vo
Zvolene bol habilitovany v odbore ,,Ochrana a vyuzivanie krajiny* na Univerzite Konstantina
filozofa v Nitre — Fakulta prirodnych vied

doc. Ing. Viadimir Kunca, PhD. z Fakulty ekologie a enviromentalistiky TU vo
Zvolene bol habilitovany v odbore ,.Krajindrstvo na Slovenskej pol'nohospodarske;
univerzite v Nitre — Fakulta zahradnictva a krajinného inzinierstva

7 Organizacné, personalne a finan¢né zabezpecenie vyskumnej ¢innosti

Tabul’ka 10 prezentuje prehlad riesitel'skych kapacit pracovisk TUZVO na grantovych
a ostatnych projektoch. Niektoré pracoviskd TUZVO uZ pochopili potrebu orientovat’ sa na
projekty, v ktorych st zahrnuté medzi opravnené naklady aj mzdy, odvody a odpisy. Na LF je
4,3 a DF 1,8 pracovnika VV financovanych z projektov. Je snahou univerzity zvysit' podiel
pracovnikov, ktori budu plateni z projektov.

Tab. 10 Riesitel’skd kapacita na grantovych a ostatnych vedeckych projektov podl’a pracovnikov
(pedagogickych a vedeckovyskumnych) v roku 2008 (v hodindch)

Riesitel’ska kapacita Spolu
Pracovisko| Grantové projekty . Ostatné projekty _| pedagog. | Pracov.
Pedagog. |Pracovnici| Pedagog. Pracovnici pracovnici| VV Spolu
pracovnici VvV pracovnici| VV

LF 93 840 67 510 32 480 11000 1263200 78510 204 830
DF 160 110 36 150 21 050 52401 181160, 41390 222550
FEE 49 650 11 100 15770 2520 65420, 13620, 79040
FEVT 45 400 8 000 8 152 0 53 552 8000 61552
TUZVO > 349000 > 122760 > 77452 > 18760 > 426 452> 141 520Z 567 972

471 760 (404 470)* 96 212 (57 222)* 567 972 (461 692)*

*hodnota v zatvorke udava tdaj z roku 2007

Tak ako aj v predchadzajucich rokoch, aj vroku 2008 bola riesitel'ska kapacita
koncentrovana na rieSenie grantovych projektov, pedagogickymi ako aj pracovnikmi VV. Na
grantové projekty pripada priblizne 83 % rieSitel'skych kapacit, na ostatné projekty len 17 %
z celkovej riesitel'skej kapacity. Na Drevarskej fakulte sa kapacita pedagogickych
pracovnikov Vramci grantovych uloh roku 2008 znacne zvysila, kedZe doSlo k ndrastu
riesitel’'skych kapacit 0 62 120 hodin oproti roku 2007.

Pre lepsiu predstavu je v Tab.11 prehl'ad §truktury pracovnikov na TUZVO. Struktira
vedeckovyskumnych a pedagogickych pracovnikov sa oproti predchadzajucemu roku 2007
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zmenila. Pocet pedagogickych a pracovnikov VV Klesol na 355 (v roku 2007 ich bolo 374).
Z celkového poctu pracovnikov tvoria profesori 11,54 % a docenti 20,28 %. Odborni asistenti
tvoria 49,58 % celkového poctu pedagogickych pracovnikov a pracovnici VV predstavuji
18,59 %. V struktare pracovnikov Fakulty ekologie a environmentalistiky st aj zamestnanci
so znizenym pracovnym uviazkom (3).

Tab. 11  Struktiira pracovnikov podPa jednotlivich pracovisk v roku 2008

Pedagogicki pracovnici Pracovnici VV
Pracovisko = = Spolu
Prof. | Doc. | OA | spolu | VS SS | spolu

LF 17 21 32 70 19 7 26 96
DF 16 24 69 109 19 6 25 134
FEE 4 12 30 46 8 - 8 54
FEVT 4 15 25 44 7 - 7 51
Ustavy - - 20 20 - - - 20
TUZVO 41 72 176 289 53 13 66 355

8  Spolupraca v oblasti vedy a techniky

Urc¢itou formou vyskumnej spoluprdce su aj dvojstranné zmluvné vztahy
S konkrétnym predmetom zmluvy a vyskou financného krytia. Rozdelenie zmliv na podla
fakualt je v Tab.12. Z nej vyplyva, ze najviac zmluv uzatvorila v roku 2008 LF (rovnako ako
aj vroku 2007), pricom priemerna hodnota jednej zmluvy bola 401 858,- Sk. Vyrazne
poklesol finan¢ny objem zmlav na DF (0 238 248,- Sk), pricom ale priemerna vyska zmluvy
na DF vzrastla oproti roku 2007 o 909,- Sk. DF oznacila za vyznamnu pri¢inu poklesu zaujmu
0 hospodarsku cCinnost' prave absenciu jasnych a transparentnych pravidiel a taktieZ
motivujuceho prostredia pre vedl'ajsiu hospodarsku ¢innost' na TUZVO. FEE vykazala len 1
zmluvu vo vySke 280 588,- Sk bez DPH. Fakulta environmentalnej a vyrobnej techniky
uzatvorila v roku 2008 taktiez jednu zmluvu vo vyske 95 500,-Sk bez DPH.

Tab. 12  Pocet uzatvorenych zmliv na TUZVO v roku 2007 a 2008 bez DPH
racouisk Poéezt I:lllzl':l:vo r. Finantny objem v Sk Prlelzlrenlill:if'/ uolyegn;( nal
2007 2008 2007 2008 2007 2008

LF 8 7 957 055 2 813 009 119 632 401 858

DF 6 3 481 949 243 701 80 325 81 234
FEE 2 1 255 966 280 588 127 983 280 588
FEVT 0 1 0 95 500 0 95 500
00S 12 18 7761210] 17964 012 521 766 998 001
TUZVO 28 30 9456 180 21 396 810 337721 713 227
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Tabulka 13 vykazuje prehl'ad poctu uzatvorenych zmlav, ich finanény objem a
priemerny objem finanénych prostriedkov pripadajiicich na jednu zmluvu v rokoch 2004 —
2008.

Tab. 13 Pocet a financény objem uzatvorenych HZ od roku 2004 do roku 2008

Rok_| Potet watvorenieh BZ | urvorengeh vy sk | - Lgmiovt

2004 52 4628 673 89 013
2005 18 5 462 917 113 810
2006 38 12 103 543 318 514
2007 28 9 456 180 337 721
2008 30 21396 810 713 227

Poznnamka: Finanény objem zmluv je uvedeny bez DPH

Ako je zrejmé z Tabulky 13, pocet uzatvorenych hospodarskych zmliv a objem
finan¢nych prostriedkov v roku 2008 vzrastol oproti roku 2007. Spominany narast nie je az
taky vyrazny Co sa tyka pocCtu uzatvorenych zmlav, ale najméd finanéného objemu
pripadajicemu na jednu zmluvu. Priemerny objem Vv Sk pripadajici na jednu zmluvu bol
v roku 2008 vo vyske 713 227,- Sk bez DPH, ¢o je priblizne dvakrat viac ako v roku 2007.

Hospodarsky vysledok z podnikatel'skej ¢innosti TUZVO bez hospodarenia VSLP
pred zdanenim k 31.12.2008 je nasledovny:

Trzby: 23 329 486,- Sk
Naklady: 17 227 282,- Sk
HYV pred zdanenim 6 102 204,- Sk
Dan 1154 611,- Sk
HYV po zdaneni 4 947 593 - Sk

Ako pozitivne je moZno hodnotit’ zvySenie hospodarskeho vysledku (zisku) za rok
2008 v porovnani s rokom 2007, kedy bol HV len na trovni 3 146 431,- Sk. V roku 2008 sa
trzby zvysili o 4,7 milidna oproti roku 2007, pricom naklady narastli len 0 2,4 milidona Sk.

8.1 Vedecké, odborné a umelecké podujatia

Prostrednictvom vedeckych, umeleckych a odbornych podujati sa realizuje
prezentécia, propagacia, prenos poznatkov a dosiahnutych vysledkov z rieSenia vyskumnych,
kultarnoedukacnych a d’alsich projektov. V roku 2008 fakulty TUZVO organizovali, resp.
spoluorganizovali celkovo 45 podujati, z toho 35 podujati bolo s medzinarodnou ucast'ou a 10
bolo domacich podujati. V Tab.14 je prehlad poctu vedecko-odbornych podujati
organizovanych v rokoch 2007 — 2008.

Tab. 14 Pocet vedecko-odbornych podujati organizovanych v rokoch 2007 a 2008

Pracovisko 2007 2008
LF 22 17
DF 12 14
FEE 6 6
FEVT 5 8
TUZVO 45 45
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V organizovani podujati su aktivnejSie fakulty LF a DF. MensSie fakulty FEE, FEVT
organizuju 0 polovicu menej podujati.

9 SVOC (Studentska vedecka a odborna &innost’)

Studentska vedeckd a odborna &innost ma na TUZVO dlhoroénu tradiciu. HIbsi
zaujem o $tudijny odbor mozno zo strany uéitelov cielavedome rozvijat' v ramci Studentskej
vedeckej a odbornej &innosti. SVOC takto vytvara studentom priestor nielen na ziskavanie
novych poznatkov, ale aj ich tvorivé uplatiiovanie sa pri rieSeni konkrétnych uloh, ktoré su
obsahovo nad ramec naplne povinnych predmetov, ktoré Student absolvuje. Vedecka ¢innost’
poskytuje Studentom moznost’, hlavne v prvom a druhom stupni vysoko$kolského Stadia,
oboznamit’ sa s metodami vedeckej prace. Naucit’ sa analyzovat’ odborny problém, vhodne ho
formulovat’ aj pisomne. Ziskané vysledky a z nich vyplyvajiace zavery obhajovat’ pri diskusii
v odbornej komunite. Pri hodnoteni sGtaznych prac sa berie do uvahy aktualnost’ témy,
objektivnost’ vykonania experimentalnych prac, tirovei vyhodnocovania vlastnych zaverov,
formalna Groven prace ako aj roven samotnej prezentacie.

Drevarska fakulta

Fakultné kolo SVOC na DF prebichalo v 6 sekciach. Podet prezentovanych prac
v roku 2008 bol nizky (31 prac), bez ucasti zahrani¢nych Studentov. Najuspesnejsi riesitelia
SVOC v jednotlivych sekciach boli odmeneni. Uz tradi¢ne bola najlepsej praci s drevarskou
tematikou na spolo¢nom zasadnuti zastupcov vSetkych sekcii udelena Cena dekana DF.

Lesnicka fakulta

Celkovo sa na 48. roéniku sutaze prac SVOC na Lesnickej fakulte z(&astnilo 69 prac,
z toho 25 prac bolo v sekciach doktorandov. Pozitivum je vysoky pocet prac v bakaldrske;
sekcii a vyrovnanost’ po¢tov prac v jednotlivych sekciach, ¢o potvrdzuje vhodnost’ vytvorenia
5 sekcii. Uroven fakultného kola SVOC na LF ma stipajici trend. Odborné komisie navrhli
jednu pracu M. Schneidera a M. Sléherovej na cenu Literarneho fondu. Do hodnotenia
prezentovanych prac sa mohli zapojit’ aj Studenti v publiku.

Fakulta environmentdlnej a vyrobnej techniky

Odborna Cast’ podujatia sa uskutocnila v Siestich odbornych sekciach, v ktorych bolo
prezentovanych 43 prac, z toho boli tri prace prezentované ucastnikmi zo zahranicia, o
zvysilo Uroven konferencie.

Fakulta ekologie a environmentalistiky

Studenti prezentovali svoje prace v 3 sekciach (Ekologia krajiny a ochrana prirody,
Krajinné inZinierstvo a tvorba krajiny a Environmentalistika a manazment ZP). Z konferencie
boli v den konania podujatia vydané dva zborniky (Zbornik doktorandskych prac z 5. rocnika
SVK a Zbornik abstraktov vietkych prezentovanych prdc).

Odborné komisie konstatovali, Ze konferencia mala vysok(i odborni troven.
Najlepsie prace zo vSetkych troch sekcii boli navrhnuté na cenu Literarneho fondu, sekcie pre
vedeckll a odbornt literaturu a pocitacové programy.

V ramci SVOC konferencii bolo na TUZVO prezentovanych 169 prac 177 domacimi
a Styrmi zahranicnymi tc¢astnikmi v 18 sekciach. Sthrnne za TUZVO je mozné skonStatovat’,
7e pocet prac SVOC v roku 2008 klesol oproti roku predchadzajucemu. Znizil sa pocet
domacich ucastnikov, rovnako poklesla aj Gcast’ zahrani¢nych Studentov. Uceleny pohl'ad na
SVOC za rok 2008 je v Tab. ¢&. 15.
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Pri porovnani s rokom 2007 je zrejmé, Ze v roku 2008 klesol pocet prezentovanych
préac, znizil sa aj pocet autorov na kazdej z fakult TUZVO, najvyraznejSie na DF, kde sa
pocet prihlasenych prac znizil o 20, ale aj na FEVT. Napriek tomu pocet autorov tak vyrazne
neklesol. Na FEE sa pocet prac znizil len nepatrne.

Tab. 15 Pocet prezentovanych pric SVOC v roku 2008

Pocet ucastnikov

Fakulty | Pocet prac Pocet sekcii domicich |zahranitnych] celkom
LF 69 (70)* 5(6)* 62 (70)* 0 (0)* 62 (70)*
DF 31 (51)* 5(5)* 50 (55)* 0 (11)* 50 (66)*

FEE 26 (28)* 3(3)* 25 (26)* 1(2)* 26 (28)*
FEVT 43 (59)* 5 (6)* 40 (73)* 3(0)* 43 (73)*
TUZVO| 169 (208)* 18 (20) * 177 (224) * 4 (13) * 181 (237) *

* hodnota v zatvorke udava udaj z roku 2007

Z kvalitativneho hl'adiska je mozné konstatovat, ze na SVOC boli predlozené kvalitné
prace, ich prezentacie a diskusie k vysledkom boli na vysokej trovni.

10 Tyzden vedy na TUZVO v roku 2008

Technicka univerzita vo Zvolene sa zapojila do Tyzdna vedy na Slovensku 2008 (24.
— 28. november 2008) nasledujicimi akciami v ¢leneni podla fakult:
Lesnicka fakulta

Tlacova konferencia k vedeckovyskumnej cinnosti na Lesnickej fakulte TU vo Zvolene —
garant: prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc.

Novembrova vedeckd kaviaren k vedecko-vyskumnej cinnosti na Lesnickej fakulte TU vo
Zvolene — garant: doc. Dr. Ing. Jaroslav Salka

Financovanie 2008 Lesy — Drevo — medzinarodna vedecka konferencia — garant: prof. Ing.
Iveta Hajduchové, PhD.

Lesnicka geodézia afotogrametria — trendy — sympozium — garant: prof. Ing. Stefan
Zihlavnik, CSc.

Drevarska fakulta
Prezentacia Zvizu spracovatelov dreva — firemny den — garant: doc. Ing. Anton Geffert, CSc.

Prezentacia aktivit katedier Drevarskej fakulty — prezentacia - garant: doc. Ing. Anton Geffert,
CSc.

Fakulta ekologie a enviromentalistiky
Aplikovany krajinnoekologicky vyskum — prezentacia —grant: doc. Ing. Vladimir Kunca, PhD.

Nové vyrobky na baze odpadov — semindr — garant: prof. Mgr. Juraj Ladomersky, CSc.

Den otvorenych dveri s prezentdciou prace a vysledkov katedry a Studijného programu
Ekologia a ochrana biodiverzity
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Den otvorenych dveri s prezentaciou prace a vysledkov katedry a Studijného programu
Environmentalne inZinierstvo

Den otvorenych dveri s prezentaciou prace a vysledkov katedry a Studijného programu
Riadenie Zivotného prostredia

V ramci tyzdna Vedy a techniky na Slovensku 2008 bol dina 25. novembra 2008
Referatom pre vedeckovyskumni ¢innost' zorganizovany odborny seminar venovany
problematike ,,Prava dusevného vlastnictva®. Seminar sa konal pod zastitou prorektorky pre
vedeckovyskumnt ¢innost doc. RNDr. Anny Danihelovej, PhD. Prednasku a naslednt
diskusiu z oblasti ochrany vysledkov tvorivej duSevnej ¢innosti, ich regulacie, ochrany
a nakladania s nimi viedol JUDr. Anton Skreko, PhD., riaditel Odboru autorského prava
a kinematografie zo Sekcie médii, audiovizie a autorského prava MK SR.

11 Zaver

Technicka univerzita vo Zvolene plnohodnotnym ¢lankom vedeckovyskumnej
zakladne v SR. S ohl'adom na svoje odborné zameranie vykonava stale aktivity na useku
expertnej a koncepénej ¢innosti a progndzovaniu v oblasti lesnictva, drevarstva a drevarskych
technologii, ekoldgie aenvironmentu, obnovitelnych zdrojov energie, drevarskych
a lesnickych strojov a zariadeni, atd’.

Zo strategického hl'adiska sa univerzita usiluje zvysit’ podiel finanénych prostriedkov
ziskanych cez projekty, o GcelnejSie vyuzitie existujicich riesitel'skych kapacit aich
ststredenie do vicsich vyskumnych celkov. TUZVO podporuje rozvoj konkuren¢ného
prostredia, hlavne prostrednictvom rozdel'ovania finan¢nych prostriedkov podl'a hodnotenia
objektivnymi vykonovymi parametrami.

TUZVO sa snazi klast’ doraz na praktické uplatnenie vysledkov vedeckovyskumnej
¢innosti, a tak zachytit’ sti¢asny trend.

Z pohl'adu kontinuity dlhodobo akcentovaného vyznamu vedeckovyskumnej ¢innosti
na TU vo Zvolene je mozno konstatovat’, Ze vedeckovyskumna ¢innost’ je ponimana nielen
Vv tradiénom vyzname, ale ju rozSiruje onové rozmery v lesnictve, drevarstve aich
ekonomickych, ekologickych dimenziach. TUZVO sa snazi reagovat’ na nové vizie spojené s
aplikaciou Dlhodobého zameru S$tatnej vednej politiky SR do roku 2015, ale aj o aplikaciu
Lisabonského procesu. Dolezitym faktorom konkurencieschopnosti v narodnom a aj
v medzinarodnom meradle je ziskavanie finanénych prostriedkov z réznych zdrojov, nakol’ko
tieto finan¢né prostriedky vyrazne napomahaji modernizaciu pristrojového vybavenia a
kvalitu infraStruktary na Grovni vSetkych pracovisk TUZVO.

12 Navrhy opatreni na rok 2009

Vychodiskovymi dokumentmi pre modifikaciu Dlhodobého zameru TUZVO su: Zakon
0 organizacii Statnej podpory vedy a vyskumu, ndvrh Zakona o inovacidch, navrh Stratégie
konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 (Lisabonska stratégia pre Slovensko), Akény
plan pre vedu, vyskum a inovacie a Dlhodoby zamer §tatnej vednej a technickej politiky MS SR
v rokoch 2007 - 2013.
V sulade s naplnenim cielov vo vysSie uvedenych dokumentoch ako aj so stratégiou
TUZVO je nutné v roku 2009 plnit’ nasledovné opatrenia:
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Pravidelne sledovat’ vyzvy na podavanie novych projektov u vSetkych vyzyvatelov
a zabezpecovat’ dostato¢nu informovanost’ pre pracovnikov TUZVO.

Zodpovedni: projektovy manazér, prorektorka pre VVC
Termin: trvale

V spoluprici s referatmi VVC na fakultaich TUZVO spresnit’ centralnu evidenciu
projektov, podiel’at’ sa na priprave a monitorovani projektov vSetkych vyskumnych
projektov.
Zodpovedni: projektovy manazér, prorektorka pre VVC
Termin: trvale

UdrZiavat’ a rozSirovat’ spolupracu s vyskumnymi a vyrobnymi institiciami s ciePom
zvySenia kvality vysledkov vyskumu a ich komeréného vyuZitia.

Zodpovedni: prorektorka pre VVC, prodekani pre VVC
Termin: priebezne

Vytvorit’ systém pre hodnotenie vedeckej a odbornej cinnosti pracovnikov na
TUZVO so zretelom na platnu ,,Metodiku rozpisu dotdcii zo Statneho rozpoctu
verejnym vysokym Skolam*.

Zodpovedni: prorektorka pre VVC, prodekani pre VVC
Termin: jan 2009

Budovat’ vedeckovyskumnu zakladiiu s dorazom na zvysenie konkurencieschopnosti
pracovisk TUZVO, s vyuzZitim predovSetkym Opera¢nych programov (OP) EU.

Zodpovedni: prorektorka pre VVC, prodekani pre VVC
Termin: v priebehu roku 2009

Podporit’ lepSie prepojenie a dopiiianie zakladného a aplikovaného vyskumu tak,
aby sa tieto profily vyskumu navzajom pozitivne ovplyviiovali.

Zodpovedni: prorektorka pre VVC, prodekani pre VVC
Termin: trvale

Zvysit podiel grantov a ziskanych financénych prostriedkov predovSetkym
Z medzinarodnej spolupriace ako aj z agentur v Slovenskej republike s vysSou
vedeckou a finan¢nou bonifikaciou.

Zodpovedni: prorektorka pre VVC, prodekani pre VVC
Termin: trvale

Skvalitnit’ publikaé¢ni ¢innost’ na TUZVO. Zvysit’ publikovanie v karentovanych
casopisoch a recenzovanych medzinarodnych periodikach.

Zodpovedni: prorektorka pre VVC, prodekani pre VVC,

vedenie fakult, veduici katedier
Termin: trvale
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Priloha ¢. 1

PREHLAD PUBLIKACNYCH AKTIVIT A ZAPOJENIA VEDECKOVYSKUMNYCH
PRACOVNIKOV DO RIESENIA PROJEKTOV PODLA FAKULT

Priloha ¢. 2
PREHECAD OSOBNYCH PRIPLATKOV NA FAKULTACH A DALSICH
ORGANIZACNYCH SUCASTIACH TuzV
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