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Organizačná smernica č. 3/2023 
k vedeckej kvalifikácii výskumných pracovníkov 

 

je platná na Technickej univerzite vo Zvolene (ďalej len „TUZVO“) a jej fakultách pri zvyšovaní 

kvalifikácie vedeckých pracovníkov a prijatá v súlade s príslušnými ustanoveniami zákona č. 

133/2002 Z. z. o Slovenskej akadémii vied v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o 

SAV“). 

 

 

Článok 1 

Všeobecné ustanovenia 

 

(1) Vedecká kvalifikácia výskumných pracovníkov sa vyjadruje troma vedeckými kvalifikačnými 

stupňami: IIb, IIa a I (§ 15 ods. 1 zákona o SAV). Základnú tvorivú spôsobilosť vyjadruje vedecký 

kvalifikačný stupeň IIb, ktorý sa získava  udelením vedeckej hodnosti alebo získaním 

vysokoškolského vzdelania tretieho stupňa. Strata alebo odňatie vedeckej hodnosti alebo 

akademického titulu udeľovaného po absolvovaní vysokoškolského vzdelania tretieho stupňa má 

za následok stratu vedeckého kvalifikačného stupňa. Vyššiu tvorivú spôsobilosť vyjadrujú vedecký 

kvalifikačný stupeň IIa a vedecký kvalifikačný stupeň I.  

 

(2) Vedecký kvalifikačný stupeň IIa (ďalej aj „VKS IIa“) má úroveň výskumnej, vývojovej alebo 

umeleckej činnosti vyžadovanej na obsadenie funkčného miesta docenta. Priznáva sa výskumným 

pracovníkom, ktorí prakticky preukazujú schopnosť samostatne riešiť vedecké úlohy, a to zásadne 

novým netradičným spôsobom, hodnotiť použiteľnosť výsledkov riešenia vedeckých úloh, 

napomáhať ich využitiu a zverejňovať výsledky riešenia vedeckých úloh v písomnej forme alebo 

v podobe realizovaných technických a iných prác. Spravidla sa priznáva výskumným 

pracovníkom, ktorí už získali vedecký kvalifikačný stupeň IIb. 

 

(3) Vedecký kvalifikačný stupeň I (ďalej aj „VKS I“) má úroveň výskumnej, vývojovej alebo 

umeleckej činnosti vyžadovanej na obsadenie funkčného miesta profesora. Priznáva sa 

výskumným pracovníkom, ktorí vytvorili teoreticky a aplikačne ucelený súbor vedeckých prác, 

ktorými výrazne ovplyvňujú rozvoj vedy, majú vedúce postavenie v rozvoji príslušného odboru 

vedy a techniky a vychovávajú ďalších výskumných pracovníkov. Spravidla sa priznáva 

výskumným pracovníkom, ktorí už získali VKS IIa. 

 

(4) Komisia Slovenskej akadémie vied pre posudzovanie vedeckej kvalifikácie zamestnancov 

(ďalej len „Komisia SAV“) priznáva vedecký kvalifikačný stupeň IIa a vedecký kvalifikačný 

stupeň I. Požiadavky na tvorivú spôsobilosť potrebnú na priznanie príslušného vedeckého 

kvalifikačného stupňa sa zverejňujú na webovom sídle Komisie SAV v zmysle § 15 ods. 6 zákona 

o SAV a vedeckou radou Slovenskej akadémie vied schválených požiadaviek uvedených vo Výzve 

na predkladanie návrhov na priznanie vedeckých kvalifikačných stupňov. 

 

(5) Atestačná komisia Technickej univerzity vo Zvolene pre posudzovanie vedeckej kvalifikácie 

zamestnancov (ďalej len „Atestačná komisia TUZVO“) predkladá návrhy rektorovi TUZVO na 

vyjadrenie a následne Komisii SAV. 
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(6) Návrhy na priznanie VKS IIa a VKS I predkladajú vedúci pracoviska, na ktorom je vedecký 

pracovník zaradený v pracovnom pomere, dekanovi fakulty a ten následne Atestačnej komisii 

TUZVO. Návrhy predkladajú spolu s aktuálnymi požadovanými náležitosťami uvedenými vo 

Výzve Komisie SAV na predkladanie návrhov na priznanie vedeckých kvalifikačných stupňov. 

  

Článok 2 

Atestačná komisia TUZVO 

 

(1) Atestačná komisia TUZVO (ďalej aj „komisia“) je poradným orgánom rektora. Jej náplňou je 

prerokovanie a schvaľovanie predložených návrhov na priznanie VKS IIa a VKS I. Činnosť 

atestačnej komisie plánuje, organizuje a riadi jej predseda.  

 

(2) Návrh členov Atestačnej komisie TUZVO na Vedeckú radu TUZVO (ďalej len „VR TUZVO“) 

predkladá z poverenia rektora prorektor pre vedu a výskum. Po schválení zloženia komisie VR 

TUZVO menuje rektor dekrétom na obdobie štyroch rokov jej predsedu, ktorým je prorektor pre 

vedu a výskum a ďalších 12 členov komisie.  

 

(3) Členmi Atestačnej komisie TUZVO sú zástupcovia jednotlivých fakúlt, spravidla prodekani 

pre vedu a výskum a dvaja  akademickí zamestnanci navrhnutí dekanom každej fakulty. Aspoň 

štyria členovia komisie musia byť doktormi vied, profesormi, alebo vedeckými pracovníkmi 

s priznaným vedeckým kvalifikačným stupňom I.  

 

(4) Členmi Atestačnej komisie TUZVO bez hlasovacieho práva sú referentka referátu pre vedu 

a výskum Rektorátu TUZVO, vedúci pracoviska a dekan fakulty, z ktorého navrhovaný pracovník 

pochádza. Na zasadnutie sú všetci členovia pozývaní predsedom Atestačnej komisie TUZVO.  

 

 

Článok 3 

Začiatok atestačného konania 

 

(1) Písomný návrh spolu s prílohami podľa ods. 2 tohto článku pre ďalšie zvyšovanie vedeckej 

kvalifikácie zamestnanca predloží dekan fakulty alebo vedúci inej organizačnej súčasti TUZVO 

predsedovi Atestačnej komisie TUZVO, ktorý zabezpečí prerokovanie návrhu. Atestačné konanie 

sa začína podaním návrhu. Návrh sa podáva v dostatočnom časovom predstihu pred zasadnutím 

Komisie SAV, najneskôr k 28. februáru alebo k 31.augustu príslušného kalendárneho roka. 

 

(2) Súčasťou predloženého návrhu v súlade s Výzvou Komisie SAV na predkladanie návrhov na 

priznanie vedeckých kvalifikačných stupňov v aktuálnom roku je: 

a) Žiadosť navrhovateľa na priznanie VKS IIa alebo VKS I 

b) Náležitosti uvedené v Úvodnom liste návrhu (príloha č. 1) 

c) Stručný životopis uchádzača z hľadiska jeho odborného a vedeckého vývoja 

d) Hodnotenie uchádzača vedúcim pracoviska, v ktorom sa výstižne uvedú výsledky jeho 

výskumnej činnosti podľa prehľadu vybraných kvantitatívnych a kvalitatívnych údajov 

uchádzača (vrátane zhodnotenia účasti na výchove doktorandov a ďalších tvorivých 

odborníkov v prípade VKS I) a charakteristika jeho osobnosti. 



- 4 - 

 

e) Prehľad vybraných kvantitatívnych a kvalitatívnych údajov uchádzača o preradenie do 

VKS IIa (príloha č. 2) a VKS I (príloha č. 3). Plnenie všetkých kvantitatívnych údajov musí 

byť dokladované v príslušnom odbore vedy a techniky.  

f) Úplný zoznam publikačnej činnosti uchádzača rozčlenený podľa prehľadu v zmysle ods. 2 

písm. e) tohto článku alebo  Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 397/2020 o centrálnom registri 

evidencie publikačnej činnosti a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti, ako aj a 

Organizačnej smernice č. č. 5/2022 o evidencii a kategorizácii publikačnej činnosti, 

umeleckej činnosti a ohlasov na Technickej univerzite vo Zvolene. Ku každej kolektívnej 

publikácii sa uvedie percentuálny podiel uchádzača, impakt faktor časopisu a počet citácií. 

g) Úplný zoznam citácií. 

h) Kvantitatívny a kvalitatívny prehľad všeobecných kritérií a konkrétnych podmienok na 

obsadzovanie funkčných miest docentov (v prípade VKS IIa) a profesorov (v prípade VKS 

I) vo vednom odbore, v ktorom sa uchádza o vedecký kvalifikačný stupeň, uvedených 

v organizačnej smernici č. 2/2023. Pre účely získania VKS sa nevyhodnocujú kritériá pre 

pedagogickú činnosť.  

i) Dve kópie najkvalitnejších publikácií, ktoré najvýstižnejšie charakterizujú tvorivú 

spôsobilosť uchádzača; treba najmä predložiť tie práce, ktoré  vznikli od udelenia vedeckej 

hodnosti CSc., resp. PhD. (alebo od získania VKS IIa.) 

j) K návrhom na VKS I predložiť potvrdenie o obhajobe doktorskej dizertačnej práce. 

Výnimkou sú uchádzači, ktorých vedecká produktivita dosiahne minimálne dvojnásobok 

požiadaviek v príslušných kritériách stanovených Slovenskou komisiou pre vedecké 

hodnosti pre konanie na získanie vedeckej hodnosti DrSc. Návrh na VKS I je potrebné 

predložiť dvojmo.  

k) Dekan fakulty môže priložiť oponentský posudok k návrhu, ktorý má odporúčací charakter.  

l) Návrh sa prekladá aj elektronicky na adresu veda@tuzvo.sk. 

 

(3) Vedúci pracoviska predkladá návrh v slovenskom jazyku.  

 

(4) Vedúci pracoviska je povinný uviesť, či uchádzač o vedecký kvalifikačný stupeň pracuje 

v odbore, ktorý sa vyznačuje medzinárodným charakterom alebo je bez priamej medzinárodnej 

väzby.  

 

Článok 4 

Priebeh atestačného konania 

 

(1) Ak uchádzač nespĺňa kritériá stanovené Komisiou SAV (príloha č. 4), alebo návrh neobsahuje 

všetky prílohy uvedené v čl. 3 ods. 2 tejto smernice, vyzve predseda Atestačnej komisie TUZVO 

dekana fakulty a určí lehotu, aby nedostatky odstránil. Ak vedúci pracoviska spolu s uchádzačom 

v uvedenej lehote nedostatky neodstráni, atestačné konanie sa skončí. 

 

(2) Ak uchádzač spĺňa kritériá stanovené Komisiou SAV v počte publikácií a ohlasov, komisia 

posúdi kvantitatívnu, ale hlavne kvalitatívnu stránku a špecifiká príslušného vedného odboru 

posudzovaného návrhu. Ďalšie aktivity uchádzača uvedené v jeho materiáloch komisia vezme do 

úvahy ako podporné kritériá. 
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(3) Predseda Atestačnej komisie TUZVO zvoláva zasadnutie komisie minimálne 7 dní pred 

plánovaným zasadnutím. Referentka referátu pre vedu a výskum zabezpečí odoslanie pozvánok 

a základných materiálov všetkým členom komisie. 

 

(4) Členstvo na zasadnutí Atestačnej komisie TUZVO je nezastupiteľné. V prípade, že sa člen 

komisie nemôže na zasadnutí zúčastniť, je povinný to bezodkladne oznámiť predsedovi komisie. 

Atestačná komisia TUZVO je uznášaniaschopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina všetkých 

jej členov.  

 

(5) Zasadnutie komisie vedie jej predseda. O priebehu zasadnutia spíše referentka referátu pre vedu 

a výskum zápisnicu.  

 

(6) Na zasadnutí Atestačnej komisie TUZVO sa uchádzač predstaví krátkou prezentáciou svojej 

výskumnej činnosti (tj. vzdelanie, profesionálna prax, publikačná činnosť a ohlasy, riešené 

projekty, prípadne iné dôležité skutočnosti týkajúce sa vedeckej činnosti) a odpovie na otázky 

členov komisie.  

 

(7) Návrh je prijatý, ak zaň v tajnom hlasovaní hlasuje nadpolovičná väčšina všetkých členov 

komisie.  

 

Článok 5 

Ukončenie atestačného konania 

 

 

(1) Referentka Referátu pre vedu a výskum Rektorátu TUZVO doručí zápisnicu zo zasadnutia 

komisie všetkým členom Atestačnej komisie TUZVO, ako aj uchádzačovi, a to do 7 dní po 

zasadnutí komisie. 

 

(2) Ak Atestačná komisia TUZVO schváli návrh, predloží ho rektorovi  TUZVO na vyjadrenie  

a následne v súlade s aktuálnou výzvou zašle podklady Komisii SAV.  

 

(3) Komisia SAV rozhodne o priznaní, resp. nepriznaní VKS IIa alebo VKS I v zmysle zákona 

a  schválených kritérií na návrh Atestačnej komisie TUZVO.  

 

(4) Ak Komisia SAV rozhodne o nepriznaní VKS IIa alebo VKS I s odôvodnením, môže TUZVO 

alebo uchádzač do 30 dní odo dňa doručenia oznámenia o nepriznaní vedeckého kvalifikačného 

stupňa podať žiadosť o preskúmanie Komisii SAV. Ďalší návrh odôvodnený novovzniknutými 

skutočnosťami a vypracovaný podľa čl. 3 ods. 2 tejto smernice, možno podať najskôr po uplynutí 

jedného roka od vydania zamietavého rozhodnutia o predchádzajúcom návrhu. Nové skutočnosti 

treba v návrhu zreteľne vyznačiť.  

 

(5) Oznámenie o priznaní VKS IIa alebo VKS I doručené Komisiou SAV na TUZVO, oznámi 

rektor uchádzačovi a atestačné konanie sa skončí.  

 

(6) Atestačný spis s prílohami po skončení atestačného konania archivuje Referát pre vedu a 

výskum Rektorátu TUZVO.  
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Článok 6 

Spoločné a záverečné ustanovenia 

 

(1) Na právne vzťahy touto organizačnou smernicou neupravené sa vzťahujú príslušné ustanovenia 

zákona č. 133/2002 Z. z. o Slovenskej akadémii vied v znení neskorších predpisov.  

 

(2) Neoddeliteľnou súčasťou tejto organizačnej smernice sú aktuálne platné dokumenty zverejnené 

na stránke SAV: Vedecká kvalifikácia výskumných pracovníkov 

https://www.sav.sk/?lang=sk&doc=docs-qualify: 

Úvodný list návrhu (príloha č. 1) 

Prehľad výstupov v aktuálnom roku pre vedecký kvalifikačný stupeň IIa (príloha č. 2) 

Prehľad výstupov v aktuálnom roku pre vedecký kvalifikačný stupeň I (príloha č. 3) 

Kritéria pre priznávanie vedeckých kvalifikačných stupňov IIa, I (príloha č. 4) 

 

(3) Organizačná smernica č. 3/2023 k vedeckej kvalifikácii výskumných pracovníkov bola 

schválená vo vedení TUZVO  dňa 25. 8. 2023 a týmto dňom nadobúda platnosť a účinnosť. 

 

(4) Týmto sa ruší Organizačná smernica č. 1/2014 Vykonávacie predpisy Technickej univerzity vo 

Zvolene k vyhláške č. 55/1977 Zb. o ďalšom zvyšovaní kvalifikácie a o hodnotení tvorivej 

spôsobilosti vedeckých pracovníkov v znení neskorších predpisov, ktorá bola schválená vo vedení 

TUZVO dňa 22. 1. 2014.  

 

(5) Dodatok č.1 k Organizačnej smernici č. 3/2023 k vedeckej kvalifikácii výskumných 

pracovníkov bol schválený vo vedení TUZVO dňa 8. 7. 2024  a týmto dňom nadobúda platnosť 

a účinnosť. 

 

 
 

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. 

 rektor 
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