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Organiza¢ny poriadok TUZVO

CAST PRVA
UVODNE USTANOVENIA

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Organizac¢ny poriadok Technickej univerzity vo Zvolene (d’alej aj ,,OP TUZVO®) je
vnutorny predpis TUZVO, ktory upravuje organiza¢ni Struktiru ariadenie TUZVO,
definuje poslanie, pdsobnost, pravomoci a zodpovednost’ jednotlivych organiza¢nych
suCasti TUZVO a ich zakladné ulohy.

OP TUZVO nadvizuje na Statit TUZVO a podrobnejsie upravuje vnutorné vztahy na
TUZVO, ako aj pdsobenie TUZVO navonok.

OP TUZVO je zavédzny pre ¢lenov akademickej obce a ostatnych zamestnancov TUZVO,
vratane tych, ktori vykonéavaji prace na zaklade dohdd o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru.

Organizacné poriadky a vnatorné predpisy jednotlivych organizacnych sucasti TUZVO
musia byt’ v silade s OP TUZVO.

OP TUZVO je vydany v sulade so zakonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o VS*)
a v sulade so Statatom TUZVO.

CAST DRUHA
ORGANIZACNA STRUKTURA
A ZAKLADNE ULOHY ORGANIZACNYCH SUCASTI TUZVO

Clanok 2
Organizacné sucasti TUZVO

TUZVO plni stanovené ulohy na fakultich, dalSich pedagogickych, vyskumnych,
vyvojovych, informa¢nych a hospodarsko-spravnych pracoviskach, ucelovych zariadeniach
a Specializovanom vyuc¢bovom zariadeni.

TUZVO sa ¢leni na tieto organiza¢né sucasti:
a) fakulty:
Lesnicka fakulta TU vo Zvolene,
Drevarska fakulta TU vo Zvolene,
Fakulta ekologie a environmentalistiky TU vo Zvolene,
Fakulta techniky TU vo Zvolene,

b) iné pedagogické, vyskumné, vyvojové, hospodarsko-spravne a informaéné pracoviska:
Arborétum Borova Hora,
Centrum informac¢nych technologii,
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Rektorat,

Slovenska lesnicka a drevarska kniznica,
Ustav cudzich jazykov,

Ustav telesnej vychovy a $portu,

¢) ucelové zariadenia:
Studentsky domov a jedélet,
Vydavatel'stvo TUZVO,
iné ucelové zariadenia,

d) Specializované vyucbové zariadenie:
Vysokoskolsky lesnicky podnik.

Prava apovinnosti organiza¢nych sucasti TUZVO, vztahy k ostatnym organizacnym
sucastiam TUZVO a ich vnltorni organiza¢nt Struktaru upravuju ich organizacné poriadky,
resp. d’al§ie vnutorné predpisy.

Organizacné sicasti TUZVO nemaja pravnu subjektivitu.

Clanok 3
Fakulty

Fakulta je zakladnou organiza¢nou sucast'ou TUZVO, ktora plni tieto zadkladné tlohy:

a) prispieva k plneniu poslania TUZVO a zucastiiuje sa na plneni jej hlavnych uloh vo
vymedzenej oblasti poznania, ktora vyjadruje jej ndzov,

b) rozvija Studijny odbor alebo viacero pribuznych alebo suvisiacich Studijnych odborov
a uskutocniuje Studijné programy v tychto odboroch,

c) vykonava v stlade so svojim zameranim vyskumnu, vyvojovl, umelecku alebo d’al$iu
tvorivu ¢innost’.

TUZVO ma styri fakulty:

a) Lesnicka fakulta TU vo Zvolene (d’alej aj ,,LF*“) organizuje vysokoSkolské Studium
v Studijnych programoch vo vsetkych troch stupiioch (bakalarske, inzinierske a
doktorandské) v dennej a externej forme, ako aj d’alSie vzdelavanie v oblastiach lesnictva
a polovnictva. Vedeckovyskumna ¢innost’ fakulty je zamerand na rieSenie aktudlnych
uloh lesnictva a polovnictva v oblasti zakladného 1 aplikovaného vyskumu s dérazom na
zabezpecenie ekologickej stability lesnych ekosystémov a trvalo udrZateI'ného
obhospodarovania lesov a polovného hospodarstva. V rdmci spoluprace s domacou 1
zahrani¢nou praxou, vyskumnymi a vzdeldvacimi inStiticiami riesi fakulta biologickeé,
technické a ekonomické ulohy a problémy lesného hospodarstva a polovnictva.

b) Drevarska fakulta TU vo Zvolene (dalej aj ,,DF*) organizuje vysokosSkolské Stadium
v Studijnych programoch vo vSetkych troch stuptioch (bakalarske, inzinierske,
magisterské a doktorandské) v dennej aexternej forme, ako aj dalSie vzdeldvanie
v oblastiach technoldgii spracovania dreva, konstrukcii nabytku, drevarskych vyrobkov
a drevenych stavieb, dizajnu nabytku a interiéru, protipoziarnej ochrany a bezpecnosti,
ekonomiky apodnikania v drevospracujicom priemysle (dalej aj ,,DSP%).
Vedeckovyskumna ¢innost’ fakulty sa dlhodobo orientuje na komplexné vyuzivanie dreva
a inych lignocelulézovych materidlov. Tematicky sa vedeckovyskumnéd cinnost
zameriava na skiimanie Struktary a vlastnosti dreva vo vztahu k jeho spracovaniu



mechanickymi a chemickymi technologiami, estetické stvarnenie nabytku a vyrobkov z
dreva, dizajn interiéru, drevené stavby, ekonomické a marketingové aspekty
zhodnocovania dreva a protipoziarnu ochranu a integrovanu bezpecnost. V ramci
spoluprace s domacou  izahrani¢nou  praxou, vyskumnymi, vzdelavacimi
a normaliza¢nymi insStituciami fakulta vyuziva vysledky vedeckovyskumnej Cinnosti vo
vSetkych vyssie uvedenych oblastiach.

c) Fakulta ekoldégie a environmentalistiky TU vo Zvolene (dalej aj ,,FEE®) je prvou
a jedinou cisto ekologicky a environmentdlne zameranou fakultou v systéme vysokého
Skolstva SR. Jej prioritnym poslanim je vychova odbornikov arozvijanie vyskumu
v oblasti ekologie a vied o zivotnom prostredi. FEE organizuje vysokoskolské stadium
v Studijnych programoch vo vSetkych troch stuptioch (bakaldrske, inZinierske
a doktorandské) v dennej a externej forme. Vyskumné aktivity na FEE su zamerané
najmid na problematiku krajinnej ekoldgie, ochranu prirody a krajiny, integrovany
manazment krajiny a krajinno-ekologické planovanie, izemné planovanie, starostlivost
o krajinu a tvorbu krajiny, ato aj v kontexte adaptacnych a mitigaénych opatreni na
zmenu klimy, d’alej na ekologiu spolocenstiev, ochranu biodiverzity, hodnotenie
environmentalnych vplyvov vyrob, najméd priemyselnych technologii a tazby surovin,
biotechnologie, zhodnocovanie odpadov, technolégie zneskodiiovania odpadov a Cistenia
odpadovych plynov, aplikacii forenznych vied v oblasti Zivotného prostredia pri
vySetrovani a dokazovani v trestnych aj civilnych konaniach pred Statnymi organmi.
Vyznamnu Glohu zohrava tiezZ hodnotenie ekologie a postoja ¢loveka k prirode z pohl'adu
filozofie. 'V ramci spoluprace s domdcou izahrani¢nou praxou, vyskumnymi
a vzdelavacimi instituciami riesi fakulta Glohy a problémy vo vSetkych vyssie uvedenych
oblastiach.

d) Fakulta techniky TU vo Zvolene (dalej aj ,,FT“) poskytuje univerzitno-technické
vzdelavanie ahlasi sa ku tradicii technického Skolstva. Organizuje vysokoskolské
studium v Studijnych programoch v bakalarskom, inZinierskom a doktorandskom stupni
$tudia v dennej a externej forme. Studijné programy su orientované na oblast’ vyrobne;
techniky a manazmentu vyrobnych procesov. Vedeckovyskumnd cinnost’ fakulty sa
orientuje na rieSenie aktualnych uloh v zakladnom i aplikovanom vyskume v oblastiach
vyvoja a posudzovania kvality lesnickych a drevospracujucich strojov, priemyselného
inZinierstva, techniky pre ochranu pracovného a Zivotného prostredia, zniZovania
materidlovej aenergetickej naroCnosti, riadenia strojov a zariadeni, vyuZzitia
obnovitelnych zdrojov energie. V ramci spoluprace s domécou izahrani¢nou praxou,
vyskumnymi a vzdelavacimi inStitGciami fakulta vyuZiva vysledky vedeckovyskumnej
¢innosti vo vSetkych vyssie uvedenych oblastiach.

(3) Pravne postavenie, rozsah pdsobnosti fakult, organy fakult a ich posobnost’ uréuje Statiit
TUZVO. Poslanie, zameranie, zodpovednost' a organizacnéd Struktura fakalt su uvedené
v Statatoch jednotlivych fakult.

(4) Fakultu riadi dekan, ktory je orgdnom akademickej samospravy fakulty. Dekana vymenuva
na Stvorro¢né funkéné obdobie a odvolava rektor. Dekana vymenuva rektor na zaklade
vol'by.
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Clanok 4
Arborétum Borova hora

Arborétum Borova hora (d’alej aj ,,ABH*) je organizacnou sucastou TUZVO. Svojim
zameranim je pedagogickym, vedeckovyskumnym a hospodarsko-spravnym pracoviskom
TUZVO.

Poslanim ABH je vytvarat’ podmienky pre vyuzitie genofondu zbierok v edukacnom procese
vo vedeckom vyskume v zmysle dlhodobej koncepcie jeho budovania av stlade
s vypracovanym Programom starostlivosti o les (PSOL).

Cinnost ABH je zameran4 na:

a) rieSenie uloh suvisiacich s permanentnym budovanim, dopliiovanim a oSetrovanim
zbierok,

b) vytvéaranie a zlepSovanie podmienok pre realizaciu pedagogickej prace, zavadzanie
inovativnych pristupov v praktickej edukacii,

c) rieSenie vedeckovyskumnych uloh predovSetkym v oblasti zdkladnych biologickych
disciplin v spolupraci s fakultami TUZVO ainymi vedeckymi a pedagogickymi
pracoviskami

d) kultirno-edukaént c¢innost’ a odborné poradenstvo v ramci SirSich celospolo¢enskych
uloh arborét a botanickych zahrad, organizovanie odbornych podujati pre Siroki odbornu
a laicku verejnost,

e) aktivity orientované na zvySovanie zisku z nedotacnych zdrojov,

f) plnenie Gcelovo uréenych uloh podl'a poziadaviek a potrieb TUZVO.

Riaditela ABH vymenuva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia riaditela ABH sa obsadzuje
vyberovym konanim.

Clanok 5
Centrum informacnych technologii

Centrum informacnych technologii (d’alej aj ,,CIT*) je organizacnou sucastou TUZVO.
Svojim zameranim a poslanim je vyvojovym, hospodarsko-spravnym a informacnym
pracoviskom TUZVO.

Poslanim CIT je vypracovavat koncepciu rozvoja avyuZivania informacnych
a komunika¢nych technologii a informacnych syst¢tmov TUZVO, zabezpeCovat® servis a
prevadzku technického a programového vybavenia pocitacov a pocitacovych sieti pre
potreby pracovisk TUZVO a spolupracovat’ na vedeckovyskumnej a vzdelavacej ¢innosti.

CIT zabezpecuje:

a) vypracovavanie koncepcie rozvoja avyuzivania informacnych akomunika¢nych
technologii a informacnych systémov TUZVO,

b) realizaciu koncepcie rozvoja, vratane posudzovania vhodnosti rdéznych rieSeni
informacnych a komunikacnych technologii a informaénych systémov na TUZVO,

¢) posudzovanie navrhov na nadobudanie technického a programového vybavenia pocitacov
s cielom jeho efektivneho vyuZzivania,

d) spolupracu pri rieSeni vedeckovyskumnych uloh a poskytovanie sluzieb pre
vedeckovyskumnu ¢innost’ TUZVO,

e) spravu celouniverzitnych informacnych systémov a ich vzajomnych prepojent,

f) servis technického a programového vybavenia pre potreby TUZVO,
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g) spolupracu s externymi subjektmi v oblasti testovania, nasadzovania a vyuzivania
informacnych a komunikaénych technoldgii a informacénych systémov,

h) prevadzku pracoviska pre vydavanie multifunkénych identifikaénych preukazov pre
zamestnancov a Studentov TUZVO,

1) prevadzku uzla siete SANET vo Zvolene,

J) spravu optickej siete ZOMES pre Mesto Zvolen.

Riaditela CIT vymenuva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia riaditela CIT sa obsadzuje
vyberovym konanim.

Clanok 6
Rektorat

Rektorat (d’alej aj ,,R TUZVO®) je organiza¢nou sucastou TUZVO. Svojim zameranim
a poslanim je hospodarsko-spravnym pracoviskom TUZVO.

R TUZVO je riadiace, koordina¢né a vykonné pracovisko TUZVO. Rektor, prorektori
a kvestor prostrednictvom R TUZVO a jeho utvarov riadia a zabezpecujii chod univerzity
v rozsahu ur¢enom platnymi pravnymi predpismi.

R TUZVO vykonava riadiacu pravomoc v oblastiach:

a) riadenie 'udskych zdrojov,

b) pracovnopravne vzt'ahy,

c) rozpoctovy proces,

d) priprava a realizacia stavebnych investicii, modernizécia a rekonstrukcia,
e) priprava a realizacia projektov rozvoja infraStruktury TUZVO,
f) majetkovo-pravne vztahy,

g) budovanie, vyuZzivanie a hodnotenie informac¢ného systému,
h) registratirna a archivna ¢innost’,

1) kontrolnd a revizna ¢innost,

J) hospodarsko-spravna ¢innost,

k) verejné obstaravanie,

1) zmluvné vztahy,

m) podnikatel'sk4 ¢innost,

n) krizové riadenie a civilné ochrana,

0) sietové odvetvia,

p) ochrana Zivotného prostredia,

q) ochrana osobnych udajov,

r) bezpeCnost’ a ochrana zdravia pri praci a poziarna ochrana,

s) organizicia Studia a d’alSieho vzdelavania,

t) vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania.

R TUZVO vykonéva koordinaént pravomoc v oblastiach:
a) pracovnopravne vztahy,

b) koordinécia $tadia a d’alSieho vzdelavania,

c¢) koordinacia vedeckovyskumnej ¢innosti,

d) transfer technologii,

e) vonkajsie vztahy a rozvoj univerzity,

f) vydavatel'ské ¢innost’,

g) investi¢na ¢innost’ a ucelovo urcené prostriedky,

h) systém finan¢nej a vnutornej kontroly,



©)

(6)

1) budovanie informacného systému,

j) verejné obstaravanie,

k) zmluvné vztahy,

1) podnikatel'skd ¢innost,

m)prevadzka a modernizacia didaktickej techniky,

n) bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci a poziarna ochrana,

0) vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania,
p) tvorba celouniverzitnych vnttornych predpisov,

q) slobodny pristup k informaciam podl'a osobitného predpisu.

R TUZVO vykonava vykonnu pravomoc v oblastiach:

a) pracovnopravne vztahy,

b) styk s vonkajSimi kontrolnymi a reviznymi organmi,

c) styk s organmi S$tatnej spravy a samospravy, so sudmi, prokuratirou, exekutorskymi
uradmi, kontrolnymi a finanénymi orgdnmi, s organmi ¢innymi v trestnom konani as
d’al$imi Statnymi orgdnmi, pravnickymi a fyzickymi osobami,

d) vykon peniaznych, financnych, daitovych, devizovych a d’alSich operacii,

e) nakladanie s majetkom TUZVO,

f) evidencia majetku TUZVO,

g) uctovna evidencia a zuctovacie sluzby,

h) spracovanie Statistickych a uctovnych vykazov, predpisanych hlaseni a sprav,

1) dodavatel'sko-odberatel'ské vztahy a iné zmluvné vztahy,

j) priprava arealizdcia stavebnych investicii, modernizacia a rekonStrukcia objektov
TUZVO,

k) pravne zastupovanie TUZVO vo vymedzenom rozsahu,

1) finan¢na kontrola,

m)verejné obstaravanie,

n) podnikatel'ska ¢innost’,

0) uplatinovanie pohl'addvok TUZVO na prislusnych organoch,

p) uplatiiovanie nadvrhov na vykon vykonatel'nych rozhodnuti prislusnych orgénov, navrhy
na vykonanie exekucie,

q) zverejiiovanie zmlav v Centrdlnom registri zmluv vedenom Uradom vlady SR vo
vymedzenom rozsahu,

r) registratiirna a archivna ¢innost’,

s) krizové riadenie a civilna ochrana,

t) sietové odvetvia,

u) ochrana Zivotného prostredia,

v) ochrana osobnych tdajov,

w) bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci a poZiarna ochrana,

X) organizicia Stadia a d’alSieho vzdelavania,

y) vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania,

z) tvorba celouniverzitnych vnutornych predpisov,

aa) slobodny pristup k informaciam podla osobitného predpisu.

R TUZVO tvoria oddelenia a referaty, ktoré su ur¢ené v Organizacnom poriadku Rektoratu
TUZVO.
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Clanok 7
Slovenska lesnicka a drevarska kniznica

Slovenska lesnicka a drevarska kniznica (d’alej aj ,,SLDK®) je organizacnou sucastou
a celouniverzitnym informac¢nym a hospodarsko-spravnym pracoviskom TUZVO.

Svojim zameranim a poslanim je vedecko-informa¢nym, bibliografickym, koordinacnym,
poradenskym a vzdelavacim pracoviskom TUZVO.

SLDK je akademickou kniznicou, ktora plni aj funkciu Specializovanej vedeckej kniznice
pre pracu s lesnickou a drevarskou literaturou v Slovenskej republike. Jej postavenie a tllohy
st upravené osobitnym predpisom.

Poslanim SLDK je sprostredkovat’ slobodny pristup k informacidm, podporovat’ vzdelavaci
a vedeckovyskumny proces na TUZVO a dalSie vzdeldavanie, informacne zabezpecovat
vedu, techniku, vyskum a inovacie v oblasti Specializacie.

SLDK v ramci svojho zamerania a Specializacie

a) systematicky dopliiia, odborne eviduje, elektronicky spracovava, uchovéava, ochraiiuje a
spristupnuje Specializovany knizni¢ny fond,

b) je vlastnikom a sprdvcom historického knizni¢ného fondu zapisaného v ustrednej
evidencii,

¢) uchovava a bibliograficky registruje zadvere¢né prace a kvalifikacné prace obhajené na
TUZVO, ako aj publikacie, ktorych je TUZVO vydavatel'om,

d) je pracoviskom bibliografickej registracie publikacnej Cinnosti a umeleckej cinnosti
pedagogickych pracovnikov, vedeckovyskumnych pracovnikov a doktorandov TUZVO,

e) buduje a spristupiiuje Specializované bibliografické databazy,

f) zucastiiuje sa na tvorbe, udrziavani a spristupniovani subornych katalégov kniznic,

g) poskytuje knizni¢no-informacné sluzby Studentom, pedagogickym pracovnikom,
vedeckovyskumnym pracovnikom TUZVO a inym pouzivatel'om a institiciam,

h) zabezpecuje pristup k elektronickym informacnym zdrojom,

1) zavadza a spristupiiuje nové knizni¢no-informacéné sluzby prostrednictvom aktualnych
informacno-komunikaénych technologii,

J) je pracoviskom medzikniZni¢nej vypoZi¢nej sluzby,

k) zabezpecuje informacné vzdeldvanie Studentov a zamestnancov TUZVO,

1) metodicky vedie Ciastkové kniZnice na katedrach a pracoviskdch TUZVO.

Riaditela SLDK vymenuva aodvolava rektor TUZVO. Funkcia riaditela SLDK sa
obsadzuje vyberovym konanim.

Clanok 8
Studentsky domov a jedalen

Studentsky domov a jedalen (d’alej aj ,,SDaJ*) je organiza¢nou stiéastou TUZVO. Svojim
zameranim a poslanim je u¢elovym zariadenim TUZVO.

Poslanim SDal je poskytovat ubytovanie a stravovanie §tudentom a hostom TUZVO
a stravovanie zamestnancom TUZVO, pripadne inym zdujemcom podla prislusnych
predpisov.
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Prava apovinnosti ubytovanych Studentov sG upravené v Domacom poriadku SDal
TUZVO.

Riaditela SDaJ vymeniiva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia riaditela SDaJ sa obsadzuje
vyberovym konanim.

, Clanok 9
Ustav cudzich jazykov

Ustav cudzich jazykov (dalej aj ,,UCJ“) je organizatnou su¢astou TUZVO. Svojim
zameranim a poslanim je pedagogickym a vyskumnym pracoviskom TUZVO.

Poslanim UCJ je:

a) voblasti pedagogickej — wvyucba cudzich jazykov podla Studijnych programov
jednotlivych fakult TUZVO, v doktorandskom Studiu podla poziadaviek fakult TUZVO
a vyuCovanie slovenciny ako cudzieho jazyka pre zahrani¢nych Studentov,

b) v oblasti vedeckovyskumnej — rieSenie vlastného institucionalneho vyskumu zamerané¢ho
predovSetkym na cudzie jazyky s presahom do aplikacného priestoru, na odborna
komunikaciu, lexikografiu, didaktiku vyufovania cudzich jazykov, rieSenie projektov
ziskanych v ramci grantovych agentir v SR (KEGA, VEGA, APVYV), spolupraca na
vyskumnych tlohéach jednotlivych katedier fakalt TUZVO,

c) v oblasti inej ¢innosti — spolupraca pri vyhotovovani prekladov oficidlnej zahrani¢nej
korespondencie, hodnotenie jazykovej kompetencie vo vyberovych konaniach, redakéna
spoluprdca pri vydavani univerzitného casopisu a spolupraca na priprave
medzindrodnych podujati na TUZVO.

Veduceho UCJ vymentva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia vediaceho UCJ sa obsadzuje
vyberovym konanim.

Clanok 10
Ustav telesnej vychovy a Sportu

Ustav telesnej vychovy a $portu (dalej aj ,,UTVaS®) je organizagnou stcastou TUZVO.
Svojim zameranim a poslanim je pedagogickym a vyskumnym pracoviskom TUZVO.
Poslanim UTVaS$ je:

a) v oblasti pedagogickej zabezpeCuje vyucbu telesnej a Sportove] vychovy podla
Studijnych programov jednotlivych fakult TUZVO, kompenzacnll a zdravotnu telesnt
vychovu pre Studentov oslobodenych od telesnej vychovy v spolupraci s lekarom,

b) v oblasti vedeckovyskumnej rieS§i vlastny inStituciondlny vyskum zamerany
predovSetkym na sledovanie zaujmov a postojov Studentov TUZVO k pohybovym
aktivitdm atiez ich telesnej zdatnosti podla Specifik jednotlivych fakult a Studijnych
odborov, riesi grantové projekty ziskané v ramci grantovych agentur SR, spolupracuje na
vyskumnych (inStituciondlnych a grantovych) tlohach fakult TUZVO,

c) v oblasti ostatnej Cinnosti pripravuje Studentov TUZVO na regionalne a celoStatne
akademické sutaze, podiela sa na ich priprave a organizovani, organizuje rekreacné
Sportové ¢innosti zamestnancov TUZVO, spolupracuje s Telovychovnou jednotou Slavia
pre zabezpecenie rozvoja Sportu na TUZVO po strdnke odbornej, metodicke;j,
organizacnej a trénerske;j.
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Vedticeho UTVaS vymentva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia vediuceho UTVaS sa
obsadzuje vyberovym konanim.

Clanok 11
Vydavatel’stvo TUZVO

Vydavatel'stvo (dalej aj ,,V TUZVO®) je organizacnou sucastou TUZVO. Svojim
zameranim a poslanim je uc¢elovym zariadenim TUZVO.

Poslanim V TUZVO je zabezpecovat vydavatel'ski cinnost TUZVO. V TUZVO
zabezpecuje redakéné, tlaciarenské, kniharske prace v procese vydavania Studijnej literatary,
predaj a distribuciu literatury v ramci univerzitnej predajne a e-shopu, grafické spracovanie
a tla¢ tlaCovin ur¢enych na prevadzkové ucely a propagaciu TUZVO. Sluzby pre Studentov
a zamestnancov TUZVO poskytuje prostrednictvom Centra kopirovacich sluzieb.

Vediceho V TUZVO vymenuva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia veduceho V TUZVO
sa obsadzuje vyberovym konanim.

Clanok 12
Iné ucelové zariadenia

Iné ucelové zariadenia st organiza¢nou sucastou TUZVO.

Poslanim inych ucelovych zariadeni je plnit' Specifick¢é ulohy TUZVO. Iné ucelové
zariadenia moze TUZVO zriadit’ v stlade so Statitom TUZVO a zdkonom o VS.

Veduceho ucelového zariadenia vymenuva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia vediceho
ucelového zariadenia sa obsadzuje vyberovym konanim.

Clanok 13
Vysokoskolsky lesnicky podnik

Vysokoskolsky lesnicky podnik (d’alej aj ,,VSLP*) je organiza¢nou stcastou TUZVO.

VSLP je Specializovanym vyucbovym zariadenim TUZVO pre prakticka vyucbu Studentov,
realizdciu  vyskumnej avyvojovej Cinnosti zamestnancov TUZVO aprevadzku
demonstracnych objektov.

Poslanim VSLP je ucelova ¢innost’ vo vychovno-vzdeldvacom procese a vyskume spojend
so vSetkymi lesnickymi c¢innostami zabezpeCovanymi podla zasad a kritérii trvalo
udrzatelného hospodarenia, a so spracovanim a zhodnocovanim dreva vlastnymi a cudzimi
prostriedkami (vdcSina prace je realizovana dodavatel'sky) a vo vlastnych zariadeniach,
a s tym suvisiacou realizaciou vyrobkov hlavnej ¢innosti.

Cinnost’ VSLP je zamerana na:

a) zabezpeCovanie praktickej vyucby v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu, v sulade so
schvalenymi Studijnymi programami TUZVO,

b) zabezpecovanie uloh vedeckovyskumnej avyvojovej cinnosti v oblasti pestovania
a ochrany lesa, tazbovo-vyrobnych technoldgii, spracovania a ochrany dreva, ekoldgie,
environmentalistiky a environmentéalnej vyrobnej techniky,

c) pestovatel'ska ¢innost’, ochranu lesov a pracu celospolocenského vyznamu,
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d) tazbovo-vyrobny proces, odvoz, manipuldciu a sortimenticiu surového dreva,
manazment a logistika sortimentov drevnej hmoty,

e) semenarstvo, Skolkarstvo, sadovnictvo a drobnu lesnu vyrobu,

f) polovnictvo, rybarstvo,  vcelarstvo, polnohospodarsku  vyrobu suvisiacu  so
starostlivostou o zver a s ochranou a tvorbou prirodného prostredia,

g) udrzbu a opravu vlastného hmotného majetku,

h) predaj vyrobkov z vysSie uvedenych ¢innosti a vyroby,

1) sluzby a prace poskytované pre pravnické a fyzické osoby v rdmci volnych vyrobnych
kapacit strojov, zariadeni a technologii potrebnych pre zabezpeCenie naplne hlavnej
¢innosti,

j) budovanie a udrzbu demonstraénych objektov, exkurznych tras a vyskumnych ploch,

k) rozvoj a zvel'ad’ovanie lesného fondu.

Stcastou VSLP su aj vyvojové dielne a laboratoria (dalej aj ,,VDL®). Ich poslanim je

vytvarat podmienky apodielat sa na hlavnej Cinnosti VSLP, vzdeldvacom procese,

vedeckovyskumnom procese a realizovat' vysledky vedeckého vyskumu. V rdmci VSLP

zabezpecuje plnenie tloh v oblastiach:

a) vyucby — spolupraca s fakultami a katedrami pri vykonavani praktickych cviceni
v oblasti technoldgii prislusného zamerania,

b) vedy a vyskumu - spolupraca s fakultami a pracoviskami TUZVO na rieSeni tloh vedy
a vyskumu,

c) technického rozvoja - spoluprdca pri konStruovani a vyrobe ucebnych pomocok,
prototypov strojov a zariadent,

d) v prevadzkovej oblasti — zabezpecCovanie sluzieb v rdmci svojej posobnosti,

e) v podnikatel'skej ¢innosti zameranej na realizdciu vystupov vedy a vyskumu a d’alSie
sluzby.

Rozsah pravomoci, v ktorych VSLP kond vo vymedzenych oblastiach samostatne, urci
rektor TUZVO v pisomnom povereni riaditelovi VSLP.

Riaditel'a VSLP vymentva a odvolava rektor TUZVO. Funkcia riaditel'a VSLP sa obsadzuje
vyberovym konanim.

CAST TRETIA
RIADENIE TUZVO

Clanok 14
Riadenie TUZVO

Statutarnym organom TUZVO je rektor, ktory ju riadi, kona v jej mene a zastupuje ju
navonok. Rektor priamo riadi prorektorov, kvestora, dekanov fakult, riaditel'ov a vedicich
ostatnych organizacnych sucasti, kancelariu rektora, referat kontroly, referat pravny,
oddelenie riadenia l'udskych zdrojov, referat krizového riadenia, referat pre ochranu
osobnych udajov a hovorcu.

Rektor za svoju Cinnost' zodpovedd Akademickému sendtu TUZVO a Spravnej rade

TUZVO. Vo veciach uvedenych v zdkone o VS zodpovedd ministrovi $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR.
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Rektora zastupuju akonaji vmene TUZVO prorektori akvestor vrozsahu urCenom
rektorom TUZVO. Prorektori a kvestor za svoju ¢innost zodpovedaju priamo rektorovi
TUZVO.

Na TUZVO posobia prorektori:
a) pre rozvoj skoly,

b) pre vzdelavanie,

c) pre vedu a vyskum,

d) pre vonkajSie vztahy.

Prorektor pre rozvoj $koly (dalej aj ,prorektor pre RS) koordinuje rozvojové &innosti
TUZVO v sulade s dlhodobym zdmerom rozvoja TUZVO, vratane rozvojovych zdmerov
celouniverzitnych pracovisk TUZVO. Navrhuje postupy na optimalizaciu materidlno-
technického rozvoja vratane informacnych technoldgii, rozvoja podnikatel'skych aktivit
TUZVO. Metodicky a koordinacne riadi prodekanov fakult TUZVO pre rozvoj, ako aj
riaditelov, resp. veducich urcenych ostatnych organizaénych sucasti TUZVO. Vykonadva
¢innosti na zabezpeCenie vnutorného systému ahodnotenie kvality vysokoskolského
vzdelavania. Prorektor pre RS priamo riadi referenta pre rozvoj $koly a referat pre vnutorny
systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania.

Prorektor pre vzdelavanie (d’alej aj ,,prorektor pre Vz*) riadi vzdelavaciu ¢innost’ pre vsetky
stupne a formy vzdelavania na TUZVO. Je zodpovedny za riadenie tvorby Studijnej
literatiry, za tvorbu strategickych dokumentov pre oblast’ vzdelavania, modernizaciu
obsahu, metdd, prostriedkov, organiziciu a systematické vyhodnocovanie plnenia tuloh.
Metodicky a koordinac¢ne riadi prodekanov pre vzdelavanie jednotlivych fakalt TUZVO,
ako aj veducich urCenych ostatnych organiza¢nych sucasti TUZVO, ktori poskytuju
vzdelavacie, edicné, poradenské sluzby na TUZVO. Prorektor pre Vz vykonédva ¢innosti na
zabezpeCenie vnutorného systému a hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania.
Prorektor pre Vz priamo riadi referenta pre vzdeldvanie, spolo¢né Studijné oddelenie,
oddelenie d’alSieho vzdelavania, a koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami.

Prorektor pre vedu a vyskum (d’alej aj ,,prorektor pre VaV*) riadi vedeckovyskumnu
¢innost na TUZVO. Metodicky akoordina¢ne riadi prodekanov pre vedu a vyskum
jednotlivych fakalt TUZVO, ako aj riaditelov, resp. vedlcich urcenych ostatnych
organizacnych sucasti TUZVO, ktor¢ maju vo svojej naplni vedeckovyskumnu ¢innost'.
Vykonava ¢innosti na zabezpecenie vnltorného systému ahodnotenie kvality
vysokoS§kolského vzdeldvania. Prorektor pre VaV priamo riadi referenta pre vedu a vyskum
a referenta pre transfer technologii.

Prorektor pre vonkajSie vzt'ahy (d’alej aj ,,prorektor pre VVz*) riadi domace a zahranicné
styky na TUZVO. Metodicky a koordinacne riadi prislusnych prodekanov jednotlivych
fakalt TUZVO. Zmluvne zabezpeéuje spolupracu TUZVO so zahraniénymi VS, vedeckymi
inStiticiami, mimovladnymi organizéciami, resp. inymi zahraniénymi fyzickymi
a pravnickymi osobami. Prorektor pre VVz priamo riadi referenta pre vonkajsie vztahy.

Kvestor zabezpecuje a zodpovedd za hospodarsky, prevadzkovy a administrativny chod
TUZVO v stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi SR, metodickymi pokynmi
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a S$portu SR, vnUtornymi predpismi TUZVO,
uzneseniami vedenia TUZVO, Kolégia rektora TUZVO, Akademického senatu TUZVO
a Spravnej rady TUZVO. V oblasti hospodarsko-spravnej riadi riaditel'ov, resp. vedicich
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organizanych sucasti TUZVO, vedtcich utvarov Rektoratu TUZVO a metodicky
usmernuje fakulty TUZVO.

(10) Dekani fakult priamo riadia prislusné fakulty TUZVO, su ich predstaviteI'mi, konaju v ich
mene v rozsahu uréenom Statitom TUZVO, dalsimi vnatornymi predpismi TUZVO
a vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a pokynmi rektora TUZVO. Za svoju ¢innost’
zodpovedaju akademickému senatu fakulty a rektorovi TUZVO.

(11)Riaditelia, resp. veduci organizacnych sucasti TUZVO riadia prislusné pracovisko, konaji
v jeho mene a zastupuju ho v rozsahu uréenych pravomoci. Za svoju ¢innost’ zodpovedaju
prislusnému prorektorovi TUZVO. Za hospodarenie zodpovedaju kvestorovi TUZVO.

(12) Vedtci utvarov R TUZVO riadia prislusné utvary R TUZVO v sulade so vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, vnatornymi predpismi TUZVO apokynmi rektora,
prorektorov a kvestora TUZVO v sulade s ich kompetenciami a pravomocami vymedzenymi
v Organiza¢nom poriadku Rektoratu TUZVO.

(13) Veduci zamestnanci TUZVO st uréeni v Statate TUZVO a v Pracovnom poriadku TUZVO.

(14)Na TUZVO posobia ako zamestnanci vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici,
umelecki pracovnici a ostatni zamestnanci, ktori maji na TUZVO pracovny pomer alebo
pracuju pre TUZVO na zéklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.
Ich zékladné povinnosti okrem pracovnej naplne upravuje Pracovny poriadok TUZVO
a vSeobecne zavidzné pravne predpisy.

Clanok 15
Riadenie hospodarenia s verejnymi a vlastnymi prostriedkami TUZVO

(1) Zakladné pravidla systému finan¢ného riadenia zabezpeCujiceho dodrZiavanie vSeobecne
zéviaznych pravnych predpisov, dodrziavanie Ucelnosti a hospodéarnosti (efektivnosti) pri
hospodéreni s verejnymi prostriedkami a vlastnymi prostriedkami TUZVO st urcené
zédkonom o finan¢nej kontrole a audite.

(2) Zauplatnenie, zachovavanie a rozvijanie finanéného riadenia zodpoveda kvestor TUZVO.

(3) Vedtci zamestnanci TUZVO azodpovedni rieSitelia (gestori) projektov st povinni
zabezpecit' uplatnenie a kontrolu dodrZiavania zdkona o finan¢nej kontrole a audite na
zverenom useku riadenia v rozsahu ur€enom vnutornou organizaénou smernicou.

(4) Vedutci zamestnanci TUZVO su povinni prijat’ v pripade nedostatkov zistenych finan¢nou
kontrolou opatrenia na napravu nedostatkov a odstranenie pri¢in ich vzniku, urcit
zamestnancov zodpovednych za zistené nedostatky a uplatnit’ vo¢i nim opatrenia podla
prislusnych pravnych predpisov.

CAST STVRTA
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA
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Clanok 16
Prechodné a zaverecné ustanovenia

Proces riadenia TUZVO je dalej rozpracovany v Organizatnom poriadku Rektoratu
TUZVO, zktorého vyplyvaju dalSie kompetencie a pravomoci organizatnych sucasti
TUZVO.

Zmeny a doplnky OP TUZVO mozno uskutoc¢nit’ len formou pisomnych dodatkov k tomuto
OP TUZVO schvalenych v Akademickom senate TUZVO.

NeoddeliteInou sucastou tohto Organizacného poriadku TUZVO je Schéma organizacnej
Struktary TUZVO ako Priloha ¢. 1 aFunkEna organizacnd Struktira TUZVO ako
Priloha ¢. 2.

Organizacny poriadok TUZVO ¢. R— 3601/2023 nadobuda platnost’ a tc¢innost dnom
schvalenia Akademickym senatom TUZVO.

Tento Organiza¢ny poriadok TUZVO bol schvéleny v Akademickom senate TUZVO dia
13. septembra 2023.

Nadobudnutim platnosti a G¢innosti Organizacného poriadku TUZVO ¢. R-3601/2023 sa
zaroven ruSi Organizany poriadok TUZVO ¢&. R—-4472/2019, ktory bol schvéleny
v Akademickom senate TUZVO dia 20. aprila 2020.

prof. Ing. Jan Tucek, CSc. Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.
predseda Akademického senatu rektor
Technickej univerzity vo Zvolene Technickej univerzity vo Zvolene
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