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Prava a povinnosti garantov studijnych programov, osob
zodpovednych za predmety a veducich katedier

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

Zakladnym cielom stanovenia rozsahu prdvomoci, zodpovednosti a povinnosti garantov
$tudijnych programov (dalej aj GSP), 0s6b zodpovednych za predmety (dalej aj OZP) a veducich
katedier (dalej aj VK) je, aby ich vzajomna komunikacia, koordinacia a nadvéznost bola zarukou
vysokej kvality pedagogického procesu ako aj ostatnych ¢innosti fakult a univerzity, ktoré by
viedli k zvySeniu konkurencieschopnosti, udrzatelnosti a zabezpedeniu budiceho rozvoja
Technickej univerzity vo Zvolene (dalej aj TUZVO) a jej sucasti.

Hlavnym cielom smernice je sprehladnit ¢innosti garantov Studijnych programov, os6b
zodpovednych za predmety a veducich katedier.

O garantovanie Studijného programu sa moZe uchadzat vysokoskolsky ucitel vo funkcii
docenta alebo profesora ponukou Studijného programu v Studijnom odbore, v ktorom
dosiahol vedecko-pedagogicky titul alebo v pribuznom odbore. Ponuku predloZi dekanovi
fakulty, v pripade univerzitnych $tudijnych programov (dalej aj USP) rektorovi.

Dekan fakulty, v pripade USP rektor, postdi predloZzent ponuku, najmd, &i je vsulade
s dlhodobym zamerom rozvoja prislusnej sucasti TUZVO a do 3 mesiacov predkladatelovi
oznami, ¢i jeho navrh akceptoval a kedy s navrhom Studijného programu zacne akreditacné
konanie v zmysle §82 bod 2, pism. a) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (dalej zakon o VS).

Dekan fakulty, v pripade USP rektor, mdze vysokogkolskému ucitelovi pdsobiacemu vo funkcii
profesora alebo docenta zadat Glohu pripravit akreditacny spis pre novy studijny program.
Pracoviska fakulty, prip. inej stcasti, ktoré sa podielaju na realizacii Studijného programu su
povinné vytvorit GSP na plnenie jeho povinnosti primerané podmienky.

Clanok 2
Prava a povinnosti garanta studijného programu

Garant Studijného programu je zodpovedny za kvalitu a rozvoj Studijného programu, v ktorom
fakulte alebo inej stcasti TU vo Zvolene minister priznal pravo konat zavere¢né skusky a udelovat
akademicky titul. Zodpovednost za rozvoj poznania v oblasti $tudijného odboru garantovaného
$tudijného programu garant naplfia vyskumnou alebo umeleckou &innostou. V priebehu platnosti
akreditacie garant Studijného programu zodpoveda za obsah Studijného programu, zabezpeluje
a schvaluje mozné Upravy a zmeny Studijného programu v koordinacii s prislusSnym prodekanom pre
pedagogické cinnosti. Ktomu sU stanovené nasledujuce prava a povinnosti garanta Studijného

programu:
1. Garanta Studijného programu menuje a odvolava na zaklade akredita¢ného konania dekan
fakulty, v pripade univerzitnych studijnych programov rektor univerzity.
2. Metodicky je podriadeny prislusnému prodekanovi pre pedagogickt €innost, v pripade USP
prorektorovi pre pedagogicku pracu.
3. Zodpoveda za dodrzanie profilu absolventa v sulade s akreditacnymi materidlmi.
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Konzultuje s veducimi katedier osnovy predmetov zaradenych do Studijnych planov daného
Studijného programu

Iniciuje a konzultuje navrhy na Upravu Studijného programu a jednotlivych predmetov. Navrhy
Uprav $tudijného programu predkladd vedeniu fakulty, v pripade USP prorektorovi pre
pedagogickl pracu. Navrhy Uprav musia byt v sulade s kritériami a podmienkami definovanymi
v Kritériach akreditdcie Studijnych programov vysokoskolského vzdeldvania a v Opisoch
Studijnych odborov.

Sleduje najnovsi vyvoj vo svojom Studijnom programe/odbore a snazi sa tieto poznatky vyuzit
ku skvalitneniu obsahu a foriem vyucby.

Porovnava Studijny program s podobnymi programami na inych vysokych Skolach v SR
a v zahranici a v spoluprdci s veducimi katedier a s osobami zodpovednymi za predmety sa
usiluje o zrovnatelnost s tymito programami.

V spolupréci s vedenim fakulty, v pripade USP s prorektorom pre pedagogickt pracu navrhuje
dekanovi fakulty, v pripade USP rektorovi, poéty prijimanych $tudentov $tudijného programu.
Spolupracuje s prislusnym prodekanom, v pripade USP prorektorom pre pedagogickut pracu na
obsahovej priprave prijimacich skusok.

Schvaluje prostrednictvom UIS ndvrhy tém zavereénych prac pre . all. stupen Studia. V
pripade lll. stupnia Studia témy zdverecnych prac schvaluje predseda odborovej komisie. Témy
zaverecnych prac musia byt v sulade s profilom absolventa studijného programu.

Schvaluje prostrednictvom UIS oponentov zavereénych prac. Oponenti zavere¢nych prac
musia byt odbornikmi v prislusnej oblasti zamerania témy zaverecnej prace.

Konzultuje s veducimi prislusnych katedier zloZenie komisii pre Statne skusky a po jeho suhlase
ich predklada dekanovi fakulty, v pripade USP rektorovi.

Navrhuje dekanovi fakulty, v pripade USP rektorovi zmenu nazvu, pripadne zrudenie
Studijného programu.

Pre rieSenie otazok tykajucich sa obsahu $tudia si moze vytvorit poradnd skupinu zlozenu
z odbornikov z fakulty, univerzity prip. z externych odbornikov v danej oblasti.

Spolupracuje s garantmi ostatnych Studijnych programov, hlavne vramci pribuznych
$tudijnych odborov, aby bola zabezpecena nadvaznost Studijnych programov na . a Il. stupni
studia.

Na ¢innost spolugaranta v Studijnom programe na Ill. stupni Stddia sa Prava a povinnosti
garanta Studijného programu vztahuju primerane.

Dalie podmienky spojené s vykonom ¢&innosti garanta (spolugaranta) $tudijného programu su
definované kritériom KSP-A6 v Kritéridch akreditacie Studijnych programov vysokoskolského
vzdelavania.

V radmci kontroly kvality pedagogického procesu vykondva hospitacie na predmetoch v ramci
garantovaného Studijného programu , o com vedie zaznam na predpisanom formuldri.
Vykondva hodnotenie evaluacii predmetov v ramci garantovaného Studijného programu,
zvlast pisomné odpovede Studentov, ktoré v odévodnenych pripadoch po objektivizacii stavu
okamdZite riesi.



Clanok 3
Prava a povinnosti osoby zodpovednej za predmet

Osoba zodpovedna za predmet (na TUZVO je pre osobu zodpovednu za predmet zauZivana aj
terminolégia garant predmetu, prip. gestor predmetu) je nositefom zaruky a zodpovedda za obsah,
uroven, rozvoj a realizaciu daného predmetu a v spolupraci s vedicim katedry aj k zabezpeceniu jeho
vyucby. Kzabezpeceniu tychto zdkladnych uloh je OZP vybavena nasledujucimi pravomocami
a povinnostami.
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Kazdy predmet ma spravidla jednu osobu zodpovednu za predmet, ktord menuje a odvolava
veduci katedry. Pri zmendch oproti platnej akreditdcii sa vyZaduje konzultdcia a suhlas
prislusného garanta Studijného programu a prodekana.

OZP je spravidla profesor alebo docent, ktory dany predmet vyucuje. V pripade, ak sa na
vyucbe predmetu profesor alebo docent nepodiela, méze byt OZP uréeny so sihlasom dekana
fakulty na prechodnu dobu taktiez odborny asistent s vedeckou hodnostou.

OZP zodpovedd za dany predmet. Zmeny v obsahu predmetu a rozvoj predmetu v stlade
s najnovsimi poznatkami a ziskanymi skusenostami svyucbou konzultuje sgarantom
Studijného programu.

Zabezpecuje vsSetky zdleZitosti Studentov slvisiace s danym predmetom, ato v sulade
s vnutornymi predpismi univerzity a fakulty.

Zabezpecuje charakteristiky informacného listu predmetu, sylabu predmetu, obsah, formu
vyucby a literatdru odporucenu k predmetu. Tieto Cinnosti zabezpedi zverejnenim v UIS
v prislusnych terminoch stanovenymi vnatornymi predpismi univerzity a fakult.

Navrhuje garantovi Studijného programu a prislusnému prodekanovi pripadné zmeny
v rozsahu vyucby daného predmetu, poctu kreditov a spésobu ukoncenia predmetu .

Dba na to, aby zasadné okruhy tém pozadované na skuske boli podlozené prednaskami,
cviceniami, seminarmi a dostupnou literatirou.

Konzultuje s inymi OZP a GSP tGcelné prepojenie, nadvaznost a prerekvizity predmetov.
Spracovava harmonogram vyucby predmetu a jeho zabezpecenie. Pokial sa na vyucbe podiela
viac ucitelov, navrhuje ich podiel veducemu katedry.

Pokial vyucbu predmetu zabezpeluje viac vyucujucich, organizuje operativne porady
k zabezpeceniu spoluprace medzi nimi, kontroluje priebeh vyucby a riesi vzniknuté problémy.
Urcuje poziadavky na ukoncenie predmetu v termine stanovenom vnutornymi predpismi
univerzity a fakult.

OZP urcuje skusajucich z tych ucitelov, ktori predmet prednasali. Vo vynimocnych pripadoch
moze uréit so suhlasom vediceho katedry skdsanim aj tych uditelov, ktori predmet
neprednasali.

Zabezpecuje prostrednictvom skusajuceho vypisanie potrebného poctu terminov na skusku
v terminoch stanovenymi vnuitornymi predpismi univerzity a fakult.

Zodpoveda za vcasnost, spravnost a Uplnost zapisu znamky za dany predmet do UIS v sulade
s terminmi stanovenymi vnutornymi predpismi univerzity a fakult.

Pripravuje pre Studentov Studijné materialy v spolupraci s ostatnymi vyucujdcimi.

Riesi vzniknuté problémy pri vyucbe a skdsani, usmernuje a kontroluje pedagdgov, ktori vedu
vzdelavacie Cinnosti (predndsky, seminare, cvicenia, ...) a podielaju sa na skusani. Metodicky
vedie zacinajucich pedagdgov.

Po konzultdcii s veducim katedry a Skolitelom zapdja do vyucby predmetu doktorandov.
Navrhuje garantovi Studijného programu zrusenie predmetu, za ktory zodpoveda.



19. Pravidelne sleduje evaluaciu predmetu aj pre ucitelov, ktorych urcil na zabezpecenie predmetu
(seminare, cvicenia), vyhodnocuje odpovede Studentov ako ddlezitu spatnu vazbu a v pripade
problémov ich bezodkladne riesi.

20. Riesi uznanie skusky, prip. inych sp6sobov ukoncenia predmetu Studentmi, ktori absolvovali
Studijny pobyt vrdmci programu Erasmus prip. inej mobility alebo prichddzaju zinych
vysokych skol.

Clanok 4
Prava a povinnosti veduceho katedry

Veduci katedry je riadiaci zamestnanec, ktory svojou ¢innostou predchadzajicim dvom skupinam
pomdha kzabezpecCeniu takého priebehu pedagogického procesu, ktory preukaze
konkurencieschopnost a perspektivnost pracoviska, ma riadit chod katedry, usilovat sa o odborny rast
¢lenov katedry, koordinovat a kontrolovat ich ¢innost a motivovat ich k zvySeniu kvality a G¢innosti
pedagogickej a vedecko-vyskumnej prace. Vedlci katedry disponuje tymito pravami a povinnostami:

1. Spracovdva koncepciu rozvoja a zamerania katedry a jej personalneho obsadenia.

2. Stanovuje a zodpovedd za ndapln prace clenov katedry vsulade s pracovnym zaradenim
zamestnanca na katedre.

3. Zodpoveda za rovhomerné pracovné zatazenie ¢lenov katedry.

4. Zodpoveda za dodrziavanie pracovno-pravnych vztahov na katedre.

5. Postupuje voli zamestnancom katedry, v pripade neplnenia si pracovnych povinnosti, v sulade
so Zakonnikom prace, prislusnymi zakonnymi normami, pracovnym poriadkom a vndtornymi
predpismi TUZVO.

6. Priebezne sleduje vykon katedry vo vsSetkych oblastiach cinnosti a posobenia katedry
a v pripade potreby vcas prijima potrebné napravné opatrenia v ramci svojich kompetencii,
a informuje o nich dekana fakulty.

7. Koordinuje aschvaluje ¢lenom katedry cerpanie dovolenky, sluZzobnej cesty, Ucast na
konferenciach a odbornych semindaroch.

8. Koordinuje a kontroluje zabezpecenie vyucby a plnenie dalsich uloh ¢lenov katedry.

9. Vytvara podmienky a iniciuje rozvoj a uplatfiovanie modernych foriem vyucby (napr. e-
learning).

10. Ma povinnost informovat ¢lenov katedry o zaleZitostiach na fakulte a Glohach vyplyvajucich
z kolégia dekana.

11. Vytvara podmienky pre vedecko-vyskumnu ¢innost katedry, vychadza zo zasady, Ze vedecko-
vyskumna praca je neoddelitelnou sucastou pracovnej naplne vysokoskolského uditela.
Iniciuje, sleduje, organizuje a hodnoti vedecko-vyskumnu ¢innost ¢lenov katedry.

12. Motivuje clenov katedry k zvysovaniu kvalifikacie, k pravidelnej publikacnej, projektovej
a celkovo vedecko-vyskumnej ¢innosti.

13. Navrhuje dekanovi odmeny pre ¢lenov katedry v sulade s prijatymi pravidlami a kritériami.

14. Stara sa o odborny rast mladych a zacinajucich ucitelov a vedecko-vyskumnych pracovnikov.

15. Dbd na dobré meno katedry a prenasa pripomienky a ndvrhy ¢lenov katedry k zlepSeniu chodu
fakulty na kolégiu dekana.

16. Vymenuva so suhlasom garanta Studijného programu osoby zodpovedné za predmety na
katedre.

17. Komunikuje s garantmi Studijnych programov o zaradeni novych predmetov, o Upravach
v sylaboch a informacnych listoch predmetov.
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Ak rektor alebo dekan urc¢i komisionalne vykonanie skusky, VK navrhuje ¢lenov do komisie
a zabezpedi konanie takejto skusky.

U&ast na vyznamnych akcidch fakulty a univerzity je vzasade nezastupitelnym pravom
a povinnostou veduceho katedry.

Vramci kontroly kvality pedagogického procesu vykondva hospitacie na predmetoch
zabezpecovanych katedrou (v pripade GSP v ramci predmetov zaradenych do $tudijného
programu, ktory garantuje), o com vedie zaznam na predpisanom formulari.

Vykondva hodnotenie evaluacii predmetov zabezpeCovanych katedrou, zvlast pisomné
odpovede Studentov, ktoré v odévodnenych pripadoch po objektivizacii stavu okamZite riesi.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

Organiza¢na smernica ¢ 3/2017 bola schvalena vedenim TU vo Zvolene dna 23. 10. 2017.

Organiza¢na smernica ¢. 3/2017 nadobuda platnost a Géinnost driom schvélenia vedenim TU
vo Zvolene.

Vo Zvolene, 23.10.2017

Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.
rektor



