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Uvod

Vyskum a vyvoj je zakladnym predpokladom pre udrzanie rozvoja ekonomiky a
dihodobej konkurencieschopnosti Slovenskej republiky (SR). Pre dosiahnutie daného stavu
je nevyhnutny rozvoj vyskumu, vyvoja a inovacii v porovnatelnej medzinarodnej kvalite.
Slovensky vyskum a vyvoj vo viacerych vednych disciplinach dosahuje vysledky na Spic¢kove;j
svetovej Urovni. Ugast slovenskych vyskumnikov v eurdpskych a medzinarodnych projektoch
vyskumu a vyvoja ukazuje potencial a konkurencieschopnost nasho vyskumu a reprezentuje
SR v zahrani¢i. Napriek spomenutym pozitivam a rastu slovenského hospodarstva je
aktuadlnym a velmi vyraznym problémom slovenského vyskumu a vyvoja jeho
podfinancovanie a unik mozgov do zahranicia.

Financovanie vyskumu a vyvoja v SR je charakterizované prevahou verejného
financovania. Pre rozvoj vyskumu a vyvoja v SR vSak bude rozhodujucim faktorom vacsia
aktivita sukromnej sféry pri podiefani sa na jeho financovani. Ziskanie vacSieho objemu
finan¢nej podpory z podnikatel'skych zdrojov a partnerstvo Statneho a verejného sektora a
sukromnej sféry, vratane malych a strednych podnikov, je jednym z cielov stratégie RIS3 SK,
schvalenej pre roky 2014 — 2020. Stratégia RIS3 SK ma prispiet k reforme vyskumu a vyvoja
v SR a touto cestou ho pribliZit k eurépskemu priemeru, za ktorym momentalne zaostava.
Implementacia RIS3 SK by mala nastartovat zmeny v institucionalnom zabezpec€eni podpory
vyskumu a vyvoja na Slovensku.

Zakladnou podmienkou pre podporu excelentnosti vo vyskume a vyvoji je kvalitna
vyskumna infrastruktira. V poslednych rokoch pretrvaval trend zvySovania urovne
infradtruktdry vyskumu a vyvoja na Slovensku. Dal$im nevyhnutnym predpokladom rozvoja
vyskumu a vyvoja v SR, a teda aj jeho dalSou prioritou je zapojenie slovenskych
vyskumnikov do medzinarodnej spoluprace.

Na zaklade metodiky rozpisu dotacii zo statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam
na rok 2019 je mozné konStatovat zasadnu zmenu pri financovani verejnych vysokych $kol
za publikaénu cinnost. Meni sa spdsob zohladfiovania publikaénej €innosti opatovnym
zavedenim vah jednotlivych skupin publikaénych vystupov, zavadzaju sa nové pravidla
zohladfiovania publikacnej €innosti.

Hoci vySka financovania vedy a vyskumu na Slovensku a na slovenskych vysokych
Skolach nie je uspokoijiva, viaceré univerzity dosahuju vefmi dobré vysledky. Dokladom toho
je uspesnost univerzit v SClmago Institutions Rankings, v ktorom sa v roku 2018 umiestnilo
uz 14 slovenskych univerzit spomedzi priblizne 30 tisic vyskumnych institucii, ktoré existuju
vo svete. V roku 2012 to bolo len 5 univerzit a v 2014 agentura hodnotila 9 univerzit zo
Slovenskej republiky. Rebriek vedecko-vyskumnych institucii SCImago Institutions
Rankings (SIR) uskuto¢hovany spolo€nostou SCIMAGO Lab v spolupraci so SCOPUSOM
predstavuje celosvetové hodnotenie ich vedecko-vyskumnych aktivit. SIR vyuZiva na
hodnotenie subor viacerych kritérii a indikatorov v troch oblastiach: publikaéné vystupy v
databaze SCOPUS, publikaéné vystupy databazy SCOPUS v procese transferu technoldgii
a viditelnost webu institucie. Ukazovatele v prvych dvoch oblastiach su hodnotené za
poslednych 5 rokov. Indikator viditelnosti webu institucie je hodnoteny za posledny rok.

Najvy8Sie umiestnenou slovenskou univerzitou vroku 2018 je Slovenska
zdravotnicka univerzita v Bratislave, ktora sa umiestnila na 596. mieste a bola zaradena do
hodnotenia prvykrat v tomto roku. Technicka univerzita vo Zvolene je na 744. mieste a to
predstavuje v porovnani s rokom 2017 pokles o 62 miest. V porovnani slovenskych
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vyskumnych institucii je na 9. mieste a to predstavuje v porovnani s rokom 2017 vzostup o 3
miesta.

Rok 2018 bol druhym rokom pinenia DIhodobého zameru na Technickej univerzite vo
Zvolene na roky 2017 — 2023 s viziou do roku 2030, ktory bol vypracovany v zmysle
poziadaviek zakona &. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov. Dlhodoby zamer je zakladnym planovacim
dokumentom pre zabezpecCenie rozvoja TU vo vSetkych kfu€ovych oblastiach. Dlhodoby
zamer je otvorenym dokumentom, plnenie strategickych cielov bude kaZdoroéne
vyhodnocovany na zaklade definovanych indikatorov, opatrenia budu v pripade potreby
aktualizované v sulade so zmenou vnutornych a vonkajSich podmienok jeho realizacie.

V oblasti vedeckovyskumnej, tvorivej a umeleckej &innosti je strategickym ciefom
dosahovanie medzinarodne akceptovanych vysledkov vo vyskume a umeleckej Cinnosti a
transfer poznatkov do hospodarskej a spoloCenskej praxe. Vyhodnotenie opatreni
Dlhodobého zameru za rok 2018 a navrh opatreni na rok 2019 je uvedeny v zavere tejto
hodnotiacej spravy.



1. Personalne zabezpec€enie vedecko-vyskumnej
a vedecko-technickej €innosti

1.1 Personalne zabezpecenie vyskumnej ¢innosti
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Na rieSeni projektov sa podielali akademicki zamestnanci tak, ako je uvedené
v nasledujucej tabulke.

Tabulka 1 Struktura akademickych zamestnancov (stav k 31.12.2018)

) Pedagogicky pracovnici Pracovnici SPOLU

Pracovisko

prof. doc. OA | SPOLU VVz 2014 |2015|2016 | 2017 |2018
LF 13 20 29 62 29 86 | 97 | 90 92 91
DF 10 28 57 95 8 110 | 117 | 115 107 103
FEE 6 8 23 37 3 50 | 49 | 47 43 40
FEVT 2 13 14 29 - 36 | 36 | 30 30 29
00Ss - - 13 13 2 17 | 18 | 16 15 15
TUZVO 31 69 136 236 42 299 | 317 | 298 | 287,25 | 278

Za posledné 4 roky klesa celkovy pocCet akademickych zamestnancov. Rovhomerny

pokles akademickych zamestnancov v porovnani s predchadzajucim rokom bol na vSetkych
fakultach (priemerne 1%). Polet akademickych zamestnancov ostal nezmeneny
v organizaénych suéastiach TUZVO (UCJ, UTVa$S, ABH).

V nasledujucej tabulke je prehlad riesSitel'skych kapacit pedagogickych, vyskumnych
pracovnikov a doktorandov po fakultach, ako aj za celu univerzitu na projektoch rieSenych
v roku 2018 a pre porovnanie uvadzame sumarne hodnoty aj za poslednych 5 rokov.

Tabulka 2 RieSitelské kapacity na projektoch rieSenych vroku 2018 a porovnanie za
predchadzajuce roky (v hod.)

Pedagogicki | Vyskumni SPOLU
Fakulta| pracovnici |pracovnici | Doktorandi 2014 2015 2016 2017 2018
LF 78 721 46 700 21 165 154 118 | 159 367 | 137 273 | 142 296 | 146 586
DF 113 580 15 318 38 910 147 130 | 102 705 | 122 990 | 162 445 | 167 808
FEE 37 196 3600 8 300 58 215 22058 | 29104 41 935 49 096
FEVT 34 300 - 13 850 45312 | 43787 | 39670 38 080 48 150
SPOLU 263 797 65 618 82 225 404 775 | 327917 | 325837 | 384 756 | 411 640

Riesitelské kapacity na projektoch za rok 2018 v porovnani s predchadzajucim rokom
maju u vSetkych fakultach rastucu tendenciu. NajvyraznejSiemu narastu doSlo na FEVT ato
0 26,44%. Celkova kapacita hodin na projektoch za Technicku univerzitu narastla o 26 884
hodin t.j. 0 6,99 %.

1.2 Vedecky kvalifikacny rast na Technickej univerzite vo Zvolene

K 31.12.2018 ma TUZVO priznané uskutocriovat habilitaéné konania a konania na
vymenuvanie profesorov v 11 odboroch a to:
1. Ekosystémové sluzby lesov: do najblizSej komplexnej akreditacie
8
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2. Environmentalne inzinierstvo: do najbliz8ej komplexnej akreditacie

3. Hospodarska uprava lesov: do najblizSej komplexnej akreditacie

4. Konstrukcie a procesy vyroby drevarskych vyrobkov: do najbliz8ej komplexnej
akreditacie

5. Lesnicka fytolégia: do najblizS8ej komplexnej akreditacie

6. Pestovanie lesa: do najbliz8ej komplexnej akreditacie

7. Struktara a vlastnosti dreva: &asové obmedzenie do 31.8. 2020

8. Zachranné sluzby: do najblizSej komplexnej akreditacie

9. Technoldgia spracovania dreva: do najbliz8ej komplexnej akreditacie

10. VSeobecna ekologia a ekolégia jedinca a populacii: do najblizSej komplexne;j
akreditacie
11. Vyrobna technika: do najblizSej komplexnej akreditacie

V decembri 2018 podala TUZVO Ziadost predsedovi Akreditatnej komisii viady SR
o vyjadrenie spbsobilosti vysokej Skoly uskutocnovat habilitacné konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov pre oblast vyskumu 19. polnohospodarske a lesnicke vedy
v Studijnom odbore 6.2.7 Lesnicke technoldgie, ktorej Akreditacna komisia vyhovela, ¢aka sa
na oficialne stanovisko z Ministerstva Skolstva.

Prezident SR vymenoval doc. Ing. Antona Gefferta, CSc. za profesora v odbore
Technoldgia spracovania dreva, ktorého vymenuvacie konanie prebehlo na Technickej
univerzite vo Zvolene adoc. Ing. Janu Skvareninovu, PhD. za profesorku v odbore
Ochrana avyuzivanie krajiny, ktorej vymenuvacie konanie prebehlo na Univerzite
Konstantina Filozofa v Nitre.

Dva navrhy na vymenovanie za profesora z Lesnickej fakulty TUZVO a jeden navrh
z Fakulty ekolégie a environmentalistiky TUZVO boli predloZzené ministerke Skolstva na
dalSie konanie.

V ramci Technickej univerzity vo Zvolene sa v roku 2018 uskuto¢nilo:

Jedno habilitané konanie na Lesnickej fakulte. S uc€innostou od 19.10.2018 bol
odovzdany docentsky dekrét Ing. Rébertovi Sedmakovi, PhD. v odbore Hospodarska
Uprava lesov.

Jedno habilitané konanie na Drevarskej fakulte. S u¢innostou od 8.11.2018 bol
odovzdany docentsky dekrét Ing. Richardovi Kminiakovi, PhD. v odbore Technolégia
spracovania dreva.

Jedno habilitaéné konanie na Fakulte ekolégie a environmentalistiky. S u¢innostou od
22.11.2018 bol odovzdany docentsky dekrét Ing. Helene Hybskej, PhD. v odbore
Environmentalne inzinierstvo.

Na Fakulte ekolégie a environmentalistiky a Fakulte environmentalnej a vyrobnej
techniky bolo koncom roku 2018 zacaté po jednom habilitaénom konani.

V roku 2018 AtestaCna komisia Technickej univerzity vo Zvolene a nasledne aj
Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov priznali vedecky
kvalifikaény stupen lla Ing. Danielovi Kurjakovi, PhD. a JUDr. Mgr. Zuzane DobSinskej,
PhD. z Lesnickej fakulty, Ing. Milanovi Novikmecovi, PhD. a Ing. Mariane Ujhazyovej,
PhD. z Fakulty ekolégie a environmentalistiky.
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1.3 Vedecké Spickové timy a excelentné timy na Technickej univerzite vo
Zvolene

Akreditacna komisia uverejnila v lete 2018 prehlad Spi¢kovych timov na slovenskych
vysokych 8kolach, ktoré vybrala v ramci druhej vyzvy svojho projektu ,ldentifikacia
Spickovych vedeckych timov vysokych $kdl na Slovensku® konaného v roku 2017. Cielom
komisie bolo upozornit' verejnost’ na fakt, Ze aj na slovenskych vysokych Skolach su timy,
ktoré maju vedecké vysledky uznavané vo svete a ktoré s tvorbou novych poznatkov ucia
tvorivosti aj svojich Studentov, zapajaju ich do vedeckej, resp. umeleckej tvorby a poskytuju
kvalitné vzdelavanie. Na Technickej univerzite vo Zvolene pésobia dva Spi¢kové timy:

Spickovy tim s nazvom Struktara a vlastnosti lignocelulé6zovych materialov
(WOODMAT) pod vedenim prof. Kacika v hodnotenom roku pokracoval v medzifakultnej
a medzikatedrovej spolupraci pri rieSeni 2 projektov APVV a 3 projektov VEGA, ktorych
zodpovedni rieSitelia su jednotlivi Clenovia SpiCkového timu. Vysledkom boli publikacie
v renomovanych impaktovanych €asopisoch a prispevky na vyznamnych medzinarodnych
domacich aj zahraniénych vedeckych konferenciach (Slovensko, Polsko, Portugalsko,
Japonsko). Vroku 2018 bolo publikovanych 5 ¢lankov v zahraniénych karentovanych
Casopisoch v databaze Current Contents Connect — CCC (kategoria ADC) a 3 c¢lanky
v domacich €asopisoch zaradenych do databazy Web of Science — WOS (kategéria ADN).
Za vyznamny uspech mozno povazovat akceptovanie €lanku v ¢asopise Cellulose (IF =
3,809), ktory je v oblasti vyskumu, v ktorej bol Spi¢kovy tim akreditovany (Material Science,
Paper and Wood), najlepsi ¢asopis podfa JCR (https://doi.org/10.1007/s10570-018-2210-8).
V roku 2018 bola ugelova dotacia zo $tatneho rozpoétu prostrednictvom MSVVaS SR
poskytnuta dotacia vo vyske 24 000 €. Clenovia $pickového timu su: Frantiek Kagik, Jozef
Kudela, Jaroslav Durkovi¢, Rastislav Lagana, Iveta Cabalova, Monika Kardo$ova.

Spitkovy tim s nazvom Biologické zaklady pestovania lesa (SylviBio), pod
vedenim prof. Gomoryho bol doplneny o postdoktorandov, ktori boli v predchadzajicom
obdobi asociovani s timom uz ako doktorandi. Tento SirSi kolektiv vykazuje 10 zdznamov vo
WOS za rok 2018 (€o samozrejme odraza skor pracu v predchadzajucich rokoch) a zatial 1
zaznam v roku 2019, ale prijatych do tlage &i pripravovanych je viacero dalSich publikacii.
Podpora formou dotacie do istej miery uvolfiuje ¢lenom timu ruky pre pracu na tychto
vystupoch. Cast prostriedkov bola vyuzitd pre pracovné cesty, predovSetkym udast na
konferenciach (Krakéw, Coimbra, Viterbo), pracovnych stretnutiach zameranych na
pokracovanie existujucich i nadvazovanie novych spoluprac na konkrétnych projektoch
(AforGen Kranjska Gora; mapovanie gendmu Abies alba), ale aj zber materialu pre
novopripravované projekty (Alnus glutinosa v transkarpatskom tranzekte). V roku 2018 bola
Ucelova dotacia zo $tatneho rozpoétu prostrednictvom MSVVaS SR poskytnutad vo vyske
20 000 €. Clenovia $pickového timu su: Dusan Géméry, Jaroslav Kmet, Karol Ujhazy, Diana
Krajmerova, Daniel Kurjak. Na aktivitach timu sa podielfaju aj Matu§ Hrivnak a Alena
Konbépkova.

Na zaklade pozZiadavky splnomocnenca vlady SR pre vyskum a inovacie, prof. RNDr.
Jaromira Pastoreka, DrSc. sa na TUZVO identifikovali vedecké timy, ktoré dosahuju
excelentné vysledky a prispeli aj k umiestneniu v rebricku SCIMAGO. Okrem spominanych
dvoch akreditovanych Spi¢kovych timov bolo este identifikovanych 11 timov, ktorych H-index
je vacsi ako 10 a 3 timy pre aplikovany vyskum:

1. Diverzita a ekolégia lesnych stavovcov (Vertesilva), veduci: Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf
Kropil, PhD.,
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2. Prirodné rizika a lesné ekosystémy v meniacich sa klimatickych podmienkach

(ClimForHazard), veduci: prof. Ing. Jaroslav Skvarenina, CSc.,

Ekolégia vnutrozemskych vod (HydroBio), veduci: Ing. Marek Svitok, PhD.,

4. Dynamika, diverzita a disturbanéné procesy prirodnych a prirodzenych lesnych
ekosystémov /Silval, veduci: prof. Ing. Milan Saniga, DrSc.,

5. Inventarizacia, modelovanie a planovanie lesnych zdrojov pomocou hi-tech (hi-
tech), doc. Ing. Marek Fabrika, PhD.,

6. Bioekonomika - Ekosystémové sluzby lesa (BioEkoSlu), veduci: prof. Ing. Jan
Holécy, CSc.,

7. Progresivhe metédy hospodarsko-upravnickeho a tazbovo-dopravného procesu
(ProManHar), veduci: doc. Ing. Jan Mergani¢, PhD.,

8. Ochrana pred poziarom a zachranné sluzby (FireRes), veduca: prof. RNDr. Danica
Kacikova, PhD.,

9. Kompozitné materidly na baze dreva (WoodCom), veduci: prof. Ing. Ladislav
Reinprecht, CSc.,

10. Trieskové a beztrieskové obrabanie dreva a vyrobna technika (Woodworking and
Production Technology), veduci: prof. Ing. Stefan Barcik, CSc.,

11. Bioekonomika a udrzatelny rozvoj sektora spracovania avyuzivania dreva
(BioEkoWood), veduci: doc. Ing. Marek Potkany, PhD.,

12. Priemyselny vyskum novych druhov lesnickej techniky a technolégii na baze
novych zdrojov energie a patentovanych rieSeni, veduci: doc. Ing. Vladimir
Stollimann, CSc. PhD.,

13. Clovek, priestor, prvok a dizajn (DesignLab), veduci: prof. Ing. Juraj Veselovsky, CSc.,

14. Environmentalne technologie (EnviTech), veduci: doc. Ing. Marian Schwarz, CSc.

w

1.4  Hindexy pracovisk na Technickej univerzite vo Zvolene

Hirschov index (iné nazvy: H-index, h-index) udava kolko ¢lankov daného autora,
institucie alebo napriklad Casopisu ma vy3si pocet citacii, nez je poradové Cislo ¢lanku v
poradi zoradenom podla poctu citacii. Index je pomenovany podla Jorge Eduarda Hirscha,
argentinskeho fyzika, pracujuceho v USA, ktory rozhodujuci ¢lanok o indexe publikoval v
roku 2005. Oproti obyCajnému citatnému ohlasu jedného ¢lanku je Hirschov index
hromadnym ukazovatelom citacii vSetkych ¢lankov daného autora, institucie alebo €asopisu.
Vy&Siu hodnotu indexu ma autor, institicia alebo ¢asopis, ktory ma "vy3Si" pocet Clankov s
"vy8§Sou" citovanostou. (H-index je s vylu€enim samocitacii; h-index rata aj so
samocitaciami.) Pouziva sa v scientometrii (hodnotenie vedeckej vykonnosti) a bibliometrii
(kvantitativna analyza vedeckych dokumentov). AvSak ani Hirschov index nepostihuje vietky
citacné nuansy, dané napr. Castym publikovanim prac s mnohymi spoluautormi,
diametralnymi rozdielmi citatnej praxe v jednotlivych odboroch a pod. Pre jeho uZivanie a
porovnanie, najma medzi réznymi odbormi, platia preto podobné obmedzenia, ako pri inych
scientometrickych indexoch.

V dalSom su odhady H indexov Technickej univerzity vo Zvolene a jej katedier, ktoré
boli ziskané z databazy Web of Science - Core Collection a H indexy z databazy Web of
Science — All databases z predchadzajuceho roka. Pod afiliaciou Technicka univerzita vo
Zvolene je evidovanych 1597 publikacii. K publikaciam je celkovo evidovanych 8 574 citacii
/ohlasov (bez autocitacii 6 908). Priemerny pocet citacii na jednu publikaciu je 5,37. H-index
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Technickej univerzity vo Zvolene v databaze Web of Science Core Collection ma hodnotu H-

35 (stav k 1.3. 2019).

V databaze SCOPUS pod afiliaciou Technicka univerzita vo Zvolene je evidovanych
1 788 zaznamov publikacii. H-index Technickej univerzity vo Zvolene v databaze Scopus ma

hodnotu H-39 (stav k 1.3.2019).

U vacsiny pracovisk sme zaznamenali narast H-indexu, umocnuje to aj fakt, ze
databaza Web of Science Core Collection je len sucastou Web of Science — All databases.

Tabulka 3 H index fakult Technickej univerzity vo Zvolene

H index H index
Pracovisko WoS /ALL WoS /Cpre
DATABASES Collection
(k 18.2.2018) (k 13.3.2019)
Lesnicka fakulta 30 34
Drevarska fakulta 14 20
Fakulta ekoldgie a environmentalistiky 15 17
Fakulta environmentalnej a vyrobnej fakulty 7 11
Tabulka 4 H index katedier Lesnickej fakulty TUZVO
H index H index
WoS /ALL WoS /Core
Katedra LF DATABASES| Collection
(k 18.2.2018) | (k 15.2.2019)
Katedra aplikovanej zoolégie a manazmentu zveri LF KAZMZ 11 11
Katedra ekonomiky a riadenia lesného hospodarstva LF KERLH 7 10
Katedra fytolégie LF KF 20 21
Katedra hospodarskej Upravy lesov a geodézie LF KHULG 13 13
Katedra integrovanej ochrany lesa a krajiny LF KIOLK 9 9
Katedra lesnej tazby, logistiky a melioracii LF KLTLM 7 8
Katedra pestovania lesa LF KPL 11 11
Katedra prirodného prostredia LF KPP 15 16
Tabulka 5 H index katedier Drevarskej fakulty TUZVO
H index H index
WoS /ALL WoS /Core
Katedra DF DATABASES | Collection
(k 18.2.2018) | (k 15.2.2019)
Katedra dizajnu nabytku a interiéru DF KDNI 1 1
Katedra drevenych stavieb DF KDS 2 3
Katedra fyziky, elektrotechniky a aplikovanej mechaniky | DF KFEAM 5 8
Katedra chémie a chemickych technologii DF KCHCHT 10 12
Katedra matematiky a deskriptivnej geometrie DF KMDG 2 4
Katedra marketingu, obchodu a svetového lesnictva DF KMOSL 5 8
Katedra mechanickej technolégie dreva DF KMTD 7 9
Katedra nauky o dreve DF KND 10 11
Katedra nabytku a drevarskych vyrobkov DF KNDV 6 8
Katedra obrabania dreva DF KOD 6 9
Katedra podnikového hospodarstva DF KPH 10 13
Katedra protipoZiarnej ochrany DF KPO 10 12
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Tabulka 6 H index katedier Fakulty ekologie a environmentalistiky TUZVO

H index H index
WoS /ALL WoS /Core
Katedra FEE DATABASES | Collection
(k 18.2.2018) | (k 15.2.2019)
Katedra aplikovanej ekoldgie FEE KAE 10 10
Katedra bioldgie a vdeobecnej ekoldgie FEE KBVE 11 12
Katedra environmentéalneho inzinierstva FEE KEI 7 8
Katedra UNVESC:O' pre ek.ologlcke vedomie FEE KEVTUR 3 4
a trvalo udrzatelny rozvoj
Katedra planovania a tvorby krajiny FEE KPTK 4 5
Tabulka 7 H index katedier Fakulty environmentalnej a vyrobnej techniky TUZVO
H index H index
WoS /ALL WoS /Core
Katedra FEVT DATABASES | Collection
(k 18.2.2018) | (k 15.2.2019)
Katedra environmentalnej a lesnickej techniky FEVT KELT 4 5
Katedra mechaniky, strojnictva a dizajnu FEVT KMSD 2 3
Katedra vyrobnej a automatiza¢nej techniky FEVT KVAT 8 8
, . . . . FEVT
Katedra vyrobnych technolégii a manazmentu kvality KVTMKY 2 3

1.5 Motivacné univerzitné priplatky, ocerniovanie publikacnej ¢cinnosti

a vedeckeho prinosu na Technickej univerzite vo Zvolene

Na Technickej univerzite vo Zvolene boli aktualizované priznané osobné priplatky
pre tvorivych pracovnikov na vSetkych fakultach a su€astiach univerzity to v sulade
s rozvojovym programom Ludské zdroje DIhodobého zameru TU vo Zvolene, ktory sa tyka
hodnotenia, motivacie a odmerovania zamestnancov.

Ciastka na univerzitné priplatky zo zdrojov Motivaéného fondu bola navySena na
18 000 € a bola vygenerovana naSou univerzitou a fakultami z nedotacnej &innosti, z
refundacii projektov, podnikatelskej €innosti, a i. Po vyhodnoteni plnenia piatich kritérii u
286 tvorivych zamestnancov boli 271 tvorivym zamestnancom priznané osobné priplatky
(OP) na obdobie od 1. maja 2018 do 30. aprila 2019 v rozsahu od 1 do 408 € mesacne.
Priemerna vySka osobného priplatku bola 62,94 € a prostredna hodnota priznaného
osobného priplatku bola 32,7 €. Vedenie TUZVO veri, Ze univerzitné priplatky budu
spravnym motivacnym nastrojom pre zvySenie vykonnosti pracovnikov univerzity. Zaroven
vedenie univerzity nevylu€uje doplnenie, resp. navysenie osobnych priplatkov z fakultnych
zdrojov.

Kritéria boli mierne modifikované. V kritériu 1 sa rozsiril rozsah priznavania
priplatku uz od 500 hodin pedagogickej Cinnosti. V kritériu 4 sa hodnotenie garancii a
spolugarancii odvija od stupfia Stadia a v |. az lll. stupni Studia sa prepocitava pomocou
vahy za pocet Studentov v Studijnom programe. Bolo doplnené piate kritérium, ktoré
zohladruje h index tvorivého zamestnanca.
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Tabulka 8 Udaje o priznanych osobnych univerzitnych motivaénych priplatkoch

YRPIPR Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok
Statistiky 2014 2015 2016 2017 2018
Priemer 31,25 € 39,74 € 46,36 € 54,79 € 62,94 €
Min 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Max 206,32€| 300,00€| 33100€| 36500€ 408 €
Vyska mesacnej dotacie 10000€| 12000€| 14000€| 16000€| 18000€
Potet TZ 320 303 302 292 286
Pocet TZ s OP vo vyske
0.00€ 62 44 22 9 15
Pocet TZ s OP vo vyske
1,01 a2 10,00€ 59 50 61 48 41
Pocet TZ s OP vo vyske
10,01 a2 25,00€ 2 64 4 64 55
Pocet TZ s OP vo vyske
25.01 a2 50,00€ 65 65 52 68 68
Pocet TZ s OP vo vyske
50,01 a2 100,00€ 39 49 59 59 49
Pocet TZ s OP vo vyske
100,01 a2 200,00€ 20 24 20 30 38
Pocet TZ s OP vo vyske
nad 200,01€ 3 ! 14 14 20

Pre podporu publikacnej ¢innosti pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov
rektor na zaklade Statutu Ceny rektora TU udeluje kazdoroéne — poénuc rokom 2014 - ceny
za najlepSiu publikaciu knizného charakteru a ceny za vedecky alebo umelecky prinos
jednotlivcom alebo kolektivom.

Cena rektora Technickej univerzity vo Zvolene za vynimoéné publikacie knizného
charakteru za roky 2017 — 2018 bola odovzdana nasledovnym autorom kniZznych publik&cii:

prof. Dr. forest. Ing. Jaroslavovi Salkovi z LF, JUDr. Mgr. Zuzane DobSinskej, PhD.,
zLF adoc. Ing. Hubertovi PaluSovi, PhD., zDF za vydanie vysokoSkolskej ucebnice
,Lesnicka politika“. U&ebnica ,Lesnicka politika“ kolektivu autorov pod vedenim prof. Salku
predstavuje jedine¢ny didakticky material s prepojenim tedrie a praxe, najma pre Studentov
inzinierskeho a doktorandského stupfa Studia na Lesnickej fakulte. Kniha sa zaobera
vztahmi lesa a Cloveka, resp. spolo€nosti a je aktualna aj vzhladom na problémy a vyzvy,
ktorym lesnictvo dnes Celi.

Prof. RNDr. Danici Kacgikovej, PhD. z DF, doc. Ing. Andrei Majlingovej, PhD. z DF,
Mgr. Ing. Ilvanovi Chromekovi, PhD. z DF, Ing. Ivete Mitterovej, PhD. z DF, Ing. Eve
Mrackovej, PhD. z DF, Ing. Emilii Orémusovej, PhD. z DF, Ing. Ludmile Terenovej, PhD. z
DF, Ing. Veronike Velkovej, PhD. z DF, Ing. Martinovi Zacharovi, PhD. z DF za vydanie
vysokoskolskej ucCebnice ,Protipoziarna ochrana a bezpecCnost®. Kolektiv autorov pod
vedenim prof. Kacikovej vydal rozsiahlu modelovu u€ebnicu, ktora je aktivnym elektronickym
dokumentom. Publikacia inovativnym spdsobom umoZzZhuje vzajomné prepojenie jej
jednotlivych Casti, ako aj prepojenie s relevantnymi internetovymi strankami s aktualnou
legislativou. Jej suCastou je aj dvojjazyCny terminologicky slovnik kfu€ovych slov, pouzitelny
pri Studiu odporucanej cudzojazycnej literatury pre Studentov v Studijnom odbore Zachranné
sluzby.

Doc. Ing. Vladimirovi Kubovc&ikovi, PhD. z FEE za vydanie ulebnych textov
.Paleoekologia“. Publikacia doc. Kubovcika je ur€ena Studentom vysokych 8kél Studijnych
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odborov biologického a geologického zamerania, v ktorych poznatky paleoekolégie
nachadzaju uplatnenie. Vzhfadom na Siroky zaber poskytovanych informacii zaujme urcite i
SirSiu odbornu verejnost, lebo kniha ,Paleoekolégie chybala na slovenskom a &eskom
kniznom trhu.

Doc. Ing. Janovi Kovacovi, PhD. z FEVT a doc. Ing. Jozefovi Krilekovi, PhD. z FEVT
za vydanie vysokoskolskej uCebnice ,Technika a mechanizacia v lesnictve®“. Doc. Kovac a
doc. Krilek vydali v spoluautorstve s Technickou fakultou Slovenskej polnohospodarskej
univerzity v Nitre a Fakultou lesnickou a dfevafskou Ceskej zemé&dé&lskej univerzity v Prahe
vysokoskolsku ucebnicu zameranu na inovacné formy a metody vzdelavacieho procesu v
oblasti polnohospodarskej a lesnickej techniky. Pri zostavovani jednotlivych kapitol autori
vychadzali z potreby dat’ do ruk Studentom a Sirokej odbornej verejnosti u¢ebnicu, ktora im
umozni ziskat vedomosti z oblasti polnohospodarskej a lesnickej techniky pouzivanej na
Slovensku a v zahraniéi.

Cena rektora Technickej univerzity vo Zvolene za vedecky prinos za roky 2017 —
2018 bola odovzdana nasledovnym zamestnancom:

prof. Ing. Marekovi Fabrikovi, PhD., z LF za spoluautorstvo na vedeckych pracach
v Casopisoch s vysokym impakt faktorom. Prof. Fabrika publikoval v roku 2017, okrem iného,
aj 2 excelentné prace o vplyve klimatickej zmeny na disturbancie lesnych ekosystémov a o
stabilite produkcie zmieSanych porastov borovice a buka na urovni spolocenstiev. Prace vysli
v Casopisoch Nature Climate Change s IF 19,181, respektive v Journal of Ecology s IF
5,170. Na oboch pracach sa podieflal ako spoluautor, kedZe dané publikacie su vysledkom
kolektivneho spoluautorstva viacerych eurépskych vedeckych institucii.

Doc. Ing. Mariane SedliaCikovej, PhD. z DF a doc. Ing. MiloSovi Hitkovi, PhD. z DF za
mimoriadne vyznamny kvalitativny a kvantitativny publikaény prinos. Doc. Hitka a doc.
Sedliacikova v spolupraci publikovali a viedli vedecké timy v oblasti vyskumu Ekondémia a
manazment. V rokoch 2017 a 2018 vydali, okrem inych, viac ako 10 ¢lankov uverejnenych v
karentovanych ¢asopisoch BioResources a Sustainability s IF 1,334 resp. 2,075.

Ing. Mariane Ujhazyovej, PhD. zFEE za mimoriadne vyznamny kvalitativny
a kvantitativny publikacny prinos. Doktorka Ujhazyova publikovala v oblasti syntaxonomie,
diverzity a ekoldgie horskych lesov zapadnych Karpat s dérazom na lesy s dominanciou
buka. V spoluautorstve a medzinarodnych kolektivoch vydala 4 vedecké publikacie v
karentovanych ¢asopisoch s impakt faktorom od 1,721 do 3,169.

Doc. Mgr. Elene PivarCiovej, PhD. z FEVT za popularizaciu vedy a vyskumu. Doc.
PivarCiova viedla projekt ,Inovacia vzdelavania v oblasti algoritmizacie a programovania a
popularizacia robotiky“, v ramci ktorého vznikla popularizacna aktivita v oblasti technickych
vied ,ROBOHRANIE". Znacka a logo tejto propagacnej aktivity su priemyselne chranené a
Medzinarodny institut pre interdisciplinarny vyskum udelil ,ROBOHRANIU® cenu ,BRILIANTT
2017% za 1. miesto v kategorii Vysoké Skoly.

Ocenenie monografie TUZVO UNIVERSITAS TECHNICA IN ZVOLEN 2017 v sutazi
"Najkraj$ia kniha a propagaény material o Slovensku 2017" V priestoroch Statnej vedeckej
kniznice v Banskej Bystrici sa 10. aprila 2018 uskutoCnilo vyhodnotenie 11. rocnika
celostatnej sutaze obrazovych a obrazovo-textovych knih a materialov ,NajkrajSia kniha a
propagacny material o Slovensku 2017¢, spojené s otvorenim vystavy najuspesnejSich diel.
Sutaz organizuje Klub fotopublicistov Slovenského syndikatu novinarov. Monografia TUZVO
UNIVERSITAS TECHNICA IN ZVOLEN 2017, vydana k jubileam univerzity v minulom roku,
ziskala v kategérii A1 Knihy o Slovensku 2. miesto. Porota zloZzena z odbornikov z oblasti
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fotografie a vytvarného umenia ocenila dizajn knihy ako aj napaditost s vloZzenym
semiackom dreviny symbolizujucim les — drevo— ekoldgiu — environmentalistiku a tiez
vlozenymi 3D okuliarmi do obalu knihy, ktorymi si méze Citatel vychutnat 3D fotografie v
prilohe knihy.

2. Projekty vedy a vyskumu

Vedecko-vyskumna ¢&innost je jednou zo zakladnych podmienok vysokoskolského
vzdelavania. Uzka previazanost pedagogického procesu s vyskumom je mimoriadne délezita
najma v druhom a trefom stupni vysokoskolského vzdelavania.

Spojitost vedeckej a vychovno-vzdelavacej prace je zarukou, Ze vysoké Skoly
pripravia odbornikov schopnych vyuzivat vedecké poznatky vo svojej praci, zuCasthovat sa
na tvorbe novych poznatkov a realizovat naroné ulohy v konkrétnych spologenskych
podmienkach. Vysoké Skoly su miestom, kde sa hlavne objavuju vedecké talenty,
vychovavaju sa pracovnici pre vedecku pracu pre potreby viastnych ustavov alebo pre iné
vedecké aodborné zariadenia atakto sa obnovuje vedecka a vyskumna zakladna
spolo¢nosti.

Vedecko-vyskumna &innost TUZVO sa realizuje predovSetkym formou rieSenia
vedecko-vyskumnych  projektov. V Struktire potencialnej grantovej podpory TUZVO
organizovala v roku 2018 svoj vedecky vyskum v tychto kategériach:

a) medzinarodna uroven — projekty s podporou eurdépskych zdrojov (H2020, LIFE, EFI,

COST),

b) opera&né programy zo zdrojov Eurépskej Unie (Vyskumné projekty zo Strukturalnych
fondov EU),

c) narodna Urover — grantové agentury spravované MSVVaS SR, ktoré st zamerané na
zakladny, aplikovany a edukacny vyskum (VEGA, KEGA, APVV),

d) univerzitna aroven — Interna projektova agentura TUZVO.

Vysledkom rieSenia niektorych vyskumnych projektov (APVV, VEGA) bol vznik
originalnych a Casto krat jedineCnych technickych rieSeni, na ktoré si pévodcovia podali
v roku 2018 Ziadosti o priemyselno-pravnu ochranu a to vo forme patentov alebo uzitkovych
vzorov. PodrobnejSie sa tejto problematike venujeme v kapitole 4 Transfer technolégii
a priemyselno-pravna ochrana vo forme patentov, uzitkovych vzorov a dizajnov.

2.1 Medzinarodna spolupraca a projekty vedeckej a vedecko-technickej
spoluprace

Riesitelské timy boli v roku 2018 zapojené do rieSenia 16 projektov medzinarodne;j
spoluprace: 2 projekty H2020, 1 projekt LIFE, 2 projekty EFl a 11 projektov COST.
Pracovnici TUZVO dlhodobo spolupracuju s viacerymi zahrani€nymi vyskumnym ustavmi
a univerzitami (Pol'sko, Rakusko, Nemecko, Franclzsko, Spanielsko, Madarsko, Bulharsko,
Rusko, Velka Britania, Cina, Grécko, Portugalsko, USA, Kanada).

H2020 Altenative models and robust decision-making for future forest management
(Alternativne modely a robustna podpora rozhodovania pre obhospodarovanie lesov v
buducnosti) ALTERFOR - prof. Ing. Jan Tucek, CSc. 2016-2020
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Zamerom projektu Alterfor je identifikovat a ufahCit zavadzanie takych modelov
obhospodarovania lesa (FMM) v Eurépe, ktoré budu vhodné na trvalé poskytovanie
pozadovanych ekosystémovych sluzieb (ES) v budicom storo€i. Zamer bude dosiahnuty cez
splnenie troch hlavnych cielov projektu: (i) Identifikovat a vyvinut FMM robustné v schopnosti
poskytovat ES a redukovat zranitelnost ekosystémov na urovni porastov a zalesneného
uzemia, (i) Zhodnotit' vplyv réznych kombinacii FMM na poskytované ES na eurOpske;j
arovni, (iii) Urahcit implementaciu pozadovanych FMM cez integraciu vedeckého vyskumu s
praktickou aplikaciou.

Projekt je financovany z Horizontu 2020 na zaklade vyzvy H2020-1SIB-2015-2,
Aktivita ISIB-04b-2015. Doba rieSenia je 4.5 roka, celkovy rozpocet 4.0 mil eur, rozpocet pre
TUZVO 149 440 eur. Konzorcium tvori 20 partnerov, koordinatorom je Swedish University of
Agricultural Sciences (SLU). Riesitelia za TUZVO: Smrec¢ek — vyskumnik na plny uvazok, (od
oktébra 2018 Ing. Juraj Cerflava), Tugek, Sedmak, Brodrechtova, Bosela, Bahyl, Fabrika —
kmenovi zamestnanci TUZVO, LF. V roku 2018 boli vykonané najdélezitejie, taZiskové
aktivity rieSenia projektu. V pracovnom baliku WP1 sa na lokalnej urovni dokoncili podrobné
Specifikacie alternativnych modelov hospodarenia. Zarover boli spracované syntézy navrhov
alternativnych modelov za celé konzorcium na eurdpskej urovni. V pracovhom baliku WP3
bolo vykonané modelovanie vyvoja lesnych porastov v experimentalnom uzemi pri pouZiti
su€asne vyuzivanych koncepcii hospodarenia ako aj alternativnych koncepcii navrhnutych
rieSitemi projektu. Ugelom vypoé&tov je objasnit vplyv 4 faktorov (hospodarske koncepcie,
klima, dopyt po ochrane prirody, zmena vlastnictva) na multikriterialnu uZzito&nost plnenia
ekosystémovych sluzieb. Vysledky simulacie naznacuju, Zze na plnenie ekosystémovych
sluZieb bude vplyvat najma zmena globalnej klimy, zmena koncepcie hospodarenia ma na
plnenie ekosystémovych sluzieb mensi vplyv. V pracovhom baliku WP4 sa vykonalo
vyhodnotenie prieskumu preferencii modelov hospodarenia predstavitelmi relevantnych
cielovych skupin zuastnenych na dvoch pracovnych seminaroch k rieSeniu projektu.
Vysledky ukazali, ze aktéri zamerani na produkciu dreva uprednostiuju najmad produkéné
sluzby a manazment vody, zatial o aktéri zamerani na ochranu prirody uprednostfiuju v
prvom rade zachovanie biodiverzity a o nie€o menej manazment vody. Prieskum preferencii
modelov hospodarenia zasa naznaCuje na jednej strane uprednostiovanie pasivneho
manazmentu lesa aktérmi zameranymi na ochranu prirody, a na strane druhej
uprednostfiovanie prirode blizkeho manazmentu lesa aktérmi zameranymi na produkciu
dreva. Vysledky rieSenia balika WP4 pripravujeme na spracovanie a vydanie vo forme
vedeckej monografie. Na zabezpecenie rieSenia projektu sa na lokalnej urovni organizovali
dva pracovné seminare (16. 5. 2018. a 25. 10. 2018.) Seminare zohravaju klu¢ovu ulohu v
metodike rieSenia projektu ako prostriedok efektivnej komunikacie s relevantnymi aktérmi.
Na centralnej urovni bolo organizované tretie pracovné a organizacné stretnutie v Porto
(Portugalsko) v dioch 10. — 14. 6. 2018. Zucastnili sa ho prof. TuCek, Ing. Sedmak, Ing.
Smrecek a Ing. Bahyl.

H2020 - Characterisation Of A Green Microenvironment And To Study Its Impact Upon
Health and Well-Being in The Elderly As a Way Forward for Health Tourism - Ing.
Magdaléna Pichlerova, PhD. 2017-2020

V roku 2018 tim TUZVO pokracoval v terénnom prieskume a v aktivitach tykajucich
sa inventarizacie rastlin a drevin v okoli jazera Nemi, hodnotenia stavu a vybavenosti
turistickych chodnikov, meraniu vybranych verejnych priestorov termokamerou na priame
slne€¢né Ziarenie, vyhodnotenia zameranych poléh trénovacich mnozin a spektralnej
klasifikacii vegetacie z druzicovych snimok s vysokym priestorovym rozliSenim (WorldView-
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2, GeoEye-1 a Pleiades). 21.9.2018 bola usporiadana TlaCova konferencia s prezentaciou
vysledkov prieskumu spotrebitelskych preferencii vo vztahu k Zzivotnému prostrediu,
bioekonomike, inovacii lesnicko-drevarskeho retazca a k vyuzivaniu lesov na Slovensku a v
Taliansku (usporiadatelia: Divizia pre bioekonomiku, RISE, Stokholm; Lesnicka fakulta
TUZVO; Medzinarodné konzorcium projektu CHARMED; miesto konania: hotel Austria Trend
Bratislava). 11.-12. oktobra 2018 bola zorganizovana konferencia "Stav Zivotného prostredia
— prejav kulturneho a prirodného dedi¢stva" a 11.-13. oktébra 2018 sa rieSitelia zuc¢astnili na
medzinarodnej konferencii GEOTOUR v Hodru$a-Hamre.

LIFE16 NAT/SI/000634 Preventing the extinction of Dinario-SE Alpine lynx population
through reinforcement and long-term conservation (Zabranenie vyhynutia Dinarsko-
juhovychodnej Alpskej populacie rysa ostrovida prostrednictvom jej posilnenia a dlhodobe;j
ochrany) — Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. 2017-2024

V ramci projektu LIFE LYNX bol implementovany celoro€ny monitoring rysa ostrovida
(Lynx lynx) na troch projektovych uzemiach Veporské vrchy, Vtacénik a Volovské vrchy. V
novembri 2018 bol spusteny systematicky monitoring rysa s fotopascami a metédou
priestorového odhadu velkosti populacie (SCR) vo Veporskych vrchoch. Pripravené boli
zariadenia pre odchyt rysa ostrovida. V ramci systematického monitoringu boli zaznamenané
3 rezidentné samice s mladatom, 3 rezidentné samce a jeden jedinec bez moznosti uréenia
pohlavia. V pohori Vtaénik boli zaznamenané 2 rezidentné samice a jeden samec, vo
Volovskych vrchoch boli zaznamenané 2 jedince bez uréenia pohlavia. Spolu s projektovymi
partnermi bol pripraveny film "Cesta rysa", ktory bol prezentovany na medzinarodnej
konferencii ,Cesta slovenského rysa“, ktora sa konala v Narodnej ZOO Bojnice.

EFl Network Fund Vnimanie ulohy lesnickeho sektora v bioekonomike (PerForm) —
prof. Dr. forest. Ing. Jaroslav Salka, 2018 — 2020

Ciefom projektu PerForm je lepSie pochopit regionalne rozdiely v narodnych
politikach tykajucich sa bioekonomiky a vnimanie bioekonomiky zaloZenej na lesoch.
Preskima sa rozmanitost vnimania a akceptacie bioekonomiky zaloZenej na lesoch v
Eurépe s cielom podporit uc€ast rbéznych zainteresovanych stran v oblasti lesného
hospodarstva a SirSej verejnosti prostrednictvom informovaného a otvoreného dialégu. Z
metodologického hladiska sa vyziju kvalitativne analyzy dokumentov, rozhovory so
zainteresovanymi stranami a inovativhe komunika¢né nastroje ako elearning. Hlavnymi
vysledkami projektu bude on-line informacna platforma a volne dostupny e-learningovy kurz,
ktorého cielom bude informovat zainteresované strany v oblasti lesného hospodarstva,
tvorcov politik, Studentov a Siroku verejnost’ o bioekonomike v réznych regionoch Eurépy a
Ruska.

V prvom roku sa pracovalo na priprave dotaznika adresovaného Studentom
lesnickych univerzit o ich vnimani bioekonomiky. Viac informacii je na stranke projektu
https://perform-bioeconomy.info.

EFl Network Fund €. 01/2018 FORMASAM - Forest Management Scenarios For
Adaptation And Mitigation — Mgr. phil. Katarina Mergani¢ova, 2018-2020

Projekt FORMASAM je medzinarodny projekt, ktory podala naSa univerzita v
zastupeni Dr. Ing. Katarinou MerganiCovou v spolupraci s Potsdam Institute for Climate
Impact Research (PIK) v Nemecku a dalSimi 12 eurdpskymi partnermi v ramci EFI vyzvy
-EFl Network Fund®. Projekt je zamerany na Adaptaciu lesov na klimaticki zmenu a jej
mitigaciu prostrednictvom aplikacie réznych typov hospodarenia v lesoch. Realizacia
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projektu zadala 1.4.2018. Ugastnici vypracovali prehlad o potrebnych vstupoch a
moznostiach simulovat ré6zne spdsoby hospodarenia pre jednotlivé modely. V dhioch 12. az
15. novembra 2018 sa vo Wageningene konalo prvé stretnutie u€astnikov projektu, na
ktorom sa prerokovavali adaptacné a mitigaéné mechanizmy v lesnictve, adaptatné a
mitigatné scenare hospodarenia v lese na réznych priestorovych drovniach a moznosti
rastovych modelov lesa simulovat jednotlivé scenare. Nasledne sa definovali scenare
hospodarenia pre jednotlivé vybrané lesné porasty.

COST Action TN 1401 — Capacity building in forest policy and governance in Western
Balkan region (CAPABAL) — Budovanie kapacit v oblasti lesnickej politiky a governance
v kajinach zapadného Balkanu, zodpovedna rieSitelka za TUZVO: JUDr. Mgr. Zuzana
Dobsinska, PhD., 2014-2018

COST Action CA15206 — Payments for Ecosystem Services (Forests for Water), (PESFOR-
W) — Platby za ekosystémové sluzby (Lesy pre vodu), zodpovedny rieSitel za TUZVO: prof.
Dr. forest. Ing. Jaroslav Salka, 2016-2020

COST Action FP1304 — Towards robust PROjections of European Forests UNDer climate
change (PROFOUND), zodpovedna rieSitefka za TUZVO: Mgr. phil. Katarina Merganicova,
2014-2018

COST Action ES1308 - Climate Change Manipulation Experiments in Terrestrial
Ecosystems: Networking and Outreach (ClimMani), zodpovedna rieSitelka za TUZVO: Mgr.
phil. Katarina Mergani¢ova, 2014-2018

COST Action FP1305 — BioLink: Linking belowground diversity and ecosystem function in
European forests - Diverzita pddnych organizmov a ekosystémové funkcie v lesnych
porastoch Eurdpy, zodpovedna rieSitelka za TUZVO: doc. Ing. Erika Gomdryova,
CSc., 2014-2018

COST Action CA15226 - Climate-smart Forestry in Mountain Regions (CLIMO),
zodpovedna rieSitelka za TUZVO: doc. Ing. Katarina Stfelcova, PhD., 2017-2020

COST Action FP1405 - Active and intelligent fibre-based packing — Innovation and market
introduction (Aktivne a inteligentné baliace systémy — Inovacie a marketingové uvedenie na
trhu), zodpovedny riesitel za TUZVO: doc. Ing. Jan Parobek, PhD.

COST CA15216 — European Network of Bioadhesion Expertise: Fundamental Knowledge to
Inspire Advanced Bonding Technologies, zodpovedny rieSitel za TUZVO: prof. Ing. Jan
SedliaCik, PhD.

COST CA16229 — European Network for Environmental Citizenship (ENEC), (Eurdpska siet
pre environmentalne obcianstvo), zodpovedni rieSitelia za TUZVO: Ing. Vladislav Kaputa,

PhD., Ing. Hana Matova, PhD.

COST Action CA18135 - Fire in the Earth System: Science & Society, zodpovedna
rieSitelka za TUZVO: doc. Ing. Andrea Majlingova, PhD.

19



Sprava VVC 2018

COST Action TU1401 — Transport and Urban Development, zodpovedna rieSitelka za
TUZVO: Ing. Martina Slamova, PhD., 2014-2018

2.2 Vyskumné projekty zo Strukturdinych fondov EU

V ramci programoveho obdobia 2014-2020 je na financovanie vyskumnych projektov
z Eurdpskych Strukturalnych a investi€nych fondov vy€leneny Operacny program Vyskum a
inovacie (OP Val). Opera¢ny program Vyskum a inovacie maju vo svojej gescii tri institucie:
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ako riadiaci organ a Vyskumna agentura
(VA) a Ministerstvo hospodarstva SR (MH) ako sprostredkovatelské organy.

V roku 2018 sa Technicka univerzita predlozenim Ziadosti o NFP zapojila do
vSetkych zverejnenych vyziev na dopytovo-orientované projekty, pri ktorych spifala
podmienky opravnenosti pre Ziadatela, resp. partnera projektu.

V ramci vyziev Vyskumnej agentury na podporu vyskumno-vyvojovych kapacit v 4
doménach inteligentnej Specializacie boli v 12/2018 predlozené vyskumné projekty s
celkovou vyskou Ziadaného NFP 8,41 mil. EUR:

NFP313010T678 - Komplexny vyskum mitigacnych a adaptacnych opatreni na zmiernenie
negativnych dopadov klimatickych zmien na lesné ekosystémy Slovenska (FORES) - OPVal-
VA/DP/2018/1.1.3-08, NFP 3 053 822,12 €

NFP313010T720 - Progresivny vyskum uzitkovych vlastnosti materialov a vyrobkov na baze
dreva (LIGNOPRO) - OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-07, NFP 4 128 292,83 €

NFP313010T721 - Komplexny vyskum determinantov pre zabezpecenie environ-mentalneho
zdravia (ENVIHEALTH) - OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-10, NFP 1 227 864,83 €.

K 31.12.2018 nebol na horeuvedenych projektoch hodnotiaci a schvalovaci proces
ukonceny.

Vyskumna agentura vyhlasila dia 14.08.2018 vyzvy na predkladanie Ziadosti o
nenavratny finanCny prispevok na podporu dlhodobého strategického vyskumu pre
jednotlivé domény inteligentnej Specializacie RIS3 - Opatrenie 1.2.1 ZvySenie
sukromnych investicii prostrednictvom spoluprace vyskumnych institucii a podnikatelskej
sféry. V ramci tychto vyziev Technicka univerzita vo Zvolene v pozicii partnera pripravila 5
vyskumnych projektov. Povodny datum uzavierky 14.12.2018 bol presunuty na 29.03.2019.
OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-06 (NFP313010V465) - Vyskum a vyvoj bezkontaktnych metdd
pre ziskavanie geopriestorovych udajov za u€elom monitoringu lesa pre zefektivnenie
manazmentu lesa a zvySenie ochrany lesov (FOMON). Ziadatel: Narodné lesnicke centrum
(LF: Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.)

OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-06 (NFP313010V864) - Technoldgie s vysokou pridanou hodnotou
na baze dreva (WoBaTec). Ziadatel: Vyskumny Ustav papiera a celulézy a.s. (DF: Ing.
Rastislav Igaz, PhD.)

OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-07 (NFP313010v348) - Vyskum Big data na podporu
rozhodovacich procesov o zatazeni rizikovym faktorom Zivotného prostredia na zdravie
gloveka (SURUTEJA). Ziadatel: Softec, s.r.o.,Bratislava (FEE: Doc. Ing. Marian Schwarz,
PhD.)

OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-07 (NFP313010V887) - Vyskum progresivnych metdéd na podporu
riadenia vyrobnych procesov s vyuZitim principov. Ziadatel: Industry 4.0 (PROGRESS)STU
BA- MTF v Trnave. (FEVT: doc. Mgr. Elena Pivarciova, PhD.)
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OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-05 (NFP313010V623) - Softvérové rieSenie na podporu vyskumu
a vyvoja v oblasti vyuzitia alternativnych zdrojov energie spolupracou vyskumnych institacii a
podnikatelskej sféry (BIOEN). Ziadatel: QBSW a.s., Bratislava (FEVT, FEE, DF,LF: prof. Ing.
Jozef Viglasky, CSc.)

V roku 2018 boli vyskumni pracovnici univerzity osloveni aj podnikatelskymi
subjektami k spolupraci pri priprave projektov v ramci nasledujucich vyziev, ktoré boli
vyhlasené Ministerstvom hospodarstva SR:

OPVal-MH/DP/2017/1.2.2-12 - Vyzva na predkladanie ziadosti o poskytnutie nenavratného
finanéného prispevku zamerana na podporu inovacii prostrednictvom priemyselného
vyskumu a experimentalneho vyvoja v ramci domény Priemysel pre 21. storoCie

Ziadost o NFP: NFP313010N985 — Vyskum novej technolégie aplikovania adhezivnych
systémov na spajanie materidlov pri vyrobe nabytkovych dielcov - Ziadatel
DECODOM, Topol¢any, TUZVO - Drevarska fakulta, NFP 116 694,31 €. Projekt bol v
12/2018 schvaleny, ale DECODOM, Topol&any pred uzatvorenim Zmluvy o NFP od projektu,
z dévodu prebiehajucich Strukturalnych zmien v spoloénosti, odstupil.
OPVal-MH/DP/2017/1.2.2-13 - Vyzva na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného
finanéného prispevku zamerana na podporu inovacii prostrednictvom priemyselného
vyskumu a experimentalneho vyvoja v ramci domény Zdravé potraviny a Zivotné prostredie
Ziadost o NFP: NFP313010S724 - Renesancia tesaréiny — Ziadatel Polnohospodarske
druzstvo Bukovina, TUZVO — Drevarska fakulta, NFP 136 453,25 €. Hodnotiaci proces nebol
ukonceny.

OPVal-MH/DP/2018/1.2.2-17 - Vyzva na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného
finanéného prispevku zamerana na podporu inovacii prostrednictvom priemyselného
vyskumu a experimentalneho vyvoja v ramci domény Digitalne Slovensko a kreativny
priemysel

Ziadost o NFP: NFP313010Q879 - FDAAS - automatizovany systém pre
vyhodnocovanie nebezpeéenstva vzniku poziaru — Ziadatel Ardaco, a.s., Bratislava,
TUZVO - Drevarska fakulta, NFP 80 441,06 €. Hodnotiaci proces nebol ukon¢eny.
*OPVal-MH/DP/PZ/2018/1.2.2-01 - Vyzva na predkladanie projektovych zamerov zamerana
na podporu vzniku a cinnosti technologicko-inova¢nych platforiem v ramci jednotlivych
odvetvi hospodarstva (dvojkolova)

Projektovy zamer s nazvom Vyvoj prototypu technologickej linky na spracovanie
hydinového trusu a vyroba organického nosi¢a inokula, vyroba inokula symbiotickych
mikroorganizmov pre aplikaciu na organicky nosié, primieSanie retenénej a nerastnej
zlozky na Gpravu pH. Ziadatel - Babi¢kin dvor,a.s.,Velky Krti§, TUZVO — Fakulta FEE, NFP
362355,15 €. Hodnotiaci proces projektového zameru nebol ukonceny.

Projektovy zadmer s nazvom Vyskum spracovania polPnohospodarskeho a
potravinarskeho odpadu splyfnovanim na produkciu prirodnych latok a nosi¢ov
energie prijatelnych pre zivotné prostredie. Ziadatel — Intravis, s.r.o., Kosice, TUZVO —
Fakulta FEE, NFP 257 153,33 €. Hodnotiaci proces projektového zameru nebol ukonceny.
Projektovy zamer s nazvom Vyskum inteligentného softvérového systému spracovania
dat leteckej diagnostiky. Ziadatel — VUJE, a.s., Trnava, TUZVO — Lesnicka fakulta, NFP
198 087 €. Hodnotiaci proces projektového zameru nebol ukoncéeny.

Technicka univerzita vo Zvolene v r. 2017 podpisala Zmluvy o partnerstve pre 3
projekty v ramci vyzvy OPVal-VA/DP/2016/1.2.1-02 - na podporu Priemyselnych
vyskumno- vyvojovych centier v oblastiach Specializacie RIS3 SK v celkovej vySke NFP
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5,96 mil. €. Vyskumna agentura listom v 09/2017 pozastavila implementaciu zazmluvnenych
projektov az do odvolania. K 31.12.2018 nebol doru¢eny navrh na ukoncenie Zmluvy o
partnerstve, resp. iny ukon suvisiaci s moznost'ou realizacie doleuvedenych projektov:
Priemyselné vyskumno-vyvojové centrum pre analyzu a spracovanie dat (ITMS
313011C031) — Ziadatel: DATALAN a.s., Bratislava.

Priemyselné vyskumno-vyvojové centrum pre pédohospodarstvo a zivotné prostredie
(ITMS 313011B682) — Ziadatel: SOFTIP a.s., Bratislava.

Priemyselné vyskumno-vyvojové centrum CELESTIAL (ITMS 313011C047) — Ziadatel:
Lomtec.com, Bratislava.

2.3 Projekty podporované z domacich grantovych schém — VEGA a KEGA

Finanéné prostriedky ziskané z domacich grantovych agentur su pre univerzitu vo
v8eobecnosti vyznamnym finanénych prijmom. Je v3ak Coraz tazSie ziskat poZadované
prostriedky z MSVVaS SR, inapriek tomu, Ze projekty su takmer v kazdom pripade na
vysokej odbornej urovni.

V roku 2018 sa na TUZVO rieSilo spolu 74 projektov (50 projektov VEGA a 24
projektov KEGA). Z toho na 2 projektoch VEGA je TUZVO spolurieSitelskou organizaciou.
V porovnani s predchadzajucim rokom, kedy sa na univerzite riesilo 64 projektov je to narast

0 15,62 %. Na financovanie tychto projektov univerzita ziskala spolu 535 998 Eur.

2014 2015 2016 2017 2018
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Graf 1 Vyvoj poctu rieSenych vedeckovyskumnych projektov VEGA a KEGA

2.4 Projekty podporované z domacich grantovych schém — APVV

V ramci vyhlasenych VSeobecnych vyziev sa na Technickej univerzite vo Zvolene
rieSilo 29 projektov (za€inajucich aj pokracujucich) a 1 projekt bilateralnej vyzvy. Z toho na 8

22



Sprava VVC 2018

projektoch APVV je TUZVO spoluriesSitelskou organizaciou. V porovnani s rokom 2017, kedy
sa na univerzite rieSilo 27 projektov, je to narast o 11,11 %. Na financovanie tychto projektov
univerzita ziskala spolu 1 155 975 Eur.
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Graf 2 Vyvoj poctu rieSenych projektov APVV

2.5 Ostatné vyskumné projekty a objednavky rieSené na TUZVO

V roku 2018 sa na Technickej univerzite riesili aj nasledovné projekty:

1. Bukové lesné hospodarstvo VSLP, zodpovedny rieSitel za TUZVO: prof. Ing. Milan
Saniga, DrSc.

2. Moznosti vyuzitia Dolnych Lanic ($tudia), zodpovedny rieSitel za TUZVO: Ing. Juraj
Modransky, PhD.

3. Vypracovanie krajinno-ekologického posudku vyuzitia predmetného Uzemia v k.u.
Socovce, zodpovedny riesitel za TUZVO: Ing. Juraj Modransky, PhD.

4. Spracovanie realizaéného projektu ,Rekonstrukcia parku J. D. Matejovie“,
zodpovedny rieSitel za TUZVO: Ing. Juraj Modransky, PhD.

5. Spracovanie vybranych kapitol analytickej, syntézovej a navrhovej ¢&asti
Regionalneho uzemného systému ekologickej stability (RUSES) pre vybrané
okresy, zmluva o dielo, zodpovedny rieSitel prof. RNDr. Laszl6é Miklés, DrSc.

6. Navrh vyuzitia/likvidacie zlievarenskych pieskov na zaklade literarnej reSerSe a
chemického rozboru zlievarenskych pieskov, zmluva o dielo, zodpovedny rieSitel doc.
Ing. Marian Schwarz, CSc.
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2.6 InStitucionalne projekty - IPA

Rok 2018 bol v poradi uz dvanastym ro¢nikom c&innosti IPA TUZVO. Projektova
agentira je zamerana na podporu vyskumnej cCinnosti mladych zamestnancov
— pedagogickych, vyskumnych pracovnikov ako ajinternych doktorandov do
30 rokov. Prioritnym ciefom IPA je, aby mladi pracovnici a doktorandi ziskali prax
a skusenosti vo vypracovavani projektov a riadeni projektového cyklu. Z dlhodobého
hladiska sa piIni predpoklad, Ze skusenosti z projektov IPA su stimulom pre ziskavanie
projektov z narodnych aj medzinarodnych agentur.

4 4 4 4
3 3
2 2
11 1
0 0 0 0
2014 2015 2016 2017 2018
=LF =DF =FEE =FEVT ~ 00S

Graf 3 Vyvoj poctu rieSenych vyskumnych projektov IPA na TU vo Zvolene

V ramci vyzvy 2018 bolo podanych 18 Ziadosti o projekty z toho: LF 6 projektov, DF 5
projektov, FEE 4 projekty a FEVT 3 projekty. Projektova rada dnha 26.4.2018 v sulade s ¢l. 4
bod 11 Statutu a Rokovacieho poriadku IPA TUZVO navrhla, schvalit 9 projektov s celkovou
dotaciou 8 288 Eur.

RieSené projekty v ramci projektov IPA v roku 2018:

IPA 1/2018 Analyza policy impactu vybranych ekonomickych nastrojov lesnickej
politiky na zabezpecenie ekosystémovych sluzieb lesov, zodpovedna rieditelka Ing.
Klara Balikova, LF

IPA 2/2018 Komparacia pravnych podmienok vyuzitia lesov verejnost'ou
v anglosaskych krajinach s podmienkami v Slovenskej republike, zodpovedna riesitelka
Mgr. Martina KaSubova, LF

IPA 5/2018 Optimalizacia produkcie sadbového materidlu smreka obycajného s
pouzitim pripravkov podporujucich rast, zodpovedny rieSitel Ing. Tomas Trgala, LF

IPA 10/2018 Navrh vhodnej upravy vybranych materidlov zrecyklovanych
technickych textilii retardérmi horenia, zodpovedny rieSitel Ing. Patrik S€ensny, DF
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IPA 11/2018 Viacparametricka diagnostika vyrobnych strojov v technickej praxi,
zodpovedna riesSitelka Ing. Silvia Kop&anova, FEVT

IPA 13/2018 Vyskum beztrieskového delenia dreva pomocou odvetvovacich nozov,
zodpovedny riesitel Ing. Jan Melichercik, FEVT

IPA 15/2018 Obijektivizacia ototoxickych latok ako rizikovych chemickych faktorov vo
vybranom pracovnom prostredi, zodpovedny rieSitel Ing. Jozef Salva, FEE

IPA 16/2018 Vplyv zmien antropometrickych rozmerov slovenskej dospelej populacie
na funkéné rozmery sedacieho a 16zkového nabytku, zodpovedna rieSitelka Ing. Silvia
Blaskova, DF

IPA 17/2018 Hodnotenie Skodlivych a neziaducich latok uvolfujucich sa z vybranych
skupin vyrobkov zhodnocujucich odpad, zodpovedna rieSitelka Ing. Jarmila Fialova, DiS
art., FEE

Projektova rada IPA skonStatovala, Ze posudky k zavere¢nym spravam boli kladné a
financovanie rieenych projektov IPA TUZVO bolo v zmysle platného Statatu. VSetky
zavereéné spravy boli predlozené v uréenom termine a vSetky spinali nalezitosti, ktoré boli
vo vyzve v roku 2018 uvedené. Na zasadnuti Projektovej rady IPA TUZVO dia 12. marca
2019 sa konali zavere&né oponentury projektov k vyzve z roku 2018.

Clenovia Projektovej rady skonstatovali, Ze z celkovych 9 projektov bolo 8 tspesne
obhajenych. Jeden projekt nebol rieSeny a ani neboli naf Cerpané finanéné prostriedky.
Certifikat o uspesnom ukonc&eni rieSenia projektu a dosiahnuti vynikajucich vysledkov udelila
projektova rada 4 rieSitelom a Certifikat o uspeSnom ukonceni rieSenia projektu bol udeleny
tiez 4 rieSitefom.

2.7 Vyhodnotenie ziadosti a uspesnost’ podavania projektov

Nasledujuca tabulka zobrazuje uspesnost TUZVO podavanych projektov v roku 2018
v porovnani s predchadzajucimi rokmi.

VEGA: Dnia 5.2.2018 bola zverejnena vyzva na podporu zvySovania kvality
zakladného vyskumu v jednotlivych skupinach odborov vedy a techniky a posilnenia
konkurencieschopnosti Slovenska so zaciatkom rieSenia v roku 2019. Do tejto vyzvy sa
TUZVO zapojilo 26 Ziadostami o projekty, ztoho 2 projekty podala SAV a TUZVO je
spolurieSitelom. V ramci tejto vyzvy je predbezne navrhnutych na financovanie 11 projektov.

KEGA: Vyzva KEGA bola zverejnena tiez 5.2.2018 a bola zamerana na podavanie
Ziadosti o dotacie na nové projekty aplikovaného vyskumu orientovaného na podporu
pedagogickych modelov vychovy a vzdelavania, novych technoldgii, foriem a metéd v ramci
Skolského systému i mimo vyuCovania. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojilo 18 Ziadostami
o projekty, z toho boli 4 projekty podané inou spolurieSitelskou organizaciou. V ramci tejto
vyzvy je predbezne na financovanie navrhnutych 11 projektov.

APVV: Dna 13.9.2018 bola vyhlasena verejna vyzva na podavanie ziadosti na
rieSenie projektov vyskumu a vyvoja v jednotlivych skupinach odborov vedy a techniky podla
§ 6 ods. 3 zakona €. 172/2005 Z. z. v zneni neskorSich predpisov s ozna¢enim VV 2018. Do
tejto vyzvy sa TUZVO zapojilo 22 ziadostami o projekty, z toho 8 projektov podala ina
spolurieSitelska organizacia. V sucasnosti eSte nemame Ziadne informacie o projektoch,
ktoré budu agenturou schvalené v ramci VV 2018. Zaroven sa 2 rieSitel'ské kolektivy TUZVO
zapojili do 2 bilateralnych vyziev (SK-PL a SK-SRB), pricom 1 projekt bol navrhnuty na
financovanie.

25



Sprava VVC 2018

HORIZONT 2020: Vroku 2018 bolo podanych 10 projektov, kde TUZVO bolo
v pozicii spoluriesitela, ale z toho nebol ani jeden navrhnuty na financovanie.

Tabulka 9 Uspesnost podavanych projektov na TU vo Zvolene za poslednych péat rokov

VEGA KEGA
< n ©o ~ e} < n © ~ [ee}
3 s S ] 3 3 3 S ] =
N N N N N N N N N N
Podané projekty 33 32 31 24 26 19 26 26 13 18
Financované projekty 9 9 13 13 11 7 7 6 6 11
% aspesnosti 27 28 42 54 42 37 27 23 46 61
HORIZONT 2020 APVV-VV*
< n © ~ o] < wn © ~ [ee}
3 3 S 3 3 3 3 S 3 =
N N N N N N N N N N
Podané projekty 1 4 1 4 10 19 26 19 22 22
Financované projekty - 1 7 7 8 10
% uspesnosti - - 100 - - 37 27 42 45

2.8 Zdroje financovania

Finanéné prostriedky TUZVO ziskalo v roku 2018 rieSenim 5 zahraniénych projektov
ato 2 projektov v ramci H2020 (projekt ALTERFOR a CHARMET), 1 projekt LIFE (LIFE
LYNX) a 2 projektov EFI (PERFORM a FORMASAM).

121 233
107 950 107 207
58 292
I 36 508
2014 2015 2016 2017 2018

= TUZVO

Graf 4 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov zo zahrani¢nych zdrojov (v EUR)
Prehlad dotacii o zdrojoch financovania vedeckej, vyskumnej, vyvojovej alebo

umeleckej ginnosti ziskanych v projektovej sutazi z rozpod&tovej kapitoly MSVVaS SR, ako aj
agentury APVV v rokoch 2014 - 2018 dokumentuje nasledujuci graf.
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Graf 5 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov z domacich zdrojov (v EUR)

V nasledujucej tabulke uvadzame prehlad o objeme pridelenych finanénych
prostriedkov z doméacich zdrojov vroku 2018 — po fakultach a ostatnych organizacnych
sucastiach univerzity.

Tabulka 10 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov z domacich zdrojov (v EUR)
a poctov projektov rieSenych v roku 2018

LF DF FEE FEVT 00sSs TUZVO

APVV - W 701 393 | 355623 | 35844 | 59 955 - 1152 815
Pocet projektov 17 9 1 2 - 29
Bilateralne projekty APVV - 3160 - - - 3160
Pocet projektov - 1 - - - 1
VEGA 176 734 | 135913 | 49849 | 29296 - 391 792
Pocet projektov 20 17 8 5 - 50
KEGA 31961 | 39026 | 25580 | 37136 | 10503 144 206
Pocet projektov 4 9 3 6 2 24

910088 | 533 722 | 111 273 | 126 387 | 10503 | 1691973
SPOLU 41 36 12 13 2 104
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Graf 6 Vyvoj objemu pridelenych finanénych prostriedkov z domacich zdrojov (v EUR)

Ako mézeme vidiet z predchadzajuceho grafu a tabulky vroku 2018 univerzita
ziskala 1 691 973 Eur, €o je zatial najviac pridelenych finanénych prostriedkov ziskanych
z doméacich grantov za poslednych 5 rokov. Negativnym aspektom je nevyvazena Struktura
medzi fakultami.

Na rieSenie vyskumnych projektov IPA bolo na rok 2018 k dispozicii 8 437 Eur.
Projektova rada IPA TUZVO schvalila maximalnu vysku dotacie na jeden projekt 1 000 Eur,
ale dotacia na projekty bola kratena. Nasledujuca tabulka zobrazuje pridelenie finanénych
prostriedkov na projekty podfa fakult.

Tabulka 11 Objem pridelenych finan€nych prostriedkov (v Eur) na vyskumné projekty IPA

2014 2015 2016 2017 2018
LE - 906 - 2 493 2 822
DE 2503 2731 2530 3477 1833
EEE 2 666 1911 1855 2778 1878
FEVT 1258 - 3461 1 905 1755
00S 700 855 - - -
Spolu 7127 6 403 7 846 10 653 8 288
Uspesnost fakult v ziskavani finanénych prostriedkov je mozné hodnotit

objektivnejSie na zaklade prepocCitania objemu finanénych prostriedkov ziskanych
z domacich a zahrani¢nych zdrojov na jedného akademického zamestnanca.
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Graf 7 Objem finanénych prostriedkov (v EUR) ziskanych zo vSetkych zdrojov
na jedného akademického zamestnanca

3. Publikacna a umelecka cinnost’

Evidenciu publikaénej €innosti a ohlasov pracovnikov Technickej univerzity vo
Zvolene priebezne zabezpeduje SLDK v zmysle platnej legislativy, Zakona 126/2015 Z. z. o
knizniciach, Vyhlasky 456/2012 Z. z. MSVVaS SR o centrdlnom registri evidencie
publikacnej Cinnosti a centralnom registri evidencie umeleckej €innosti, Metodickych pokynov
CREPC / CREUC, platnych pre dané vykazovacie obdobie, vydanych Odborom pre
hodnotenie vedy v CVTI SR v Bratislave a Organizacnej smernice €. 7/2013 o bibliografickej
registracii a kategorizacii publikaénej Cinnosti, umeleckej €innosti a ohlasov na Technickej
univerzite vo Zvolene.

SLDK tvori Databazu publikaénej €innosti a ohlasov pracovnikov Technickej univerzity
vo Zvolene (EPCA SLDK); publikatna cinnost pracovnikov TUZVO je pristupna aj
prostrednictvom univerzitného informac&ného systému (UIS), zdiefanim Databazy publikaéne;j
¢innosti pracovnikov TUZVO v UIS a knizni€no-informaéného systému ARL.

V roku 2018 bola spustena ostra verzia nového online systému Centralneho registra
evidencie publikaénej ginnosti CREPC 2; online evidencia publikaénej &innosti s rokom
vykazovania 2018 bola spustena v narodnom systéme CREPC 2 od 1. 4. 2018. Priebezne
boli odstrafiované problémy s viacerymi funkcionalitami systému, ktoré nefungovali korektne
(napr. deduplikaciou zaznamov).

Viaceré akademické kniznice, aj SLDK, boli nutené pristupit k subeznému
spracovaniu publikacnej ¢innosti s rokom vykazovania 2018. Hlavnym dévodom rieSenia,
bolo zachovanie kontinualnej moznosti generovat’ vSetky potrebné vystupy pre autorov a
pracoviska TUZVO. Duplicitné spracovanie publikaénej CcCinnosti, subezne v dvoch
systémoch, kladie zvySené personalne naroky u osOGb zodpovednych za spracovanie
publikacnej €innosti, aj na strane spravy knizni¢no-informa¢ného systému.
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3.1 Publikaéna ¢innost’

MSVVaS SR kazdoroéne vypractva a zverejiiuje vyroéni spravu o stave vysokého
Skolstva. K dispozicii mame dokument vyro€nej spravy o stave vysokého Skolstva z roku
2017, kde bez zohladnenia typu, rozsahu, ¢&i kvality publikacie, v ramci verejnych vysokych
$kol vyberame nasledujucu tabulku 12. Pocet publikaénych vystupov je prepocitany na pocet
zamestnancov (vysokoskolskych ugitelov a vyskumnych pracovnikov). Udaje podla CREPC
su k 3.7.2018. Zaznamy v centralnom registri su priebezne kontrolované a méze déjst k ich
preradeniu, vyradeniu a pod., ak nesplnia podmienky na registraciu a kategorizaciu. Ide o
predbezny udaj CREUC. Viozené zéznamy su po formalnej aj obsahove;j verifikécii, vysoké
Skoly v8ak maju eSte moznost rozporovat navrhnuté zmeny zaradenia.

Dalej uvadzame tabulku, ktora bola spracovana podla udajov zo SLDK. Je Vv nej
uvedeny prehlad publikacnej Cinnosti akademickych zamestnancov za roky 2014 az 2018 na
jednotlivych fakultach a ostatnych organizacnych suc€astiach TU vo Zvolene.
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Tabulka 12 Poget publikaénych vystupov za rok 2017 podla CREPC na prepogitany poget zamestnancov verejnych vysokych $kél (stav k

3.7.2018)
Pocet vedeckych prac a Pocet vedeckych prac a
Pocet publikaénych vystupov Pocet monografii na VS odbornych ¢élankov v Pocet monografii na VS odbornych €lankov v
na VS ucitel'a a vyskumného ucitela a vyskumného karentovanych ¢asopisoch na | ucitela vo funkcii profesor a | karentovanych ¢asopisoch
pracovnika pracovnika VS ucitela a vyskumného docent na VS ucitela vo funkcii
pracovnika profesor a docent
PU PreSov 5,976 | UMB Banska Bystrica 0,177 | UPJS Kosice 0,808 | PU PreSov 0,513 | UPJS Kosice 2,560
TvU Trnava 5,964 | PU PreSov 0,175 | TU Kosice 0,460 | UMB Banska Bystrica | 0,456 [ TU Zvolen 1,257
UJS Komarno 5,053 [ TvU Trnava 0,173 | TU Zvolen 0,458 | TvU Trnava 0,391 | UK Bratislava 1,222
EU Bratislava 5,009 [ UJS Komarno 0,158 | UK Bratislava 0,389 [ UJS Komarno 0,372 | UVLF KoSice 1,207
UMB Banska Bystrica 4,929 | KU Ruzomberok 0,137 | STU Bratislava 0,349 | EU Bratislava 0,333 | TU Kosice 1,156
UCM Trnava 4,904 [ SPU Nitra 0,110 [ UVLF KoSice 0,343 | KU RuzZomberok 0,321 [ STU Bratislava 0,996
TU Kosice 4,617 | EU Bratislava 0,101 | UJS Komarno 0,220 | SPU Nitra 0,305 | ZU Zilina 0,645
UKF Nitra 4,502 [ TUAD Trenc¢in 0,093 | ZU Zilina 0,217 [UCM Trnava 0,262 [ SPU Nitra 0,600
TUAD Trencin 4,361 [ UCM Trnava 0,091 [ SPU Nitra 0,217 [ TUAD Tren¢€in 0,252 [UCM Trnava 0,581
UPJS Kosice 4,094 | UKF Nitra 0,087 | TUAD Trengin 0,208 | UKF Nitra 0,216 | TUAD Trengin 0,563
SPU Nitra 4,043 | TU Zvolen 0,076 [ UCM Trnava 0,202 [ TU Zvolen 0,208 [ UJS Komarno 0,517
UK Bratislava 4,031 | TU Kosice 0,065 | UMB Banska Bystrica 0,170 | TU Kosice 0,165 | UMB Banska Bystrica 0,436
TU Zvolen 3,842 | UK Bratislava 0,051 | TvU Trnava 0,167 | UK Bratislava 0,161 | TvU Trnava 0,376
ZU Zilina 3,833 [ UPJS Kosice 0,045 | UKF Nitra 0,139 | UPJS Kosice 0,142 [ PU Presov 0,361
KU RuZomberok 3,739 [ ZU Zilina 0,039 | PU Presov 0,123 |2U Zilina 0,115 | UKF Nitra 0,345
UVLF Kosice 3,673 | AU Banské Bystrica 0,026 | KU RuZzomberok 0,096 | STU Bratislava 0,058 | KU RuZzomberok 0,223
STU Bratislava 3,514 | STU Bratislava 0,020 | EU Bratislava 0,050 | AU Banska Bystrica 0,056 | EU Bratislava 0,163
AU Banska Bystrica 2,382 | VSVU Bratislava 0,017 | VSVU Bratislava 0,025 | VSVU Bratislava 0,048 | VSVU Bratislava 0,072
VSVU Bratislava 1,362 | VSMU Bratislava 0,010 | AU Banska Bystrica 0,000 | UVLF KosSice 0,028 | AU Banska Bystrica 0,000
VSMU Bratislava 0,949 [ UVLF Kosice 0,008 | VSMU Bratislava 0,000 | VSMU Bratislava 0,026 | VSMU Bratislava 0,000
Priemer 4,188 | Priemer 0,074 | Priemer 0,309 | Priemer 0,209 | Priemer 0,876

Zdroj: Vyro¢na sprava o stave vysokého Skolstva za rok 2017, CVTI SR




Tabulka 13 Publikagna €innost TU vo Zvolene v rokoch 2014 az 2018 (stav k 1.4.2019)

Sprava VVC 2018

LF DF FEE VT 00S SPOLU
byl
Q| 2014 | 2015 | 2006 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
% 86 | 97 | 90 | 9 | 91 | 110 | 117 | 115 [10695| 103 | 50 | 49 | 47 |4325| 40 [ 36 | 36 | 30 | 30 | 2 | 17 | 18| 16| 15 | 15 | 209 | 317 | 208 | 2872 | 278
Tl ||| e ||| w2 s | o6 |5 |95 |6 | 2] o] afo o] 2|3 | 4w |wl|n]|aw
AL| 2,149 | 4.66% | 5,23% | 3.79% | 3,03 | 4,55% | 259% | 3,84% | 5079 | 2.46% | 5.37% | 455% | 4,26% | 4,279 | 5.23% | 2,66% | 326% | 1.40% | 0,00% | 2.48% | 0,00% | 0,00% | 3179 | 4.84% | 656% | 336% | 342% | 390% | 388% | 3.22%
008 | 043 | 047 | 043 | 00 | 045 | 008 | 043 | 018 | 012 | 016 | 018 | 013 | 012 | 023 | 014 | 047 | 007 [ 000 | 014 o | o | 013|020 | 027 ] 012|012 013 | 014 | 04
9 | 26 |20 |16 | 17| ||| w6 | 4|l s|w| 7|6 |5 | |mw|s |6
w2 [ 581% | 9.32% | 697% | 505% | 5,720 | 9.89% | 9,229 | 8,18% | 7.73% | 9.43% | 7,38% | 11,62%| 4.26% | 3429 | 6.40% | 7.45% | 12,50 | 10.49%| 5229 | 8,07% | 12,70%| 1351% | 11,119 9,68% | 8,200 | 8,08% |10,54%| 7.80% | 6.17% | 7.80%
022 | 027 | 022 | 047 | 09 | 034 | 027 | 027 | 027 | 045 | 022 | 047 | 013 | 009 | 028 | 039 | 064 | 050 | 023 | 045 | 047 | 056 | 044 | 040 | 033 | 030 | 036 | 027 | 022 | 033
3 |30 | 53 |64 | 65 | 5| | a0 | 4| 67| | 1| 16| 26 ||| |25 3] 0| 4| a|a] 8 |e |8 |w|m|mn
B [10,40%| 11,119 18 479 20,19% | 21.89%| 6,68% | 6,63% | 10,239 | 11,479 | 13,73 9.40% | 7,079 | 11,35%| 22,229 | 11,6396 7.45% | 9,249% | 8,399% [11,19%| 8.07% | 0009 | 5419 | 6,35% | 645% |13,119| 7.90% | 8,23% | 12.20%| 15,12%| 14 67%
040 | 032 | 059 | 070 | 071 | 023 | 020 | 035 | 040 | 065 | 028 | 029 | 034 | 060 | 050 | 039 | 047 | 040 | 050 | 045 | o | 022 | 025 | 027 | 053 | 029 | 028 | 042 | 053 | 0
37 | 19 | 25 | a0 | o | s |62 | e8| 55 | 52| 9| 4| 8 | 6 | a7 | s ||| 5| 8 | 6 | 1| 1w | un || ue| ||
¢ |10,31%) 6819 | 8719 | 946% | 6,73% | 14,449 17,879 | 17,39% | 14,679 | 10,66%| 6,04% | 2,02% | 5,67% | 5,13% |12,219%] 9,04% | 13,599 25,179 |12,69% | 15,53%| 12,70% | 8,119 |17.46%| 17,749 | 18,03%| 11,35% 10,729 14,44% | 11,84%| 10,94%
043 | 020 | 028 | 033 | 022 | 049 | 053 | 059 | 051 | 050 | 018 | 008 | 017 | 014 | 053 | 047 | 069 | 120 | 057 | 086 | 047 | 033 | 069 | 073 | 073 | 042 | 037 | 050 | 041 | 046
230 | 190 | 174 | 195 | 186 | 241 | 221 | 236 | 229 | 310 | 107 | 148 | 105 | 76 | 111 | 138 | 113 | 78 | 95 | 106 | 47 | 54 | 39 | 38 | 33 | 763 | 726 | 632 | 633 | a7
D {70,349 68,109 | 60,63% | 61,519 | 62,63%| 64 44% | 63,699 | 60,36% | 61,079% | 63,7336 71,819% | 74,75% | 74,47% | 64.96% 64,5396 | 73,409 | 61,419 | 54 5% | 70,90%  65,84%| 74,60% | 72.97% | 61,90% | 61,209 | 54,10%| 69,30%|67,10%  61,66% | 62.99% | 63,36%
267 | 196 | 193 | 242 | 204 | 219 | 189 | 205 | 214 | 302 | 214 | 302 | 223 | 176 | 278 | 383 | 3.4 | 260 | 317 | 366 | 276 | 300 | 244 | 253 | 220 | 255 | 229 | 212 | 220 | 269
307 | 2719 | 287 | 317 | 297 | 374 | 347 | 391 | 375 | 488 | 149 | 198 | 141 | 117 | 172 | 188 | 184 | 143 | 134 | 161 | 63 | 74 | 63 | 62 | 61 | 1101|1082 | 1025 | 1005 | 1179
! 380 | 288 | 319 | 345 | 326 | 340 | 297 | 340 | 351 | 474 | 298 | 404 | 300 | 271 | 430 [ 522 | 500 | 477 | 447 | 555 | 370 | 41t | 394 | 413 | 407 | 368 | 341 | 344 | 350 | 424

*PAZ = podet akademickych zamestnancov (pedagogicki pracovnici + vyskumni pracovnici s VS vzdelanim)
Poznamka: Pocet publikacii v skupine/percento z poctu publikacii v skupine v danom roku/pocéet publikacii na 1 AZ .
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Graf 8 Vyvoj publika¢nej ¢innosti na TUZVO (stav k 1.4.2019)

Publikacna cinnost prepoditana na jedného tvorivého zamestnanca podfa fakult

v rokoch 2014 az 2018 je zobrazena v nasledujucich grafoch. VSetky grafy su spracované
k 1.4.2019, teda po uzatvoreni evidencie za rok 2018.
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Graf 9 Vyvoj publikacnej ¢innosti na jedného tvorivého zamestnanca na LF
(stav k 1.4.2019)
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Graf 12 Vyvoj publika¢nej ¢innosti na jedného tvorivého zamestnanca na FEVT
(stav k 1.4.2019)
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Graf 13 Vyvoj publikagnej €innosti na jedného tvorivého zamestnanca na OOS
(stav k 1.4.2019)

3.2 Publikac¢na ¢innost’ doktorandov

V nasledujucej tabulke je uvedeny prehlad publikaénej €innosti doktorandov TUZVO
za roky 2014 - 2018. Do tabulky su zahrnuti aj absolventi, ktori v jednotlivych rokoch ukondili
doktorandské stadium.
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Tabulka 14 Publika¢na €innost doktorandov v 2014-2018 (stav k 1.4.2019)

LF DF FEE FEVT SPOLU
by
9 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 [ 2015 | 2016 | 2017 | 2018
si 38 31 30 38 40 73 51 32 50 49 31 26 26 31 25 12 14 15 19 21 | 154 | 122 | 103 | 138 | 135
4 3 1 0 0 1 0 2 0 1 5 0 0 0 0 0 5 0 0 1 10 8 3 0 2
ALl 417% | 3,85% | 2,00% | 0,00% | 0,00% | 0,97% | 0,00% | 2,35% | 0,00% | 1,05% | 5,75% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 9,62% | 0,00% | 0,00% | 1,89% | 3,11% | 2,73% | 1,49% [ 0,00% | 0,76%
0,11 010 | 003 | 000 [ 000 | 001 | 000 | 006 | 000 | 002 ] 016 | 000 | 000 | 000 | 000 [ 000 | 036 | 000 | 000 [ 005 | 006 [ 007 [ 003 | 000 | 0,01
0 0 0 1 0 4 5 2 0 1 5 4 1 0 1 0 1 0 0 0 9 10 3 1 2
A2| 0,00% |0,00% | 0,00% | 1,22% | 0,00% | 3,88% | 4,67% | 2,35% [ 0,00% | 1,05% | 5,75% | 7,14% | 2,94% | 0,00% | 1,82% | 0,00% | 1,92% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 2,80% | 3,41% | 1,49% | 0,37% | 0,76%
0,00 000 { 000 | 003 | 000 ] 005 | 010 | 006 | 000 | 002 | 016 | 015 | 004 | 000 | 0,04 | 000 | 007 { 000 | 000 { 000 ] 006 { 008 | 003 | 001 | 001
9 5 6 13 7 2 5 9 6 7 7 5 4 7 3 4 12 6 3 6 22 27 25 29 23
B| 938% [641% [12,00%]1585%|11,86%]| 1,94% | 4,67% [10,59%| 7,89% | 7,37% | 8,05% | 8,93% |11,76%|11,86% | 545% | 11,11%23,08%|18,18%| 5,77% |11,32%] 6,83% | 9,22% | 12,38%10,78%| 8,78%
0,24 016 { 020 | 034 | 018 | 003 | 010 | 028 | 012 | 014 | 023 | 019 | 015 | 023 | 012 ] 033 | 086 | 040 | 016 | 029 | 014 | 022 | 024 | 021 | 017
13 6 6 6 2 18 22 13 10 10 1 2 3 6 3 3 9 8 4 10 35 39 30 26 25
C| 1354% | 7,69% |12,00% 7,32% | 3,39% | 17,48%]20,56% | 15,29%] 13,16% [ 10,53%] 1,15% | 3,57% | 8,82% |10,L7%]| 545% | 8,33% | 17,31%24,24%]| 7,69% |18,87%] 10,87%|13,31%] 14,85%] 9,67% | 9,54%
0,34 019 { 020 | 016 | 005 ] 025 | 043 | 041 | 020 | 020 | 003 | 008 | 012 { 019 | 012 ] 025 | 064 | 053 | 021 | 048 ] 023 [ 032 | 029 | 019 | 019
70 64 37 62 50 78 75 59 60 76 69 45 26 46 48 29 25 19 45 36 | 246 | 209 | 141 [ 213 | 210
D[ 72,92% |82,05%]|74,00%]75,61% [ 84,75%| 75,73%70,09%] 69,41% | 78,95%] 80,00%]| 79,31%] 80,36% | 76,47% 77,97% | 87,27%] 80,56% | 48,08% 57,58% | 86,54% 67,92%| 76,40%] 71,33% 69,80% | 79,18%80,15%
184 206 [ 123 | 163 | 125 ] 107 | 147 | 184 | 120 | 155 | 223 | 173 | 100 | 148 | 192 | 242 | 179 | 127 | 237 | 171 ] 160 | 171 | 137 | 154 | 156
9% 78 50 82 59 | 103 | 107 | 8 76 95 87 56 34 59 55 36 52 33 52 53 | 322 | 293 | 202 | 269 | 262
! 253 252 | 167 | 216 | 148 | 141 | 210 | 266 | 152 | 194 | 281 | 215 | 131 | 190 | 220 | 300 | 3,71 | 220 | 2,74 | 252 ] 209 | 240 | 196 | 195 | 194

*PD = pocet doktorandov
Poznamka: Pocet publikacii v skupine/percento z poctu publikacii v skupine v danom roku/pocet publikacii na 1 doktoranda
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Graf 14 Vyvoj publikaénej ¢innosti doktorandov na TUZVO (stav k 1.4.2019)

Publikacna cinnost' prepocCitana na jedného doktoranda za kazdu fakultu v rokoch
2014 az 2018 je zobrazena v nasledujucich grafoch. V3etky grafy su spracované k 1.4.2019,
teda po uzatvoreni evidencie za rok 2018.
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Graf 16 Vyvoj publikaénej €innosti na jedného doktoranda na DF (stav k 1.4.2019)
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Graf 17 Vyvoj publikacnej €innosti na jedného doktoranda na FEE (stav k 1.4.2019)
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Graf 18 Vyvoj publika¢nej €innosti na jedného doktoranda na FEVT (stav k 1.4.2019)

3.3 Umelecka éinnost

Vystupy umeleckej Cinnosti su podobne ako pri publikacnej €innosti hodnotené v
zmysle Organizadnej smernice &. 7/2013 a Vyhlaskou MSVVaS SR &. 456/2012 Z.z.
Umelecka Cinnost' bola v ramci TUZVO tradi¢ne vykazana len na DF.

Po verifikacii Odborného hodnotitelského organu na CVTI SR sa vroku 2018
prekategorizovali 2 zaznamy z minulého roku z kategérie Y do kategérie X. Ziadny zaznam
nebol vymazany a celkovy pocet zaznamov sa nezmenil.

Nasledujuci graf je spracovany k 1.2.2019, teda po uzatvoreni evidencie za rok 2018.

39



Sprava VVC 2018

13
10
8
7 7 7
5
3
X

zZ Y

18

m2014 =2015 #2016 2017 2018

Graf 19 Vyvoj umeleckej ¢innosti (stav k 1.2.2019)

NajvyznamnejSie diela, ktoré sa vystavovali, bol projekt Made in Paper 2018 v
spolupraci s Univerzitou Tomase Bati (UTB) Zlin na Design Week v Milane (Taliansko, april
2018) na Bienale Designu v portugalskom meste Faro — Algavre (maj 2018). V ramci Saskej
ceny za dizajn sa pokracovalo vo vystavnom cykle projektu Made in Paper 2018 v Kultirnom
centre Riesa — Efau v Drazdanoch (Nemecko, september 2018). Zabezpelovala sa vizualna
stranka Zimnej univerziady SR 2018 (februar) a Noc Drevarskej fakulty (november 2018).

3.4  Citaény ohlas

V databaze Web of Science - Core Collection pod afiliaciou Technicka univerzita vo
Zvolene je evidovanych 1996 (zaznamov) publikacii (stav k 14.3.2019). Na tieto publikacie je
evidovanych 10 289 citacii /ohlasov (bez autocitacii 7 983), priemerny pocet citacii na jednu
publikaciu je 5,15. H-index Technickej univerzity vo Zvolene v databaze Web of Science
Core Collection ma hodnotu h-37.

V databaze SCOPUS pod afiliaciou Technicka univerzita vo Zvolene je evidovanych
1 799 zaznamov publikacii. H-index Technickej univerzity vo Zvolene v databaze Scopus ma
hodnotu h-39 s autocitaciami (stav k 14.3.2019). V dalSich grafoch je uskutoCneny priblizny
odhad na jednotlivé fakulty TUZVO.
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4. Transfer technoldgii a priemyselno-pravna ochrana vo
forme patentov, uzitkovych vzorov a dizajnov

Vedenie TUZVO na zasadnuti konaného 30.1.2018 uznesenim 5.3.2 schvalilo
Organiza¢nu smernicu €. 1/2018 o zakladani spin off a inkubatore na Technickej univerzite
vo Zvolene a uznesenim 5.3.3 schvalilo Projekt pre zriadenie Referatu transferu technoldgii
(RTT) na TUZVO. RTT ma jedného zamestnanca na cely pracovny uvazok.

Vysledkom rieSenia niektorych vyskumnych projektov (APVV, VEGA) bol vznik
originalnych a Casto krat jedine€nych technickych rieSeni, na ktoré si pévodcovia podali aj
vroku 2018 Ziadosti o priemyselno-pravnu ochranu ato vo forme patentov, uZzitkovych
vzorov aj dizajnov. V roku 2018 boli podané 3 prihlasky patentov (PP), 5 prihladok uzitkovych
vzorov (PUV) a 14 prihla$ok dizajnov (PD) na zapis prav priemyselného vlastnictva:

Patenty:

PP 73-2018 Spésob ulozenia robotov v magnetickom poli. Pévodcovia: Stollmann
Vladimir, doc. Ing. CSc. PhD.; Dugas Lubo§, Ing.

PP 105-2018 Spdsob rekuperacie horskej energie s vyuzitim elektrolyzneho plynu.
Pévodcovia: Stollmann Vladimir, doc. Ing., CSc. PhD.; Surkovsky Ondrej, Ing.

PP 50012-2018 Biopreparat z Exiguobacterium undae, spdésob jeho vyroby a jeho
pouzitie. Pévodcovia: Pangallo Domenico, Dr., DrSc.; Bauerova Vladena, Mgr., PhD.;
Jeszeova Lenka, Mgr.; BuCkova Maria, RNDr., PhD.; Puskarova Andrea, Mgr., PhD,;
Krakova Lucia, Mgr., PhD.; Barath Peter, Mgr., PhD.; Stafura Andrej, Mgr. art., PhD.; Nagy
Stefan, Ing., Art.D.; Culik Martin, Ing., PhD.
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Uzitkové vzory:

PUV 11-2018 Protipoziarny adaptér pre automobil. Pévodcovia: Hnilicova Michaela, Ing.,
PhD.; Hnilica Richard, doc. Ing., PhD.; Chromek lvan, Ing. Mgr., PhD.; Huda¢ Jaroslav, Ing.;
Messingerova Valéria, prof. Ing., CSc.; Dado Miroslav, doc. Ing., PhD.

PUV 12-2018 Protipoziarny adaptér pre automobil Nissan Navara. Pbévodcovia: Hnilicova
Michaela, Ing., PhD.; Hnilica Richard, doc. Ing., PhD.; Chromek lvan, Ing. Mgr., PhD.; Hudac¢
Jaroslav, Ing.; Messingerova Valéria, prof. Ing., CSc.; Dado Miroslav, doc. Ing., PhD.

PUV 35-2018 Zariadenie na opotrebovanie zuba pilového kotuca. Pévodcovia: Krilek
Jozef, doc. Ing., Stefanek Milan, Ing.; Kovac Jan, doc. Ing., PhD.; Kuvik Tomas, Ing.

PUV 111-2018 Pripravok na ruénu vibraénd brasku. Pévodcovia: MikuSova Lucia, Ing.;
Dado Miroslav, doc. Ing.

PUV 197-2018 Odvetvovaci n6z s vymenitel'nou reznou hranou. Pévodcovia: Melicherc¢ik
Jan, Ing.; Krilek Jozef, doc. Ing., PhD.

Dizajny:

PD 37-2018 CIK-CAK/3D multifunkény ram. Pévodcovia: TonCikova Zuzana, Ing., ArtD.;
Chovan Miroslav, Ing., ArtD.

PD 38-2018 Stolcek COMBO WOOD. Pbvodca: Tonc¢ikova Zuzana, Ing., ArtD.

PD 39-2018 Logo — Zimna univerziada Slovenskej republiky 2018. Pévodca: Chovan
Miroslav, Ing., ArtD.

PD 40-2018 Stoléek COMBO BLACK. Pbvodca: Tonc¢ikova Zuzana, Ing., ArtD.

PD 41-2018 Logo - Jubiled Technickej univerzity vo Zvolene. Pdvodca: Chovan
Miroslav, Ing., ArtD.

PD 94-2018 Stoli€ka. Pévodca: Lizonova Denisa, Ing., ArtD.

Nasledujuce dizajny boli podavané pévodcami a v roku 2018 boli na zaklade Zmluvy
o prevode prava z prihlasky dizajnu alebo Zmluvy o prevode zapisaného dizajnu prevedené
na TUZVO:
PD 25-2018 Opierka chrbta s figurativhym motivom. Pévodcovia: Hrebefiarova Miroslava,
Bc.; Badura René, doc. akad. soch.; Farkasova Elena, Mgr., ArtD.
PD 26-2018 Valcovité sedenie s nesucou informaciou a moznost'ou odlozenia bicykla.
Pbévodcovia: Blahutova Veronika, Bc.; Badura René, doc. akad. soch.; FarkaSova Elena,
Mgr., ArtD.
PD 27-2018 Les - oddychové sedenie do exteriéru s informaénym odkazom.
Pbévodcovia: Jedinak Ivan, Bc.; Badura René, doc. akad. soch.; FarkaSova Elena, Mgr., ArtD.
PD 28-2018 Sedadla do exteriéru s integrovanym stojanom na bicykle a informaénymi
tabulami. Povodcovia: KortiS Peter, Bc.; Badura René, doc. akad. soch.; FarkaSova Elena,
Mgr., ArtD.
PD 29-2018 Pohl'ad — oddychova lavicka do exteriéru fixujuca vyhlPad s informaénym
odkazom. Povodcovia: Jedinak Ivan, Bc.; Badura René, doc. akad. soch.; Farkasova Elena,
Mgr., ArtD.
PD 56-2018 Lavi¢ka. Povodcovia: Cvitkovi¢ Jakub, Bc.; Somora Martin, Ing. arch., M. arch.
PD 57-2018 Exteriérova lavicka. Povodcovia: Jurikova Diana, Bc.; Somora Martin, Ing.
arch., M. arch.
PD 58-2018 Sedenie do exteriéru s otvormi na odkladanie bicyklov, Kosodrevina.
Pbvodcovia: Ondrousek Edgar; Badura René, doc. akad. soch.; FarkaSova Elena, Mgr.,
ArtD.
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Hodnotiaca komisia neodporucila uplatnit pravo TUZVO k predmetom priemyselného
vlastnictva na 1 patent, 2 GZtkové vzory a 7 dizajnov z ddévodu novosti alebo nespiniali
podmienky zamestnaneckého dizajnu.

Urad priemyselného vlastnictva vydal TUZVO v hodnotenom roku 1 osvedéenie
0 zapise patentu.

Cislo patentu: 288580 s nazvom Kalorimeter s plynulo nastavitelrnym pomerom
zat'azenia vzorky tepelnou radiaciou a tepelnou konvekciou.
Maijitemi patentu su: Slovenska technicka univerzita v Bratislave; Technicka univerzita vo
Zvolene a Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Pbvodcami su: Martinka Jozef, doc. Ing., PhD.; Hroncova Emilia, doc. Ing., PhD;
Ladomersky Juraj, prof. Mgr., CSc.

Urad priemyselného vlastnictva vydal TUZVO v hodnotenom roku 9 osvedéeni
0 zapise uzitkového vzoru. Majitefom vSetkych uzitkovych vzorov je iba Technicka
univerzita vo Zvolene:

Cislo uzitkového vzoru: 8001 s ndzvom Usporiadanie na napinanie retaze, kde
pbévodcami KrajCoviCova Maria, Ing., PhD.; Sklenka Jozef, Bc.; Solar Jozef, Bc.;

Cislo uzitkového vzoru: 8100 snazvom Stend na experimentalne skusky
hydrauliky mobilnych strojov, kde pévodcami su MikleS Milan, prof. Ing., DrSc.; Helexa
Milan, Ing., PhD.; Mikle$ Juraj, Ing., PhD.

Cislo uzitkového vzoru: 8096 s nazvom Drevotrieskova doska modifikovana s
nanocasticami ZnO, kde pdvodcami su Reinprecht Ladislav, prof. Ing., CSc.; lzdinsky Jan,
Ing., PhD.; Vidholdova Zuzana, Ing., PhD.; HySkova Veronika, Ing.

Cislo uzitkového vzoru: 8107 s nazvom Drevotrieskova doska modifikovana
siranom med’natym, kde pévodcami su Reinprecht Ladislav, prof. Ing., CSc.; Izdinsky Jan,
Ing., PhD.; Vidholdova Zuzana, Ing., PhD.; HySkova Veronika, Ing.

Cislo uzitkového vzoru: 8098 s ndzvom Kompozitny drevny material a spdésob
jeho upravy, kde pévodcami su lIzdinsky Jan, Ing., PhD.; Reinprecht Ladislav, prof. Ing.,
CSc.; Vidholdova Zuzana, Ing., PhD.; Nosal Erik, Ing.

Cislo uzitkového vzoru: 8099 snazvom Samosvorny nosny rohovy spoj
drevenych konstrukcii, kde pévodcami su Krasula Patrik, Ing.; Langova Nadezda, Ing.,
PhD.

Cislo uzitkového vzoru: 8298 s nazvom Zariadenie na meranie reznych podmienok
nastrojov, kde povodcami su Mikles Milan, prof. Ing., DrSc.; Kovac¢ Jan, doc. Ing., PhD.;
Helexa Milan, Ing., PhD.; Krilek Jozef, doc. Ing., PhD.; Kuvik Tomas, Ing.

Cislo uzitkového vzoru: 8101 s nazvom Zariadenie na riadenie ctvania jazdnej
supravy s privesom/navesom, kde povodcami su PivarCiova Elena, doc. Mgr., PhD;
Csongrady Tibor, Ing., CSc.; LeSko Nikita, Bc.

Cislo uzitkového vzoru: 8253 s nazvom Mechanizmus nastennych drevenych
hodin, kde pévodcami su Kraj¢oviCova Maria, Ing. PhD.; Kop&anova Silvia, Ing.; Ohanka
Jaroslav, Ing., CSc.

Urad priemyselného vlastnictva vydal TUZVO v hodnotenom roku 14 osvedéeni
o zapise dizajnu. Majitefom v&etkych dizajnov je iba Technicka univerzita vo Zvolene:

Cislo dizajnu: 28584 s nazvom Stoliéka, kde pévodcom je Lizofiova Denisa, Ing.,
ArtD.
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Cislo dizajnu: 28572 s nazvom Exteriérova laviéka, kde pévodcami su Jurikova
Diana, Bc.; Somora Martin, Ing. arch., M. arch.

Cislo dizajnu: 28581 s nazvom Lavic¢ka, kde pdvodcami su Cvitkovi€ Jakub, Bc.;
Somora Martin, Ing. arch., M. arch.

Cislo dizajnu: 28579 s nazvom Logo — Jubilea Technickej univerzity vo Zvolene,
kde pévodcom je Chovan Miroslav, Ing., ArtD.

Cislo dizajnu: 28574 s nazvom Stoléek COMBO BLACK, kde pbévodcom je
Toncikova Zuzana, Ing., ArtD.

Cislo dizajnu 28570 s nazvom Logo — Zimna univerziada Slovenskej republiky
2018, kde pévodcom je Chovan Miroslav, Ing., ArtD.

Cislo dizajnu 28566 s nazvom Stoléek COMBO WOOD, kde pévodcom je Ton&ikova
Zuzana, Ing., ArtD.

Cislo dizajnu 28580 s nazvom CIK-CAK/3D multifunkény ram, kde pévodcami su
Tonc¢ikova Zuzana, Ing., ArtD.; Chovan Miroslav, Ing., ArtD.

Cislo dizajnu 28541 s nazvom Pohlad — oddychova laviéka do exteriéru fixujuca
vyhlad s informaénym odkazom, kde pbévodcami su Jedinak lvan, Bc.; Badura René, doc.
akad. soch.; Farkasova Elena, Mgr., ArtD.

Cislo dizajnu 28540 s nazvom Sedadla do exteriéru s integrovanym stojanom na
bicykle a informaénymi tabulami, kde pévodcami su Korti§ Peter, Bc.; Badura René, doc.
akad. soch.; Farkasova Elena, Mgr., ArtD.

Cislo dizajnu 28539 snazvom Les — oddychové sedenie do exteriéru s
informaénym odkazom, kde pdvodcami su Jedinak Ivan, Bc.; Badura René, doc. akad.
soch.; Farkasova Elena, Mgr., ArtD.

Cislo dizajnu 28538 snazvom Valcovité sedenie s nestcou informaciou a
moznost'ou odlozenia bicykla, kde pévodcami su Blahutova Veronika, Bc.; Badura René,
doc. akad. soch.; FarkaSova Elena, Mgr., ArtD.

Cislo dizajnu 28544 s nazvom Opierka chrbta s figurativnym motivom, kde
pdvodcami su Hrebenarova Miroslava, Bc.; Badura René, doc. akad. soch.; Farkasova
Elena, Mgr., ArtD.

Cislo dizajnu 28475 snazvom Logo - RoboHranie, popularizacia robotiky na
Fakulte environmentalnej a vyrobnej techniky, kde pévodcami su Pivar€iova Elena, doc.
Mgr., PhD.; Kvo&ka Stanislav, Ing., ArtD.

Technicka univerzita vo Zvolene je k 31.12.2018 majitefom 13 platnych patentovych
listin, 35 platnych osved&eni o zapise uzitkovych vzorov do registra a 17 osvedceni o zapise

dizajnov do registra na Urade priemyselného vlastnictva v Banskej Bystrici.

Tabulka 15 Prihlasené prava priemyselného vlastnictva v jednotlivych rokoch

PVV 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Medzinar. patent 8 6 2 1 1 2
Patent 2 4 1 3 6 2 2 10 1 2

Uzitkovy vzor 1 1 7 2 2 9 | 10 | 11

Dizajn 7 5 13 | 29 13 | 50 3 3

Ochranna znamka
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5. Prezentacia vysledkov vyskumu verejnosti

5.1 Tyzden vedy atechniky na Slovensku

Tyzden vedy a techniky na Slovensku je kazdoro€ne organizovany Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, v spolupraci s Centrom vedecko-
technickych informacii SR a Narodnym centrom pre popularizaciu vedy a techniky
v spolo¢nosti.

Od 5. do 11. novembra 2018 prebiehal uz patnasty rocnik Tyzdfa vedy a techniky na
Slovensku, ktory uzatvara Vedecku jesen podujati zameranych na popularizaciu vedy a
techniky. Mottom tohto ro¢nika bolo ,15 rokov stretnuti s vedou! Objavuj ju s nami®. Vedu
bolo mozné objavovat pocas popularizatnych podujati po celom Slovensku formou
prednasok, festivalov, workshopov, ¢i najréznejSich sutazi s vedecko-technickym
zameranim.

Veda a technika je neoddelitelnou sucastou zivota kazdého ob&ana a jej spravne
nasmerovanie podmiefiuje dalSi rozvoj krajiny. Slovenska republika ma silny vedecky
potencial, ktory musi vyuZit, aby sa stal naSou konkuren¢nou vyhodou. Ddlezité je, aby
Siroka verejnost vnimala celoZivotné vzdelavanie, vyskum, vyvoj a inovacie ako pozitivhe
faktory rozvoja, ako procesy, ktoré posuvaju nase vedomosti a vyvoj spoloénosti dalej.
Z tohto pohladu je nevyhnutné, aby aj samotni pedagdgovia, technici a vedci boli schopni
zaujimavym a jednoduchym spésobom prezentovat svoju pracu a vysledky svojho vyskumu.
Popularizacia vedy a techniky po€as Tyzdna vedy a techniky i poCas celého roka je aktivita,
ktora by sa mala stat’ su€astou vSetkych vyskumnych a vedeckych pracovisk.

V ramci Tyzdna vedy a techniky na Slovensku boli zorganizované na TUZVO tieto
vedecko-odborné podujatia:

Vystava zahrani€énej odbornej kniznej literatary SLOVART (5.11.2018 -
6.11.2018). Ciefom vystavy bolo poskytnut informacie o ponuke odbornej kniznej literatary
spoloCnosti SLOVART. Akcia bola zamerana na pribliZenie a prezentaciu najnovSich
svetovych poznatkov obsiahnutych v zahraniénej odbornej literature renomovanych
zahrani¢nych vydavatelstiev s ohladom na profil Technickej univerzity vo Zvolene.
Garantkou podujatia bola Ing. Polac¢ikova Alena (SLDK)

Tyzdenn vedy atechniky (5.11.2018 - 11.11.2018). Ciefom bolo popularizovat a
prezentovat vedu a techniku, vzbudit zaujem mladych ludi o Studium vedeckych a
technickych disciplin, informovat’ o poznatkoch vedy a techniky a o nutnosti podporovat’ vedu
a techniku. Uskutocnili sa prednasky odbornikov z praxe. Garantom podujatia bol doc. Ing.
Marian Kucera, PhD. (KMSD-FEVT)

Pritomnost’ a budicnost’ v oblasti vyrobnych strojov, manipulaéno-dopravnych
zariadeni a nastrojovej podpory (6.11.2018). Seminar ucastnikov oboznamil s vyvojom a
buducou koncepciou vyrobnych a manipulacnych zariadeni a ich nastrojovej podpory.
Garantom podujatia bol doc. Ing. Jan Svoren, CSc. (KVAT-FEVT)
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Den kariéry na FEVT (6.11.2018). V prvom ro¢niku zaujimavého podujatia mali
Studenti moznost’ stretnut’ sa priamo so zastupcami regionalnych firiem Banskobystrického
kraja. Ukazky =zvarania pomocou zvaracieho automatu prezentovala firma Fronius
Slovensko, s.r.o. Banska Bystrica. PoCas celého podujatia boli firmou KOVACO, spol. s.r.o.
Ostra Luka, realizované ukazky prvého Smykom riadeného nakladata s elektrickym
pohonom Elise 900 s jednotlivymi druhmi pridavnych zariadeni. Prilezitost stretnut sa
osobne s predstavitelmi vystavujucich firiem v ich info stankoch a konzultovat’ svoj zaujem o
pracu a samozrejme poziadavky, ktoré je potrebné spinat pri nastupe do nového
zamestnania, si nenechal ujst’ ani jeden zu€astneny Student. Zastupcovia firiem neponukali
len volné pracovné miesta, ale aj moznost ziskat odborného konzultanta pre diplomové,
pripadne bakalarske prace. Garantom podujatia bol doc. Ing. Marian Kuéera, PhD. (dekan
FEVT)

Prevadzkovanie a udrzba drevoreznych nastrojov (6.11.2018). Seminar konany
vramci Tyzdna vedy a techniky 2018 u€astnikov oboznamil s problematikou drevoreznych
nastrojov a ich udrzby. Garantom podujatia bol prof. Ing. Stefan Barcik, CSc. (KVAT-FEVT)

Info dni SAIA / Info stanok (6.11.2018). Informacny den SAIA - info stanok -
poskytol aktualne informacie o moznostiach Studia v zahranici, Stipendijnych programoch
a grantoch ponukanych prostrednictvom Slovenskej akademickej informacnej agentury.
Garantkou podujatia bola Ing. Alena Polacikova (SLDK)

Web of Science - InCites  (7.11.2018). Web of Science — InCites prezentovalo
akym spdsobom je mozné ziskat predstavu o publikaénej ¢innosti danej institucie a akym
spbsobom je mozné institicie navzajom porovnavat. Garantkou podujatia bola Ing. Alena
Polacikova (SLDK)

Modelovanie a vyuzitie Autodesk 2D a 3D produktov v praxi (7.11.2018). Seminar
spojeny s workshopom bol zamerany na prezentaciu modelovania a navrhu suciastok, tvorbu
zostav a vykresov, samotné analyzy celych konStrukcii a ich animacie v programoch od
Autodesku.  Garantom podujatia bol doc. Ing. Jozef Krilek, PhD. (KELT-FEVT)

Diagnostika hydraulickych a pneumatickych systémov (7.11.2018). Seminar
spojeny s workshopom bol zamerany na prezentaciu diagnostikovania hydraulickych
a pneumatickych systémov od firmy Parker a BRC Martin. doc. Ing. Jozef Krilek, PhD.
(KELT-FEVT)

24. roénik Memorialu Andreja Renéa (10.11.2018 - 11.11.2018). Cielom podujatia
bolo spoluorganizovanie 24. Ro¢nika Memoralu Andreja Renca, vyznamného slovenského
kynoléga a rodaka zo Zeleznej Breznice. Podujatie sa konalo na podest 30. vyrogia od
uznania nasho narodného plemena, slovenského kopova medzinarodnou kynologickou
federaciou FCI. Garantami podujatia boli Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. (KAZMZ-LF)
a Ing. Miroslav Stanovsky, CSc.(KAZMZ-LF)

GIS day (16.11.2018). Prehliadka bola zamerana na progresivne technoldgie
(Geotronics Slovakia, s. r. 0.) - praktické ukazky, progresivne technolégie (Geomedia spol. s.
r. 0.) - praktické ukazky, progresivne technolégie (IterSoft SK, s. r. 0.) - praktické ukazky,
virtualnu jaskyrfu - prezentacia virtualnej 3D jaskyne, ukazky virtualnej reality (simulacia lesa,
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prelet ponad Vysoké Tatry, budovy a dalSie), robotika - ukazka a manipulacia s robotmi.
V ramci prehliadky bola zorganizovana sutaz o zaujimavé ceny. Garantom podujatia bol
prof. Ing. Jan Tucek, CSc.

5.2 Studentska vedecka odborna ¢innost’

Studentska vedecka odborna ginnost (SVOC) sa stala integralnou stéastou podpory
vedeckych a odbornych aktivit Studentov a na univerzite sa stala tradiciou. SVOC
predstavuje vyznamnu podporu celkovej vedeckovyskumnej prace na TUZVO a je zaroven
velkym prinosom pre samotnych Studentov, pretoze na zaklade pozitivnych
skusenosti rozvija ich vedeckovyskumnu tvorivost a odborné sebavedomie. Mnohi Studenti
maju vyborné napady, invenéné myslenie a ¢asto krat sami prichadzaju za pedagogmi, aby
spolo¢ne hladali priestor na uplatnenie svojich napadov. Na druhej strane im pedagogovia
ponukaju moznost zapojit sa do vyskumu, do tém, ktoré ich zaujimaju a kde mézu naplno
preukazat svoje schopnosti. Je to aj vhodny spdsob motivacie pri vybere témy buducej
bakalarskej &i diplomovej prace. Jednym z ciefov SVOC je aj preverit Groveri obsahového
zamerania prac Studentov a ich zru€nost pri obhajobe odbornej problematiky.

Tabulka 16 Poget prezentovanych prac SVOC v rokoch 2014-2018 na jednotlivych fakultach

Pocet prezentovanych prac Pocet sekcii
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
LF 40 65 47 41 44 6 7 5 5 4
DF 51 55 50 59 59 6 6 8 7 7
FEE 22 19 33 14 13 3 3 4 2 3
FEVT 11 12 14 11 30 2 2 2 2 3
TUZVO | 124 151 144 125 146 17 18 19 16 17
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Graf 25 Vyvoj poctu prezentovanych prac na fakultach v rokoch 2014 - 2018
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Lesnicka fakulta. 11. aprila 2018 sa konala na Lesnickej fakulte Technicke;j
univerzity vo Zvolene 58. lesnicka konferencia Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti s
medzinarodnou ucastou. Okrem Studentov Lesnickej fakulty sa do sutaze zapojili aj Studenti
Ceskej zemé&délskej univerzity v Prahe, Mendelovej univerzity v Brne a ako hostia aj $tudenti
gymnazii a strednych lesnickych $kél z Banskej Stiavnice, PreSova a Liptovského Hradku.
Sutaz SVOC slavnostne otvoril prihovorom prodekan pre vonkajsie vztahy Ing. Daniel Halaj,
PhD. V tomto roéniku sutaze SVOC boli vytvorené 4 odborné sekcie. Okrem biologicke;j,
technologickej a doktorandskej sekcie, ktoré maju dihoroéné zastupenie v ramci konferencii
SVOC bola vytvorena sekcia Spin-off zamerana na prezentacie inovativnych napadov. Po
dobrych skusenostiach z predchadzajucich roénikov SVOC, boli vytvorené vacdsie sekcie
zdruzujuce prace z viacerych katedier.

Drevarska fakulta. V 2018 sa pod patronatom dekana DF konal 59. rocnik
Studentskej vedeckej a odbornej &innosti. Na tito konferenciu sa v roku 2018 prihlasilo 59
$tudentov so svojimi pracami. Rada SVOC, ktorej predsedni¢kou bola doc. Ing. lveta
Cabalova, PhD., rozdelila prace do nasledujucich sekcii: doktorandska sekcia,
technologicko-technickd sekcia, sekcia ochrany os6b a majetku pred poZiarom, sekcia
marketingu, obchodu a inovaéného manazmentu, sekcia ekonomiky a manazmentu
podnikov, sekcia umelecko-dizajnérska a stredodkolska sekcia. Okrem Studentov z nasej
univerzity sa SVOC zugastnili $tudenti zahraniénych univerzit a inych univerzit Slovenska
(Univerzita Pardubice (CR), Warsaw University of Life Sciences — SGGW (PL), UP Ceska
republika, NUPS — Budapest, Madarsko, Mendelova univerzita v Brne, NEFU Jakutsko,
Univerzita Tomase Bati ve Zlin& (CR), Zilinska univerzita (SR)). V stredoskolskej sekcii boli
zastUpené dve stredné 3koly zo Zvolena (SSUS Zvolen, SOS Drevarska Zvolen) a jedna zo
Ziliny (SOS sv. Jozefa Robotnika).

Fakulta ekolégie a environmentalistiky. V roku 2018 sa konal na Fakulte ekolégie
a environmentalistiky 15. roénik celo$tatnej Studentskej vedeckej konferencie ,Ekolégia a
environmentalistika“. Studenti mali moznost prezentovat vysledky svojich prac v troch
sekciach: Ekoldgia, Environmentalistika a Prace doktorandov. Odborné komisie zhodnotili v
kazdej kategérii suhrnne 13 prac a urcili aj umiestnenie sutaziacich na 1. — 3. mieste v ramci
kazdej kategorie. Studenti obdrzali vecné a finanéné odmeny. Z konferencie bol vydany
zbornik abstraktov prispevkov G&astnikov 15. Studentskej vedeckej konferencie. Garantom
podujatia bol Ing. Marek Svitok, PhD. (prodekan pre vedu a vyskum).

Fakulta environmentalnej a vyrobnej techniky. 18. ro¢nik fakultnej konferencie
SVOC FEVT sa v akademickom roku 2017/2018 uskuto¢nil diia 15. 5. 2018. Konferencia
bola rozdelena do 3 sekcii. Prvou sekciou bola sekcia Ekotechnika, druhou sekcia Vyrobna
technika a tretou sekcia Stredné $koly. Celkovo sa fakultnej konferencie SVOC zugastnilo 30
Studentov.

Pri hodnoteni sutaznych prac sa brala do uvahy aktualnost témy, objektivnost
vykonania experimentalnych prac (ak boli vykonané), uroven vyhodnocovania vlastnych
zaverov, formalna uroven prace ako aj uroveri samotnej prezentacie. PredloZzené sutazné
prace boli po odbornej stranke na dobrej urovni. MenSie nedostatky boli v oblasti urovne
samotnej prezentacie a formalnej uprave prac.
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5.3 Vedecko-odborné podujatia

Vyznamnou formou prezentacie vysledkov vyskumu odbornej verejnosti, ale aj
konfrontacia vlastnych vysledkov s vysledkami inych autorov, je prezentacia dosiahnutych
vysledkov na konferenciach. Okrem ucCasti naSich pracovnikov na takychto podujatiach,
byvaju fakulty kazdoroéne usporiadatelmi, alebo spolu usporiadatelmi viacerych vedeckych a
odbornych podujati. V roku 2018 sa zorganizovalo na TUZVO spolu 92 vedecko-odbornych
podujati.

TUZVO nadalej aktivhe spolupracuje na vyskumno-vyvojovej c&innosti aj so
sukromnou podnikatelskou sférou a tiez s Centrom vedecko-technickych informacii SR na
zaklade zmluvy o poskytovani expertnych podpornych sluzieb v oblasti transferu technolégii.

Na nich je priestor pre osobny vedecky kontakt, ziva vedecku diskusiu, prezentaciu,
komparaciu a konfrontaciu o dosiahnutych vedeckych poznatkoch, ale aj zameroch do
buducnosti. Zaroven maju kulturny a edukacny vyznam.

V roku 2018 najviac vedecko-odbornych a verejnych podujati zorganizovali OOS,
hlavhe SLDK. Prehlad o planovanom poéte organizovanych podujati na fakultach za
poslednych 5 rokov je uvedeny v nasledujucej tabulke. Vyznamnym a cielenym vystupom zo
zrealizovanych podujati su vedecké zborniky sluziace ako publikacny, vedecky i vzdelavaci
dokument.

Tabulka 17 Prehfad poctu planovanych vedecko-odbornych podujati na TUZVO

2015 2016 2017 2018 2019
LF 15 12 11 17 11
DF 18 10 14 23 21
FEE 11 8 2 10 7
FEVT 7 11 12 11 8
00Ss 17 28 50 31 44
SPOLU 68 69 89 92 91
5.4 Ostatné odborné a verejné podujatia
Okrem  vedecko-odbornych  podujati  bola organizatorom

spoluorganizatorom nasledujucich odbornych a verejnych podujati:

RoboHranie 2018

Na prelome januara — februara 2018 sa na Technickej univerzite vo Zvolene
uskuto€nil druhy rocCnik sutaze RoboHranie 2018. Katedra vyrobnej a automatizacnej
techniky na Fakulte environmentéalnej a vyrobnej techniky ako hlavny organizator a garant
sutaze s finan€nou podporou Nadacie Volkswagen Slovakia zorganizovala sutaze robotov
pre nad3encov a zaujemcov o robotiku, Ziakov zakladnych 8kél aj strednych 3Skol s
moznostou zmerat' si sily aj so Studentmi TUZVO. Hlavnym cielom sutazi bolo umoznit
mladezi aktivny a tvorivy pristup k robotickym systémom, vzbudit' ich zaujem o technicku
tvorbu, poukazat na vyznam algoritmického myslenia, naucit’ principy timovej spoluprace a
hladat, navrhovat a realizovat viastné rieSenia. Ciefom bolo tiez rozSirit spolupracu FEVT so
zakladnymi a strednymi Skolami v snahe vzbudit' zdujem mladych fudi o Studium technickych
odborov na Skolach technického zamerania.
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Premietanie filmov Ekotopfilm a Envirofilm 2018

V utorok 20. marca 2018 na TUZVO hostoval medzinarodny filmovy festival
Ekotopfilm — Envirofilm, posolstvom ktorého je environmentalne vzdelavat a pozitivhe menit
spravanie fudi k naSej planéte prostrednictvom filmov a sprievodnych diskusii. V
kongresovom centre SD L. Stira sa festival zadal pripravenym programom pre deti
zakladnych a strednych $kél, po obede sa pokracovalo premietanim filmov: Dojedz To-
Pribeh o plytvani s jedlom, Zivot v oblakoch, Priroda v meste — Nevyhnutnost alebo Luxus,
Spomalovanie rychlej mody a Ganga svata (zne)svatena rieka. Sucastou festivalu bol aj
program ,mimo platna“, kde sa diskutovalo s hostami na aktualne témy. Diskutovali Zuzana
Gallayova z Fakulty ekoldgie a environmentalistiky TUZVO, Petra JeZekova a Peter Svitek z
CEEV Zivica, Slavomira Vogelova zo spolognosti VEOLIA a Stefan Jan&o z Nadéacie
Ekopolis. Moderoval Martin Trautenberger.

Uéast’ TUZVO na medzinarodnej vystave "Vzdelavanie v zahraniéi"

Technicka univerzita vo Zvolene sa od 19. — 21. 4. 2018 =zdcastnila na
medzinarodnej vystave "Vzdelavanie v zahranici", ktora sa konala v hlavhom meste Ukrajiny
v Kyjeve. VSetky Styri fakulty spolo€ne s univerzitnymi Studijnymi programami boli
propagované v atraktivnom stanku, ktory bol uz od zacliatku podujatia pomerne dobre
navstevovany. Nasu univerzitu reprezentovali a zastupovali traja Studenti Mgr. art. Liubov
Bajzova, Mgr. Viktor Forosz, Bc. Kostiantyn Alonkin, dalej Studijna referentka z DF Jana
Muraniova a prorektor pre pedagogicku pracu RNDr. Andrej Jankech, PhD.

Lesnicke dni

XIl. Lesnicke dni 2018 - najvacSie lesnicke celoslovenské podujatie sa uskutocnilo
20. aprila 2018 na Namesti SNP vo Zvolene. Podujatie bolo organizované lesnickymi
instituciami na Slovensku a konalo sa pod zastitou ministerky p6édohospodarstva a rozvoja
vidieka Ing. Gabriely Mate€nej. Slavnostného otvorenia Lesnickych dni sa zucastnil
rektor TUZVO Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD., a dekan LF prof. Dr. Ing. Viliam
Pichler, prodekan LF Ing. Daniel Halaj, PhD., spolu s predstavitemi Mesta Zvolen,
zastupcami Ministerstva pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR, generalnym riaditefom
podniku LESY SR, generalnym riaditelom NLC, ako aj dalSimi vyznamnymi osobnostami
spoloCenského a hospodarskeho Zivota. Po skonceni oslav Xll. Lesnickych dni na pdde
Technickej univerzity vo Zvolene prebehlo pracovné rokovanie medzi rektorom TUZVO
Rudolfom  Kropilom, generdlnym tajomnikom sluzobného udradu Ministerstva
pbédohospodarstva a rozvoja vidieka SR Ing. Jaroslavom Regecom a Ing. Petrom Kickom —
generalnym riaditefom sekcie lesného hospodarstva a spracovania dreva Ministerstva
pbddohospodarstva a rozvoja vidieka SR, na ktorom prebrali aktualnu problematiku lesnictva
na Slovensku.

Konferencia ,,Prirode blizka starostlivost’ o vegetaciu a zeleri v mestach*

Na TUZVO sa dna 26. aprila 2018 konala konferencia ,Prirode blizka starostlivost o
vegetaciu a zelefl v mestach®, ktora bola urCena pre zastupcov miest a obci, Studentov
prirodovednych odborov, vedeckych pracovnikov a zainteresovanu verejnost. Organizatormi
podujatia bola TUZVO, CEEV Zivica a Mesto Zvolen. U&astnikov v zastupeni rektora TUZVO
privital prorektor pre vedu a vyskum doc. Dr. Ing. Jaroslav Salka. V kongresovej sale
Studentského domova sa stretlo 120 ucastnikov z celého Slovenska. Hlavnym ciefom
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konferencie bolo priniest priklady dobrej praxe a odpovede na otazky: Ako a preo v
mestach vytvarat podmienky pre opefovate a hmyz? Ako manazovat travne porasty v
mestach, aby boli rozmanité a prekvitali? Ako podporit’ biodiverzitu v meste? Ktoré mesta na
Slovensku su priatelské k opelovatom? a mnoho dalSich.... Podla spatnych vazieb
ucastnikov konferencia naplnila o€akavania ucastnikov.

Medzinarodny seminar Nabytok a vyrobky z dreva 2018

Katedra nabytku a drevarskych vyrobkov, Drevarska fakulta, usporiadala
medzinarodny seminar ,Nabytok a vyrobky z dreva 2018 ktory sa uskuto€nil 18. oktdbra
2018. Odborné podujatie s garanciou dekana DF prof. Ing. Jana Sedliac¢ika, PhD., sa pod
tymto nazvom konalo druhykrat, nadvazuje vSak na dvadsatroCnu tradiciu podujatia
"CalGnnicke dni“. Ciefom seminara je prehibit spolupracu medzi vedeckymi pracovnikmi a
odbornikmi z praxe, prispiet k rieSeniu technickych problémov tykajucich sa navrhovania
drevenych a €alunenych nabytkovych konstrukcii, stanovenia kvality a vhodnosti pouZitia
konstrukénych, vyplfiovych a potahovych materidlov, ich spajania a zistovania ich
prevadzkovych vlastnosti, lepidiel a ich pouZitia v novych konstrukénych materialoch,
stanovenia vlastnosti lepenych materidlov a vlastnosti povrchovych uprav nabytkovych
konstrukcii. Zamerom stretnuti, ktoré sa budu konat kazdy druhy rok, je podpora rozvoja
nabytkarskeho a Calunnickeho priemyslu na Slovensku a vzajomna vymena skusenosti a
poznatkov medzi konstruktérmi, vyrobcami a predajcami nabytku.

Noc Drevarskej fakulty

S cielom priblizit sa Sirokej verejnosti privitala Drevarska fakulta TUZVO 7. novembra
2018 vo vecernych hodinach obyvatelov mesta Zvolen aj Sirokého okolia, vSetkych
vekovych kategorii, suc€asnych, buducich aj byvalych Studentov, priaznivcov, ale aj
zvedavcov na podujati NOC DREVARSKEJ FAKULTY. Navstevnici podujatia, ktoré sa
konalo pod zastitou rektora Technickej univerzity vo Zvolene Dr. h. c. prof. Ing. Rudolfa
Kropila, PhD., a prezidenta Zvazu spracovatelov dreva SR Ing. Igora PatraSa, mali moznost
netradi¢nou formou a v netradicnom Case spoznat’ dvanast katedier Drevarskej fakulty. Tie si
skutoéne dali zalezat na priprave interaktivneho a zabavného programu. Ulohou hosti bolo
pomocou orientanej mapky fakulty vyhlfadat interaktivne stanovidtia a vyskuSat si na
vlastnej kozi, o sa na Drevarskej fakulte deje, uci, skima a tvori. Velki aj mali sa zabavili
napr. pri rieSeni hlavolamov, kryptovani sprav, zmykani vody z dreva a objavovani jeho
mikrokozmu, tvoreni vlastnej lavovej lampy &i sopky, kroteni ohia, spoznavani materialov,
CNC techniky, termovizie, ale aj sveta pefazi a reklamy. Pozorovat hviezdnu oblohu so
znamym amatérskym astrondmom Vladimirom Bahylom alebo obdivovat’ "svietiacu" tvorbu
Studentov - dizajnérov bolo tiez pre navstevnikov velkym lakadlom. Odmenou za
absolvovanie bohatého programu bola pre u€astnikov magnetka s logom Drevarskej fakulty
z vlastnej produkcie, ale hlavne velmi prijemne straveny veCer v nezvy€ajnom prostredi.
Podujatie navstivilo priblizne 200 navstevnikov.
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Zaver

Technicka univerzita vo Zvolene povazuje vedecko-vyskumnu pracu svojich
pracovnikov za jednu z priorit ich Cinnosti a ma nezastupitefné miesto v jej aktivitach.
Riesitelské timy univerzity, jej fakiult a ostatnych organizaénych sucasti rieSili poCas roka
2018 ulohy zakladného a aplikovaného vyskumu, narodného a medzinarodného charakteru
a vyznamu. Stav vo vedeckovyskumnej &innosti TUZVO je dokumentovany Strukturou a
poctom rieSenych projektov, ich finanénym a personalnym zabezpecenim, vystupmi z ich
rieSenia a dalSimi konkrétnymi udajmi.

Povazujeme za potrebné si uvedomit, ze aj rok 2018 bol rokom, v ktorom TUZVO
mala rezervy ato vrbéznych oblastiach. Potrebna je SirSia internacionalizacia vedy
prostrednictvom zahrani€nych vyskumnych a nevyskumnych projektov a publikacnej ¢innosti
s vysokou scientometrickou, ale aj metodicko-rozpoétovou hodnotou. Ostava nam len dufat,
Ze uvedomenie si tychto slabych stranok a rezerv posunie vykonnost TUZVO vo vede
v buducom obdobi na vysSiu uroven.

Na zaklade opisu v kapitole 1 mdzeme konstatovat, Zze Technicka univerzita vo
Zvolene ma akreditované dva Spickové vedecké timy (SylviBio a WOODMAT), ktoré su
podporované aj zo Statneho rozpoctu. Okrem dvoch akreditovanych Spi¢kovych timov bolo
esSte identifikovanych 11 tzv. excelentnych vedeckych timov, ktorych H-index je vacsi ako 10
a 3 timy pre aplikovany vyskum, ktoré maju Casto uzky katedralny charakter. Niektoré timy
su medzikatedralne, ale su aj medzifakultné. Zo zdrojov motivaéného fondu TUZVO, s
ucinnostou od 1. 3. 2014, su prizndvané osobné priplatky pre tvorivych pracovnikov na
vSetkych fakultach a to v sulade s rozvojovym programom Ludské zdroje Dlhodobého
zameru TUZVO, ktory sa tyka hodnotenia, motivacie a odmenovania zamestnancov.

Na zaklade analyz v kapitole 2 je potrebné hodnotit vyvoj v ziskavani grantov
z domacich agentur mierne pozitivne, s tym, Ze rastie ich absolutny pocet, ale aj vy3ka
finanénych prostriedkov na jedného zamestnanca. Je potrebné konStatovat, ale aj
nerovnomerny pocCet afinanéné zdroje medzi pracoviskami. HorSia situacia je pri
zahrani¢nych grantoch Horizont 2020. V tomto programe su rieSené 2 granty a v roku 2018
bolo podanych 10 neuspesnych projektov, v ktorych tvorivi zamestnanci TUZVO vystupovali
v ulohe spoluriesitefov. PozitivnejSie treba hodnotit zapojenie sa 2 projektov do EFI alebo do
11 projektov programu COST. Motivaciu podavania medzinarodnych projektov forsiruje
predovSetkym LF. Situaciu pri projektoch z eurofondov mézeme v roku 2018 opisat ako
kriticku v celej Slovenskej republike.

Na zaklade analyz v kapitole 3 mbézZzeme konStatovat, Zze zaznamenavame narast
v databaze CCC na jedného tvorivého zamestnanca. V porovnani s inym univerzitami na
Slovensku patri vtomto ukazovateli TUZVO k najlep§im univerzitAm na Slovensku. Vyvoj
v databazach Web of Science a SCOPUS a pri najkvalitnejSich umeleckych vystupoch (Z2)
nie je vyvoj jednoznaény, za poslednych 5 rokov dochadza ku kolisaniu poc¢tu publikacii
a umeleckych vystupov na jedného tvorivého zamestnanca. Publikaéna aktivita doktorandov
a absolventov doktorandského Studia je sledovana a jej analyza je v kapitole 3. Na zaklade
tejto analyzy konstatujeme minimalny pokles publikagnej aktivity doktorandov. V roku 2017
bol inovovany S$tudijny poriadok doktorandského Studia smerom k sprisneniu kvality
publikacnych vystupov, ktoré su potrebné ako podmienka pred obhajobou dizertacnej prace.
V roku 2015 sme zaviedli sledovanie publikacnych vystupov doktorandov a absolventov
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doktorandského Studia na zaklade metodiky poslednej komplexnej akreditacie, ktoru by mali
uskuto€niovat fakulty a analyzovat ju v sprave o vedecko vyskumnej €innosti fakult.

Vyskumna infrastruktura bola ziskana predovsetkym z prostriedkov EU a vyuZiva sa
pri rieSeni vedecko-vyskumnych grantov, ale aj na edukacné ucely. Jej efektivnejsie
vyuzivanie malo byt zabezpecené prostrednictvom dalSich projektov zo Strukturalnych
fondov, predovdetkym z vyzvy na podporu vyskumno-vyvojovych kapacit, kde sa TUZVO
zapojila s 3 projektami. Pracovnici univerzity boli osloveni aj podnikatelskymi subjektami k
spolupraci pri priprave projektov, ktoré boli vyhlasené Ministerstvom hospodarstva SR. Tu sa
TUZVO zapojilo do 4 vyziev 5 Ziadostami o nenavratny finanény prispevok, resp.
projektovymi zamermi. U vSetkych tychto projektov neboli schvalovacie procesy este
ukonéené. Pozitivny je aj fakt, Ze TUZVO v r. 2018 podpisala Zmluvy o partnerstve pre 3
projekty v ramci vyzvy na podporu Priemyselnych vyskumno-vyvojovych centier v oblastiach
Specializacie RIS3 SK, ktoré su platné.

V oblasti prihlasovania prav dusevného vlastnictva boli aktivne predovdetkym FEVT a
LF. Ochrana duSevného vlastnictva pri zavereCnych pracach je realizovana v zmysle
Standardnych postupov kontroly originality cez UIS, ktoré je su€astou procesu kontroly
zavereCnych, dizertanych a habilitaénych prac. Univerzita prostrednictvom Referatu
transferu technologii dba o dodrziavanie prislusnych opatreni Organizacnej smernice ¢.
2/2017 o uplathovani, ochrane a vyuzivani prav priemyselného vlastnictva na TUZVO a
Organizacnej smernice €. 3/2014 o komercionalizacii prav priemyselného vlastnictva na
TUZVO. Zaciatkom roku 2018 schvalilo vedenie Technickej univerzity vo Zvolene Dodatok
€.1 k Organizacnej smernici €. 2/2017. Vedenie TUZVO reagovalo na skusenosti z aplikacnej
praxe pri tejto smernici a v dodatku na novelu patentového zakona. Vedenie Technickej
univerzity schvalilo Organizacnu smernicu €. 1/2018 o zakladani spin off a inkubatore na
Technickej univerzite vo Zvolene. Vedenie Technickej univerzity schvalilo zaciatkom roku
2018 Projekt pre zriadenie Referatu transferu technolégii (RTT) na TUZVO.

Zapojenie do SVOC je na vsetkych fakultich velmi dobré arozvija sa jej
medzinarodny charakter a zo sutazi vznikaju kvalitnejSie publikacné vystupy doktorandov.
Interna projektova agentura podporuje predovSetkym doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov do 30 rokov. Diseminacia vysledkov vyskumu pomocou konferencii a seminarov
je na TUZVO kvalitna. Ugast tvorivych pracovnikov vo vedeckych, odbornych a umeleckych
grémiach rezortného, celoStatneho a medzinarodného vyznamu je na dobrej urovni na
vSetkych pracoviskach TUZVO. Na zaklade opisu v kapitole 5 pracovnici TUZVO
zorganizovali desiatky vedeckych a odbornych podujati aj za u€asti Sirokej verejnosti.
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Vyhodnotenie opatreni Dlhodobého zameru Technickej
univerzity vo Zvolene zarok 2018

Strateqgicky ciel
Medzinarodne akceptované vysledky vo vyskume a umeleckej Ccinnosti a transfer
poznatkov do hospodarskej a spolocenskej praxe.

Opatrenia

2.1 Publikovat vysledky vyskumu, tvorivej a umeleckej ¢innosti v medzinarodnom prostredi,
najmé v indexovanych renomovanych medzinarodnych vedeckych ¢asopisoch.

Indikator: Pocet publikacii evidovanych v CCC, vo Web of Science a SCOPUS na jedného
tvorivého zamestnanca. Pocet najkvalitnejSich vystupov v umeleckej tvorbe na jedného
tvorivého zamestnanca umeleckej ¢innosti.

Tabulka 2.1 Statistika vybranej publikaénej a umeleckej ginnosti 2017-2018 prepoditana
na jedného tvorivého zamestnanca (udaje k 1.4.2019)

Publikacie v CCC, WOS alebo Umelecka ¢innost’

Fakulta SCOPUS (Z2V, ZVY)

2017 2018 2017 2018
LF 1,39 1,01 - -
DF 1,58 1,03 0,31 0,07
FEE 0,86 1,26 - -
FEVT 1,14 1,14 - -
Spolu 1,36 1,07 0,31 0,07

Celkovo mbézeme konStatovat pokles publikacii v CCC, WOS alebo SCOPUS na jedného
zamestnanca Technickej univerzity vo Zvolene. Tento pokles vytvaraju LF a DF, kym malé
fakulty FEE a FEVT zaznamenali narast. Ak by sme v8ak posudzovali Struktiru podla
kategérii B (CCC) a C (WoS, SCOPUS), tak by bola situacia presne opacna.

Uloha 2.1a) Podielat sa na prebudovani databdzy CREUC a prepojit s evalvadnym
modulom UIS TUZVO.

Termin: priebezZne v roku 2018 - Plnenie tlohy aj v roku 2019

Zodpovednost’: prorektor pre VVC, riaditelka SLDK, riaditel CIT

Implementacia nového modulu pre spracovanie umeleckej &innosti EUCA pokraCovala aj
vroku 2018, prioritou rieSenia vroku 2018 bola evidencia publikaénej Cinnosti v
online systéme CREPC 2.

Vzhladom na c¢asovu naroCnost rieSenia tejto ulohy a celoslovenské problémy na
prebudovani databazy CREUC a prepojenie s evalvaénym modulom UIS TUZVO bude
pokracovat v roku 2019.

2.2 Posilnit  postavenie univerzity vo vedeckovyskumnych projektoch narodnej a
medzinarodnej spoluprace.
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Indikator: Pocet rieSenych grantov z medzinarodnych zdrojov vratane vysky financnej
podpory na jedného tvorivého zamestnanca. Pocet rieS§enych grantov z domacich zdrojov
vratane vy$ky finanénej podpory na jedného tvorivého zamestnanca.

Tabulka 2.2.1 Statistika pridelenych finanénych prostriedkov z medzinarodnych zdrojov
v rokoch 2017 a 2018

Pocet Finanéna podpora na jedného
Fakulta grantov Finan€éna podpora tvorivého zamestnanca
2017 | 2018 2017 2018 2017 2018
LF 3 3 95 060 71233 1 068,09 782,78
DF 1 3200 - 29,36 -
FEE 1 1 24 900 50 000 579,07 1250
Spolu 5 4 123 160 121 233 435,19 436,09

Posilnenie uc€asti TUZVO bude vyZadovat predovSetkym profesionalizaciu administrativhych
¢innosti pri priprave a riadeni zahrani¢nych grantov. Zatial je priprava a ucast zalozena len
na osobnych kontaktoch a osobnej angazovanosti tvorivych zamestnancov.

Tabulka 2.2.2 Statistika pridelenych finanénych prostriedkov z doméacich zdrojov v rokoch
2017 a 2018

Pocet . - Finanéna podpora na jedného
Finan€na podpora ..
Fakulta grantov tvorivého zamestnanca
2017 | 2018 2017 2018 2017 2018

LF 43 41 958 789 910 088 10 857,61 10 001,00
DF 29 36 399 958 533 722 3 669,34 5 181,76
FEE 13 12 97 835 111 273 2 275,23 2781,83
FEVT 10 13 101 263 126 387 3 549,48 4 358,17
00S 2 2 13 643 10 503 228,38 700,21
Spolu 97 104 1571 488 1691973 5547,79 6 086,23

Mézeme konstatovat mierny narast finan€nych prostriedkov z domécich grantov na jedného
zamestnanca. PoteSitelny je narast na DF, FEE aFEVT, mierny pokles na LF je
zanedbatelny. Nevyvazenost zatazenia na jedného zamestnanca je dlhodoby problém na
TUZVO.

Uloha 2.2a) Navrhnut motivaéné mechanizmy pre tvorivych zamestnancov na ziskavanie
projektov HORIZONT 2020 a inych projektov medzinarodnej vedeckej spoluprace.

Termin: december 2018;

Zodpovednost’: prorektor pre VVC, vedenie TUZVO

Na porade prodekanov, konanej dna 26.10.2018, prorektor v spolupraci s prodekanmi pre

VVC navrhli nasledovné motivaéné mechanizmy:

e Vypracovat systém podpory a tim fudi, ktori pomahaju pri podavani a administrativnom
spravovani projektov na urovni TUZVO s profesionalizaciou na H2020.

e Financne odmerovat rieSitel'sky kolektiv aj v pripade nefinancovanych H2020 projektov
prostrednictvom univerzitnych kritérii po dosiahnuti prahovej threshold hodnoty projektu.
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e Poskytnut rieSitelskému kolektivu H2020 odmeny do vysky min. 30% z rozpoctu
projektu v 2 polro¢nych tranziach. RieSitelsky kolektiv tak dostane odmenu skér, ako
pride dotacia zMS na konkrétny projekt (v pripade vedeckych projektov je to
s omesSkanim 2 rokov podfa metodiky rozpisu dotacie).

2.3 Identifikovat' a podporit $pickové a excelentné vedeckovyskumné éinnosti a aktivity na
jednotlivych fakultach.
Indikator: Pocet Spickovych a excelentnych vedecko-vyskumnych timov.

V septembri 2016 v zmysle Vyzvy 2 SpiCkové timy zverejnenej Ministerstvom Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR sa Technicka univerzita zapojila do tohto projektu. Rektor TU vo
Zvolene rozhodnutim zo dha 7.9.2016 navrhol $pi¢kovy vedecky tim v ramci tejto vyzvy s
nazvom: Struktira a vlastnosti lignocelulé6zovych materialov (WOODMAT). Za &lenov
timu boli navrhnuti: FrantiSek Kadik, Jaroslav Durkovi¢, Jozef Kudela, Rastislav Lagana,
lveta Cabalova, Monika Kardo$ova. Dna 3.jula 2017 Akreditacna komisia odsuhlasila hore
uvedeny Spi¢kovy tim.

V ramci Technickej univerzity vo Zvolene na Lesnickej fakulte pracuje Spi¢kovy vedecky tim
profesora Gomoéryho s nazvom Biologické zaklady pestovania lesa (SylviBio), ktorému
v roku 2017 boli pridelené finanéné prostriedky vo vyske: 19 598,- Eur. Clenovia timu: Du$an
Gomory, Ladislav Paule, Jaroslav Kmet, Karol Ujhazy, Daniel Kurjak.

Na zaklade poziadavky splnomocnenca vlady SR pre vyskum a inovacie, Prof. RNDr.

Jaromir Pastoreka, DrSc. sme na TUZVO identifikovali vedecké timy, ktoré dosahuju

excelentné vysledky a prispeli k umiestneniu v rebricku SCIMAGO. Okrem dvoch

akreditovanych $pi¢kovych timov bolo este identifikovanych 11 timov, ktorych H-index je

vacsi ako 10 a 3 timy pre aplikovany vyskum:
1. Diverzita a ekoldgia lesnych stavovcov (Vertesilva), veduci: Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf

Kropil, PhD.,

2. Prirodné rizika a lesné ekosystémy v meniacich sa klimatickych podmienkach

(ClimForHazard), veduci: prof. Ing. Jaroslav Skvarenina, CSc.,

Ekoldgia vnutrozemskych véd (HydroBio), veduci: Ing. Marek Svitok, PhD.,

4. Dynamika, diverzita a disturbanéné procesy prirodnych a prirodzenych lesnych
ekosystémov /Silva/, veduci: prof. Ing. Milan Saniga, DrSc.,

5. Inventarizacia, modelovanie a planovanie lesnych zdrojov pomocou hi-tech (hi-tech),
doc. Ing. Marek Fabrika, PhD.,

6. Bioekonomika - Ekosystémové sluzby lesa (BioEkoSlu), veduci: prof. Ing. Jan Holécy,
CSc.,

7. Progresivne metddy hospodarsko-upravnickeho a tazbovo-dopravného procesu
(ProManHar), veduci: doc. Ing. Jan Merganic, PhD.,

8. Ochrana pred poZiarom a zachranné sluzby (FireRes), veduci: prof. RNDr. Danica
Kacikova, PhD.,

9. Kompozitné materidly na baze dreva (WoodCom), veduci: prof. Ing. Ladislav
Reinprecht, CSc.,

10. Trieskové a beztrieskové obrabanie dreva a vyrobna technika (Woodworking and
Production Technology), veduci: Prof. Ing. Stefan Barcik, CSc.,

11.Bioekonomika a udrzatelny rozvoj sektora spracovania a vyuZivania dreva
(BioEkoWood), veduci: doc. Ing. Marek Potkany, PhD.,

w
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12. Priemyselny vyskum novych druhov lesnickej techniky a technologii na baze
novych zdrojov energie a patentovanych rieSeni, veduci: doc. Ing. Viadimir
Stollmann, CSc. PhD.,

13. Clovek, priestor, prvok a dizajn (DesignLab), veduci: Prof. Ing. Juraj Veselovsky,
CSc.,

14. Environmentalne technologie (EnviTech), veduci: doc. Ing. Marian Schwarz, CSc.

Uloha 2.3a) Navrhnut motivaéné mechanizmy pre tvorivych zamestnancov na vytvéranie
Spickovych a excelentnych timov vyskumu.

Termin: december 2018;

Zodpovednost’: prorektor pre VVC, vedenie TUZVO

Na porade prodekanov, konanej dna 26.10.2018, prorektor v spolupraci s prodekanmi pre
VVC navrhli nasledovny motivaény mechanizmus:
¢ Vytvorit fond na doplnenie infrastruktiry vo forme pristrojovej techniky pre 2 Spickové,
pripadne dalSie excelentné timy.

2.4 Budovat’ vyskumnu infraStruktaru vratane kvalifikovanej obsluhy.
Indikator: Financna hodnota a vystupy vyskumnej infrastruktury. Pocet tvorivych
zamestnancov a Studentov vyuZivajucich celky vyskumnej infraStruktury.

Tabulka 2.4 Finan¢né prirastky vyskumnej infrastruktary na TUZVO v rokoch 2017 a 2018
(udaje k 31.12.2018)

2017 2018

Vyskumna infrastruktara 176 160 412 526

V sledovanych rokoch bola na Technickej univerzite obstaravana vyskumna infrastruktura
z beznych a kapitalovych prostriedkov. Prevazne sa nakupovali prevadzkové stroje,
Specialne stroje, pristroje, zariadenia, technika a Specialne naradie uréené napr. pre
laboratéria, skusobne, na vyskumné ucely apod.

Na porade prodekanov, konanej dha 26.10.2018, prorektor v spolupraci s prodekanmi pre
VVC navrhli nasledovné motivaény mechanizmus:

*  Vytvorit fond na doplnenie infrastruktiry vo forme pristrojovej techniky pre 2 Spickové,

pripadne dalSie excelentné timy.
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2.5 Prehibit zapojenie doktorandov do vyskumu, tvorivej a umeleckej éinnosti s podmienkou
publikovania v indexovanych renomovanych medzinarodnych vedeckych ¢asopisoch.
Indikator: Pocet publikacii evidovanych v CCC, vo Web of Science a SCOPUS na
absolventa doktorandského Studia.

Tabulka 2.5 Statistika publikaénej a umeleckej &innosti v rokoch 2017 a 2018 prepoditana na
absolventa lll. stupria Studia (udaje k 1.4.2019)

Fakulta Publikacie v CCC, WOS alebo SCOPUS Umelecka Cinnost’
2017 2018 2017 2018
LF 2,13 2,50 - ]
bF 1,93 1,54 1,67 2,50
FEVT 1,00 1,67 . _
FEE 1,33 1,20 i i
Spolu 1,78 1,75 1,67 2,50

Celkovo mbdzeme konstatovat’ stagnaciu alebo mierny pokles publikacii v CCC, WOS alebo
SCOPUS na jedného doktoranda Technickej univerzity vo Zvolene. Tento pokles vytvaraju
DF a FEVT, kym LF a FEE zaznamenali narast.

Uloha 2.5b) Zabezpedovat informaéné seminare a individualne konzultécie pre doktorandov
v ramci informacéného vzdelavania zamerané na informacénd podporu vedeckovyskumnej
Cinnosti.

Termin: priebezZne v roku 2018 - Priebezné plnenie

Zodpovednost’: riaditelka SLDK

SLDK v ramci informacného vzdelavania zabezpecovala informaéné seminare a individualne
konzultacie pre doktorandov TUZVO, pravidelne informovala pracovnikov a doktorandov
TUZVO o moznostiach vzdelavania v oblasti novych vyhladavacich nastrojov formou
webinarov. Informaéné seminare a individualne konzultacie pre doktorandov TUZVO SLDK
priebezne zabezpeCovala internymi a externymi odbornymi pracovnikmi, uskutoCnili sa
aj prezentacie elektronickych informacnych zdrojov - Albertina icome Bratislava, Web of
Science /Clarivate Analytics. Individualne konzultacie k metodike EPCA sa uskuto¢hiovali
priebezne.

2.6 Viybudovat' a zabezpecdit efektivnu prevadzku centra transferu technologii s dérazom na
komercionalizaciu vysledkov vyskumu.

Indikator: Pocet zmluv o vedeckovyskumnej cinnosti a finanéna hodnota prijmov z
vyskumnych a vyvojovych projektov na jedného tvorivého zamestnanca. Pocet patentov,
uzitkovych vzorov a dizajnov na jedného tvorivého zamestnanca.

Tabulka 2.6 Statistika predmetov priemyselného vlastnictva v rokoch 2017 a 2018
prepocitana na jedného tvorivého zamestnanca (Udaje k 31.12.2018)

PPV 2017 2018

Patent 0,0630 0,2247
Uzitkovy vzor 0,1741 0,1839
Dizajn 0,0259 0,0766
Ochranna znamka 0,0037 0,0038
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Konstatujeme narast poc¢tu predmetov priemyselného vlastnictva na TUZVO, ktoré vyplynulo
zZ legislativnej upravy tejto €innosti na TUZVO a postupnej profesionalizacie tejto €innosti.

Uloha 2.6d) Dobudovat referét transferu technolégii na Technickej univerzite vo Zvolene.
Termin: priebezne v roku 2018;
Zodpovednost’: prorektor pre VVC

Na zasadnuti vedenia TU vo Zvolene, konaného dfia 30.1.2018 — uznesenie 5.3.2 vedenie
TUZVO schvalilo Organizacnu smernicu €. 1/2018 o zakladani spin off a inkubatore na
Technickej univerzite vo Zvolene.

Na zasadnuti vedenia TU vo Zvolene, konaného dfia 30.1.2018 — uznesenie 5.3.3 vedenie
TUZVO schvalilo Projekt pre zriadenie Referatu transferu technolégii (RTT) na TUZVO
a vznikol RTT s jednym zamestnancom.

2.7 Popularizovat’ a zviditelfiovat’ vysledky vedeckovyskumnych a dalSich tvorivych aktivit
univerzity v odbornej verejnosti.

Indikator: Pocet organizovanych medzinarodnych a narodnych vedeckych a odbornych
podujati.

Tabulka 2.7 Pocet organizovanych medzinarodnych a narodnych vedeckych a odbornych
podujati v rokoch 2017 a 2018

2017 2018
Fakulta —— - ~ 7
zahraniéné domace zahrani¢né domace

LF 6 12 9 8
DF 6 12 12 11
FEVT 6 3 2 8
FEE 5 7 3 8
00s 28 4 7 24
Spolu 51 38 33 59

Pocet a Struktura medzinarodnych a narodnych vedeckych a odbornych podujati sa zmenila,
ale uz tradicne je to silna oblast na TUZVO.
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Plan opatreni Dlhodobého zameru Technickej
univerzity vo Zvolene narok 2019

Strategicky ciel’

Medzinarodne akceptované vysledky vo vyskume a umeleckej €innosti a transfer poznatkov
do hospodarskej a spoloCenskej praxe.

Opatrenia

2.1 Publikovat' vysledky vyskumu, tvorivej a umeleckej €innosti v medzinarodnom prostredi,
najma v indexovanych renomovanych medzinarodnych vedeckych ¢asopisoch.

Indikator: Pocet publikacii evidovanych v CCC, vo Web of Science a SCOPUS na jedného
tvorivého zamestnanca. Pocet najkvalitnejSich vystupov v umeleckej tvorbe na jedného
tvorivého zamestnanca umeleckej Cinnosti.

Uloha 2.1a) Podielat sa na prebudovani databdzy CREPC2 a CREUC a prepoijit
s evalvaénym modulom UIS TUZVO.

Termin: priebezne v roku 2019

Zodpovednost: prorektor pre VVC, riaditelka SLDK, riaditel CIT

2.2 Posilnit postavenie univerzity vo vedeckovyskumnych projektoch narodnej a
medzinarodnej spoluprace.

Indikator: Pocet rieSenych grantov z medzinarodnych zdrojov vratane vysky finanénej
podpory na jedného tvorivého zamestnanca. Pocet rieSenych grantov z domacich zdrojov
vratane vySky finanénej podpory na jedného tvorivého zamestnanca.

2.3 Identifikovat’ a podporit Spickové a excelentné vedeckovyskumné &innosti a aktivity na
jednotlivych fakultach.
Indikator: Pocet Spickovych a excelentnych vedecko-vyskumnych timov.

2.4 Budovat vyskumnu infrastrukturu vratane kvalifikovanej obsluhy.
Indikator: Finanéna hodnota a vystupy vyskumnej infrastruktary. Podet tvorivych
zamestnancov a Studentov vyuZivajucich celky vyskumnej infrastruktury.

2.5 Prehibit zapojenie doktorandov do vyskumu, tvorivej a umeleckej ginnosti s podmienkou
publikovania v indexovanych renomovanych medzinarodnych vedeckych ¢asopisoch.
Indikator: Poclet publikacii evidovanych v CCC, vo Web of Science a SCOPUS na
absolventa doktorandského Studia.

Uloha 2.5b) Zabezpe&ovat informa&né seminare a individualne konzultacie pre doktorandov
v ramci informaéného vzdelavania zamerané na informacnu podporu vedeckovyskumnej
Cinnosti.

Termin: priebezne v roku 2019

Zodpovednost: riaditelka SLDK
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2.6 Vybudovat a zabezpedit' efektivhu prevadzku centra transferu technolégii s dérazom na
komercionalizaciu vysledkov vyskumu.

Indikator: PocCet zmluv o vedeckovyskumnej Cinnosti a financna hodnota prijmov z
vyskumnych a vyvojovych projektov na jedného tvorivého zamestnanca. Pocet patentov,
uzitkovych vzorov a dizajnov na jedného tvorivého zamestnanca.

Uloha 2.6e) Novelizovat $tatit IPA a zaviest sutaZze inovativnych podnikatelskych projektov
pre identifikaciu moznych start-ups a spin-offs

Termin: priebezne v roku 2019

Zodpovednost: prorektor pre VVC

2.7 Popularizovat a zviditelfiovat vysledky vedeckovyskumnych a dalSich tvorivych aktivit
univerzity v odbornej verejnosti.

Indikator: PocCet organizovanych medzinarodnych a narodnych vedeckych a odbornych
podujati.
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