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Uvod

Slovensky vyskum a vyvoj vo viacerych vednych disciplinach dosahuje vysledky na
$pickovej svetovej trovni. Ugast slovenskych vyskumnikov v eurépskych a medzinarodnych
projektoch vyskumu a vyvoja ukazuje potencial a konkurencieschopnost nasho vyskumu
a reprezentuje SR v zahrani€i. Velmi vyraznym problémom slovenského vyskumu a vyvoja je
jeho podfinancovanie a Unik mozgov do zahranicia.

V oblasti vedeckovyskumnej, tvorivej a umeleckej &innosti je strategickym ciefom
univerzity dosahovat medzinarodne akceptované vysledky vo vyskume a umeleckej ¢innosti
a transfer poznatkov do hospodarskej a spoloCenskej praxe. Na zaklade dlhodobého vyvoja je
trend vyvoja pozitivny a dari sa napredovat v oblasti napifiania opatreni na dosiahnutie tohto
ciela.

Hodnotenim vedeckovyskumnej a umeleckej Cinnosti je vytvorit objektivny odpocet
¢innosti za uplynuly kalendarny rok. Vedeckej rade TUZVO predkladame toto hodnotenie za
rok 2023, ktorého ucelom je zachytit a zdokumentovat stav v oblasti vedy a vyskumu, ako aj
v dalSich aktivitach, kvantifikovat parametre z oblasti vedy a vyskumu a s tym suvisiacej
publikacnej ¢€innosti, prerozdelenie finanénych prostriedkov na univerzite, zabezpedit
kontinuitu a porovnatelnost sledovanych parametrov, zhrnat ukazovatele tvorivej &innosti
v suvislosti s uskutoChovanim vzdelavania v jednotlivych stupfioch a odboroch vzdelavania
a pre habilitatné a inauguraéné konanie stanovené v Standardoch Slovenskej akreditaCnej
agentury pre vysoké $kolstvo (SAAVS).

Tento rok je aj poslednym rokom obdobia, na ktoré bol vypracovany DIhodoby zamer
TUZVO 2017-2023. Opatrenia dlhodobého zameru suvisia so zabezpecenim kvality
vzdelavania, ktoré umozni absolventom TUZVO relevantné uplatnenie na trhu prace,
s transferom vysledkov vedeckovyskumnej, umeleckej a ingj tvorivej innosti do praxe, ale tiez
efektivnym fungovanim univerzity a jej jednotlivych sucasti.

Napriek mimoriadne zlozitému obdobiu je TUZVO stabilizovana a vo vyznamnych
ukazovateloch uspeSna vyskumna a vzdelavacia institucia. To potvrdzuju medzinarodné
rebricky hodnotenia vysokych 8kél a vedeckovyskumnych institucii. V rebricku SCIMAGO je
v kategorii vedeckého rankingu tretou najlepSou slovenskou univerzitou a v Sanghajskom
rebricku sa uz Stvrty rok po sebe umiestnila v prvej patstovke pédohospodarskych univerzit.



1. Personalne, technické a administrativne zabezpecenie
vedeckovyskumnej a vedecko-technickej ¢innosti

1.1 Personalne zabezpecenie vyskumnej ¢innosti

Na personalnom zabezpeCeni vedeckovyskumnej a vedecko-technickej cinnosti
univerzity sa podielaju akademicki zamestnanci a Studenti v Ill. stupni Studia resp. doktorandi
podla nasledujicich tabuliek, ktoré udavaji ich podet a $truktaru. Struktira
vedeckovyskumnych a pedagogickych pracovnikov sa oproti predchadzajucemu roku mierne
zmenila. Nalezita pozornost sa venuje kvalifikaénému rastu pracovnikov, aj z pohladu
zabezpecenia garantov a spolugarantov akreditovanych Studijnych programov.

Tabulka 1 Struktura akademickych zamestnancov (stav k 31. 12. 2023)

Pedagogicki zamestnanci Pracovnici SPOLU
Pracovisko prof. doc. OA | SPOLU vz 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
LF 18 24 22 64 41 91 | 88 | 92 | 99 | 97 | 105
DF 11 26 46 83 17 103 | 104 | 105 | 102 | 107 | 100
FEE 7 12 16 35 2 40 | 41 | 41 | 43 | 43 | 37
FT 2 9 10 21 1 29 | 28 | 27 | 26 | 22 | 22
00s 11 11 2 15 | 15 | 14 | 13 | 14 | 13
TUzvo 38 7 105 214 63 278 | 276 | 279 | 283 | 283 | 277

Tabulka 2 Struktura Studentov v Ill. stupni $tudia (stav k 31. 12. 2023)

Pracovisko Studenti Ill. stupia $tadia

2018 2019 2020 2021 2022 2023
LF 40 29 28 31 29 25
DF 49 29 30 29 23 33
FEE 25 18 22 17 24 27
FT 21 15 11 9 9 5
uspP 0 0 7 13 10 12
TUZVO 135 91 98 99 95 102

V roku 2023 doSlo k poklesu poctu pracovnikov hlavne na pozicii odbornych asistentov.
Celkovo bolo v danom roku 35 vyskumnikov financovanych z projektov. Organizadna smernica
€. 3/2021 o postdoktorandskych pracovnych miestach na TUZVO umozZnuje obsadzovat
pracovné miesta v nadvaznosti na rieSené vedeckovyskumné projekty na zaklade
predchadzajucich navrhov dekanov a zodpovednych rieSitelov projektov formou vyberového
konania pisomnou pracovnou zmluvou na dobu uréitu a na ustanoveny tyZzdenny pracovny
Cas.

V nasledujucej tabulke je prehlad rieSitel'skych kapacit pedagogickych, vyskumnych
pracovnikov a doktorandov po fakultach, ako aj za celu univerzitu na projektoch rieSenych
v roku 2023 a pre porovnanie uvadzame sumarne hodnoty aj za poslednych 6 rokov.



Tabulka 3 Riesitelské kapacity na projektoch rieSenych vroku 2023 a porovnanie za
predchadzajuce roky (v hod.)

Fakulta Pedagogi'cl.(l' V)'(skum’ni. Doktorandi Spolu

pracovnici | pracovnici 2018 2019 2020 2021 2022 2023
LF 88 829 53 654 14 583 146 586 | 147 643 | 156 719 | 167 363 | 166 767 | 157 066
DF 101 300 15775 20 150 167 808 | 143 790 | 131 457 | 141 588 | 135380 | 137 225
FEE 32079 1600 10 132 49096 | 61300 | 45954 | 53058 | 44983 | 43811
FT 32100 3700 13100 48 150 | 38800 | 36330 | 41683 | 39590 | 48900
00s 1100 2 350 8 700 9750 10 350 | 10900 5550 3450
SPOLU 255 408 77 079 57 965 420 340 | 401 283 | 380810 | 414 592 | 392 270 | 390 452

Dlhodobo je riesitelska kapacita koncentrovana na riesenie grantovych tloh z MSVVaM
SR a APVV, a to tak pedagogickymi, ako aj vyskumnymi pracovnikmi. Celkova kapacita hodin
na projektoch za TUZVO klesa v porovnani s predchadzajicimi rokmi. Priemerna rieSitelska
kapacita v sledovanom roku bola na jedného pedagogického pracovnika 1 194 hodin, na
jedného vyskumného pracovnika 1 224 hodin a na jedného doktoranda 568 hodin.

1.2 Vedecky kvalifikacny rast na Technickej univerzite vo Zvolene

K31. 12. 2022 poziadala univerzita o posudenie suladu vnutorného systému
zabezpecCovania kvality podfa § 31 zakona & 269/2018 Z. z. o zabezpelovani kvality
vysokoSkolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
udefovanie akreditacie habilitatného konania a konania na vymenuvanie profesorov
v nasledujucich odboroch:

1. Ekosystémoveé sluzby lesov v Studijnom odbore Lesnictvo na LF
2. Environmentalne inzinierstvo v Studijnom odbore Ekologické a environmentalne vedy
na FEE
Pestovanie lesa v Studijnom odbore Lesnictvo na LF
Technolbgia spracovania dreva v Studijnom odbore Drevarstvo na DF
5. V8eobecna ekolégia a ekoldgia jedinca a populacii v Studijnom odbore Ekologické
a environmentalne vedy na FEE
6. Vyrobna technika v Studijnom odbore Strojarstvo na FT
7. Zachranné sluzby v Studijnom odbore Bezpec&nostné vedy na DF

W

K 31. 12. 2023 nedostala univerzita vyjadrenie k podanym ziadostiam zo Slovenskej
akreditatnej agentury pre vysoké skolstvo.

Prezidentka SR vymenovala v roku 2023 dve profesorky: prof. Ing. Eriku Gomoryovu,
CSc., v odbore ,Ekosystémové sluzby lesov" s ucinnostou od 12. 4. 2023 z Lesnickej fakulty
TUZVO a prof. Bec. Ing. Andreu Majlingovu, PhD., MSc. v odbore ,Zachranné sluzby"
s ucinnostou od 12. 4. 2023 z Drevarskej fakulty TUZVO.

Vymenuvacie konanie na profesora doc. Ing. Jana Kovaca, PhD. bolo ukon¢ené
28. 2. 2023 vedeckou radou fakulty.



https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1796
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1781
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1179
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1780
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1846
https://www.portalvs.sk/sk/hai/zobrazit/1482

Atestacna komisia Technickej univerzity vo Zvolene a nasledne aj Komisia SAV pre
posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov dna 30. 5. 2023 priznali vedecky
kvalifikaCny stuper lla Ing. Zuzane Parobekovej, PhD. vo vednom odbore Pestovanie lesa
a Ing. Matusovi Hrivnakovi, PhD. vo vednom odbore P6dohospodarske vedy.

Tabulka 4 Kvalifikacny rast zamestnancov TUZVO

Vymenovani profesori/docenti Priznanie VKS lla a DrSc.
2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

LF 01 | 22|24 |02 21|10 2 2 0 1 0 2
DF 171 | 02 | 12 | 311 | 0/1 | 1/0 0 0 0 1* 0 0
FEE 11 | 10 | 1/2 | 0/1 | 1/1 | 0/0 2 0 0 0 0 0
FT 0/0 | 0/1 | 1/1 | 0/1 | 1/0 | 0/0 0 0 0 0 0 0

4 2 0 0 2

Spolu 2/3 | 3/5 | 5/9 | 3/5 | 413 | 2/0
*Priznana vedecka hodnost DrSc.

1

Na zaklade novely zakona €. 133/2002 Z.z. vypracoval Referat pre vedu a vyskum
Organiza¢nu smernicu &. 3/2023 k vedeckej kvalifikacii vyskumnych pracovnikov, ktora bola
schvalena Vedenim TUZVO 25. 8. 2023. Kedze Komisia pre posudzovanie vedeckej
kvalifikacie uradu SAV s vedeckou radou SAV schvalila nové poziadavky na tvorivu
spbsobilost’ vyskumného pracovnika potrebnu pre priznanie vedeckého kvalifikaéného stupria
lla a vedeckého kvalifikacného stupnia I, je potrebna aktualizacia Organizacnej smernice
€. 3/2023 aj v roku 2024.

V sledovanom roku neboli na TUZVO odobraté Ziadne vysokoskolské tituly ani navrhy
na odvolanie profesora.

1.3 Vedeckeé Spickové timy, excelentné timy a vyskumné timy na Technickej
univerzite vo Zvolene

Akreditacna komisia uverejnila v lete 2018 prehlad Spickovych timov na slovenskych
vysokych Skolach, ktoré vybrala v ramci druhej vyzvy svojho projektu ,Identifikacia Spickovych
vedeckych timov vysokych 8kél na Slovensku® konaného v roku 2017.

Na Technickej univerzite vo Zvolene aktivne pdsobia dva $pickové timy. Spickovy tim
s nazvom Struktura a vlastnosti lignocelul6zovych materialov (WOODMAT) pracuje pod
vedenim prof. RNDr. FrantiS8ka Kacika, DrSc. a Spi¢kovy tim s nazvom Biologické zaklady
pestovania lesa (SylviBio) pracuje pod vedenim prof. Ing. Dusana Géméryho, DrSc.

Na TUZVO bol v roku 2023 finan&ne podporeny len 1 $pi¢kovy tim s nazvom Struktira
a vlastnosti lignocelulé6zovych materialov (WOODMAT) pod vedenim prof. FrantiSka
Kacdika. V roku 2023 &lenovia $pickového timu (ST) publikovali 16 &lankov v databaze CCC
(kategoria ADC) a 3 Clanky v Casopise v databaze — WoS (kategdria ADN). Za vyznamny
uspech mozno povazovat publikovanie ¢lanku v &asopise ECOTOXICOLOGY AND
ENVIRONMENTAL SAFETY (IF = 6,8) a v asopise COMPOSITE STRUCTURES (IF=6,3).

Clenovia ST riedili v roku 2023 projekty VEGA pod vedenim prof. Kacika,
prof. Durkoviéa a doc. Lagariu, projekt COST CA21138 CLEANFOREST (Mgr. Kovaé
a prof. Durkovig, ktory je zarover ¢lenom Management Committee a taktiez koordinatorom
konferenénych grantov pre Inclusive Target Countries), projekt medzinarodnej spoluprace
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v ramci Dunajského regiénu, projekt APVV pod vedenim doc. Cabalovej a podali Ziadost
o 1 projekt VEGA.

Clenovia ST pripravili a podali 2 projekty vyziev z Planu obnovy v ramci Vyzvy na
predkladanie Ziadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti
(Velké projekty pre excelentnych vyskumnikov):

i) ,An Assessment of the Advanced Lignocellulosic Materials Processing for Mitigation
of a Negative Environmental Impact® (ALigMat) v celkovej sume 2 997 988 eur.

i) ,Advancing Climate-Smart Forest Management Under Global Environmental
Change* (CliForMan) v celkovej sume 2 995 026 eur.

Clenovia ST su spolupartnerom v projektovom navrhu ,Transformacné a inovaéné
konzorcium v oblasti pokroCilého manazmentu geopriestorovych udajov za ucelom podpory
udrzatelného hospodarenia a zvySovania reziliencie zivotného prostredia voci dopadom
klimatickych zmien“ (GEO-TIK) v ramci Investicie 2 (Podpora spoluprace firiem, akademického
sektora a organizacii vyskumu a vyvoja) s cielom vytvorenia inovaéného konzorcia viacerych
partnerskych intitucii v celkovej sume pre konzorcium 16 153 123 eur.

Vetky tri navrhy dobudovavaju a rozsiruju existujuci ST o dalSich uznavanych
vyskumnikov aj mladSich vedeckych pracovnikov, postdoktorandov a PhD Studentov.
Vyznamna pozornost je venovana skvalitneniu infrastruktury unikatnym pristrojovym
vybavenim. Spolu s odbornym zameranim projektu a stabilizaciou kvalitnych ludskych zdrojov
bude mat' takto vybudované pracovisko zvySenu konkurencieschopnost pri zapdjani sa do
rieSenia eurépskych a transatlantickych projektov.

V ramci rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam sa od roku
2021 uplatnilo kritérium odvodené od vysledkov hodnotenia kvality vyskumnej €innosti vysokej
Skoly na podporu excelentnych vyskumnych suc¢asti. Ako excelentné sucasti, patriace medzi
25% najlepsSich pracovisk v SR, boli v roku 2023 identifikované a financované 4 excelentné
pracoviskd v nasledujucich odboroch: DF a FEE v technickych vedach, LF
v polnohospodarskych, lesnickych a veterinarskych vedach a DF pre spoloéenské
vedy.

V roku 2023 bol vykonany monitoring vyskumnych timov a celkov vyskumne;j
infraStruktury, ktoré tieto timy vyuzivaju. Na TUZVO bolo identifikovanych 28 vyskumnych
timov, z toho 2 Spickové timy, 2 centra excelentnosti a 24 vyskumnych timov.

Existujuce, pripadne novovzniknuté timy boli prehodnocované s nasledujucimi
poziadavkami: H-index timu v databaze WoS Core Collection je minimalne 15 (netyka sa
timov aplikovaného vyskumu zameranych na prenos poznatkov do praxe), pocet ¢lenov timu
je maximalne 8 (netyka sa centier excelentnosti), pri€om jednotlivec sa mdzZe nachadzat
maximalne v 3 timoch. Dalej bolo Ziaduce, aby timy boli medzikatedralneho a medzifakultného
charakteru. Takymto spésobom boli identifikované nasledujuce vyskumné timy:

1. Adaptivne lesné ekosystémy — centrum excelentnosti, pod vedenim prof. Rudolfa

Kropila

2. Bioekonomika a udrzatelny rozvoj sektora spracovania a vyuzivania dreva, pod
vedenim prof. Mareka Potkanyho
Bioekonomika lesnicko-drevarskeho komplexu, pod vedenim doc. Huberta PaluSa
4. Biologické zaklady pestovania lesa — Spi¢kovy tim, pod vedenim prof. DuSana
Go6moryho
5. Centrum excelentnosti pre podporu rozhodovania v lese a krajine — centrum
excelentnosti, pod vedenim prof. Jana TucCeka

w
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CNC vyrobna technika (CNC Production Technology), pod vedenim prof. Eleny
PivarcCiovej

Designteam, pod vedenim doc. Mariana lhringa

Diverzita a ekoldgia lesnych spolo¢enstiev, pod vedenim prof. Karola Ujhazyho
Dopady environmentalnych zmien na lesné ekosystémy, pod vedenim Dr. Michala
Boselu

Dynamika, diverzita a disturbanéné procesy prirodnych a prirodzenych lesnych
ekosystémov, pod vedenim prof. Petra Jaloviara

Ekoldgia vnutrozemskych véd, pod vedenim Dr. Mareka Svitka

Ekosystémové sluzby lesa, pod vedenim prof. Jana Holécyho

Chémia lignocelul6zovych materialov, pod vedenim prof. FrantiSka Kacika
Inventarizacia, modelovanie a planovanie lesnych zdrojov pomocou hi-tech, pod
vedenim prof. Mareka Fabriku

Kompozitné drevné materialy, pod vedenim prof. Romana Réha

Modifikacia a ochrana dreva, pod vedenim Dr. Zuzany Vidholdove;j

Povrchové vlastnosti lignocelulézovych materialov, pod vedenim prof. Jozefa Kudelu
Prirodné rizika a lesné ekosystémy v meniacich sa klimatickych podmienkach, pod
vedenim prof. Jaroslava Skvareninu

Procesné a produktové inovacie nabytku a drevarskych vyrobkov, pod vedenim
prof. Jana Sedliacika

Progresivne metddy hospodarsko-upravnickeho a tazbovo-dopravného procesu, pod
vedenim doc. Jana Merganica

Protipoziarna ochrana a bezpecnost, pod vedenim prof. Danici Kagikovej
Prvostupnové spracovanie dreva, pod vedenim prof. lvana Klementa

Stavby na baze dreva s nulovou uhlikovou stopou, pod vedenim prof. Jozefa Stefka
Struktira a vlastnosti lignocelulézovych materidlov — $pickovy tim, pod vedenim
prof. FrantiSka Kacika

Struktira, modifikacie a vlastnosti bunkovych stien rastlin, pod vedenim prof. Jaroslava
Durkovica

Termofyzikalne a akustické vlastnosti drevnych materialov, pod vedenim doc. LuboSa
Kristaka

Trieskové a beztrieskové delenie dreva (Chip and chipless wood cutting), pod vedenim
prof. Jozefa Krileka

Trieskové a beztrieskové obrabanie dreva, pod vedenim doc. Richarda Kminiaka

Motivacné univerzitné priplatky, oceriovanie publikacnej c¢innosti
a vedeckeého prinosu na Technickej univerzite vo Zvolene

Univerzitné osobné priplatky tvorivym zamestnancom Technickej univerzity vo Zvolene

s ucinnostou od 1. maja 2023 zo zdrojov Motivaéného fondu TUZVO na Technickej univerzite
vo Zvolene boli aktualizované. Priznané osobné priplatky pre tvorivych pracovnikov na
v8etkych fakultach a su€astiach univerzity su v sulade s rozvojovym programom Ludské zdroje
Dlhodobého zameru TU vo Zvolene, ktory sa tyka hodnotenia, motivacie a odmenovania
zamestnancov. Ciastka na univerzitné priplatky zo zdrojov Motivaéného fondu ostane
mesacne na vyske 24 200 eur a bola vygenerovana univerzitou a fakultami v rokoch 2020
a 2021 z dotéacie, nedotacnej €innosti, z refundacii projektov, podnikatel'skej ¢innosti, a i.



Po vyhodnoteni plnenia piatich kritérii u 276 tvorivych zamestnancov boli 252 tvorivym
zamestnancom TUZVO priznané osobné priplatky na obdobie od 1. maja 2023 do
30. aprila 2024 v rozsahu od 1 do 508 eur mesacne. Priemerna vySka osobného priplatku
predstavuje hodnotu 88,00 eur a prostredna hodnota priznaného osobného priplatku je 54 eur.
Vedenie TU vo Zvolene povaZuje univerzitné priplatky za vyznamny motivaény nastroj pre
zvy$enie vykonnosti pracovnikov univerzity. Udaje o priznanych osobnych priplatkoch (OP)

pre tvorivych zamestnancov (TZ) su uvedené v nasledujucej tabulke.

Tabulka 5 Udaje o priznanych osobnych univerzitnych motivaénych priplatkoch v eurach

Statistik Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok | Priplatok
y 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Priemer 62,94 70,34 81,48 78,01 79,71 88,00
Min 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Max 408 485 548 527 572 508
Vyska ro€nej dotacie 216 000 240 000 264 000 264 000 264 000 290 000
Pocet TZ 286 282 270 282 276 275
Pocet :I'Z 15 . . 2 = "
bez priplatku
Pocet TZ s OP vo vyske
1,00 az 10,00 eur 41 44 46 27 29 25
Pocet TZ s OP vo vyske
10,01 az 25,00 eur 95 34 35 43 41 34
Pocet TZ s OP vo vyske
25,01 az 50,00 eur 68 71 57 58 51 50
Pocet TZ s OP vo vyske
50,01 az 100,00 eur 49 58 59 67 71 69
Pocet TZ s OP vo vyske
100,01 a2 200,00 eur 38 31 39 35 37 42
Pocet TZ s OP vo vyske
nad 200,01 eur 20 27 29 30 29 32

Pre podporu publikacnej €innosti pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov
rektor na zaklade Statitu Ceny rektora TU udeluje kazdoro&ne — po&nuic rokom 2014 - ceny
za najlepSiu publikaciu knizného charakteru a ceny za vedecky alebo umelecky prinos
jednotlivcom alebo kolektivom.

Cena rektora Technickej univerzity vo Zvolene za vynimoé€né publikacie knizného
charakteru za obdobie 2022 — 2023 bola udelena:

Ing. Miroslavovi Chovanovi, ArtD. z Drevarskej fakulty za vydanie vysokoSkolske;j
uCebnice "Byt i nebyt Green?"

Publikacia ponuka bohaty zasobnik aktualnych informacii v oblasti ekodizajnu. Cez
atraktivny graficky dizajn prinasa hlboké dvahy o vztahu medzi ekolégiou a dizajnom,
udrzatelnostou, kultirou odpadu a naSou ulohou ako tvorcov udrzatelnej buducnosti. Autor
prezentuje inSpirativne myslienky a nastroje na transformaciu dizajnérskeho myslenia
a rozobera rozdiely medzi lokalnym a globalnym ekodizajnom.

UCebnica sa vyznacuje vysokou grafickou kvalitou, bohatymi vizualnymi prvkami
a detailami. Je hodnotnym zdrojom informacii nielen pre vysokoskolskych pedagdgov
a Studentov, ale aj pre odbornikov a SirSiu verejnost. S ohfadom na sucasnu klimaticku krizu
ponuka unikatne reflexie a perspektivy. Autor knihy je odbornikom v oblasti environmentalne
udrzatelného dizajnu, vizualnej komunikacie a grafického dizajnu.
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Cena rektora Technickej univerzity vo Zvolene za vedecky prinos za obdobie
rokov 2022 — 2023 bola udelena nasledovnym zamestnancom:

prof. Dr. Mgr. Jaroslavovi Durkoviéovi z Lesnickej fakulty za vyznamny vedecky
prinos

Profesor Jaroslav Durkovi¢ publikoval v rokoch 2022 a 2023 9 impaktovanych prac,
z toho 7 prac bolo uverejnenych v ¢asopisoch Q1 a 2 prace v ¢asopise Q2, s impakt faktormi
od 2,9 po 8,4. Na praci uverejnenej v Casopise ACS Sustainable Chemistry and Engineering
s impakt faktorom 8,4 zdiela prvé autorstvo v kolektive autorov z Oak Ridge National
Laboratory (USA), University of Tennessee (USA), Neaspec GmbH (Nemecko) a TUZVO.
Jeho prace boli zamerané na vyuzitie pokrocilych mikroskopickych a nanoskopickych technik
pri $tudiu obrannych odpovedi lesnych drevin voéi Skodlivym patogénom hubového pévodu,
ako aj pri vyskume zloZenia bunkovych stien xylému, respektive kompozitnych materialov
s pridavkom celulézy a ligninu. Okrem toho, bol zodpovedny za vypracovanie hodnotenia
tvorivych €innosti v ramci vedeckej Casti akreditacie v Studijnom odbore Lesnictvo za roky
2016-2021 a 2017-2022, ako aj za pripravu periodického hodnotenia kvality publikaCnej
¢innosti VER2022 za Lesnicku fakultu.

prof. Ing. Ladislavovi Dzurendovi, PhD. a Ing. Michalovi Dudiakovi, PhD. obaja
z Drevarskej fakulty za vyznamny vedecky prinos

Vedecka monografia ,Modifikacia farby dreva v procese parenia sytou vodnou parou*
je vystupom excelentného projektu ,Termicka modifikacia dreva sytou vodnou parou za
ucelom cielenej a stabilnej zmeny farby drevnej hmoty*.

Agentura APVV zaradila uvedeny projekt do vyberu najuspesnejSich projektov Rady
pre technické vedy zo v3eobecnej vyzvy VV 2017. Vysledky rieSenia projektu budu
prezentované v publikacii VYSKUMNE PROJEKTY S VYNIKAJUCOU UROVNOU - 2023
vydavanej agenturou APVV.

Projekt bol zamerany na vyskum zmien fyzikalno-chemickych vlastnosti dreva
v procese termickej modifikacie sytou vodnou parou. Hlavnym vysledkom rieSenia projektu boli
navrhnuté rezimy parenia bukového, brezového, javorového a jelSového dreva pre
celoobjemovu zmenu farby do netradi¢nych farebnych odtiefiov ruzovo-zltej farby, ¢erveno-
hnedej a tmavej hnedo-sivej farby dreva.

prof. Ing. Marianovi Schwarzovi, CSc. z Fakulty ekoldgie a environmentalistiky za
vyznamnu publikaénu €innost

Profesor Schwarz publikoval v rokoch 2022 a 2023 v spoluautorstve 8 ¢&lankov
evidovanych v databaze Current Contents Connect. Clanky su venované aktualnym
environmentalnym problémom akymi su spracovanie odpadov, znec€istenie véd a ovzdusia.
Profesor Schwarz s kolektivom spoluautorov sa venovali najmd problematike kyslych
banskych vod, kde hodnotili ich mikrobialne spoloCenstva a moznosti remediaci tychto
environmentalnych zatazi. Spracovali tiez aktualne témy metodolégie monitoringu
mikroplastov a zmien znecCistenia prostredia suvisiacim s pandémiou COVID-19. Asi
najdélezitejSim vystupom je Studia hodnotiaca moznosti aerdbnej a anaerdbnej degradacie
pouzitych pneumatik, ktora bola publikovana v prestiznom €asopise Environmental Sciences
Europe.

Ing. Stanislavovi KotSmidovi, PhD. z Fakulty techniky za vyznamny vedecky prinos

Ing. Stanislav KotSmid, PhD. z Katedry mechaniky, strojnictva a dizajnu Fakulty
techniky je spoluautorom piatich vedeckych prac publikovanych v zahraniénych karentovanych
Casopisoch s kvartilom Q1 podla Web of Science Core Collection a s vysokym impakt faktorom
v oblasti Strojarstvo. Jeho prinos je najma v oblasti matematického modelovania a vyuzitia
numerickych metdd v prenosoch tepla a Strukturalnych analyzach. Obzvlast su prinosom pre
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oblast Strojarstvo vedecké prace v renomovanom vydavatelstve Elsevier s impakt faktorom
vySSim ako 6.

V ramci vystavy - NajkrajSia kniha a propagacny material o Slovensku za rok 2022 porota
sutaze udelila 1. miesto v kategoérii knihy: Knihy o Slovensku:

Ing. Miroslavovi Chovanovi, ArtD. - Universitas Technica in Zvolen 1952 — 2022
Monografia: Technicka univerzita vo Zvolene, |. vydanie, 2022, 264 s., ISBN 978-80-228-
3332-5 (slovenska mutacia) a ISBN 978-80-228-3333-2 (anglicka mutacia).

V ramci 10. roCnika festivalu designovej tvorby bola udelend Cena poroty Czech Design
Award 2023 v kategorii - Najlepsia instalacia:

Mgr. art. Lucii SpiSiakovej Kruzlicovej, ArtD. za dielo: - Kolekcia emocionalLAB
(Laboratérium emacii - Baa!, Butterfly!, Gee up!, Neigh!, Woof! - emocionalny dizajn)

V ramci 16. medzinarodnej konferencie WoodEMA bolo udelené ocenenie Ing. Michalovi
Dzianovi, PhD. z Drevarskej fakulty Roy Damary Scholarship pre mladych vyskumnikov i.a.
na zaklade hodnotenia vedeckého prinosu, ktory je spojeny s rozvojom medzinarodnej
organizacie WoodEMA.

Usporiadatelom Studentskej sutaze ,,Cena profesora Jindficha Halabalu 2023“ bola
v uplynulom roku Katedra dizajnu nabytku a interiéru DF TU vo Zvolene. Vernisaz vystavy sa
uskutoc€nila v priestoroch Lesnickeho a drevarskeho muzea vo Zvolene. Cena prof. Jindficha
Halabalu je udelena Studentovi, resp. kolektivu Studentov, za najlepSi projekt v oblasti
nabytkového a interiérového dizajnu, ktory vznikol v ramci Studia (ateliérovej tvorby). Vo
4. kategorii - DIZAJN INTERIERU - zavereéné prace 1. a 2. stupfia bola Cena prof. Jindficha
Halabalu udelena

Nikole Stancekovej - Komunitné centrum COMU, pod odbornym vedenim:
Magr. art. Lucii SpiSiakovej KruZlicovej, ArtD.

V 5. kategérii - DIZAJN NABYTKU A INTERIERU - doktorandi bola Cena
prof. Jindficha Halabalu udelena

Mgr. art. Richardovi Sekerakovi - Sedacia suprava graffiti RSD pod odbornym
vedenim: doc. Mgr. art. Mariana lhringa, ArtD.

Tradi¢nou sucastou vystavy Agrokomplex je udelenie ocenenia Zlaty kosak, ktora bola
udelena za vysokoSkolsku u€ebnicu ,,Technika pre vinohradnictvo a vinarstvo“ autorom
JOBBAGY, Jan; BURG, Patrik; MASAN, Viadimir; ZEMANEK, Pavel; ANGELOVIC,
Michal; KOVAC, Jan; KRILEK, Jozef; KRISTOF, Koloman a PINTER, Eduard, 2022.
Technika pre vinohradnictvo a vinarstvo. 1. vyd. Nitra: Slovenska pofnohospodarska univerzita
v Nitre, 490 s. ISBN 978-80-552-2496-1. KEGA 012SPU-4/2020.

1.5 Vyskumna infraStruktura

Obstaravanie vyskumnej infrastruktiry na Technickej univerzite z beznych
a kapitalovych prostriedkov je délezitym predpokladom kvalitnej vedeckovyskumnej €innosti.
Prevazne sa nakupovali prevadzkové stroje, pecialne stroje, pristroje, zariadenia, technika
a Specialne naradie uréené napr. pre laboratéria, skisobne, na vyskumné ucely a pod.
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Tabulka 6 Indikator finanénej hodnoty a poctu pracovnikov vyuzivajucich vyskumnu
infradtrukturu

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Finan¢éna hodnota

. ‘e « . eur | 1391864 |1057655| 840987 | 878692 | 1983730 |1 842807
vyskumnej infrastruktiry

Pocet tvorivych
zamestnancov a Studentov
vyuzivajucich celky
vyskumnej infrastruktary

Pocet 413 367 377 382 378 379

Finan¢na hodnota vyskumnej infraStruktury zohfadriuje kazdoro¢né odpisovanie
a vyradovanie strojov a zariadeni na zaklade predpokladanej doby vyuZivania a zaroven
nakup novych strojov, pristrojov a zariadeni. Obstaravanie novej vyskumnej infrastruktury je
zavislé od pravidiel a postupov verejného obstaravania a s tym suvisiacich zakonov.

Tabulka 7 Finanéné prirastky vyskumnej infrastruktury na TUZVO v rokoch 2018-2023
v eurach (udaje k 31. 12. 2023)

2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023

Prirastky ) z beznych 107 007 | 260 268 | 248 939 | 173401 | 157 944 | 175 425

vyskumnej vydavkov

Nl Y

infrastruktury | z kapitalovych | oo 1o | 155407 | 96452 | 260 801 |1 414 440| 271 269
vydavkov

Uvedena tabulka nam dava prehlad investovania finanénych prostriedkov do
vyskumnej infradtruktiry podla jednotlivych rokov. Prostriedky su prevazne z rozpoctov
rieSenych projektov, ktoré bolo nevyhnutné zakupit k dosiahnutiu relevantnych vysledkov
v sulade s planom a cielmi projektov.

V roku 2023 boli nielen pre Spickové a excelentné timy zrekonstruované laboratoéria
o ploche 70 m?, pre pedagogicky proces uéebne o ploche 403 m?, ako aj ostatné
technické miestnosti o ploche 280 m2. Uvedené priestory vytvaraju podmienky pre rast
vykonnosti pracovisk. Modernizacia predmetnych priestorov, najma ucebni a laboratérii pre
jednotlivé Studijné programy, skvalithuje pracovné a Studijné prostredie v objektoch Technickej
univerzity vo Zvolene. Zrekonstruované priestory v zmysle poziadaviek gestorov pracovisk
rozSiruju priestory pripravovaného vedeckého parku Technickej univerzity vo Zvolene.

Centralnou evidenciou na Rektorate - Referate pre vedu a vyskum boli zosumarizované
celky vyskumnej infrastruktury/laboratéria, ktorymi disponuju jednotlivé pracoviska. Takto je
evidovanych 80 celkov vyskumnej infrastruktury, ktoré vyuzivaju vyskumné timy. Na LF je
zaevidovanych 22 celkov, na DF je 36 celkov na FEE je 10 celkov a na FT je 12 celkov.

Struktira udajov pre vyskumno-vyvojovl infrastruktiru okrem zakladnych udajov
(akronym, miestnost, webstranka, doba budovania, typ, kontaktna osoba/mail, priemerny
pocCet uzivatefov za rok, zoznam projektov alebo zdrojov, ktoré prispeli k vytvoreniu, resp.
modernizacii vyskumnej infrastruktury) obsahovala aj podrobnejSie Udaje o vyskumnej
infradtrukture/laboratdriu (a) Popis a udaje o vyskumnej infrastrukture/laboratériu, b) Zoznam
pristrojového vybavenia, ¢) Zdévodnenie unikatnosti/strategickej délezitosti, d) Priradenie
vyskumnej infrastruktury k jednej, alebo viacerym oblastiam vyskumu). Cely zoznam je
k dispozicii na Rektorate — Referate pre vedu a vyskum.
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2. Projekty vedy a vyskumu

Vedeckovyskumna ¢&innost TUZVO sa realizuje predovSetkym formou rieSenia
vedeckovyskumnych projektov zakladného alebo aplikovaného vyskumu a vyvoja. V Strukture
potencialnej grantovej podpory zamestnanci TUZVO rieSili v roku 2023 svoj vedecky vyskum
v tychto kategoriach:

a) medzinarodna uroven — projekty s podporou eurépskych zdrojov (H2020, EFI, LIFE,
COST, zahrani¢né zmluvy vo forme podnikatelskej €innosti),

b) operacné programy zo zdrojov Eurdpskej unie (Eurdpske Strukturalne a investiéné
fondy),

c) narodna Uroven — grantové agentury spravované MSVVaM SR, ktoré st zamerané na
zakladny, aplikovany a edukacny vyskum (VEGA, KEGA, APVV, projekty Vyskumnej
agentury MSVVaM SR), zmluvy a objednavky na narodnej Grovni,

d) univerzitna uroven — Interna projektova agentara TUZVO.

2.1 Medzinarodné projekty a projekty spoluprace vo vedeckej a vedecko-
technickej kooperacii

Riesitelské timy boli v roku 2023 zapojené do rieSenia 22 projektov medzinarodnej
spoluprace: 4 projektov H2020, 1 projekt LIFE, 1 projekt EFI, 1 projekt V4 and post-war Ukraine
a 15 projektov COST. Pracovnici TUZVO dlihodobo spolupracuju s viacerymi zahrani¢nymi
vyskumnym ustavmi a univerzitami v ramci Eurdpskej unie a inych krajin.

H2020-SFS-2020, No. 101000289 Holistic management practices, modelling and
monitoring for European forest soils (HoliSoils), kde je zodpovednym rieSitefom za
TUZVO: Ing. Michal Bo$ela, PhD., 2021-2025.

Vyznam lesnych pdd pre blaho ludi a globalnu klimu uz uznali viaceré medzinarodné
dohody. Dosiahnutie cielov trvalo udrzatefného rozvoja (SDG) Organizacie Spojenych
narodov (OSN) zavisi od udrzatelnej transformacie postupov obhospodarovania pody, ktoré
znizuju odlesnovanie, zmierfiuju eréziu a zosuvy pody, udrziavaju alebo obnovuju pbédny
organicky uhlik (SOC), ziviny, mikrofléru a vodu a poskytuju ekosystémové sluzby rastucej
svetovej populacii. V tejto suvislosti si medzinarodné klimatické ciele stanovené Parizskou
dohodou (PA) Ramcového dohovoru OSN o zmene klimy (UNFCCC) vyZaduju transformaciu
na postupy udrzatefného hospodarenia s pédou, ktoré zachovavaju kapacitu lesného uhlika
(C) sekvestracie a zachovavaju existujuce zasoby C v pdde zmierfiovanim emisie
sklenikovych plynov (GHG), ako je oxid uhliCity (CO2), metan (CH4) a oxid dusny (N20),
najma na pbédach bohatych na organicky uhlik (vratane raselinovych péd). Celkovym ciefom
HoliSoils je vyvinut harmonizovany ramec monitorovania pédy a nové holistické postupy
hospodarenia s podou, ktoré pomdzu zmiernit CC, prispdsobit’ lesy tak, aby sa s CC
vysporiadali, a udrzat poskytovanie réznych ekosystémovych sluzieb nevyhnutnych pre
ludské Zivobytie a blahobyt. Na tento ucel HoliSoils zahffia nové metodoldgie a odborné
znalosti o analytickych technikach, zdielani udajov, vlastnostiach pédy a procesoch s vyvojom
modelov s ciefom vyvinut nastroje na monitorovanie pédy, spresnit hodnotenie emisii
sklenikovych plynov v sektore LULUCF, zvySit uc€innost opatreni na zmiernenie emisii
sklenikovych plynov, a zlepSit numerické predpovedanie zmierfovania, adaptacie
a ekosystémovych sluzieb na péde. HoliSoils sa zameriava na lesné pody a povazuje pody za
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podstatnu — ale ¢asto zanedbavanu — Cast ekosystémov, s bohatou biodiverzitou uréujicou
celkovu funkénost ekosystému a poskytovanie ekosystémovych sluzieb (napr. zdroje dreva,
zasobovanie vodou, sekvestracia C). V roku 2021 sme v lokalite Dobro¢ zalozili experiment
pre sledovanie uhlikovych tokov a tokov metanu v péde. V roku 2023 sa pokraCovalo
v pravidelnom merani tokov CO2 a CH4 v pdde metddou trenching. V roku 2023 sa na lokalite
v smrekovej monokultire vyskytla rozsiahla lykozratova kalamita a na jesen vznikla holina.
Vysledky poukazuju na velky vplyv stromovej zloZky pre vysuSanie pédy v obdobi letnych
horu€av a sucha. Vytazenim stromov smreka nedoslo k vysuSaniu pody v lete 2023 a pédna
respiracia bola vyznamne vySSia ako v stojacom zmieSanom lese. Vihkost pdde teda
vyznamne ovplyviiuje emisie uhlika z pody. Ziskané udaje budu tiez sluzit pre vytvorenie
europskej siete merani uhlikovych tokov v lesnych pdédach Eurépy a pre zlepSovanie
globalnych modelov.

H2020 Critical Solutions for Elderly Well-being (H2020-MSCA-ITN-EID-2019-RISE-
WELL, 860173), kde je zodpovednou riesitelkou za TUZVO: Ing. Magdaléna Pichlerova, PhD.,
2020 - 2024.

Projekt je zamerany na subjektivny blahobyt starSej populacie (65+). Vysledky su
prezentované prostrednictvom publikaénych vystupov a ucasti na konferenciach uvedenych
nizSie. V roku 2023 boli usporiadané 2 konferencie, boli odpublikované 3 prace a jedna je
prijata na publikovanie po recenznom konani.

H2020 - Proactive monitoring of cancer as an alternative to surgery (H2020-MSCA-RISE-
2019-PRISAR2, 872860), kde je zodpovednou rieSitelkou za TUZVO: Ing. Magdaléna
Pichlerova, PhD., 2020 — 2024.

V danom projekte v roku 2023 neprebehli nijaké aktivity.

H2020 SILVANUS - Integrated Technological and Information Platform for wildfire
Management, kde je zodpovednou rieSitelkou: prof. Bc. Ing. Andrea Majlingova, MSc., PhD.,
2021 - 2025.

V roku 2023 bola pod vedenim TUZVO realizovana demonstracia slovenskej Pilotnej
Studie. V zmysle ¢asového harmonogramu projektu sa TUZVO zuc€astriovalo na spracovani
viacerych Deliverables (Reportov z vyskumu) vo viacerych pracovnych balikoch WP2, WP6,
WP7,a WP10. Okrem toho bolo v aprili 2023 zriadené Centrum pre adaptaciu a tvorbu stratégii
na TUZVO, ktoré v juni zorganizovala prvé pracovné stretnutie zastupcov Ministerstva vnutra
SR, KR HaZZ v Banskej Bystrici, Ministerstva pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR,
Narodného lesnickeho centra a TUZVO k problematike lesnych poziarov a tvorbe Narodného
akéného planu boja s poZiarmi v prirodnom prostredi.

LIFE16 NAT/SI/000634 Preventing the extinction of Dinario-SE Alpine lynx population
through reinforcement and long-term conservation (Zabranenie vyhynutia Dinarsko-
juhovychodnej Alpskej populacie rysa ostrovida prostrednictvom jej posilnenia a dlhodobe;j
ochrany), kde je zodpovednym rieSitelom za TUZVO Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.,
2017 — 2024.

Karpaty boli a su zdrojom pre projekty restitucie a posilfiovania populacii rysa ostrovida
(Lynx lynx) a maju velky vyznam pre ich medzinarodny manazment a ochranu v Eurépe.
Odchyty a translokacie rysov z dévodu ich restiticie alebo posilnenia si vS8ak vyzaduju
relevantny a systematicky vyskum zdrojovej populacie s dbrazom na jej poCetnost a trend, ako
aj jej geneticku diverzitu a zdravotny stav. Takto vedecky podlozené udaje vSak na Slovensku
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dlhodobo absentovali a ochrana rysa sa realizovala len na zaklade odbornych odhadov.
Takéto odhady su v3ak preukazatefne nespolahlivé a nadhodnocuju velkost populacie.
Dlhodobé nerieSenie tejto situacie viedlo nasledne k prezentovaniu zavadzajucich informacii
o stave a populacnom trende na lokalnej aj narodnej urovni.

Aby sme odpovedali na tieto a mnohé daldie klucové otazky, zacali sme aj
prostrednictvom projektu LIFE Lynx budovat systematicky monitoring rysa v Zapadnych
Karpatoch. Vysledky ziskané prostrednictvom nasho systematického robustného monitoringu
nam umoznili odhadnut priemernu denzitu populacie na Slovensku na 1.15 (x 0.29) rysa na
100 km? vhodného biotopu s celkovou velkostou populacie 323 dospelych zvierat. Takato
velkost populacie zodpoveda jej priaznivému stavu podla Smernice o biotopoch, napriek tomu
nedosahuje v niektorych oblastiach / regiénoch unosnu kapacitu prostredia z dévodu konfliktov
s ludskymi zaujmami a aktivitami. Na zaklade tychto vysledkov je v8ak mozné tvrdit, Ze
odchyty a translokacie 8 rysov pre projekt LIFE Lynx nemali negativny vplyv na
zivotaschopnost’ slovenskej populacie na lokalnej, regionalnej ani narodnej urovni. A tak
projekt LIFE Lynx pomohol nielen k zachrane dinarsko - JV alpskej populacie, ale aj k lepSiemu
pochopeniu vyziev a potrieb ochrany rysov v Karpatoch.

Navy$e spolupraca medzi projektovym timom a vSetkymi zainteresovanymi skupinami
verejnosti (najma lesnikmi, pofovnikmi, ochranou prirody, chovatelmi hospodarskych zvierat
a Sirokou lokalnou verejnostou) v ramci aktivit LIFE Lynx a predchadzajucich projektov, najma
pri systematickom monitoringu a translokacii rysov, je vybornym prikladom spoluprace
a vzajomnej dovery, ako aj dblezitym precedensom pre dalSiu ochranu a manazment rysov
(a velkych Seliem) na narodnej a medzinarodnej urovni. Takato celoplodna spolupraca
s efektivnym adaptivnym pristupom mébze znizit mieru konfliktov a zabezpedit dlhodobé
a rozsiahle prezivanie rysa v geografickom rozsahu Slovenska a Karpat, a tym prispiet
k zachovaniu autochténnych aj restituovanych populacii v Eurépe.

EFl — Meeting the European Union’s forestry goals: a comparative European
Assessment (Plnenie cielov Eurdpskej unie v oblasti lesného hospodarstva: komparativne
eurépske zhodnotenie) — Ing. Lenka Marcinekova, PhD. 2022-2023.

Pokracovali pripravy vedecko-politickej studie EFI From Science to Policy 15. Tato
predklada devat politickych odporucani na podporu implementacie stratégie v publikacii
"Plnenie ciefov stratégie Eurdpskej unie v oblasti lesného hospodarstva®“. Tim 16 autorov
analyzoval politiky v 15 krajinach EU a mimo nej a skimal zakonitosti, ktoré sa z nich vynorili.
Formulovali sa nasledovné politické ciele:

» prehodnotit a dohodnut sa na spolo€nych eurdpskych klu€ovych ciefoch v oblasti lesov,

» reSpektovat rozmanitost lesnych prostredi v Eurépe a usilovat sa o regionalne
prispdsobené implementacné trajektorie pre ciele politik lesného hospodarstva
a pribuznych odvetvi,

» posilnit’ socialnu licenciu pre lesnicku politiku,

+ investovat do vytvarania poznatkov a ich komunikacie,

» spojit ciele politiky s ekonomickymi stimulmi,

« rieSit klimatické zmeny a vyuZit ich ako pakovy efekt na obnovenie spolo¢enskej dohody
o lesoch,

» zlepsit informovanost o vplyvoch politiky a zodpovedajucim spésobom prispdsobit
politiky,

* nadviazat dialég medzi krajinami o riadeni lesného hospodarstva, zvysit transparentnost
tvorby lesnickej politiky a implementacie na vSetkych urovniach.
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STREAM SusTainable Resilient Ecosystem and Agriculture Management in Mongolia,
kde je zodpovedny rieSitel ulohy doc. Ing. Jan Parobek, PhD.

Projekt v ramci UspeSného konzorcia 11 univerzit v roku 2023 uspesne implementoval
nove pristupy manazmentu lesného hospodarstva v spolupraci s Eurépskou komisiou (EK),
Organizaciou pre vyzivu a polnohospodarstvo Spojenych narodov (FAO), rozvojovou
organizaciou Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (G1Z) a mongolskym
Ministerstvom Zivotného prostredia a turistického ruchu. V ramci projektu sa uskutocnila
medzinarodna konferencia v Ulanbatare kde jednotlivi reprezentanti prezentovali svoj
prispevok na zlepSenie LH a vyuzivania zdrojov drevnej suroviny v Mongolsku. Vystupy
projektu konkretizovali postupy a navrhy pre dihodobo udrzatelné principy hospodarenia
s ohladom na vyzvy spojené s problematikou potravinového systému a klimatickych zmien. Aj
tohto roku ¢lenovia konzorcia rieSili praktické pripady hospodarskych opatreni, ako je obnova
lesnych porastov uplatnenim ekologickych i spolo¢ensko-ekonomickych vhodnych
hospodarskych spbsobov, zalesnenie, vychovnych a ochrannych postupov na vybranych
pilotnych uzemiach v Mongolsku.

Visegrad fund V4 22230081/2022 Restoring recreative potential of damaged
forests for human well-being in V4 and post-war Ukraine — doc. R. Sedmak, 2022-2024

Projektové prace v roku 2023 sa sustredili na u¢ast na 3 workshopoch organizovanych
v Polsku, Ceskej republike a na Slovensku, v ramci ktorych sa dohodli zasady a postup
vypracovania praktickych navodov ako postupovat  pri obnove rekreacného potencialu
poSkodenych lesov najma v suvislosti s negativnymi dopadmi klimatickych zmien alebo
s katastrofalnymi dopadmi vojnového konfliktu na Ukrajine. V ramci workshopov doslo
k vymene literatury, poznatkov a skusenosti a prezentacii najlepSich manazmentovych praktik
tykajucich sa obnovy resp. posilnenia rekreaéného potencialu lesa priamo v teréne. V ramci
slovenského workshopu boli partherom projektu odprezentované praktické ukazky studie
zameranej na posilnenie rekreaného potencialu lesa v okoli mesta Banskéa Stiavnica a bola
vykonana aj ukazka pasivnej regeneracie lesa po masivnom poziari v doline Kysel na uzemi
Narodného parku Slovensky ra;.

Program COST je nastroj pre eurdpsku spolupracu vo vede a technoldgiach
umozfujuci koordinaciu narodne financovaného vyskumu eurdpskej urovne. COST prispieva
k redukcii fragmentacie investicii do eurdpskeho vyskumu a otvorenie Eurépskeho
vyskumného priestoru (ERA) do celosvetovej spoluprace. Zamestnanci univerzity pracovali
ako narodni delegati v nasledujucich Riadiacich vyboroch COST:

COST Action CA 20132 — Urban Tree Guard — Safeguarding European urban trees and
forests through improved biosecurity (Strazca stromov v meste — Ochrana eurdpskych
mestskych stromov a lesov prostrednictvom zlepSenej biologickej bezpecnosti),
(UB3GUARD), Mgr. JUDr. Zuzana Dobsinska, PhD., 2021-2025

COST Action CA 20123 - Intergovernmental Coordination from Local to European
Governence (Medzivladna koordinacia od lokalneho po eurdpske spravovanie), (IGCOORD),
prof. Dr. Ing. Jaroslav Salka, 2021-2025

COST Action CA 22150 — Comparative Research on the Executive Triangle in Europe
(Komparativny vyskum exekutivneho trojuholnika v Eurépe), (CoREx) — prof. J. Salka, 2023-
2027
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COST Action CA 21138 — Joint effects of climate extremes and atmospheric deposition
on European forests (CLEANFOREST), prof. Dr. Mgr. Jaroslav Durkovi¢, 2022-2026

COST Action CA 19128 — Pan-European Network for Climate Adaptive Forest Restoration
and Reforestation (PEN-CAFoRR), prof. Ing. Dusan Gémoéry, DrSc., 2020-2024

COST Action CA 19116 — Trace metal metabolism in plants (PLANMETALS) - Mgr. J. Kovac,
2020-2024

COST Action CA18237 — European Soil-Biology Data Warehouse for Soil Protection
(EUdaphobase) - prof. Ing. Erika Gédmdryova, CSc., 2019-2023

COST Action CA 18207 - Biodiversity of Temperate forest Taxa Orienting Management
Sustainability by Unifying Perspectives, Ing. Mariana Ujhazyova, PhD, 2019-2023

COST Action CA18135 — Fire in the Earth System: Science & Society, prof. Bc. Ing. Andrea
Maijlingova, PhD., 2019-2023

COST Action CA18236 - Multi-disciplinary Innovation for Social Change (Multidisciplinarne
inovacie pre socialnu zmenu), Ing. Vladislav Kaputa, PhD., 2019-2023

COST Action CA21103 - Implementation of the Circular Economy in the Built Environment
(CircularB), doc. Ing. Hubert Palus, PhD.,2022-2026

COST Action CA18226 - New approaches in detection of pathogens and aeroallergens,
doc. Ing. Branko Slobodnik, PhD., 2019-2023

COST Action CA22164 - European Network on Extreme fiRe behaviOr (Eurépska siet
zaoberajuca sa poziarmi s extrémnym spravanim), prof. Bc. Ing. Andrea Majlingova, MSc.,
PhD., 2023-2027

COST Action CA22155 - Network for forest by-products charcoal, resin, tar, potash (EU-
PoTaRCh), doc. Ing. Jan Parobek, PhD., doc. Ing. FrantiSek Malis, PhD., 2023-2027

COST Action CA22141 — Integrované DSS pre poskytovanie ekosystémovych sluzieb na
zaklade politik EU, prof. Ing. Jan Tugek, CSc., 2023-2027

2.2 Eurépske Strukturalne a investicné fondy, Mechanizmus na podporu
obnovy a odolnosti, Programy cezhrani¢nej a nadnarodnej spoluprace

Eurépske Strukturalne a investiéné fondy

V roku 2023 bola ukon&ena realizacia v8etkych projektov programového obdobia 2014-
2020. V ramci Operaéného programu Integrovana infrastruktuara, prioritna os: 9 Podpora
vyskumu, vyvoja a inovacii, Technicka univerzita vo Zvolene implementovala projekty:

Vyskum a vyvoj bezkontaktnych metéd pre ziskavanie geopriestorovych udajov
za ucelom monitoringu lesa pre zefektivnenie manazmentu lesa a zvySenie ochrany

18



lesov (FOMON), ITMS 313011V465. Projekt bol realizovany v spolupartnerstve od 1. 10. 2019
do 30. 6. 2023. Ziadatelom bolo Narodné lesnicke centrum vo Zvolene (NLC). Partneri:
TUZVO, UK Bratislava, UNIZA v Ziline, YMS a.s. Trnava. Projekt bol podany v ramci Vyzvy
zameranej na podporu dlhodobého strategického vyskumu — doména inteligentnej
Specializacie RIS3 ,Zdravé potraviny a Zivotné prostredie” (OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-06).
V roku 2023 prebiehalo vecné i finanéné ukoncéenie projektu, boli poukazané financné
prostriedky (NFP) vo vySke 118 974,73 eur na refundaciu beznych vydavkov. Za celé obdobie
implementacie bol poskytnuty NFP v celkovej vyske 403 514 eur, z toho 268 565,89 eur -
bezné vydavky a 134 948,11 eur - kapitalové vydavky. Projektovym manazérom bol Dr. h. c.
prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.

Vyskum aplikacie prostriedkov umelej inteligencie pri analyzach a klasifikacii dat
hyperspektralneho snimkovania (HYSPED), ITMS 313011BWC9. Projekt bol zazmluvneny
v septembri 2022 v ramci Vyzvy zameranej na podporu nepodnikatelskych a podnikatelskych
vyskumno-vyvojovych kapacit v doménach inteligentnej Specializacie RIS3 SK-OPII-
VA/DP/2021/9.3.-1. TUZVO (Ziadatel NFP) projekt realizoval v partnerstve: Ustav informatiky
Slovenskej akadémie vied, v.v.i. a VUJE, a.s., Trnava. Vyskumni pracovnici Lesnickej fakulty
sa podiefali na realizacii aktivity ¢. 1- 313BWC900001 (OH1) Nezavisly vyskum aplikacie
vysledkov zo spracovania udajov dialkového prieskumu Zeme pre ucely klasifikacie
hyperspektralnych snimok a ziskanie potrebnych vstupov do rastového simulatora. Obdobie
realizacie projektu bolo od 7. 2. 2022 do 31. 12. 2023. Na rieSenie projektu bol schvaleny
NFP vo vySke 1 442 954,81 eur, z toho predstavuje podiel NFP pre TUZVO 397 816,11 eur.
V roku 2023 bol poukazany NFP pre TUZVO 289 337,25 eur. Projektovym manazérom bol
Ing. Roman Sitko, PhD. Refundacia mzdovych nakladov za posledny Stvrtrok 2023 bude
poukazana v roku 2024.

Rok 2023 bol tretim monitorovacim obdobim ukonéenych projektov, ktoré boli
zazmluvnené v ramci Vyzvy na podporu vyskumno-vyvojovych kapacit (VVK), ktorych cielom
bolo financovat vyskumnu €innost v zvolenej vyskumnej oblasti za obdobie od 1. 1. 2016 do
31. 12. 2019 za predpokladu zabezpec€enia udrzatelnosti vyskumu aj v dalSom obdobi.
V ramci uvedenej Vyzvy boli realizované 3 projekty:

1. Komplexny vyskum mitigaénych a adaptaénych opatreni na zmiernenie
negativhych dopadov klimatickych zmien na lesné ekosystémy Slovenska
(FORRES), ITMS 3130117678, OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-08 - doména Zdravé
potraviny a zivotné prostredie, Lesnicka fakulta.

2. Progresivny vyskum uzitkovych vlastnosti materidlov a vyrobkov na baze dreva
(LIGNOPRO), ITMS 3130117720, OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-07 - doména Priemysel pre
21. storocCie, Drevarska fakulta, Fakulta techniky.

3. Komplexny vyskum determinantov pre zabezpecenie environmentalneho zdravia
(ENVIHEALTH), ITMS 3130117721, OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-10 - doména Zdravie
obyvatelstva a zdravotnicke technolégie, Fakulta ekoldgie a environmentalistiky.

Ziskané prostriedky z horeuvedenych projektov boli aj v roku 2023 poskytnuté na
zabezpecenie udrzatelnosti vyskumu v ramci vSetkych fakult univerzity nasledovne:

* mzdové naklady 23 mladych vyskumnych pracovnikov v celkovej vyske 277 291 eur,

+ obstaranie vyskumného technického, pristrojového a softvérového vybavenia v celkove;j
vySke 89 098 eur,

» rekonstrukciu a modernizaciu laboratorii v celkovej vysSke 249 495 eur,

+ spolufinancovanie zverejnenia 16 vedeckych publikacii s podakovanim pre projekty
VVK v celkovej vySke 22 357 eur.
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V roku 2023 neboli zverejnené vyzvy na predkladanie vyskumnych projektov zo SF EU
(Operaény program Slovensko).

Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti

V roku 2023 boli zverejiiované prvé vyzvy z mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti (POO) v ramci celoeurdpskeho nastroja Next Generation EU. Ich cielom je podporit
reformy a investicie, ktoré rieSia kfuCové problémy ekonomiky a najdélezitejSie spoloCenské
vyzvy 21. storoc€ia. Prioritou su oblasti, v ktorych Slovensko vo vysledkoch najviac zaostava.
Vykonavatelom tzv. komponentov 9. a 10., ktoré sa venuju reformam v oblasti vyskumu,
vyvoja a inovacii, je Vyskumna a inovaéna (VAIA) autorita na Urade vlady. Technicka
univerzita vo Zvolene sa predlozenim ziadosti o poskytnuti prostriedkov mechanizmu cez
VAIA zapoijila do nasledujucich vyziev:

09102-03-V02 - ,,Matching“ granty ku zdrojom ziskanym od sukromného sektora
v ramci vyskumnej spoluprace. Bola predlozena 1 spolocna ziadost za TUZVO (ziadatel).

09103-03-V06 - Kapitalovy booster pre schémy na podporu vyskumu a vyvoja. Boli
predlozené 4 ziadosti (DF - 3x, LF - 1x).

09103-03-V04 - Stipendia pre excelentnych vyskumnikov a vyskumniéky R2-R4.
Bolo predloZzenych 7 Ziadosti (LF — 6x. FEE — 1x).

09101-03-V02 - Podpora pripravy projektov v Horizonte Eurépa (HE). V ramci vyzvy
predlozena 1 spoloéna Ziadost za TUZVO. Ziadost bola v roku 2023 schvalena za pripravu
projektov HE, ktorych odbornymi garantami su prof. A. Majlingova (DF) a prof. J. Tuéek (LF).

09103-03-V03 - Vel'ké projekty pre excelentnych vyskumnikov. V ramci vyzvy boli
predloZené 2 Ziadosti (LF — 1x, DF — 1x).

09103-03-V02 - Stipendia pre excelentnych PhD. $tudentov a $tudentky (R1).
V ramci vyzvy bola podana 1 spoloéna Ziadost za TUZVO v zmysle vysledkov VER
a prihlasenych $tudentov cez Euraexess Jobs. Ziadost bola v 09/2023 schvalena. Boli
podporeni dvaja PhD. Studenti:

1. Mosab Khalil Algidail Arbain, Sudansko (Skolitel doc. M. Koren, LF)

2. Kadar T. Tibor-Sando, Rumunsko (Skolitelka prof. A. Majlingova, DF)

09101-03-V04 - Matching granty ku zdrojom ziskanym v ramci programu Horizont
2020 a Horizont Eurépa. V ramci tejto vyzvy boli predlozené 2 Ziadosti, zodpovedajuce poctu
aktualne realizovanych projektov H2020 na TUZVO (DF — 1x, LF - 1x).

09104-03-V02 - Podpora vyskumnych projektov zameranych na dekarbonizaciu
ekonomiky v TRL urovniach 1-3. V ramci tejto vyzvy bola predloZzena 1 Ziadost' v spolupraci
s NLC Zvolen (ziadatel), TUZVO (partner).

09102-03-V01 - Transformacné a inovaéné konzorcia (TIK). V ramci vyzvy sa
TUZVO zapojila do pripravy nasledovnych projektov.

1. AigriNet - Cruiser Aircraft (ziadatel'), TUZVO (partner), ostatni partneri.

2. GEO-TIK - UNIZA Zilina (Ziadatel), TUZVO (partner), ostatni partneri.

3. BiolnnoVa - UMB Banska Bystrica (Ziadatel'), TUZVO (partner), ostatni partneri.

09103-03-V01 - Stipendia pre excelentnych vyskumnikov ohrozenych vojnovym
konfliktom na Ukrajine. V ramci vyzvy bola predlozend za DF 1 Ziadost', ktora bola
schvalena na konci roka 2022. V roku 2023 bola poskytnuta zalohova platba vo vySke 57 840
eur. Do vyskumnej Cinnosti na DF na obdobie rokov 2023 — 2026 je tymto projektom zapojeny
excelentny zahrani¢ny vyskumnik prof. Ing. Pavlo Bekhta, DrSc.
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MSVVaM SR vykonava reformy a investicie tykajice sa vysoko$kolského $kolstva
v ramci Komponentu 8: ZvySenie vykonnosti slovenskych vysokych $kol a komponentu
10: Lakanie a udrzanie talentov.

08101-20-V05 - Podpora pri strategickom rozvoji infrastruktury VS (konzorcia).
V ramci tejto vyzvy bola predloZzena spolo¢na zZiadost SPU v Nitre a TUZVO s nazvom
.Konzorcium — AgroForestry“. Cielom projektu, v sulade s prioritami Komponentu 8 POO, je
zvysit konkurencieschopnost’ vysokych $kél prostrednictvom spajania vysokych 3$kél do
vacSich celkov a budovania integrovanej vyskumnej a vzdelavacej infrastruktary. Na
posilnenie vyskumného a inovaéného ekosystému planovaného konzorcia je zameranych
viacero aktivit.

Hodnotenie ziadosti nebolo k 31. 12. 2023 ukoncené.

Programy Gzemnej spoluprace 2021 — 2027

Vyznamny objem finanénych prostriedkov fondov Eurdpskej unie na aktualne
programové obdobie 2021-2027 je vyClenenych na podporu cezhraniénej spoluprace, resp.
podporu nadnarodnej spoluprace s ciefom zabezpedit harmonicky rozvoj uzemia Eurépskej
unie na rdznych urovniach.

TUZVO (katedra Aplikovanej zooldgie a manazmentu zveri LF) realizuje od 1. 4. 2023
projekt CEO100170 - Podpora koexistencie a ochrany velkych karpatskych sSeliem
(LECA) schvaleny v ramci Vyzvy €.1 Programu Interreg Stredna Eurdpa 2021-2027. Hlavhym
partnerom projektu je Mendelova univerzita v Brne. Obdobie realizacie projektu: 1. 4. 2023 -
31. 3. 2026. Celkovy rozpocCet projektu predstavuje vySku 317 405,88 eur. V roku 2023 neboli
prijaté Ziadne finan¢né prostriedky. Vydavky roku 2023 budu refundované, na zaklade Ziadosti
o overenie vydavkov, v roku 2024.

TUZVO predlozila v roku 2023 projekty v ramci nasledujucich programov a vyziev:

* Interreg VI Pol'sko — Slovensko (PLSK.01.02-IP.01-001/22) - vyskumni pracovnici
katedry Fytoldgie LF predloZili projekt s ndazvom Cezhrani¢na ochrana biodiverzity Tatier
(COBT), pricom bol TUZVO Zziadatel. Projekt nebol schvaleny. Bol zaradeny do
zasobnika projektov.

* Interreg VI Mad'arsko — Slovensko (HUSK/2302/1.2) boli predlozené 3 projekty
1. ZvySenie  ekologickej udrzatefnosti dubovych lesov  prirode  blizkym

obhospodarovanim na zaklade experimentalneho vyskumu (OakAdapt) (TUZVO
Ziadatel — katedra Fytoldgie - LF).

2. Ochrana tradi¢nych druhov ovocia v madarsko-slovenskom pohrani¢i (FRUITFUL)
(TUZVO partner — katedra Planovania a tvorby Krajiny - FEE).

3. ZaloZenie ekofarmy na baze agrolesnickych systémov v Rolnickom druzstve Vrbova
nad Vahom (RD VRBOVA — AGROFOREST) (TUZVO partner — katedra
Environmentalneho inZinierstva - FEE).

Hodnotenie Ziadosti nebolo k 31. 12. 2023 ukon&ené.

2.3 Projekty podporované z domacich grantovych schém — VEGA a KEGA

Vo vSeobecnosti su pre univerzitu vyznamnym finanénych prijmom financné
prostriedky ziskané z domacich grantovych agentur. Je v8ak ¢oraz tazsie ziskat poZzadované
prostriedky z MSVVaM SR a z APVV i napriek tomu, Ze projekty st takmer v kazdom pripade

na vysokej odbornej urovni.
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V roku 2023 sa na TUZVO rie$ilo v grantovych agentdrach podporovanych MSVVaM
SR spolu 71 projektov (49 projektov VEGA a 22 projektov KEGA). Z toho na 4 projektoch
VEGA bola hlavnym rieSitefom SAV a na 10 projektoch KEGA bola TUZVO spolurieSitelskou
organizaciou. V porovnani s predchadzajucim rokom sa na univerzite riesilo 68 projektov, len
v inej Strukture (45 projektov VEGA a 23 projektov KEGA).
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Graf 1 Vyvoj poétu rieSenych projektov (VEGA a KEGA) podporovanych z MSVVaM SR

Dalej uvadzame projekty VEGA, ktoré ziskali certifikat o ispeSnom ukonéeni rieSenia
projektu a dosiahnuti vynikajucich vysledkov a projekty KEGA, ktorych planované ciele boli
splnené excelentne :

1/0241/20 Optimalizacia a environmentalny vplyv technologickych postupov
tazby a priblizovania dreva v prirode blizkom obhospodarovani lesov, kde bol
zodpovednym rieSitefom doc. Ing. Jan Mergani¢, PhD.

1/0335/20 Prototyp multikamerového systému ako nastroj na tvorbu vysoko
detailnych modelov individualnych stromov a lesného porastu, kde bol zodpovednym
rieSitelom Ing. Martin Mokros, PhD.

1/0450/19 Evaluacia hybridnych topolov z pohlfadu obrannych odpovedi
a zlozenia bunkovych stien dreva v podmienkach klimatickej zmeny, kde bol
zodpovednym riesitefom doc. Dr. Ing. Jaroslav Durkovic.

1/0500/19 Klimaticka zmena, zranitelnost’ ekosystémov a prirodné rizika, kde bol
zodpovednym rieSitelom prof. Ing. Jaroslav Skvarenina, CSc.

003TU Z-4/2020 Podpora univerzitného vzdelavania vo svetovom jazyku
pomocou fuzie odborného a jazykového obsahu na nefilologickych univerzitach, kde
bola zodpovednou riesitelkou Mgr. Jaroslava Stefkova, PhD.

005TU Z-4/2020 Ekonomika, manazment a podnikanie v podnikoch
drevospracujuceho priemyslu— vysokoskolské uéebnice s podporou vizualizacie vo
virtualnom priestore, kde bol zodpovednym rieSitefom doc. Ing. Marek Potkany, PhD.

2.4 Projekty podporované z domacich grantovych schém — APVV

V ramci vyhlasenych VSeobecnych vyziev APVV sa na Technickej univerzite vo
Zvolene riesilo 31 projektov (zaCinajucich aj pokracujucich), 3 projekty bilateralnej spoluprace
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(SK-PL, SK-CN) a 1 projekt vyskumnej bilateralnej spoluprace (SK-CZ-RD). V porovnani
s rokom 2022, kedy sa na univerzite rieSilo 36 projektov vSeobecnej vyzvy nepribudli iné
projekty podporované APVV.
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Graf 2 Vyvoj poctu rieSenych projektov podporovanych APVV

Uspes$nost fakult v ziskavani domacich projektov je mozné hodnotit objektivnejsie na
zaklade prepocitania poctu rieSenych projektov z domacich grantov (VEGA, KEGA a APVV)
na jedného akademického zamestnanca. Univerzitny priemer je oznaceny fialovou farbou.
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Graf 3 Vyvoj poctu rieSenych domacich projektov na akademického zamestnanca

Z dlhodobého hfadiska je LF nad priemerom TUZVO a v poslednych 3 rokoch
sa uz aj FT dostava nad tento priemer.

Dalej uvadzame najvyznamnejsie projekty, ktoré boli Radami APVV vyhodnotené na
vynikajucej urovni:
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APVV-17-0005 Systematicky pristup k sStadiu zmien parametrov poziaru
s vyuzitim progresivnych analytickych a forenznych metéd, kde bola zodpovednou
rieSitelkou prof. Bc. RNDr. Danica Kacikova, PhD. MSc.

APVV-17-0456 Termickd modifikacia dreva sytou vodnou parou za uUcelom
cielenej a stabilnej zmeny farby drevnej hmoty, kde bol zodpovednym rieSitelom
prof. Ing. Ladislav Dzurenda, PhD.

APVV-18-0347 Zmeny klimy a prirodné rizika: zranitelnost’ a adaptacné kapacity
lesnych ekosystémov Zapadnych Karpat, kde bol zodpovednym rieSitefom
prof. Ing. Jaroslav Skvarenina, CSc.

APVV-18-0390 Rast a produkcia horskych ekosystémov v podmienkach
aridizacie klimy, kde bola zodpovednou rieSitelkou doc. Ing. Katarina Stfelcova, PhD.

APVV-18-0520 Inovativhe metédy analyzy vykonnosti lesnicko drevarskeho
komplexu s vyuzitim principov zeleného rastu, kde bola zodpovednou rieSitelkou
prof. Ing. Iveta Hajduchova, PhD.

2.5 Ostatné vyskumné aktivity, zmluvy o dielo a objednavky vyskumu
rieSené na TUZVO

Zamestnanci TUZVO sa aj v roku 2023 zapajali do vyskumnych aktivit, ktoré ziskavali
prostrednictvom objednavok, zmluv o dielo, zmluv o spolupraci a podnikatelskej €innosti.
Celkovo bolo na TUZVO rieSenych 21 takychto vyskumnych uloh, z ktorych vyberame tie,
ktoré ziskali financovanie vySSie ako 5 tis. eur.

Posudenie zdravotného stavu a prevadzkovej bezpeénosti stromov - Hérka vo
Velkom KrtiSi, vyskum bol realizovany na LF KIOLK Dr. P. Hlavacom a prof. J. Kmetom.
Aktualny zdravotny stav Casti stromov bol diagnostikovany pocitatovym tomografom. Na
zaklade terénneho vySetrenia sa vypracoval podrobny navrh oSetrenia a vypracovali situacné
mapy.

Realizacia dendrologického prieskumu pre Priemyselny park Rimavska Sobota,
vyskum bol realizovany na FEE KPTK Dr. J. Modranskym. V nadvaznosti na posudenie
rozsahu a stavu vegetacnych Struktur v rieSenom uzemi prebehol komplexny vyskum nelesne;j
drevinovej vegetacie zamerany na zber dendrometrickych udajov a posudenie zdravotného
stavu stromov a krovitych porastov. Na zaklade zozbieranych udajov bola vycislena
spologenska hodnota drevin v stlade s Vyhlagkou MZP SR &. 170/2021, ktorou sa vykonava
zakon €. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny. Celkovo bolo zhodnotenych 260 jedincov
drevin so stromovitym vzrastom a 15 krovitych porastov. Z rieSenia uUlohy bola zostavena
zavereCna sprava s hodnotenim lokality.

Vypracovanie nového systému indikacie plnenia ekosystémovych sluzieb
naviazanych na les a zalesnenu krajinu, vyskum bol realizovany na LF KPLZI
doc. R. Sedmakom.

Externy monitoring vtakov, bol realizovany na LF KAZMZ doc. P. LeSom. TUZVO
koordinovala mapovanie tzv. beznych druhov vtakov a sluky lesnej na 60 trvalych
monitorovacich lokalitach (TML) zaloZenych Statnou ochranou prirody SR. Na TML sa
zistovala pocetnost danych druhov vtakov, kvalita biotopu, aktivity, ohrozenia. Na zaklade
ziskanych udajov bude SOP SR pripravovat spravu pre Eurépsku komisiu o stave vtakov
v zmysle ¢lanku 12 Smernice 2009/147/ES o ochrane volne Zijuceho vtactva.
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Monitoring druhov a biotopov eurépskeho vyznamu - €ervena kniha vtakov, bol
realizovany na LF KAZMZ doc. P. LeSom. TUZVO pripravovala zostavenie publikacie Cervena
kniha ohrozenych druhov vtakov Slovenska. V spolupraci s najvyznamnejSimi odbornikmi na
ornitolégiu v SR bol zostaveny text, tabulkové, grafické a obrazové prilohy do danej publikacie.
Do publikacie sa vyuZili najnovsie poznatky o rozsireni, trendoch a ohrozeniach vtakov SR.

Monitoring druhov a biotopov eurdopskeho vyznamu - ¢&ervena kniha
machorastov, liSajnikov a hub Slovenska, realizovany na FEE KAE doc. V. Kuncom.
Spracované podklady v podobe textov, fotografii a mapiek boli fyzicky a osobne v&as
odovzdané na ustredi SOP na USB klugi. Spolu sa prace na tejto Glohe zudéastnilo
21 hodnotitelov, nielen zo Slovenska. Vyhodnotili sme spolu 227 druhov, za huby 135, liSajniky
40 a za machy 52 druhov.

Vyskum DNA analyzy biologickych vzoriek hluchana horneho (Studia a Skolenie
k realizacii diela) realizovany na LF KF Dr. P. Klingom. V projekte sme poskytli informacie
o pomere pohlavia, toku génov a genetickej premenlivosti populacie hluchana na Slovensku.
Genetické udaje sme doplnili krajinarskym modelovanim vhodnosti a rezistencie krajiny pre
pohyb a prezivanie hluchana. Modelovanim funk&nej konektivity sme identifikovali potencialne
vhodné migraéné koridory a zaroven vysvetlili vztah medzi genetickymi vzdialenostami
a environmentalnymi vzdialenostami. Ciefom 3&tudie bolo poskytnut udaje pre ochranarsky
manazment zaloZeny na priestorovo explicitnych udajoch. Populacia hluchana hérneho
v zapadnych Karpatoch je ohrozena stratou schopnosti adaptacie na meniace sa podmienky
prostredia. Tieto problémy vyplyvaju z fragmentacie a obmedzeného toku génov vnutri
populacie, €o sme potvrdili pritomnostou troch genetickych skupin. Skupiny v regiéne Oravy
a Tatier m6zu byt v désledku malej efektivnej velkosti populacie ohrozené genetickou eréziou.

Vyskum DNA analyzy biologickych vzoriek hluchana hérneho - region Horna
Orava (Studia, Skolenie, realizacia programu), realizovany na LF KF Dr. P. Klingom.
V projekte sme uplatnili intenzivny systematicky zber neinvazivnych vzoriek trusu hluchana
hérneho za uc€elom odhadu pocetnosti v regione Horna Orava. Sucastou bolo stanovenie
pomeru pohlavia vo vzorkach, ako aj populaéno genetické parametre genetickej diferenciacie
a genetickej premenlivosti subpopulacie hluchara v ramci Studovaného uzemia. Krajinarskym
modelovanim sme analyzovali konektivitu medzi fragmentovanymi mikropopulaciami
hluchana, ktora obsahuje identifikaciu migracnych koridorov, bariér a zahrdlenych koridorov
dolezitych pre konektivitu v ramci Studovaného uzemia. Napriek malému poctu jedincov je stav
populdcie z hladiska denzity zdanlivo priemerny v désledku malej vymery jednotlivych
fragmentov vhodnych biotopov. Preto, tu nie je potreba dopifiania jedincov ex-situ, ale potreba
zlepSenia kvality a vymery biotopov. Pomer kohutov ku sliepkam v populéciach na Pilsku
a Paradi bol 1:0,54 a 1:0,47, Cize na dvoch kohutov pripadala jedna sliepka. Jednotlivé
populacie su izolované a ohrani¢ené nepriepustnymi bariérami a ohrozené stratou biotopov
a s tym spojenymi nepriaznivymi doésledkami inbridingu spdsobujuceho geneticku eréziu. Mala
efektivna velkost populacie v regione Hornej Oravy méze byt zvySena zlepSenim konektivity
s populaciou v Tatrach. Viac biotopov znamena lepSiu konektivitu, a teda aj viac hlucharov
v zZivotaschopnej populacii.

Univerzithd a priemyselnd vyskumno-edukaéna platforma recyklujucej
spoloénosti (UNIVNET), ide o celouniverzitny projekt, ktory je pod zastitou prof. R. Kropila.
Konzorcium sa zameriava oblast druhotného vyuZitia odpadov, zniZenia obsahu plastov,
pneumatik a inych gumenych materialov predstavujucich odpad z automobilového priemysiu.
V ramci rieSenia projektu boli: vyhotovené trojvrstvové drevotrieskové dosky obsahujuce
odpadovu gumu (pneumatiky, koberce, izolacie) a plasty z automobilov; boli vykonané skusky
ich fyzikalnych, mechanickych, chemickych a poziarno-technickych vlastnosti. Cast rie$enia
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projektu bola realizovana v spolupraci s Kastamonu University Turecko. Riesitelia projektu
predstavili vysledky rieSenia konzorcia UNIVNET na vedeckej konferencii s nazvom: TOP
2023, prispevky boli tiez prezentované na medzinarodnej konferencii Mobilné energetické
prostriedky - Hydraulika - Zivotné prostredie - Ergonédmia mobilnych strojov, na medzinarodnej
$tudentskej konferencii SVOC DF TUZVO a zarover bolo vydanych niekolko odbornych
¢lankov: 1xCCC a 1xWoS, SCOPUS, a vedecka monografia s nazvom ,Progresivne
technolégie zhodnocovania odpadov — hlavny pilier obehového hospodarstva".

2.6 Projekty Internej projektovej agentury TUZVO

V roku 2023 prebiehal uz 18. ro¢nik ¢innosti Internej projektovej agentary TUZVO (IPA
TUZVO), ktord je zamerana na podporu vyskumnej &innosti mladych zamestnancov —
pedagogickych, vyskumnych pracovnikov, ako aj internych doktorandov do 30 rokov.
Prioritnym cielom IPA je, aby mladi pracovnici a doktorandi ziskali prax a skusenosti vo
vypracovani projektov a riadeni projektového cyklu. Z dihodobého hladiska sa plni predpoklad,
ze skusenosti z projektov IPA su stimulom pre ziskanie projektov z narodnych aj
medzinarodnych agentur.

V ramci vyzvy na predkladanie projektov do IPA TUZVO v roku 2023 bolo podanych
13 Ziadosti o projekt a to: z LF 5 projektov, DF 6 projektov a FEE 2 projekty. Na zasadnuti
PR IPA TUZVO dia 9. 5. 2023 bolo posudzovanych 13 projektov, z ktorych bolo navrhnutych
na financovanie 10 projektov (z LF 4, DF 5 a FEE1) v celkovej sume: 9 100 eur.
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222 222
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Graf 4 Vyvoj poctu rieSenych vyskumnych projektov IPA

V roku 2023 rieSili mladi vedecki pracovnici prostrednictvom IPA TUZVO nasledujuce
projekty:

IPA 1/2023 Vizualizacia patogénov rodu Phytophthora na jemnych korenoch
pomocou skenovacej elektronovej a fluorescenénej mikroskopie LF: Ing. Tomas Toma

IPA 2/2023 Navrh progresivnej laboratérnej testovacej aparatury na stanovenie
rychlosti zuhol'natenia lignocelulézovych materialov DF: Ing. Alena Parni¢anova

IPA 3/2023 Vyskum vybranych fyzikalnych vlastnosti novych drevnych
kompozitov drevo-plast DF: Ing. Anna Darabo$ova
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IPA 5/2023 Inovacia vo vyuziti papierenského kalu na vyrobu kompozitu a navrh
produktov / produktovej rady z neho. DF: Ing. Rastislav Cere$fia

IPA 6/2023 Vplyv parozabranovych folii s ré6znym typom faktoru difizneho
odporu v skladbach jednoplastovych plochych striech na vihkostné viastnosti a
priebeh vihkosti v skladbe drevenych stavebnych konstrukcii DF: Ing. Martin Haladéj

IPA 7/2023 Sezénny rast jedle a buka a ich reakcia na extrémy pocasia LF:
Ing. Dominik Poltak

IPA 9/2023 Tvorba novych metodickych postupov pri vyhodnocovani
prirodzenych nerovnosti suchého dubového dreva pouzitim 3D digitalnej mikroskopie
DF: Ing. Lukas Adamcik

IPA 10/2023 Zmeny zastupenia pasienkovych lesov na Slovensku a ich
hodnotenie na vybranych lokalitach FEE: Ing. Veronika Paulikova

IPA11/2023 Analyza dopytu a ponuky po ekosystémovych sluzbach lesa a
scenare ich vyvoja vo vybranych lesnych podnikoch stredného Slovenska LF: Ing. Alex
Bumbera

IPA 13/2023 Vnimanie Zeleného pasu Chartumu, jeho ekosystémovych sluzieb

a udrzatelnosti miestnou populaciou LF: Hassabelrasoul Abdelrahman Mohamed Saeed

Zavereéné obhajoby sa uskutoénili 6. marca 2024. Clenovia Projektovej rady IPA
vyhodnotili 9 predloZzenych zavereCnych prac, nakolko jeden projekt nebol rieSeny.
Zodpovedni riesitelia obhdjili svoje projekty s nasledovnym hodnotenim:

Certifikaty s hodnotenim A — o UspeSnom ukon&eni rieSeného projektu a dosiahnuti
vynikajucich vysledkov boli udelené Styrom rieSitefom: Ing. TomaSovi Tomovi, Ing. Rastislavovi
Ceresnovi, Ing. Martinovi Halad&jovi a Ing. LukaSovi Adamé&ikovi.

Certifikaty s hodnotenim B - o uspeSnom ukonéeni rieSeného projektu bolo udelenych
piatim rieSitefom: Ing. Alene Parni¢anovej, Ing. Anne DaraboSovej, Ing. Dominikovi Poltakovi,
Ing. Veronike Paulikovej a Ing. Alexovi Bumberovi.

Clenovia Projektovej rady IPA skonstatovali, Ze zavereéné prace 18. roénika boli na
vysokej urovni a finanéné prostriedky boli erpané ucelne a hospodarne.

2.7 Vyhodnotenie ziadosti a uspesnost’ podavania projektov

TUZVO kazdoro¢ne podava projekty do réznych grantovych agentur.

VEGA: Dna 1. 3. 2023 bola zverejnena vyzva na podavanie Ziadosti o dotacie na
nové projekty so zaciatkom rieSenia v roku 2024 orientované na podporu zvySovania kvality
zakladného vyskumu v jednotlivych skupinach odborov vedy a techniky a posilnenia
konkurencieschopnosti Slovenska. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojilo 27 Ziadostami
o projekty. MSVVaM SR navrhlo na financovanie 13 projektov, &o je 48,1% Uspe$nost.

KEGA: Dia 1. 3. 2023 bola zverejnena vyzva na podavanie Ziadosti o dotacie na nové
projekty so zaCiatkom rieSenia v roku 2024 je zamerana na podavanie ziadosti o dotacie na
nové projekty aplikovaného vyskumu orientovaného na podporu pedagogickych modelov
vychovy a vzdelavania, novych technoldgii, foriem a metdd v ramci Skolského systému i mimo
vyugovania. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojilo 19 Ziadostami o projekty, MSVVaM SR navrhlo
na financovanie 7 projektov, ¢o je 36,8% UspesSnost.

APVV: Dna 25. 9. 2023 APVV vyhlasila verejnu vyzvu na podavanie ziadosti na
rieSenie projektov vyskumu a vyvoja v jednotlivych skupinach odborov vedy a s oznaenim VV
2023. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojilo 21 Ziadostami, z toho 4 projekty podali iné
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spoluriesitelské organizacie. V sucasnosti eSte nie su k dispozicii informacie o financovanych
projektoch.

V ramci schvalenych projektov vSeobecnej vyzvy VV 2022 boli podané 4 ziadosti
(3 projekty z DF a 1 projekt z LF) do Vyzvy €. 09103-03-V06 - Kapitalovy booster pre schémy
na podporu vyskumu a vyvoja, ktoré boli schvalené. Zazmluviiovanie uspe3dnych Ziadosti je
naplanované na april - maj 2024.

Dia 22. 5. 2023 bola vyhlasena verejna vyzva na podavanie Ziadosti na rieSenie
spolo¢nych projektov podporujucich spolupracu medzi organizaciami v Slovenskej republike
a v Srbskej republike s oznacenim SK-RS 2023. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapojilo dvomi
Ziadostami. V sucasnosti eSte nie su k dispozicii informacie o financovanych projektoch.

Dna 9. 10. 2023 bola vyhlasena verejna vyzva na podavanie Ziadosti na rieSenie
spolo¢nych projektov podporujucich spolupracu medzi organizaciami v Slovenskej republike
a v Cinskej ludovej republike s oznagenim SK-CN 2023. Do tejto vyzvy sa TUZVO zapoijilo
tromi ziadostami. V suc¢asnosti eSte nie su k dispozicii informacie o financovanych projektoch.

HORIZONT EUROPA: V roku 2023 boli podané 4 projekty s akronymom WILDRONE
(prof. Majlingova), NATURE DEMO (prof. Majlingova), X-ALFY (prof. Majlingova) a ROOTS
(prof. Majlingova), kde TUZVO bolo v pozicii spolurieSitefa. Medzi schvalené projekty v roku
2023 sa dostali NATURE DEMO (prof. Majlingova) a X-ALFY (prof. Majlingova).

Tabulka 8 Uspesnost podavanych projektov na TU vo Zvolene

VEGA KEGA

(<] (2] o - N ™ (<2} (2] o - N ™

-— - N N N o - b N N N N

o o o o o o o o o o o o

N N N N N N N N N N N N

Podané projekty 26 | 23 | 24 | 27 | 19 | 27 | 18 | 17 | 17 | 11 | 17 | 19

Financované projekty 1 112 114 119 |10 | 13| 11 | 6 7 3 9 | 7

% Gspesnosti 4231522(58,3|70,4(52,6|48,1|61,1|35,3[41,2|27,3|52,9|36,8

H2020, HORIZONT EUROPA APVV-VV

(<] (2] o - N ™ (<2} (2] o - N ™

-— - N N N o - b N N N N

o o o o o o o o o o o o

N N N N N N N N N N N N

Podané projekty 10 | 6 8 4 1 4 | 22 | 22| 22|19 | 17 | 21
Financované projekty 0 2 1 2 0 2 7 8 8 8 4

% Uspesnosti 0,0 |33,3(12,5|/50,0| 0,0 |50,0|31,8|36,4|36,4|42,1/23,5| 0,0

2.8 Zdroje financovania

Finan¢né prostriedky TUZVO ziskalo v roku 2023 rieSenim 6 zahrani¢nych projektov
(4 projektov H2020, 1 projekt LIFE, 1 projekt EFI).
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Graf 5 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov zo zahrani¢nych zdrojov
(v eurach)

Prehlad dotacii o zdrojoch financovania vedeckej, vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej ginnosti ziskanych v projektovej sttazi z rozpo&tovej kapitoly MSVVaM SR, ako aj
agentury APVV v rokoch 2018 - 2023 dokumentuje nasledujuci graf.

1390096
1439926
1454967

P 1155975
P 12287786
P 1372879
499 360
B 105068
487 479
B 117353

B 133348

I 301792
B 144206
I 304971
B 146220
B 408140
B 126035
I 449519

2018 2019 2020 2021 2022 2023
sVEGA mKEGA mAPVV

Graf 6 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov z domacich zdrojov (v eurach)

Zaroven treba upozornit, ze v projektoch APVV nie je zohladnené vratenie finanénych
prostriedkov v roku 2024, ktoré sa zasielaju po vypracovani roCnych sprav za rok 2023
agenture (poskytovatefovi grantu), ani finanéné prostriedky zaslané spolurieSitelskym
organizaciam.

V nasledujucej tabulke uvadzame prehlad o objeme pridelenych finan¢nych
prostriedkov z domacich zdrojov vroku 2023 po fakultdch a ostatnych organizaénych
sucastiach univerzity. Do objemu pridelenych prostriedkov su zaradené aj grantové projekty,
ktoré boli financované priamo od spoluriesitelskych organizéacii nie len z kapitoly MSVVaM SR.
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Tabulka 9 Prehlad objemu pridelenych finanénych prostriedkov z domacich zdrojov (v
eurach) a poctov projektov rieSenych v roku 2023

LF DF FEE FT 00S TUZVO
APVV - VV 737727 | 523 636 | 27 530 | 119 498 0 1408 391
PocCet projektov 15 11 3 2 0 31
Iné projekty APVV 2500 44 076 0 0 0 46 576
PocCet projektov 1 3 0 0 0 4
VEGA 212448 | 174810 | 73893 | 26 328 0 487 479
PocCet projektov 20 16 10 3 0 49
KEGA 37134 34 862 10572 | 22053 | 12732 | 117 353
Pocet projektov 6 6 2 5 3 22
989809 | 777384 | 111995 | 167 879 | 12732 |2 059 799
SPOLU 42 36 15 10 3 106
1931 1956 2044 2080
1692 I 1i:” I I
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m TUZVO

Graf 7 Vyvoj objemu pridelenych finan&nych prostriedkov z domacich zdrojov (v tis. eur)

Ako mézeme vidiet z predchadzajuceho grafu a tabuliek, v roku 2023 univerzita ziskala
2 059 799 eur, €o je zatial najviac pridelenych finanénych prostriedkov ziskanych z domacich
grantov za poslednych 6 rokov.
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Tabulka 10 Prehlad finanénych prostriedkov zo vSetkych zdrojov (v eurach) podla katedier
rieSenych v roku 2023

LF KLTLM | KPL KPP [ KIOLK [ KPLZ KLEP KF KAZMZ SPOLU
KEGA 5 055 11715 11404 5737 1584 1639 37 134
VEGA 28009] 67267 10230 16610 12063[ 67131] 11138 212 448
APW 79416| 50510 131390| 86799| 163801 107 027| 121284 740 227
Zahr. granty 59 469 2000 52738 114 207
Zmluvny vyskum 282 17 360 5000 1200( 63000| 131832 218 674
SPOLU 84 753| 78519| 210 372| 125793| 250 617| 123 874| 251 415| 197 347 1322 690
DF KPO | KFEAM| KDS KDNI | KEMP [KCHCHT|KMOSL| KND | KNDV | KOD KDT |[SPOLU
KEGA 8732 6064 16 405 0 3661 34 862
VEGA 17 408 16 636 24822 19198| 26461 16761 15122| 16 140| 22262 174 810
APW 38117| 52151 42822 66988| 32007 50552 70360| 50 140[ 164 575 567 712
Zahr. granty 0 4515 4515
Zmluvny vyskum 2851 2 851
SPOLU 64 257| 74851 0f 59227 91810[ 51205| 81528 16761 85482 69941| 189 688 784 751
FEE KEI KBVE KAE |KEVTUR| KPTK SPOLU
KEGA 8951 1621 10572
VEGA 25307| 20071| 22465| 6050 73 893
APW 27 120 410 27 530
Zahr. granty 0 0
Zmluvny vyskum 45 600 18 644 64 244
SPOLU 34258 48812 68475 6050 18 644| 176 239
FT KMSD |KVTMKv| KVAT | KELT SPOLU
KEGA 4422 11850 5781 22 053
VEGA 5115| 21213 26 328
APW 43 503 75995 119 498
Zahr. granty 0
Zmluvny vyskum 0
SPOLU 4422 0| 60468| 102989 167 879
00s ABH ucJ SPOLU
KEGA 12732 0 12732
TUZVO SPOLU
Vyskumna agentura|ITMS projekty 1047 491
Zmluvny vyskum UNIVNET 37 166!
KEGA 117 353
VEGA 487 479
APW 1454 967
Zahr. granty 118 722
Zmluvny vyskum 322 935
SPOLU 3 548 947

Zmluvny vyskum zahffa objednavky a zmluvy od subjektov verejnej spravy a inych
subjektov. Tieto este neboli verifikované MSVVaM SR.

Uspesnost fakult v ziskavani finanénych prostriedkov je mozné hodnotit objektivnejsie
na zaklade prepocitania objemu
a zahrani¢nych zdrojov na jedného akademického zamestnanca.
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Graf 8 Objem finan¢nych prostriedkov (v eurach) ziskanych zo vSetkych zdrojov
na jedného akademického zamestnanca

Na rieSenie vyskumnych projektov IPA bolo na rok 2023 k dispozicii 9 479 eur.
Projektova rada IPA TUZVO schvalila maximalnu vySku dotacie na jeden projekt 1 000 eur,
ale dotacia na projekty bola kratena na zaklade pridelenych bodov v lektorskych posudkoch.
Nasledujuca tabulka zobrazuje pridelenie finanénych prostriedkov na projekty podla fakuit.
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Graf 9 Objem pridelenych finanénych prostriedkov na rieSenie projektov IPA
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3. Publikacna a umelecka cinnost’

Slovenska lesnicka a drevarska kniznica pri Technickej univerzite vo Zvolene tvori
Databazu publika¢nej €innosti a ohlasov pracovnikov Technickej univerzity vo Zvolene (EPCA)
SLDK; publikaéna Cinnost pracovnikov TUZVO je pristupna aj prostrednictvom univerzitného
informacného systému (UIS), zdielanim Databazy publikacnej ¢innosti pracovnikov TUZVO
v UIS a knizni¢no-informacného systému ARL.

Je doblezité pripomenut, ze Drevarska fakulta je editorom a vydavatelom Casopisu
AFXZ, ktory je dlhodobo indexovany v databazach Scopus a WoS.

3.1 Publikaéna ¢innost

Zber, kategorizacia, evidencia a archivacia publikaénych aktivit vedeckych
a pedagogickych pracovnikov na Technickej univerzite vo Zvolene sa vo vykazovacom obdobi
2023 uskutoChovala v zmysle platnej legislativy, Vyhladky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR &€. 397/2020 Z. z. o centralnom registri evidencie publikaénej Cinnosti
a centralnom registri evidencie umeleckej €innosti, priom bola v novych zaznamoch
zachovana aj kategorizacia v zmysle starSej legislativy a internej OrganizaCnej smernice
Technickej univerzity vo Zvolene ¢&. 5/2022 o bibliografickej registracii a kategorizacii
publikacnej €innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov na TU vo Zvolene, schvalenej vedenim
Technickej univerzity vo Zvolene, 20. 12. 2022, s u€innostou od 1. 1. 2023.

Pri evidencii a kategorizacii vystupu publikacnej €innosti, vystupu umeleckej €innosti,
ohlasu na vystup publikaénej ¢innosti a ohlasu na vystup umeleckej ¢innosti sa do 31. januara
2022 postupuje podla predpisov u€innych do 31. decembra 2020; takto vykonana evidencia
a kategorizacia a jej verifikacia ostavaju od 1. februara 2022 nedotknuté. Zaznamy
v centralnom registri su priebezne kontrolované a méze déjst’ k ich preradeniu, vyradeniu
a pod., ak nesplnia podmienky na registraciu a kategorizaciu. Ide o predbezny udaj
CREPC/CREUC. Vlozené zaznamy su po formélinej aj obsahovej verifikacii, vysoké Skoly viak
maju eSte moznost rozporovat’ navrhnuté zmeny zaradenia.

Dalej uvadzame tabulku &. 11, ktora bola spracovana podla Udajov z SLDK. Je v nej
uvedeny prehfad publikacnej innosti akademickych zamestnancov za roky 2017 az 2022 na
jednotlivych fakultach a ostatnych organizaénych sucastiach TU vo Zvolene. Nasledne
v tabufke €. 12 je uvedeny prehfad publikacnej Cinnosti akademickych zamestnancov za roky
2022-2023. Rok 2022 je vykazovany v obidvoch sledovanych obdobiach.

Vysledky publikaénej Cinnosti za rok 2023 v porovnani s rokom 2022 su uvedené
v grafe 11. Od 1. 2. 2023 sa pri evidencii publikatnej a umeleckej €innosti vo vykazovacom
obdobi CREPC/CREUC 2023 postupovalo podla novej Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 397/2020
Z. z. o Centralnom registri evidencie publikacnej €innosti a Centralnom registri evidencie
umeleckej &innosti. Evidencia pre vykazovacie obdobie CREPC 2023 sa riadila aktualne
platnym znenim Zakona o VS, Metodikou evidencie publikaénej &innosti pre vykazovacie
obdobie CREPC 2023 a Vyhlagkou &. 397/2020 Z. z.

Kedze kategérie publikacnej Cinnosti podla Vyhlasky 397/2020 Z. z. sa vykazuju
prvykrat, uvadzame ku kdédu a nazvu kategorie aj typ vystupu publikacnej €innosti.
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V1 - vedecky vystup publikaénej ¢innosti ako celok — monografia, kriticka pramenna
edicia, kriticky komentovany preklad, kartografické dielo, katalég umeleckych diel, editovana
kniha, zbornik

V2 - vedecky vystup publikaénej ¢innosti ako €ast’ editovanej knihy alebo zbornika —
kapitola, prispevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, prispevok z podujatia
V3 - vedecky vystup publikaénej ¢innosti z €asopisu — abstrakt, ¢lanok, abstrakt
z podujatia, poster z podujatia, ¢lanok z podujatia

01 - odborny vystup publikaénej €innosti ako celok — knizna publikacia, prehfadova praca,
komentovany vyklad, antologia, kataldg umeleckych diel, kartografické dielo, slovnik,
encyklopédia, zbornik

02 - odborny vystup publikaénej €innosti ako ¢ast’ kniznej publikacie alebo zbornika
kapitola, prispevok, abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia, prispevok z podujatia,
recenzia, heslo

O3 - odborny vystup publikaénej éinnosti z ¢asopisu — abstrakt, ¢lanok, abstrakt
z podujatia, poster z podujatia, ¢lanok z podujatia, recenzia

P1 — pedagogicky vystup publikaénej ¢innosti ako celok — ucebnica pre vysoké Skoly,
ucebnica pre stredné Skoly, uCebnica pre zakladné Skoly, skriptum, uCebny text, pracovny
zoSit, didakticka prirucka

P2 — pedagogicky vystup publikaénej €¢innosti ako €ast’ uéebnice alebo skripta — kapitola
U1 — umelecky vystup publikaénej €¢innosti ako celok — knizna publikacia, antoldgia,
katalég umeleckych diel, partitira hudobného diela (notovy material), dramatické dielo,
architektonicka studia, beletria, zbierka poviedok, zbierka poézie, zbornik

U2 - umelecky vystup publikaénej €innosti ako €ast’ kniznej publikacie alebo zbornika —
kapitola, prispevok

U3 - umelecky vystup publikaénej €innosti z ¢asopisu — ¢lanok

D1 - dokument prav dusevného vlastnictva — patentova prihlaska, patent, prihlaska
uzitkového vzoru, uzitkovy vzor, dizajn, topografia polovodiCovych vyrobkov, oznadenie
pbvodu vyrobku, zemepisné oznacenie vyrobkov, Slachtitelské osvedcenie

1 — iny vystup publikaénej éinnosti ako celok — publikacie, ktoré nemozno zaradit do
kategorie V, O, P, U alebo D

12 — iny vystup publikaénej ¢innosti ako ¢ast’ publikacie alebo zbornika — Casti, ktoré
nemozno zaradit do kategdrie V, O, P, U alebo D

I3 — iny vystup publikaénej ¢innosti z ¢asopisu — ¢lanky, ktoré nemozno zaradit do
kategorie V, O, P, U alebo D
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Tabulka 11 Publikacna ¢innost’ TU vo Zvolene v rokoch 2017 az 2022 (stav k 15. 2. 2023)

LF DF FEE FT 00S SPOLU
A
2 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
E 92 91 88 92 99 97 10695 103 [ 104 | 105 | 102 | 107 | 4325 | 40 H 4 43 43 30 29 28 21 26 22 15 15 15 14 13 14 (2872 | 278 | 276 | 279 | 283 | 283
12 9 4 10 6 4 19 12 10 10 9 8 5 9 5 2 0 1 0 4 3 1 2 2 3 4 1 3 2 1 39 38 23 26 19 16
A113,79% | 2.91% | 148% | 4,13% | 2,36% | 2,00% | 5,07% | 244% | 3,13% | 3,68% | 2,65% | 2,78% | 4,27% | 5,20% | 3,62% | 2,13% | 0,00% | 1,12% | 0,00% | 247% | 2,17% | 1,04% | 2,20% | 2,13% | 4,84% | 6,56% | 2,22% | 6,25% | 541% | 3,70% | 3,88% | 3,18% | 2.52% | 346% | 2,39% | 2,29%
013 ] 010 | 005 [ 011 [ 006 [ 004 | 018 | 042 ] 0410 | 010 | 009 | 007 | 042 | 023 | 012 | 005 | 000 | 002 | 000 | 014 | 011 | 004 | 008 | 009 | 020 | 027 | 007 | 021 | 015 [ 007 | 014 | 014 | 008 | 009 [ 007 | 0,06
16 19 6 12 18 4 29 47 21 17 28 20 4 1 10 6 1 0 7 13 4 5 6 4 6 5 5 6 6 6 62 95 46 46 59 34
A2 505% | 6,15% | 2,21% | 4,96% | 7.09% | 2,00% | 7,73% | 9,57% | 6,58% | 6,25% | 8,26% | 6,94% | 342% | 6,36% | 7,25% | 6,38% | 1,35% | 0,00% | 5,22% | 8,02% | 2,90% | 5,21% | 6,59% | 4,26% | 9,68% | 8,20% | 11,11%12,50% | 16,22% | 22,22%| 6,17% | 7,94% | 5,05% | 6,12% | 7.42% | 4.87%
017 ] 021 | 007 | 013 [ 018 | 004 | 027 | 046 | 020 | 016 | 027 [ 019 | 0,09 | 028 | 024 | 015 | 002 | 000 | 023 [ 045 | 014 [ 019 | 023 | 0,18 | 040 | 033 | 033 | 043 | 046 | 043 [ 022 | 034 | 017 | 016 [ 021 | 0,12
64 68 67 96 80 67 43 67 59 62 98 73 26 20 24 32 44 30 15 13 17 16 24 17 4 8 6 5 7 2 152 | 176 | 173 | 211 | 253 | 189
B (20,19%] 22,01% | 24,72% 39,67% | 31,50% | 33,50% | 11.47% | 13,65% | 18,50% | 22,79% | 28,91% | 25,35% [ 22,22% [ 11,56% | 17,39% | 34,04% | 59,46% | 33,71% 11,19% | 8,02% |12,32% |16,67%26,37% | 18,09% | 6,45% |13,11%| 13,33%| 10,42%| 18,92%| 7,41% |15,12%|14,72% | 18,99% | 28,06% | 31,82% | 27,08%
070 | 075 [ 076 | 1,04 [ 081 [ 069 | 040 | 065 | 057 | 059 [ 096 [ 068 | 060 | 050 | 059 | 0,78 | 1,02 | 0,70 | 050 | 045 | 061 [ 059 | 092 | 0,77 | 027 | 053 | 040 | 036 | 054 [ 014 | 053 | 063 | 063 | 0,76 | 089 | 067
30 22 22 26 24 25 55 52 50 50 52 43 6 21 14 12 6 6 17 25 12 19 9 12 " 1 12 1 1 3 19 | 131 | 110 | 118 | 102 | 89
C[946% | 7,12% | 8,12% [10,74%| 945% |12,50%] 14,67%]10,59% | 15,67% | 18,38% [ 15,34% | 14,93% | 5,13% |12,14%|10,14%| 12,77% | 8,11% | 6,74% |12,69%| 15,43%] 8,70% |19,79% | 9,89% [12,77% | 17,74% | 18,03%| 26,67% 22,92%| 29,73% | 11,11% | 11,84% [10,95% | 12,07% | 15,69% | 12,83% | 12,75%
033 ] 024 [ 025 | 028 [ 024 [ 026 | 051 | 050 | 048 | 048 | 051 [ 040 [ 014 | 053 | 034 | 029 | 014 | 014 | 057 [ 086 | 043 [ 070 | 035 | 055 | 0,73 | 073 | 080 | 079 | 085 [ 021 [ 041 | 047 | 040 | 042 [ 036 | 031
195 [ 191 | 172 | 98 | 126 | 100 | 229 | 313 | 179 | 133 | 152 | 144 | 76 | 112 | 85 42 23 52 95 | 107 | 102 | 55 50 59 38 33 Al 23 1 15 | 633 | 756 | 559 | 351 | 362 | 370
D [61,51%] 61,81% |63 47% |40,50% [49,61%| 50,00%] 61,07% | 63,75% | 56,11% | 48,90% [ 44,84% | 50,00% | 64,96% | 64,74% | 61,59% | 44,68% | 31,08% [ 58,43% | 70,90% | 66,05% | 73,91%|57,29% | 54,95% | 62,77% | 61,29% | 54,10% | 46,67% | 47,92% | 29,73% | 55,56% | 62,99% [63,21% | 61,36% | 46,68% [ 45,53% | 53,01%
2121 210 | 195 | 107 [ 127 [ 103 | 214 | 304 | 1,72 | 127 | 149 [ 135 [ 1,76 | 280 | 2,07 | 1,02 | 053 | 121 | 317 | 369 | 364 | 204 | 192 | 268 | 253 | 220 | 140 | 164 | 085 [ 107 [ 220 | 272 | 203 | 126 [ 128 | 131
5 317 | 309 | 271 | 242 | 254 | 200 | 375 | 491 | 319 | 272 | 339 | 288 | 117 [ 173 | 138 | 94 74 89 | 134 | 162 | 138 | 96 91 94 62 61 45 48 37 27 | 1005 | 1196 | 911 [ 752 | 795 [ 698
345 | 340 | 308 | 263 [ 257 | 206 | 351 | 477 | 307 | 259 | 332 [ 269 | 271 | 433 | 337 | 229 | 1,72 | 207 | 447 | 559 | 493 [ 356 | 350 | 427 | 413 | 407 | 300 | 343 | 285 [ 193 [ 3,50 | 430 | 330 [ 270 [ 281 | 247

*PAZ = podet akademickych zamestnancov (pedagogicki pracovnici + vyskumni pracovnici s VS vzdelanim)
Poznamka: Pocet publikacii v skupine/percento z poctu publikacii v skupine v danom roku/poéet publikacii na 1 AZ .
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Graf 10 Vyvoj publikaénej €innosti na TUZVO za obdobie 2017-2022

Tabulka 12 Publika¢na ¢innost’ TU vo Zvolene v rokoch 2022 az 2023 (stav k 6. 2. 2024)

LF DF FEE FT 00s Spolu
2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023

v
h 97 105 107 100 43 37 22 22 14 13 283 277
*
150 142 248 231 51 62 89 91 17 23 555 549
V | 70,75% | 65,74% | 84,35% | 75,99% | 52,04% | 72,94% | 89,00% | 83,49% | 43,59% | 71,88% | 74,70% | 73,59%

1,55 1,35 2,32 2,31 1,19 1,68 4,05 4,14 1,21 1,77 1,96 1,98
50 58 29 45 38 16 7 5 19 5 143 129
O | 23,58% | 26,85% | 9,86% | 14,80% | 38,78% | 18,82% | 7,00% | 4,59% |48,72% | 15,63% | 19,25% | 17,29%

0,52 0,55 0,27 0,45 0,88 0,43 0,32 0,23 1,36 0,38 0,51 0,47
0 5 7 5 0 0 1 1 1 1 9 12
P | 0,00% | 2,31% | 2,38% | 1,64% | 0,00% | 0,00% | 1,00% | 0,92% | 2,56% | 3,13% | 1,21% | 1,61%
0,00 0,05 0,07 0,05 0,00 0,00 0,05 0,05 0,07 0,08 0,03 0,04
0 0 2 6 0 0 0 0 0 1 2 7
U | 0,00% | 0,00% | 0,68% | 1,97% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,13% | 0,27% | 0,94%
0,00 0,00 0,02 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08 0,01 0,03
1 2 6 1 0 0 2 12 0 0 9 25
D | 047% | 0,93% | 2,04% | 3,62% | 0,00% | 0,00% | 2,00% |11,01% | 0,00% | 0,00% | 1,21% | 3,35%
0,01 0,02 0,06 0,11 0,00 0,00 0,09 0,55 0,00 0,00 0,03 0,09
1 9 2 6 9 7 1 0 2 2 25 24
I | 519% | 4,17% | 0,68% | 1,97% | 9,18% | 8,24% | 1,00% | 0,00% | 5,13% | 6,25% | 3,36% | 3,22%
0,11 0,09 0,02 0,06 0,21 0,19 0,05 0,00 0,14 0,15 0,09 0,09
212 216 294 304 98 85 100 109 39 32 743 746
2,19 2,06 2,75 3,04 2,28 2,30 4,55 4,95 2,79 2,46 2,63 2,69
*PAZ = podet akademickych zamestnancov (pedagogicki pracovnici + vyskumni pracovnici s VS vzdelanim)

Poznamka: Pocet publikacii v skupine/percento z poctu publikacii v skupine v danom roku/pocet
publikacii na 1 AZ .
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Vysvetlenie kategodrii publikacnej Cinnosti podla Vyhlasky 397/2020 Z. z. su uvedené

na str. 35.
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Graf 11 Vyvoj publikaénej ¢innosti na TUZVO za obdobie 2022-2023

Publikacna €innost prepocitana na jedného akademického zamestnanca podla fakult
v rokoch 2018 az 2023 je zobrazena v nasledujucich grafoch. V grafoch nie su zobrazené
kategorie, v ktorych maju akademicki zamestnanci fakulty nulové vystupy. VSetky grafy su
spracované k 6. 2. 2024, teda po uzatvoreni evidencie za rok 2023.
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Graf 12 Vyvoj publika¢nej €innosti na jedného akademického zamestnanca na LF
(stav k 6. 2. 2024)
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Graf 13 Vyvoj publikagnej €innosti na jedného akademického zamestnanca na DF
(stav k 6. 2. 2024)
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Graf 14 Vyvoj publika¢nej ¢innosti na jedného akademického zamestnanca na FEE
(stav k 6. 2. 2024)
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Graf 15 Vyvoj publikanej ¢innosti na jedného akademického zamestnanca na FT
(stavk 6. 2. 2024)
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Graf 16 Vyvoj publika¢nej ¢innosti na jedného akademického zamestnanca na OOS
(stav k 6. 2. 2024)
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3.2 Statistika publikaénej éinnosti TUZVO podra kvartilov

Na hodnotenie kvality vedeckych Casopisov sa pouzivaju rézne metriky. Tieto sa viazu
na konkrétnu databazu, najvacsiu validitu ma citaéna databaza Journal Citation Reports, ktora
je suCastou Web of Science a databaza SCOPUS, ktora je zdrojom dat pre vofne dostupny
portal SClmago Journal & Country Rank.

Citacna databaza Journal Citation Reports je suc¢ast'ou WoS a pouziva nasledujuce
citatné metriky:

Journal Impact Factor (JIF), ktory sme mali v minulych spravach oznaceny ako JCR,
nakolko sme pouZzivali iba tato jednu metriku z tejto databazy. Ide o metriku, ktora je pouzivana
na hodnotenie kvality a vplyvu ¢asopisu.

Journal Citation Indicator (JCI) je metrika na urovni ¢asopisu, ktora ukazuje, aka je
citovanost ¢lankov v danom Casopise oproti odborovému priemeru, do ktorého je ¢asopis
zaradeny.

Article Influence Score (AlS) uréuje priemerny vplyv ¢lankov daného Casopisu za
prvych pat rokov po publikovani. Je podobnym ukazovatefom ako je impakt faktor. AIS je
vypocitany na zaklade Eigenfactoru, ktory predstavuje mieru délezitosti Casopisu pre vedecku
komunitu. AIS nezapocitava autocitacie.

Citacna databaza SCOPUS pouziva, okrem iného aj metriku SClmago Journal Rank
(SJR), ktora stanovuje priemerny vplyv Elankov v asopise v priebehu troch rokov.

Hodnota kvartilu sa overuje v databazach nasledovne: Q1 - vysoka hodnota, Q2 -
stredne vysoka hodnota, Q3 - stredne nizka hodnota, Q4 - nizka hodnota. Snahou vedenia
TUZVO je prostrednictvom motivaCného systému odmeriovania motivovat tvorivych
pracovnikov k vyraznejSiemu publikovaniu prac predovsetkym v kvartile Q1, pripadne Q2, a
tym zmenit' celkovu Strukturu publikacnej Cinnosti s cielom dosiahnut previadajuci podiel
publikacii prave v prvych dvoch kvartiloch. Celkovo mézeme konStatovat, Zze do roku 2021
sme zaznamenavali narast poctu publikacii, ktoré su publikované v ¢asopisoch databaz WoS
a SCOPUS zaradenych do kvartilov. V roku 2023 sme zaznamenali celkovo dalSi pokles.
Okrem toho v8ak mdzZeme konstatovat pozitivny trend Struktury v prospech vys$Sich kvartilov.

Treba poznamenat skutoCnost, ze scientometrické udaje za rok 2023 budu v databaze

spristupnené az v druhom polroku 2024 (koncom juna, zaciatkom jula). Pre periodika s rokom
vydania 2023 boli pouzité scientometrické Uudaje z roku 2022.
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Graf 17 Pocty publikacii TUZVO podfa kvartilov JIF stanovenych databazou WoS
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Graf 18 Trend kvartilov JIF v databaze WoS na TUZVO prepocitany na pocet akademickych
zamestnancov

V nasledujucom grafe uvadzame analyzu kvartilov JIF v databaze WoS, kde su indexy
prepocitané podla ddlezitosti tak, Ze Q1 je nasobeny Cislom 4, Q2 je nasobeny Cislom 3,
Q3 je nasobeny Cislom 2 a Q4 je nasobeny Cislom 1 a deleny su¢tom vSetkych publikacii,
ktorym bol prideleny kvartil. Takto ziskany trend ukazuje na silny narast publikovania vo
vys8ich kvartiloch a konvergenciu fakultnych vysledkov.
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Graf 19 Trend a indexy kvartilov JIF prepocitané na pocet vykazovanych publikacii

V daldom grafe uvadzame analyzu predchadzajucich kvartilov JIF publikaénej ¢innosti
TUZVO v databaze WoS podfa fakult prepocitanych na jedného akademického zamestnanca.
Indexy su prepocCitané podla délezitosti a zaroven je zohfadneny pocet akademickych
zamestnancov jednotlivych fakult. Takto ziskany trend poukazuje v roku 2023 na pokles
publikovania na LF a DF a narast na FEE a FT.
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Graf 20 Trend a indexy kvartilov JIF prepocitané podla kvartilov na fakultach TUZVO
na akademického zamestnanca

Sumarny prehlad publikaénej €innosti univerzity podla kvartiiov SRJ stanovenych
databazou SCOPUS za roky 2018-2023 je uvedeny v nasledujucich grafoch.
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Graf 21 Pocty publikacii TUZVO podfa kvartilov SRJ stanovenych databdzou SCOPUS

0,70

0,58

0,60
0,50

0,40

0,30

0,20

0,10

0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Q1 Q2 Q3 Q4

Graf 22 Trend kvartilov SRJ v databaze SCOPUS na TUZVO prepocitany na pocCet
akademickych zamestnancov

V dalSom grafe 23 su pre porovnanie uvedené kvartily SRJ publikaénej €innosti podla
fakult v databaze SCOPUS. Indexy su prepocitané podfa délezitosti tak, ako
v predchadzajucej analyze a zaroven je zohladneny pocCet akademickych zamestnancov
jednotlivych fakult. Podobne ako v databaze WoS, takto ziskany trend ukazuje na pokles
publikovania vo vysSich kvartiloch na jedného zamestnanca. Fakultné vysledky zobrazuju
v roku 2023 pokles publikovania na LF a DF a narast na FEE a FT.
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Graf 23 Trend a indexy kvartilov SRJ prepocitané podla délezitosti na akademického zamestnanca

Pri financovani vedeckych publikacii v Metodike rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu
verejnym vysokym Skolam na rok 2024 sa zmeni vahovanie z JCI kvartilov WoS na AlS kvartily
WoS. To znamena, Ze vieobecné odporuc¢anie je, aby autori zvazili vyber ¢asopisu s vy$8im
kvartiom AIS. Pre porovnanie uvadzame v nasledujucej tabulke percentualny rozdiel
v publikovani ¢asopisov z JCI kvartilu na AIS kvartil v roku 2023.

Tabulka 13 Percentualna zmena kvartilu z JCI na AIS

AISQ Percento Pocet publikacii
Zvysenie Q 7% 13
Bez zmeny Q 62% 116
Znizenie Q 31% 51
49
28
\ /4
16 17
17
;
——— 4 5
0 0
Q1 Q2 a3 Q4
s |opSie AISQ ==hez zmeny AISQ horsie AIS Q

Graf 24 Vyvoj kvartilu AIS s porovnanim kvartilu JCI
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3.3 Publikacna ¢éinnost’ doktorandov

Od 1. 2. 2023 sa pri evidencii publikaénej a umeleckej ¢innosti vo vykazovacom obdobi
CREPC/CREUC 2023 postupovalo podia novej Vyhlasky MSVVaS SR &. 397/2020 Z. z.
o Centralnom registri evidencie publikaénej ¢innosti a Centralnom registri evidencie umeleckej
¢innosti. V nasledujucej tabulke je uvedeny prehlad publikacnej €innosti doktorandov TUZVO
za roky 2017 - 2022. Do tabulky su zahrnuti aj absolventi, ktori v jednotlivych rokoch ukondili
doktorandské $tudium. Doktorandi v univerzitnom $tudijnom programe (USP) boli prvykrat
prijati v roku 2020.

Vysledky publikacnej &innosti za rok 2023 v porovnani s rokom 2022 su uvedené
v tabulke €. 14 a grafe 25.
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Tabulka 14 Publikacna Cinnost’ doktorandov v 2017-2022 (stav k 15. 2. 2023)

LF OF FEE fr usp SPOLU

2017 ] 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022 [ 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

B[40 208 N | B[00 (B[N | B |82 T A[ON]E LI T |20 1B | 1% 91 100 9 9%

~Ad Mo

0 bt ot fofoypr 2o fogpopofojojopoyprypryofoyopogpoog 0 2 3 2 2 1

A | 0,00% | 000% | 1,33% | 0,00% | 1,72% | 0,00% | 0,00% | 1,03% | 1,79% | 4,76% | 1,69% | 0,00% | 0,00% | 0,00% { 0,00% | 0,00% | 0.00% | 0,00% | 0,00% | 1,85% | 1,69% | 0,00% | 0,00% | 0,00% { 0,00% | 0,00% | 303% | 000% [ 076% | 135% | 121% | 1,06% | 07%%

000 | 000 | 003 ] 000 | 003 [ 000 000 | 002 ] 003 ) 007 | 003 | 000 f 0,00 ] 000 000 | 000 { 000 | 0,00 { 000 | 005 007 | 000 | 0,00 [ 000 { 000 | 000 | 040 ] 000 | 001 | 003 | 002 | 002 | 00

1 b2 ot fofoypr 2yt fSsyrfoyprypryofojojoyoyprjofojopoypogo 1 2 b 1 b 1

A2 | 1.22% | 000% | 267% | 0,00% | 1,72% | 0,00% | 0,00% | 1,03% | 357% | 2,38% | 8:47% | 400% | 0,00% | 1,89% | 303% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 1,69% | 0.00% | 0,00% { 0,00% | 000% | 0,00% [ 0.00% | 037% | 076% | 26%% | 061% | 3,19% | 0,79%

003 | 000 007 ] 000 | 003 [ 000 { 000|002 ] 007 ) 003 | 047 { 0,04 { 0,00 | 004 | 006 | 000 { 000 | 0,00 { 000 | 000 | 007 | 000 | 0,00 { 0,00 { 000 | 000 ) 000 | 001 [ 001 | 007 | 001 | 006 | 001

13 Tl (e fefr s {2y 4[]Sy e6 s [sl3ypaly i) A 3 3 3 17

B | 15.85% | 11,67%] 9.33% |25,58% ) 18,97%| 18,75%| 7.89% | 7.22% | 17.86% | 19,05%/ 18,64%| 8,00% | 11,86%| 5,66% [12,12%|31.82%) 769% |4545%] 5,77% |11,11%| 16,95%(22,86%| 29,63% | 11,54%[ 8,70% [ 9,68% | 3,03% | 10,78% [ 8.71% | 13.90% | 21,82% | 18,09% | 1339%

034 | 018 ] 024039 | 035 [ 020 012 | 014 ] 034 | 027 | 038 | 009 023 ] 012 ] 022 | 032 { 006 | 021 { 016 | 029 | 067 | 073 { 0,69 | 033 | 029 | 025 [ 010 | 020 [ 07 [ 034 | 036 | 035 | 018

§ S LAy T [y [y S fe 6 |64t ]0]4 2% /i) i) 2 2 14
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*PD = pocet doktorandov
Poznamka: Pocet publikacii v skupine/percento z poctu publikacii v skupine v danom roku/pocet publikacii na 1 doktoranda
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Graf 25 Vyvoj publikaénej ¢innosti doktorandov na TUZVO v rokoch 2017-2022

Tabulka 15 Publikagna €innost doktorandov v 2022-2023 (stav k 6. 2. 2024)

LF DF FEE FT usp Spolu
2022 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
3; 29 32 23 39 24 31 9 9 10 16 95 127
21 26 21 37 9 14 26 26 29 25 106 128

V | 60,00% [74,29%|84,00% |86,05%[75,00%|77,78% | 83,87% | 81,25% | 87,88% | 86,21% | 77,94% [ 81,53%
0,72 0,81 0,91 0,9 | 0,38 | 045 | 2,89 | 2,89 | 2,90 1,56 1,12 1,01
10 7 3 5 2 3 5 2 4 4 24 21
O | 28,57% |20,00%]12,00%|11,63%|16,67% |16,67% |16,13% | 6,25% [12,12% [ 13,79% [ 17,65% | 13,38%
0,34 0,22 0,13 0,13 0,08 0,10 0,56 0,22 0,40 0,25 0,25 0,17
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

P 0,00% 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

U 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 1 1 0 0 0 4 0 0 1 5

D 0,00% 0,00% | 4,00% | 2,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |12,50% | 0,00% | 0,00% | 0,74% | 3,18%
0,00 0,00 0,04 0,03 0,00 0,00 0,00 0,44 0,00 0,00 0,01 0,04
4 2 0 0 1 1 0 0 0 0 5 3

| 11,43% | 5,71% | 0,00% | 0,00% | 8,33% | 5,56% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,68% | 1,91%
0,14 0,06 0,00 0,00 0,04 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 0,02
3 35 35 25 43 12 18 31 32 33 29 136 157
1,21 1,09 1,09 1,10 0,50 0,58 3,44 3,56 3,30 1,81 1,43 1,24
*PD = pocet doktorandov

Poznamka: Pocet publikacii v skupine/percento z poctu publikacii v skupine v danom roku/pocet
publikacii na 1 doktoranda
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Graf 26 Vyvoj publikaénej ¢innosti doktorandov na TUZVO (stav k 6. 2. 2024)

Publikacna Cinnost prepocitana na jedného doktoranda za kazdu fakultu v rokoch 2018
az 2023 je zobrazena v nasledujucich grafoch. V grafoch nie su zobrazené kategoérie, v ktorych
maju doktorandi fakult nulové vystupy. VSetky grafy su spracované k 6. 2. 2024, teda po
uzatvoreni evidencie za rok 2023.
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Graf 27 Vyvoj publikaénej €innosti na jedného doktoranda na LF (stav k 6. 2. 2024)
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Graf 28 Vyvoj publikagnej €innosti na jedného doktoranda na DF (stav k 6. 2. 2024)
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Graf 30 Vyvoj publikaénej €innosti na jedného doktoranda na FT (stav k 6. 2. 2024)
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Graf 31 Vyvoj publikagnej ¢innosti na jedného doktoranda v univerzithom Studijnom programe
(stav k 6. 2. 2024)
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3.4 Umelecka ¢innost’

Od 1. 2. 2022 sa pri evidencii publikaénej a umeleckej ¢innosti vo vykazovacom
obdobi CREPC/CREUC 2022 postupuje podla novej Vyhlasky MSVVa$ SR ¢&. 397/2020 Z. z.
z 5. 12. 2020 o Centralnom registri evidencie publikacnej Cinnosti a Centralnom registri
evidencie umeleckej Cinnosti. Pravidla registracie a kategorizacie umeleckej ¢innosti v kazdom
vykazovacom obdobi upravuji Pokyny CREUC, ktoré pripravuje a zverejiiuje CVTI SR
v Bratislave ako prevadzkovatel Centralneho registra umeleckej innosti (CREUC). Evidencia
umeleckej &innosti pre vykazovacie obdobie CREUC 2023 prebieha od 1. 2. 2022 v sulade:
so Zakonom ¢. 131/2002 o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov;
s Vyhlaskou MSVVaS SR &. 397/2020 (Druhy umeleckej ginnosti a typy vystupov umeleckej
Cinnosti, nové Kategorie umeleckej €innosti, nové Kategodrie ohlasov umeleckej €innosti,
dokumentacia predkladana autorom k vystupu umeleckej Cinnosti a k ohlasu na vystup
umeleckej ¢innosti / evidované udaje k vystupu umeleckej ¢innosti a evidované udaje k ohlasu
na vystup umeleckej €innosti, Charakteristika vybranych terminov); s Metodikou evidencie
umeleckej ginnosti — vykazovacie obdobie CREUC 2023.

Vystupy umeleckej €innosti su podobne ako pri publikacnej €innosti hodnotené
v zmysle Organizacnej smernice €. 5/2022 o evidencii a kategorizacii publikacnej Cinnosti,
umeleckej &innosti a ohlasov na TU vo Zvolene a Vyhlagkou MSVVaS SR ¢&. 397/2020 Z. z.

Umelecka ¢innost bola v ramci TUZVO tradi¢ne vykazana len na DF na Katedre dizajnu
nabytku a interiéru (KDNI). Do roku 2021 a tiez vratane sa vykazovala umelecka €innost podfla
Vyhlagky MSVVaS SR ¢&. 456/2012 Z. z. s tromi Kategdriami umeleckej &innosti (Z — Zavazné
umelecké diela, Y — Menej zavazné umelecké diela, X — Ostatné umelecké diela). Podla novej
Vyhlasky MSVVaS SR &. 397/2020 Z. z. su v platnosti $tyri nové Kategérie evidencie
umeleckej €innosti (E, Z, S, I).

V roku 2023 bolo v Centralnom registri pre evidenciu umeleckej C¢&innosti
(www.crepc.sk) zaevidovanych vo vykazovacom obdobi od 1. 2. 2023 do 31. 1. 2024 spolu 26
zaznamov. Z toho kategéria E — 1 zadznam (Excelentny vystup umeleckej cinnosti),
Z — 1 zdznam (Zasadny vystup umeleckej &innosti), S — 24 zaznamov (Standardny vystup
umeleckej Cinnosti), | — 0 zdznamov (Iny vystup umeleckej Cinnosti). Nasledujuci graf je
spracovany k 14. 2. 2024, teda po uzatvoreni evidencie za rok 2023. Su v nom zobrazené
vSetky vystupy, na ktorych pracovali zamestnanci aj doktorandi katedry (interni a externi).

Vyvoj umeleckej €innosti za roky 2017 - 2023 su uvedené v grafe 32.
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Graf 32 Vyvoj umeleckej €innosti (stav k 6. 2. 2024)

Z uvedeného vyplyva, Ze v roku 2023 boli zaevidované 2 vystupy umeleckej €innosti
v kategérii E (excelentny) — 1 zaznam a v katego6rii Z (zdsadny) — 1 zaznam. Pripominame
vSak, ze eSte neboli tieto vystupy verifikované Odbornym hodnotitelskym organom (OHO)
v Centre vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky (CVTI SR).

Dalej uvadzame najdélezitejSie a najzaujimavejsie aktivity a spoluprace katedry v roku
2023:

V rémci v ramci Erasmus+, Mobility ucitefov sa uskutocnili viaceré vymenné Studijno-
pracovné pobyty spojené s vyuCbou a workshopami. Niektoré vyustili do medzinarodnej
spoluprace. Dalej sa zamestnanci katedry aktivne zugastnili medzinarodnych vystav,
workshopov a festivalov.

Spolupraca pracoviska so zahraniénymi organizaciami apraxou bola uskutoCnena
s réznymi inStiticiami v Bulharsku, Cechach, Cine, Finsku, lzraeli, Nemecku, Polsku,
Portugalsku, Rakusku, Spanielsku, Taliansku, Ukrajine a USA.

S domacimi instituciami, organizaciami a praxou katedra spolupracovala s STU
Bratislava, TUKE Kosice, VSVU Bratislava, UK Bratislava, UCM Trnava; SPU Nitra, SRK,
SOSD Zvolen; SOSD Spisska Nova Ves; ZS Slatina, Slatina nad Bebravou; Slovenskym
centrom dizajnu (SCD) a jeho Galéria Satelit Bratislava, Slovenskou asociaciou interiérovych
dizajnérov (SAID) Bratislava, KEGA MSVVaS SR Bratislava, CVTI SR Bratislava, APVV
Bratislava, Fondom na podporu umenia (FPU) Bratislava, Zastupenim Eurdpskej komisie na
Slovensku (Novy eurépsky Bauhaus) Bratislava, UPV SR Banska Bystrica a pod.
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3.5 Citacny ohlas a H-indexy pracovisk

Odhady H-index Technickej univerzity vo Zvolene a jej katedier boli ziskané z databazy
Web of Science Core Collection (v roku 2018 boli odhady H-index z databazy Web of Science
All Databases). Platforma Clarivate Web of Science ma od roku 2022 nové vyhladavacie
rozhranie.

Pod afiliaciou Technicka univerzita vo Zvolene je v databaze vo Web of Science Core
Collection evidovanych 3 537 publikacii. K publikaciam je celkovo evidovanych 38 643 citacii
(bez autocitacii 31 017). Priemerny pocet citacii na jednu publikaciu je 10,93. H-index
Technickej univerzity vo Zvolene vo Web of Science Core Collection ma hodnotu 67 (stav
k 27. 2. 2024).

V databaze SCOPUS pod afiliaciou Technicka univerzita vo Zvolene je evidovanych
3 567 zaznamov publikacii (stav k 27. 2. 2024), v predchadzajicom roku bolo evidovanych
3 257 zaznamov (stav k 15. 2. 2023).

Publications Citing Articles Times Cited 67
3,537 26,318 wass 38,643 10.93 inee
Total Total Total Average peritem

24,218 tnae 31,017

Without self-citations o
" Without self-citations

Times Cited and Publications Qver Time

SUOHENT

FESEES g S
Publications - Citations

Graf 33 Publikacie a citacie Technickej univerzity vo Zvolene
(WoS — Core Collection, k 27. 2. 2024)
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Tabulka 16 H-index fakult a Technickej univerzity vo Zvolene

H-index H-index H-index H-index H-index H-index
WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core
Collection Collection Collection Collection Collection Collection
(k 13.3.2019) | (k15.2.2020) | (k 15.2.2021) | (k 15.2.2022) | (k 15.2.2023) | (k 27.2.2024)

LF 34 37 44 52 58 61
DF 20 22 26 32 35 40
FEE 17 20 23 27 30 31
FT 11 12 14 17 18 20
TUZVO 39 42 47 54 59 67

Lesnicka fakulta ma evidovanych 1 301 publikacii. K publikaciam je celkovo
evidovanych 20 930 citacii /ohlasov (bez autocitacii 18 573). Priemerny pocet citacii na jednu
publikaciu je 16,09. H-index Lesnickej fakulty v databaze Web of Science Core Collection ma
hodnotu H-61 (stav k 27.2. 2024).

Publications

1,301

Total

Citing Articles

l 5 3 3 56 Analyze

Total

]_4 3 587 Analyze

Without self-citations

Times Cited and Publications Over Time

Times Cited

20,930

Tortal

18,573

Without self-citations

16.09

Average per item

61

H-Index

Publications

T T T T T T T T T T T T T T T T
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

- Citations

Graf 34 Publikacie a citacie Lesnickej fakulty (WoS — Core Collection, k 27. 2. 2024)
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Tabulka 17 H-index katedier Lesnickej fakulty TUZVO

H-index H-index H-index H-index H-index H-index

Katedrv LF WosS /Core WosS /Core WosS /Core WosS /Core WoS /Core WoS /Core
i Collection Collection Collection Collection Collection Collection
(k 15.2. 2019) | (k 15.2. 2020) | (k 15.2. 2021) | (k 15.2. 2022) | (k 15.2. 2023) | (k 15.2. 2024)

Katedra aplikovanej
zoologie a 11 12 13 14 14 16
manazmentu zveri
Katedra lesnicke 10 13 14 17 19 21
ekonomiky a politiky
Katedra fytoldgie 21 23 27 30 35 40
Katedra planovania
lesnych zdrojov 13 20 25 29 29 34
a informatiky
Katedra |ntegrovar1ej 9 11 13 15 15 19
ochrany lesa a krajiny
Kat.eqra Iesnejlta'zbly’/, 8 8 14 18 20 29 /H-3v
logistiky a melioracii s Mokro$
Katedra pestovania 11 12 14 16 18 17
lesa
Katedra 'prlrodneho 16 18 22 o4 o4 26
prostredia

Drevarska fakulta ma evidovanych 1 586 publikacii. K publikaciam je celkovo
evidovanych 12 389 citacii /ohlasov (bez autocitacii 8 283). Priemerny pocet citacii na jednu
publikaciu je 7,81. H-index fakulty v databaze Web of Science Core Collection ma hodnotu
H-40 (stav k 27. 2. 2024).

Publications

1,586

Total

Citing Articles

6’88 1 Analyze

Total

5,868 snaic

Without self-citations

Times Cited and Publications Over Time

Times Cited

12,389

Total

8,283

Without self-citations
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H-Index

7.81

Average per item

Publications

Il citations

T T

Graf 35 Publikacie a citacie Drevarskej fakulty (WoS — Core Collection, k 27. 2. 2024)
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Tabulka 18 H-index katedier Drevarskej fakulty TUZVO

H-index H-index H-index H-index H-index H-index
Katedry DF WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core
i Collection Collection Collection Collection Collection Collection
(k 15.2. 2019) | (k 5.2.2020) | (k 15.2.2021) | (k 15.2. 2022) | (k 15.2. 2023) | (k 15.2. 2024)

Kr—?ltedr.z? dizajnu nabytku 1 5 2 3 3 3
a interiéru
Katgdra drevenych 3 3 4 5 6 6
stavieb
Katedra fyziky,
elektrotechniky 8 11 13 19 22 24
a aplikovanej mechaniky
Katedra chémie a
chemickych technoldgii 12 13 16 21 23 26
Katedra matematiky
a deskriptivnej 4 5 7 8 14 14
geometrie
Katedra marketingu,
obchodu a svetového 8 10 13 16 17 19
lesnictva
Katedra’d'r’evarskych 9 11 14 18 21 23
technoldgii
Katedra nauky o dreve 11 13 15 17 18 20
Katedra nabytku a
drevarskych vyrobkov 8 9 10 12 15 18
Katedra obrabania dreva 9 11 13 15 16 18
Katedra ekonomiky,
manazmentu 13 15 19 20 23 24
a podnikania
Katedra protipoZiarne;j

12 12 14 16 17 20

ochrany

Fakulta ekolégie a environmentalistiky ma evidovanych 459 publikacii. K publikaciam
je celkovo evidovanych 5 258 citacii /ohlasov (bez autocitacii 5 043). Priemerny pocet citacii
na jednu publikaciu je 13. H-index fakulty v databaze Web of Science Core Collection ma
hodnotu H-31 (stav k 27.2. 2024).
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Graf 36 Publikacie a citacie Fakulty ekolégie a environmentalistiky
(WoS — Core Collection, k 27. 2. 2024)

Tabulka 19 H-index katedier Fakulty ekolégie a environmentalistiky TUZVO

H-index H-index H-index H-index H-index H-index
Katedrv FEE WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core WoS /Core
v Collection Collection Collection Collection Collection Collection

(k 15.2.2019) | (k 15.2.2020) | (k 15.2. 2021) | (k 15.2. 2022) | (k 15.2. 2023) | (k 15.2. 2024
Kate’dr_a aplikovanej 10 12 15 19 20 20
ekologie
Katedra biclogie 12 14 16 18 19 21
a vSeobecnej ekoldgie
Katedra
environmentalneho 8 8 8 8 9 9
inZinierstva
Katedra UNESCO pre
ekologické \v/edo’mlle 4 4 7 9 10 11
a trvalo udrzatelny
rozvoj
Katedra planovania 5 5 6 7 7 8

a tvorby krajiny

Fakulta techniky ma evidovanych 369 publikacii. K publikaciam je celkovo evidovanych
1 851 citacii /ohlasov (bez autocitacii 1 722). Priemerny pocet citacii na jednu publikaciu je
5,99. H-index fakulty v databaze Web of Science Core Collection ma hodnotu H-20 (stav

k 27. 2. 2024).
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Graf 37 Publikacie a citacie Fakulty techniky (WoS — Core Collection, k 27. 2. 2024)
Tabulka 20 H-index katedier Fakulty techniky TUZVO
H-index H-index H-index H-index H-index H-index

Katedrv FT WosS /Core WosS /Core WosS /Core WosS /Core WosS /Core WosS /Core

Yy Collection Collection Collection Collection Collection Collection

(k 15.2. 2019) | (k 15.2. 2020) | (k 15.2. 2021) | (k 15.2. 2022) | (k 15.2. 2023) | (k 15.2. 2024)
Katedra
environmentalnej a 5 4 3 5 6 7
lesnickej techniky
Katedra mechaniky, 3 4 5 6 10 10
strojnictva a dizajnu
Katedra vyrobnej a
automatizacnej 8 11 13 13 12 13
techniky
Katedra vyrobnych
technoldgii a 3 3 5 6 7 9
manazmentu kvality
4. Periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a d’'alSej tvorivej €innosti
V roku 2022 prebehlo pilotné hodnotenie VER slovenskych verejnych

vedeckovyskumnych institlcii zahraniénymi hodnotitelmi v ramci komponentu 8 (ZvySenie
vykonnosti slovenskych vysokych $kél) z Planu obnovy a odolnosti. Metodika bola prebrata
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z britského modelu Research Excellence Framework a upravena zo strany MSVVaM SR pre
podmienky Slovenska. Hodnotené obdobie zahrriovalo roky 2014-2019. 165 hodnotitelov
z 19 krajin hodnotilo celkovo 308 ziadosti a 7700 vystupov. Pre kazdu oblast hodnotenia
v ramci institucie bolo hodnotenych 25 jedinecnych vystupov tvorivej €innosti, ktoré boli
zaradené do nasledovnych kategorii: svetova uroven, vyznamna medzinarodna uroven,
medzinarodna uroven, narodna uroven a nezaradené vystupy. Percentualny profil kvality fakult
a Ustavu cudzich jazykov v oblastiach vyskumu zobrazuje nasledujlca tabulka. Ustav telesnej
vychovy a Sportu nebol hodnoteny, pretoze nemal min. 5 zamestnancov potrebnych pre
hodnotenie v oblasti vyskumu. Do hodnotenia vstupovalo spolu 243 zamestnancov univerzity,
ktori riesili projekty vedy a vyskumu v celkovom finanénom objeme 22 975 857 eur, ktoré boli
ziskané z verejnych zdrojov za spominané 6-ro¢né obdobie.

Cielom periodického hodnotenia bolo kvalitativne ohodnotenie tvorivej C€innosti
slovenskych vysokych skél a verejnych vyskumnych institucii. Hodnotili sa vyhradne vystupy
z0 6-rocného obdobia od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2019.

Celkovy prispevok zo S§tatneho rozpocétu predstavuje historické maximum.
Transparentné rozdelenie dotacie bolo vykonané na zaklade vykonovych parametrov
jednotlivych fakult. Zasadnym spésobom ovplyvnili dotaciu vykony vo vzdelavani,
v publikaénych vystupoch, projektovej €innosti a vysledky periodického hodnotenia pracovisk
VER 2022. V porovnani s rokom 2023 nastavaju pre rok 2024 v metodike rozpisu finanénych
prostriedkov aj tieto zmeny: rusi sa podiel rozpisu podla priemerného 6 roéného vykonu vo
vede na prvku 077 12 01 a nahradza sa podielom verejnej vysokej Skoly vyplyvajuceho z VERu
2022 — periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej a dalej tvorivej Cinnosti, percentualne
sa zvysuje na 45 % celkového objemu finanénych prostriedkov uréenych na vedu a vyskum
podla vykonu vo vede.

Tabulka 21 Vysledky periodického hodnotenia VER 2022

Svetova Vyznamna i . | Narodna . Pocet
- . .. . | Medzinarodna . Nezaradené

Oblast’ vyskumu kvalita | medzinarodna kvalita (%) kvalita (%) zamestnancov

(%) kvalita (%) ° (%) ° Financovanie
Environmentalistické 39
a ekologické vedy 0 4 20 48 28
(FEE) 3 548 909 eur
Filolégia 10
(ucJ) 0 24 44 20 12 187 127 eur
Polnohospodarske,
lesnicke 98
a veterinarske vedy 0 40 44 16 0 8 682 667 eur
(DF)
Pol'nohospodarske,
lesnicke 68
a veterinarske vedy 4 32 56 8 0 7 823 189 eur
(LF)
Strojarske vedy 28

2 4 1

(FT) 0 0 6 6 0 2733 965 eur

Za vynikajuci vysledok sa povazuje 1 vystup z LF, ktory dosiahol svetovu uroven
a 8 vystupov, ktoré dosiahli vyznamnu medzinarodnu udroven. Velmi dobry vysledok dosiahla
DF, ktora predlozila na hodnotenie 10 vystupov vyznamnej medzinarodnej urovne. FT dosiahla
v hodnoteni 20% vystupov vyznamnej medzinarodnej kvality, €o predstavuje 5 publikacii. FEE
aUCJ prediozili aj nezaradené vystupy. Nasledujici graf zobrazuje poéty vystupov
zaradenych do jednotlivych arovni kvality.
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uc d 6 | 11 5 3

FT 0 5 | 16 4 0
FEE O 5 12 I A
DF 0 10 11 4 0
r [l 8 14 20
M Svetova kvalita Vyznamna medzinarodna kvalita
Medzindrodna kvalita Narodna kvalita

B Nezaradené

Graf 38 Profil kvality vystupov periodického hodnotenia VER 2022

Dalej uvedieme komentare a odportGéania vyskumnych hodnotitelskych komisii ku
kvalite vedy, vyskumu a tvorivej €innosti v kontexte hodnotenia VER 2022 k jednotlivym
oblastiam vyskumu.

Polnohospodarske, lesnicke a veterinarske vedy (LF, DF)

Do tejto oblasti vyskumu bolo podanych 10 Ziadosti a 1,2% vystupov tvorilo svetovu
kvalitu. VacsSina vystupov podanych do oblasti pofnohospodarskych, lesnickych
a veterinarskych vied bola z pohladu hodnotitefov relevantnou na narodnej urovni, pri¢om
ponukla niekolko individualnych vystupov, ktorych prinos mozno oznacit za svetovy. Velké
mnozstvo vystupov sa vSak zameriavalo na problémy a témy relevantné nanajvys z regionalnej
perspektivy.

Kvalitou vyCnieva niekolko vystupov spadajucich do oblasti veterinarskej parazitologie,
agronomie, ekoldgie a manazmentu lesa, resp. vyskumu lesnych produktov. Na druhej strane,
hodnotitefov prekvapila absencia vystupov zaoberajucich sa zivoC€iSnou reprodukciou, jej
kontrolou, resp. prisludnymi etickymi otazkami. Za menej kvalitné hodnotitelia povazuju
vystupy diskutujuce socialne aspekty lesnictva, lesnicku politiku, klimaticki zmenu a jej dopad
na les, resp. adaptaciu na klimatické zmeny.

Hodnotitelia odporuc¢aju vyskumnikom v tejto oblasti vyskumu viac spolupracovat
s akreditovanymi europskymi inStituciami a sustredit sa v ramci takychto vyskumnych
spoluprac na hladanie originalnych tém. Podla hodnotitefov ponika badanie v lokalnych
témach, ktorym sa venovali vystupy velky potencial, ktory je v8ak potrebné napifat pri
formulovani SirSich vyskumnych otazok a zaverov.

Environmentalistické a ekologické vedy (FEE)

Do tejto oblasti vyskumu bolo podanych 9 Ziadosti a iba 8% vystupov tvorilo vyznamnu
medzinarodnu kvalitu. Vyskum v oblasti environmentalistickych a ekologickych vied oznadili
hodnotitelia za priemerny, resp. za viac zaostavajuci za lidrami v ramci medzinarodne;j
vedeckej komunity. Hodnotitelia oznacili len niekolko pracovisk za medzinarodne excelentné,
za ktorymi zaostava velka Cast’ pracovisk produkujucich kvalitou nizke vystupy, ktoré €asto
nemozno povazovat za vyskumné (vedecké).

60



Silné oblasti podla hodnotitelov tvorili vystupy zameriavajice sa na mapovanie
znecistenia, klimatické zmeny a ekologiu. Kvalitu vystupov vo vSeobecnosti znizovala prilis
lokalna perspektiva pri rieSeni vyskumnych problémov (nereflektujica na badanie
v medzinarodnom spektre) a uUzky (jednostranny) vyskumny zaber a pristup vystupov.
Pracoviskam by tak podla hodnotitelov pomohla vacsia internacionalizacia - t.j. ich aktivne
(nielen okrajové) zapojenie do spoluprace so zahraniénymi institaciami.

Strojarske vedy (FT)

Do tejto oblasti vyskumu bolo podanych 11 Ziadosti a 9,09% vystupov tvorilo svetovu
kvalitu. Z pohladu hodnotitel'skej komisie pre oblast strojarskych vied je celkova kvalita
vystupov velmi dobra, pricom je mozné pozorovat niekolko excelentnych pracovisk. Podla
hodnotitefov sa zda byt generacia mlad3ich vyskumnikov integrovana do medzinarodného
kontextu.

Vysoku kvalitu preukazali najma vystupy zaoberajuce sa materialmi, meraniami
(sledovanie stavu), lesnictvom a technoldgiou dreva, tribologiou, agrikulturou, €i z oblasti
vyrobnych procesov. Hodnotitelia taktiez skonstatovali, Ze experimentalne ladené vystupy
taktiez spifali vysoké kvalitativne naroky. Hodnotitelia rovnako ocenili kvalitu vystupov
s ohfadom na ich aplikovany charakter.

Slabinou vyskumu v oblasti strojarskych vied je spatost vyskumu v tejto oblasti
s paradigmou klasického strojarskeho priemyslu, ktora je vS8ak v su€asnosti v ramci SirSej
vedeckej komunity zastaralou (kedZze sa nespolieha na rozvoj virtualnych investigaénych
metodoldgii). Vystupy podané do tejto oblasti vyskumu taktiez trpia na nedostatoCny rozvoj
technolégii, spojenych s energetickou tranziciou. Podla hodnotitefov taktiez takmer
absentovali Studie zamerané na hydraulické a kvapalinové stroje (resp. na vymenu tepla
a dynamiku kvapalin).

Hodnotitelom sa po preStudovani a ohodnoteni kvality vystupov zdaju byt niektoré
pracoviska podrozvinuté, o predstavuje velku prekazku na ceste k produkcii naozaj kvalitného
vyskumu. Hoci si hodnotitelska komisia velmi ceni aplikovany rozmer vyskumnych vystupov,
je podla nej potrebné zapracovat aj na inom (viac akademickom) spésobe vedeckého
badania, zaloZenom na zvedavosti a pokladani si ambiciéznych vyskumnych otazok.

Filolégia (UCJ)

Do tejto oblasti vyskumu bolo podanych 18 Ziadosti a 12,44% vystupov tvorilo svetovu
kvalitu. Vyskum v oblasti filologie, literatury a vied o jazyku vo vSeobecnosti oznadili
hodnotitelia za originalny. V oblasti lingvistiky a prekladatelstva je vyskum na vysokej urovni,
priom v oblasti literarnych vied je kvalita viac premenliva. V oblasti lingvistiky kvalitou
vyCnievali najma vystupy zamerané na slovanské jazyky. Vyskumné pristupy prezentované vo
vystupoch spadajucich do oblasti literarnych vied sa hodnotitelskému kolektivu zdaju
limitované ich nedostato¢nou kritickou perspektivou a sofistikovanostou. Rovnako limitované
je zapojenie novych tedrii, ktoré je reflektované v nedostatonej kontextualizacii badania
v SirSej (medzinarodnej) akademickej debate.

Za silné oblasti oznacili hodnotitelia vyskum uc€enia sa anglického jazyka, v oblasti
slovenskej lingvistiky a histérie slovenského jazyka a literatury, translanej tedrie
(,,translation theory") a lingvistike. V oblasti filolégie oznacili hodnotitelia za nedostatky
znizujuce kvalitu vystupov neambicioznu argumentaciu a priliS deskriptivnu a synteticku
analyzu materialu. Rovnako to plati pre oblast literarnych vied, v ramci ktorych je
komunikovany najma kontext (deskripcia) na ukor inovativnej argumentacie. Ako oblast
vyskumu pritom zaostava najma anglicko-jazy&na literatura.
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Vyskumnici by mali podlfa hodnotitelov viac uvazovat o moznych aplikaciach ich
vyskumov - napriklad pre vyu€bu a osvojovanie si jazykov. Rovnako by sa mali vyskumnici
zdokonalit v pochopeni SirSich intelektualnych debat a v zapojeni do medzinarodnych
spoluprac.

V sucCasnosti prebiehaju ohladne dalSieho kola Periodického hodnotenia VER 2026
(hodnotiace obdobie 2020-2024) stretnutia so zastupcami verejnych vysokych $kél, ako aj
verejnych vyskumnych institacii (Slovenska akadémia vied), kde sa prejednavaju detaily
hodnotenia, ktoré budd na stranke MSVVaM priebezne aktualizované.

V dalSom kole periodického hodnotenia VER2026 MSVVaM SR planuje s hodnotenim
vystupov tvorivej €innosti, spoloCenského vyznamu vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalSej
tvorivej €innosti, a prostredia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dal3ej tvorivej Cinnosti.
Ziadatelia o periodické hodnotenie budu predkladat pripadové $tudie na hodnotenie
spolo¢enského vyznamu tvorivej €innosti. Na stranke ministerstve je mozné najst pomdcku
pre aplikaénu prax, ktora sluzi ako predbezny podklad na indpiraciu, akym spdsobom sa bude
dokladovat spolo€ensky vyznam v hodnoteni VER2026.

5. Vnutorny systém kvality TUZVO

Slovenska akreditatna agentura pre vysoké Skolstvo je verejnopravna institucia, ktorej
ulohou je vykonavat Cinnosti externého zabezpec€ovania kvality vysokoskolského vzdelavania
v Slovenskej republike. Bola zriadena zakonom ¢&. 269/2018 Z. z. ako pravnicka osoba so
sidlom v Bratislave. Komisia Eurépskeho registra zabezpeCovania kvality vo vysokom Skolstve
EQAR (European Quality Assurance Register for Higher Education) rozhodla o zaradeni
Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké $kolstvo (SAAVS) do Eurépskeho registra
agentur zabezpecujucich kvalitu vysokoskolského vzdelavania. Z toho vyplyva pravo
SAAVS zapisovat rozhodnutia do Eurépskej databéazy rozhodnuti EQAR (The European
Quality Assurance Register for Higher Education). Slovensko sa tak zaradilo medzi ostatné
vyspelé krajiny Eurdpy v zabezpec€ovani kvality vysokoSkolského vzdelavania.

SAAVS vypracovala Standardy pre habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov a zaroveri aj Metodiku na vyhodnocovanie tychto $tandardov. V suéasnosti SAAVS
podala navrh na zmenu $tandardov pre habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov, ktory je v pripomienkovom konani. Nova pravna uprava by tak vytvorila
predpoklady na oddelené udelovanie akreditacii habilitatného konania a akreditacii
inaugura¢ného konania. Vzhladom na to je potrebné vytvorit v Standardoch moznost pre tych
ziadatelov, ktori budi mat zamer ziskat akreditaciu len habilitacného konania. V Standardoch
sa preto upravuju poziadavky na ziskanie akreditacie habilitaného konania, ktoré s menej
narocné ako boli poziadavky nastavené na rezim, v ktorom bolo mozné ziskat' akreditaciu pre
habilitacné konanie a inaugura¢né konanie. Znizuje sa naroCnost na personalne zabezpecenie
a uroven tvorivej €innosti os6b zodpovednych za rozvoj a zabezpecCenie kvality odboru
habilitacného konania. Poziadavky na akreditaciu inauguracného konania sa z hladiska
naro¢nosti na personalne zabezpeCenie zvySuju o jedného profesora v osobach
zodpovednych za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru.

Referat pre vedu a vyskum v roku 2023 pracoval na potrebnych legislativnych
zmenach, ktoré ovplyvnila novela zakona o vysokych Skolach €. 131/2002 Z.z. a navrhy
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vedeckych rad fakult. Organizaéna smernica €. 2/2023 VSeobecné kritéria a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest na TU vo Zvolene vratane bodov A, B, C,
D a E bola schvalena vo Vedeckej rade TUZVO 25. 9. 2023 a v Akademickom senate TUZVO
16. 10. 2023. Smernica zahfha aj sebaevalvacie vysokoskolskych ucitefov na funkEnom
mieste profesora, docenta a odborného asistenta na TUZVO v 10 Studijnych odboroch.

5.1 Vyhodnotenie ukazovatelov tvorivej ¢innosti

Hodnotenie tvorivych &innosti vzniklo ako sucast akreditaéného procesu a ma za ulohu
priebezne sledovat a vyhodnocovat vyvoj ukazovatefov vo viacerych oblastiach
vedeckovyskumnej ginnosti uskuto&fiovanej v ramci jednotlivych $tudijnych odborov (SO) na
univerzite ana fakultdch. Spolu vo vsetkych Studijnych programoch sa uskutoériuje
vzdelavanie
v 7 $tudijnych odboroch nasledovne: na TUZVO v SO ekonémia a manazment, na LF v SO
lesnictvo, na DF v SO drevarstvo, v SO bezpeé&nostné sluzby, v 80 ekondmia a manaZment
a v SO umenie, na FEE v SO ekologické a environmentalne vedy a na FT v SO strojarstvo.

Ako sucCast vnutorného systému kvality vzniklo aj hodnotenie tvorivych ¢€innosti
habilitatnych konani a inauguracnych konani. Ukazovatele sa pouZzivaju pri posudzovani
plnenia Standardov pre habilitaéné konania a inauguraéné konania. Fakulty TUZVO podali
Ziadost o zosuladenie 7 prav na habilitaéné a inauguraéné konania nasledovne: na LF, DF
a FEE po 2 prava a na FT 1 pravo. Rovnako je ulohou hodnotenia tvorivych cinnosti
poskytovat’ priebezny pohlad na vybrané ukazovatele patic oséb komisii zabezpecujucich
habilitatné a inaugura¢né konania (HIK) v ramci odborov, v ktorych su tieto prava fakulte
udelené.

Ukazovatele sa pouzivajua pri posudzovani tvorivych ¢&innosti v suvislosti
s uskutoChovanim vzdelavania v jednotlivych stuphoch a odboroch vzdelavania, alebo pri
posudzovani plnenia $tandardov SAAVS pre habilitadné konanie a inauguraéné konanie.
Zaradenie publikacii tvorivych zamestnancov je na zaklade Organizacnej smernice €. 10/2021
Kritéria na hodnotenie urovne vystupov tvorivej €innosti pre Studijné odbory na jednotlivych
fakultach Technickej univerzity vo Zvolene.

Ulohou ugitelov v ramci $tudijnych odborov a patic zodpovednych za zabezpe&ovanie
Studijnych programov je sledovat vyvoj tychto ukazovatelov a riadit ¢innosti tak, aby smerovali
k zvySovaniu kvality vedeckovyskumnej €innosti v ramci odborov, v ktorych sa uskutoCriuju
Studijné programy.
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5.2 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénych miestach

Sebaevalvacia vyplyva z naplnenia akreditaCnhych Standardov. Na zaklade navrhov
vedeckych rad fakult TU vo Zvolene a Vedeckej rady TUZVO podanych v zmysle ust.
§ 12 ods. 1 pism. g) a h) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov bola vo Vedeckej rade TUZVO
a v Akademickom senate TUZVO schvalena Organizacna smernica €. 2/2023 VSeobecné
kritéria a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest na TU vo Zvolene. Zmena
oproti predchadzajlcej organizacnej smernici nastala v tychto bodoch:

o Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktualnom kalendarnom roku plnia kritéria na obsadenie
funkéného miesta, vykonavaju nasledujucu sebaevalvaciu po 5 kalendarnych rokoch.

o Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktualnom kalendarnom roku neplnia kritéria na
obsadenie funkéného miesta, vykonavaju nasledujucu sebaevalvaciu v nasledujucom
kalendarnom roku. Veduci pracoviska po osobnom pohovore pisomne uvedie
odporucania pre zlepSenie plnenia poziadaviek a informuje otom zamestnanca aj
dekana fakulty, pripadne rektora (ak sa jedna o vysoko$kolského ugitela z UCJ alebo
UTVS). Ak zamestnanec ani v priebehu 3 rokov neplni poZiadavky na obsadenie
funkéného miesta, na ktorom je zaradeny, dekan navrhne jeho preradenie na
zodpovedajuce funkéné miesto.

Prvy proces sebaevalvacie prebehol na prelome rokov 2022 a 2023 pre 10 Studijnych
odborov, do ktorych boli zaradeni vysokoSkolski ucitelia TUZVO. Druhé kolo sebaevalvacie
bolo uskutocnené do 31.10. 2023. Vysledky sebaevaluacie poskytuju prehlad o plneni kritérii
na obsadzovanie funk&nych miest v rdmci odborov. Vedenie univerzity, Ustavov, fakult
a katedier ma za ulohu priebezne sledovat' vyvoj a cielene riadit’ Cinnosti pracovnikov tak, aby
spinali poziadavky kladené na obsadenie daného funk&ného miesta, ktoré obsadzuiju.

Celkovo bolo hodnotenych 208 vysokoSkolskych ugitelov, z ktorych 182 plni kritéria
s poziadavkami pre aktualne obsadené funkéné miesto, €o tvori 87,5% hodnotenych
vysokoskolskych ugitelov. V pripade SO Lesnictvo sa tak jedna o 4 profesorov a 3 docentov,
v SO Drevarstvo nie st v zhode s poZziadavkami na funk&né miesto 2 docenti a 1 odborny
asistent, v pripade SO Umenie su to 1 profesor a 1 odborny asistent, v SO Ekologické
a environmentalne vedy neplnia kritéria poziadaviek funk&éného miesta 2 docenti a 4 odborni
asistenti, v SO Strojarstvo 2 odborni asistenti. V pripade SO Ekonémia a manazment, v SO
Bezpeénostné vedy, SO Filolégia a SO Vedy o $porte plnia vSetci kritéria na obsadenie
funkénych miest. Vysledky sabaevalvacie su uvedené v nasledujucej tabulke.



Tabulka 22 Sebaevalvacia vysokoSkolsky

ch ugitelov na funkénom mieste k 31. 10. 2023 na LF a DF

Ekondémia a

Ekondémia a

Bezpecnostné

Studijny odbor Lesnictvo LF manasment LF Drevarstvo DF mana3ment DF vedy DF Umenie DF
Roky 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
Celkovy poéet VS uéitefov prof.: 14 |prof.: 14 | prof.. 2 |prof..2 |prof..8 |prof..6 |prof.:3 |prof.:2 |prof..2 |prof..3 |prof..1 |prof.:1
(prip. poCet VS ucitefov, ktori vykonavaju |doc.: 23 |doc.: 23 |doc.:2 |doc.:2 |doc.:14 |doc.:12 |[doc.:7 |doc.:7 |doc.:3 |doc.:3 |doc.:4 |doc.:4
sebaevalvaciu v danom roku) OA:17 |OA:17 |OA:3 |OA:3 [OA:21 |OA:22 |OA:10 |[OA:11 |OA:7 [OA:4 |OA:5 |OA:6
Poget VS ugitelov, ktorych plnenie kritérii prof.: 9 prof.: 10 | prof.: 1 |prof.:2 |prof.:6 |prof..6 |prof.:3 |prof.:2 |prof.:.1 |prof.:3 |prof.:0 |prof.:0
je v zhode s poziadavkami pre aktualne doc.: 17 |doc.: 20 |doc.: 2 |doc.:2 |doc.: 11 |doc.: 10 |doc.:3 |doc.:3 |doc.:2 |doc.:3 |doc.:4 |doc.:4
obsadené funkéné miesto OA:17 |OA:17 |OA:3 |OA:3 |OA:17 |OA:18 |OA:6 |[OA:7 |OA:7 |OA:4 |OA:3 |OA:5
Poget VS ugitefov, ktorych pinenie kritérii prof.: 0 prof.. 0 |prof..0 |prof..0 |prof..0 |prof..0 |prof.:.0 |prof..0 |[prof..0 |prof..0 |prof..0 |prof.:0
prekracuje poziadavky pre aktualne doc.: 0 doc.:0 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:4 |doc.:4 |doc.:1 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:0
obsadené funkine miesto OA:0 |OA:0 |OA:0 |[OA:0 [OA:3 |OA'3 |OA'4 [OA:4 |0A0 [0A0 |0A:0 [OAD
Poget V& ugitelov, ktorych plnenie kritérii prof.: 5 prof.: 4 |prof.:1 |prof.:0 |prof.:2 |prof.:.0 |prof.:.0 |prof.:0 |prof.:1 |prof.:0 [prof.:1 |prof.:1
nie je v zhode s poziadavkami pre doc.:6 |doc.:3 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:3 |doc.:2 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:0 |doc.:0
aktudlne obsadené funkéné miesto OA'0 |OA:0 |OA'0 |OA:0 |OA'1 |OA:'1 |OA'0 |OA:0 |OA'0 |OA0 |OA:2 |OA: 1




Tabulka 23 Sebaevalvacia vysokoSkolskych ucitelov na funkénom mieste k 31. 10. 2023 na FEE, FT a O0OS

: Ekologické a ) Vedv o $borte

Studijny odbor environmentalne | Strojarstvo FT Filologia UCJ y.osP
UTVS

vedy FEE

Roky 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023

Celkovy poget VS uéitefov prof.: 6 |prof..7 |prof.:2 |prof.:2

(prip. poCet VS uditefov, ktori vykonavaju doc.: 11 |doc.: 13 |doc.: 9 |doc.:9 |OA: 9 OA: 9 OA: 2 OA: 2

sebaevalvaciu v danom rOkU) OA: 13 OA: 14 OA: 10 OA: 10

Poget V& ugitelov, ktorych pinenie kritérii je |Prof-:6 |prof..7 |prof.:2 |prof.: 2

v zhode s poziadavkami pre aktualne doc.:7 |doc.:9 |doc.:5 |doc.:6 |OA:9 OA: 9 OA: 2 OA: 2

obsadené funkéné miesto OA: 7 OA: 9 OA: 10 |OA: 7

Poget VS ugitelov, ktorych pinenie kritérii prof.: 0 |prof..0 |prof.: 0 |prof.:0

prekracuje poziadavky pre aktualne doc.:2 |doc.:2 |doc.:4 |doc.:3 |OA:0 OA: 0 OA: 0 OA: 0

obsadené funkéné miesto OA: 1 OA: 1 OA: 0 OA: 1

Poget VS ugitelov, ktorych pinenie kritérii prof.. 0 |prof.:0 |prof.:0 |prof.: 0

nie je v zhode s poZiadavkami pre aktualne |doc.:2 |doc.:2 |doc.:0 |doc.:0 |OA:0 OA: 0 OA: 0 OA: 0

obsadené funk&né miesto OA: 5 OA: 4 OA: 0 OA: 2
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6. Transfer technoldgii a priemyselno-pravna ochrana vo
forme patentov, uzitkovych vzorov a dizajnov

V piatom roku vzniku Referatu pre transfer technolégii (dalej aj RTT) sa pravidelne
aktualizuje web stranka Referatu pre transfer technolégii, cielom ktorej je informovat Studentov
a zamestnancov TUZVO o moznosti zapojenia sa do projektov, a tak ich podporit’ tvorivost.
Hlavnhym zamerom je aj informovat o sutazZiach, ktoré vyhlasuju podniky, vystavach, ktoré
umozfuju Studentom prezentovat svoje prototypy, webinaroch a iné. Dal$im cielom stranky je
zabezpedit prepojenie univerzitného prostredia s vyrobnymi podnikmi, a to vo forme sluzieb,
ktoré dokaZe univerzita poskytnut firmam a opacne.

Naplnou oddelenia Referatu pre transfer technolégii je podpora prenosu poznatkov
do praxe na Technickej univerzite vo Zvolene, ktora spodiva v spolupraci s Uradom
priemyselného vilastnictva SR a Centrum vedecko-technickych informacii SR (CVTI SR),
okrem iného aj v podavani prihlasok predmetov priemyselného vlastnictva (PPV), konzultacii,
spracovanim redersnych sprav a pod. Cinnost, ktord nam zabezpeduje CVTI SR na zaklade
Zmluvy o zdruzeni Narodného centra transferu technolégii SR zo dna 24. 8. 2015
a Dodatku ¢.1 zo dna 4. 1. 2019 je vypracovanie reSerSnych a evaluaénych sprav,
zabezpecenie komercionalizaci PPV a zabezpecenie patentového zastupcu pre vypracovanie
patentovej prihlasky.

V roku 2023 Projektova rada Internej projektovej agentury (PR IPA TUZVO) v sulade
so Statutom a rokovacim poriadkom IPA &. 2/2021 vyhlasila druhy roénik sutaze inovativnych
podnikatelskych projektov TUZVO 2023. Ciefom sutaze inovativnych podnikatelskych
projektov bolo vyhladat’ perspektivne myslienky na podnikanie, ktoré maju potencial presadit’
sa na trhu ako firmy. RTT v tomto kole neobdrzala Ziadnu prihlasku.

Technicka univerzita vo Zvolene bola su€astou ,Transfer Technoldgii (TT) Mentoring
Days 2023", ktoré organizovalo Centrum transferu technolégii (CTT) pri CVTI SR v spolupraci
s miestnymi centrami transferu technoldgii. Podujatia boli uréené pre vedeckovyskumnych
pracovnikov a doktorandov z u€astnickych vedeckovyskumnych inétitucii. Medzi zapojenymi
univerzitami boli Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Technicka univerzita v PreSove,
Zilinska univerzita vZiline, Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoS$iciach a Univerzita
Komenského vBratislave. TT Mentoring Days na TUZVO sa uskutocnilo
v priestoroch Coworkingového centra 29. 3. 2023 za pritomnosti expertov na duSevné
vlastnictvo znarodného CTT. Odborny pracovnik zoblasti ochrany duSevného vlastnictva
areSerSnych sluzieb z CVTI SR, PhDr. Lubomir Kucka, priblizil za€astnenym zamestnancom
a doktorandom problematiku procesu transferu technoldgii a ochrany duSevného vlastnictva
na narodnej Urovni. Tiez sa venoval podpornym expertnym sluzbam, ktoré CTT pri CVTI SR
poskytuje univerzitam avedeckovyskumnym pracovnikom pri prenose vysledkov vyskumu
zverejnych a Statnych vedeckovyskumnych institicii do praxe. Sucastou podujatia bola aj
prezentacia zamestnankyne Referatu pre transfer technoldgii, Ing. Klary Balikovej, PhD., ktora
bola zamerana na predstavenie miestneho centra pre transfer technoldgii a jeho sluzieb.
Ugastnikom tieZ predstavila smernice, ktoré pojednavaju otom ako postupovat pri ochrane
dusevného vlastnictva v procese transferu technoldgii na TUZVO.

RTT tiez organizoval dve neformalne podujatia ,TT Connections“ a ,TT Connections
vol. 2“. Cielom neformalnych stretnuti TT Connections na TUZVO bolo podporit povedomie



o efektivnom transfere technologii, t.j. prenos vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe.
TT Connections ponuklo prilezitost’ stretnut’ sa s kolegami, spoznat’ novych ludi €i, preverit si
potencialnych partnerov, ako aj prehibit spolupracu medzi RTT a tvorivymi zamestnancami
univerzity. Prvé stretnutie sa konalo 24. maja v Atriu Relax. Jeho st&astou bolo vystipenie
folklérneho suboru Pofana pri Technickej univerzite vo Zvolene, ako aj aktivity na podporu
kreativneho myslenia, ktoré pripravila kolegyna z Katedry dizajnu nabytku a interiéru, Mgr.
Elena FarkaSova, ArtD. Druhé stretnutie sa konalo 7. septembra v priestoroch penziénu
Almada. Sucastou programu bol zabavno-vedomostny kviz, ktory bol zamerany na aktualne
otazky prenosu poznatkov do praxe. U&astnici si zahrali aj pexeso zamerané na pojmy a ich
definicie, ktoré boli spojené s dusevnym vlastnictvom a transferom technolégii na narodnej
amedzinarodnej urovni, napr. ¢o vyjadruje skratka WIPO, RTT, CVTI a i. Obidvoch stretnuti
sa zuCastnili aj zastupcovia Odboru transferu technolégii z Centra vedecko-technickych
informacii SR.

6.1 Registracia prav priemyselného vlastnictva

Na zaklade vysledkov rieSenia niektorych vyskumnych projektov (APVV, VEGA)
zamestnancov a Studentov TUZVO vznikli originalne a jedine¢né technické rieSenia, na ktoré
si povodcovia podali v roku 2023 Ziadosti o priemyselno-pravnu ochranu na Urad
priemyselného vlastnictva SR. Spolu bolo v roku 2023 podanych na Referat pre transfer
technolégii 17 oznameni o vzniku predmetov priemyselného vlastnictva, z ktorych si TUZVO
uplatnila pravo na 3 uzitkové vzory a 7 dizajnov.

Na zaklade rozhodnutia hodnotiacich komisii si TUZVO uplatnila prava no tieto
uzitkové vzory:

¢ Kompozitny material z papierenského kalu skrobového lepidla a korkovej drte,
pbvodcovia su doc. J. Parobek, a Ing. R. Ceresia

o Rychloupinaci systém pridavnych zariadeni pre lesné kolesové t'ahace povodcami
su Dr. M. Hnilicova, Bc. M. Hric a Dr. R. Hnilica

e Zlozeny uzaver na oddelenie dvoch zloziek, pdévodcami su M. KoiSova,
doc. Z. Tondikova a M. Hatalova.

Na zaklade rozhodnutia hodnotiacich komisii si TUZVO uplatnila prava no tieto dizajny:

»DF 1952%, p6vodcami su Dr. M. Chovan a doc. Z. Ton&ikova

e Detské variabilné sedenie GROW, pévodcami su |. Holub¢ikova a doc. Z. TonCikova

o Kolekcia sedacieho nabytku BONE, pévodcami su P. Abrahamova, doc. M. lhring.

o Skladaci nabytkovy systém POINTS, povodcami su Bc. M. Kajtor a doc. R. Badura.

¢ Nocény stolik Morena, povodcami su Bc. T. Tryzna, Mgr.art. J. KaStierova a Mgr.art.
S. Hanesova.

o Sedacka GRAFFITI RSD, povodcami su Mgr.art. R. Sekerak a doc. art. M. lhring.

e Stolicka AXON, povodcami su: Mgr.art. M. Pelka, doc. R. Badura

Urad priemyselného vlastnictva vydal pre TUZVO v hodnotenom roku 2023
5 osvedceni o zapise uzitkového vzoru a 6 osved€eni o zapise dizajnu.
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Uzitkové vzory:

o (Cislo 9716 Drevotrieskova kompozithd doska na baze gumy pdvodcami su
prof. J. Krilek, doc. I. Cabalova, prof. R. Réh, Ing. J. Melichercik, Ing. V. Mancel

o (Cislo 9718 Drevotrieskova kompozithda doska na baze plastu pbévodcami su
prof. J. Krilek, doc. I. Cabalova, prof. R. Réh, Dr. J. Melicher&ik a Ing. V. Mancel

o (Cislo 9768 Zariadenie na chladenie a Cistenie vonkajSich teplovymennych pléch
vymennikov tepla vzduchovymi tlakovymi dyzami, pévodcami su Ing. M. Lipnicky
a doc. Z. Brodnianska

o (Cislo 9857 Vakuova prisavka na prichytenie obrobku s integrovanym
diagnostickym élenom, pévodcami su: doc. R. Kminiak, doc. P. Koleda a Ing. P. Koleda

e (Cislo 9917 Pasovy dopravnik s vykyvnym mechanizmom, pdévodcami su
Dr. M. Vargovska a Bc. M. Baloga

Dizajny:

e (Cislo 29080 ,,DF1952“ povodcami su Ing. M. Chovan a doc. Z. Ton¢ikova.

o (Cislo 29105 Lavica Empathy povodcami su Bc. J. Laubertova, Mgr. E. FarkasSova a doc.
R. Badura.

o (Cislo 29107 Vystavny stolik Gua-sha - Gua colection pdvodcami su
Magr. art. D. Bacikova, doc. M. lhring

o (Cislo 29110 Sedadlo Vejt pbévodcami su Z. Pukalova, Mgr. E. FarkasSova
a doc. R. Badura

o Cislo 29109 Kolekcia sedacieho nabytku Asamblaz, pbévodcami su K. Klinovska
a doc. M. lhring

e gislo 29102 Kolekcia exteriérovych prvkov Sipky, povodcami su K. Klinovska
a doc. M. lhring

Technicka univerzita vo Zvolene je k 31. 12. 2023 majitelom 14 platnych patentovych
listin, 38 platnych osved€eni o zapise uzitkovych vzorov, 51 osvedCeni o zapise dizajnov do
registra a 1 osved&enia o prideleni ochrannej znamky do registra na Urade priemyselného
vlastnictva.

Tabulka 24 Statistika predmetov priemyselného vlastnictva v rokoch 2018-2023

Pocet ziskanych osvedceni PPV Poéet podanych Ziadosti na UPV SR
Druh PPV
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Patent 1 2 1 2 3 1 2*
l’jinkovy vzor 8 5 1 4 3 5 5 2 4 3 4
Dizajn 7 9 1 18 6 14 6 17
Ochranna znamka 1

*I$lo o odbocenie z prihlasky Uzitkového vzoru.

6.2 Plnenie zavazkov vyplyvajucich z implementacie projektu NITT SK Il

Referat pre transfer technolégii kooperuje na projekte Narodna infrastruktara pre
podporu transferu technolégii na Slovensku — NITT SKIl. (2016 —2023). V roku 2023 tento
projekt nadalej personalne zabezpecCoval pokracovanie Uvazkov expertov a skautov v oblasti
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prenosu vedeckych poznatkov do praxe na vsSetkych fakultach. Koniec projektu bol
naplanovany ku koncu mesiaca jun 2023, jeho implementacia bola prediZzena do konca roka
2024. Cinnost skautov a expertov na fakultach za rok 2023 je uvedena v nasledovnej &asti.

Cinnosti realizované na Lesnickej fakulte:

Pracovnicka projektu NITT Il na Lesnickej fakulte sa podielala na €innostiach zapoc&ati
spoluprace so Statnym podnikom LESY SR, vratane ktorych sa zucastnila opakovanych
pracovnych stretnuti s kompetentnymi pracovnikmi z jednotlivych Usekov na Ustredi
(riaditefom, veducim informatikov, veducim projektového odboru a PHL). Tato spolupraca
vyustila do série Skoleni Modelovania lesnych ekosystémov s ohfadom na klimaticki zmenu,
poziare a iné rizikové faktory s pouzitim rastovych simulacii. Skolenia by v zmysle dohéd z
konca roka 2023 mali pokraCovat aj v roku 2024.

Zorganizovanie pracovnej cesty nasich univerzitnych Specialistov do Banskej Bystrice,
na celostatnu GIS na prezentaciu zdigitalizovanych mapovych podkladov a vytvorenie
relevantnych vrstiev na uzemiach Statnych lesov SR.

Lesnicka fakulta mala svojich zastupcov aj na Matchmarkingovom podujati agentury
Sario, kde vySpecifikovali moznosti spoluprace s praxou vyrobnych podnikov a ich vyvoja.

V ramci projektu NITT SK Il na Lesnickej fakulte boli dalej realizované nasledovné
aktivity:

« Opakované exkurzie so $tudentmi z Lesnej mechanizacie na Urade priemyselného
vlastnictva v ramci hlavnych cviceni.

» Priprava a u€ast na podujati Noc vyskumnikov v Bratislave a v Banskej Bystrici, stretnutia
najmd s kolegami z SPU Nitra a Zilinskej univerzity s cielom spoluprace na
nizkoenergetickych rieSeniach s pouzitim vodikovej energie a patentov RELAZ
(rekuperacné lanové zariadenia).

» Prednasky na strednych odbornych Skolach v regione.

» Hfadanie vhodného pracovnika pre Sibyla programovanie.

» Pracovné stretnutia s Ceskymi spolocnostami na dekanate.

* GIS den pre ziakov, Studentov, laicku a odbornu verejnost.

* Priprava a aktivna u€ast na podujati COINT v Bratislave.

« Ugast na lesnickom dni vo Vydrove.

« Ugast na natacani relacie VAT pre Rozhlas a televiziu Slovenska.

« Rozvijanie skautingu v akademickej praxi po vzore Ceskej republiky a transfer know-how
a technologii do praxe.

 Identifikacia predmetov dusevného vlastnictva v ramci LF TUZVO a najdenie partnera
z vyrobnej praxe v ramci vyziev Uhlikova stopa, vodikova energia, rekuperaéné jednotky,
virtualne laboratéria a 3D projektovanie, e-learning, rastovy simulator a prirode blizke
hospodarenie, odolavajuce klimatickej zmene a poziarom. Opakované pracovné stretnutia
s vrcholovym managementom Way indutries a.s. Krupina a Tatra Lift KeZzmarok, ktory sa
pocas trvania NITT Il. premenoval na Tatra way Krupina.

* Intenzivna spolupraca s doc. Ing. Janom MerganiC¢om, PhD. a doc. Ing. Vladimirom
Stollmannom, PhD., CSc. na vypracovani pilotného projektu spoluprace LF TUZVO s Way
industries a.s. Krupina.

» Aktivna ucast na vSetkych podpornych workshopoch, Skoleniach, informa¢nych drioch
a réznych podujatiach organizovanych CVTI, vypracovavanie zadani.

* Priprava nataCania dokumentu o transfere dusevného a priemyselného vlastnictva na
TUZVO.
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Spolupraca s vybranymi akademickymi expertami pred aj po€as natacania dokumentu po
obsahovej aj formalnej stranke, kontrola titulkov a spravnosti mien, udajov potrebnych
v zmysle prislusnej GDPR legislativy.

Neustale hladanie vhodnych partnerov na spolupracu pri transfere a vyuzivani naSich
inovacii vyvinutych a vyvijanych na LF.

Staly monitoring projektovych vyziev Uhlikova stopa, vodikova energia, rekuperacné
jednotky, virtualne laboratéria a 3D projektovanie, e-learning, rastovy simulator a prirode
blizke hospodarenie, odolavajuce klimatickej zmene a poziarom. Stretnutia s fudmi
z predmetnych sfér.

Cinnosti realizované na Drevarskej fakulte
Pracovnicka zapojena v projekte NITT Il na Drevarskej fakulte sa podielala hlavne na

¢innostiach suvisiacich so vznikom predmetov priemyselného vlastnictva (PPV), t.j. priebezny
monitoring vzniku PPV. Sledovanie portfélia novovytvorenych dizajnov a uzitkovych vzorov
KDNI DF TUZVO. Identifikacia, posudenie a selekcia PVV s potenciadlom vyuZzitefnosti v ramci
transferu technologii.

Drevarska fakulta v ramci implementacie projektu NITT SK Il zabezpecila rézne

marketingové prezentacie:

7. — 14. 7. 2023 Organizacné zabezpeclenie zastipenia vedeckovyskumnej institicie
(TUZVO) na vystave "She inspires. CEBS Women Designs” na péde WIPO v Zeneve
s cielom prezentovat vystupy a kompetencie institucie v oblasti dizajnu.

18. - 28.5. 2023, 22. - 27.5. 2023 Organizatné a obsahové zabezpeclenie ulasti DF
TUZVO na vystavach to6dz Design Festival (Polsko) a Algarve Design Meeting
(Portugalsko) — prezentacia vystupov a kompetencii v oblasti tvorby dizajnu ako
vychodiskovej platformy pre marketingovu komunikaciu.

Vytvorenie vzorovych marketingovych listov pre ponuku sluzieb a produktov KDNI DF
TUZVO a koordinéacia pripravy podkladu marketing. listov pre ostatné katedry DF.

20. 10. 2023 Priprava a u€ast na medialnych aktivitach zameranych na propagaciu
problematiky TT a Cinnosti pracoviska pre TT — obsahova a fyzicka participacia na
nata¢ani propagacného videa v Dizajnériu TUZVO.

23. 2. 2023 Prezentacia DF TUZVO na Innovation Meetup RIC (organizatori BBSK
a rozvojova agentura BBSK Dobry kraj). Organizatna a obsahova priprava, koncept
a realizacia vystavy v coworkingovom centre DF TUZVO, osobnd prezentacia vybranych
vystupov potencialnym partnerom, networking, sprostredkovanie kontaktov.

20. 3. 2023 Prezentacia pracoviska KDNI DF TUZVO na stretnuti zastupcov TUZVO so
zastupcami MIRRI SR, coworkingové centrum TUZVO.

14. 3. 2023 Prezentacia pracoviska KDNI DF TUZVO a rokovanie o moznostiach
komer&nej spoluprace pri tvorbe konceptov pre verejny interiér s vedenim Novohradske;j
kniznice v Lu€enci. Uzatvorena zmluva o spolupraci R-5988/2023.

31. 5. 2023 Obsahové a organizatné zabezpec€enie vystavy vystupov DF TUZVO
(chranené dizajny) na konferencii ,30 rokov slovenského inovacného ekosystému®
(organizator UPV SR pod zastitou prezidentky SR v kongresovom centre X-bionic sphere
v Samorine).

24, — 25. 10. 2023 Priprava prezentacie DF TUZVO v ramci konferencie COINTT 2023
(vypracovanie profilov expertny tim a ponuka hotovych rieSeni), tvorba elektronicke;j
prezentacie a vyber exponatov dizajnu nabytku a interiéru pre prezentatné miesto DF
TUZVO na konferencii v Bratislave).
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+ 30. 11. 2023 Organizacna priprava prezentacie DF TUZVO na podujati Innoart Meet Up
na Akadémii umeni v Banskej Bystrici (organizator Dobry kraj Rozvojova agentura BBSK,
n.o.) — vyber exponatov a reprezentantov, dramaturgia prezentacie, koordinacia pripravy
expozicie.

+ 26.4.-30.4.,17.5.—2.7.2023 Vyber a organizatné zabezpeclenie prezentacie vystupov
DF TUZVO a zabezpecenie Zmluvy o spolupraci ev.¢. SCD 2023/24/ ZM so Slovenskym
centrom dizajnu (vystava Forum dizajnu na veltrhu Nabytok a byvanie v Nitre a vystava
v galérii SCD Satelit v Bratislave).

* 6. 3. 2023 Prezentacia pracoviska KDNI DF TUZVO a rokovanie o moznostiach komerénej
spoluprace pri tvorbe konceptov pre verejné prostredie s vedenim Mesta Sliac.

+ 25. 3. — 24. 4. 2023 Prezentacia vystupov KDNI DF TUZVO so zameranim na dizajny
v Centre techniky CETECH Banska Bystrica.

» Zabezpeclenie zmluvnej uc€asti DF TUZVO na My Machine Slovakia EXPO 2023 13. 6.
2023 a 2024. (€. zmluvy R-10090/2023).

Taktiez bola v ramci projektu zabezpecena odborna asistencia na Katedre obrabania
dreva pri identifikacii vystupov vyskumno-vyvojovej ¢innosti vhodnych na priemyselno-pravnu
ochranu (uzitkové vzory a patenty), ako aj organizacia konzultacného stretnutia so zameranim
na Specifické aspekty pripravy prihlasky na ochranu dizajnov, Uzitkovych vzorov a patentov na
KDNI TUZVO.

V roku 2023 bola zabezpeéena aj administracia "Memoranda o spolupraci" Drevarskej
fakulty TUZVO a partnera pre komercializaciu UPV SR (R-718/2023 ). Pracovni¢ka NITT SK
Il sa zu€astnila na workshopoch RIS4DANU s potencialnymi partnermi pre komercionalizaciu
v Rimavskej Sobote (24. 5.) a v Hnusti (22.5.). Usporiadatelmi workshopu boli: BBKS v
spolupraci s nemeckou inovaCnou agenturou VDI/VDE-IT, Viedenskou univerzitou a
Svajciarskou asociaciou BAK S3.

Organizacia stretnutia vedenia KDNI DF TUZVO s kancelariou predsedu BBSK na
Urade BBSK v Banskej Bystrici 13. 4. 2023 — rokovania o budtcej zmluvnej spolupraci v roku
2024 (dizajnérsky koncept revitalizacie Casti interiéru budovy BBKS). Poskytnutie asistencie
pri formulovani asti zmluvy suvisiacich s odbornymi polozkami a pripravou na TT.

V ramci projektu NITT SK Il na Drevarskej fakulte boli dalej realizované nasledovné
aktivity:

+ Zmluvné a organizatné zabezpelenie kratkodobej vymennej ucdasti DF TUZVO
v hostitelskej organizacii ELCA European Lighting Cluster Alliance (Rete di Imprese Luce
in Veneto) po€as vystavy Euroluce na Medzindrodnom saléne nabytku v Mildne
18. — 20. 4. 2023 (Vymena v ramci EPIX Eco-system Partnership for interclusters and
smart cities eXchanges s cielmi: ulah&enie vytvarania profesionalnych sieti a kontaktov
s partnermi pre komercionalizaciu, ulahenie nadnarodnej spoluprace a zavadzania
inovacii medzi aktérmi réznych priemyselnych zoskupeni v Eurdpe.).

+ ZabezpecCenie profesionalneho kontaktu vedenia KDNI DF TUZVO s potencialnym
partnerom pre komercializaciu - firma PRODAN group s. r. o. Bratislava. Oslovenie
partnera, sprevadzanie zastupcu TUZVO na stretnuti s partnerom (10. 11. 2023 vo
Zvolene), predstavenie stran, predstavenie ponuky partnerov. Organizacné zabezpecenie
2. stretnutia v sidle firmy (18. 12. 2023 v Bratislave).

« Asistencia pri navrhu Zmluvy o dielo s Mestom Zvolen (Dizajnérsko-krajinno-
architektonicky a vegetaény koncept rieSenia vzhladu prekrytia stojisk nadob
komunalneho odpadu v meste Zvolen). Poskytnutie asistencie pri formulovani Casti
zmluvy suvisiacich s odbornymi polozkami a pripravou na TT.
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* Organizacia stretnutia zastupcu KDNI TUZVO k vyrobnym moznostiam chraneného
dizajnu 31/2023 s firmou Stepanek3D, s. r .0. Banska Bystrica 22. 3. 2023 v BB.

Cinnosti realizované na Fakulte ekolégie a environmentalistike

Cielom pracovnikov projektu NITT SK Il na Fakulte ekolégie a environmentalistiky
Technickej univerzity vo Zvolene (FEE TUZVO) bolo pocas kalendarneho roka 2023 posilnit
spolupracu medzi akademickym prostredim a priemyslom, prenasat poznatky a inovacie
a podporovat technologicky transfer a propagovat vedu a vyskum prostrednictvom
informacnych kanalov, ktorymi disponujeme.

V priebehu hodnoteného obdobia sme nadviazali Uzku spolupracu s agenturou SARIO
prostrednictvom podujatia ,Prax pre univerzity, rieSenia pre firmy“, na ktorom sme sa aj aktivne
zUc&astnili. Zabezpecili sme tiez u€ast FEE TUZVO na konferencii ,Cooperation Innovation
Technology Transfer (COINTT) 2023“ a aktivne sme sa zuc€astfiovali podujati ,TT
MENTORING DAY NA TECHNICKEJ UNIVERZITE VO ZVOLENE®. Sucastou bola
propagacia RTT CONNECTIONS na urovni FEE TUZVO.

Vypracovali sme dblezité analyzy a prieskumy tykajuce sa environmentalnych
inovativnych poznatkov v sektore odpadového hospodarstva a energetického zhodnocovania
odpadov s partnermi z hospodarskej praxe, napr. spol. INECO, s.r.0., Banska Bystrica. Dalej
sme poskytli odborné konzultacie pre spoloénosti SLOVNAFT, a.s., VURUP, a.s. a OEM
Automatic, s.r.o. s cielom prenasat poznatky a inovacie z vedeckého prostredia do praxe.

Sucastou nasej aktivity bola priprava patentového prieskumu technoldgii a technik pre
spracovanie odpadovych zlievarenskych pieskov pri gravitatnom odlievani hlinikovych
odliatkov na zaklade spoluprace so spol. NEMAK Slovakia, s.r.o. Sprostredkovali sme
spolupracu v oblasti transferu technolégii s firmou Makrowin, s.r.o., v ramci ktorej bude FEE
TUZVO pre tohto partnera zabezpe€ovat analyzu uhlikovej stopy firmy pri vyrobe plastovych
okien a tiez spolupracu s firmou VETROPACK NEMSOVA s.r.0., v ramci ktorej bude okrem
iného vypracovana analyza uhlikovej stopy pri vyrobe obalového skla.

V ramci spoluprace akademickej sféry so Statnymi organizaciami bola uzatvorena
zmluva o spolupraci medzi FEE TUZVO a Slovenskym hydrometeorologickym ustavom. Tato
spolupraca je zamerana na vyskum moznosti aplikacie inovativnych low-cost senzorov kvality
ovzdusia pri monitoringu znecistenia ovzdusSia najma tuhymi znecistujucimi latkami. Jedna sa
o priamy transfer poznatkov z vyskumu do praxe pri vykone monitoringu ovzdusia.
Rozpracovany je spolo¢ny odborny vystup — vedecka publikacia.

V ramci marketingovej aktivity propagacie vedy a vyskumu sme sa zamerali na vyber
a pripravu marketingovych a propagacnych materialov, konkrétne boli vytvorené navrhy
marketingovych listov pre viaceré excelentné timy pbésobiace na Drevarskej fakulte TUZVO.
Marketingové listy by mohli potencionalne oslovit zaujemcov z hospodarskej praxe
o spolupracu.

Vykonavany bol priebezny monitoring technického vybavenia FEE TUZVO vhodného
pre propagaciu a komercializaciu a boli vypracované podklady pre vyskumno-vyvojovu
infrastruktiru FEE TUZVO. V hodnotenom obdobi bola zabezpefena propagacia technického
vybavenia FEE TUZVO a sprostredkovanie kontaktov pre potencialnu komercializaciu
a vyuzitie tychto pristrojov sukromnym sektorom. Pre dané ucely boli vyhotovené informacno-
propagacné materialy pre pristroje na meranie ultrajemnych Castic v ovzdusi, resp. digitalnu
mikroskopiu a analyzu obrazu a pristroj na analyzu objemovej aktivity radonu v ovzdusi.

Poskytli sme tiez demonstraéni ukazku technického vybavenia pre meranie
ultrajemnych Castic pre partnera z akademickej sféry - Strojnicku fakultu Technickej univerzity
v Kosiciach.
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Odpublikovany bol vedecko-popularizacny ¢lanok na tému kvality ovzdusSia v mestach
v ramci medzinarodnej konferencie ,Ochrana ovzdu$ia 2023“. Dalej sme publikovali
popularizaény ¢lanok o sluzbach, ktoré v oblasti riadenia kvality ovzdusia méze FEE TUZVO
zabezpecit' pre podnikatelsky sektor. Prispeli sme tieZz publikaciou &lanku do univerzitného
Casopisu z podujatia TT Connections vol.2 na TUZVO. Sprostredkovali sme informacie
o velkej vyskumnej infrastruktire ACTRIS-CZ pre pracovnikov a Studentov FEE TUZVO. Bola
podana ziadost o pristup a zastupovanie FEE TUZVO v ramci tejto vyskumnej infrastruktury.

Cinnosti realizované na Fakulte techniky

Pracovnici zapojeni v projekte NITT Il na Fakulte techniky sa podielali na ¢innostiach
suvisiacich s problematikou transferu technoldgii pri spoluorganizovani odbornych podujati pre
Siroku verejnost, pripravou prav duSevného vlastnictva ostatnych pracovnikov FT, pripravou
prezentacnych textovych a obrazkovych materialov pre ucely diseminacie vysledkov tvorivych
¢innosti nielen pre marketingové ucely.

Medzi podujatia spoluorganizované zamestnancami na projekte NITT mozno zaradit
podujatie pre predstavenie vyslednych navrhov Studentov vysokych $kol v projekte MyMachine
Slovakia, kde dva timy Studentov na Technickej univerzite vo Zvolene predstavili svoje
vysledné navrhy Ziakom zapojenych zakladnych 3kol, pricom konzultovali moznosti
technického rieSenia jedného pripravovaného napadu.

Dalej to bola priprava a spolupraca na realizacii podujatia firmy ADMASYS pre
popularizaciu a transfer technolégii 3D tlace a skenovania na pdde Fakulty techniky dria 28.
3. 2023. Zamestnanci FT realizovali skrining pracovisk a zariadeni 3D technolégii na Fakulte
techniky (3D tlaCiarne, 3D skenery) a selekciu vhodnych partnerov, s ktorymi Fakulta techniky
spolupracuje, ako potencialnych zaujemcov o toto podujatie. V neposlednom rade sem mozno
zahrnut pripravu podujatia "Den kariéry" na FT v ramci TyZzdna vedy a techniky 2023.

Medzi dalSie aktivity mozno zahrnut sumarizaciu ucastnikov pravidelnych odbornych
a vedeckych podujati, s ktorymi FT uzko spolupracuje pre potreby Referatu pre transfer
technolégii TUZVO. Zamestnanci dalej pripravili podklady a informacie pre posudenie
moznosti zalozenia Studentskej organizacie ako iniciativy Studentov. ldea formovania
Studentského spolku/organizacie/kancelarie je vytvorenie platformy pre vytvaranie, zdielanie
a konfrontaciu spolo€nych rieSeni na aktualne problémy/ulohy. Vzajomna koordinacia
prebieha na individualnej a spolocnej urovni. RieSené ulohy vychadzaju z poziadaviek
akademickej a odbornej obce, napr. zapojenie do projektu MyMachine, propagacia na
strednych Skolach, workshopoch, ulohy od spolupracujucich firiem.

Zamestnanci na projekte NITT sa zapojili do podujatia “Festival podnikavosti® pri
prilezitosti ukon€enia Rozbehni sa! Academy 2022-2023. Na podujati boli odprezentované
a ohodnotené finalne inovativne projekty, ktoré presli od napadu cez tvorbu biznis modelu,
rozsiahlej analyzy konkurencie Ci zakaznicky prieskum az k tvorbe prvych prototypov
a webovych stranok.

Medzi aktivity vyvijané pre textovy a obrazkovy transfer vyvijanych a pouzivanych
technolégii mozno zaradit' pripravu posteru pre informovanie o transfere technolégii pre
inovativne meranie parametrov procesu obrabania a posteru pre inovativhe meranie rozmerov
frak&nych Castic softvérovymi prostriedkami, ktoré boli prezentované na 7th International
Workshop on Applied and Sustainable Engineering a na 2th International Workshop on Trends
in Electronics and Informatics v dfioch 12 az 16. 6. 2024 na Koszalin University of Technology,
Polsko. Dalej sem mozno zahrnat skrining expertnych kapacit na Fakulte techniky pre
podujatie COINTT 2023, ¢o predstavovalo identifikaciu expertov v predmetnej oblasti, selekciu
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najvyznamnejSich vystupov technickych rieSeni, najvyznamnejSich spoluprac a spracovanie
zoznamu unikatneho technického vybavenia a pristrojov na FT.

Dal$ou aktivitou bola priprava podkladov pre tvorbu marketingovych listov na FT, ktora
pozostavala zo skriningu prav priemyselného vlastnictva za fakultu vhodnych pre vytvorenie
marketingovych listov, konzultacie vo vedeni FT a autormi vytipovanych prav priemyselného
vlastnictva o moznostiach ich vyberu pre vypracovanie marketingovych listov a vyhladanie
dostupnych informacii o vyhodach a vyuZiti vytipovanych prav. Vysledkom bolo vypracovanie
marketingovych listov pre prava priemyselného vlastnictva "Vakuova prisavka na prichytenie
obrobku s integrovanym diagnostickym ¢lenom", ,Protipoziarny adaptér na lesny kolesovy
tahac” a ,Zariadenie na chladenie a Cistenie vonkajSich teplovymennych pléch vymennikov
tepla vzduchovymi tlakovymi dyzami“. Obdobnou problematikou sa zaoberal monitoring
a priprava koncep&nych materialov vyuzitia vyskumnej infrastruktuary pre transfer technolégii
vo vedeckovyskumnej a pedagogickej ¢innosti na katedrach FT.

Pracovnici na FT sa spolupodiefali na priprave uZitkového vzoru s problematikou
"aktivnej vystraha / STOP" operacie frézovania na E&islicovom obrabacom centre pomocou
inovativneho merania vibracii. Rovnako sa podiefali na priprave uzitkového vzoru
»-Rychloupinaci systém pridavnych zariadeni pre lesné kolesové tahace®, ktory sa zaobera
stavbou rychloupinacieho systému pre ucely pripojenia r6znych druhov nadstavieb na zadny
sklopny stit lesnych kolesovych tahacov.

6.3 Hodnotenie vykonu univerzity v oblasti zmluvného vyskumu

DalSia etapa $tudie ,Hodnotenie potencialu Technickej univerzity vo Zvolene pre
transfer technoldgii“ bola v roku 2023 zamerana na hodnotenie vykonu univerzity v oblasti
zmluvného vyskumu. Boli analyzované podnikatelské aktivity univerzity prostrednictvom
vyskumnych zmluv a odbornych expertiz. Tato Cast Studie sa zameriavala na zmluvny vyskum
na Technickej univerzite vo Zvolene.

Prenos vedeckych poznatkov do praxe na Technickej univerzite vo Zvolene je upraveny
internymi organizanymi smernicami. Tieto smernice maju pésobnost na urovni celej
univerzity. Vyskum, vyvoj, poradenska a posudkova cinnost v oblasti prirodnych vied,
technickych vied, strojarenstva a technoldgii je regulovany organizacnou smernicou &. 1/2017
Vnutorné pravidla TU na vykonavanie podnikatel'skej Cinnosti. Ako uvadza smernica,
uzatvaranie zmluv vyplyvajucich aj z vyskumnych a vyvojovych &innosti sa riadi vSeobecnymi
zavaznymi pravnymi predpismi, najma prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika
alebo Obcianskeho zakonnika a inymi suvisiacimi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Vysledkom prac a sluzieb vramci vyskumnych a poradenskych &innosti su zvacSa nové
poznatky, ktoré patria objednavatelovi, t. j. konkrétnemu podniku alebo institucii verejnej
spravy.

Poskytovanie odbornych expertiz a vyskumnych kapacit zamestnancov univerzity je
predmetom podnikatelskej Cinnosti aj na Technickej univerzite vo Zvolene. Tieto aktivity
spadaju pod tzv. zakazkovy alebo zmluvny vyskum. Na jednej strane stoji univerzita ako
,Zzhotovitel* a na druhej podnik alebo institucia ako ,,odberatel” vysledkov vyskumu. Zhotovitel
sa zmluvne zavazuje realizovat’ vyskum v dopytovanej oblasti a objednavatel sa zavazuje
prevziat vysledky vyskumu za vopred stanovenych podmienok.

Zamestnanci Technickej univerzity vo Zvolene sa aktivne zapdjaju do vyskumnych
projektov, ktoré ziskavaju prostrednictvom objednavok zmluv o dielo, zmliv o spolupraci
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a podnikatelskej €innosti. Univerzita pravidelne sleduje prijem zo zmldv s partnermi
z hospodarskej praxe

Tabulka 25 Pocet vyskumnych projektov rieSenych v ramci objednavok

Rok/ pocet 2018 2019 2020 2021 2022

Pocet objednavok

L , 2 5 9 7 12
z verejnej spravy
Pocet objednavok
z podnikatelského 3 4 7 5 11

sektoru
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Graf 39 Prijem z vyskumnych zmluv v rokoch 2018 — 2022

Prijem univerzity z vyskumnych zmluv z verejnej a neverejnej spravy mal velmi vysoko
stupajuci trend (r=0.9953). Celkovy prijem univerzity z vyskumnych zmluv v sledovanom
obdobi predstavoval 908 919 eur. Priemerny prijem za jednotlivé roky dosahoval vySku
181 784 eur/rok. Spolu bolo v sledovanom obdobi realizovanych 65 objednavok. Z toho tri
zahranicné (jedna v roku 2022 a dve v roku 2021).

7. Prezentacia vysledkov vyskumu odbornej a laickej
verejnosti

Povinnostou vyskumnej institucie je aj popularizovat vysledky vedy a vyskumu,
zvySovat prestiz a celospoloCenské uznanie vedeckych pracovnikov, objasfiovat ciele
a vysledky vyskumu a vyvoja, podporovat dialog vedcov a Sirokej verejnosti, ako aj zvySovat
zaujem mladych ludi o vedu a vedecku kariéru.

Z tohto pohladu je nevyhnutné, aby aj samotni pedagdgovia, technici a vedci boli
schopni zaujimavym a jednoduchym spdsobom prezentovat’ svoju pracu a vysledky svojho
vyskumu. Dalej sa zameriame na najvéaésie a najzaujimavejsie aktivity univerzity v tejto oblasti.
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Eurépska noc vyskumnikov 2023 sa uskutocnila 29. septembra 2023 a zamestnanci
TUZVO sa zapojili do tohto festivalu v Banskej Bystrici. 17. roCnik festivalu vedy Eurépska noc
bol zamerany na dve nosné témy v podobe umelej inteligencie a vody.

Zamestnanci TUZVO sa prezentovali prostrednictvom v3etkych fakult. Za LF Farebna
histéria, kde bol prezentujuci doc. Milan Koreri, za DF Mame v srdci drevo, kde bola
prezentujucou doc. Zuzana ToncCikova a tvorivi zamestnanci a doktorandi, za FEE
Radioaktivita okolo nas, kde bol prezentujuci Dr. Miroslav Vanek a tvorivi zamestnanci
a doktorandi a témou Ako testujeme ekotoxicitu vody, kde bola prezentujicou doc. Helena
Hybska a tvorivi zamestnanci a doktorandi, za FT Virtualna realita, kde bol prezentujuci
Dr. Jaroslav Matej a doktorandi a druhou témou 3D tlaé modelov, kde boli prezentujuci
prof. Jozef Krilek a Dr. Tomas$ Kuvik.

Tyzden vedy a techniky na Slovensku kazdoro¢ne organizuje Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, v spolupraci s Centrom vedecko-technickych
informacii SR a Narodnym centrom pre popularizaciu vedy a techniky v spoloénosti. Od 6. do
12. novembra 2023 prebiehal uz 20. roénik Tyzdna vedy a techniky a Slovensku.

Zamestnanci TUZVO vyuzili tato prilezitost’ a zapojili sa do tejto aktivity nasledovne: LF
zorganizovalo konferenciu Financovanie 2023 LESY-DREVO, ktorej ciefom bol rozvoj
spoluprace medzi producentmi a spracovatelmi dreva v oblasti riadenia finanénych tokov,
investovania a zabezpecovania likvidity. DF usporiadala prednasku pre Studentov a Siroku
verejnost na tému Materialy na vyrobu nabytku a tvorbu interiéru (Démos trade, s.r.o.,
Zvolen). FT uskutoCnila uz tradicny Den kariéry, kde sa prezentovali inovacné produkty
a procesy réznych firiem z oblasti strojarstva. SLDK pripravila 11. ro¢nik Vystavy odbornej
kniznej literatury, UTVS usporiadalo konferenciu Telesna vychova a $port-prostriedok
vytvarania vzt'ahu mladej generacie k pohybu a Sportu.

7.1 Vedecko-odborné podujatia

Vyznamnou formou prezentacie vysledkov vyskumu voci odbornej verejnosti, ale aj
konfrontacia a konstruktivna diskusia vysledkov s inymi autormi, je prezentacia vysledkov na
vedeckych a odbornych podujatiach. Okrem uc€asti naSich pracovnikov na takychto
podujatiach, je TUZVO kazdoroCne usporiadatelom alebo spoluusporiadatelom viacerych
vedeckych a odbornych podujati.

Tabulka 26 Prehlad poctu planovanych vedecko-odbornych podujati na TUZVO

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
LF 11 11 6 4 2 4 6
DF 21 21 25 29 16 14 22
FEE 7 7 9 5 7 4 4
FT 8 9 7 8 9 6
00S 44 45 33 31 29 29 31
SPOLU 91 91 82 76 62 60 69
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7.2 Ostatné odborné a verejné podujatia

Dna 21. aprila 2023 sa na Namesti SNP vo Zvolene konalo podujatie Lesnicke dni
pod zastitou Ministerstva pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR. Hlavnym organizatorom
podujatia bolo Narodné lesnicke centrum a navstivilo ho viac ako 10 tisic ludi, ktorym sa
v stankoch venovalo takmer 200 partnerov. Témou Lesnickych dni bolo ,Starame sa o lesy,
lebo ony su pre nase Zitie a zdravie nenahraditelné!”.

TridsatStyri Siestakov zakladnych $kél zo Zvolena, PlieSoviec, Badina a Zvolenskej
Slatiny od oktébra do juna pravidelne navstevovalo 13. roCnik Detskej lesnickej univerzity.
Ide o dlhoroény projekt partnerskych institucii v ramci podpisaného memoranda — Zvolen
mesto lesnictva.

Odovzdanim absolventskych diplomov s titulom ,inzinierik“ sa 30. 11. 2023 skongil piaty
roCnik vychovnovzdelavacieho podujatia pre Ziakov prvych ro€nikov zvolenskych zakladnych
$kol — Detska hasiéska univerzita. Prvaci zo ZS sa pocas troch stretnuti zoznamili, pre nich
pristupnou formou, so zakladmi tedrie horenia, predchadzania vzniku poziarov, ako privolat
pomoc a zachovat sa pri spozorovani poziaru. Prakticky si vyskuSali oSetrovanie
najbeznejSich porani v domacnosti. V spolupraci s OR HaZZ Zvolen boli pripravené ukazky
pouzitia hasi¢skej techniky.

29. novembra 2023 sa uskutoénil 20. roénik oblibenej sutaze Zelezny hasié -
O putovny pohar Katedry protipoziarnej ochrany. Sataz je uréena pre Studentov Studujucich
poziarnu ochranu na vysokych a strednych Skolach a Dobrovolnému hais€skému zboru
v okrese Zvolen.

Katedry Drevarskej fakulty organizovali eSte 4 dalSie verejné podujatia: Den otvorenych
dveri, 19. roCnik medzinarodnej Studentskej sutaze v dizajne nabytku a interiéru Cena
profesora Jindficha Halabalu 2023, DemonStracia slovenskej pilotnej Stadie projektu
SILVANUS, Kurz stredoSkolskej matematiky.

Cielom Dna kariéry na FT je zlepSit vnimanie vedy a techniky v nasej spolo¢nosti,
popularizovat a prezentovat ich, vzbudit zaujem mladych ludi o Studium vedeckych
a technickych disciplin. Viaceré z vystavujucich podnikov su pre TUZVO klu¢ovymi partnermi
vo vzajomnej spolupraci v oblasti strojarstva, priCom doéraz sa kladie na systém a obsah
vzdelavania Studentov Fakulty techniky tak, aby boli Uspesni priamo na trhu prace. Po¢as diia
bola organizovana odborna prezentacia Jarna roadshow 3D tlate a skenovania 2023
a 7 odbornych prednasok z praxe.

Aj tento rok sa konali verejnostou oblfubené Dni rododendronov a Dni ruzi v Arboréte
Borova hora. Pracovnici arboréta podujatia pripravili po¢as vikendovych dni. Bolo mozné si
prezriet rozkvitnuté rododendrony aj ruze v sprievode pracovnikov arboréta s odbornym
vykladom. Stalo sa tradiciou, ze zaCiatkom maja je pozornost' v