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UvVOD

Rok 2020 bol stvrtym rokom plnenia Gloh vyplyvajicich zo strategického dokumentu
TUZVO, ktorym je Dlhodoby zamer TUZVO na roky 2017 — 2023. Strategickym cielom v
Oblasti 3 - Vztahy s verejnostou, narodna a medzinarodna spolupraca je budovanie
pozitivneho obrazu univerzity, posilnenie narodnej a medzinarodnej spoluprace. Tento ciel je
napliiany prostrednictvom 6smich opatreni, ktorymi si:

- popularizacia vysledkov vedeckovyskumnych, pedagogickych a ostatnych aktivit
univerzity v Sirokej verejnosti,

- posilnenie komunikacie s médiami a verejnostou a propagacie/marketingu univerzity,

- posilnenie spoluprace s hospodarskou a spoloc¢enskou praxou,

- posilnenie spoluprace s regionom a mestom Zvolen,

- aktivizovanie ¢innosti Spolku absolventov a priatel'ov univerzity,

- podpora mobility Studentov a zamestnancov,

- posilnenie znalosti svetového jazyka pre Studentov a zamestnancov,

- posilnenie spoluprace s odborne a profesijne blizkymi univerzitami krajin V4 a EU
a medzinarodnymi organizaciami.

Cielom predkladanej spravy je sumarizovat’ prehlad ¢innosti, uskuto¢nenych v oblasti
vonkajSich vztahov na TUZVO a poskytnit’ obraz o postaveni univerzity v porovnani
S ostatnymi univerzitami na Slovensku, poukazat’ na rezervy a navrhnat’ opatrenia na d’alSie
skvalitnenie medzinarodnej spoluprace. Mnohé analyzované ulohy maji dlhodoby charakter,
pri¢om k ich plneniu pristupuje univerzita zodpovedne, napriek ich zlozitosti.

Organizacne aj administrativne oblast’ zmluvnej medzinarodnej spoluprace, mobilitnych
programov, ¢lenstva v medzinarodnych organizéciach a ¢iastocne aj oblast’ spoluprace TUZVO
so Sirokou verejnostou zabezpecuje prierezovo Referat pre vonkajsie vztahy, ktory aj v roku
2020 pokracoval v realizacii svojich aktivit v spolupraci s pracovnickou rektoratu zodpovednou
za vzt'ahy s verejnostou. Referat pre vonkajSie vztahy zabezpecuje tieZ beZznll administrativnu
agendu a plnenie zavidzkov univerzity vyplyvajicich z medzinarodnych dohod, ako aj aktivnu
informacnu, odborn, organiza¢nu a jazykovi pomoc pri vytvarani kontaktov medzi domacimi
a zahrani¢nymi akademickymi pracovnikmi pri ich medzinarodnych zmluvnych aktivitach.

Rok 2020 bol z hl'adiska ¢innosti v oblasti vonkajSich vztahov vel'mi $pecificky z dovodu
vypuknutia pandémie COVID-19 a z nej vyplyvajicich obmedzeni, ktoré trvali od marca 2020
az do konca roka. Tieto obmedzenia vyznamne ovplyvnili tak mobilitné aktivity, ako aj aktivity
univerzity spojené s prezencnou formou spoluprace s verejnost’ou. Dosledkom tohto stavu bolo
znizenie poctu zrealizovanych akademickych mobilit a presun odbornych a propagacnych
aktivit do online priestoru, z dovodu prechodu na distanénti formu vyuc¢by na TUZVO od 9.
marca 2020, svynimkou troch tyzdilov na zaciatku zimného semestra, az do konca
kalendarneho roka 2020.



1. Bilateralna spolupraca

V oblasti bilateralnej spoluprace, ktora je zakladom pre rozvinutie aktivit vo vsetkych
oblastiach vonkajsSich vzt'ahov, st stratégia a priority medzinarodnej spoluprace TUZVO plne
v sulade s Dlhodobym zamerom univerzity a prioritami vo vztahu k odbornému zameraniu
univerzity.

V roku 2020 bolo v platnosti 62 medzinarodnych zmlav s partnerskymi univerzitami
a organizaciami 19 krajin (z toho v roku 2020 bolo uzavretych 5 novych zmlav) a 56 domacich
zmluv (z toho bolo v roku 2020 uzavretych 9 novych zmlav).

Jednou z najdolezitejSich zmluv podpisanych na TUZVO v roku 2020 sa stala zakladatel'ska
zmluva Konzorcia slovenskych univerzit U10+, ktor podpisali rektori desiatich slovenskych
univerzit dina 20. novembra 2020. Okrem zakladatel'skej zmluvy boli schvalené aj stanovy
Konzorcia. Konzorcium U10+ bude vytvarat podmienky pre integraciu vzdelavacej a
vedeckovyskumnej infraStruktiry, intelektudlnej kapacity takmer 4 000 tvorivych
zamestnancov a viac ako 50 000 Studentov. Projektové timy tychto univerzit momentalne
predstavuji dominantny, takmer 60-percentny podiel na financovani slovenskych univerzit a
SAV z prostriedkov Horizontu 2020. Zakladajucimi c¢lenmi konzorcia st Ekonomicka
univerzita v Bratislave, Katolicka univerzita v Ruzomberku, PreSovska univerzita v PreSove,
Technicka univerzita vo Zvolene, Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine,
Trnavskd univerzita v Trnave, Univerzita J. Selyeho v Komérne, Univerzita KonS$tantina
Filozofa v Nitre, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici a Univerzita sv. Cyrila a Metoda v
Trnave. Sidlom konzorcia je Technickd univerzita vo Zvolene. Konzorcium mé potencial
rozsirenia a je otvorené pre d’al$ich ¢lenov. Ugelom konzorcia je spoloény postup pri tvorbe a
rozSirovani spektra Studijnych programov, spolo¢né uskutociiovanie vyskumnej, vyvojovej
alebo inej tvorivej Cinnosti, spolocné zlepSovanie podmienok pre Studentov v oblastiach
zabezpeCovania moznosti stravovania, ubytovania, kultirneho, spoloc¢enského a socialneho
zivota a Sportu. Signatari sa podpisom zmluvy zaviazali koncentrovat’ a rozvijat tvorivé
kapacity na zlepSenie narodného a medzindrodného postavenia clenskych univerzit,
zabezpecovat’ a zvySovat kvalitu vzdelavania, vedy, vyskumu a umeleckej ¢innosti, ziskavat’ a
efektivne vyuzivat’ I'udské a finan¢né zdroje, budovat’ spoloény modul vzdelavania v ramci
programu Erasmus+, vytvorit spolo&ny vyskumny park centier vedeckej excelentnosti, napiiiat’
spoloCensktl tlohu vysokych §kol, ako aj aktivne spolupracovat’ s d’alSimi zdruzeniami
univerzit a inymi subjektami, ktoré podporuju vzdeldvaciu a vedecku ¢innost’ na Slovensku a v
zahranic¢i. Konzorcium nadobudlo pravnu sposobilost’ zapisom do registra konzorcii vysokych
Skol, ktory je sti€astou registra vysokych §kol v januari 2021.

V roku 2020 TUZVO ziskala nového partnera Arkticku Statnu agrotechnologicku univerzitu
v Rusku, sktorou podpisala Dohodu o spoluprdaci v oblasti vzdelivania, vyskumu
a akademickych mobilit. Rozvijala sa aj spolupraca s Pol'skom a Mad’arskom, kde boli
podpisané Zmluvy o spolupraci s Lukasiewicz Research Network — Wood Technology Institute
a University of Sopron. V ramci Lesnickych dni 2020 bolo slavnostne podpisané Memorandum
0 spolupraci vo vedeckovyskumnych, vzdelavacich a odbornych aktivitach v oblasti lesnictva
a rozvoja vidieka s Narodnym lesnickym centrom.

V tomto roku boli tiez podpisané Rdmcové zmluvy o spolupraci s firmou WIM, s.r.o.
a s firmou IPM Engineering, s.r.o. Taktiez pokracovala spolupraca s Centrom environmentalnej
a etickej vychovy Zivica a s ob&ianskym zdruzenim Vidiecky parlament na Slovensku. Pre
propagaciu a podporu c¢inskeho jazyka na Slovensku bola podpisana Dohoda medzi
Konfuciovym institutom pri UK v Bratislave a TU vo Zvolene o zalozeni Konfuciovej triedy na
TU vo Zvolene.

TUZVO dlhodobo spolupracuje s podnikmi, firmami, ako aj Stidtnou spravou pri
zabezpeceni odbornej praxe Studentov. Cielom takejto praxe je overit’ teoretické poznatky



Studenta v praxi, ich aplikacia v konkrétnych praktickych podmienkach poskytovatel'a praxe,
za ucelom dosiahnutia potrebnej irovne a pripravenosti Studenta na budice povolanie v oblasti
praktickych vedomosti pod dohl'adom a odbornym vedenim pracovnikov v praxi.

Zoznam vsetkych zmlav o bilateralnej spolupraci je uvedeny v tabulkovej prilohe (7ab. ¢.
1 Medzindrodné zmluvy platné vroku 2020 a Tab. ¢. 2 Domdce zmluvy platné v roku
2020).Viacsina zmlav je podpisanych na dobu neur€itl, pricom maji ramcovy charakter a
konkrétne aktivity st nasledne zabezpecované formou samostatnych protokolov, resp.
dodatkov. Prioritou TUZVO je uzatvarat s domacimi partnermi len tzv. generdlne zmluvy,
pricom nie je ziaduce uzatvarat’ nové zmluvy bez garancie spoluprace asponi jednej fakulty,
resp. ustavu, s novym partnerom. Pozitivne mozno hodnotit’ aktivne zapojenie vsetkych fakult
univerzity do procesu pripravy a ndslednej implementicie zmliv so zahraniénymi, resp.
domacimi partnermi, v prislusnych zdujmovych oblastiach.

Pre upevnenie medzinarodnej doveryhodnosti univerzity je potrebné aktivne a zodpovedne
pristupovat’ ku vsSetkym zahrani¢nym partnerom TUZVO, analyzovat’ redlne moznosti pre
spolupracu a dosledne kontrolovat’ plnenie nastavenych ciel'ov. Tiez je potrebné viac vyuzivat
moznosti financovania spolo¢nych aktivit na zaklade bilateralnych medzivladnych dohdd
v kultarnej, vzdeladvacej a vedeckej oblasti, ktoré ma SR uzatvorené s celym radom krajin,
hlavne mimo EU.

TUZVO vymedzuje strategickych partnerov pre rozvoj spoluprace na baze medzinarodnych
zmluv a Clenstiev v medzinarodnych organizaciach, a to vo vztahu k teritoridlnym zédujmom,
strategickym partnerstvam s institiciami, s ktorymi ma univerzita vel'mi dobré vzt'ahy a tiez vo
vzt'ahu k potencialu pre rozvoj d’alSej intenzivnej spoluprace so vsetkymi jej fakultami. Plnenie
ulohy je dlhodobé, priebezne st zabezpecované materidlne a administrativne podmienky pre
Clenstvo v akademickych a profesijnych medzinarodnych organizaciach. TUZVO ma
prostrednictvom svojich predstavitelov, resp. akademickych pracovnikov svoje zastupenie aj
v mnohych akademickych a profesijnych medzinarodnych organizaciach. Pre TUZVO je
zakladnym predpokladom pre dosiahnutie medzindrodného uznania c¢lenstvo v tychto
medzindrodnych organizaciach. Je dolezitym kl'icom k vytvéaraniu podmienok pre zapajanie sa
do medzinarodnych projektov, k ziskavaniu novych informacii o novych trendoch vo
vzdelavani, vyskume a o celkovom vyvoji vysokych §ko6l a v neposlednom rade taktieZ
prostriedkom k nadvdzovaniu novych kontaktov a propagacie samotnej TUZVO. Rozvijanim
medzinarodnej spoluprice s uvedenymi organizaciami TUZVO jednoznaéne napiiia svoje
poslanie v oblasti internacionalizacie jej aktivit.



2. Mobilitné a vzdelavacie programy

Cielom univerzity v ramci mobilitnych a vzdelavacich programov je zabezpecit' zvySenie
poctu vsetkych mobilit Studentov, ucitel'ov a ostatnych zamestnancov tak, aby boli v sulade s
kvalitativnymi poziadavkami participujucich institacii, a to s ohl'adom na Specifické odborné
zameranie univerzity, jej fakualt a ostatnych organiza¢nych sucasti.

Erasmus+

Europska komisia vnima mobilitné projekty v odbornom vzdeldvani a priprave a vo
vysokoskolskom vzdelavani ako aktivne nastroje, ktoré podporuju lepSiu uplatnitelnost’ I'udi na
trhu prace. V doésledku hospodarskej krizy a zvySovania individualnych narokov na budicu
pracovnu silu potrebuje Eurépa vytvarat’ opatrenia, ktoré pomézu mladych l'udi lepSie pripravit’ na
zmeny v budtcnosti. V dlhodobom horizonte maji mobilitné projekty ambiciu prepdjat’ vzdelavacie
institucie so sférou vyskumu a s podnikatel’skym prostredim a podporit’ tak regionalny rozvo;j.

Aktivity programu Erasmus+ Vv oblasti mobilit vysokoskolskych Studentov a pracovnikov,
oznacované ako KA103 Mobility jednotlivcov a KA107 Mobilita Studentov a zamestnancov
VS medzi krajinami programu a partnerskymi Krajinami, maji nezastupitené miesto pri
realizacii Dlhodobého zdmeru TUZVO v oblasti internacionalizacie.

Mobility Studentov a ucitelov TUZVO su realizované na zahrani¢nych univerzitach,
s ktorymi ma TUZVO podpisanti zmluvnu bilateralnu spolupracu v rdmci programu Erasmus+.

V roku 2020 bolo v platnosti 110 Erasmus+ zmluv so 84 partnermi z 20 krajin Europy,

EHP akandidatskymi krajinami (aktivita KA103) a7 zmlav s univerzitami v Rusku, na
Kostarike, v USA, Cine, Bielorusku a na Ukrajine, s ktorymi TUZVO pokracuje spolupraca
v ramci aktivity KA107 programu Erasmus+ Mobility do/z partnerskych krajin (podrobné
zoznamy zmluv su uvedené v tabulkovej prilohe: Tab. ¢. 3a Bilateralne zmluvy Erasmus~+
KA103 platné v roku 2020 a Tab. ¢. 3b Bilaterdlne zmluvy Erasmus+ KA107 platné v roku
2020). Priebezne su uzatvarané d’alsie nové zmluvy podla poziadaviek jednotlivych fakdlt,
pracovisk, pracovnikov, Studentov. Zmluvy Erasmus+ sa vztahuju na mobility Studentov za
ucelom S$tudia, ucitel'ské a zamestnanecké mobility. Nad’alej je potrebné uvazovat aj
0 nadviazani zahrani¢nej zmluvnej spoluprace s podnikmi, ktoré by akceptovali Studentov
TUZVO na praktické stdze v ramci programu Erasmus+ podl'a poZiadaviek fakult. V sucasnosti
si Studenti hladaji podniky pre absolvovanie staze individualne na zaklade odportcani
akademickych pracovnikov.

KA103 Eramus+ Mobilita §tudentov a zamestnancov VS v ramci krajin programu

Rok 2020 priniesol okrem pretrvavajuceho trendu poklesu zaujmu o mobility Erasmus+ zo
strany Studentov univerzity aj celkovy Gtlm mobilit stvisiaci S pandémiou koronavirusu
a prijatymi opatreniami.

Tab. 2.1 Celkovy objem financnych prostriedkov, ktoré univerzita ziskala na realizdciu
mobilit v programe Erasmus+, vV rdmci aktivity KA103 Mobilita §tudentov a zamestnancov VS
v ramci krajin programu N _akademickych rokoch 2014/2015 — 2019/2020 (v EUR):
2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18| 2018/19| 2019/20 | 2020/21

Mobility - stadium 93000| 105029| 98784| 81594| 93960 84600| 40800
Stéze Studentov 44500| 53780| 58448| 78000 57000 84600| 42300
gﬁg}ﬁg utitefov a 20640| 30127| 40867| 40950| 72100| 79440| 35748
Organizécia mobilit 30231| 37800| 40400| 44800| 43000 47000| 23450
SPOLU 206461| 206745 238499| 245344| 266060| 277040 142298
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Graf 2.1 Objem pridelenych financnych prostriedkov na mobility Erasmus+ v akademickych
rokoch 2014/2015 — 2019/2020 (v EUR)

Pridel'ovanie finanénych prostriedkov na projekty Erasmust KA103 bolo v roku 2020
ovplyvnené vypadkom v mobilitach a s tym stvisiacim zastavenim cerpania uz pridelenych
grantov z dovodu pandémie COVID-19. Kratenie ziadaného grantu o takmer 50% bolo
spdsobené hlavne nizkym ¢erpanim finanénych prostriedkov na mobility Studentov (Stadium a
stize) z Vyzvy 2019. Pozitivnou spravou vsak je predizenie projektov z roku 2019 o 12
mesiacov a moznost’ doCerpania grantov.

V roku 2020 boli realizované projekty:

2018-1-SK01-KA103-045936 v trvani od 01. 06. 2018 predizeny do 31. 05. 2021
2019-1-SK01-KA103-060107 v trvani od 01. 06. 2019 predizeny do 31. 05. 2022
2020-1-SK01-KA103-077753 v trvani od 01. 06. 2020 do 31. 05. 2022

2018-1-SK01-KA103-045936 - projekt bude oficidlne ukonceny zaverecnou spravou 31. 07.
2021

Zhrnutie projektu 2018: TUZVO sa zacastiuje v programe Erasmus+ na zaklade Charty
vysokoskolského vzdeldvania v sulade s inStitucionalnou stratégiou organizacie a
implementacie medzinarodnych projektov spoluprdce vo vyucbe a Skoleniach, ktora je
zverejnend na webovom sidle TUZVO. Aktivity programu Erasmus+ v oblasti mobilit
vysokoskolskych Studentov a pracovnikov, oznatované ako KA103 Mobility jednotlivcov,
maji nezastupitelné miesto pri realizacii Dlhodobého zdmeru TUZVO v oblasti
internacionalizicie.

Ciel'om univerzity v rdmci programu Erasmus+ je zvySovanie poc¢tu mobilit tak, aby boli v
sulade s kvalitativnymi poZiadavkami participujucich institicii, a to s ohl'adom na Specifické
odborné zameranie univerzity a jej fakult, ale tiez rozvijanie spoluprace s partnerskymi
institiciami v oblasti vyucby, spolocného vyskumu, vedeckych projektov a publikacnej
¢innosti.

Projekt Erasmus+ mobility Studentov a ucitelov v ramci krajin programu z Vyzvy 2018
povazujeme na TUZVO =za duspesny. Ciel projektu, realizacia mobilit Studentov
a zamestnancov, bol splneny na 98,57%.

V ramci projektu vycestovalo 138 ucastnikov (¢o bolo o dvoch menej ako bolo naplanované
v zmluve). Zaznamenali sme niz$i zaujem Studentov o staze (21 oproti naplanovanyn 30)



a 0 Stadium (37 oproti naplanovanym 40). Poc¢et mobilit ucitel'ov sa podaril takmer naplnit’ (34
z naplanovanych 35) a Skoleni zamestnancov bolo o 11 viac (46 oproti planovanym 35
mobilitam). Pozitivne mdzeme hodnotit’ aj narast prichadzajucich tcastnikov (8 studentov, 20
uditelov a zamestnancov). Kedze bolo trvanie projektu predizené o 12 mesiacov, bude
ukonceny 31. 07. 2021 podanim zéverecnej spravy.

2019-1-SK01-KA103-060107

V akademickom roku 2019/2020 bolo na TUZVO zrealizovanych 23 mobilit Studentov za
ucelom $tadia a 6 stazi Studentov v podnikoch a 11 ucitel'skych a 13 zamestnaneckych mobilit
(podrobné zoznamy su uvedené v tabulkovej prilohe: Tab. ¢. 4a Erasmus+ mobility Studentov
— Studium 201912020, Tab. ¢. 5 Erasmus+ mobility Studentov — staze 2019/2020, Tab. ¢. 7
Erasmus+ mobility ucitelov — vyucba 2019/2020, Tab. ¢. 8 Erasmus+ mobility zamestnancov
— Skolenia 2019/2020).

V ramci prichadzajacich Studentskych mobilit Erasmus+ prijala univerzita 13 zahrani¢nych
studentov z Nemecka, Pol'ska, Chorvatska a Ceskej republiky. Okrem toho bolo prijatych na
TUZVO 19 zahraniénych u¢itelov a zamestnancov zo Siestich krajin EU (podrobné zoznamy
su uvedené v tabulkovej prilohe: Tab. ¢. 6a Erasmus+ mobility Studentov — prichadzajuci
Studenti 2019/2020 a Tab. ¢. 9a Erasmus+ mobility zamestnancov — prichddzajuci ucitelia
a zamestnanci 2019/2020). O skvalitnenie pobytu zahrani¢nych Studentov na Slovensku sa
postarali zamestnanci a pedagdgovia univerzity.

Tab. 2.2 Najvyznamnejsi partneri TUZVO vo vztahu k poctu vsetkych realizovanych mobilit
Erasmus+ v roku 2020

Organizacia Studenti Zamestnanci

Mendelova univerzita v Brne, Ceska republika

Fachhochschule Salzburg, Rakusko

Hochschule Wismar, Nemecko

Ceska zemédelska univerzita v Praze, Ceska republika
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Instituto Politecnico do Porto, Portugalsko

Zastpenie krajin, v ktorych sa realizovali mobility:

Ceska republika (24 z celkového podtu 54 mobilit, t.j.44 %),
Rakusko (7 mobilit),

Nemecko (5 mobilit),

Portugalsko (4 mobilit),

Pol'sko, Estonsko, Spojené kral'ovstvo, Dansko (po 2 mobility),
Norsko, Rumunsko, Finsko, Mad’arsko, Slovinsko (po 1 mobilite).

ocarwNE

Potesujlice je, Ze menej ako polovica vietkych mobilit smerovala do Ceskej republiky, tento
pokrok sa tyka mobilit Studentov, ale aj uéitel'ov a zamestnancov univerzity. Viacjazy¢nost
tvori jeden zo zakladov eurdopskeho projektu a predstavuje vyznamny symbol usilia EU
dosiahnut’ jednotu v rozmanitosti. Cudzie jazyky maju popredné postavenie v ramci zrucnosti,
ktoré pomahaju 'ud’om lepSie sa pripravit’ na trh prace a v ¢o najvicsej miere vyuzit ponukané
prilezitosti. EU si stanovila ciel’, ze kazdy ob&an by mal mat’ moznost’ naudit’ sa aspoii dva
cudzie jazyky, a to od ranného veku. Podpora vyucby jazykov a jazykovej rozmanitosti je
jednym z Specifickych cielov programu. Chybajuce jazykové kompetencie st jednou z
hlavnych prekazok, ktoré brania v i€asti na eurdpskych programoch v oblasti vzdelévania,
odbornej pripravy a mladeze. Cielom pontukanych moznosti v ramci jazykovej podpory je



zvysit ucinnost’ a efektivnost’ mobility, ¢im sa zlepSia vykony pri uceni, a tak sa prispeje k

dosiahnutiu osobitného ciel’a programu.
Tab. 2.3 Aktivita Studentov podla fakult v akademickom roku 2019/2020:

Odchadzajuci Odchadzajuci Prichadzajuci
Studenti Studenti (staZze) | Studenti
(Studium) (Studium, staZe)

DF 10 3 2

LF 1 2 2

FEE 7 0 1

FT 0 1 6

USP 5 0 0

Tab. 2.4 Aktivita ucitelov a zamestnancov podla pracovisk v akademickom roku 2019/2020:

Odchadzajuci Odchadzajuci Prichadzajuci
ucitelia zamestnanci zamestnanci
(vyucba) (Skolenie) (vyucba, §kolenie)

DF 5 4 5

LF 3 1 1

FEE 2 1 0

FT 1 2 7

00s 0 5 6

Detailny prehlad zrealizovanych mobilit v akademickom roku 2019/2020 je uvedeny
Vv prilohe v Tab. ¢. 4 - 9.

Tab. 2.5 Vyvoj poctu mobilit v ramci programu Erasmus:

Akademicky rok 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20
Vyslani na §tidium 47 48 51 38 37 23

Studenti Vyslan na stéz 29 41 34+3*% | 33+13% | 2142* | 6+11*
Prijati zo zahranicia 3 5 4 10 8 11
Vyslani na vyucbu 21 25 26 26 34 11
Utitelia Vyslani na gkolenie 17 34 40 41 46 13
Prijati zo zahranicia 23 27 19 23 21 19

*absolventské mobilty realizované v rimci WorkSpace Europe, nie st financované v ramci projektov TUZVO

Referat vonkajSich vzt'ahov pravidelne zabezpecuje informacné dni Erasmus+ pre
Studentov, poskytuje osobné konzultacie, vydava informacné materidly o programe Eurdpske;j
komisie Erasmus+ a spolupracuje s fakultami s cielom spropagovat’ tento program medzi
Studentami, ucitel'mi a zamestnancami TUZVO. Referat pravidelne zverejiiuje informacie
0 svojej ¢innosti na webovom sidle TUZVO a hromadne zasiela pozvanky a informacie
Studentom elektronickou formou prostrednictvom univerzitného informa¢ného systému.
Informac¢né dni Erasmus+ sa konali 19. a 24. februara 2020 na tému Erasmus+ mobility a staze
pre $tudentov do krajin EU, t.,j. aktuilne k terminom prihlasovania sa na §tidium na
zahrani¢nych univerzitdch. Z dévodu prerusenia prezencnej vyucby na TUZVO boli d’alSie
informacné dni zruSené a Studentom a zamestnancom boli sprostredkované informacie
0 programe Erasmus+ formou ¢lankov v univerzitnom ¢asopise TUZVO ¢&. 3/2020 a 4/2020,
rovnako tak na webe a socialnych sietach univerzity.

Pravidla mobilit Studentov a zamestnancov sa vroku 2020 oproti predchadzajuicemu
obdobiu nezmenili. Mobilita Studentov moZe prebiehat’ vo vSetkych stupnioch a formach $tadia.
S ciel'om zabezpecit’ kvalitni mobilitu s maximalnym vplyvom na Studentov musi byt’ mobilita



zluciteI'na s potrebami Studenta z hl'adiska stupna Studia, aj z hl'adiska osobného rozvoja a méze
trvat’ 1 alebo 2 semestre. Student ma pravo absolvovat’ sithrnne 12 mesiacov mobility v kazdom
stupni Stadia.

Minimalna dizka mobility stazi $tudentov si 2 mesiace spolu s moznost'ou realizovat’ tento
druh mobility aj v pripade absolventov §tadia. Mobility Studentov za uc¢elom staze by rozhodne
mali byt v SirSom meradle vyhladdvané aj Studentmi treticho stupna Studia, u ktorych je
najvicsia pravdepodobnost’ vyuzitia stdze v rdmci Studijného programu na pripravu zaverecne;j
prace.

Mobilita v zahrani¢i pocas Studia alebo odbornej pripravy je ucinnym prostriedkom na
podporu osobnostného rozvoja, ako aj na pripravu pre trh prace. D4 sa oCakavat’, ze pripravit’ a
motivovat Ziakov a Studentov k mobilite najlepSie vedia taki ucitelia, ktori sami mali moznost’
sa mobility v zahrani¢i zi¢astnit’ a svoju pozitivnu skiisenost’ Siria d’ale;j.

Dolezitou zmluvou v oblasti vonkaj$ich vztahov je Zmluva o konzorciu s WorkSpace
Europe, v ramci ktorej tato neziskova organizacia spolupracuje s univerzitou pri realizacii
absolventskych stazi absolventov TUZVO v ramci programu Erasmus+. V roku 2020 bolo
nominovanych na absolventsku staz 22 absolventov TUZVO, z ktorych ju jedenasti skuto¢ne
aj zrealizovali.

V ramci uditel'skych mobilit bolo zrealizovanych len 25% mobilit z poctu mobilit
naplanovanych v Zmluve o grante (10 z naplanovaného poé¢tu 40). V ramci zamestnaneckych
mobilit bolo zrealizovanych 40% mobilit (16 z planovanych 40). Dalsie naplanované
a pripravované mobility nebolo mozné zrealizovat' z dovodu opatreni proti Sireniu virusu
COVID-19, ktoré zaviedli vSetky partnerské krajiny a institucie. Reakciou na vzniknuta
situaciu bola Vyzva na prediZenie projektov z rokov 2018 a 2019, ktorG vyhlasila Narodna
agentura programu Erasmus+. Na zaklade toho TUZVO poziadala Narodnu agentiru o zmenu
zmluvy KA1 COVID-19 a predizila tym moznost’ erpania finanénych prostriedkov o d’alsich
12 mesiacov, teda do 31. 05. 2022 pre projekt z Vyzvy 2019.

Prostriedky na organizaciu mobilit budu pouzité na dofinancovanie mobilit zamestnancov
vramci Erasmus+, na podporu virtudlnych mobilit, na pokrytie cestovnych néakladov
pracovnikov RVV, navstevy zahrani¢nych partnerskych institucii, nakup ucebnic Slovenského
jazyka pre cudzincov, kniznych sprievodcov po Slovensku, suvenirov, obcerstvenie
a stravovanie zahrani¢nych hosti, odmeny ucitelom a pracovnikom zabezpecujucim
administrativu programu Erasmus+ na TUZVO.

2020-1-SK01-KA103-077753

Vysledky Cerpania grantu, ako aj pocty mobilit za dané obdobie projektu budu uvedené
Vv Hodnoteni vonkajSich vztahov TUZVO za rok 2021.
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KA107 Erasmus+ Mobilita §tudentov a zamestnancov VS medzi krajinami programu
a partnerskymi krajinami

Tab. 2.6 Projekt 2018-1-SK01-KA107-046079

Zahrani¢na inStiticia Oblast’ spoluprace

Federal State Autonomous Educational Institution of Higher Professional
Education North-Eastern Federal University Named after
M.K.Ammosov, Jakutsk, Ruska federacia

Forestry
Materials - Wood

State Budget Institution of Higher Professional Education Saint Forestry
Petersburg State Forest Technical University Named After S.M. Kirov, Management and Administration
Ruska federacia Economics

Environmental Sciences

Tab. 2.7 Zrealizované Erasmus+ mobility v projekte 2018-1-SK01-KA107-046079

Meno Priezvisko | Typ aktivity | Prijimajica | Oficialny nazov prijimajicej organizacie | Datum Datum

ulastnika | Gcastnika krajina zadiatku ukonéenia

Anastasiia | Shcheglova | HE-SMP-T Slovensko Technickd univerzita vo Zvolene 23.9.2019 | 22.12.2019
Ruska Saint Petersburg State Forest Technical

Veronika | Dubsikova | HE-SMS-T federacia University Named After S.M. Kirov 1.9.2019 | 10.12.2019
Ruska Saint Petersburg State Forest Technical

Jozef Liska HE-SMS-T federacia University Named After S.M. Kirov 1.9.2019 | 30.11.2019
Ruska Saint Petersburg State Forest Technical

Vladislav | Kaputa HE-STA-T federacia University Named After S.M. Kirov 14.10.2019 | 18.10.2019
Ruska North-Eastern Federal University Named

Hubert Palus HE-STA-T federacia after M.K.Ammosov 24.6.2019 | 30.6.2019
Ruska North-Eastern Federal University Named

Jan Parobek HE-STA-T federacia after M.K.Ammosov 24.6.2019 | 30.6.2019

Dmitry Chakhov HE-STA-T Slovensko Technicka univerzita vo Zvolene 5.11.2019 | 11.11.2019

Timur Kulyntaev | HE-SMP-T Slovensko | Technicka univerzita vo Zvolene 18.02.2020 | 17.05.2020

Tab. 2.8 Rozpocet projektu 2018-1-SK01-KA107-046079

Projekt - 2018-1-SK01-KA107-046079 Schva!eny Cerpavme aktudlneho/schvaleného
rozpocet v EUR rozpoctu

Podpora na organizaciu 3500 100%
Pocet ucastnikov 10 8
Celkovy grant na: o
Mobilita zamestnancov / vyucba do/z partnerskych krajin 9460 66,60%
Celkovy grant na: o
Mobilita §tudentov / §tadium do/z partnerskych krajin 11190 99,49%
Projekt celkom 24150 83,78%

Narodnéa kancelaria programu Erasmus+ zverejnila vyzvu na dodato¢né financovanie
mobilit do Ruskej federacie v januari 2020. TUZVO poziadala o dodato¢né financie na
realizaciu 2 ucitel'skych mobilit, ktoré boli predbeZzne odsuhlasené a musia byt zrealizované do
konca projektového obdobia. Projekt mal povodne trvat 26 mesiacov, avsak v dosledku
opatreni vo¢i Sireniu virusu COVID-19 bol po predloZeni Ziadosti posunuty termin ukonéenia
projektu o 12 mesiacov a bude ukonéeny 31. 07. 2021. Do skoncenia projektu s naplanované
virtualne mobility ucitel'ov na tému "Digital pedagogy in forest-based education”.
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Projekt 2019-1-SK01-KA107-060224
TUZVO boli pridelené finanéné prostriedky vo vyske 8 180 EUR na zabezpecenie 2 mobilit
ucitel'ov na Instituto Tecnologico de Costa Rica, Cartago, Kostarika v obdobi 36 mesiacov od
01. 08. 2019 do 31. 07. 2022. Planované mobility nemohli byt v roku 2020 zrealizované
z dovodu pozastavenia mobilit kvoli pandémii koronavirusu a boli presunuté na rok 2021.

Projekt 2020-1-SK01-KA107- 078162
Vo Vyzve 2020 v aktivite KA107 uspeli Drevarska fakulta a Fakulta techniky, ktoré
pripravili projekty mobilitnej spoluprace s partnerskymi univerzitami v Bielorusku, Na
Ukrajine, v USA a Cine. Aj tieto aktivity bolo potrebné presunuat’ na rok 2021 resp. 2022.

Tab. 2.9 Celkovy objem financnych prostriedkov, ziskanych na realizaciu mobilit
v programe Erasmus+ Vv ramci aktivity KA107 Mobilita Studentov a zamestnancov VS medzi
krajinami programu a partnerskymi krajinami vV obdobi jednotlivych vyziev

. Mobility Z toho uz Granty v Grant spolu
Krajiny - fakulty pridelené | zrealizovanych EUR v EUR

Rusko - DF 4 2 7 200

2015- 2017 5ipko - DF 12 10 16 550 48 150
Ukrajina - DF 4 6 17 400
Organizécia mobilit 7000
Ukrajina — DF, FT 6 | 2 6 960

2016 - 2018 Organizécia mobilit 2100 9060
Srbsko 2 | 2 2 600

2017-2019 Organizécia mobilit 700 3300
Rusko - DF 8 | 0 17 860

2018 - 2020 Organizécia mobilit 2 800 20 660
Kostarika - DF 2 | 0 7480

2019-2021 Organizécia mobilit 700 8180
USA - DF 4 0 12 600
Cina — DF 2 0 7 240

2020-2022 | Bielorusko — FT 9 0 17 905 60 385
Ukrajina - FT 7 0 14 940
Organizécia mobilit 7700
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CEEPUS

TUZVO sa okrem programu Erasmus+ zameriava aj na pdsobenie v inych medzinarodnych
programoch a sietach, najmé v programe CEEPUS. Ide o0 stredoeurdépsky vymenny program
pre univerzitné Studia, ktory podporuje akademické mobility v strednej, vychodnej a
juhovychodnej Eurdpe, prispieva k eurdpskej integracii a zddraznuje regionalne Specifika.
Program umoznuje rozvijat’ spolupracu vysokych §kol pomocou vytvarania akademickych sieti,
v ramci ktorych sa uskutocnuje vedeckovyskumna spolupraca a realizuji sa mobility Studentov,
doktorandov a vysokoskolskych ucitel'ov. Prioritou je rozvoj spolo¢nych Studijnych programov
veducich k spolo¢nym diplomom a k spolocnému vedeniu zdverecnych prac. V ramci programu
CEEPUS je tiez mozné realizovat’ exkurzie a letné Skoly, koordina¢né stretnutia a jazykové
kurzy, ktoré dopiiaji odborni a vedeckd spolupracu medzi partnerskymi univerzitami. V
stCasnosti sa na programe aktivne zucastiuje celkovo 17 krajin.

Tab. 2.10 Zapojenie TUZVO do sieti v ramci programu CEEPUS v 2020/2021

cislo siete nazov siete zodpovedna
osoba/koordinator mobility
CEEPUS na vysokej Skole

CIlI-PL-0701-09-2021 | Engineering as Communication Erika Sujova, FT
Language in Europe
CI11-RS-0507-10-2021 | Research, Development and Erika Sujova, FT

Education in Precision Machining

CIl1-RS-1012-06-2021 | Building Knowledge and Experience | Pavol Beno, FT
Exchange in CFD

CI11-PL-0114-15-2021 New directions for forestry sciences | Viliam Pichler, LF
in Central Europe

CI11-PL-1308-03-2021 Modern Technologies of Finishing of | Jan Sedlia¢ik, DF
Wood and Wood Based Materials

Z dovodu pandémie ochorenia COVID-19 neboli v roku 2020 v ramci programu CEEPUS
zrealizovanané Ziadne mobility.

Narodny Stipendijny program SR

Narodny Stipendijny program ako program na podporu mobilit Studentov, doktorandov,
vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov, ktory realizuje Slovenskéd akademicka
informacna agentira (SAIA), na zaklade poverenia z MSVVaS SR, vyhlasuje dvakrat ro¢ne
vyzvy na ziskavanie Stipendii a cestovnych grantov.

Vo vyzvach v roku 2020 s realizaciou aktivit v roku 2020/2021 boli zo v$etkych uchadzacov
na studijny alebo vyskumny pobyt zo zahrani¢ia v ramci Narodného Stipendijného programu
schvaleni traja Stipendisti, realizacia bola posunuta do roku 2021.

Tab. 2.11 Zahranicni Stipendisti V ramci NSP SR

Fakulta Meno Priezvisko Zaciatok mobility Dle?' Krajina
(mesiace)
1 LF Mohammad Mukarram Februar 2021 10 India
2 LF Xiaoling Wang Februar 2021 5 Cina
3 FEE Yelizaveta Pervysheva Februar 2021 45 Ukrajina

Vo vyzve z roku 2019 bola schvélena 1 $tipendistka v NSP SR z TUZVO, ktora realizovala
mobilitu v roku 2020. Bola nou Mgr. Zuzana Vyhnalikova, PhD., z UCJ, ktora realizovala 3-
mesacny pobyt na HNE Eberswalde v Nemecku, od 01. 08. do 31. 10. 2020.
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DalSie mobility

DAAD ,,Ostpartnerschaften* rieSeny v spolupraci Georg August Universitdt Gottingen a

TU vo Zvolene — garant: prof. L. Scheer, prof. Dr., W. Kurth.
Anotacia vysledkov za rok 2020: Dlhodobo rieSenymi témami vzdjomnej spoluprace su
aplikovana informatika, priestorové informac¢né systémy, geoinformatika, modelovanie lesa a
rastové simuldtory. V ramci tejto spoluprace bol prof. Fabrika oponentom prace Studenta
Mariusa Heidenreicha "Design and Implementation of a Structural Poplar Model” v ramci
Master Study s vyuzitim rastového simulatora SIBYLA. ISlo o zjemnenie (downscale)
rastovych simulacii na irovni morfologie stromov topol'a. Planované mobility na rok 2020 boli
presunuté na rok 2021 z dovodu nepriaznivej pandemickej situdcie.

Slovenskéa lesnicka a drevarska kniznica v spolupraci so Slovenskou akademickou
informacnou agenturou v Banskej Bystrici dlhodobo organizuje informacné seminare SAIA a
priebezne sprostredkovava individualne konzultacie pre Studentov Technickej univerzity vo
Zvolene, zamerané na ponuku medzinarodnych mobilitnych programov a Studijnych pobytov
vramci schvaleného planu vedecko-odbornych podujati. Informacné seminare SAIA sa
v priebehu roku 2020 konali zaciatkom letného semestra akademického roka 2019/2020,
V mesiacoch februdr a marec v ramci Tyzdna slovenskych kniznic. Pocas prerusenia prezencnej
formy Studia v suvislosti s ochorenim Covid-19 a prebiehajucej distan¢nej formy, odchodom
lektorky zo SAIA Banska Bystrica na MD, boli v zimnom semestri akademického roka
2020/2021 studentom TUZVO spristupnené webinare SAIA, zabezpecované lektorkou zo
SAIA Zilina.

Vzdelavacie programy
TUZVO rovnako ako vécSina univerzit na Slovensku poskytuje vzdelavanie aj zahrani¢nym
Studentom, ktori st zapisani ako riadni Studenti v ramci akreditovanych $tudijnych programov.
V akademickom roku 2020/2021 je na studium vo vsetkych troch stupiioch vysokoskolského
vzdelavania zapisanych celkovo 110 zahrani¢nych Studentov.

Tab. 2.12 Prehlad poctu zahranicnych Studentov zapisanych na riadne Studium na TUZVO

Akademicky rok Stupeii Stiadia Denna forma Externa forma

1. a2. stupen VS studia 24 75

2016/2017 -
3. stupen VS stadia 4 3
1. a2. stupen VS studia 16 66

2017/2018 ”
3. stupen VS stadia 4 3
1. a2. stupen VS stadia 17 75

2018/2019 v
3. stupen VS stadia 4 3
1. a2. stupen VS stadia 23 77

2019/2020 v
3. stupen VS stadia 1 1
1. a2. stupen VS stadia 30 78

2020/2021 -
3. stupen VS stadia 1 1
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3. Zahrani¢né pracovné cesty a prijatia zahrani¢nych hosti

Zahrani¢né pracovné cesty pracovnikov TUZVO boli realizované iba v prvom stvrtroku
2020 a boli zamerané hlavne na kratkodobé pobyty a konferencie.

4. februara 2020 — navstivili zamestnanci Lesnickej a Drevarskej fakulty ENSTIB (Ecole
Nationale Superiéure des Technologies et Industries du Boit — Vysoka Skola drevarskych
technoldgii a priemyslu) v Epinal, ktora organiza¢ne patri pod Univerzitu v Lorraine, aby
ozivili spolupracu z predchadzajacich rokov a oboznamili sa s moZnostami konkrétnej
spoluprace. Na zaklade navstevy bola podpisana medziinstitucionalna zmluva Erasmus+ a boli
naplanované aj mobility, ktoré vSak z ddvodu pandémie koronavirusu neboli zrealizované.

10. az 14. februara 2020 sa dekan a prodekanka pre vonkajSie vztahy na DF zucastnili
podujatia, ktoré kazdoroCne organizuje pre svojich partnerov LAB University of Applied
Sciences Lahti vo Finsku. Obsahom stretnuti byva prezentacia univerzit, ktoré sa v ramci
svojich Studijnych programov zaoberaji drevarstvom, exkurzie do drevarskych podnikov a
ucast’ na konferencii Wood from Finland Conference 2020.

Ucast’ na konferenciach sa z dovodu opatreni prijatych v stvislosti so $irenim ochorenia
COVID-19 presunula do online priestoru. Da sa predpokladat’, Ze tento trend bude pretrvavat’
aj v buducnosti a pocet kratkodobych zahrani¢nych pracovnych ciest vyrazne poklesne. Pocet
pracovnikov vyslanych v roku 2020 do zahranicia bol obmedzeny na minimum, mobility
zamestnacov Vv ramci programu Erasmus+ boli od marca 2020 pozastavené.

Vo vztahu k prijatym pracovnikom mozno v hodnotenom obdobi v porovnani
s predchadzajiacim rokom pozorovat’ pokles ich poctu. Tento stav je, ako uvadzaju aj fakulty,
V prevaznej miere determinovany aktudlnym pristupom k realizacii vedecko-odbornych
podujati 1 spolo¢nych pracovnych stretnuti so zahrani¢nymi partnermi na trovni jednotlivych
pracovisk.

Z poctu prijatych zahrani¢nych hosti na TUZVO a poctu vyslanych pracovnikov TUZVO za
posledné roky je vo vSeobecnosti zrejmy rastuici trend kratkodobych vyslani. Tato skuto¢nost’
do zna¢nej miery urcuje stipajuca aktivita v oblasti neformalnych vzajomnych stretnuti, ktora
tvori zdravy zéklad pre dal$i rozvoj medzindrodnej spoluprace vedicej k lepSej
internacionalizacii vSetkych aktivit TUZVO ajej stcasti. Ten je vSak podmieneny tiez
zvySenou aktivitou ¢lenov vedenia univerzity i jej fakult v ramci medzinarodnych organizacii.
Rovnako je do budicna potrebné podporovat’ mobility zamestnancov prislusnych referatov
rektoratu TUZVO, ktorych napli prace Uzko suvisi s internacionalizaciou aktivit TUZVO
Vv oblasti vonkajSich vzt'ahov aj vedeckovyskumnej ¢innosti.
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4. Clenstvo v medzinarodnych organizaciach

Pre TUZVO je zakladnym predpokladom pre dosiahnutie medzindrodného uznania ¢lenstvo
v akademickych a profesijnych medzinarodnych organizaciach. Je doélezitym kIicom
k vytvaraniu podmienok pre zapajanie sa do medzinarodnych projektov, k ziskavaniu novych
informacii o trendoch vo vzdelavani, vyskume a o vyvoji vysokych $kol a tiez prostriedkom
k nadvézovaniu novych kontaktov a propagacie TUZVO.

Tab. 4.1 Prehlad najdolezitejsich clenstiev univerzity v medzindrodnych a vybranych
narodnych organizaciach:

Nazov / kontaktna osoba Skratka
European Economic and Social Committee — prof. Kropil EESC
European Universities Association — prof. Kropil EUA
Visegrad Universities Association — prof. Kropil VUA
European Forest Institute — prof. Kropil EFI

Slovak Academic Association of International Cooperation — doc. Olah SAAIC
International Union of Forest Research Organizations — doc. Sulek IUFRO
International Union of Game Biologists — prof. Kropil IUGB
European University Information Systems Slovakia — Ing. Weis EUNIS
International Academy of Wood Science — prof. Kudela IAWS
Society of Wood Science and Technology — doc. Lagatia SWST
International Association of Wood Anatomists — prof. Cunderlik IAWA
International Research Group on Wood Protection — prof. Reinprecht IRG
European Union of Foresters — prof. Saniga PRO SILVA
PEFC Slovensko — doc. Salka PEFC
Zdruzenie arborét a botanickych zahrad Slovenska — doc. Lukacik ZABOZAS
Asocidcia ugitel'ov cudzich jazykov na VS — Mgr. Cupték CASAJC

Z Clenstva v medzinarodnych organizacidch vyplyvaji pre univerzitu nielen prava, ale aj
povinnosti. Okrem platenia ¢lenského je to ucast’ na vyro¢nych konferenciach a vedeckych
podujatiach, zasadnutiach komisii a riadiacich organov tychto institucii. Mozno konStatovat’,
ze rozvijanim medzindrodnej spoluprace s uvedenymi organizaciami TUZVO jednoznacne
napliia svoje poslanie v oblasti internacionalizacie jej aktivit.

TUZVO ma prostrednictvom svojich predstavitel'ov, resp. akademickych pracovnikov svoje
zastipenie aj v d’alSich akademickych a profesijnych medzinarodnych organizaciach, ktorych
prehl'ad je uvedeny v tabul’kovej prilohe Tab. ¢. 10.
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5. Spolupraca a vzt’ahy s verejnost'ou

V sucasnej dobe globalizacie a intenzifikacie informacnych tokov ziskava riadenie
a realizacia vztahov s verejnostou kI'iCovy vyznam aj pre existenciu a d’alSie napredovanie
akademickych institucii. TUZVO sustavne podporuje procesy i nastroje cielavedomého
rozvoja vztahov s verejnostou s ddérazom na narast kvality iobjemu tychto aktivit,
systematickost’, modernizaciu vyuzivanych nastrojov, flexibilitu komunikaénych kanalov a
aktudlnost’ informécii.

Kvalitny manazment vzt'ahov s verejnost'ou sa v sucasnych podmienkach rastiacich narokov
a konkurencie vo vzdeldvacom a vedeckovyskumnom priestore stdva rozhodujiicim nastrojom
ovplyvilovania zaujmu Studentov o ponuku vzdelavacich programov TUZVO a rovnako aj
narastu poctu a atraktivity partnerov pre vedecké, vyskumné a vyvojové projekty, co
determinuje Uspesnost’ pri ziskavani finanénych zdrojov a zapojenie do medzinirodnych
vedeckovyskumnych programov.

Najvyznamnej