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UVOD

Rok 2014 v podmienkach Technickej univerzity vo Zvolene (TUZVO) bol stvrtym
rokom plnenia uloh vyplyvajacich z aktualneho strategického dokumentu TUZVO, ktorym je
Dlhodoby zamer TUZVO na roky 2011 — 2016. Strategicky zamer TUZVO -
internacionalizacia vzdelavania, vedeckého badania a vyuzitia poznatkov, ako aj d’alsi rozvoj
statusu univerzitnej vysokej Skoly, zvyraznenie postavenia TUZVO v ramci eurdpskeho
vzdelavacieho a vyskumného priestoru a zapojenie sa do budovania eurépskej vedomostne;j
spolo¢nosti v rdmci svojej profilacie s posilnenim svojej jedine¢nosti v systéme vysokého
Skolstva SR — sa napliia prostrednictvom Siestich rozvojovych programov, z ktorych jednym
je aj rozvojovy program v oblasti vonkajSich vztahov a medzinarodnej spoluprace zamerany
na otvorenost’ univerzity.

Medzinarodnd otvorenost univerzity sa stdva v rdmci sucasného vzdelavacieho
a vyskumného priestoru ¢oraz ddlezitejsou. Orientacia nielen na domacich Studentov, ale aj na
platiacich Studentov z tretich krajin a samozrejmd vymena Studentov a tvorivych pracovnikov
minimalne v SirSom eurdpskom meradle si vyzaduje venovat ddsledni pozornost’ vyucbe
V cudzich jazykoch i medzindrodnej publicite. Integracia univerzitnych vyskumnych kapacit
do medzinarodnych vedecko-vyskumnych sieti je spojend s aktivnymi medzinarodnymi
vedeckymi kontaktmi a s publikovanim vysledkov rieSenia vedecko-vyskumnych projektov
vV medzinarodne uznavanych ¢asopisoch.

Cielom predkladanej spravy je nielen sumarizovat' prehlad vSetkych ¢innosti,
uskuto¢nenych v oblasti vonkajsich vzt'ahov na TUZVO, ale aj poskytntt’ obraz o postaveni
univerzity Vv porovnani s ostatnymi univerzitami na Slovensku, poukazat na rezervy
a navrhnit’ opatrenia na d’alSie skvalitnenie medzinarodnej spoluprace. Mnohé analyzované
ulohy maju dlhodoby charakter, pricom k ich plneniu pristupuje univerzita zodpovedne,
napriek ich zlozitosti.

Sucasné aktivity TUZVO v oblasti vonkajSich vztahov spo€ivaju predovsetkym v
nasledovnom:

- spolupraca v ramci bilateralnych zmlav, ich nadvézovanie a realizacia,

- mobilitné avzdelavacie programy Sdorazom na UCast vramci komunitdrnych
programoch EU,

- programy a projekty medzinarodnej vedecko-vyskumnej spolupréce,

- organizacia a Gcast’ na medzinarodnych podujatiach,

- Clenstvo v medzindrodnych organizaciach,

- zahrani¢né pracovné cesty a prijatia zahrani¢nych hosti,

- spolupraca univerzity s verejnostou.

Vzhladom na to, Ze analyza aktivit v rdmci programov a projektov medzinarodne;j
vedecko-vyskumnej spoluprace je predmetom spravy o vedecko-vyskumnej ¢innosti, tato
sprava sa nimi nezaobera.

Organiza¢ne aj administrativne celu oblast zmluvnej medzinarodnej spoluprace,
mobilitnych programov, ¢lenstva v medzindrodnych organizaciach a tiez oblast’ spoluprace
TUZVO so Sirokou verejnostou zabezpeCuje prierezovo Referat pre vonkajSie vztahy ako
moderné profesiondlne pracovisko, ktoré aj v roku 2014 pokracovalo v d’alSom rozvoji
svojich aktivit. Referat pre vonkajSie vzt'ahy v spolupraci s Referatom pre pedagogicku pracu
I Referatom pre vedeckovyskumnu ¢innost’ zabezpecCuje tiez bezni administrativnu agendu
a plnenie zavdzkov univerzity vyplyvajucich z medzinarodnych dohdd, ako aj aktivnu
informacnd, odbornu, organizacnii a jazykovu pomoc pri vytvarani kontaktov medzi
domacimi a zahraniénymi akademickymi pracovnikmi pri ich medzinarodnych zmluvnych
aktivitach.



1. BILATERALNA SPOLUPRACA

V oblasti bilateralnej spoluprace, ktora je zakladom pre rozvinutie aktivit vo vSetkych
oblastiach vonkajsSich vzt'ahov, st stratégia a priority medzinarodnej spoluprace TUZVO plne
v stlade s Dlhodobym zamerom TUZVO a prioritami vo vztahu k odbornému zameraniu
univerzity.

V roku 2014 bolo v platnosti 38 medzinarodnych zmluv s partnerskymi univerzitami
a organizaciami 18 krajin (z toho bolo vroku 2014 uzavretych pat novych zmlav) a 28
domacich zmluv (z toho boli vroku 2014 uzavreté tri nové zmluvy). Pozitivne mozno
hodnotit’ pokracujticu stabilni zmluvnua spolupracu s partnermi v regione Balkanu i vychodnej
Eurdpy, pricom tieto geografické oblasti mozno popri tradi¢nych partneroch z krajin
vySehradskej skupiny povazovat za oblasti strategického zaujmu v strednodobom
a dlhodobom ¢asovom horizonte. V najblizSou obdobi bude potrebné iniciovat’ uzatvorenie
novych zmlav s d’al§imi vyznamnymi partnermi, ktorymi s napr. Vysoka skola banska — TU
Ostrava (CR) a Transylvanska univerzita v Brasove (Rumunsko).

Zoznam vsetkych zmlav o bilateralnej spolupraci je uvedeny v tabulkovej prilohe
(Tab. ¢. 1 Medzindrodné zmluvy platné v roku 2014 a Tab. ¢. 2 Domdce zmluvy platné v roku
2014). Viacsina tychto zmlav je podpisanych na dobu neur€it, pricom maju ramcovy
charakter a konkrétne aktivity su nésledne zabezpecované formou samostatnych protokolov,
resp. dodatkov. Treba podotknut, Zze do tejto evidencie nespadaju zmluvy sponzorské, zmluvy
o0 dielo a zmluvy viazané na jednorazové aktivity. Prioritou TUZVO je uzatvarat s domacimi
partnermi len tzv. generdlne zmluvy, pricom nie je ziaduce uzatvarat nové zmluvy bez
garancie spoluprace aspon jednej fakulty, resp. Ustavu s novym partnerom. Pozitivne moZzno
hodnotit’" aktivne zapojenie vSetkych fakult univerzity do procesu pripravy a naslednej
implementacie zmluv so zahrani¢nymi, resp. domacimi partnermi v prisluSnych zaujmovych
oblastiach.

Pre upevnenie medzindrodnej doveryhodnosti univerzity je potrebné aktivne
a zodpovedne pristupovat’ ku vSetkym zahrani¢énym partnerom TUZVO, analyzovat' realne
moznosti pre spolupracu a dosledne kontrolovat’ plnenie nastavenych cielov. TieZ je potrebné
viac vyuzivat moznosti financovania spolocnych aktivit na =zaklade bilateralnych
medzivladnych dohdd v kultarnej, vzdelavacej a vedeckej oblasti, ktoré ma SR uzatvorené
s celym radom krajin, hlavne mimo EU.

2. MOBILITNE A VZDELAVACIE PROGRAMY

Cielom univerzity v ramci mobilitnych avzdelavacich programov je zabezpecit
zvySenie poctu vSetkych mobilit Studentov, ucitel'ov a ostatnych zamestnancov tak, aby boli v
sulade s kvalitativnymi poziadavkami participujucich institicii, a to s ohl'adom na Specifické
odborné zameranie univerzity, jej fakdlt aostatnych organizacnych sucasti. Nosnym
programom Eurdpskej tnie pre mobilitu a spolupracu v oblasti vysokoskolského vzdelavania
v Eurdpe bol v roku 2014 novy program Erasmus+ ako program EU pre vzdelédvanie, odborni
pripravu, mladez a Sport.

Erasmus+

Oblasti vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu boli v ramci stratégie Europa
2020 oznacené za hlavné stimuly na prekonanie socidlno-hospodarskej krizy v eurdpskych
krajinach, na podnietenie rastu a zamestnanosti a na posilnenie socialnej rovnosti a socialneho
zaClenenia. Z tohto pohladu je cielom programu Erasmus+ hlavne boj proti rasticej



nezamestnanosti, pricom kvalitné a vykonné systémy zamerané na vzdelavanie, odbornu
pripravu a mladez moézu pomoct’ tak, ze prostrednictvom nich najmd mladi l'udia ziskaji
potrebné zru¢nosti, ktoré pozaduje trh prace a konkurencieschopné hospodarstvo. Okrem toho
je program Erasmus+ vytvoreny tak, aby podporoval usilie krajin zapojenych do programu o
ucinné vyuzitie potencidlu eurdpskeho l'udského a socidlneho kapitalu pri su¢asnom potvrdeni
zasady celozivotného vzdelavania prepojenim podpory formalneho a neformalneho
vzdelavania. Program tiez rozsiruje moznosti mobility a spoluprace s partnerskymi krajinami.

Ucast v programe Erasmus+ je podmienena ziskanim Charty vysokoskolského
vzdelavania, ktora TUZVO ziskala v marci 2014. V tejto suvislosti bola na TUZVO
vypracovana institucionalna stratégia organizacie a implementacie medzinarodnych projektov
spoluprace vo vyucbe a Skoleniach vo vztahu kuz realizovanych projektom, ktora je
zverejnena na webovej stranke TUZVO.

Aktivity programu Erasmus+ v oblasti mobilit vysokoskolskych Studentov
a pracovnikov zostali zachované (su oznacované ako KA103 Mobility jednotlivcov), pricom
V ramci stazi v podnikoch novy program umoznuje tieto absolvovat aj Cerstvym absolventom.

Pri vstupe do programu Erasmus+ bolo potrebné uzatvorit’ nové bilateralne zmluvy
0 spolupraci s partnerskymi univerzitami, ktoré detailne S$pecifikuji oblasti spoluprace,
planované pocty vyslanych a prijatych ucastnikov, ich hodnotenie, jazykové kompetencie
a podporu zo strany prijimajacich institucii. V roku 2014 TUZVO uzatvorila celkovo 56
takychto zmliv s univerzitami 18 krajin Europy (vid'. Tab. ¢. 3 Bilateralne zmluvy Erasmus+
platné v roku 2014), priCom na porovnanie v roku 2008 (t.j. pri vstupe do predchadzajuce;j
etapy programu) to bolo 35 zmluv s univerzitami 15 krajin Eurdpy). Bilaterdlne zmluvy sa
podpisuju s inStiticiami podobného zamerania, svyhladom na dalSiu nadvizujiucu
spolupracu, ktord modze potencidlne viest' k spolocnym Studijnym programom v nosnych
oblastiach vzdeldvania, ktoré¢ univerzita poskytuje.

Okrem aktivity KA103 sa TUZVO v roku 2014 zapojila aj do aktivity KA203
Strategické partnerstva. V ramci tejto aktivity ide o projekty s viacerymi prijemcami, ktoré
podporuju strategické partnerstva v oblasti vzdelavania, odbornej pripravy a mladeze,
znalostné aliancie, aliancie pre sektorové zrucnosti a budovanie kapacit v oblasti mladeze. Do
prvej vyzvy sa uspesne zapojila aj TUZVO, ato prostrednictvom Drevarskej fakulty ako
partnerskej institiucie v projekte s nazvom Motivational workshops for vocational students to
continue studies into higher level. Projekt na TUZVO koordinuje doc. Lagana, hlavnym
koordinatorom je Lahti University of Applied Sciences z Finska a d’al$imi partnerskymi
indtiticiami st Zapadomad'arska univerzita v Soproni v Mad’arsku, Lahti Region Educational
Consortium Salpaus Further Education Lahti vo Finsku, Stredna odborna Skola drevarska
Spisska Nova Ves a Stredné odborné skola drevarska Zvolen.

MozZno konStatovat, ze program Erasmus+ na pdde TUZVO uspesSne nadviazal na
program LLP Erasmus, pricom zvySené usilie informovat Studentov a zamestnancov
0 moznostiach mobilit v ramci tohto programu sa prejavuje Vv stale sa zvySujucom zaujme
Studentov, absolventov, ucitelov i ostatnych zamestnancov odchadzajicich do zahranicia.
Mobility Studentov, ulitelov a ostatnych zamestnancov redlne napomahaju rozSirovaniu
poznatkov anaslednému transferu vedomosti a informacii v oblasti vzdelavania i Vv oblasti
vedy a vyskumu.

Nadalej zaznamendvame rastuci trend v pocte vyslanych aj prijatych ucastnikov
programu Erasmus+ na TUZVO, ¢o je podporované aj znaénym narastom mnozstva
finanénych prostriedkov alokovanych z eurdpskych zdrojov prostrednictvom Slovenskej
akademickej asociacie pre medzinarodni spolupracu. Ako je zrejmé =z nasledovného
prehl’'adu, objem finan¢nych prostriedkov, ktoré TUZVO ziskala na realizaciu mobilit v programe
Erasmus+ v akademickom roku 2014/2015, predstavoval viac ako 206 tis. EUR.



Celkovy objem finan¢nych prostriedkov, ktoré univerzita ziskala na realizaciu mobilit
v programe Erasmus, resp. Erasmus+ v obdobi akademickych rokov 2008/2009 — 2014/2015,
je nasledovny (v EUR):

Akademicky rok | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15
Mobility 1 5, 907 | 35617 | 41624 | 48833 | 47875 | 55717 | 93000
Studentov
_ Staze 10110 | 14 000 | 36883 | 25000 | 23000 | 24 500 | 44 590
Studentov

Aktivity | MRty 950 | 8100 | 9900 | 9900 | 11500 | 10050
ucitelov
Stobon 29 640
Olema 1 3480 | 6300 | 6750 | 6750 | 8500 | 8700
pracovnikov
Organizdcia | ¢ 004 | 6490 | 8470 | 8470 | 8580 | 8500 | 39 231
mobilit
Spolu 54573 | 61837 | 71529 | 98953 | 99 455 | 107 467 | 206 461

V akademickom roku 2013/2014 bolo zrealizovanych 35 mobilit Studentov za Gcelom
stadia a 14 stazi $tudentov v podnikoch do dvanastich krajin EU a 25 uéitel'skych a 19
zamestnaneckych mobilit do 6smich krajin EU.

V ramci Studentskych mobilit Erasmus prijala univerzita 10 zahrani¢nych Studentov zo
Styroch krajin EU a v ramci ugitel'skych, resp. zamestnaneckych mobilit 20 zahrani¢nych
ugitel'ov zo §iestich krajin EU.

Zastipenie krajin, v ktorych sa realizovali mobility, je V celkovom hodnoteni
nasledujuce:

1. Ceska republika: 44 7 93 vietkych mobilit (47 %),
2. Nemecko 10 mobilit (11 %),

3. Pol’sko: 7 mobilit (8 %),

4. Taliansko: 6 mobilit (6 %),

5. Finsko: 5 mobilit (5 %),

6. Madarsko a Velka Britania : po 4 mobility,

7. Norsko a Rakusko: po 3 mobility,

8. Portugalsko a Spanielsko: po 2 mobility,

9. Belgicko, Bulharsko a Holandsko: po 1 mobilite.

Vo vztahu k Studentskym mobilitam za ucelom Studia a stazi boli v akademickom
roku 2013/2014 opét’ najaktivnejsi Studenti DF (27 vyslanych Studentov). Za nimi nasleduju
Studenti FEE (14 vyslanych Studentov), LF (5 vyslanych Studentov) a FEVT (3 vyslani
Studenti). Na realizacii ucitel'skym mobilit sa tiez najviac podielali ucitelia DF (20 vyslanych
ucitelov). Oproti minulosti, kedy boli mobility hlavne prostriedkom nadobudnutia alebo
zlepSenia si jazykovych schopnosti, dnes moZno konStatovat, Ze Studenti prichadzaju
S jasnymi predstavami o obsahu ich odborného stiidia v zahranici.

Detailny prehl'ad zrealizovanych mobilit v akademickom roku 2013/2014 je uvedeny
V prilohe v Tab. ¢. 4 -09.



Vyvoj poctu mobilit v ramci programu Erasmus

Akademicky rok 08/09 | 09/10 | 10/11 | 11/12 | 12/13 | 13/14
Vvys’la.ni na 14 19 21 17 39 35
Studium
Studenti Vysla’ril na 2 10 10 18 2 14
staz
Prij atl‘%p 3 6 8 9 7 10
zahraniCia
Vysrlavm na 15 18 21 21 21 25
vyucbu
Utitelia | Vyslani na 7 10 14 18 18 19
Skolenie
Prljatl_%q 9 12 19 14 16 20
zahranicia

Na zviditelnenie moznosti ktoré program Erasmus ponuka, organizoval Referat
vonkajsich vztahov TUZVO Informacné dni Erasmus pre $tudentov, ktoré sa konali 12. 02.
2014, 13. 02. 2014, 25. 02. 2014, 26. 02. 2014, 27. 02. 2014, 07. 10. 2014 a 08. 10. 2014 t. j.
aktualne K terminom prihlasovania sa na §tidium na zahraniénych univerzitach. Studenti
prejavovali pomerne vysoky zaujem o tieto podujatia a nasledne o individualne konzultacie.
Od roku 2010 st jednoznacne definované zékladné poziadavky na mobility a stanovené
presné pravidla pri uznavani a zapocitavani ziskanych kreditov v nadvéznosti na systém
Studia na TUZVO.

Okrem toho bol dna 17. 09. 2014 zorganizovany aj informa¢ny deni pre uclitelov
a zamestnancov na oboznamenie s novymi pravidlami pre program Erasmus+, ktoré presli
z4sadnymi zmenami v oblasti mobilit pracovnikov vysokych $kol.

Pravidla mobility Studentov za ucelom staze v podniku sa vroku 2014 oproti
predchadzajiicemu obdobiu modifikovali. Minimalna dizka mobility sa skratila z3 na 2
mesiace, ¢o moze motivovat’ Studentov prvého a druhého stupnia Stidia na realizaciu stazi
pocas letnych prazdnin, ked’ze ani jeden zo Studijnych programov na TUZVO nema priamo
stanovenu staz v podniku ako stéast’ §tadia. Mobility Studentov za iéelom staze v podniku by
mali byt vyhladdvané¢ aj Studentmi treticho stupna Stadia, u ktorych je najvicsia
pravdepodobnost’ vyuZitia staZze v ramci Studijného programu na pripravu zaverecnej prace.
Podnikmi su v tomto pripade hlavne zahrani¢né univerzity a vyskumné institucie. Zaclenenie
absolventskych staZzi do mobility Studentov za G€elom stdZze v podniku ma umoznit’ Cerstvym
absolventom ziskat’ praktické skusenosti a zru¢nosti, ktoré mozu byt’ ich vyhodou na trhu
prace.

Napriek ur¢itym zlepSeniam v oblasti Studentskych mobilit, ¢o mozno dokumentovat
hlavne pozitivanym trendom vo vyvoji poctu mobilit, je potrebné pomenovat aj niektoré
pretrvavajuce negativne trendy:

1. Celkovy pocet studentskych mobilit je stale na relativne nizkej tirovni — z celkového poctu
3163 studentov dennej formy Studia vo vSetkych troch stupiioch Studia absolvovalo
v akademickom roku 2013/2014 Erasmus mobilitu len 49 studentov, ¢o predstavuje 1,55
% S$tudentov dennej formy Stadia. Na porovnanie, v rovnakom obdobi to na trovni SR
bolo 2,49 %, na UMB v Banskej Bystrici 2,66 %, na SPU v Nitre 2,25 %, na ZU v Ziline
2,17 %, na Technickej univerzite v Kosiciach 1,80 %. Viziou na trovni EU v tejto oblasti
je, aby 20 % absolventov malo do roku 2020 zahrani¢na skasenost’ so $tidiom alebo
stazou. Preto uroven 3 % Studentov, o predstavuje hranicu 100 vyslanych Studentov, by



mala byt v podmienkach TUZVO v ¢asovom horizonte do konca implementacie
programu Erasmus+ (do roku 2020) viac ako samozrejmost’ou.

2. Este stale vyrazne prevladaju $tudentské mobility do CR — z celkového po&tu 49 Erasmus
mobilit az 22 smerovalo na Ceské partnerské institicie, ¢o predstavuje 45 % Erasmus
mobilit. Hoci mozno ¢eské univerzity povazovat' za strategickych partnerov TUZVO,
tento jav sved¢i o relativne nedostatocnej diverzifikacii Studentskych mobilit v ramci
fakult TUZVO. Na arovni SR sa podiel §tudentskych mobilit smerom do CR pohybuje na
hranici 20 %. Treba povedat, Ze v predchadzajucom akademickom roku bol podiel
Studentskych mobilit smerujticich do CR na trovni 34 %, rok predtym az na trovni 60 %.
V tomto pripade treba dosledne uplatiiovat’ politiku podpory Studentskych mobilit
smerujicich do inych krajin ako CR a pozitivne motivovat’ uchadzagov 0 $tudijné pobyty
v inych krajinach EU.

Erasmus IP kurzy a d’alSie programy LLP

Rok 2014 bol poslednym, v ktorom boli realizované intenzivne programy
podporované programom LLP Erasmus. TUZVO bola v tomto roku zapojena do jedného
intenzivneho programu LLP IP Erasmus ako koordinator projektu a v d’alSich piatich
participovala ako partner. Mozno konstatovat, ze TUZVO patrila v mobilitnej spolupraci na
baze intenzivnych programov k najuspes$nej$im univerzitam na Slovensku. Okrem toho
TUZVO posobila aj v ramci programu Leonardo da Vinci — univerzita prijala jedného stazistu
z Universita degli Study di Camerino v Taliansku v obdobi jun — september 2014, tatorom bol
doc. Merganic¢ z Lesnickej fakulty

LLP Intenzivny Program Erasmus ,Sustain Active — Innovative solutions on the
utilization of the natural resources in context of green economy”

Koordinator projektu: TUZVO (LF)

Realizacia: 11. 05. — 24. 05. 2014, Praha CZU (CZ)

Zucastneni Studenti: 2 $tudenti LF TUZVO

Zucastneni ucitelia: 4 ucitelia LF TUZVO

LLP Intenzivny Program Erasmus ,,Co-constructing healthy experiences*

Koordinator projektu: University of West Flanders, Kortrijk, Belgicko, TUZVO je partner
projektu (DF)

Realizacia: 23. 03 — 04. 04 2014, Cardiff School of Art and Design, UK

Zucastneni Studenti: 9 studentov DF TUZVO

Zucastneni ucitelia: 3 ucitelia DF TUZVO

LLP Intenzivny Program Erasmus ,,Polyfunctional role of forest ecosystem and multiple
forest use”

Koordinator projektu: Kaunas Forestry and Environmental Engineering University of Applied
Sciences, Litva, TUZVO je partner projektu (LF)

Realizacia: 04. 05. — 19. 05. 2014, Kaunas Forestry and Environmental Engineering
University of Applied Sciences

Zucastneni Studenti: 5 Studentov LF TUZVO

Zucastneni ucitelia: 1 ucitel LF TUZVO

LLP Intenzivny Program Erasmus ,Self-knowledge, personal development and
adaptation to the European labour market”
Koordinator projektu: University of Suceava, Rumunsko, TUZVO je partner projektu (FEE)



Realizacia: 12. 05. — 23. 05. 2014, University of Suceava (RO)
Zucastneni Studenti: 5 Studentov FEE TUZVO

LLP Intenzivny Program Erasmus ,,Permaculture design course 2013 — the city of the
future”

Koordinator projektu: BOKU Wien, Rakusko, TUZVO je partner projektu (FEE)

Realizacia: 29.8.2014 — 14.9.2014, BOKU Wien (AT)

Zucastneni Studenti: 6 Studentov FEE TUZVO

Zucastneni ucitelia: 1 ucitel’ FEE TUZVO

LLP Intenzivny Program Erasmus ,,Multilateral Education and Interdisciplinary
Approach in European Context”

Koordinator projektu: STU Bratislava, TUZVO je partner projektu (FEE)

Realizacia: 30.5.2014 — 13.6.2014, Banska Stiavnica

Zucastneni Studenti: 4 Studenti FEE TUZVO

Zucastneni ucitelia: 2 ucitelia FEE TUZVO

CEEPUS

TUZVO sa okrem programu LLP zameriava aj na posobenie Vv inych medzinarodnych
sietach, najma v programe CEEPUS. Ide 0 vymenny stredoeurdpsky program pre univerzitné
Stadia, na ktorom sa zucastiiuje celkovo 15 krajin. V ramci programu CEEPUS poésobila
TUZVO prostrednictvom LF a FEVT ako partner v Siestich sietach a v jednom pripade ako
koordinator siete zameranej na podporu profesijného vzdelavania. Okrem toho, v ramci aktivit
programu CEEPUS v kategérii freemover sa mobilit v CR, Chorvatsku a Portugalsku
zucastnili tri Studentky TUZVO.

CEEPUS CII11-SK-0310-07-1415 Non-traditional processes in production technologies
and integration of the study and research in the Eastern and Central Europe
universities

Koordinator siete: doc. Ing. Cubomir Javorek, CSc., FEVT

Zucastnené krajiny: CZ, HU, PL, RO, SK

- vramci tejto siete sa v roku 2014 neuskutocnili Ziadne mobility

CEEPUS CI11-PL-0033-09-1314 Development of mechanical engineering (design,

technology and production management) as an essential base for progress in the area of

small and medium companies’ logistics — research, preparation and implementation of

joint programs of study

Koordinator za TUZVO: Ing. Julia Hricova, PhD., FEVT (partner v sieti)

Zucastnené krajiny: BG, CZ, HR, HU, MD, MK, PL, RO, RS, SK

- Vvramci tejto siete bola realizovand jedna mobilita vyslaného ucitela, jedna mobilita
vyslaného Studenta, dve mobility prijatych ucitel'ov a jedna mobilita prijatého Studenta

CEEPUS CI11-R0-0202-08-1415 Implementation and utilization of e-learning systems in
study area of production engineering in Central European Region

Koordinator za TUZVO: Ing. Julia Hricova, PhD., FEVT (partner v sieti)

Zucastnené krajiny: AT, CZ, HR, HU, MD, MK, PL,RO, RS, SI, SK

- Vramci tejto siete bola realizovana jedna mobilita prijatého ucitel’a



CEEPUS CII1-RS-0507-04-1415 Research, Development and Education in Precision

Machining

Koordinator za TUZVO: Ing. Erika Sujova, PhD., FEVT (partner v sieti)

Zucastnené krajiny: BA, BG, CZ, MK, PL,RO, RS, SI, SK

- vramci tejto siete boli realizované dve mobility vyslanych ucitel'ov, tri mobility prijatych
ucitelov a devat mobilit prijatych Studentov

CEEPUS CII1-BG-0613-04-1415 Nanotechnologies, materials and new production

technologies - university cooperation in research and implementation of joint programs

of study by stimulating academic mobility

Koordinator za TUZVO: Ing. Erika Sujova, PhD., FEVT (partner v sieti)

Zucastnené krajiny: AT, BA, BG, HR, HU, MD, ME, MK, PL,RO, RS, SK

- vramci tejto siete boli realizované sedem mobilit vyslanych ucitelov, Styri mobility
vyslanych Studentov a jedna mobilita prijatého ucitel'a

CEEPUS CI11-PL-0701-03-1415 Engineering as Communication Language in Europe
Koordinator za TUZVO: Ing. Erika Sujova, PhD., FEVT (partner v sieti)

Zucastnené krajiny: AT, BG, CZ, HR, HU, MD, ME, MK, PL,RO, RS, SK

- Vramci tejto siete boli realizované dve mobility prijatych ucitelov

CEEPUS CI11-PL-0114-08-1314 New directions for forestry sciences in Central Europe
Koordinator za TUZVO: prof. Dr. Ing. Viliam Pichler (partner v sieti)

Zucastnené krajiny: AL, AT, CZ, HU, PL,RO, SI, SR, XZ

- Vramci tejto siete sa v roku 2014 neuskutoc¢nili ziadne mobility

Narodny Stipendijny program SR

Nérodny Stipendijny program ako program na podporu mobilit Studentov,
doktorandov, vysokoSkolskych ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov, ktory realizuje SAIA, n.
0., na zaklade poverenia z Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, vyhlasuje
dvakrat ro¢ne vyzvy na ziskavanie Stipendii a cestovnych grantov. V tychto vyzvach v roku
2014 boli zo vSetkych uchadzacov na Studijny pobyt v zahrani¢i v rdmci Narodného
Stipendijného programu vybrani traja studenti TUZVO:

1. Bc. Michaela Volekova, LF, 5-mesaény pobyt vo Svajéiarsku, od 08. 09. 2014,
2. Ing. Martin Bartik, LF, 4-mesa&ny pobyt vo Svajéiarsku, od 01. 10. 2014,
3. Ing. Michal Pardk, FEE, 6-mesa¢ny pobyt v USA, od 01. 09. 2014.

V ramci Narodného Stipendijného programu boli v hodnotenom obdobi na univerzitu

prijati traja zahrani¢ni Stipendisti:

1. Viktor Foros z Ukrajiny, 8-mesa¢ny vyskumny pobyt na DF TUZVO od 01. 02. 2014,

2. Vitaliy Kirillov z Kazachstanu, 1-mesa¢ny vyskumny pobyt na LF TUZVO od 01. 04.
2014,

3. Mariya Serafimovich z Kazachstanu, 1-mesa¢ny vyskumny pobyt na LF TUZVO od 01.
04. 2014.

Ako  pokraCovanie  predchddzajiceho  vyskumného pobytu  podporeného
prostrednictvom Ndérodného Stipendijného programu ziskal v rdmci bilaterdlnych dohod
Stipendium Taras Bondarenko z Ukrajiny na 3-mesa¢ny vyskumny pobyt na LF TUZVO od
01. 11. 2014.
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DalSie mobility

Dal$ou vyznamnou medzinarodnou mobilitnou vzdelavacou aktivitou v roku 2014
bolo pokraCovanie realizacie projektu financovaného vramci programu DAAD
,Ostpartnerschaften®, ktory je orientovany na uplatnenie e-learningu vo vyucbe so zameranim
na aplikovani informatiku, priestorové informacné systémy, rastové simulatory,
geoinformatiku a genetickii diverzitu lesnych drevin Vspolupraci s Fakultidt fiir
Forstwissenschaften und Waldokologie, Georg-August-Universitit Gottingen. Pod garanciou
prof. Scheera z LF sa v priebehu roka 2014 uskuto¢nila jedna kratkodoba mobilita prof.
Kurtha z GAU Géttingen na LF TUZVO, ktory bude v d’alSom obdobi rieSenia projektu
v rokoch 2014 — 2016 posobit’ ako garant za nemecku stranu.

V ramci programu CAMPUS Hungary absolvovali na LF a FEE TUZVO mobility
Styri Studentky zo Zapadomadarskej univerzity v Soproni v Madarsku v septembri, resp.
v novembri a decembri 2014.

V septembri 2014 Katedra fytologie v spolupraci s Katedrou hospodarskej upravy
lesov LF TUZVO zorganizovala letni $kolu pod nazvom ,,Georeferenced genetic data and
their evaluation* v ramci projektu EVOLTREE.

Vzdelavacie programy

TUZVO rovnako ako vicSina univerzit na Slovensku poskytuje vzdeldvanie aj
zahranicnym Studentom, ktori su zapisani ako riadni Studentov v ramci akreditovanych
Studijnych programov.

V akademickom roku 2014/2015 je na S§tadium vo vSetkych troch stupiioch
vysokoSkolského vzdelavania zapisanych celkovo 111 zahrani¢nych Studentov. Prehl'ad poc¢tu
zahrani¢nych Studentov zapisanych na Studium od akademického roku 2006/2007 az do
sucasnosti je uvedeny v Tab. ¢. 10 Zahranicni Studenti zapisani na riadne Studium na
TUZVO.

Hodnotenie uspeSnosti mobilitnych a vzdelavacich programov agentiirou ARRA

Akademické rankingova a ratingova agentura (ARRA) pri svojom hodnoteni fakult
slovenskych vysokych §kol pouziva aj dva indikatory vzdeldvania (SV8 — zahrani¢ni Studenti
a SV9 — zahrani¢né mobility), ktoré bezprostredne suvisia s aktivitami fakult, resp. univerzit
Vv oblasti mobilitnych a vzdelavacich programov s medzinarodnym prvkom.

Indikator SV8 — Podiel zahrani¢nych $tudentov na celkovom pocte Studentov denného
Stidia odzrkadl'uje medzindrodny charakter fakulty vysokej Skoly. MoZno predpokladat’, Ze
¢im Vvicsi je tento podiel, tym lepSie je medzindrodné renomé danej Skoly. Pri hodnoteni
daného kritéria sa bert do uvahy Studenti 1., 2. a 3. stupna v dennej forme Studia.

Indikétor SV9 — Podiel Studentov vyslanych na zahrani¢ny pobyt v rdmci programu
Erasmus a mobilit SAIA na celkovom pocte Studentov denného Stadia odréza vzrastajucu
dolezitost’ a nevyhnutnost’ interakcie so zahrani¢im vo vzdeldvacom i vyskumnom procese.
Hodnotia sa zahrani¢né mobilitné programy, ktoré su vSeobecne dostupné pre vsetky typy
fakalt verejnych aj stkromnych vysokych $kdl bez ohl'adu na ich odborné zameranie.
Sledovany je program Erasmus (Studijné aj pracovné staze) a tri typy mobilit administrované
agenturou SAIA — program CEEPUS, Nérodny Stipendijny program a Stipendid na zaklade
medzivladnych dohdd. Poéty Studentov, ktori absolvovali zahraniény pobyt, st v pomeru k
celkovému poctu Studentov 1., 2. a 3. stupiia v dennej forme Sstidia, kedze mobilit sa
zucastiiuje len zanedbateI'ny pocet Studentov v externej forme Stadia.
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Ako je z uvedenych prehl'adov zrejmé, jednotlivé fakulty TUZVO sa v hodnotenych
indikatoroch pohybuji na spodnych miestach rebrickov. Aj tento fakt potvrdzuje
nevyhnutnost’ nasledovat’ zrejmé trendy vyvoja do buducna a zamerat’ sa komplexne na
podporu vysielania Studentov na zahrani¢né pobyty, resp. na podporu ziskavania
zahrani¢nych Studentov, ¢o tvori aj sicast’ navrhu opatreni v oblasti vonkaj$ich vztahov na
rok 2015.

Indikator SV8 — Podiel zahrani¢nych Studentov na celkovom pocte Studentov denného
Studia (%, prvy udaj za rok 2010, druhy udaj za rok 2011, treti udaj za rok 2012, Stvrty udaj

za rok 2013)

Skupina fakult hodglgt_?bnzd\lfgtora minimalna hodnota | maximalna hodnota
DF FEVT indikatora v skupine | indikatora v skupine
1,1 0,4 0,0 (tri fakulty TUAD) 4,8 (SjF STU)
TECH (DF, FEVT) 1,1 0,5 0,2 (FST TUAD) 4,7 (FIPEVYS)
1,4 0,6 0,0 (FPT TUAD) 11,1 (FIPEVS)
1,2 0,0 0,0 (FEVT TUZVO) 4,5 (FIPEVYS)
0,3 0,3 (FEE TUZVO) 1,9 (PriF UK)
0,5 0,4 (FPriv UMB) 2,1 (FPriV UKF)
PRIR (FEE) 0,3 0,3 (FEE TUZVO) 2,7 (FPriV UKF)
0,4 0,4 (FEE TUZVO) 2,8 (FPriV UKF)
0,3 0,3 (LF TUZVO) 9,1 (UVLF)
0,1 0,1 (LF TUZVO) 7,5 (UVLF)
AGRO (LF) 0.1 0.1 (LF TUZVO) 8.6 (UVLF)
0,1 0,1 (LF TUZVO) 10,5 (UVLF)

Indikator SV9 — Podiel Studentov vyslanych na zahraniény pobyt v ramci programu
Erasmus a mobilit SATA na celkovom pocte Studentov denného Studia (%, prvy udaj za
rok 2009/2010, druhy udaj za rok 2010/2011, treti udaj za rok 2011/2012, Stvrty udaj za rok

2012/2013)

Skupina fakult hodlr:;)t_ia_llJnZd\lfgtora minimalna hodnota | maximalna hodnota
DE FEVT indikétora v skupine | indikatora v skupine
1,2 1,6 0,3 (SvF ZU) 5,7 (SiF ZU)
TECH (DF, FEVT) 1,1 0,5 0,0 (FPT TUAD) 5,2 (SiF ZU)
1,9 1,4 0,4 (LF TUKE) 5,2 (SjF ZU)
1,5 2,9 0,0 (FI PEVS) 6,4 (FA STU)
1,1 0,7 (FPriV UCM) 3,0 (FMFI UK)
1,3 0,6 (FPriV UKF) 3,4 (FMFI UK)
PRIR (FEE) 1,4 0,8 (FPriV UMB) 3,3 (FMFI UK)
1,8 1,0 (PriF UPJS) 3,8 (FMFI UK)
1,3 1,2 (UVLF) 3,1 (FZKI SPU)
1,4 1,1 (DF TUZVO) 3,4 (FZKI1 SPU)
AGRO (LF) 1,5 1,4(UVLF) 6,2 (FZKI SPU)
0,9 0,9 (LF TUZVO) 3,9 (FZKI1 SPU)
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3. ZAHRANICNE PRACOVNE CESTY A PRIJATIA ZAHRANICNYCH
HOSTI

Zahrani¢né pracovné cesty pracovnikov TUZVO boli v roku 2014 zamerané hlavne na
kratkodobé Studijné a vyskumné pobyty (62 % vyslanych pracovnikov), mensi podiel mala
ucast’ na vedeckych konferenciach, kongresoch a sympoéziach (32 % vyslanych pracovnikov).
Ucast’ na konferenciach bola hradena z projektovych prostriedkov, resp. z podnikatel’ske;
¢innosti alen vo vynimo¢nych pripadoch z rozpoétovych prostriedkov univerzity. Pocet
pracovnikov vyslanych do zahrani¢ia medziro¢ne nezaznamenava vyrazné vykyvy, celkovo
za poslednych Sest’ rokov mozno pozorovat’ rastici trend.

Z uvedenej analyzy je vidiet' urcity trend v relativnom poklese ucasti na vedeckych
konferenciach, kongresoch asympoéziach anaopak, ndraste kratkodobych a stabilizacii
dlhodobych pobytov tvorivych pracovnikov univerzity. Tento nastupujici trend méze svedcit’
0 pozitivhom pristupe k problematike internacionalizacie pdsobenia univerzity v vzdelavacej
i vedeckovyskumnej oblasti. Sved¢i o tom aj fakt, ze pocet vyslani v roku 2014 v porovnani
s predchadzajucimi obdobiami nezaznamenal signifikantné vykyvy, a to aj napriek extrémne
vysokému pracovnému zat'azenie tych tvorivych pracovnikov, ktori su uz tradiéne v oblasti
zahrani¢nych stykov mimoriadne aktivni.

Za zmienku urdite stoji aj znacny pocet vycestovani pracovnikov LF a DF do
zahrani¢ia z prostriedkov projektov §trukturdlnych fondov EU s aktivnou téastou zameranou
na prezentovanie vysledkov rieSenia na medzindrodnych vedeckych podujatiach.

Vo vztahu k prijatym pracovnikom mozno v porovnani srokmi 2010 — 2011
pozorovat’ v ostatnych troch rokoch sustavny vyrazny narast ich poc¢tu. Tento stav je, ako
uvadzaji aj fakulty, Vv prevaznej miere determinovany aktivnym pristupom k realizacii
vedecko-odbornych podujati i spoloénych pracovnych stretnuti so zahraniénymi partnermi na
urovni jednotlivych pracovisk.

Pocet prijatych osob na TUZVO v roku 2014

Kratkodobé Dihodobé B SPOLU
Pobyty pobyty Rl g
Konferencie
LF 187 0 58 245
OF 62 0 134 196
FEE 39 4 29 "
FEVT 32 3 ! %
spolu 320 ! 222 >4
podiel 58 % 1% 41 % 100 %
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Pocet vyslanych pracovnikov TUZVO v roku 2014

ikl Dlhodobé NeILETEE]
obyty pobyty sympozia, SPOLU
P konferencie
LF 99 0 47 146
DE 132 27 50 209
FEE 42 2 35 79
FEVT 37 0 25 62
spolu 310 29 157 496
podiel 62 % 6% 32% 100 %

Celkovy prehlad poctu prijatych zahranicnych hosti a pracovnikov TUZVO vyslanych na
zahranicné pracovné cesty v rokoch 2008 — 2014 (pocet pracovnikov)

PRIJATIA VYSLANIA
Rok kratkodobé | dlhodobé | kongresy spolu kratkodobé | dlhodobé | kongresy spolu
2008 126 10 320 456 187 10 232 429
2009 118 10 341 469 161 18 159 338
2010 77 10 291 378 220 39 173 432
2011 78 9 192 279 224 14 152 390
2012 173 3 219 395 225 3 178 406
2013 309 3 114 426 269 23 167 459
2014 320 7 222 549 310 29 157 496

Zuvedeného celkového prehladu poctu prijatych zahraniénych hosti na TUZVO
a po¢tu vyslanych pracovnikov TUZVO v rokoch 2008 — 2014 je vo vSeobecnosti zrejmy
rastuci trend kratkodobych prijati, resp. vyslani a naopak, klesajtci trend casti na vedecko-
odbornych podujatiach. Tuto skutocnost’ do znacnej miery urcuje stupajica aktivita v oblasti
neformalnych vzajomnych stretnuti, ktora tvori zdravy zéklad pre d’alsi rozvoj medzindrodne;j

spoluprace veducej k lepSej internacionalizacii vSetkych aktivit TUZVO a jej stcasti.

4. CLENSTVO V MEDZINARODNYCH ORGANIZACIACH

Pre TUZVO je zakladnym predpokladom pre dosiahnutie medzinarodného uznania
¢lenstvo v akademickych a profesijnych medzinarodnych organizaciach. Je délezitym klI'aCom
k vytvaraniu podmienok pre zapajanie sa do medzinarodnych projektov, k ziskavaniu novych

14




informdcii o novych trendoch vo vzdelavani, vyskume a o celkovom vyvoji vysokych §kol
a v neposlednom rade taktiez prostriedkom k nadvézovaniu novych kontaktov a propagacie
samotne] TUZVO. Prehl'ad najdolezitejSich c¢lenstiev univerzity v medzinarodnych a
narodnych organizaciach je uvedeny v nasledovnom zozname:

Nazov / kontaktna osoba Skratka
European Universities Association — prof. Kropil EUA
European Forest Institute — prof. Kropil EFI
Slovak Academic Association of International Cooperation — doc. Sulek SAAIC
International Union of Forest Research Organizations — doc. Sulek IUFRO
International Union of Game Biologists — prof. Kropil IUGB
European University Information Systems Slovakia — Ing. Weis EUNIS
International Academy of Wood Science — prof. Babiak IAWS
Society of Wood Science and Technology — prof. Babiak SWST
International Association of Wood Anatomists — prof. Cunderlik IAWA
European Union of Foresters — prof. Saniga PRO SILVA
PEFC Slovensko — doc. Silka PEFC
Zdruzenie arborét a botanickych zahrad Slovenska — doc. Lukacik ZABOZAS
European Association of Landscape Ecology — prof. Miklos EALE
European Network of Uuniversities for the Implementation of the

: . . UNISCAPE
European Landscape Convention — Ing. Slamova
European Biomass Association — prof. Viglasky AEBIOM
Asociacia uéitelov cudzich jazykov na VS — Mgr. Dupték CASAJC
Spole¢nost pro technologie ochrany pamatek — prof. Reinprecht STOP
International Research Group on Wood Protection - prof. Reinprecht IRG
Slovenska obchodna a priemyselna komora — prof. Kropil SOPK

Z Clenstva v medzindrodnych organizaciach vyplyvaju pre univerzitu nielen prava, ale
aj povinnosti. Okrem platenia ¢lenského je to ucast’ na vyroénych konferenciach a vedeckych
podujatiach, zasadnutiach komisii a riadiacich organov tychto institucii. Mozno konStatovat’,
ze rozvijanim medzinarodnej spoluprace s uvedenymi organizaciami TUZVO jednoznacne
napliia svoje poslanie v oblasti internacionalizacie jej aktivit.

TUZVO ma prostrednictvom svojich predstavitel'ov, resp. akademickych pracovnikov
svoje zastipenie aj v d’alSich akademickych a profesijnych medzinarodnych organizaciach,
ktorych prehl'ad je uvedeny v prilohe v Tab. ¢. 11.

5. SPOLUPRACA S VEREJNOSTOU

V stcasnej dobe globalizacie a intenzifikacie informaénych tokov ziskava riadenie
a realizacia vzt'ahov s verejnostou kI'iCovy vyznam aj pre existenciu a d’alSie napredovanie
akademickych institacii. TUZVO preto sustavne podporuje procesy i nastroje cielavedomého
rozvoja vztahov s verejnostou s dorazom na narast kvality iobjemu tychto aktivit,
systematickost’, modernizaciu vyuZivanych nastrojov, flexibilitu komunikacnych kanélov a
aktualnost’ informécii.

Z hl'adiska zamerania aktivit vztahov s verejnost'ou sa meritdrnou stava orientacia na
externé publikum, ato najmd na odbornii verejnost’ atiez na potencidlnych zaujemcov
o0 Studium s cielom prezentovat TUZVO ako modernu vzdeldvaciu a vedeckovyskumnu
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inStiticiu s nadndrodne relevantnymi historickymi tradiciami, modernou infrastruktirou
avyznamnou a nezastupitelnou poziciou v slovenskom i medzinarodnom akademickom
priestore. Kvalitny manazment Public Relations (PR) sa v su¢asnych podmienkach neustale
rasticich narokov a konkurencie vo vzdeldvacom a vedecko-vyskumnom priestore stava
rozhodujicim nastrojom ovplyviiovania zaujmu Studentov 0 ponuku vzdelavacich programov
TUZVO a rovnako aj ndrastu poctu a atraktivity partnerov pre vedecké, vyskumné a vyvojové
projekty, ¢o determinuje uspeS$nost pri ziskavani finan¢nych zdrojov a zapojenie do
medzinarodnych vedeckovyskumnych programov.

TUZVO sa v roku 2014 aktivne zucastnila troch samostatnych veltrhov vzdelavania
na Slovensku. Najva¢§im bol medzinarodny vel'trh §tadia a kariéry AKADEMIA & VAPAC,
ktory sa konal v diioch 07. — 09. 10. 2014 v Bratislave pod zastitou podpredsedu Eurdpske;j
komisie Maroga Seftovica, vtedajsicho ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR Petra
Pellegrinino a prezidenta Slovenskej rektorskej konferencie a rektora TUZVO Rudolfa
Kropila. O tyzden neskor sa TUZVO zucastnila v Nitre na Europskom vel'trhu pomaturitného
a celozivotného vzdelavania GAUDEAMUS. Koncom novembra TUZVO nechybala ani
v Kosiciach na podujati PRO EDUCO & PRO JOB, ktoré je zamerané na ponuku vzdelavania
a pracovnych prilezitosti. Jednotlivé fakulty pripravili pre potencidlnych zaujemcov o stadium
aj dni otvorenych dveri, ktoré sa tesia z roka na rok vac¢sej obl'ube. V televiznej relacii RTVS
Focus praca Studenti TUZVO prezentovali v pozitivnom svetle svoju moznost’ uplatnenia po
ukonceni Stidia. Ocenit’ treba aj ucast Studentov DF TUZVO na medzinarodnom stretnuti
Studentov drevarstva INTERFOB 2014 vo finskom Lahti.

V sulade so svojim odbornym profilom, dlhodobymi tradiciami a poslanim modernej
vysokoskolskej ustanovizne sa TUZVO prezentuje prostrednictvom aktivit PR vo vztahu
k Sirokej laickej i odbornej verejnosti doma av zahrani¢i ako angaZovany subjekt
vedeckovyskumnych, vzdelavacich aumeleckych procesov zameranych na spolocensky
vyznamnu platformu trvalo udrzateI'ného rozvoja l'udstva. V tomto kontexte boli, aj v ramci
Event Managmentu, realizované¢ najmi rozne vedecko-odborné, ale aj vedecko-spolocenské
podujatia. V ramci medzinarodného projektu globalneho eko-vzdeldavania Sokratov institut
prednasal na univerzite medzinarodne uznavany zastupca Inuitov, ktory niekolko rokov
posobil aj pri OSN. Prednéaska bola venovana problematike klimatickych zmien z pohladu
povodného obyvatel'stva Gronska. Na pdde univerzity sa uskuto¢nila aj svetova
medzinarodnd konferencia ,,Sustainable Resources and Technology for Forest Products®,
ktorej sa zcastnili ucastnici z 39 Statov 5 kontinentov. Témou boli udrzatelné lesné zdroje,
technoldgia a spracovanie dreva. Fakulta environmentalnej a vyrobnej techniky realizuje
vyskum menej rozSirenych sposobov vyuzitia slne¢ného Ziarenia s nazvom ,,Vyskumny
a demonstracny koncentrator priameho slne¢ného Ziarenia“. V roku 2014 sa v priestoroch
univerzity uskutocCnila otvaracia konferencia k projektu Biotechnické inovécie pri vyuziti
dazd'ovej vody v meste Zvolen. Medzi d’alSie vedecko-odborné podujatia, ktoré sa uskutocnili
vroku 2014, patri napriklad Enviro |Foérum, konferencia s medzinarodnou ucastou
Polovnicky manazment a ochrana zveri 2014, dvadsiaty ro¢nik medzinarodnej vedeckej
konferencie Financovanie ,,Lesy — Drevo 2015, konferencia k 100. vyro¢iu narodenia doc.
Futdka, Forum mladych geoinformatikov 2014, Aplikovand ornitoldgia, medzinarodna
vedeckd konferencia Trieskové a beztrieskové obrdbanie dreva, Vybrané aspekty
integrovaného manazmentu zivotného prostredia ¢i Monitorovanie a hodnotenie stavu
zivotného prostredia. Univerzita sa zapojila aj do projektu Vysokoskolaci do praxe,
prostrednictvom ktorého sa jej Studenti mézu zicastiiovat’ exkurzii do podnikov. Na jesen
univerzita poskytla priestory jesennej vystave vedeckej a odbornej kniznej literatiry v ramci
Tyzdna vedy a techniky na Slovensku. Na rozhlasovom okruhu RTVS bol venovany priestor
Vv relacii Spektrum vyskumu malych vodnych nadrzi — projektu Biopond.
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Vroku 2014 sa TUZVO po prvykrat zapojila do organizdcie Medzinarodného
filmového festivalu Agrofilm 2014. Ide o festival filmov a videoprogramov s prioritnou
tematikou podohospodarstva a rozvoja vidieka. Cielom festivalu je oboznamovat’ verejnost’ s
najnovsimi poznatkami v oblasti pol'nohospodarstva, potravinarstva, vyzivy obyvatel’stva,
problematiky vidieka a zivota jeho obyvatel'stva, lesného hospodarstva, ochrany prirodnych
zdrojov a zvySovania kvality Zivota. Divaci na TUZVO mali moznost Vramci dvoch
festivalovych dni vidiet’ spolu 21 filmov.

TUZVO pokracovala vroku 2014 vtrende z predchadzajuceho roka, kedy bola
publicita univerzity na najvySSej urovni za posledné desatroCie. Aj nad’alej v médiach
odznievali spravy tykajuce sa Haly vedecko-experimentalnych pracovisk. Velky zaujem
printovych médii s celoslovenskou, ale aj lokalnou poésobnost’ou bol o projekt Univerzitného
vedeckého parku. K budovaniu pozitivneho obrazu univerzity prispeli aj medializované
informacie o hodnoteni ~ SCImago  Institutions  Ranking, v ktorého  rebricku
vedeckovyskumnych institicii sa TUZVO ocitla po prvykrat v historii. V rebricku staze
projektov simulacie reality ,,Top 10 Winners“ vroku 2014 bola zaradend aj Fakulta
environmentalnej a vyrobnej technicky so svojim projektom dynamickej analyzy
technologickej ¢innosti hydraulickej ruky Loglift na vyvoznej suprave pri nakladani drevnej
fytomasy, ¢im prispela k zviditelneniu univerzity na medzinarodnej Grovni. TUZVO sa
podarilo ziskat’ vynimo¢né Ocenenie za zavadzanie inovativnych technologii Microsoft na
akademickej pdde, ato na zdklade vytvorenia integrovanej informacno-komunikacénej
platformy pre intenzivne vzdelavanie na bdze modernych technologii.

V roku 2014 doslo k vyraznému zvySeniu mnoZzstva medialnych vystupov. Tento trend
bol zaznamenany na urovni univerzity, ale aj na Grovni jednotlivych organiza¢nych stcasti
univerzity, ako napriklad Fakulty ekologie a environmentalistiky alebo Centra d’alSicho
vzdelavania, ktoré zaznamenali najviac medialnych vystupov a prispeli k zvyseniu publicity
univerzity v najvyssej miere. Fakulta ekologie a environmentalistiky zorganizovala medialny
workshop pre zamestnancov vSetkych organizaénych sucasti univerzity, ktori prichadzaja
s médiami do styku. Pozitivny medidlny ohlas zaznamenalo Centrum d’alSieho vzdeldvania,
najmi v suvislosti so svojim inovativhym pristupom. Najviac vyuzivanym nastrojom pre
rozvoj Media Relations boli tlacové spravy.

Webové sidlo univerzity ostidva aj nadalej jednym z najdolezitejSich nastrojov
komunikacie s verejnostou. Na kaZzdodennej baze sl na hlavnu strdnku pridavané aktuality
a novinky z diania na akademickej pode. Interna komunikacia medzi univerzitou a Studentmi
vyuziva komunikacné kandly ako vnuatorny televizny okruh, emailovi komunikaciu
a jednotlivé fakulty vyuzivaju aj svoje stranky na socidlnych sietach. V tejto suvislosti treba
uviest, ze v oblasti PR sa na LF TUZVO v roku 2014 pokracovalo v rieSeni projektu ,,Social
Media Strategy Lesnickej fakulty TU vo Zvolene*, ktory sa v poslednom obdobi stava
vyznamnym nastrojom PR na réznych urovniach a propagacie fakulty v roznych cielovych
skupinéch prostrednictvom socialnych sieti.

V ramci realizacie projektov spolufinancovanych zo zdrojov EU su vytvorené osobité
podmienky propagacie a informovania verejnosti. Tato kategoéria takisto prispieva vo velkej
miere k zvySovaniu publicity univerzity.

V roku 2014 doslo k zmene dizajnu a periodicity Univerzitnych novin. Univerzita
vydava €asopis s nazvom TUZVO v Stvrtrocnej periodicite. Z formatu A3 sa preslo k formatu
A4. Tato zmena zaznamenala pozitivne ohlasy medzi CitateI'mi. Nad’alej plni ulohu délezitého
informacného, ale aj propaga¢ného média, ktoré mapuje zivot na univerzite a tiez propaguje
aktivity vietkych jej organizaénych stcasti. Casopis je dostupny aj online na webovej stranke
univerzity.

Univerzita vystupuje aj ako environmentalne zodpovedny aktér a pomaha pri tvorbe
novej Koncepcie environmentalnej vychovy na Slovensku spolu s niektorymi vladnymi

17



a mimovladnymi institGciami. Nad’alej si udrzuje svoje postavenie lidra ochrany a trvalo
udrzatelného rozvoja prirody a krajiny vtomto regione. K tomuto faktu tiez prispievaju
podujatia ako Den Zeme a rézne podujatia v Arboréte Borova hora — Dni ruzi, Dni
rododendronov, Jeseti v Arboréte Borova hora &i Vitanie vtagich poslov jari. Studenti Fakulty
ekoldgie a environmentalistiky sa aktivne podielali na organizacii viacerych podujati, medzi
najpropagovanejSie akcie patril Envirofilm 2014, Plodobranie a Bielokarpatsky ovocny
poklad. Profilaciu univerzity v ekologickom a environmentalnom kontexte dokumentuje aj
medzinarodny certifikat PEFC, ktorého je univerzita drzitel'om, pricom aj v roku 2014 mala
pravo uzivat' aj ochranni znamku alogo PEFC. V ramci regionu a mesta tak univerzita
zastava poziciu reSpektovaného lidra ochrany a trvalo udrzateI'ného rozvoja prirody a Krajiny.

Vztahy s verejnostou TUZVO zaznamenali v roku 2014 vyznamny kvantitativny
rozmach i kvalitativny posun. Aj nad’alej je vSak v tejto stvislosti potrebné si uvedomit’, ze
tento trend je nevyhnutné udrzat, pretoze uspesné vztahy s verejnostou, planovite,
systematicky a transparente realizované, priamo ovplyviiuju uspe$né splnenie strategického
zameru Technickej univerzity vo Zvolene ajej trvalé etablovanie v domacom
i medzinarodnom akademickom priestore ako vSeobecne akceptovanej poprednej europske;
vzdelavacej a vedeckovyskumnej institicie.

6. ZHODNOTENIE PLNENIA PRIJATYCH OPATRENI V OBLASTI
VONKAJSICH VZTAHOV

6.1 Potreba aktivnej znalosti svetového jazyka

Uloha: Pokracovat’ v realizacii ekonomicky efektivneho systému vyucby cudzich
jazykov, ktory bude reflektovat Specifické potreby Studentov jednotlivych
Studijnych programov a pritom reSpektovat’ Specifikaciu urovni jazykovej
sposobilosti B1, B2, C1 a C2 stanovenu Spolocnym eurdpskym referencnym
rdamcom pre osvojovanie a vyucbu jazyka

Plnenie:

V roku 2009 prijala Vedeckd rada TUZVO uznesenie, ktorym sa zavidzuju vedenia
vSetkych fakult univerzity zabezpecit' vyucbu cudzich jazykov tak, aby vSetci absolventi
bakalarskeho stupna Stadia absolvovali sktsku zjedného odborného jazyka. Nasledne,
v akademickom roku 2011/2012 sa na TUZVO spustil novy systémovy pristup k vyucbe
cudzich jazykov, ktory je zalozeny na troch pilieroch:

1. nosny pilier tvoria povinné predmety
a) Vbakalarskom stupni $tadia — odborna komunikacia I, resp. cudzi jazyk pre
manazErov v rozsirenom rozsahu a
b) v doktorandskom stupni $tadia — cudzi jazyk pre doktorandov,
2. dopliujuci pilier tvoria povinne volitené predmety
a) V bakalarskom stupni $tudia — gramatika odborného §tylu a
b) v inzinierskom stupni §tudia — odborna komunikacia II, akademicky cudzi jazyk
3. treti pilier tvoria platené podporné a pripravné kurzy.

Forma skuSok zpovinnych, resp. povinne volitelnych predmetov sa priblizuje
Standardizovanym certifikovanym skuskam cudzich jazykov. Kazdy Student ma moznost’, aby
pocas Stadia uspesne absolvoval certifikovanii medzinarodne uznavanu sktsku z cudzieho
jazyka, napr. OSD, UNIcert® II (B2), ITII(C1).
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V stcasnosti  kazdy Student TUZVO absolvuje skuasku zcudzieho jazyka
v bakalarskom $tadiu s vystupnou uroviiou B2. V popredi jazykovej kompetentnosti
Studentov v Studijnych programoch na LF, DF, FEE a FEVT TUZVO su receptivne zru¢nosti,
predovsetkym porozumenie odborného textu. Studenti ekonomickych $tudijnych programov
absolvuju cudzi jazyk pocas Styroch resp. Siestich semestrov V bakalarskom Studiu
ukoncenych skuskou. Cudzi jazyk v tychto Studijnych programoch reflektuje vSetky zrucnosti
jazykovej kompetentnosti na rozhrani urovni B2 a C1.

Uloha: Pokracovat v implementacii systému dalsSieho vzdelavania v oblasti jazykovej
pripravy ucitelov a vedeckovyskumnych pracovnikov TUZVO vratane systéemu
hodnotenia ich jazykovych kompetencii

Plnenie:

Na TUZVO sa v stcasnosti implementuje projekt v ramci Operacného programu
Vzdelavanie s ndzvom ,,ZvySenie kapacity 'udskych zdrojov pre transfer poznatkov vyskumu
avyvoja o produkcii a spracovani biomasy do praxe“. V ramci aktivity 2.1. ,,ZvySovanie
kapacity a konkurencieschopnosti vo vede a vyskume prostrednictvom S$pecializovanych
kurzov* garantuje UCJ TUZVO jazykové vzdelavanie pre pracovnikov vo vede a vyskume
formou komunikaénych tréningov v kombindcii s diStanénym vzdelavanim. Ucitelia,
pracovnici vo vede avyskume adoktorandi TUZVO navstevuji komunikacné kurzy
v angli¢tine, nemcine, rustine, CinStine a Spaniel¢ine na urovniach Al, B2 a Cl podla
Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca pre osvojenie a vyucbu jazyk. Komunikacné
tréningy sa zameriavaji na profesionalizdciu jazykovych zrucnosti a celkovych
cudzojazy¢nych kompetencii u pracovnikov v oblasti vedy avyskumu a vysokoskolskych
ucitelov. Ambiciou je docielit’, aby sa akademicki pracovnici mohli efektivne podiel’at’ nielen
na vyucbe Studijnych programov v cudzom jazyku, ale aj na praci medzinarodnych
vyskumnych timov.

V spolupraci s ORLZ realizuje UCJ TUZVO zdévodu eliminovania pdsobenia
Pudského faktora jazykové testy na vyberovych konaniach formou S$tandardizovanych
certifikovanych skuSok.

6.2 Podpora mobility Studentov a ucitel’ov
Uloha: Organizovat informacné seminare o medzinarodnych mobilitnych programoch
Plnenie:

RVVz organizuje pre studentov a akademickych pracovnikov informacné dni Erasmus
(uskutocnili sa vo februari, septembri a oktobri 2014), poskytuje osobné konzultacie, vydava
informa¢né materialy o programe Erasmus a spolupracuje s fakultami s cielom spropagovat’
program Erasmus medzi Studentmi, ucitelmi a zamestnancami TUZVO. Ziaroveii RVVz
pravidelne zverejiiuje informacie o svojej ¢innosti na internetovom sidle TUZVO a hromadne
zasiela pozvanky a informdcie Studentom elektronickou formou prostrednictvom UIS.

Slovenska lesnicka a drevarska kniznica TUZVO spolupracuje so Slovenskou
akademickou informac¢nou agentirou (SAIA) pri organizovani informaénych seminarov
SAIA zameranych na ponuku medzinarodnych mobilitnych programov a studijnych pobytov.
V roku 2014 sa uskutocnilo sedem informacnych seminarov SAIA celkovo pre 89 zaujemcov
z radov Studentov a akademickych pracovnikov TUZVO. V ramci spoluprace so SAIA je
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podporovana aj distribucia informécii o programe EURAXESS, ktory je iniciativou Europske;j
komisie na podporu mobilit vedeckovyskumnych pracovnikov v Eurdpe.

Okrem aktivit RVVz podporuje ucast’ Studentov na letnych jazykovych kurzoch na
zahraniénych univerzitach aj UCJ TUZVO s cielom zdokonalit' vieobecné cudzojazyéné
kompetencie Studentov.

Uloha: V spoluprdaci s fakultami priebezne aktualizovat’ databdzu zaujemcov o mobility
S primeranymi jazykovymi a odbornymi znalostami

Plnenie:

Databaza zaujemcov o mobility z radov Studentov i akademickych pracovnikov sa na
RVVz priebezne aktualizuje aj v spolupraci s Referatom pre pedagogicku pracu i Referatom
pre vedeckovyskumnu ¢innost’. Sucast'ou takejto databazy st aj aktualizované kontakty medzi
domécimi a zahranicnymi S$tudentmi a akademickymi pracovnikmi pri medzinarodnych
mobilitach.

Uloha: Implementovat’ do individudlnych Studijnych planov doktorandského Studia
povinnost absolvovat' Studijny pobyt, resp. staz v zahranic¢i ako jednu
Z podmienok uspesného absolvovania Studia

Plnenie:

Vzhl'adom na novelizaciu S$tudijnych predpisov TUZVO v priebehu roka 2013
a pripravu podkladov pre proces komplexnej akreditacie v roku 2014 sa tato povinnost
nepodarilo implementovat’ do individudlnych S$tudijnych planov novoprijatych Studentov
doktorandského studia v akademickom roku 2013/2014, resp. 2014/2015. Navrhuje sa preto
tento postup zaviest po schvaleni novych $tudijnych programov doktorandského Stidia po
komplexnej akreditacii v S u¢innostou od akademického roka 2015/16, resp. 2016/2017.

6.3 Vyucba v cudzom jazyku

Uloha: V spolupraci s fakultami priebezne aktualizovat katalog predmetov, ktoré je
mozné redlne V plnom rozsahu vyucovat v cudzom jazyku (s dorazom na
anglicky jazyk)

Plnenie:

KTlucovou aktivitou pri plneni tejto Glohy je v roku 2014 ukoncena implementacia
projektu realizovaného Vv ramci operacného programu Vzdelavanie snazvom Vytvorenie
Studijnych programov vo svetovom jazyku a podpora vyucby cudzich jazykov na Technickej
univerzite vo Zvolene, ktory je okrem iného zamerany aj na pripravu novych Studijnych
programov v cudzom jazyku, a to konkrétne:

- jedného Studijného programu druhého stupiia na LF (Forestry and Wildlife Management),

- jedného Studijného programu treticho stupnia na LF (Adaptive Forestry and Wildlife
Management),

- dvoch studijnych programov druhého stupna na DF (Furniture and Interior Design;
Production and Utilisation of Wood Products).
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Meratel'nymi vystupmi projektu st pripravené akreditatné spisy uvedenych Studijnych
programov, ktoré boli predlozené na akreditaciu v ramci komplexnej akreditaicie TUZVO
v roku 2014. Pre studijné programy bola napisana zakladna §tudijna literatura v pocte 37
titulov ucebnic a Studijnych textov. Nasledne sa oCakava vyraznejSia akademickd mobilita
zahrani¢nych Studentov smerom na LF a DF TUZVO

V roku 2014 uspesne pokracovala aj implementacia d’alSicho projektu realizovaného
Vramci operaéného programu Vzdelavanie s nazvom Vytvorenie Studijnych programov
v anglickom jazyku a reengineering Studijnych predmetov pre potreby praxe na TU vo
Zvolene — 1l. etapa, ktory je okrem iného zamerany aj na pripravu d’alSich novych studijnych
programov v anglickom jazyku, a to konkrétne:

- jedného studijného programu treticho stupna na FEE (Environmentalne inzinierstvo),

- dvoch studijnych programov druhého stupna na FEVT (Ekotechnika; Vyrobna technika),

- jedného univerzitného $tudijného programu druhého stupna na TUZVO (Economics and
Management of Forestry and Forest Based Industry).

Vyucba zatial' relativne obmedzeného poctu zahraniénych Studentov v anglickom
jazyku poukazuje na redlne moznosti a kapacity akademickych pracovnikov TUZVO
z hl'adiska ich jazykovej pripravenosti, ale aj Casovej narocnosti aich vytazenosti. Tieto
kapacity vSak s postupnym zapajanim jazykovo pripravenych mladych akademickych
pracovnikov do vyucby vykazuju rastici trend. Je preto mozné redlne predpokladat’, Ze tlohy
vyplyvajuce z implementacie pripravovanych Studijnych programov v anglickom jazyku bude
mozné postupne naplat’.

PrednaSky zahrani¢énych ucitelov, pripadne vedecko-vyskumnych pracovnikov su
stabilnou sucastou Studijnych programov na TUZVO. Okrem toho zahrani¢ni ucitelia
realizuju na TUZVO Erasmus mobility ucitel'ov za G¢elom vyucby, resp. prednasaji v ramci
programov Erasmus+, DAAD ¢i CEEPUS.

V roku 2014 boli aj nad’alej v spolupraci s prislusnymi prodekanmi fakalt TUZVO
priebezne aktualizované katalogy predmetov na jednotlivych fakultach 1V ramci
univerzitnych $tudijnych programov, ktoré mozno v plnom rozsahu vyuéovat v cudzom
jazyku, pricom v ramci UIS existuju informacné listy a sylaby tychto predmetov.

Uloha: Pripravit smernicu o zdasadach organizacného a financného zabezpecenia
vyuchy v cudzich jazykoch

Plnenie:

Vzhladom na potrebu zabezpedit finanéné zdroje na spolutcast’ v projektoch
financovanych zo Strukturalnych fondov EU v roku 2014, ako aj z dovodu nizkeho poctu
prichadzajucich studentov, sa vecné naplnenie tejto ulohy navrhuje presuntt’ na rok 2015.

6.4 Smerovanie medzinarodnych zmluav a ¢lenstiev v medzinarodnych organizaciach

Uloha: Pripravovat’ nové medzinarodné multilaterdalne a bilateralne zmluvy v sSirsom
europskom a medzinarodnom priestore

Uloha: Zabezpecit' materialne a administrativne podmienky pre Cclenstvo TUZVO
V akademickych a profesijnych medzinarodnych organizaciach
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Plnenie (vzhladom na charakter uiloh je plnenie zhodnotené pre obidve uilohy spolu):

TUZVO vymedzuje strategickych partnerov pre rozvoj spoluprdce na baze
medzinarodnych zmlav a clenstiev v medzinarodnych organizacidch, ato vo vztahu k
teritoridlnym zaujmom TUZVO, strategickym partnerstvam s inStiticiami s ktorymi ma
univerzita vel'mi dobré vztahy atiez vo vzt'ahu k potencidlu pre rozvoj d’alSej intenzivnej
spoluprace so vSetkymi fakultami TUZVO. Dlhodobym cielom TUZVO v oblasti
medzinarodnej spoluprace je zabezpeCit kvalitné plnenie uzavretych zmluv, pri¢om ich
kvantitativny narast je doplnkovym ukazovatel'om. Plnenie tejto tlohy je dlhodobé, priebezne
sa zabezpeCuju materialne a administrativne podmienky pre ¢lenstvo v akademickych a
profesijnych medzinarodnych organizaciach.

6.5 Rozvoj vzt'ahov s verejnost'ou

Uloha: Zabezpecit' a koordinovat materialne a administrativne podmienky pre oblast
publicity, Media Relations a Event Managementu

Uloha: Propagovat TUZVO ako spolocensky a environmentalne zodpovedného aktéra
V narodnom i nadndarodnom vzdeldavacom a vyskumnom priestore

Plnenie (vzhladom na charakter iiloh je plnenie zhodnotené pre tieto ulohy spolu):

Plnenie tychto uloh je spolo¢ne podrobne zhodnotené v predchéddzajicom texte v Casti
5. Spolupraca s verejnostou.

7. NAVRH OPATRENI V OBLASTI VONKAJSICH VZTAHOV NA ROK
2015

7.1 Potreba aktivnej znalosti svetového jazyka

7.1.1 Pokracovat’ v realizacii ekonomicky efektivneho systému vyucby cudzich
jazykov, ktory bude reflektovat’ Specifické potreby Studentov jednotlivych
Studijnych programov a pritom reSpektovat Specifikdciu trovni jazykovej
sposobilosti B1, B2, C1 a C2 stanovenu Spolo¢nym eurdpskym referenénym
ramcom pre osvojovanie a vyucbu jazyka

T: trvale
Z: prorektor pre VVVz, prorektor pre PP, dekani fakult,
vedaci UCJ

7.1.2 Pokracovat’ v implementacii systému d’alSicho vzdelavania v oblasti jazykovej
pripravy ucitelov a vedeckovyskumnych pracovnikov TUZVO vratane
systému hodnotenia ich jazykovych kompetencii

T: trvale

Z: prorektor pre VVz, veduci UCJ, vediica ORLZ,
veduci CDV
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7.2 Podpora mobility Studentov a ulitel’ov
7.2.1 Organizovat' informacné seminare o medzinarodnych mobilitnych programoch

T: trvale
Z: prorektor pre VVz

7.2.2 V spolupraci s fakultami priebezne aktualizovat databazu zaujemcov
0 mobility s primeranymi jazykovymi a odbornymi znalostami

T: trvale
Z: prorektor pre VVz, prodekani pre VVz

7.2.3 Implementovat do individudlnych Studijnych planov doktorandského Studia
povinnost’ absolvovat’ Studijny pobyt, resp. stdz v zahrani¢i ako jednu
Z podmienok uspesného absolvovania Studia

T. kzaciatku akademického roka 2015/2016, resp.
2016/2017 (podla ukoncenia komplexnej akreditacie)
Z: prorektor pre VVz, prorektori pre PP a VVC

7.3 Vyucba v cudzom jazyku

7.3.1 'V spolupraci s fakultami priebezne aktualizovat’ kataldg predmetov, ktoré je
mozné realne vyucovat’ v cudzom jazyku (s dorazom na anglicky jazyk)

T: trvale
Z: prorektor pre VVz, prodekani pre VVz

7.3.2 Pripravit smernicu o zasadach organizacného a finanéného zabezpecenia
vyucby v cudzich jazykoch

T:31.8.2015
Z: prorektor pre VVz

7.4 Smerovanie medzinarodnych zmliv a €lenstiev v medzinarodnych organizaciach

7.4.1 Pripravovat’ nové medzindrodné multilaterdlne a bilaterdlne zmluvy v SirSom
eurdpskom a medzinarodnom priestore

T: trvale
Z: prorektor pre VVz, prodekani pre VVz

7.4.2 Zabezpecit materidlne a administrativne podmienky pre clenstvo TUZVO
v akademickych a profesijnych medzinarodnych organizéaciach

T: 31.12. 2015
Z: prorektor pre VVz
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7.5 Rozvoj vzt'ahov s verejnost'ou

7.5.1 Zabezpecit' a koordinovat’ materidlne a administrativne podmienky pre oblast’
publicity, Media Relations a Event Managementu

T: trvale
Z: prorektor pre VVz

7.5.2 Propagovat TUZVO ako spolocensky a environmentalne zodpovedného aktéra
V narodnom i nadnarodnom vzdeldvacom a vyskumnom priestore

T: trvale
Z: prorektor pre VVz

7.5.3 Aktivizovat’ ¢innost’ Spolku absolventov a priatel'ov univerzity

T:31.12. 2015
Z: prorektor pre VVz
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8. Tabulkova priloha

Tab. & 1 Medzinarodné zmluvy platné v roku 2014

P.¢. Institdcia / Napli Vznik Trvanie , ;’ 9&5’;\3‘0 Poznimka
M hamed Bougara University of .
1 Boumerdes, Alzirsko 28.10.2014| 10 rokov Dsiogaﬁgg’;'vé
Framework Contract about Cooperation )
The Baranovichy State University, y
2 Bielorusko 12.02.2008 | 5+ 5 rokoy | rof: Tucek ZaFEVT
. . Doc. Danihelova prof. Mikles
Academic cooperation agreement
g | University of Forestry Sofia, Bulharsko | 15 1 5608 | 54 510koy | Prof. Tutek | Obnovena zmluva
Academic cooperation agreement
Ceska zemédelska univerzita Praha, CR Prof. Tutek Mesacna
4 Dohoda o vedecko-pedagogickej 31. 8. 2005 | na neuréito & 5 .. | vypovedna lehota
. Prof. S. Zihlavnik ,
spolupraci Tyka sa len LF
Automaticky sa
Mendelova zemédelska a lesnicka predlzuje vzdy o 1
5 univerzita v Brmé, CR 10.9.1998 3 roky Prof. Marcok rok, pokial’ nema
Dohoda o0 spolupraci Ziadna zo stran
namietky
6 ENSAM Cluny, Francuzsko 11.2.2002 | 5 rokov Prof. Supin Automaticky sa
Zmluva o spolupraci predlzuje
7 ENGREEF Paris, Franc,ﬁ;sko 23.9. 2002 5 rokov Prof. Supin Automatjcky sa
Zmluva o spolupraci predlzuje
European Forest Institute
8 EFICEEC-EFISEE Regional Office | 05. 03. 2012
Vieden, Rakusko
Automaticky sa
Lesnicka fakulta univerzity v Zahrebe, ob ggi?;zég ?;ifh 5
9 Chorvatska republika 2007 5 rokov Prof. Tucek :
L rokov, inak 6-
Dohoda o spolupraci s
mesaéna
vypovedna doba
Salahaddin University, Erbil, Kurdistan Prof. Kropil Lzavreté na Grovni
10 Region of Iraq 14.1. 2013 5 rokov g
. Prof. Pichler LF
Memorandum of Understanding
Automaticky sa
Taraz State Pedagogical University predlzuje na
11 Kazachstan 18. 3. 2009 5 rokov Prof. Tuéek d’al$ich 5 rokov,
Memorandum of Agreement inak 6-mesacna
vypovedna doba
Zrinyi Miklos National Defence & 6-mesacna
12 University, Mad’arsko 15.12.2009| 5 rokov Doc. Sulek vypovedna doba
Automaticky sa
University of West Hungary, Sopron, predlzuje vzdy o 1
Madarsko y rok ak len nie je
13 Cooperation Agreement on Education 20.11.2009 | 5 rokov Prof. Tuek ukoncena alebo
and research nahradena novou
zmluvou
Vypoved mozna
Salgotarjani Innovacids Kézpont, Prof. Tuc¢ek do 31.5. v danom
14 Mad’arsko 27.8.2009 | Na neurcito | Doc. Danihelova roku pre
Réamcova zmluva o spolupraci Doc. Sulek nasledujuci
akademicky rok
Univerzita Georga Augusta Automaticky sa
15 Gottingen, SRN 30. 9. 1996 3 roky Prof. Marcok predlzuje vzdy o 2

Ramcova zmluva o vedeckej spolupraci

roky
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Univerzita Georga Augusta

16 Gottingen, SRN 28.06. 2013 | April 2016 Prof. Kropil tyka sa LF
> Prof. Pichler
Research Cooperation in Forest Ecology
Technicka univerzita 5 Kazd};zhn?érokov
17 Drazd’any, SRN 8.6.2001 | Na neurcito Prof. Supin . ,
- aktualizovat
Dohoda o0 spolupraci ,
pracovny program
Uniwersytet Rolniczy im. Hugona
18 Kollataja v Krakowie, Pol'sko 18.10. 2013 | 5 rokov Prof. Kropil
Réamcova dohoda o spolupraci
Poznan University of Technology, "
19 Pol'sko 16.3.2011 | 4 roky ngzfgl‘jgeerka
Agreement of Academic Cooperation '
Czestochova univerzita v Czestochovej, Automaticky sa
20 Pol’sko 18. 11. 2009 3 roky Prof. Tucek predlzuje na
Zmluva 0 univerzitnej spoluprici dalsie 3 roky
August Cieszkowski Agricultural 6-mesacnd
21 University of Poznan, Pol'sko 24. 3. 2004 | na neurcito Prof. Tucek , ,
. vypovedna doba
Dohoda o spolupraci
Instytut Technologii Drewna
Poznan, Pol'sko .. Prof. Supin 6-mesacna
22 Dohoda o vedecko-pedagogickej 19.3.2003 | na neurdito Prof. Volos¢uk vypovedna doba
spolupraci
The Main School of Fire Service in 5 6-mesacnd
23 Warsaw, Pol'sko 6.3.2002 | naneurcito Prof. Supin , .
L. vypovedna doba
Zmluva o spolupraci
Politechnika Opolska Prof. Supin 6-mesacnd
24 Opole, Pol'sko 10. 7. 2001 | na neurcito - up , .
L. Prof. Osvald vypovedna doba
Zmluva o spolupraci
Universitat fur Bodenkultur 6-mesacn
25 Vieden, Rakisko 25.5.1995 | na neurcito Prof. Mar¢ok , .
L. vypovedna doba
Dohoda o spolupraci
Sankt-Peterburgské univerzita Statnej
protipoziarnej sluzby Ministerstva .
26 Ruskej federdcie 14.02.2014| 5 rokov Prof. Kropil
- . L. Ing. Mrackova
Dohoda o0 vzajomnej spolupraci
a rozvoji vztahov V oblasti vzdelavania
Kazan National Research Technological Prof Kropil
27 University, Ruska federacia 2014 na neurcito rop
. . Prof. Siklienka
Academic Cooperation Agreement
The Izhevsk State Technical University, Prof. Tucek vykonavacia
28 Ruska federacia 2008 5 rokov Doc D.anihelové zmluva na LF
Academic Cooperation Agreement ) a DF v platnosti
Severo-vychodna federalna univerzita [F;LOJ' Fﬁ:;?ﬁélr Osoba vecne
29 M.K.Ammosova, 2012 31.12.2014 c zodpovedna je
. - Doc. Suchomel
Jakutsk, Ruska federacia 9 dekan LF
Doc. Stollman
Voronezh State Academy of Forestry .
and Technologies, VoroneZz, Ruska Prof. Kropil Nadvézuje na
30 . ’ 30. 10. 2013 | Na neurcito o1 s zmluvu z roku
federacia Prof. Sedliacik 2008
Academic Cooperation Agreement
Platnost’ dohody
sa predlzuje pri
Moskovska Statna univerzita lesa, Ruska podpisani ro¢nych
31 federacia 5.5.2003 | na neurcito Prof. Supin planov, straca
Dohoda o spolupraci platnost’ po
pisomnom
vyjadreni
32 Visoka tehnicka Skola strukovnih studija 02.10. 2014 | na neurcito Prof. Kropil 6-mesacna

Novi Sad, Srbsko

Ing. Mrackova

vypovednd doba
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Zmluva o spoluprici

Srbska akadémia vied a umenia,

Geograficky ustav ,,Jovan Cviji¢*, Prof. Kropil
33 : Befehrad, Srbsko : 2.9.2013 10 rokov Doc. Same$ova
Rémcova dohoda o spoluprac
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Automaticky sa
34 de Montes, Madrid, Spanielsko 2 roky Prof. Mar¢ok L
. predlzuje
Zmluva o spolupraci
Kazdoroc¢ne sa
University of Florence, Taliansko automaticky
35 Agreement of Cultural and Scientific | 03. 09. 2014 | 7 rokov Prof. Kropil obnovuje, inak 6-
Cooperation mesacna
vypovedna doba
Ukrainian National Forestry University, Prof. Kropil
36 Lviv, Ukraine 19. 12. 2013 | Na neurcito Sg1eex
. . Prof. Sedlia¢ik
Academic Cooperation Agreement
UzZhorodska $tatna univerzita, Uzhorod,
37 Ukrajina na neuréito Prof. Supin 6-mesacna
Dohoda o vedecko-pedagogickej Prof. Volos¢uk vypovedna doba
spolupraci s FEE
Michigan Technological University, N
38 ’ USA " | 59,1996 | naneurcito | PrOF Marcok

Dohoda o spolupraci

Prof. Kurjatko

Tab. & 2 Domdce zmluvy platné v roku 2014

P. & Intiticia / Naplii vzﬁﬁiu Trvanie Z:?r%’;\“;lo Poznimka
1 Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave 2003 na dobu Prof. Supin TU
Réamcova zmluva o spolupraci neurditt - Sup
Slovenska akadémia vied v Bratislave na dobu <
2 Réamcova zmluva o spolupraci 2007 neur€itl Prof. Tugek i
Urad geodézie, kartografie a katastra na dobu
3 Slovenskej republiky 2012 Cier Prof. Tu¢ek TU
Ramcova dohoda o spolupraci neurcitu
4 GEODIS SLOVAKIA, s.r.0. 2014 na dobu Prof. Kropil TU
Ramcova zmluva o spolupraci neurditi Prof. Tucek
Narodné pol'nohospodarske a :
5 potravinarske centrum 2014 na d?.bl,J Prof. KrOBII TU
Dohoda o vzajomnej spolupraci neurcitu Doc. Kotik
Lesy SR, §.p. Banska Bystrica na dobu y
6 Dohoda 0 vzajomnej spolupraci 2010 neurc€itl Prof. Tugek LF
Slovenska spolo¢nost’ pre fotogrametriu .
7 a dialkovy prieskum 2013 na dobu Prof. Kropil LF
Rémcova dohoda o spolupraci neurcit Doc. Chudy
8 Stredoslovenské strojarne, a. s. Vyhne 2004 na dobu Doc. Barcik DE
Dohoda o spolupraci neurc€itl )
Fakulta chemickej a potravinarskej na dobu 5
9 technologie STU v Bratislave 2005 neurditt Prof. Cunderlik DF
Dohoda o spolupréci
10 Butina DDD, spol. s . 0. Zvolen 2005 na dobu Prof. Tugek DF
Rémcové zmluva o spolupréci neurcitu
y Prof. Tucek
11 Kﬁi’zii%i”éiﬁliﬁg'f;‘ o Presov 2006 na d?29 Prof. Viglasky DF
potupract HEUrett 1 prof. Cunderlik
12 Vy3§i odborni Skola Volyng, CR 2007 nadobu | b underlik DF
Zmluva o partnerstve neur¢itl
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Nefab Packaging Slovakia spol. s r.o.,

5 R I N
Rémcova zmluva o spolupraci '
. Prof. Tucek
Bukodza Holding a.s. na dobu - ]
14 Rémcova zmluva o spolupraci 2008 neurc€it Prof. Cunderlik DF
Doc. Sulek
Hasiésky a zachranny zbor MV SR, Prof. Tucek
15 Krajské riaditel'stvo Banska Bystrica 2011 5 rokov Prof. Siklienka DF
Zmluva o spolupraci Dr.Polakovi¢
Ustav $pecialneho zdravotnictva a na dobu Prof. Tutek
16 vycviku MO SR Lest’ 2011 neurditd Dr éhromek DF
Zmluva o spolupraci '
. do
Zviz spracovatel'ov dreva SR Prof. Tucek
17 Dohoda o spolupraci 2012 3210115 Prof. Siklienka DF
Prof. Kropil
18 EXCELLENT CD, spol. sr.0. 2013 na dobu Ing. Ohanka DE
Rémcova zmluva o spolupraci neurcita Doc. Drabek
Doc. Klement
19 Pohronské strojarne Hlinik nad Hronom 2002 na dobu Prof. Supin FEE
Zmluva o vedecko-technickej spolupraci neurCitl Prof. Ladomersky
SEVO Spirala na dobu Prof. Tucek
20 Zmluva 0 vzajomnej spolupraci 2008 neurcitu Ing. Gallayova FEE
SOLITERA, s.r.o0., Spisska Nova Ves , .
21 GYMNAZIUM, Spisska Nové Ves 2012 | dookidbra Prof. Kropil FEE
Zmluva 0 spolupric 2017 Doc. Slobodnik
TerraVoice 0.z. P (?éa,ls. Prof. Kropil
22 Zmluva o partnerstve 2012 reah_zame Doc. Slobodnik FEE
projektu
FEVT
Zvolenska teplarenska, a. s., Zvolen Prof. Tucek o
23 Zmluva o spolupraci 2005 4 roky Prof. Mikles$ P Vredlzuje sa
vzdy o 1 rok
Ustav materlalovezvho vyskumu SAV na dobu Prof. Tucek
24 Kosice 2005 e 1 FEVT
Zmluva o spolupraci neurditu Prof. Mikles
Prof. Tucek
Dalkia a.s. na dobu Prof. Viglasky
25 Réamcova zmluva o spolupraci 2008 neurditu Doc. Sulek FEVT
Doc. Danihelova
Continental Automotive Systems Prof. Tu¢ek
26 Slovakia s.r.o. 2010 4 roky Prof. Mikles FEVT
Ramcova zmluva o spolupraci Ing. Bodnar
- WAY INDUSTRIES, a.s. 2012 na dobu ngifgl‘l‘(f;'; FEVT
Zmluva o spolupraci neurcita . ,
Dr. Kalincova
Business rental center Martin s.r.o. Prof. Kropil
28 Ramcova zmluva o spolupraci 2014 4 roky Doc. Kucera FEVT
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Tab. & 3 Bilaterdlne zmluvy Erasmus+ platné v roku 2014

P.¢. Zahrani¢na institicia Oblast’ spoluprace
1 Universitit fiir Bodenkultur Wien Forestry. Environmental science
A WIENO3 Y
Salzburg University of Applied Sciences (FHS) .
2 A SALZBUROS Design and product management
3 University of Forestry, Sofia Forestry, Environmental science, Business and
BG SOFIA12 administration, Engineering and engineering trades
4 Howest, University of Applied Sciences Desian
B KORTRIJ 03 g
Brno University of Technology (BUT) . L
5 C7 BRNOOL Mechanical Engineering
6 Mendel University in Brno Forestry, Environment, Design, Materials — Wood,
CZ BRNOO02 Business and Administration
Ceské vysoké uéeni technické v Praze .
7 CZ PRAHAL0 Mechanics and metal work
8 Ceska zemé&dglska univerzita v Praze Forestry, Environment, Engineering, Forestry
CZ PRAHAQ02 Business and Administration
8 VSB-Technicka Univerzita Ostrava Chemistry, Environmental Science, Manufacturing
CZ OSTRAVAO1 and processing, Protection of persons and property
9 University of Pardubice, Business and administration, Engineering and
CZ PARDUBO1 engineering trades
10 Univerzita J.E. Purkyng, Usti nad Labem Environmental Sciences, Ecology, Engineering,
CZ USTINADO1 manufacturing and construction
11 Univerzita Tomase Bati ve Zline Desian. Business
CZ ZLINO1 an,
Vysoka kola technicka a ekonomicka v Ceskych
12 Budgjovicich Business and administration
CZ CESKEO4
University of West Bohemia . . . .
13 C7 PLZENOL Engineering, Manufacturing and Construction
Technische Universitit Dresden . .
14 D DRESDENO2 Forestry, Material Science (Wood)
Georg-August Universitdt Gottinen
15 D GOTTINGOL Forestry
Hochschule Ostwestfalen-Lippe . .
16 D LEMGOO1 Wood Engineering
Hochschule Wismar . .
17 D WISMAROL Design, Business
18 Escuela De Arte Y Superior De Disefio Orihuela Desian
E ALICANT27 g
Universidad Politécnica De Madrid, ETSI .
19 E MADRIDO5 Forestry, Earth Science
20 Universitat Politécnica De Valéncia, ETSIAMN Forestr
E VALENCIO2 y
21 Aristotle University of Thessaloniki Forestr
G THESSALO1 y
Sveuciliste u Zagrebu (University of Zagreb) . .
22 HR ZAGREB 01 Forestry, Materials (wood, paper, plastic, glass)
Josip Juraj Strossmayer University of Osijek . . . .
23 HR OSIJEKOL Engineering and Engineering Trades
Veleuciliste u Karlovcu .
24 HR KARLOVAOL Protection Persons and Property
E6tvos Lorand University (ELTE) .
25 HU BUDAPESOL Earth Science
National University of Public Service (NUPS) .
26 HU BUDAPES54 Protection of Persons and Property
27 Szent Istvan University Environment

HU GODOLLOO01
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Nyugat-magyarorszagi Egyetem

28 HU SOPRONOL Forestry, Earth Science
29 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE Landscape plannina and desian
| FIRENZEO1 be planning g
30 Universita degli Studi di Sassari Biology and Genetics, Environmental Sciences,
I SASSARIOL Ecology
Norwegian University of Science and Technology . . . .
31 N TRONDHEOL Environmental Sciences, Ecology, Engineering
Hedmark University College .
32 N ELVERUMOL Forestry, Environment
33 POLITECHNIKA GDANSKA Mechanical Engineerin
PL GDANSK02 g 9
The Academy of Fine Arts in Katowice .
34 PL KATOWICO8 Art & Design
Uniwersytet Rolniczy im. H. Kottataja w Krakowie .
35 PL KRAKOWO6 Forestry, Environment
Poznan University of Life Sciences . . N
36 PL POZNANO4 Environmental sciences, Forestry, Engineering
Szkola Glowna Sluzby Poziarniczej .
37 PL WARSAWT3 Protection of persons and property
38 Warsaw University of Life Sciences SGGW Business
PL WARSAWO05
39 University of Zielona Gora Teacher training and education science, occupational
PL ZIELONAO1 health and safety
Universidade de Evora .
40 P EVORAOL Forestry, Geodesy, Cartography, Remote Sensing
Instituto Politecnico do Porto (ESTGF) . - .
41 P PORTO05 Business and Administration
Universidade de Lisboa (ISA) . . .
42 P LISBOAL09 Agriculture, forestry, fisheries
Instituto Politécnico de Portalegre
43 P PORTALEO1 Forestry
Transilvania University of Brasov .
44 RO BRASOVO1 Forestry, Materials (Wood)
45 Universitatea din Oradea Engineering, manufacturing and construction
RO ORADEA01 9 9 9
Karelia University of Applied Sciences S . . .
46 SE JOENSUUO09 Fashion, interior and industrial design
Centria UAS . . . .
47 SFE KOKKOLAO5 Engineering, manufacturing and construction
Lahti University of Applied Sciences A . .
48 SE LAHTI11 Engineering, manufacturing and construction
University of Eastern Finland . .
49 SE KUOPIO12 Environmental sciences, Forestry
Seindjoki University of Applied Sciences
50 SF SEINAJOO6 Forestry
University of Ljubljana, Biotechnical Faculty . .
51 SI LJUBLJAOL Forestry, Material Science (Wood)
Suleyman Demirel University .
52 TR ISPARTA 01 Chemistry of Wood
Kastamonu University
53 TR KASTAMOO1 Forestry
54 SELCUK UNIVERSITY Environmental Sciences
TR KONYAO1
Karadeniz Technical University
55 TR TRABZONO1 Forestry
56 Cardiff Metropolitan University At & Design

UK CARDIFF 05
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Tab. & 4 Erasmus+ mobility Studentov — Studium 2013/2014

L " Zaciatok Dli.k a
Priezvisko a meno | Fakulta Prijimajica institacia Krajina mobility mob_lllty
(mesiace)
1 | Uhorskai Radovan DF Univerzita Tomase Bati ve Zline Ccz 03. 02. 2014 4,50
2 Stulrajter Martin DF MENDELU Brno Ccz 17.02. 2014 4,50
3 | Skrinarova Zuzana DF HOWEST BE 10. 02. 2014 4,75
4 Dodok Daniel DF Academy of Fine Arts Katowice PL 01. 10. 2013 4,25
5 Bodis Ondrej DF Hochschule Wismar DE 01.09.2013 | 10,00
6 | Vajdeckova Natalia DF North Karelia University of Applied Sciences Fl 02. 09. 2013 4,00
7 Libiak Peter DF CZU Praha Ccz 04.02. 2014 4,00
8 | Jandurova Michaela DF Escuela de Arte z Superior de Disetio Orihuela ES 03.02. 2014 5,00
9 Pitonakova Lenka DF Escuela de Arte z Superior de Disefio Orihuela ES 03. 02. 2014 5,00
10 Balog Dominik DF North Karelia University of Applied Sciences Fl 02. 09. 2013 4,00
11 Cerveny Juraj DF Lahti University FI 01.08.2013 | 4,75
12 | Schneiderova Martina DF VSB — TU Ostrava cZ 01. 09. 2013 5,00
13 Muller Martin DF Warsaw University of Life Sciences PL 29.09. 2013 5,00
14| Luptdkova Martina DF Hochschule Wismar DE 01.03. 2014 4,00
15| Baranova Vladimira DF Warsaw University of Life Sciences PL 03. 03. 2014 4,00
16| Kali¢iakova Zuzana DF Academy of Fine Arts Katowice PL 01. 10. 2013 4,25
17 Turkota Matej DF Hochschule Wismar DE 01. 09. 2013 4,50
18 Bartl Dusan DF Hochschule Wismar DE 01. 09. 2013 4,50
19 Lescak Boris DF The Main School of Fire Services PL 14.09. 2014 5,00
20 Varholak Juraj DF The Main School of Fire Services PL 14.09. 2014 5,00
21 Balint Jan FEE NTNU Trondheim NO 12. 08 2013 4,50
22 Kovaliéek Jozef FEE NTNU Trondheim NO 12. 08 2013 4,50
23 Kozék Daniel FEE UEF Joensuu Fl 01. 09. 2013 4,00
24| Valachovi¢ Michal FEE UEF Joensuu Fl 01.09. 2013 4,00
25 Radzova Simona FEE UJEP Usti nad Labem Ccz 23.09. 2013 475
26 Tazka Martina FEE UJEP Usti nad Labem CcZ 23.09. 2013 4,75
27| Adamgéikova Zuzana FEE NTNU Trondheim NO 12.08. 2013 4,50
28| Skrabska Alexandra FEE BOKU Vienna AT 30. 09. 2013 4,25
29 Vraniak Robert FEVT VUT Brno Ccz 22.09. 2013 4,75
30 Chudy Andrej FEVT VUT Brno Cz 22.09. 2013 4,75
31 Hatala Lukas FEVT VUT Brno Ccz 22.09. 2013 4,75
32 Keseg Andrej LF CZU Praha CZ |24.09.2013| 4,50
33 Klimek Marian LF MENDELU Brno Cz 01.09. 2013 5,50
34| Lehotska Veronika LF Universidade Técnica Lisboa PT 04. 09. 2013 5,00
35 Bielesch Tomas LF University of Forestry Sofia BG 25.09.2013 5,00
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Tab. & 5 Erasmus+ mobility Studentov — staze 2013/2014

L " Zaciatok Dli.k a
Priezvisko a meno | Fakulta Prijimajica institacia Krajina mobility mob_lllty
(mesiace)
1 Jankovsky Martin LF CZU Praha cZ 03. 06. 2013 3,00
2 | Kali¢iakova Zuzana DF Jitona a.s cz 03. 06. 2013 3,00
3 Plevova Jozefina DF Ecocamel Ltd GB 16. 06. 2014 3,00
4 Bukovec Ondrej DF A.M.O.S. design s.r.o. Cz 20. 06. 2013 3,00
5 Filemonova Jitka DF Ideacollective s.r.o. Ccz 01. 06. 2013 3,00
6 PiluSova Aneta DF ARS project Zlin Cz 22.06. 2013 3,00
7 Simko Stefan DF L.E.V.sr.0 CZ | 22.06.2013 3,00
8 Bednar Jozef DF Holzforschung Austria, Vienna AT 01.10. 2013 3,00
9 Kvasnovska Nina FEE Me¢stsky trad Litomysl Cz 01.07. 2013 4,00
10 Vi¢ko Ladislav FEE SAINT GOBAIN ADFORS s.r.o. Ccz 01. 07. 2013 4,00
11| Martinkova Alena FEE SITACZ as. cz 01. 07. 2013 3,00
12| Cernecka Cudmila FEE Masarykova univerzita v Brng, cz 23.09. 2013 3,00
13 Miklo$ Michal FEE Blauwe Bessencultuur Hil & Moer NL 01.02. 2014 3,00
14| Hanzelova Miriam FEE Jiho&eska univerzita Ceské. Budé&jovice Cz 01.09. 2013 6,00
Tab. ¢.6 Erasmus+ mobility Studentov — prichadzajuci Studenti 2013/2014 — Studium ]
P . Zaciatok Dli.k a
Priezvisko a meno | Fakulta Vysielajuca institucia Krajina mobility mob_lllty
(mesiace)
1 Ryonékoski Henri DF Lahti UAS Fl 19. 09. 2013 55
2 | Weckman Pauli Sakari DF Lahti UAS FI 19. 09. 2013 4,5
3 Packalén Ida Elina DF Lahti UAS FI 19. 09. 2013 45
4 Kopicova Daniela FEE CZU Praha Ccz 23.09. 2013 4.5
5 Rasakova Nad’a FEE CZU Praha Ccz 23.09. 2013 4.5
6 | Strakauskaite Dovile LF Kaunas Forestry University LT 23.09. 2013 4,5
7 Maceckova Barbora FEE VSB — TU Ostrava Ccz 10. 02. 2014 3,0
8 Slunska Sylvie DF VSB — TU Ostrava Cz 10. 02. 2014 3,0
9 | Havlaskova Zdenka DF MENDEL University in Brno Ccz 10. 02. 2014 5,0
10 Kisvarda Melinda FEE University of West Hungary HU 06. 08. 2014 3,0
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Tab. & 7 Erasmus+ mobility ucitelov — vyucba 2013/2014

L " Zaciatok Dli.k a
Priezvisko a meno Fakulta Prijimajica inStitacia Krajina mobility mE)dbnl Iil)ty
1 Fabrika Marek LF CZU Praha Ccz 15. 09. 2013 7
2 Zachar Martin DF NUPS Budapest HU 08. 09. 2013 6
3 | Majlingova Andrea DF NUPS Budapest’ HU 08. 09. 2013 6
4 Halaj Daniel LF BOKU Viedeni AT 11. 09. 2013 4
5| Balazova Zaneta ucs Jihogeskd univerzita Ceské Budg&jovice Cz | 09.10.2013 3
6 Potkany Marek DF Jiho¢eska univerzita Ceské Budgjovice Cz 09. 10. 2013 3
7 Hitka Milo§ DF Jiho&eska univerzita Ceské Budgjovice Cz 09. 10. 2013 3
8 Stolar Anton DF UJEP Usti nad Labem Ccz 11. 05. 2014 5
9 Hricova Julia FEVT VUT Brno Cz 04.11. 2013 5
10 Minarik Marian FEVT VUT Brno Ccz 06. 10. 2013 5
11 Chromek lvan DF TU VSB Ostrava cz 26. 05. 2014 5
12 Mrackové Eva DF TU VSB Ostrava CzZ | 02.06.2014 5
13| Stollmann Vladimir FEVT UJEP Usti nad Labem Ccz 02.02. 2014 6
14|  Kristak Cubo§ DF VSB - TU Ostrava CZ | 19.05.2014 5
15 Ruziak Ivan DF VSB — TU Ostrava Ccz 19. 05. 2014 5
16 Sujova Erika FEVT VUT Brno Cz 18. 11. 2013 4
17 Miklos Laszlo FEE Szent Istvan Egyetem, Godollo HU 13. 05. 2014 5
18 Kristak Cubos DF VSB — TU Ostrava Ccz 10. 02. 2014 7
19 Ruziak Ivan DF VSB - TU Ostrava CZ | 10.02.2014 7
20| Slamova Martina FEE University of Firenze IT 07.04. 2014 5
21 Fabrika Marek LF CZU Praha CZ | 20.05.2014 3
22 Hnilica Richard FEVT CVUT Praha Ccz 05. 05. 2014 5
23 1zdinsky Jan DF TU Dresden DE 31.03. 2014 6
24 Bencat’ Tibor FEE University of West Hungary HU 28.04. 2014 2
25 Belacek Boris LF University of Firenze IT 07.04. 2014 5
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Tab. & 8 Erasmus+ mobility zamestnancov — skolenia 2013/2014

L Fakulta / . Zaciatok Dli.k a
Priezvisko a meno 00S Prijimajtca inStitacia Krajina mobility mE)dbnl Iil)ty
1| Sarinova Jarmila RPP CZU Praha CZ | 28.07.2014 7
2 Namesna Jana CIT CZU Praha cz 07.10. 2013 5
3 Bakan Jana LF University of Gottingen DE 08. 03. 2014 8
4 | Toncikova Zuzana DF Cardiff School of Art and Design GB 23.03. 2014 7
5 | Krivosikova Mariana RVVz Instituto Politécnico BEJA PT 01.06. 2014 7
6 Sulek Rastislav LF University of Florence IT 07.04. 2014 6
7 Lichy Jan LF University of Florence IT 07.04. 2014 6
8 Bad’ura René DF Cardiff School of Art and Design GB 30. 03. 2014 6
9 Somora Martin DF Cardiff School of Art and Design GB 23.03. 2014 7
10 Kruzliak Martin UTV Kaérntner Ellite Volleyball Team IT 26. 05. 2014 8
11 Bad'ura René DF DMY Berlin GmbH and Comp. DE 25. 05. 2014 9
12 Kucera Marian FEVT UJEP - Usti nad Labem Ccz 12. 05. 2014 5
13 Polakovié Peter DF SGSP Warsawa PL 06. 04. 2014 6
14 Betio Pavel FEVT UJEP - Usti nad Labem Ccz 12.05 2014 5
15| Kalincova Daniela FEVT UJEP - Usti nad Labem Ccz 12. 05 2014 5
16| Toncikova Zuzana DF DMY Berlin GmbH and Comp. DE 25. 05. 2014 9
17 FarkaSova Elena DF DMY Berlin GmbH and Comp. DE 25. 05. 2014 9
18 Azor Stanislav UTVv Kérntner Ellite Volleyball Team IT 26. 05. 2014 8
19 Nota Roman DF DMY Berlin GmbH and Comp. DE 25. 05. 2014 9
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Tab. & 9 Erasmus+ mobility ucitelov — prichdadzajuci ucitelia 2013/2014

L " Zaciatok Dli.k a
Priezvisko a meno | Fakulta Vysielajuca inStiticia Krajina mobility m?dbr: :l)ty
1 Kvietkova Monika DF CZU Praha cz 01.09. 2014 30
2 Slavik Martin DF CZU Praha Cz 01. 09. 2014 30
3 Barcik Stefan DF CZU Praha Cz | 01.09.2014 30
4 Tomastik Marek DF UTB Zlin cz 22.04.2014 3
5 | BartoSikova Romana DF UTB Zlin Ccz 22.04.2014 3
6 Pantya Peter DF NUPS Budapest’ HU 04. 05. 2014 7
7 Wagenfiihr André DF TU Dresden DE 05. 05. 2014 4
8 Kroppelin Ulrike DF TU Dresden DE 05. 05. 2014 4
9 Malek Stanislaw LF University of Agriculture of Krakow PL 05. 05. 2014 4
10 | Orlowski Kazimierz DF Politechnika Gdanska PL 07.09. 2014 7
11 Baranski Jacek DF Politechnika Gdanska PL 07.09. 2014 7
12 | Pietrzykowski Marcin LF University of Agriculture of Krakow PL 05. 05. 2014 6
13 Michna Stefan FEVT UJEP Usti nad Labem CZ | 22.04.2014 5
14 Michnovéa Lenka FEVT UJEP Usti nad Labem Cz 22.04. 2014 5
15 | Barbu Marius Catalin DF Salzburg UAS AT 23.06. 2014 5
16 Majrich Petr FEVT UJEP Usti nad Labem cz 22.09. 2014 5
17 Serafin Jifi DF VSB - TU Ostrava cz 14.04. 2014 5
18 Seafinova Jana DF VSB - TU Ostrava Ccz 14.04. 2014 5
19 | Krystofiak Tomasz DF Poznan University of Life Sciences PL 24.03. 2014 5
20 Topagoglu Osman LF Kastamonu university TR 08. 09. 2014 3

Tab. & 10 Zahranicni Studenti zapisani na riadne Studium na TUZVO

Akademicky rok Stupeii §tiadia Denna forma Externa forma
2006/2007 L. z ZS ggg{?}en 228 228
2007/2008 L. z zs'tjgggen 350 ii
2008/2009 L 2 zs'tjgggen 242 131
2009/2010 L 2 ig;‘;‘%en 220 156
2010/2011 L 2 Zsﬁf;gen 136 1‘5‘8
2011/2012 L 2 Zsuf;iflen 145 1(131
2012/2013 L 2 Zsﬁf;gen 158 122
2013/2014 L 2 Zsﬁf;gen 145 Ef’
2014/2015 L 2 ZS g;‘;gen 222 843

35




Tab. & 11 Prehlad clenstiev TUZVO, resp. akademickych pracovnikov V akademickych a
profesijnych medzinarodnych organizaciach

American Chemical Society

American Leather Chemists Association

American Society of Agricultural and Biological Engineers

Asociacia Cistiarenskych expertov

Asociacia energetickych manazérov

Asociacia pasivnej poziarnej ochrany SR

Asociacia priemyselnej ekologie na Slovensku

Association of Energy Engineers

Bezpecnostné technologicky klastr

British Ornithologist Union

British Myriapod and Isopod Group

Centre International de Documentation Arachnologique

Centre International Myriapodologie

Comité Européen de Normalisation

Ceska akademie zem&délskych véd Praha

Ceska bioklimatologicka spolo¢nost’

Ceska botanicka spolognost’

Ceska chemicka spoloénost’

Ceska spole¢nost chemického inzenyrstvi

Ceska spole¢nost pro ekologii

Ceska spoleénost pro povrchové tipravy

Ceska védecka spole¢nost pro mykologii

Ceskoslovenska biologicka spolo¢nost’

Ceskoslovenska opticka spolo&nost’

Ceskoslovenska spoloénost’ mikrobiologické

Deutsche Gesellschaft fiir Photogrammetrie und Fernerkundung

E-ASEM Research Network

EUFORGEN

European Academy of Science and Art

European Association for TELEMATIC Application

European Bird Census Council

European Business Award for the Environment

European Centre of Nature Conservation Network

European Communication Research and Education Association

European Culture Expressed in Agricultural Landscapes

European Forum for Renewable Energy Sources

European Furniture Manufacturers Federation

European Ornithologist Union

European Physical Society

European Pond Conservation Network

European Society of Plant Physiology

European Vegetation Survey

Eurdpska akusticka asocidcia

Eurodpska optickd spoloc¢nost’

Federation of European Societes of Plant Biology

Fédération International des Societés Philosophiques

Forest Products Society, Wood Science and Technology

Forest, Farm and Community Tree Network

InnovaWood

International Association for Arborists

International Association for Economics and Management in Wood Processing and Furniture Manufacturing

International Association of Hydrological Sciences
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International Association for Landscape Ecology

International Association for the Study of Common Property

International Association for Technology Management — Wood

International Bear Association

International Building Performance Simulation Association

International Council for Game and Wildlife Conservation

International Federation of Landscape Architecture

International Food Association

International Mycological Association

International Research Group on Wood Preservation

International Society of Arboriculture

International Society for Fungal Conservation

International Society for Mushroom Science

International Society for Optical Engineering

International Union of Soil Sciences

Japan Wood Research Society

Jednota slovenskych matematikov a fyzikov

Klastr ¢eskych nabytkait

MaB UNESCO

Maple Society of United Kingdom

Medzinarodné akademicka siet Human Potential Development in Central and Eastern EU States

Medzinarodna asocidcia mad’arskych profesorov

Medzinarodna rada PEFC

Mitteleuropédischen Instituts fiir Wildtierokologie

Rada mad’arskych akademikov na Slovensku

Raptor research Foundation

Rumunska akadémia pol'nohospodarskych vied ,,Gheorghe Ionescu-Sigesti

Sdruzeni pozarno-bezpe¢nostniho inzenyrstvi

SK BIOM

Slovenska akadémia podohospodarskych vied

Slovenska akusticka spolo¢nost’

Slovenska arachnologicka spolo¢nost’

Slovenska astronomicka spolo¢nost’

Slovenska asociacia pre BOZP a ochranu pred poziarmi

Slovenska asociacia pre geoinformatiku

Slovenska asociacia pre krajinnt ekoldgiu

Slovenska asociacia rizikového manazmentu

Slovenska bioklimatologicka spolo¢nost’

Slovenska biologicka spolo¢nost’

Slovenska botanické spolocnost’

Slovenskd ekologicka spolo¢nost’

Slovenska ergonomicka spolo¢nost’

Slovenska chemicka spolo¢nost’

Slovenska limnologicka spolo¢nost’

Slovenska fyzikéalna spolo¢nost’

Slovenska komora stavebnych inzinierov

Slovenska mykologicka spolo¢nost’

Slovenska nukledrna spolo¢nost, sekcia rddioenvironmentalistiky

Slovenska ornitologicka spolo¢nost’

Slovenskd parazitologicka spolo¢nost’

Slovenska spolo¢nost’ pre kvalitu

Slovenska spolo¢nost’ pre systémovi integraciu

Slovenska spolo¢nost’ pre techniku prostredia

Slovenska zoologicka spoloénost’

Slovenské filozofické zdruzenie
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Spolecnost pro technologie ochrany pamatek

Spoleénost primyslu papiru a celulézy

Stiedoevropsky institut ekologie zvéte

Svetova rada mad’arskych profesorov

Svetova tunia ochrany prirody

Wildlife Society

World Society for Mushroom Biology and Mushroom Products

UNECE/FAO Forest Communicators Network

UNESCO World Heritage Committee

Zbor Mad’arskej akadémie vied

Zvaz celulézo-papierenského priemyslu SR
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