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TECHNICKA UNIVERZITA VO ZVOLENE

Ciele kvality
pre rok 2017

1. Zvysit marketingové aktivity s dorazom na prezentdciu moznosti Studia na univerzite
pre uchadzadov a Sirsiu verejnost.
Indikator: Pocet uskutocnenych marketingovych aktivit.
Termin: priebeZne
Zodpovednost: prorektor pre PP, dekani fakult

2. Ziskavat spatnu vazbu od Studentov na vsetkych stuprnoch studia a od absolventov
prostrednictvom dotaznikov a prieskumov ana zdaklade zistenych skutocnosti
vykonavat opatrenia na zvysenie kvality vzdelavania.

Indikator: Vyhodnocovanie spdtnej vizby od Studentov. Opatrenia na zdklade spéitnej
vdzby od studentov.

Termin: august 2017

Zodpovednost: prorektor pre PP

3. Vypracovat projekt pre zriadenie centra transferu technoldgii s doérazom na
komercionalizaciu vysledkov vyskumu.
Indikator: Vypracovany projekt pre zriadenie centra transferu technolégii.
Termin: december 2017
Zodpovednost’: prorektor pre VVC

4. Zvysit pocet publikacii a vystupov vedy a vyskumu na TUZVO a fakultach v kategériach
BacC.
Termin: priebezne v rokoch 2017 — 2019
Indikator: Pocty publikdcii v kategdridch B a C. Pocty publikdcii v kategoridch B a C
v prepocte na jedného tvorivého zamestnanca.
Zodpovednost: prorektor pre VVC, prislusni prodekani fakult



5. Zrealizovat a vyhodnotit anketu na ziskanie informacii o poZiadavkach zamestnancov
na poradenské sluzby.
Indikator: Pocet zamestnancov, ktori sluzby vyulZili.
Termin: september/ oktéber 2017
Zodpovednost: manaZér kvality

6. Zdokonalovat zdkladné socidlne podmienky Studentov v oblasti ubytovacich a
stravovacich sluZieb, vytvarat relax zéony v aredli univerzity a podporovat kultirno-
spolocenské a Sportové aktivity Studentov na univerzite.

Indikdator: Pocet opatreni na zdklade spdtnej vidzby z ankiet. Pocet studentov
zapojenych do kulturnych, profesijnych, spolocenskych a Sportovych aktivit na
univerzite.

Termin: december 2017

Zodpovednost: prorektor pre PP, kvestor

7. Aktualizovat organiza¢nu Struktiru vo vztahu k podielu vykonnosti TU vo Zvolene
vzhladom na vykonnost VVS a moZnosti ziskania dota¢nych zdrojov.
Indikator: Pocet zmien v organizacnej Strukture a financny prinos pre univerzitu.
Termin: december 2017
Zodpovednost: veduci zamestnanci OOS, fakult, univerzity

Zvolen 05. 06. 2017

prof. Ing. Rudolf Kropil, CSc.
rektor



